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 ขอ้มูลสาํคญัทางการเงิน 

 
หน่วย : ลา้นบาท 

  2558 2559 2560 

 

ผลการดาํเนินงานและฐานะการเงิน  

   

รายไดร้วม  539.2 553.0 758.3  

กาํไรขั้นตน้  116.8 98.2 152.4 

กาํไรสุทธิ  58.1 5.6 6.4 

สินทรพัยร์วม  1,449.5 2,264.9 2,496.2 

หน้ีสินรวม  703.8 1,539.4 1,527.2 

ส่วนของผูถื้อหุน้  745.7 725.5 969.0 

 

อตัราส่วนทางการเงินท่ีสาํคญั (Key Financial Ratios) 

    

อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (ROE)   7.8% 0.8% 0.7% 

อตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วม (ROA)  

อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน (D/E) 

 4.0% 

     0.94 

0.3% 

2.11 

0.3% 

1.58 

กาํไรต่อหุน้ขั้นตน้พ้ืนฐาน (บาทต่อหุน้) (EPS)        0.22 0.02 0.02 
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ขอ้มูลคณะกรรมการบรษิทัและบรหิาร 

 

นายสุคนธ ์กาญจนหตัถกิจ 

อายุ  70 ปี 

ตาํแหน่งในบริษัท ประธานกรรมการ 

การศึกษา 

ปริญญาตรีสาขาบญัชี        Virginia Polytechnic and StateUniversity, สหรฐัอเมริกา 

 ปริญญาโทสาขาบญัชี Virginia Polytechnic and StateUniversity, สหรฐัอเมริกา 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

 2550 Director Certification Program (DCP)   สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 2553 Audit Committee Program (ACP)  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ ์

 2558 - ปัจจุบนั    ประธานกรรมการ บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท  

 2556 - ปัจจุบนั   กรรมการสภามหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเวสเทิรน์ 

 2555 - ปัจจุบนั   ประธานกรรมการ  บมจ.ศรีสวสัด์ิ พาวเวอร1์979 

2554 - ปัจจุบนั    กรรมการในคณะกรรมการจรรยาบรรณ สภาวิชาชีพบญัชี 

 2552 - ปัจจุบนั   รองประธานกรรมการประธาน   ธนาคารซีไอเอ็มบีไทย จาํกดั (มหาชน) 

   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

ปัจจุบนั   ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เวิลด ์คอรป์อเรชัน่ 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1. ไมมี่ประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

2. ไมมี่ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

 
 
 

นายอดิศกัดิ์  สุขุมวิทยา 

อายุ  62 ปี 

ตาํแหน่งในบริษัท กรรมการ 

การศึกษา 

 ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

 ปริญญาโทเศรษฐศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

 2551 Director Accreditation Program (69/2008) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 2556 หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง  สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นท่ี 15 

ประสบการณ ์
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 2533 - ปัจจุบนั กรรมการ/ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร  บมจ. เจมารท์ 

 2547 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหาร   บมจ. เจมารท์ 

 2559 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการบริหาร   บจก.เจมารท์ โมบาย 

 2555 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ    บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 2537 - 2555 กรรมการ    บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 2555 – 2558 ประธานกรรมการ    บมจ. เจเอเอส แอสเซ็ท 

 2558 – ปัจจุบนั กรรมการ  บมจ. เจเอเอส แอสเซ็ท 

 2560 – ปัจจุบนั กรรมการ  บจก. เจ เวนเจอรส์ 

 2556 – ปัจจุบนั กรรมการ    บจก. เจ แอนด ์พี (ประเทศไทย) 

 2556 - ปัจจุบนั กรรมการ    บจก. บริหารสินทรพัยเ์จ 

 2556 - ปัจจุบนั กรรมการ    บจก. เจ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

 2556 - ปัจจุบนั กรรมการ    บจก. เจ แคปปิตอล 

 2524 - 2527 เจา้หน้าท่ีฝ่ายวิจยั    บมจ.เงินทุนหลกัทรพัยทิ์สโก ้

 2528 - 2532  ผูจ้ดัการฝ่ายผลิตภณัฑ ์      บจก.ฟิลลิปสอี์เลคโทรนิค (ประเทศไทย) 

 2545 - 2548 กรรมการ      บจก.ที.เอ.เอสแอสเซ็ท 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1. ไมมี่ประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

2. ไมมี่ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

 
 
นางสาวยุวดี  พงษอ์ชัฌา 

อายุ 62 ปี 

ตาํแหน่งในบริษัท กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 

และกรรมการสรรหาและกาํหนดผลตอบแทน 

การศึกษา 

ปริญญาตรี  รฐัศาสตรม์หาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ปริญญาโทบริหารธุรกิจ Bridgeport University ประเทศสหรฐัอเมริกา 

 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

2551  Director Accreditation Program (69/2008) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

ประสบการณ ์

 2555 – ปัจจุบนั    กรรมการ      บมจ. เจเอเอส แอสเซ็ท 

 2533 – ปัจจุบนั    กรรมการ       บมจ. เจมารท์ 

 2547 – ปัจจุบนั    กรรมการบริหาร      บมจ.เจมารท์   

  และรองประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร   

 2559 – ปัจจุบนั กรรมการ    บ.เจมารท์ โมบาย 

 2537 – ปัจจุบนั กรรมการ       บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 2555 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหาร       บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส

 2550 – 2554 กรรมการผูจ้ดัการ       บจก. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส

 2554 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ       บจก. เจ ฟินเทค 
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 2556 – ปัจจุบนั กรรมการ       บจก. เจ แอนด ์พี (ประเทศไทย) 

 2556 – ปัจจุบนั กรรมการ       บจก. เจ เวนเจอรส์ 

 2556 – ปัจจุบนั กรรมการ       บจก. บริหารสินทรพัยเ์จ 

 2556 - ปัจจุบนั กรรมการ       บจก. เจ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

      2556 – ปัจจุบนั กรรมการ       บจก. เจ แคปิตอล 

2524 – 2533 รองผูอ้าํนวยการฝ่ายตลาดเงิน      บมจ.เงินทุนหลกัทรพัยทิ์สโก ้

2545 – ปัจจุบนั กรรมการ       บจก. ที.เอ.เอสแอสเซ็ท 

 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1. ไมมี่ประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

2. ไมมี่ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

 
 

นายสพุจน์   วรรณา 
อายุ 42 ปี  

ตาํแหน่งในบริษัท กรรมการ และกรรมการบริหาร  

  และประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 

การศึกษา 

ปริญญาตรีเศรษฐศาสตรก์ารเงิน มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

ปริญญาโทการจดัการ   มหาวิทยาลยัศรีปทุม 

 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

2548 Director Certification Program    สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

ประสบการณ ์

2558 – ปัจจุบนั    กรรมการบริหาร       บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท 

                           และประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 

2557 – ปัจจุบนั กรรมการ       บมจ. เจเอเอสแอสเซ็ท 

2554 – 2558 กรรมการบริหาร และเลขานุการบริษัท  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 และผูอ้าํนวยการสายงานบญัชีและการเงิน   

2556 – ปัจจุบนั กรรมการ    บจก. เจเอ็มที อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

2556 – ปัจจุบนั กรรมการ    บจก. บริหารสินทรพัย ์เจ 

2549 – 2555 Financial Controller    บมจ. เจมารท์ 

 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1. ไมมี่ประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

2. ไมมี่ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
 

 

 



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 
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นางนงลกัษณ ์  ลกัษณะโภคิน 

อายุ 56 ปี 

ตาํแหน่งในบริษัท  กรรมการ และกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน   

การศึกษา 

 ปริญญาตรีวิทยาศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

ปริญญาโทวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

2547 Director Accreditation Program (ปี 2551) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

ประสบการณ ์

2555 – ปัจจุบนั    กรรมการ และกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน    

      บมจ.เจเอเอสแอสเซ็ท 

2555 – 2558  กรรมการ และกรรมการบริหาร 

  และประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร  บมจ. เจเอเอสแอสเซ็ท 

2543 - 2555 กรรมการบริหาร   บมจ. เจมารท์ 

2559 – 2560 กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  บมจ. ซิงเกอร ์ประเทศไทย 

 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1. ไมมี่ประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

2. ไมมี่ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

 

 

นายปรยีม์น  ป่ินสกุล 

อายุ 60 ปี 

ตาํแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

การศึกษา 

 ปริญญาโท  บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต   University of Detroit, สหรฐัอเมริกา 

 ปริญญาโท  Master of Art (Economics)  University of Detroit, สหรฐัอเมริกา 

 ปริญญาตรี  บญัชีบณัฑิต    มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

 2552     Director Certification Program (DCP)114/2009  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 2553     Audit Committee Program (ACP) 30/2010     สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553     Monitoring Fraud Management (MFM) 2/2010  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553     Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR)10/2010  

         สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553 Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 7/2010 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553 Monitoring the System of Internal Control & Risk Management (MIR) 8/2010 

         สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 
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ประสบการณ ์

 2556 – ปัจจุบนั กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท 

 2558 – ปัจจุบนั กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ  บมจ.อาฟเตอร ์ย ู

 2558 – ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน    บจก.อิมแพค อิเลคตรอนส ์สยาม 

 2559 – ปัจจุบนั กรรมการบริษัท     บจก.อิมแพค โซล่าร ์ 

 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1. ไมมี่ประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

2. ไมมี่ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

 
นางสาวพรรณี  เชิดราํไพ 
อายุ 62 ปี 

ตาํแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ  และกรรมการตรวจสอบ 

  ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

การศึกษา 

 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี  จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

        ภาควิชาการตลาด 

 ปริญญาโทสาขาบริหาร  Northrop University, สหรฐัอเมริกา 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

2550 Director Certification Program (DCP) (84/2007) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

2549 Director Accreditation Program (DAP) (59/2006) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

ประสบการณ ์

2560 – ปัจจุบนั  คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลยัแมโ่จ ้  มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้

2556 – ปัจจุบนั   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  บมจ. เจเอเอสแอสเซ็ท 

2553 – 2559     ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ     ธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย 

2549 – 2553     กรรมการผูจ้ดัการ              บจก. ไทยสมุทรแอสเซ็ท 

 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1. ไมมี่ประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

2. ไมมี่ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

 
 
นายอนุชา  วิรยิะชยั 
อายุ 63 ปี 

ตาํแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

การศึกษา 

 ปริญญาตรีคณะเศรษฐศาสตร ์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปริญญาโทบริหารธุรกิจ  Ohio University, สหรฐัอเมริกา 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 
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2551 Director Accreditation Program (DAP)  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

ประสบการณ ์

2556 – ปัจจุบนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ       บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท 

2547 – 2558    กรรมการ และประธานเจา้หน้าท่ีบริหา      บจก.มารเ์ก็ตต้ิงไดรว์เวิรลดไ์วด ์(ประเทศไทย)

      

2543 – 2558    กรรมการผูจ้ดัการ        บมจ.ประกิดโฮลด้ิงส ์

2543 – 2558    กรรมการ และประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร   บจก.ประกิดแอดเวอรไ์ทซ่ิง 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1. ไมมี่ประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

2. ไมมี่ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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ขอ้มูลทัว่ไปของบรษิทัฯ 

 
บรษิทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) (JAS Asset Public Company Limited) 

สถานท่ีตั้งสาํนักงานใหญ่:  เลขท่ี 187 อาคารเจมารท์ ชั้น 8 ถนนรามคาํแหง แขวงราษฎรพ์ฒันา เขตสะพานสูง 

กทม. 10240 

โทรศพัท:์  0-2308-9000 

โทรสาร:  0-2308-8088 

เลขทะเบียนบริษัท:  0107557000136 

เว็บไซต:์ www.jasasset.co.th 

ประเภทธุรกิจ:  ธุรกิจบริหารพ้ืนท่ีคา้ปลีก 

ทุนจดทะเบียน:  518,546,000 บาท 

ทุนชาํระแลว้:  480,847,012 บาทประกอบดว้ยหุน้สามญั 480,847,012 หุน้ 

 มลูคา่หุน้ท่ีตราไวต่้อหุน้ 1 บาท 

 

ผูส้อบบญัชี 

บริษัท : บริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกดั 

นาย โสภณ เพ่ิมศิริวลัลภ  เลขทะเบียน 3182 

นางสาว รุง้นภา เลิศสุวรรณกุล เลขทะเบียน 3516 

นางสาว พิมพใ์จ มานิตขจรกิจ เลขทะเบียน 4521 

นางสาว รสพร เดชอาคม  เลขทะเบียน 5659 

นางสาว สุมนา พนัธพ์งษ์สานนท ์ เลขทะเบียน 5872 

ท่ีตั้งสาํนักงานใหญ่ : 193/136-137 อาคารเลครชัดา ออฟฟิช คอมเพล็กซ ์ชั้น 33 ถ.รชัดาภิเษก

ตดัใหม ่เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทรศพัท ์ : 0-2264-0777, 0-2264-9090 

โทรสาร : 0-2264-0789-90 

 
 
ท่ีปรกึษากฎหมาย  

บริษัท : บริษัท ซีเอ็มที คอนซลัต้ิง จาํกดั 

ท่ีตั้งสาํนักงานใหญ่ : 75 ซอยพ่ึงมี 11 ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง  

กรุงเทพมหานคร 10260 

โทรศพัท ์ : 08-1836-7236 

โทรสาร :  -     
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ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

1. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) ก่อตั้งเม่ือวนัท่ี 4 มกราคม 2555 ดว้ยทุนจดทะเบียน 

ชาํระแลว้จาํนวน 1 ลา้นบาท เพ่ือดาํเนินธุรกิจดา้นการบริหารจดัการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนยก์ารคา้ในส่วนของโทรศพัท ์

เคล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยี โดยธุรกิจของบริษัทเร่ิมตน้ตั้งแต่ปี 2543 จากการเป็นหน่วยงานหน่ึงใน บริษัท         

เจ มารท์ จาํกดั (มหาชน) (“เจมารท์”) ซ่ึงในขณะน้ันเจมารท์ไดข้ยายธุรกิจบริหารพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนยก์ารคา้โดยเร่ิม

เช่าพ้ืนท่ีในส่วนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยีในศูนยก์ารคา้บ๊ิกซี  จงัหวดันครปฐม เป็นแห่งแรก ภายใตช่ื้อ 

“IT Junction” เพ่ือนํามาจดัสรรใหเ้ช่าต่อกบัผูป้ระกอบธุรกิจประเภทโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี ต่อมาธุรกิจบริหารพ้ืนท่ีเช่า

ดงักล่าวไดข้ยายตวัและเติบโตจนเป็นธุรกิจหลกัของบริษัทในปัจจุบนั นอกจากน้ี ในปี 2555 และปี 2558 บริษัทได้

ขยายธุรกิจไปสู่การพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบตลาดชุมชนและศูนยก์ารคา้ชุมชน ตามลาํดบั 

ปัจจุบนัธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรพัยข์องบริษัทแบ่งออกเป็น 4 รูปแบบหลกั คือ 1) การบริหารพ้ืนท่ีเช่าภายใน

ศูนยก์ารคา้ในส่วนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยี เพ่ือนํามาจดัสรรและใหเ้ช่าต่อกบัผูป้ระกอบธุรกิจ ภายใตช่ื้อ 

IT Junction”2) การพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบตลาดชุมชน ภายใตช่ื้อ J Market  3) การพฒันาและบริหาร

พ้ืนท่ีในรูปแบบศูนยก์ารคา้ชุมชน (Community Mall) ภายใตช่ื้อ The Jas และ The Jas Urban และ 4) ธุรกิจส่วน

สนับสนุน เช่น การบริหารฟู้ดคอรท์ ภายใตแ้บรนด ์“Urban Foodville” สวนสนุกในร่ม แบรนด ์“Totem Kingdom” 

และรา้นกาแฟ แบรนด ์Casa Lapin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. การดาํเนินธุรกิจของบรษิทั 

1. การบริหารจดัการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนยก์ารคา้ในส่วนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยี ภายใตช่ื้อ “IT 

Junction”  

บริษัทเป็นผูบ้ริหารจดัการพ้ืนท่ีเช่าในส่วนของโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยี ภายในศูนยก์ารคา้หรือพ้ืนท่ี

ขายสินคา้ท่ีมีศกัยภาพ เชน่ บ๊ิกซี เซ็นทรลั  เพ่ือจดัสรรใหเ้ช่าต่อกบัผูป้ระกอบธุรกิจ โดยเร่ิมตน้จากการเช่าพ้ืนท่ีบางส่วน

กบัศูนยก์ารคา้หรือหา้งสรรพสินคา้ขนาดใหญ่ซ่ึงเป็นเจา้ของพ้ืนท่ี เพ่ือนํามาปรบัปรุงตกแต่งก่อนจดัสรรใหเ้ช่าต่อกบั

ลูกค้ารายย่อย  พร้อมทั้ งดูแล บริหาร  จัดการพ้ืนท่ีดังกล่าวตลอดอายุสัญญาเช่า เ พ่ือจัดเป็นศูนย์จําหน่าย

โทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยต่ีางๆ หรือสินคา้ท่ีเก่ียวขอ้ง ภายใตช่ื้อ IT Junction  

บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

การบริหารจดัการพ้ืนท่ีเช่าภายใน

ศูนยก์ารคา้ 

ในส่วนสินคา้ประเภทโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 

และสินคา้เทคโนโลย ี

“IT Junction” 

การพฒันาและบริหารพ้ืนท่ี 

ในรปูแบบตลาดชุมชน         

 “J Market” 

การพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีใน

รปูแบบศนูยก์ารคา้ชุมชน  

“The Jas และ The Jas Urban” 

ธุรกิจส่วนสนับสนุน เชน่ สวน

สนุกในรม่ รา้นกาแฟ และฟู้ด

คอรท์ 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีโครงการบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบ IT Junction จาํนวน 52 สาขา  มีพ้ืนท่ีใหเ้ช่า

รวม 11,168 ตร.ม. ครอบคลุมพ้ืนท่ีของกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และจงัหวดัสาํคญัทัว่ประเทศไทย 

 
2. การพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบตลาดชุมชน ภายใตช่ื้อ “J Market”  

 ในปี 2555 บริษัทมีแนวคิดท่ีจะขยายธุรกิจสู่การพฒันาอสงัหาริมทรพัยแ์ละบริหารพ้ืนท่ีบริเวณโดยรอบตลาด 

ท่ีเป็นแหล่งชุมชน เช่น ตลาดนัด หรือตลาดสด เป็นตน้ โดยบริษัทจะเช่าท่ีดินและ/หรืออาคารจากเจา้ของพ้ืนท่ี 

เพ่ือนํามาพัฒนาปรับปรุงตกแต่งก่อนจัดสรรใหเ้ช่าต่อกับลูกคา้รายย่อยท่ีต้องการเช่าพ้ืนท่ีต่อไป ภายใตช่ื้อ  

J Market  โดยบริษัทไดเ้ร่ิมดําเนินการโครงการตลาดชุมชมสาขาแรกท่ี ตลาดอมรพันธ์ ตรงขา้มกับ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ภายใตช่ื้อ“J Market @ อมรพนัธ ์เกษตร” ต่อมาในปี 2557 บริษัทมีโครงการเพ่ิมเติม

อีก 2 แห่ง ท่ีบริเวณหมู่บา้นเคหะธานี 4 ถ.ราษฎร์พฒันา และท่ี ถ.บา้นไทรมา้ และในปี 2558 มีโครงการ          

J Market ลาดปลาเคา้ (โครงการตลาดนัด J.Night) อีก 1 โครงการ ท่ีบริเวณถนนลาดปลาเคา้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีจาํนวนโครงการตลาดชุมชน ภายใตช่ื้อ J Market  จาํนวน 4 แห่ง ไดแ้ก ่

(1) J Market @ อมรพนัธ ์เกษตร (2) J Market ราษฎรพ์ฒันา (3) J Market ไทรมา้ (4) ตลาดนัดเดินเพลิน  

 

3. การพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบศูนยก์ารคา้ชุมชน ภายใตช่ื้อ “The Jas” 

ในปี 2557 บริษัทเร่ิมดาํเนินการพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบศูนยก์ารคา้ชุมชน (Community Mall)  

แหง่แรก ในโครงการ “The Jas วงัหิน” ซ่ึงตั้งอยูบ่น ถ.ลาดพรา้ว-วงัหิน เขตลาดพรา้ว กรุงเทพฯ  โดยมีขนาดพ้ืนท่ี

โครงการทั้งหมด 5 ไร่ 2 งาน 20 ตารางวา และมีพ้ืนท่ีใหเ้ช่าทั้งหมด ประมาณ 5,750 ตร.ม. และเปิดใหบ้ริการ

ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2557 ต่อมาบริษัทฯ ไดพ้ฒันาโครงการศูนยก์ารคา้ชุมชนแหงท่ี 2 คือ โครงการ The Jas 

รามอินทรา ซ่ึงตั้งอยูท่ี่ ถ.ลาดปลาเคา้ เขตบางเขน กรุงเทพฯ โดยมีขนาดพ้ืนท่ีโครงการประมาณ 9 ไร่ มีพ้ืนท่ีใหเ้ช่า

ทั้งหมดประมาณ 12,000 ตรม. และเปิดใหบ้ริการตั้งแต่เดือน กนัยายน 2558  

ในปี 2559 บริษัทไดพ้ฒันาโครงการ The Jas Urban ศรีนครินทร ์ซ่ึงตั้งอยูบ่นถนนศรีนครินทร ์โดยมีขนาด

พ้ืนท่ีโครงการประมาณ 11 ไร่ มีพ้ืนท่ีใหเ้ช่า (Leasable Area) ทั้งหมดประมาณ 19,850 ตรม. โดยเปิดใหบ้ริการ

แลว้ตั้งแต่เดือนปลายเดือน พฤศจิกายน 2559 เป็นตน้มา  

ทั้งน้ี อตัราการเช่า (Occupancy Rate) ของศูนยก์ารคา้ทั้ง 3 ศูนยก์ารคา้ ณ ส้ินปี 2560 มีรายละเอียด

ดงัต่อไปน้ี 

  

 The Jas วงัหิน The Jas รามอินทรา The Jas Urban 

อตัราการเชา่ (รอ้ยละ) 89 75 93 
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3.  วิสยัทศัน ์และเป้าหมายในการดาํเนินธุรกิจของบรษิทั 

วิสยัทศัน ์(Vision) 

-  มุง่สู่การเป็นผูนํ้าดา้นการบริหารจดัการพ้ืนท่ีเชา่ภายในศูนยก์ารคา้ และเป็นผูพ้ฒันาธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์

   เพ่ือชุมชนท่ีน่าอยูย่ิ่งข้ึน 

 

พนัธกิจ (Mission) 

- เป็นผูบ้ริหารจดัการพ้ืนท่ีเชา่ภายในศูนยก์ารคา้ท่ีมีสาขามากท่ีสุดในประเทศ  

- พฒันาธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์ท่ีตอบสนองความตอ้งการของชุมชน 

- ดาํเนินธุรกิจอยา่งมีธรรมาภิบาล และเอาใจใส่ต่อพนักงาน คูค่า้ ผูถื้อหุน้ และสงัคม 

 

เป้าหมายการดาํเนินธุรกิจ 

บริษัทมีเป้าหมายในการเป็นผูนํ้าในธุรกิจบริหารจดัการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนยก์ารคา้ในส่วนโทรศัพท์เคล่ือนท่ี  

และสินคา้เทคโนโลยี ภายใตช่ื้อ “IT Junction” โดยมุ่งเน้นการขยายพ้ืนท่ีเช่าในศูนยก์ารคา้ท่ีมีศักยภาพทั้งใน

กรุงเทพมหานครและต่างจงัหวัด  นอกจากน้ี บริษัทไดข้ยายธุรกิจเพ่ิมเติมอีก 2 รูปแบบ คือ รูปแบบตลาดชุมชน 

ภายใตช่ื้อ “J Market” และรูปแบบศูนยก์ารคา้ชุมชน ภายใตช่ื้อ “The Jas”  

ปัจจุบนับริษัทมีพ้ืนท่ีเชา่รวมทั้งส้ินมากกวา่ 53,000 ตร.ม. โดยมีแนวทางในการดาํเนินธุรกิจใหเ้ติบโต ดงัน้ี 

1. ขยายธุรกิจการบริหารจดัการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนยก์ารคา้ในส่วนโทรศัพทเ์คล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยีให้
ครอบคลุมสาขาปัจจุบนัของศูนยก์ารคา้ รวมถึงการขยายสาขาของศูนยก์ารคา้ในอนาคตโดยพิจารณาทาํเล 

ท่ีตั้ง และศกัยภาพของศูนยก์ารคา้ รวมทั้งวิเคราะหอ์ตัราผลตอบแทนจากการลงทุนของแต่ละโครงการ ก่อน

การพิจารณาตดัสินใจลงทุน 

2. ลงทุนเพ่ิมเติมในรูปแบบตลาดชุมชน และศูนยก์ารคา้ชุมชน โดยพิจารณาจากทาํเล ท่ีตั้ง และศกัยภาพของ

ท่ีดิน รวมทั้งอตัราผลตอบแทนจากการลงทุน 
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4. การเปล่ียนแปลง และพฒันาการท่ีสาํคญั สรุปไดด้งัน้ี 

ปี พฒันาการท่ีสาํคญั 

2543 - เจมาร์ทเร่ิมต้นธุรกิจการบริหารจัดการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนย์การค้าในส่วนของโทรศัพท ์

เคล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยี จากการเช่าพ้ืนท่ีบางส่วนของศูนยก์ารคา้ บ้ิกซี  จงัหวดันครปฐม 

เพ่ือนํามาปรบัปรุงและจดัสรรใหลู้กคา้รายยอ่ยเช่า ภายใตช่ื้อ “IT Junction”  จากน้ัน เจมารท์ได้

ขยายธุรกิจการบริหารจัดการพ้ืนท่ีเช่าในลักษณะดังกล่าวมาอย่างต่อเน่ือง  โดยในปี 2552  

เจมาร์ท มีจํานวนสาขา IT Junction จํานวน 26 สาขาทัว่ประเทศ และ  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 (ก่อนการจดัตั้งบริษัท) เจมารท์มีสาขา IT Junction ทั้งหมด  

28 สาขาทัว่ประเทศ 

2555 - เดือนมกราคม 2555 เจมาร์ท จัดตั้ง บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด ดว้ยทุนจดทะเบียน  

1 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจาํนวน 1 ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้10 บาท/หุน้ เพ่ือดาํเนิน

ธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาอสงัหาริมทรัพย ์ โดยในปีเดียวกนัเจมารท์ปรับโครงสรา้งธุรกิจ

โดยโอนธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาอสงัหาริมทรพัยท์ั้งหมดใหแ้ก่บริษัท และต่อมาในเดือน

ตุลาคม 2555 บริษัทไดเ้พ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 1 ลา้นบาท เป็น 50 ลา้นบาท (Par 10 บาท) 

- เดือนกนัยายน 2555 บริษัทเร่ิมโครงการตลาดชุมชนแหง่แรกท่ีตลาดอมรพนัธ ์  

ตรงขา้มกบัมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ ภายใตช่ื้อ  “J Market @ อมรพนัธ ์เกษตร” 

2556 - บริษัทมีจาํนวนสาขา IT Junction เพ่ิมข้ึนจาก 30 สาขา ในปี 2555 เป็น 42 สาขา 

ทัว่ประเทศ ณ ส้ินปี 2556 

2557 - เดือนเมษายน 2557 บริษัทจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจาํกดั และเปล่ียนช่ือเป็น 

บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

- ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 มีมติเปล่ียนแปลงมลูคา่หุน้ท่ีตราไว ้(par)  

จากเดิม 10 บาท/หุน้ เป็น 1 บาท/หุน้ และเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาํนวน 320.39 ลา้นบาท  

จากทุนจดทะเบียนเดิม  50 ลา้นบาท เป็น 370.39 ลา้นบาท  

- เดือนพฤษภาคม 2557 บริษัทไดเ้ร่ิมดาํเนินการโครงการตลาดชุมชนแหง่ท่ีสอง 

ท่ีบริเวณหมูบ่า้นเคหะธานี 4  ถนนราษฎรพ์ฒันา เขตสะพานสูง ภายใตช่ื้อ “J Market 

ราษฏรพ์ฒันา” 

- เดือนพฤศจิกายน 2557 บริษัทเปิดตวัโครงการ “The Jas วงัหิน” ซ่ึงเป็นโครงการพฒันา 

และบริหารพ้ืนท่ีศูนยก์ารคา้ชุมชน (Community Mall) แหง่แรกของบริษัท  

นอกจากน้ี ในเดือนเดียวกนับริษัทไดเ้ร่ิมดาํเนินการโครงการตลาดชุมชนแห่งท่ีสาม  

ท่ีบริเวณ ถ.บา้นไทรมา้ ภายใตช่ื้อ “J Market ไทรมา้” 

2558 - เดือน กนัยายน 2558 บริษัทเปิดตวัโครงการ “The Jas รามอินทรา” Community Mall แหง่   

ท่ี 2 นอกจากน้ีในเดือนเดียวกนับริษัทไดเ้ปิดตวัโครงการตลาดนัด “J night” ท่ีบริเวณถนน  

ลาดปลาเคา้ 

2559 - บริษัทไดร้บัอนุมติัจากท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครั้งท่ี 1/2559 ใหเ้ขา้ลงทุนในโครงการ      

The Jas Urban ศรีนครินทร ์

- เดือน พฤศจิกายน 2559 บริษัทไดเ้ปิดตวัโครงการ  “The Jas Urban ศรีนครินทร”์  

Community Mall แหง่ท่ี 3 โดยถือเป็นโครงการ Community Mall ท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีสุดท่ีบริษัท   

ไดเ้ปิด และไดร้บัการตอบรบัท่ีดีจากลกูคา้ และรา้นคา้ต่างๆ 
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ปี พฒันาการท่ีสาํคญั 

2560 - บริษัทจดัตั้งบริษัท บีนส ์แอนด ์บรานด ์จาํกดั เพ่ือลงทุนในธุรกิจรา้นกาแฟ ภายใตแ้บรนด ์

Casa Lapin และ Rabb Coffee  

- ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครั้งท่ี 1/2560 ไดอ้นุมติัการเพ่ิมทุนแบบมอบอาํนาจทัว่ไป ซ่ึงทาํให้

บริษัทสามารถระดมทุนโดยการออกหุน้เพ่ิมทุนใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วน 

 

 
 

5.  โครงสรา้งการถือหุน้ของบรษิทั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีบริษัทยอ่ย 1 แหง่ คือ บริษัท บีนส ์แอนด ์บรานด ์จาํกดั ซ่ึงประกอบ

ธุรกิจจาํหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม ประเภทกาแฟ ภายใตแ้บรนด ์Casa Lapin และ Rabb Coffee 

 

 

 

 

 

 

6. ความสมัพนัธข์องกลุม่ธุรกิจของผูถื้อหุน้ใหญ ่

บริษัทเป็นบริษัทย่อยในกลุ่มเจมาร์ท ซ่ึงประกอบดว้ย บริษัท เจ มาร์ท จํากัด (มหาชน) บริษัท เจเอ็มที      

เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จาํกดั (มหาชน) (“JMT”) บริษัท เจ ฟินเทค จาํกดั (“J Fintech”) และบริษัท เจ แคปปิตอล 

จาํกดั (“J Capital”) และบริษัท เจ เอ เอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) โดยเจมารท์เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษัทรอ้ยละ 

67.5 ของทุนชาํระแลว้ 

สําหรับในด้านการดําเนินธุรกิจ บริษัทดําเนินธุรกิจบริหารจัดการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนย์การค้าในส่วน

โทรศัพท์เคล่ือนท่ี และสินคา้เทคโนโลยี และมีรายไดห้ลกัมาจาการใหเ้ช่าพ้ืนท่ี  ในขณะท่ีเจมารท์ดําเนินธุรกิจจดั

จาํหน่ายโทรศัพท์เคล่ือนท่ี อุปกรณ์เสริม และสินคา้เทคโนโลยี ผ่านรา้นคา้ของเจมารท์ JMT ประกอบธุรกิจใหบ้ริการ

ติดตามเร่งรดัหน้ี และบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ และใหบ้ริการสินเช่ือเช่าซ้ือรถยนต ์  และ J Capital ประกอบธุรกิจการ

ลงทุนในต่างประเทศเพ่ือสนับสนุนธุรกิจของเจมารท์เป็นหลกั บริษัทในกลุ่มเจมารท์จึงไม่มีความสมัพนัธห์รือแข่งขนักนั

ในดา้นธุรกิจกบับริษัท  อยา่งไรก็ดี บริษัทและเจมารท์มีรายการระหวา่งกนัท่ีสาํคญั คือ รายการเช่าพ้ืนท่ีของบริษัทเพ่ือ

ขยายสาขาของเจมารท์ ซ่ึงรายการดงักล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติและมีอตัราค่าเช่าเทียบเคียงไดก้บัอตัราตลาดทัว่ไป 

ทั้งน้ี โครงสรา้งการถือหุน้ของกลุ่มเจมารท์ สรุปไดด้งัน้ี  
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1.1.2 ความเส่ียงจากการแข่งขนัทางธุรกิจ 

บริษัทมีความเส่ียงจากการท่ีผูป้ระกอบการรายใหม่เขา้มาแข่งขนัในธุรกิจ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งธุรกิจบริหาร

จดัการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนยก์ารคา้ในส่วนของโทรศัพท์เคล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยี เป็นธุรกิจท่ีใชเ้งิน

ลงทุนไม่มากนักและมีโครงสรา้งการดาํเนินธุรกิจท่ีไม่ซบัซอ้น ซ่ึงผูท่ี้เขา้มาแข่งขนัอาจเป็นศูนยก์ารคา้ซ่ึง

เป็นเจา้ของพ้ืนท่ี เช่น Big C หรือเจา้ของพ้ืนท่ีในโครงการต่างๆ ซ่ึงอาจทาํใหบ้ริษัทเผชิญกบัการแข่งขนัท่ี

สูงและอาจส่งผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษัท 

 

บริษัทเห็นว่าความเส่ียงขา้งตน้จะไม่ส่งผลกระทบต่อบริษัทมากนัก เน่ืองจากการเขา้มาทําธุรกิจดังกล่าว

นอกเหนือจากการมีทั้งเงินทุนและพ้ืนท่ีแลว้ ส่ิงสาํคญัอีกประการหน่ึงท่ีจะทาํใหธุ้รกิจประสบความสาํเร็จ 

คือ ประสบการณ์ในการบริหารพ้ืนท่ี ความสัมพันธ์ระหว่างผู ้ใหเ้ช่าพ้ืนท่ีกับผู้เช่ารายย่อย รวมถึง

ความสมัพนัธก์บัผูผ้ลิตและผูใ้หบ้ริการโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีซ่ึงมีส่วนสาํคญัในการจดักิจกรรมส่งเสริมการขาย  

ซ่ึงบริษัทเองเป็นผู้ท่ีมีประสบการณ์ในการบริหารจัดการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนย์การค้าในส่วนของ

โทรศัพท์เคล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยี มากกว่า 10 ปี รวมทั้งมีความสัมพันธ์อันดีกับทั้งเจา้ของพ้ืนท่ี  

ผูเ้ชา่รายยอ่ยและผูผ้ลิตและผูใ้หบ้ริการโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีมาโดยตลอด 

 

1.1.3 ความเส่ียงจากการไม่ไดร้บัการตอ่สญัญาเช่าพ้ืนท่ี 

บริษัทดาํเนินธุรกิจบริหารจดัการพ้ืนท่ีเช่าภายในศูนยก์ารคา้โดยการเช่าพ้ืนท่ีบางส่วนในศูนยก์ารคา้ และ

นํามาใหผู้ป้ระกอบการรายยอ่ยเช่าพ้ืนท่ีต่อ โดยสญัญาเช่าพ้ืนท่ีส่วนใหญ่ของบริษัทจะเป็นสญัญาเช่าระยะ

สั้นไม่เกิน 3 ปี  ดงัน้ัน หากเจา้ของพ้ืนท่ีไม่ยินยอมใหบ้ริษัทต่อสญัญาเช่าพ้ืนท่ีก็อาจจะส่งผลกระทบต่อ

ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษัทได ้ 

 

เพ่ือลดความเส่ียงในเร่ืองดงักล่าว บริษัทไดเ้จรจาร่วมกบั Big C ซ่ึงเป็นเจา้ของพ้ืนท่ีรายใหญ่ และไดร้บั

หนังสือแจง้ความจาํนงจากเจา้ของพ้ืนท่ีรายใหญ่ท่ีจะใหบ้ริษัทต่อสญัญาเช่าพ้ืนท่ีไดอี้ก 2 คราวๆ ละ 3 ปี 

ต่อเน่ืองจากสญัญาฉบบัปัจจุบนั  ทาํใหบ้ริษัทสามารถต่อสญัญาเช่าพ้ืนท่ีในปัจจุบนัต่อไปไดอี้กอยา่งน้อย 

6 ปี ประกอบกบัจากความสาํเร็จในการบริหารพ้ืนท่ีท่ีผ่านมาของบริษัท และการเป็นคูค่า้ท่ีดีกบัเจา้ของพ้ืน

ท่ีมาโดยตลอดกว่า 10 ปี ทาํใหบ้ริษัทมีความเส่ียงในเร่ืองดังกล่าวค่อนขา้งน้อย  นอกจากน้ี บริษัทยงัได้

ขยายธุรกิจไปยงัธุรกิจพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบตลาดชุมชน (J Market) และศูนยก์ารคา้ชุมชน 

(The Jas) เพ่ือเป็นการลดความเส่ียงอีกทางหน่ึง 

 

1.1.4 ความเส่ียงเร่ืองการจดัหาผูเ้ช่าพ้ืนท่ีใหเ้ตม็พ้ืนท่ีโครงการ 

ผูเ้ช่าพ้ืนท่ีรายยอ่ยนับเป็นกลุ่มลูกคา้หลกัของธุรกิจ IT Junction หากโครงการใดท่ีมีอตัราการเช่าพ้ืนท่ีตํา่

จะทําใหภ้าพรวมของทั้งโครงการไม่เป็นท่ีน่าสนใจ และส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานของโครงการ

และของบริษัท บริษัทจึงมีความเส่ียงในการท่ีจะตอ้งจดัหาผูเ้ช่าพ้ืนท่ีใหเ้ต็มโครงการ บริษัทเห็นว่าความ

เส่ียงดังกล่าวจะไม่น่าจะส่งผลกระทบกบับริษัท เน่ืองจากบริษัทมีช่องทางในการจดัหาผูเ้ช่าพ้ืนท่ีหลาย

ช่องทาง เช่น ประชาสมัพนัธผ่์านเว็บไซต ์ของบริษัท หรือส่งข่าวสารไปยงัลูกคา้ผูเ้ช่าพ้ืนท่ีเดิมของบริษัท

โดยเฉพาะกลุ่มผูเ้ช่าพ้ืนท่ีรายย่อยทัว่ไป ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นนิติบุคคลขนาดเล็ก หรือบุคคลธรรมดาท่ีเปิด

รา้นคา้ยอ่ย สาํหรบัขายโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี และ/หรืออุปกรณเ์สริม  โดยท่ีผ่านมาบริษัทมีผูเ้ช่าพ้ืนท่ีท่ีมีการ

เช่าพ้ืนท่ีติดต่อกันเป็นระยะเวลามากกว่า 2 ปี เฉล่ียมากกว่าร้อยละ 70  ของจํานวนผู้เช่าพ้ืนท่ี 

ทั้งหมด ประกอบกับสินคา้ประเภทโทรศัพท์เคล่ือนท่ีและสินคา้เทคโนโลยียงัคงเป็นสินคา้ท่ีมีความ

ตอ้งการเพ่ิมมากข้ึนทุกปีส่งผลใหร้า้นคา้รายย่อยท่ีตอ้งการจําหน่ายสินคา้ดังกล่าวมีจํานวนเพ่ิมข้ึน

เชน่เดียวกนั  
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1.2 ธุรกิจพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบศูนยก์ารคา้ชุมชน (The Jas) และตลาดชุมชน (J Market) 

 1.2.1 ความเส่ียงเก่ียวกบัการพฒันาโครงการ และผลตอบแทนของโครงการ The Jas และ J Market      

 ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

เน่ืองจากในการดาํเนินธุรกิจพฒันาและบริหารพ้ืนท่ีในรูปแบบศูนยก์ารคา้ชุมชน (The Jas) ตอ้งใช ้

เงินลงทุนต่อโครงการค่อนขา้งสูง และตอ้งใชร้ะยะเวลาคืนทุนนานพอสมควร  หากผลตอบแทนจากการ

ดาํเนินการโครงการไม่เป็นไปตามแผนงานท่ีบริษัทประเมินไว ้ไม่ว่าจะเกิดจากสภาพการแข่งขนัท่ีรุนแรง

หรือปัจจยัทางดา้นเศรษฐกิจท่ีส่งผลใหจ้าํนวนผูเ้ช่าในโครงการหรืออตัราการเช่าพ้ืนท่ีลดลงก็อาจส่งผล

กระทบต่อผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทไดเ้ช่นเดียวกนั  อย่างไรก็ดี บริษัทไดเ้ล็งเห็น

ความเส่ียงในเร่ืองดังกล่าว จึงไดก้าํหนดนโยบายใหก้่อนเร่ิมพฒันาโครงการบริษัทตอ้งมีการศึกษาและ

ประเมินความเป็นไปไดใ้นการพฒันาโครงการ ซ่ึงรวมถึงความเหมาะสมของทาํเลท่ีตั้ง จาํนวนประชากร 

กลุ่มลูกคา้เป้าหมาย พฤติกรรมการใชจ้่ายของผูบ้ริโภคและคู่แข่งบริเวณโดยรอบโครงการ  และจะมีการ

ประยุกตใ์ชแ้ผนการตลาดและแผนธุรกิจใหเ้หมาะสมกบัแต่ละโครงการ  นอกจากน้ี ในการทาํสญัญาเช่า

พ้ืนท่ีโครงการบริษัทจะทาํสญัญาเช่าในลกัษณะระยะยาวมากกวา่ 3 ปี เพ่ือใหผู้เ้ช่าพ้ืนท่ีเช่าพ้ืนท่ีกบับริษัท

อยา่งต่อเน่ือง และสาํหรบัโครงการ J Market ท่ีเปิดดาํเนินการไปแลว้ บริษัทยงัคงมีความเส่ียงในกรณี    

ท่ีบริษัทไม่สามารถหาผูเ้ช่าพ้ืนท่ีไดต้ามท่ีคาดหมายไวห้รือมีผูเ้ช่าพ้ืนท่ียา้ยออกจากโครงการจาํนวนมาก 

ซ่ึงจะส่งผลใหผ้ลตอบแทนของโครงการไม่เป็นไปตามเป้าหมาย อย่างไรก็ดี สาํหรบัโครงการ J Market 

ลาดปลาเคา้ บริษัทไดศึ้กษาและประเมินความเป็นไปไดใ้นการพัฒนาโครงการก่อนเร่ิมดําเนินการ

โครงการ โดย ณ ส้ินเดือนกรกฎาคม 2558 โครงการดงักล่าวมียอดจองพ้ืนท่ีสาํหรบัพ้ืนท่ีตลาดนัดเต็ม 

100% และสาํหรบั โครงการ J Market ราษฏรพ์ฒันา และ J Market ไทรมา้ เป็นโครงการท่ีใชเ้งินลงทุน

ในโครงการไม่เกิน 5 ลา้นบาท หากโครงการดงักล่าวไม่ประสบความสาํเร็จก็จะส่งผลกระทบต่อผลการ

ดาํเนินงานของบริษัทไมม่ากนัก  

 

1.2.2 ความเส่ียงเน่ืองจากการผนัผวนของราคาวสัดกุ่อสรา้งและตน้ทุนการพฒันาโครงการ 

ในการดําเนินโครงการพฒันาอสงัหาริมทรพัย ์นอกจากท่ีดินซ่ึงเป็นตน้ทุนหลกัแลว้ ราคาวสัดุก่อสรา้งก็

นับเป็นตน้ทุนท่ีมีความสาํคญัเช่นกนั โดยราคาวสัดุก่อสรา้งจะผนัแปรไปตามภาวะราคาน้ํามนัและปัจจยั

ทางเศรษฐกิจอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นปัจจยัภายนอกท่ีผูป้ระกอบการธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรพัยไ์ม่สามารถควบคุม

ได ้ 

 

เพ่ือลดความเส่ียงในเร่ืองดงักล่าว บริษัทจึงมีมาตรการในการควบคุมและลดความเส่ียงอนัเกิดจากการผนั

ผวนของราคาวัสดุก่อสรา้งอย่างรัดกุม โดยในการว่าจา้งผูร้ับเหมาก่อสรา้งโครงการบริษัทไดก้ําหนด

รูปแบบ ประเภท และลักษณะของวัสดุก่อสรา้งเพ่ือใหผู้ร้ับเหมาประเมินราคาค่าก่อสรา้งทั้งโครงการ 

ดังน้ันหากในภายหลงัราคาวสัดุก่อสรา้งมีการเปล่ียนแปลง ผูร้บัเหมาก่อสรา้งจะเป็นผูร้บัผิดชอบในการ

บริหารตน้ทุนดงักล่าว  

 

1.3 ความเส่ียงดา้นการบริหารจดัการ 

 1.3.1 ความเส่ียงจากการท่ีผูถื้อหุน้รายใหญ่มากกว่ารอ้ยละ 50 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เจมารท์เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ในบริษัทรอ้ยละ 67.5 ของทุนชาํระแลว้ทั้งหมด

ของบริษัท ซ่ึงสดัส่วนการถือหุน้ดังกล่าวส่งผลใหเ้จมารท์ สามารถควบคุมมติในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้กือบ

ทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองการแต่งตั้งกรรมการ หรือการขอมติในเร่ืองอ่ืนท่ีตอ้งไดร้ับเสียงส่วนใหญ่ของท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ ยกเวน้เร่ืองท่ีกฎหมายหรือขอ้บงัคบัของบริษัทกาํหนดใหต้อ้งไดร้บัเสียง 3 ใน 4 ของท่ี
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ประชุมผูถื้อหุน้ ดงัน้ัน ผูถื้อหุน้รายอ่ืนของบริษัทอาจมีความเส่ียงในการรวบรวมคะแนนเสียงเพ่ือถ่วงดุล

และตรวจสอบเร่ืองท่ีผูถื้อหุน้รายใหญ่เสนอได ้ 

 

อยา่งไรก็ตาม บริษัทไดต้ระหนักถึงความสาํคญัของการถ่วงดุลอาํนาจ จึงไดก้าํหนดขอบเขตอาํนาจ หน้าท่ี 

และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการชุดต่างๆ ไวอ้ยา่งชดัเจน และโปร่งใส และมีการกาํหนดมาตรการ

การทํารายการท่ีเก่ียวโยงกนักบักรรมการ ผูถื้อหุน้ใหญ่ ผูบ้ริหาร รวมถึงบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ซ่ึง

บุคคลดังกล่าวจะไม่มีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติรายการน้ันๆ  รวมทั้งการจัดใหมี้คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ท่ีมีความเป็นอิสระเขา้ร่วมในคณะกรรมการบริษัท เพ่ือความโปร่งใสและเพ่ือสรา้งความมัน่ใจ

ใหผู้ถื้อหุน้ว่าจะสามารถสอบทานการทาํงานและมีการถ่วงดุลอาํนาจในฐานะตวัแทนของผูถื้อหุน้รายยอ่ย

ไดใ้นระดบัหน่ึง รวมทั้งชว่ยในการกลัน่กรองเร่ืองต่างๆ ในการนําเสนอเร่ืองต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้อีกดว้ย 

 

 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ 

 

หุน้สามญัของบริษัท 

 ณ วนัท่ี 8 มีนาคม 2560 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 518,546,000 บาท และมีทุนชาํระแลว้ 480,847,012 

บาท  รายช่ือผูถื้อหุน้และสัดส่วนการถือหุน้จากทุนจดทะเบียนและชําระแลว้ ตามท่ีปรากฏในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้

สามารถ สรุปไดด้งัน้ี 

 

ลาํดบั ผูถื้อหุน้ หุน้สามญั รอ้ยละ 

1 บริษัท เจ มารท์ จาํกดั (มหาชน) 324,626,826 67.51 

2 นาย วรารชั เอ่ียมโอภาส 6,272,000 1.30 

3 นาย ปรีชา เลิศไพรวนั 5,764,841 1.20 

4 นาย จรูญ วิริยะพรพิพฒัน์ 4,684,900 0.97 

5 น.ส. ยุวดี พงษ์อชัฌา 4,647,250 0.97 

6 นาย อดิศกัด์ิ สุขุมวิทยา 4,208,406 0.88 

7 นาย สุวฒัน์ ทองร่มโพธ์ิ 4,050,000 0.84 

8 นาย ภูศิษฐ ์ จิตติละอองวงศ ์ 4,000,000 0.83 

9 นาย วิพงษ์ ลีปริคณห ์ 4,000,000 0.83 

10 นาย ฉตัรชยั วงศส์กุลชยั 3,337,367 0.69 

11  ผูถื้อหุน้รายยอ่ยอ่ืนๆ  115,255,422 23.97 

รวมทุนชาํระ 480,847,012 100% 

 

หมายเหต:ุ ขอ้มลู ณ. วนัปิดสมุดทะเบียนล่าสุดเม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม 2561 จาํนวนผูถื้อหุน้ 2,263 ราย 
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นโยบายการจา่ยเงินปันผล 

 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัทและบริษัทย่อยในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 ของกาํไรสุทธิหลังจาก   

หกัภาษีและสาํรองตามกฎหมายโดยพิจารณาจากงบการเงินรวมเป็นสาํคญั ทั้งน้ีคณะกรรมการของบริษัทมีอาํนาจในการ

พิจารณายกเวน้ไม่ดําเนินการตามนโยบายดังกล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบายดังกล่าวไดเ้ป็นครั้งคราว โดยอยู่ภายใต้

เง่ือนไขท่ีการดาํเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุน้ของบริษัทและบริษัทยอ่ย เช่น ใชเ้ป็นทุนสาํรอง

สําหรับการชาํระคืนเงินกู ้ใชเ้ป็นเงินลงทุนเพ่ือขยายธุรกิจของบริษัท หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด ซ่ึงอาจมี

ผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอ่ยในอนาคต 

 

ประวตักิารจา่ยเงินปันผล 

 
 2558 2559 2560 

กาํไรสุทธิ (ลบ.) 58.15   5.65   6.38   

จาํนวนหุน้ 370,390,000 370,390,000 480,847,012 

เงินปันผลจา่ยต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.07 งดจา่ยปันผล งดจา่ยปันผล 

อตัราเงินปันผลจา่ย (รอ้ยละ) 73 - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ฝายพัฒน

 

รายงานปร

 

โครงสร้

 

ประกอบด

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะ
กาํ

น

นาธุรกิจ ฝ

ระจาํปี 2560 

รา้งการจดักา

ณ วนัท่ี 31 

ดว้ยคณะกรรม

1. คณะกรรม

2. คณะกรรม

3. คณะกรรม

4. คณะกรรม

ภาพ

ะกรรมการสรรหาแล
าหนดคาตอบแทน 

นักลงทุนสัมพันธ 

ฝายกา

ฝ
ฝาย ITJ  

าร 

ธันวาคม 25

มการบริษัทและ

มการบริษัท 

มการสรรหาแล

มการตรวจสอบ

มการบริหาร 

ท่ี 1 โครงสรา้

ะ

ารตลาด  

ฝายพํมนาธุรกิจ 
The Jas 

ฝายป

560 โครงสรา้

ะคณะกรรมกา

ละกาํหนดผลต

บ 

างการจดัการข

ค

ค

ปร

J Market 

ปฏิบัตกิาร 
  

 

างการจดัการข

รชุดยอ่ย รวมท

ตอบแทน 

ของ บริษัท เจ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหา

ระธานเจาหนาท่ีบรหิ
  

ฝายการตล

ของบริษัท 

ทั้งส้ินจาํนวน 4

จเอเอส แอสเซ็

ท 

ร 

หาร 

ลาด 

บริษัท เจเอเ

เจเอเอส แอส

4 ชุดดงัน้ี 

ซ็ท จาํกดั (มห

ฝ

Accounting 
Department  

ฝายบริ

เอส แอสเซ็ท จาํกั

เซ็ท จาํกดั 

หาชน) 

คณะกรรมก

ฝายตรวจส

ฝายทรัพย

 
ฝายบัญชีการเงิน 

  

 

รหิารอสังหาริมทรัพ
 

กดั (มหาชน) 

20 

 (มหาชน) 

ารตรวจสอบ  

สอบภายใน 

ยากรบุคคล 

Finance 
Department 

ย 



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

 

รายงานประจาํปี 2560  21 

 

คณะกรรมการบริษทั 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 8 ท่าน ดงัน้ี 

1. นายสุคนธ ์  กาญจนหตัถกิจ  ประธานกรรมการ 

2. นายอดิศกัด์ิ  สุขุมวิทยา  กรรมการ 

3. นางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา  กรรมการ 

4. นางนงลกัษณ ์ ลกัษณะโภคิน  กรรมการ 

5. นายสุพจน์  วรรณา   กรรมการ 

6. นายปรียม์น  ป่ินสกุล   ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

7. นายอนุชา  วิริยะชยั   กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

8. นางสาวพรรณี เชิดราํไพ   กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

 

โดยนางสาวกนกกาญจน์ สามะพุทธิ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

 

ขอบเขตอาํนาจ หนา้ท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ ์2557 ไดก้าํหนดขอบเขตอาํนาจ 

หน้าท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ดงัน้ี 

1. บริหารจดัการและดาํเนินกิจการของบริษัทใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษัท ตลอดจน

มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชน์ของบริษัท 

2. มีอาํนาจแต่งตั้งกรรมการ และ/หรือผูบ้ริหารของบริษัท จาํนวนหน่ึงใหเ้ป็นฝ่ายบริหารเพ่ือดาํเนินการอยา่งหน่ึง

อย่ า ง ใดห รื อหลายอย่ า ง ได้ เ พ่ื อป ฏิบั ติ ง านตาม ท่ี ไ ด้รับมอบหมายจากคณะกรรมการรวมทั้ ง 

มีอาํนาจแต่งตั้งประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร และคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ เชน่ คณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

คา่ตอบแทน ตามความเหมาะสม รวมทั้งมีอาํนาจแต่งตั้งและมอบอาํนาจใหบุ้คคลอ่ืนใดดาํเนินการอยา่งใดอยา่ง

หน่ึงแทนคณะกรรมการได ้โดยอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการและมีอาํนาจยกเลิก เพิกถอน แกไ้ข หรือ

เปล่ียนแปลงอาํนาจดงักล่าวไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

3. กาํหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนการดําเนินงาน และงบประมาณของบริษัทรวมถึงควบคุมดูแลการ

บริหารและการจดัการของฝ่ายบริหาร หรือของบุคคลใดๆ ท่ีไดร้บัมอบหมายใหด้ําเนินงานดังกล่าวใหเ้ป็นไป

ตามนโยบายท่ีคณะกรรมการไดใ้หไ้ว ้

4. พิจารณาทบทวน ตรวจสอบ และอนุมติันโยบาย ทิศทาง กลยุทธ ์แผนงานการดาํเนินธุรกิจ โครงการลงทุนขนาด

ใหญ่ของบริษัทท่ีเสนอโดยฝ่ายบริหาร 

5. ติดตามผลการดาํเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอยา่งต่อเน่ือง 

6. พิจารณาอนุมัติการลงทุนในการขยายธุรกิจ ตลอดจนเข้าร่วมทุนกับผู้ประกอบกิจการอ่ืนๆ หรือลงทุน 

ในบริษัทหรือกิจการต่างๆ 

7. กาํหนดนโยบายทิศทางกลยุทธค์วบคุมดูแลบริหารงานของบริษัทยอ่ยและ/หรือบริษัทในเครือ 

8. พิจารณากําหนดนโยบายดา้นการบริหารความเส่ียง (Risk Management) ใหค้รอบคลุมทั้งองค์กร  

และกํากับดูแลให้มีระบบหรือกระบวนการในการบริหารจัดการความเส่ียงโดยมีมาตรการรองรับและ 

วิธีควบคุมเพ่ือลดผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัทอยา่งเหมาะสม 

9. พิจารณาและอนุมัติกิจการอ่ืนๆ ท่ีสําคัญอันเก่ียวกับบริษัทหรือท่ีเห็นสมควรจะดําเนินการน้ันๆ เพ่ือใหเ้กิด

ประโยชน์แก่บริษัท เวน้แต่อาํนาจในการดาํเนินการดงัต่อไปน้ี จะกระทาํไดก็้ต่อเม่ือไดร้บัอนุมติัจากท่ีประชุมผู้

ถือหุน้ก่อน ทั้งน้ี ในกรณีท่ีการดําเนินการเร่ืองใดท่ีกรรมการท่านใด หรือผูร้บัมอบอาํนาจจากกรรมการ หรือ

บุคคล  ท่ีอาจมีความขดัแยง้ (ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ/หรือตลาด



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

 

รายงานประจาํปี 2560  22 

 

หลกัทรพัยฯ์) มีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อ่ืนใดกบับริษัท และ/หรือ บริษัทยอ่ย และ/หรือ

บริษัทท่ีเก่ียวขอ้ง กรรมการท่านน้ันหรือผูร้บัมอบอาํนาจจากกรรมการ ไม่มีอาํนาจในการอนุมติัการดาํเนินการ

ในรายการดงักล่าว 

 ก) เร่ืองใดๆ ท่ีกฎหมายกาํหนดใหต้อ้งไดม้ติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

 ข) เร่ืองใดๆ ท่ีกรรมการมีส่วนไดเ้สียและอยูใ่นข่ายท่ีกฎหมาย หรือขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ระบุใหต้อ้ง

ไดร้บัอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เชน่ การดาํเนินการเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนั การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึง

สินทรพัยท่ี์สาํคญัของบริษัทตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

  

เร่ืองดงัต่อไปน้ีจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของกรรมการท่ี

เขา้ร่วมประชุม และจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไมน่้อยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญั 

- การซ้ือหรือรบัโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

- การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญั การ 

  มอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกบับุคคลอ่ืนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะ

  แบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

- การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิหรือขอ้บงัคบั 

- การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุน้กู ้ 

- การควบกิจการ หรือเลิกบริษัท 

การอ่ืนใดท่ีกําหนดไวภ้ายใต้บทบัญญัติของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ/หรือขอ้กําหนดของตลาด

หลักทรัพยฯ์ ใหต้อ้งไดร้ับความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการและท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงดังกล่าว

ขา้งตน้ 

ทั้งน้ีเร่ืองใดท่ีกรรมการหรือผูร้บัมอบอาํนาจจากกรรมการ หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ มีส่วนไดเ้สียหรือมี

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทหรือบริษัทย่อย กรรมการหรือผูร้ับมอบอาํนาจจากกรรมการ ซ่ึงมีส่วนไดเ้สีย

หรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ดงักล่าวไมมี่สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 3 ท่าน ดงัน้ี 

1. นายปรียม์น  ป่ินสกุล   ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2.   นายอนุชา  วิริยะชยั   กรรมการตรวจสอบ 

3.   นางสาวพรรณี เชิดราํไพ   กรรมการตรวจสอบ 

     โดย นางสาวกนกกาญจน์ สามะพุทธิ เป็น เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

ขอบเขตอาํนาจ หนา้ท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2557 ไดก้าํหนดขอบเขตอาํนาจ 

หน้าท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ดงัน้ี 

1. สอบทานใหบ้ริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกตอ้งและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับ

ผูส้อบบัญชีภายนอกและผูบ้ริหารท่ีรับผิดชอบจัดทํารายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจําปี โดย

พิจารณางบการเงินและรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งหลกัการบญัชีวิธีปฏิบติัทางบญัชีการปฏิบติัตามมาตรฐาน



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

 

รายงานประจาํปี 2560  23 

 

การบญัชี การดาํรงอยูข่องกิจการ การเปล่ียนแปลงนโยบายบญัชีท่ีสาํคญั รวมถึงเหตุผลของฝ่ายจดัการเก่ียวกบั

การกาํหนดนโยบายบญัชีกอ่นนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือเผยแพร่แกผู่ถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไป  

2. วางแนวทางและสอบทานใหบ้ริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบ

ภายใน (Internal Audit) ท่ีมีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกบัผูส้อบบญัชีภายนอกและ     

ผูต้รวจสอบภายใน ทบทวนแผนการตรวจสอบภายในประจาํปี (Audit Plan) ของบริษัท และการประเมินผลการ

ตรวจสอบร่วมกบัผูส้อบบญัชีและผูต้รวจสอบภายใน ถึงปัญหาหรือขอ้จาํกดัท่ีเกิดข้ึนจากการตรวจสอบงบการเงิน 

วางแผนการควบคุมการประมวลขอ้มลูทางอิเล็คโทรนิกส ์และการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มูลเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริตหรือการใชค้อมพิวเตอร์ไปในทางท่ีผิดโดยพนักงานบริษัท หรือบุคคลภายนอก และพิจารณาความเป็น

อิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้งโยกยา้ย เลิกจา้งหวัหน้า

หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรบัผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานการดาํเนินการของบริษัทใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ ขอ้กาํหนด

ของตลาดหลักทรัพยฯ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท รวมทั้งมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบตาม

ขอ้กาํหนดและหลกัเกณฑข์องสาํนักงาน ก.ล.ต. รวมทั้งตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือทําหน้าท่ีเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท รวมถึง

พิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี โดยคํานึงถึงความน่าเช่ือถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และ

ปริมาณงานตรวจสอบของสาํนักงานตรวจสอบบญัชีน้ัน รวมถึงประสบการณข์องบุคลากรท่ีไดร้บัมอบหมายใหท้าํ

การตรวจสอบบญัชีของบริษัท รวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่ง

น้อยปีละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณาใหค้วามเห็นชอบรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และ/หรือ การไดม้าหรือจาํหน่ายสินทรัพยข์องบริษัท หรือ

บริษัทย่อย รวมทั้งพิจารณาเปิดเผยขอ้มูลของบริษัท ในกรณีท่ีเกิดรายการเก่ียวโยงหรือรายการท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหมี้ความถูกตอ้งและครบถว้น รวมทั้งพิจารณาอนุมติัรายการดงักล่าวเพ่ือนําเสนอต่อท่ี

ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทต่อไป ทั้งน้ีเพ่ือใหเ้ป็นไปตามบทบัญญัติของ

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

6. จดัทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษัท ซ่ึงรายงาน

ดงักล่าวจะตอ้งมีขอ้มูลครบถว้นตามท่ีกฎหมายกาํหนดและจะตอ้งลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ ทั้งน้ี

รายงานดงักล่าวจะตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลดงัต่อไปน้ีเป็นอยา่งน้อย 

- ความเห็นเก่ียวกบักระบวนการจดัทาํและการเปิดเผยขอ้มลูในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูกตอ้ง 

ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือได ้

- ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

- เหตุผลท่ีเช่ือวา่ผูส้อบบญัชีของบริษัทเหมาะสมท่ีจะไดร้บัการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหน่ึง 

- ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ขอ้กําหนดของตลาด

หลกัทรพัย ์หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

- ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

- จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

- ความเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎบัตร 

(Charter) 

- รายงานอ่ืนใดท่ีเห็นวา่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหน้าท่ีและความรบัผิดชอบท่ีไดร้บั

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือเพ่ือใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 

7. คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท ตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดร้ับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทรวมทั้งมีหน้าท่ีในการรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบหรือ
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หน้าท่ีอ่ืนใดท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทต่อคณะกรรมการของบริษัท ทั้งน้ีคณะกรรมการ

ตรวจสอบตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการทนัทีในกรณีดงัต่อไปน้ี 

- รายการท่ีมีหรืออาจกอ่ใหมี้ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

- ขอ้สงสยัหรือสนันิษฐานว่าอาจมีการทุจริตหรือมีส่ิงผิดปกติหรือมีความบกพร่องสาํคญัในระบบการควบคุม

ภายใน 

- ขอ้สงสยัวา่อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายหรือขอ้กาํหนดใดๆของสาํนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

- รายงานอ่ืนใดท่ีเห็นวา่คณะกรรมการบริษัทควรทราบ 

หากคณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานต่อคณะกรรมการบริษัท ถึงส่ิงท่ีมีผลกระทบอย่างมีนัยสาํคญัต่อฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงาน และไดมี้การหารือร่วมกนักบัคณะกรรมการบริษัทและผูบ้ริหารแลว้ว่าตอ้ง

ดําเนินการปรับปรุงแกไ้ขเม่ือครบกําหนดเวลาท่ีกําหนดไวร้่วมกันหากคณะกรรมการตรวจสอบพบว่ามีการ

เพิกเฉยต่อการดําเนินการแกไ้ขดังกล่าวโดยไม่มีเหตุผลอันสมควรกรรมการตรวจสอบรายใดรายหน่ึงอาจ

รายงานส่ิงท่ีพบดังกล่าวต่อสํานักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยฯ์และ/หรือตลาด

หลกัทรพัยฯ์ แลว้แต่กรณีได ้

8. คณะกรรมการตรวจสอบมีอาํนาจท่ีจะขอความเห็นท่ีเป็นอิสระจากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอ่ืนใดเม่ือเห็นว่าจาํเป็น

ดว้ยคา่ใชจ้า่ยของบริษัท 

9. คณะกรรมการตรวจสอบมีอาํนาจเรียกขอขอ้มลูจากหน่วยงานต่างๆ ของบริษัท ประกอบการพิจารณาเพ่ิมเติมใน

เร่ืองต่างๆ ได ้

10. ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และ/หรือดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบเช่น ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเส่ียง ทบทวนการปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณทางธุรกิจของผูบ้ริหารทบทวนร่วมกับผูบ้ริหารของบริษัทในรายงานสําคัญๆ ท่ีตอ้งเสนอต่อ

สาธารณชนตามท่ีกฎหมายกาํหนด ไดแ้ก ่บทรายงานและการวิเคราะหข์องฝ่ายบริหาร เป็นตน้ 

ทั้งน้ี การมอบอาํนาจใหก้รรมการตรวจสอบดงักล่าวขา้งตน้ จะไม่รวมถึงการมอบอาํนาจท่ีทาํใหก้รรมการตรวจสอบ 

หรือผูร้บัมอบอาํนาจจากคณะกรรมการตรวจสอบ สามารถลงมติใหค้วามเห็นในรายการท่ีกรรมการตรวจสอบท่าน

น้ันหรือผูร้บัมอบอาํนาจจากคณะกรรมการตรวจสอบ หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ตามประกาศคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และ/หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ มีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแยง้ทาง

ผลประโยชน์กบับริษัท และ/หรือบริษัทยอ่ย และ/หรือบริษัทท่ีเก่ียวขอ้งได ้

 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 3 ท่าน 

ดงัน้ี 

1. นางสาวพรรณี เชิดราํไพ   ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

2. นางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา  กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

3. นางนงลกัษณ ์ ลกัษณะโภคิน  กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

นางสาวกุญชญา นิลเพ็ชร ์  เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

 

ขอบเขตอาํนาจ หนา้ท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ ์2557 ไดก้าํหนดขอบเขตอาํนาจ หน้าท่ี 

และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน ดงัน้ี 

1. กาํหนดหลกัเกณฑแ์ละนโยบายการพิจารณาสรรหากรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการชุดยอ่ยต่าง ๆ ตาม

ความเหมาะสม 
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2. พิจารณานโยบายและแนวทางในการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน ทั้งท่ีเป็นตวัเงินและไม่ใช่ตวัเงินสาํหรบั

คณะกรรมการ คณะกรรมการบริหาร และประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ใหส้อดคลอ้งกบัผลการดําเนินงานของ

บริษัท และบริษัทอ่ืนท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนั เพ่ือนําเสนอต่อคณะกรรมการ และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้

ของบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมติัต่อไป 

3. พิจารณาสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทนผูบ้ริหารบริษัท ตั้งแต่ระดบัผูอ้าํนวยการบริหารข้ึนไป รวมทั้ง กาํหนด

หลกัเกณฑแ์ละนโยบายการสรรหาและแต่งตั้งผูบ้ริหารของบริษัทดงักล่าว 

4. พิจารณาเร่ืองค่าตอบแทนกรรมการการปรบัข้ึนเงินเดือนพนักงาน ผูบ้ริหาร ประจาํปี เงินโบนัส เงินรางวลั 

ต่าง ๆ  

5. ปฏิบติังานอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย 

6. นําเสนอเร่ืองดังกล่าวขา้งตน้ในขอ้ 1-4 ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการและ/หรือผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมัติ

ต่อไป 

 

  ทั้งน้ี การมอบอาํนาจใหค้ณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนดงักล่าวขา้งตน้ จะไม่รวมถึง

การมอบอาํนาจท่ีทําใหค้ณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน หรือผูร้ับมอบอาํนาจจากคณะกรรมการ

สรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน สามารถอนุมติัรายการท่ีกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนท่านใดท่านหน่ึงหรือผูร้บั

มอบอํานาจจากคณะ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง (ตามประกาศ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/ หรือตลาดหลกัทรัพยฯ์ )มีส่วนไดส้่วนเสียหรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบั

บริษัทและ/ หรือบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทท่ีเก่ียวขอ้ง โดยคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนจะตอ้งนําเสนอเร่ืองดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ท่ีประชุมผูถื้อ

หุน้พิจารณาต่อไป 

 

 คณะกรรมการบรหิาร 
 

       ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบริหารประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 4 ท่าน ดงัน้ี 

1. นางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา  ประธานกรรมการบริหาร 

2. นางนงลกัษณ ์ ลกัษณะโภคิน  กรรมการบริหาร 

3. นายสุพจน์   วรรณา   กรรมการบริหาร  

4. นายสุปรีชา  องัธีระนุวงศ ์  กรรมการบริหาร 

 

ขอบเขต อาํนาจหนา้ท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ ์2557 ไดก้าํหนดขอบเขตอาํนาจ หน้าท่ี และ

ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร ดงัน้ี 

1. ควบคุมดูแลการดาํเนินธุรกิจของบริษัทใหเ้ป็นไปตาม วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั นโยบายธุรกิจขอ้กาํหนด 

ระเบียบ คาํสัง่ และมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทอนุมติั 

2. จดัทาํและนําเสนอ นโยบายทางธุรกิจ ทิศทาง เป้าหมาย แผนการดาํเนินงาน และกลยุทธก์ารดาํเนินธุรกิจ

ของบริษัท กาํหนดแผนการเงิน งบประมาณประจาํปีของบริษัท การบริหารทรพัยากรบุคคล การลงทุน    

การขยายงาน การประชาสมัพนัธ ์การลงทุนดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ เพ่ือนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

เป็นผูพิ้จารณากาํหนดต่อไป และดาํเนินการตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท 

3. มีอาํนาจอนุมติั และมอบอาํนาจชว่งอนุมติัการเบิกจา่ย เพ่ือการจดัซ้ือจดัจา้งซ่ึงทรพัยสิ์น บริการ และการ  

ทาํรายการอ่ืน เพ่ือประโยชน์ของบริษัท ซ่ึงอาํนาจการอนุมติัดงักล่าวจะเป็นการอนุมติัรายการปกติทัว่ไป 

ทางการคา้ โดยมีวงเงินในแต่ละรายการไมเ่กิน 150 ลา้นบาท หรือเทียบเท่า ซ่ึงคณะกรรมการบริหาร   
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อาจยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแกไ้ข บุคคลท่ีไดร้บัมอบอาํนาจ หรือการมอบอาํนาจน้ันๆ  ไดต้าม   

ท่ีเห็นสมควร  

4. มีอาํนาจในการอนุมติัการกูย้มื การลงทุนในตราสารท่ีกระทรวงการคลงัหรือธนาคารพาณิชยร์บัรอง 

หรือคํ้าประกนั การขอสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน หรือการขอใหธ้นาคารออกหนังสือคํ้าประกนัเพ่ือประโยชน์

ต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษัท ในเง่ือนไขตามปกติธุรกิจ รวมถึงเป็นผูค้ํ้าประกนั หรือการชาํระเงินเพ่ือการ

ดาํเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท โดยมีวงเงินในแต่ละรายการไมเ่กิน 350 ลา้นบาทหรือเทียบเท่า  

5. รบัเอานโยบายของกรรมการบริษัทมากาํหนดทิศทาง แนวทาง เพ่ือกาํหนดภารกิจหลกั (Mission) สาํหรบั

ฝ่ายบริหาร และฝ่ายจดัการ 

6. ควบคุมตรวจสอบ ติดตามผลการดาํเนินงานของฝ่ายบริหาร และฝ่ายจดัการ และเสนอแนะแนวทาง 

การแกไ้ขปัญหาอุปสรรคต่างๆ เพ่ือใหผู้บ้ริหาร และฝ่ายจดัการดาํเนินการตามยุทธศาสตร ์และ 

แผนหลกัท่ีวางไว ้และใหเ้ป็นไปตามนโยบายของกรรมการบริษัท 

7. ออกคาํสัง่ ระเบียบ ประกาศ และบนัทึกความเขา้ใจสาํหรบัใชภ้ายในบริษัท เพ่ือใหแ้น่ใจวา่ การดาํเนินงาน

ของบริษัทเป็นไปตามนโยบาย และเพ่ือผลประโยชน์ของบริษัท รวมถึงเพ่ือรกัษาระเบียบวินัยภายในองคก์ร 

8. กลัน่กรองและเสนอ งบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน เพ่ือใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณา อนุมติั และนําเสนอ

ผูถื้อหุน้อนุมติัต่อไป 

9. จดัทาํรายงานเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานของบริษัท ตลอดถึงงบการเงิน งบการลงทุน และปัญหาสาํคญั หรือ

การบริหารความเส่ียง เพ่ือเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณารบัทราบ และ/หรืออนุมติั 

10. ใหข้อ้เสนอแนะ และใหค้าํปรึกษาต่อคณะกรรมการ เพ่ือการตดัสินใจ ดา้นธุรกิจของบริษัท 

11. เป็นผูก้ระทาํการแทนกรรมการบริษัทตามอาํนาจหน้าท่ีท่ีไดร้บัมอบหมาย รวมถึงการจดัทาํผงักาํหนดอาํนาจ

ในการบริหาร และการจดัการ (Authorization Chart) ของผูบ้ริหาร และฝ่ายจดัการ เพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพ

ในการบริหารงานอยา่งเป็นระบบ และมีระบบตรวจสอบควบคุมท่ีไดผ้ล  

12. ปฏิบติัหน้าท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

 

ทั้งน้ีการมอบอาํนาจหรือการอนุมติัรายการดงักล่าวขา้งตน้จะตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอาํนาจหรือ

อนุมัติรายการท่ีทําใหค้ณะกรรมการบริหาร หรือผูร้ับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริหาร สามารถอนุมัติ

รายการท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง้ มีส่วนไดเ้สียหรืออาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์อ่ืนใดทํากับ

บริษัทหรือบริษัทยอ่ย หรือบริษัทท่ีเก่ียวขอ้ง ตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือตลาดหลกัทรพัยฯ์  โดย

คณะกรรมการบริหารจะตอ้งนําเสนอเร่ืองดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เพ่ือให้

พิจารณาและอนุมติัรายการดังกล่าวภายใตข้อ้บงัคบัหรือประกาศหรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ยกเวน้เป็นการอนุมติั

รายการท่ีเป็นไปตามธุรกิจปกติและเง่ือนไขการคา้ปกติซ่ึงเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์

นอกจากน้ี ในการพิจารณาอนุมัติรายการตามวงเงินท่ีไดร้ับขา้งตน้จะตอ้งดําเนินการใหเ้ป็นไปตาม

ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ ท่ีเก่ียวขอ้งท่ีมีการประกาศใชอ้ยู่ในขณะท่ีมีการ

พิจารณาหรืออนุมติัรายการทุกครั้ง 

 
 
 ค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัฯ และกรรมการบรหิาร 

 
 บริษัทไดก้าํหนดค่าตอบแทนกรรมการไวอ้ยา่งชดัเจนและโปร่งใสสอดคลอ้งกบับทบาทหน้าท่ีความรบัผิดชอบ

ในการกาํกบัการทาํงานของบริษัท และผ่านการพิจารณาความเหมาะสมโดยคาํนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

ก) คา่ตอบแทนกรรมการ 



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

 

รายงานประจาํปี 2560  27 

 

     ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้ของบริษัท ครั้งท่ี 1/2560 เม่ือวนัท่ี 7 เมษายน 2560 ไดพิ้จารณาอนุมัติ

ค่าตอบแทนกรรมการและค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบในรูปแบบเบ้ียประชุมสาํหรบัการประชุม โดยจะจ่าย

เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมเท่าน้ัน โดยเป็นอตัราท่ีเท่ากบัปี 2559 ท่ีผ่านมา 

ตาํแหน่ง 
เบ้ียประชุม (บาท/ครั้ง) 

2559 

เบ้ียประชุม (บาท/ครั้ง) 

2560 

ประธานกรรมการบริษัท 30,000 30,000 

กรรมการบริษัท 20,000 20,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 

กรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 

 

ทัง้น้ี บริษัทไม่มีการจ่ายเบี้ยประชุมสําหรบัการประชุม คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน และคา่ตอบแทนดงักล่าวผ่านการพจิารณาจากคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดค่าตอบแทน โดย ไดด้าํเนินการสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการ สาํหรบัปี 2559 โดยพจิารณาจากความ
รบัผดิชอบและผลการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทัฯ และขอ้มลูเปรยีบเทยีบอา้งองิกบับรษิทัอื่นทีอ่ยู่ใน
อุตสาหกรรมเดยีวกนั มขีนาดและลกัษณะของธุรกจิทีใ่กลเ้คยีงกนั รวมทัง้ผลสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการของ
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) แลว้ พบวา่ค่าตอบแทนกรรมการทีบ่รษิทักาหนดนัน้อยูใ่นอตัรา
ใกลเ้คยีงกบัคา่เฉลีย่โดยรวมของตลาด 

 

โดยในปี 2559 และ ปี 2560 บรษิทัไดจ้า่ยคา่ตอบแทนและเบีย้ประชุมดงัน้ี 
 

รายช่ือ ตาํแหน่ง 2559 2560 

1. นายสุคนธ ์ กาญจนหตัถกิจ ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 90,000 150,000 

2. นายอดิศกัด์ิ   สุขุมวิทยา กรรมการ 120,000 120,000 

3. นางสาวยุวดี   พงษ์อชัฌา กรรมการ 100,000 120,000 

4. นายสุพจน์  วรรณา กรรมการ 100,000 120,000 

5. นางนงลกัษณ ์  ลกัษณะโภคิน กรรมการ 120,000 120,000 

6. นายปรียม์น   ป่ินสกุล ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 210,000 180,000 

7. นางสาวพรรณี เชิดราํไพ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 140,000 120,000 

8. นายอนุชา   วิริยะชยั กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 140,000 120,000 

 รวม 1,020,000 1,050,000 

 
ข) คา่ตอบแทนรวมของผูบ้ริหาร 

คา่ตอบแทนรวมของผูบ้ริหาร สาํหรบังวดส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2560 

บริษัทมีการจา่ยคา่ตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนัส และคา่ตอบแทนอ่ืนๆ ใหแ้ก่ผูบ้ริหารของบริษัทจาํนวน        

9 ราย ดงัน้ี 

ประเภทคา่ตอบแทน (ลา้นบาท) 2559 2560 

เงินเดือน 8.22 10.5 

เงินโบนัส - - 

คา่ตอบแทนอ่ืนๆ*          1.79 1.65 

รวม        10.01 12.15 

* คา่ตอบแทนอ่ืนๆไดแ้กค่า่คอมมิชชัน่, คา่ตาํแหน่ง, คา่ยานพาหนะ, กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ และเงินประกนัสงัคม  



 
บริษัท เจเอเอสแอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

รายงานประจําปี 2560  28 
 

การกาํกบัดแูลกิจการท่ีดี 

 
เพ่ือการเป็นบริษัทธรรมาภิบาลท่ีดี บริษัทจึงได้กําหนดใหเ้ป็นขอ้พึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัท        

จดทะเบียน (Code of Best Practice) น้ัน บริษัทไดก้าํหนดนโยบายเก่ียวกบัการดูแลกิจการ เพ่ือความโปร่งใสในการ

ดําเนินงานของบริษัททุกระดับชั้น ทั้งในส่วนของพนักงานระดับปฏิบติังาน ผูบ้ริหาร ตลอดจนคณะกรรมการ ซ่ึงเป็น

พ้ืนฐานสาํคญัในการปรบัปรุงประสิทธิภาพและเพ่ิมประสิทธิผลในการประกอบกิจการของบริษัทเพ่ือประโยชน์ในระยะ

ยาวของบริษัทและผูถื้อหุน้ ดงัน้ันบริษัทจึงไดถื้อปฏิบติัตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีทั้ง 15 ขอ้ ตามแนวทางของ

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ดงัน้ี 

นโยบายการกาํกบัดแูลกิจการ 

 บริษัทไดต้ระหนักและใหค้วามสําคัญต่อระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใสและสามารถ

ตรวจสอบได ้ซ่ึงจะทาํใหเ้กิดความเช่ือมัน่กบัทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งและส่งผลใหธุ้รกิจมีความเจริญเติบโตอยา่งยัง่ยืน ภายใต้

การดําเนินงานอย่างมีจรรยาบรรณและเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง บริษัทจึงไดก้ําหนดนโยบายการกาํกับดูแล

กิจการท่ีดี เพ่ือยกระดบัการดาํเนินการท่ีมีอยูแ่ลว้ ใหมี้ความเป็นระบบมาตรฐานท่ีชดัเจน และกระจายการปฏิบติัไปสู่

พนักงานของบริษัททุกระดับชั้น อนัเป็นการเสริมสรา้งใหเ้กิดวฒันธรรมการกาํกบัดูแลกิจการอย่างแทจ้ริง โดยบริษัท

ไดร้บัเอาแนวทางการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีสาํหรบับริษัทจดทะเบียน (Good Corporate Governance) ปี 2549 ตามท่ี

กาํหนดโดยตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) ซ่ึงครอบคลุมหลกัการ 5 หมวด โดยมีแนวทาง

ปฏิบติัดงัน้ี 

 

หมวดท่ี 1  สิทธิของผูถื้อหุน้ 

บริษัทตระหนักถึงความสาํคญัในสิทธิของผูถื้อหุน้ซ่ึงอาจไมจ่าํกดัเฉพาะสิทธิท่ีกฎหมายกาํหนดไว ้ไมก่ระทาํการ 

ใดๆ อนัเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ และไดส้่งเสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิของตน โดยสิทธิขั้นพ้ืนฐาน 

ของผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่ การซ้ือขายหรือโอนหุน้ การมีส่วนแบ่งกําไรของบริษัท การไดร้ับข่าวสารขอ้มูลของบริษัทอย่าง

เพียงพอ การเขา้ร่วมประชุมเพ่ือใชสิ้ทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ แต่งตั้งผูส้อบ

บัญชี และเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การกําหนดหรือการแกไ้ขขอ้บังคับและหนังสือ

บริคณหส์นธิของบริษัท การลดทุนหรือเพ่ิมทุน และอนุมติัรายการพิเศษ เป็นตน้ 

นอกจากสิทธิขั้นพ้ืนฐานดงักล่าวขา้งตน้ บริษัทยงัไดก้าํหนดแนวทางปฏิบติัในเร่ืองต่างๆ ท่ีเป็นการสง่เสริม 

และอาํนวยความสะดวกในการใชสิ้ทธิของผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 

1. บริษัทจะมีการใหข้อ้มูลวนั เวลา สถานท่ี และวาระการประชุม ตลอดจนขอ้มูลทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ือง 

ท่ีตอ้งตัดสินใจในท่ีประชุมแก่ผูถื้อหุน้ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 7 วนั ตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

นอกจากน้ี ยงัมีการแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบกฎเกณฑต่์างๆ ท่ีใชใ้นการประชุม และขั้นตอนการออกเสียงลงมติ 

รวมถึงการเผยแพร่ขอ้มูลดงักล่าวไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัทเป็นการล่วงหน้าก่อนจดัส่งเอกสาร เพ่ือเปิดโอกาส

ใหผู้ถื้อหุน้ไดมี้เวลาศึกษาขอ้มูลประกอบการประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอก่อนไดร้ับขอ้มูลในรูปแบบ

เอกสารจากบริษัท 

2. บริษัทจะไมก่ารกระทาํใดๆ ท่ีเป็นการจาํกดัโอกาสของผูถื้อหุน้ในการศึกษาสารสนเทศของบริษัท 

3. บริษัทจะอาํนวยความสะดวกใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงอยา่งเต็มท่ี และ ละเวน้

การกระทาํใดๆ ท่ีเป็นการจาํกดัโอกาสในการเขา้ประชุมของผูถื้อหุน้ เช่น การเขา้ประชุมเพ่ือออกเสียงลงมติ

ไมค่วรมีวิธีท่ียุง่ยากหรือมีคา่ใชจ้า่ยมากเกินไป 

4. บริษัทจะจดัสรรเวลาอยา่งเหมาะสมและส่งเสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดมี้โอกาสในการแสดงความเห็นและตั้งคาํถาม 

ต่อท่ีประชุมในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษัท ได ้รวมทั้งเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งคาํถามล่วงหน้ากอ่นวนัประชุม  

5. บริษัทจะส่งเสริมใหก้รรมการบริษัททุกท่านเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ และตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ 
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6. บริษัทจะจดัทํารายงานการประชุม โดยแสดงขอ้มูลอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น และมีระบบการจดัเก็บอย่างดี

เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้สามารถตรวจสอบได ้

 

หมวดท่ี  2  การปฏิบตัติอ่ผูถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียมกนั 

บริษัทมีนโยบายจดัการใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัการปฏิบติัท่ีเท่าเทียมกนัและเป็นธรรมดงัต่อไปน้ี 

1. คณะกรรมการบริษัทจะดําเนินการจดัการใหผู้ถื้อหุน้ส่วนน้อยสามารถเสนอเพ่ิมวาระการประชุมล่วงหน้า 
กอ่นวนัประชุมผูถื้อหุน้ 

2. คณะกรรมการบริษัทจะกําหนดหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจนเป็นการล่วงหน้าเพ่ือพิจารณาว่าจะเพ่ิมวาระท่ี 

ผูถื้อหุน้ส่วนน้อยเสนอหรือไม ่

3. ประธานท่ีประชุมจะไมเ่พ่ิมวาระการประชุมท่ีไม่ไดแ้จง้เป็นการล่วงหน้าโดยไม่จาํเป็น โดยเฉพาะวาระสาํคญั

ท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งใชเ้วลาในการศึกษาขอ้มลูกอ่นการตดัสินใจ 

4. บริษัทจะกาํหนดวิธีการใหผู้ถื้อหุน้ส่วนน้อยเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ โดยสามารถเสนอ
ช่ือผ่านคณะกรรมการสรรหาล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ ้น พร้อมข้อมูลประกอบการพิจารณา 

ดา้นคุณสมบติัและการใหค้วามยนิยอมของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ 

5. ผูถื้อหุน้สามารถใชสิ้ทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมและออกเสียงลงมติแทนได ้นอกจากน้ี

คณะกรรมการจะเสนอช่ือกรรมการอิสระอยา่งน้อย 1 คนเป็นทางเลือกในการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 

6. บริษัทจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิในการแต่งตั้งกรรมการเป็นรายคน 

7. บริษัทจะใชบ้ัตรลงคะแนนเสียงในการออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ีสําคัญ เช่น การทํารายการเก่ียวโยง  

การทาํรายการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรพัย ์เป็นตน้ เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได ้ 

8. บริษัทไดแ้จง้ใหก้รรมการและผูบ้ริหารเขา้ใจถึงภาระหน้าท่ีในการรายงานการถือครองหลกัทรพัยใ์นบริษัท
ของตนเอง คู่สมรส บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยต์ามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วนัทาํการ 

9. บริษัทไดก้าํหนดแนวทางในการเก็บรกัษาและป้องกนัการใชข้อ้มูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading)  

อยา่งเป็นลายลกัษณอ์กัษร โดยแจง้ขอ้มูลดงักล่าวใหทุ้กคนในบริษัท ยึดถือปฏิบติัโดยทัว่กนั และหา้มบุคคล

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลภายในทาํการซ้ือขายหลกัทรพัยข์องบริษัทภายใน 1 เดือน ก่อนการเปิดเผยงบการเงิน

รายไตรมาสและงบการเงินประจาํปีและเป็นเวลา 48 ชัว่โมงภายหลงัขอ้มลูสารสนเทศสาํคญัถูกเปิดเผย 

 

หมวดท่ี 3 บทบาทของผูมี้ส่วนไดเ้สีย 

บริษัทตระหนักถึงความสาํคญัในการดูแลและคาํนึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ไมว่า่จะเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียภายใน  

ไดแ้ก่ ผูถื้อหุน้ ผูบ้ริหารและพนักงานของบริษัท หรือผูมี้ส่วนไดเ้สียภายนอก เช่น ลูกคา้ เจา้หน้ี คู่คา้ คู่แข่ง ภาครัฐ 

สังคม และชุมชน เป็นตน้ โดยบริษัทตระหนักดีว่าการสนับสนุนและขอ้คิดเห็นจากผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มจะเป็น

ประโยชน์ในการดําเนินงานและการพัฒนาธุรกิจของบริษัท ดังน้ัน บริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายและขอ้กําหนดท่ี

เก่ียวขอ้งเพ่ือใหสิ้ทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียดังกล่าวไดร้ับการดูแลเป็นอย่างดี และจะไม่กระทําการใดๆ ท่ีเป็นการละเมิด

สิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สีย นอกจากน้ี ในการดาํเนินธุรกิจของบริษัทไดค้าํนึงถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายตามแนวทาง

ดงัต่อไปน้ี 

 

ผูถื้อหุน้  : ปฏิบัติต่อผูถื้อหุน้อย่างเท่าเทียมกัน รักษาผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ และไม่กระทําการใดๆ

อันเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ ตลอดจนมุ่งมัน่ท่ีจะสรา้งความพึงพอใจสูงสุด

ใหก้บัผูถื้อหุน้ โดยคาํนึงถึงการเจริญเติบโตของบริษัทอย่างยัง่ยืน เพ่ือสรา้งมูลค่าเพ่ิม และให้

ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมอย่างต่อเน่ือง รวมทั้งยึดมัน่การดําเนินธุรกิจตามหลักการกํากับดูแล
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กิจการท่ีดี 

พนักงาน : ปฏิบติักบัพนักงานอยา่งเท่าเทียมและเป็นธรรม ทั้งในดา้นโอกาส ผลตอบแทน สวสัดิการ และ

การพฒันาศกัยภาพ โดยถือว่าพนักงานทุกคนเป็นทรพัยากรท่ีมีค่า และเป็นปัจจยัสาํคญัในการ

ผลักดันองค์กรใหป้ระสบความสําเร็จ ดังน้ันบริษัทจึงมีความมุ่งมัน่ท่ีจะพัฒนาองค์กรใหเ้ป็น

องคก์รแห่งการเรียนรู ้เสริมสรา้งวฒันธรรม และบรรยากาศการทาํงาน ส่งเสริมการทาํงานเป็น

ทีม ส่งเสริมการพฒันาความรูค้วามสามารถของพนักงานใหมี้ความกา้วหน้า มีความมัน่คงใน

อาชีพ พรอ้มใหค้วามมัน่ใจในคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในการทํางาน รวมทั้งรักษา

สภาพแวดลอ้มการทาํงานรบัฟังขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะจากพนักงานทุกระดบัอยา่งเท่าเทียม

และเสมอภาคกนั 

ลกูคา้ : มุ่งมัน่สรา้งความพึงพอใจ และความมัน่ใจใหก้ับลูกคา้ เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกคา้ โดย

ลูกคา้จะตอ้งไดร้ับสินคา้/บริการท่ีดีมีคุณภาพ ความปลอดภัย ในระดับราคาท่ีเหมาะสม และ

เป็นไปตามมาตรฐานท่ีไดก้าํหนดไว ้รวมทั้งปฏิบัติตามเง่ือนไขและขอ้ตกลงท่ีมีต่อลูกคา้อย่าง

เคร่งครัด มีการพัฒนายกระดับมาตรฐานสินคา้และบริการใหสู้งข้ึนอย่างต่อเน่ือง รักษา

สมัพนัธภาพท่ีดี และยัง่ยืนกบัลูกคา้อยา่งจริงจงั และสมํา่เสมอ รวมถึงไม่นําขอ้มูลของลูกคา้มา

ใชเ้พ่ือประโยชน์ของบริษัทและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

คูค่า้และเจา้หน้ี: คาํนึงถึงความเสมอภาค เป็นธรรม ไม่เอารดัเอาเปรียบ และมีความซ่ือสตัยใ์นการดาํเนินธุรกิจ

รักษาผลประโยชน์ร่วมกับคู่คา้และเจา้หน้ี โดยการปฏิบัติตามกฎหมาย และกติกาท่ีกําหนด

ร่วมกันอย่างเคร่งครัด และมีจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจ ไม่เรียก ไม่รับ หรือจ่าย

ผลประโยชน์ใดๆ ท่ีไม่สุจริตในการคา้กับคู่คา้ ตลอดจนการปฏิบัติตามเง่ือนไขต่างๆ อย่าง

เคร่งครดั และมีการปฏิบติัต่อเจา้หน้ีอย่างเป็นธรรม รวมถึงการชาํระคืนตามกาํหนดเวลา การ

ดูแลหลกัทรพัยค์ํ้าประกนั และเง่ือนไขอ่ืนๆ ตามขอ้สญัญาอยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นไปตาม

หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยจะมีการรายงานคู่คา้ และเจา้หน้ีล่วงหน้า หากไม่สามารถ

ปฏิบติัตามขอ้ผูกพนัในสญัญา และร่วมกนัหาแนวทางแกไ้ขปัญหาดงักล่าว 

คูแ่ขง่ : ปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าสอดคล้องกับหลักสากลภายใต้กรอบแห่งกฎหมายเก่ียวกับ

หลักปฏิบัติการแข่งขันทางการค้า และยึดถือกติกาของการแข่งขันท่ีดีอย่างเสมอภาคกัน

ไม่กีดกนัผูอ่ื้นในการเขา้ร่วมแข่งขนัทางธุรกิจ ไม่ทําลายช่ือเสียงของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยการ

กล่าวหาใหร้า้ยป้ายสี และโจมตีคู่แข่งโดยปราศจากมูลความจริง หรือมีการกระทําการใดๆ

ท่ีไมเ่ป็นธรรมต่อการแขง่ขนั 

ชุมชน สงัคม    :  

และส่ิงแวดลอ้ม  

มีนโยบายในการดาํเนินธุรกิจ ดว้ยความรบัผิดชอบต่อชุมชน สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม ทั้งในดา้น

ความปลอดภยั คุณภาพชีวิต และการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ ส่งเสริมการใชพ้ลงังานอยา่ง

มีประสิทธิภาพ ตระหนักถึงคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม ตลอดจนคาํนึงถึงการดาํเนินธุรกิจ

ท่ีจะมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม การปฏิบติังานและการตดัสินใจ การดาํเนินการใดๆ 

 

หมวดท่ี 4 การเปิดเผยขอ้มูลและความโปรง่ใส 

ภายหลงัท่ีบริษัทเขา้จดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แลว้ คณะกรรมการบริษัทจะให ้

ความสําคญัต่อการเปิดเผยขอ้มูลท่ีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น ทันเวลา และโปร่งใส ทั้งการรายงานขอ้มูลทางการเงิน 

และขอ้มูลทัว่ไป ตามหลกัเกณฑข์องสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์  ตลอดจนขอ้มูล

อ่ืนๆ ท่ีสาํคญัท่ีมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรพัยข์องบริษัท ซ่ึงลว้นมีผลต่อกระบวนการตดัสินใจของผูล้งทุน และผูมี้ส่วน

ไดเ้สียของบริษัท โดยบริษัทมีนโยบายท่ีจะเผยแพร่ขอ้มูลสารสนเทศของบริษัทต่อผูถื้อหุน้ นักลงทุน และสาธารณชน
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ผ่านช่องทาง อาทิ ช่องทางผ่านเว็บไซตข์องบริษัทซ่ึงจะมีการปรบัปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนัอยูเ่สมอและส่ือการเผยแพร่

ขอ้มลูต่างๆ ของตลาดหลกัทรพัยฯ์ เป็นตน้ 

ในส่วนของงานดา้นนักลงทุนสมัพนัธน้ั์น บริษัทยงัไมไ่ดมี้การจดัตั้งหน่วยงานเฉพาะเน่ืองจากกิจกรรมในเร่ือง 

ดงักล่าวยงัมีไม่มากนัก แต่ไดม้อบหมายใหน้ายเอกชยั สุขุมวิทยา ผูอ้าํนวยการสายงานฝ่ายบญัชีและการเงินทาํหน้าท่ี

ติดต่อส่ือสารกบัผูล้งทุนสถาบนั ผูถื้อหุน้ รวมทั้งนักวิเคราะห ์และภาครฐัท่ีเก่ียวขอ้ง 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผูร้บัผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทและสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงาน 

ประจาํปี งบการเงินดงักล่าวจดัทําข้ึนตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรบัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลือกใชน้โยบายบญัชี 

ท่ีเหมาะสมและถือปฏิบติัอย่างสมํา่เสมอ รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลอย่างครบถว้นเพียงพอในงบการเงิน ซ่ึงในการน้ี

คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผูส้อบทานคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน รวมถึงการเปิดเผย

ขอ้มลูสาํคญัอยา่งเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และรายงานใหค้ณะกรรมการบริษัททราบ 

 

หมวดท่ี 5 ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 

1)    โครงสรา้งคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทในการกําหนดนโยบายและภาพรวมขององค์กรรวมถึงตรวจสอบและ

ประเมินผลการดาํเนินงานของบริษัท ใหเ้ป็นไปตามแผนท่ีวางไว ้คณะกรรมการของบริษัทมีจาํนวน 8 ท่าน มีวาระ

ดาํรงตาํแหน่งคราวละ 3 ปี แบ่งเป็นกรรมการท่ีมาจากฝ่ายบริหารจาํนวน  4 ท่าน กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารจาํนวน 

4 ท่าน โดยมีกรรมการท่ีมีคุณสมบัติเป็นอิสระตามหลกัเกณฑท่ี์สํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัยก์าํหนด จาํนวน 4 ท่านซ่ึงสอดคลอ้งกบัเกณฑข์องสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยท่ี์ไดก้าํหนดให้

บริษัทจดทะเบียนต้องมีจํานวนกรรมการอิสระมากกว่าหรือเท่ากับหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการทั้งหมด

คณะกรรมการประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิจากหลากหลายอุตสาหกรรมทั้งดา้นธุรกิจบญัชีและการเงินซ่ึงเก่ียวขอ้งและ

สนับสนุนธุรกิจบริษัททั้งหมด 

 ตามขอ้บงัคบัของบริษัทกาํหนดไวว้า่ในการประชุมสามญัประจาํปีกรรมการตอ้งออกจากตาํแหน่ง 

หน่ึงในสามถา้จาํนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดก็้ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม

กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทน้ันใหใ้ชว้ิธีจบัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก 

ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุดน้ันเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่งอยา่งไรก็ตาม กรรมการท่ีออก

ตามวาระน้ันอาจไดร้บัเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหมก็่ได ้

บริษัทไดแ้บ่งแยกบทบาทหน้าท่ีความรบัผิดชอบระหวา่งคณะกรรมการบริษัทกบัผูบ้ริหารระดบัสูง 

อย่างชดัเจนโดยคณะกรรมการทําหน้าท่ีในการกาํหนดนโยบายและกาํกับดูแลการดําเนินงานของผูบ้ริหารในระดับ

นโยบาย ขณะท่ีผูบ้ริหารทําหน้าท่ีบริหารงานของบริษัทในดา้นต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามนโยบายท่ีกําหนด ประธาน

กรรมการบริษัทมิไดเ้ป็นบุคคลเดียวกบัประธานกรรมการบริหาร มีอาํนาจหน้าท่ีแบ่งแยกกนัชดัเจนเพ่ือเป็นการถ่วงดุล

การจดัการและไม่มีผูใ้ดมีอาํนาจเบ็ดเสร็จ   ประธานกรรมการบริหารมีหน้าท่ีรบัผิดชอบในการจดัการงานประจาํวนั

ของบริษัทภายใตก้รอบนโยบายตามท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทโดยมีการกาํหนดขอบเขตอาํนาจหน้าท่ี

ของคณะกรรมการและประธานกรรมการบริหารไวอ้ยา่งชดัเจน  

 คณะกรรมการบริษัทไดแ้ต่งตั้งคณะอนุกรรมการข้ึนอีก 3 คณะเพ่ือชว่ยกาํกบัดูแลกิจการของบริษัท คือ 

คณะกรรมการบริหารคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

 (1)  คณะกรรมการบริหารมีจาํนวน 4 ท่านประกอบดว้ยกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 4 ท่านโดย 

คณะกรรมการบริหารมีหน้าท่ีช่วยฝ่ายจดัการในการปฏิบติังานประจาํวนัภายใตก้รอบนโยบายท่ีไดร้บัมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท 

 (2)  คณะกรรมการตรวจสอบมีจาํนวน 3 ท่านทุกท่านเป็นกรรมการอิสระคณะกรรมการตรวจสอบมี

หน้าท่ีเฝ้าสงัเกตประสิทธิผลของงานตรวจสอบการจดัการความเส่ียงการควบคุมทางการเงินและการบญัชีภายในและ

การรายงานทางการเงินรวมทั้งหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีตลาดหลกัทรพัยฯ์ กาํหนด 



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

 

รายงานประจําปี 2560  32 

 

 (3)  คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนมีจาํนวน 3 ท่าน ประกอบดว้ยประธานกรรมการ     

ท่ีเป็นกรรมการอิสระ 1 ท่าน และกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 2 ท่าน โดยคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

มีหน้าท่ีพิจารณานโยบายและแนวทางในการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ทั้งท่ีเป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงิน           

ใหส้อดคลอ้งกบัผลการดาํเนินงานของบริษัทและบริษัทอ่ืนท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนั 

 ทั้ งน้ี คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ งเลขานุการบริษัท เพ่ือให้มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบตาม

พระราชบญัญติัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 

 

2)   บทบาทหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท มีหน้าท่ีพิจารณาและใหค้วามเห็นชอบในเร่ืองท่ีสาํคญัเก่ียวกบัการดําเนินงานของ 

บริษัทเช่นวิสัยทัศน์และภารกิจกลยุทธ์เป้าหมายแผนงานและงบประมาณและกํากับควบคุมดูแลใหฝ่้ายบริหาร

ดาํเนินงานตามนโยบายและแผนงานท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเป็นตน้ 

 นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ 

บริษัทไดจ้ดัใหมี้นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการของบริษัทเป็นลายลกัษณอ์กัษร ซ่ึงท่ีประชุม 

คณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 2/2557 (เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2557) ไดใ้หค้วามเห็นชอบนโยบายดังกล่าว   

ทั้งน้ี คณะกรรมการจะไดจ้ดัใหมี้การทบทวนนโยบายและการปฎิบติัตามนโยบายดงักล่าวเป็นประจาํบริษัทมีการส่ือสาร

ใหทุ้กคนในองคก์รไดเ้ขา้ใจถึงนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีใหถู้กตอ้งตรงกนั เพ่ือส่งเสริมใหทุ้กคนในองคก์รปฏิบติั

ตามนโยบายท่ีกาํหนด 

 จรรยาบรรณธุรกิจ 

คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมใหผู้บ้ริหารและพนักงานทุกคนเขา้ใจถึงมาตรฐานดา้นจริยธรรมท่ี 

บริษัทใชใ้นการดาํเนินธุรกิจโดยไดจ้ดัทาํจรรยาบรรณธุรกิจเป็นลายลกัษณอ์กัษร และไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชุม

กรรมการบริษัทแลว้ ณ วนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2557 พรอ้มทั้งประกาศและแจง้ใหพ้นักงานทุกคนรบัทราบและยึดถือ

ปฏิบติัอยา่งเคร่งครดั 

 ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการบริษัทไดก้าํหนดนโยบายเก่ียวกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์บนหลกัการท่ีวา่  

การตดัสินใจใดๆ ในการดาํเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะตอ้งทาํเพ่ือผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเท่าน้ัน และควรหลีกเล่ียง

การกระทําท่ีก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ โดยกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงาน ตอ้งทบทวนและเปิดเผย

รายการท่ีเป็นผลประโยชน์ท่ีขดักนัใหบ้ริษัททราบถึงความสมัพนัธ ์หรือการเก่ียวโยงของตนในรายการดงักล่าว และใน

การพิจารณาการเขา้ทาํธุรกรรมต่างๆ กาํหนดใหผู้ท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งหรือเก่ียวโยงกบัรายการท่ีพิจารณาตอ้งไม่เขา้ร่วม

การพิจารณา และไมมี่อาํนาจอนุมติัในธุรกรรมน้ันๆ รวมถึงในการทาํรายการใหพิ้จารณาถึงความเหมาะสมโดยใชร้าคา

และเง่ือนไขเสมือนทาํรายการกบับุคคลภายนอก 

 

คณะกรรมการตรวจสอบจะนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเ ก่ียวกับรายการท่ีเ ก่ียวโยงกัน  

และรายการท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ซ่ึงไดมี้การพิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ และไดป้ฏิบัติตาม

หลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์  รวมทั้งจะไดมี้การเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีและแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 

(แบบ 56-1) ดว้ย 

คณะกรรมการและผูบ้ริหารของบริษัทซ่ึงหมายรวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะเม่ือมี 

การเปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรพัยข์องบริษัทจะตอ้งแจง้ใหบ้ริษัททราบ และรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครอง

หลกัทรพัยต่์อสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญติั

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วนัทาํการนับจากวนัท่ีซ้ือ ขาย โอน หรือรบัโอน รวมทั้งหา้ม    

มิใหก้รรมการ ผูบ้ริหารหรือหน่วยงานท่ีไดร้บัทราบขอ้มูลภายในเปิดเผยขอ้มูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีไม่

มีหน้าท่ีเก่ียวขอ้ง และซ้ือขายหลกัทรพัยข์องบริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนท่ีงบการเงินจะเผยแพร่ต่อสาธารณชน และหลงั

การเผยแพร่ขอ้มลูดงักล่าวอยา่งน้อย 48 ชัว่โมง ทั้งน้ีเพ่ือเป็นการป้องกนัไมใ่หนํ้าขอ้มลูภายในไปใชใ้นทางมิชอบ 
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 ระบบควบคุมภายใน 

คณะกรรมการบริษัทใหค้วามสาํคญัต่อการกาํกบัดูแลและการควบคุมภายในทั้งในระดบับริหารและ

ระดบัปฏิบติังานท่ีมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีระบบการควบคุมภายในเป็นกลไกสาํคญัท่ีจะสรา้งความมัน่ใจต่อฝ่ายจดัการใน

การช่วยลดความเส่ียงทางธุรกิจ ช่วยใหก้ารดาํเนินธุรกิจเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยมีการจดัสรรทรพัยากรอยา่ง

เหมาะสมและบรรลุเป้าหมายตามท่ีตั้งไว ้ชว่ยปกป้องคุม้ครองทรพัยสิ์นไมใ่หร้ัว่ไหล สูญหายหรือจากการทุจริตประพฤติ

มิชอบ ช่วยใหร้ายงานทางการเงินมีความถูกตอ้งน่าเช่ือถือ ช่วยใหบุ้คลากรปฏิบติัตามกฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบัท่ี

เก่ียวขอ้งและช่วยคุม้ครองเงินลงทุนของผูถื้อหุน้ ดังน้ันบริษัทจึงไดก้ําหนดภาระหน้าท่ี อํานาจการดําเนินการของ

ผูป้ฏิบัติงานและผูบ้ริหารในเร่ืองต่างๆ ไวเ้ป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใชสิ้นทรัพยข์อง

บริษัทใหเ้กิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าท่ีผูป้ฏิบติังาน ผูติ้ดตามควบคุม และประเมินผลออกจากกนั เพ่ือใหเ้กิด

การถ่วงดุลและตรวจสอบระหวา่งกนัอยา่งเหมาะสม 

คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรับผิดชอบการสอบทานความ

เหมาะสมและความมีประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายในท่ีฝ่ายบริหารจดัใหมี้ข้ึน รวมทั้งไดจ้ดัทาํและทบทวนระบบ

การควบคุมภายใน ทั้งดา้นการดําเนินงาน การรายงานทางการเงิน การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ นโยบาย และการ

กํากับดูแลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการจดัการความเส่ียง และยงัใหค้วามสําคัญกับสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้าและ

รายการท่ีผิดปกติ ทั้งน้ีบริษัทไดว้่าจา้งบริษัท พีแอนแอล อินเทอรน์อลออดิท จาํกดั เป็นผูต้รวจสอบภายใน (Internal 

Audit)จากภายนอกเขา้มาทําหน้าท่ีตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทเพ่ือใหม้ัน่ใจว่าบริษัทมีระบบการ

ควบคุมภายในท่ีเพียงพอเหมาะสม และเพ่ือใหผู้ต้รวจสอบภายในดงักล่าวมีความเป็นอิสระ สามารถทาํหน้าท่ีตรวจสอบ

และถ่วงดุลไดอ้ย่างเต็มท่ี ผูต้รวจสอบภายในจะรายงานผลโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งน้ี บริษัทมีการ

ติดตามประเมินผลอย่างสมํา่เสมอ โดยจะมีการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

เพ่ือใหค้วามมัน่ใจวา่ระบบท่ีวางไวส้ามารถดาํเนินไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 การบริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการบริษัทใหค้วามสําคัญในดา้นการบริหารความเส่ียง และเป็นผูร้ับผิดชอบกําหนด

นโยบายบริหารความเส่ียงในภาพรวมทั้งองคก์ร ประเมินความเส่ียงและบริหารความเส่ียงขององคก์ร เพ่ือจดัการความ

เส่ียงใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีสามารถยอมรบัได ้หากมีความเส่ียงใดท่ีจะเป็นอุปสรรคต่อการดาํเนินธุรกิจไมใ่หบ้รรลุเป้าหมาย

ตามแผนท่ีกาํหนดแลว้ บริษัทจะตอ้งมีมาตรการในการบริหารความเส่ียงเหล่าน้ี พรอ้มกบัส่งเสริมและกระตุน้ใหทุ้กคน

สรา้งวัฒนธรรมการทํางานท่ีตระหนักถึงความสําคัญของความเส่ียง ทําความเขา้ใจสาเหตุของความเส่ียง และ

ดําเนินการแกไ้ข อาทิ การปรับปรุงขั้นตอนในการดําเนินงาน และการใชท้รัพยากรอย่างเหมาะสม ตลอดจนการใช้

เคร่ืองมือเพ่ือช่วยในการป้องกนัหรือลดความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน ทั้งน้ี เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการป้องกนัและลดความ

สูญเสียท่ีอาจจะเกิดข้ึน และในทางกลบักนั การดําเนินการอย่างเป็นระบบดังกล่าวขา้งตน้ จะส่งผลใหบ้ริษัทสามารถ

ไดร้บัประโยชน์จากโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ  ท่ีจะสรา้งคุณคา่เพ่ิมใหแ้กอ่งคก์รดว้ย 

 

3)   การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทมีการกําหนดวันประชุมไวล่้วงหน้าทุกปีก่อนการประชุมคณะกรรมการจะไดร้ับ

หนังสือเชิญประชุมพรอ้มวาระการประชุมล่วงหน้าอยา่งน้อย  7 วนัเวน้แต่กรณีมีเหตุจาํเป็นเร่งด่วนและมีการบนัทึก

รายงานการประชุมและจดัเก็บรวบรวมเอกสารรายงานท่ีรับรองแลว้เพ่ือใชใ้นการอา้งอิงและสามารถตรวจสอบไดใ้น

การประชุมประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการบริหารจะร่วมกนักาํหนดวาระการประชุมและพิจารณาเร่ือง

เขา้วาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยเปิดโอกาสใหก้รรมการแต่ละคนสามารถเสนอเร่ืองต่างๆ เพ่ือเขา้รบัการ

พิจารณาเป็นวาระการประชุมไดโ้ดยในการประชุมแต่ละครั้งบริษัทจะจดัส่งเอกสารประกอบวาระการประชุมล่วงหน้า

เพ่ือใหก้รรมการมีเวลาท่ีจะศึกษาขอ้มลูในเร่ืองต่างๆ อยา่งเพียงพอ 

 การประชุมดาํเนินไปในลกัษณะท่ีเอ้ืออาํนวยใหมี้การนําเสนอพิจารณาและอภิปรายในรูปแบบท่ีเหมาะสม

ในการพิจารณาเร่ืองต่างๆ ประธานกรรมการบริษัท ซ่ึงทําหน้าท่ีประธานในท่ีประชุมจะเปิดโอกาสใหก้รรมการแสดง

ความคิดเห็นอยา่งเป็นอิสระในบางวาระอาจมีผูบ้ริหารระดบัสูงเขา้ร่วมประชุมดว้ยเพ่ือใหส้ารสนเทศรายละเอียดขอ้มูล 
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ท่ีเป็นประโยชน์เพ่ิมเติมในฐานะผูท่ี้เก่ียวขอ้งรวมทั้งจะไดร้บัทราบนโยบายโดยตรงเพ่ือใหส้ามารถนําไปปฏิบติัไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพทั้งน้ีในการลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทใหถื้อมติเสียงขา้งมากเป็นหลกัโดยใหก้รรมการคนหน่ึง

มีเสียงหน่ึงเสียงโดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียจะไมเ่ขา้ร่วมประชุมและไม่ใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ันถา้คะแนน

เสียงเท่ากนัประธานในท่ีประชุมจะออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาดกรรมการทุกคนมีสิทธิท่ีจะตรวจสอบ

เอกสารประกอบการประชุม และเอกสารสาํคญัอ่ืนๆ และหากกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบมีขอ้สงสยัใดๆ 

กรรมการอ่ืนๆ  และฝ่ายบริหารของบริษัทตอ้งดําเนินการตอบขอ้สงสัยดังกล่าวอย่างรวดเร็วและครบถว้นเท่าท่ีจะ

เป็นไปได ้

ในกรณีท่ีกรรมการไมเ่ห็นดว้ยกบัมติท่ีประชุม กรรมการสามารถขอใหเ้ลขานุการบริษัท บนัทึกขอ้คดัคา้น 

ไวใ้นรายงานการประชุม หรือยื่นหนังสือแสดงการคัดคา้นต่อประธานกรรมการบริษัทไดใ้นการประชุมแต่ละครั้ง

เลขานุการคณะกรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมดว้ยโดยเป็นผูบ้ันทึกรายงานการประชุมและจดัส่งใหป้ระธานกรรมการ

บริษัทพิจารณาลงลายมือช่ือรับรองความถูกตอ้งโดยเสนอใหท่ี้ประชุมรับรองในวาระแรกของการประชุมครั้งถัดไป

รวมทั้งเป็นผูจ้ดัเก็บขอ้มูลหรือเอกสารเก่ียวกบัการประชุมต่างๆเพ่ือสะดวกในการสืบคน้อา้งอิง โดยปกติคณะกรรมการ

บริษัทจะเขา้ร่วมการประชุมทุกคนทุกครั้ง ยกเวน้แต่มีเหตุจาํเป็น ซ่ึงจะแจง้เป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุม นอกจากน้ี 

คณะกรรมการบริษัทถือเป็นนโยบายใหก้รรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารมีโอกาสท่ีจะประชุมระหวา่งกนัเองตามความจาํเป็น

เพ่ืออภิปรายปัญหาต่างๆ เก่ียวกบัการจดัการท่ีอยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมดว้ย และแจง้ใหก้รรมการ

ผูจ้ดัการทราบถึงผลการประชุม 

 การประชุมคณะกรรมการบริหารจะจัดข้ึนอย่างน้อยปีละ 4 ครั้งและสามารถเรียกประชุมไดท้ันที 

กรณีมีวาระสาํคญัท่ีตอ้งพิจารณา มีการจดบนัทึกการประชุมไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรและมีระบบการจดัเก็บท่ีสามารถ

ตรวจสอบได ้การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจะจดัข้ึนอยา่งน้อยปีละ 4 ครั้งและจะมีการจดบนัทึกการประชุมไว ้

เป็นลายลกัษณอ์กัษรและมีระบบการจดัเก็บท่ีสามารถตรวจสอบได ้

 4)   คา่ตอบแทน 

  บริษัทมีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหารเป็นลายลักษณ์อักษร มีหลักเกณฑ์วิธีการและ

กระบวนการท่ีชดัเจนเหมาะสมโปร่งใสเป็นไปตามสภาวะปัจจุบนัเพ่ือจูงใจและรกัษาบุคลากรท่ีมีคุณภาพและส่งเสริม

ประโยชน์ต่อการเติบโตของบริษัท โดยคาํนึงถึงความเหมาะสมตามหน้าท่ี ขอบเขตความรบัผิดชอบ ผลประกอบการของ

บริษัท และธุรกิจระดับใกลเ้คียงกนัในอุตสาหกรรมค่าตอบแทนจะอยู่ในรูปแบบของเบ้ียประชุม เงินเดือน และโบนัส

ทั้งน้ีคณะกรรมการจะนําเสนอค่าตอบแทนคณะกรรมการเพ่ืออนุมัติต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้และกําหนดใหเ้ปิดเผย

คา่ตอบแทนท่ีจะจา่ยใหแ้กก่รรมการและผูบ้ริหารไวใ้นรายงานประจาํปีดว้ย 

5)   การพฒันากรรมการและผูบ้ริหาร 

  คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายส่งเสริมและอํานวยความสะดวกใหมี้การฝึกอบรมและการใหค้วามรู ้

แก่กรรมการผูเ้ก่ียวขอ้งในระบบการกาํกับดูแลกิจการของบริษัทเช่นกรรมการกรรมการตรวจสอบผูบ้ริหาร เป็นตน้

เพ่ือใหมี้การปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเน่ืองและในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงกรรมการ หรือกรรมการใหม่ ฝ่าย

จดัการจะจดัใหมี้เอกสารและขอ้มลูท่ีเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบติัหน้าท่ีของกรรมการใหม่ รวมถึงการจดัใหมี้การแนะนํา

ลกัษณะธุรกิจและแนวทางการดาํเนินธุรกิจของบริษัทใหแ้กก่รรมการใหม ่

 

11.   การประชุมคณะกรรมการ 

ขอ้บังคับของบริษัท กําหนดใหก้ารจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพรอ้มเอกสารประกอบ ใหแ้ก่กรรมการเพ่ือ

พิจารณาก่อนการประชุมล่วงหน้าอยา่งน้อย 7 วนั และเพ่ือใหเ้ป็นไปตามระยะเวลาขั้นตํา่ตามท่ีกฎหมายกาํหนด ในปี 

2556-2557 ไดมี้การจดบนัทึกการประชุมเป็นลายลกัษณอ์กัษร และจดัเก็บรายงานการประชุมท่ีผ่านการรบัรองจาก

คณะกรรมการ พรอ้มใหก้รรมการและผูท่ี้เก่ียวขอ้งตรวจสอบไดร้ายละเอียดการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน

ดงัน้ี 
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คณะกรรมการบริษัท 

การประชุมคณะกรรมการบริษัทไดมี้การจดบนัทึกการประชุมไวเ้ป็นลายลกัษณอ์กัษรและมีระบบการจดัเก็บท่ี

สามารถตรวจสอบได ้ โดยปี 2558 และปี 2559 บริษัทไดจ้ดัประชุมคณะกรรมการบริษัททั้งส้ิน 6 ครั้ง และ 7 ครั้ง 

โดยมีรายละเอียดการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่านดงัน้ี 

 

 รายช่ือ ตาํแหน่ง 2559 2560 

1 นายสุคนธ ์ กาญจนหตัถกิจ
1/

 ประธานกรรมการบริษัท 5/6 7/7 

2 นายอดิศกัด์ิ  สุขุมวิทยา กรรมการบริษัท 6/6 7/7 

3 นางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา กรรมการบริษัท 6/6 7/7 

4 นางนงลกัษณ ์ ลกัษณะโภคิน กรรมการบริษัท 6/6 7/7 

5 นายสุพจน์  วรรณา กรรมการบริษัท 6/6 7/7 

6 นายปรียม์น  ป่ินสกุล กรรมการบริษัท 6/6 7/7 

7 นายอนุชา  วิริยะชยั กรรมการบริษัท 6/6 7/7 

8 นางสาวพรรณี  เชิดราํไพ กรรมการบริษัท 6/6 7/7 

  

 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจะจดัข้ึนอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง และจะมีการจดบนัทึกการประชุมไวเ้ป็น

ลายลักษณ์อักษรและมีระบบการจัดเก็บท่ีสามารถตรวจสอบได ้ โดยปี 2559 และ ปี 2560 บริษัทไดจ้ัดประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบทั้งส้ิน 4 ครั้งต่อปี  โดยมีรายละเอียดการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่านดงัน้ี 

 

 รายช่ือ ตาํแหน่ง 2559 2560 

1 นายปรียม์น  ป่ินสกุล ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 5/5 

2 นายอนุชา  วิริยะชยั กรรมการตรวจสอบ 4/4 5/5 

3 นางสาวพรรณี  เชิดราํไพ กรรมการตรวจสอบ 4/4 5/5 

 

คณะกรรมการบริหาร 

การประชุมคณะกรรมการบริหารจะจดัข้ึนอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง และจะมีการจดบันทึกการประชุมไวเ้ป็น   

ลายลักษณ์อักษรและมีระบบการจัดเก็บท่ีสามารถตรวจสอบได ้ โดยปี 2559 และ ปี 2560 บริษัทไดจ้ัดประชุม

คณะกรรมการ โดยมีรายละเอียดการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่านดงัน้ี 

 

 รายช่ือ ตาํแหน่ง 2559 2560 

1 นางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา ประธานกรรมการบริหาร 7/7 12/12 

2 นางนงลกัษณ ์ ลกัษณะโภคิน กรรมการบริหาร 7/7 12/12 

3 นายเอกชยั  สุขุมวิทยา กรรมการบริหาร 7/7 12/12 

4 นายสุปรีชา  องัธีระนุวงศ ์ กรรมการบริหาร 7/7 12/12 
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คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน มีการจดบนัทึกการประชุมไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร

และมีระบบการจดัเก็บท่ีสามารถตรวจสอบได ้ โดยปี 2559 และ ปี 2560 บริษัทไดจ้ดัประชุมคณะกรรมการ โดยมี

รายละเอียดการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน ดงัน้ี 

 
 รายชื่อ ตาํแหน่ง 2559 2560 

1 นางสาวพรรณี  เชดิราํไพ ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 3/3 2/2 

2 นางสาวยวุด ี พงษ์อชัฌา กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 3/3 2/2 

3 นางนงลกัษณ์  ลกัษณะโภคนิ กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 3/3 2/2 

 

12.   คณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัทไดมี้การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือช่วยในการกาํกบัดูแลกิจการของบริษัทโดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบประกอบดว้ยกรรมการท่ีเป็นอิสระจํานวน 3 ท่าน โดย 1 ท่าน เป็นผูท่ี้มีความรูด้า้นบัญชีหรือการเงิน         

มีขอบเขตและอํานาจหน้าท่ีตามท่ีระบุไวใ้นรายละเอียดขอบเขต และอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ

นอกจากน้ีบริษัทไดจ้ดัใหมี้คณะอนุกรรมการต่างๆ ท่ีจะเขา้มากาํกบัดูแลกิจการในแต่ละดา้นดว้ย 

 

13.  ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

บริษัทไดก้าํหนดภาระ หน้าท่ี อาํนาจการดําเนินการของผูป้ฏิบติังานและผูบ้ริหาร ไวเ้ป็นลายลักษณ์อกัษร

อย่างชดัเจน มีการควบคุมดูแลการใชท้รัพยสิ์นของบริษัทใหเ้กิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าท่ีของผูป้ฏิบติังาน    

ผูค้วบคุมและประเมินผลออกจากกนั เพ่ือใหเ้กิดการถ่วงดุลและตรวจสอบระหวา่งกนัอยา่งเหมาะสม 

บริษัทมีแผนกตรวจสอบภายใน ทําหน้าท่ีตรวจสอบ วางแผน ติดตาม และประสานงานเพ่ือใหม้ัน่ใจว่าการ

ปฏิบัติงานหลักท่ีสําคญัของบริษัทไดด้ําเนินการตามแนวทางท่ีกาํหนดและมีประสิทธิภาพ แผนกตรวจสอบภายในมี

ความเป็นอิสระ สามารถทาํหน้าท่ีตรวจสอบและถ่วงดุลไดอ้ยา่งเต็มท่ี โดยแผนกตรวจสอบภายใน สามารถรายงานผล

การตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

ในปี 2560 น้ัน บริษัทไดว้า่จา้งผูต้รวจสอบภายใน (Outsource) คือ บริษัท พีแอนดแ์อล อินเทอรน์อลออดิท 

จาํกดั ภายใตก้ารกาํกบัและกาํหนดแผนงานของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือการตรวจสอบระบบควบคุมภายในดา้น

ต่างๆ ทั้งน้ีผูต้รวจสอบภายในตอ้งรายงานผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะโดยตรง เพ่ือใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณา โดยมีแผนการตรวจสอบระบบควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทยอ่ย ในทุกไตรมาส 

 

14.  รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผูร้บัผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอ่ยและสารสนเทศทางการเงินท่ี

ปรากฏในรายงานประจาํปี โดยจดัใหมี้ระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล เพ่ือใหม้ัน่ใจไดว้า่การบนัทึกขอ้มูลทางบญัชี

มีความถูกตอ้ง ครบถว้น และเพียงพอท่ีจะดํารงรกัษาไวซ่ึ้งทรพัยสิ์น ทาํใหท้ราบจุดอ่อนและสามารถป้องกนัไม่ใหเ้กิด

การทุจริตหรือดาํเนินการท่ีผิดปกติอยา่งมีสาระสาํคญั ท่ีประชุมคณะกรรมการครั้งท่ี 2/2557 ในวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ ์

2557 ไดมี้มติแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ใหเ้ป็นผูดู้แลรับผิดชอบเก่ียวกบัคุณภาพของรายงานทางการเงินและ

ระบบควบคุมภายใน 

 

15.  ความสมัพนัธก์บัผูล้งทุน 

ภายหลงับริษัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์บริษัทมีนโยบายท่ีจะจดัใหมี้ผูดู้แลงานนักลงทุนสมัพนัธเ์พ่ือ

ดูแลเร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลท่ีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น โปร่งใส และทัว่ถึงทั้งรายงานขอ้มูลทางการเงิน และขอ้มูลทัว่ไป
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ตลอดจนขอ้มูลสาํคญัท่ีมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรพัยข์องบริษัท โดยเผยแพร่ขอ้มูลสารสนเทศของบริษัทต่อนักลงทุน

และสาธารณชนผ่านชอ่งทางต่างๆ อยา่งทัว่ถึง 

อยา่งไรก็ตาม บริษัทอยูร่ะหว่างการจดัทาํคู่มือการกาํกบัดูแลกิจการสาํหรบัขอ้พึงปฏิบติัดงักล่าวขา้งตน้ โดย

จะนําเสนอใหค้ณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทาน เพ่ือนําเสนอต่อคณะกรรมการของบริษัทใหพิ้จารณาอนุมติัและใช้

ปฏิบติัสาํหรบักรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานทุกระดบัของบริษัทและบริษัทยอ่ยต่อไป 

 

นโยบายและวิธีการดแูลผูบ้ริหารในการนาํขอ้มูลภายในบริษัทไปใช ้

บริษัทมีนโยบายป้องกนัการนําขอ้มูลภายในของบริษัทไปใช ้โดยเฉพาะขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัฐานะทางการเงิน

ของบริษัท ก่อนท่ีจะเผยแพร่ต่อสาธารณชน โดยการจาํกดัจาํนวนบุคคลท่ีจะทราบขอ้มูลในวงจาํกดั และจดัใหมี้การ   

ใหค้วามรูแ้ก่ผูบ้ริหาร เพ่ือรบัทราบภาระหน้าท่ี ท่ีผูบ้ริหารตอ้งรายงานการถือหลกัทรพัยข์องตน ของคู่สมรสและบุตร  

ท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะซ่ึงถือหลักทรัพยข์องบริษัท รวมทั้งบทกําหนดโทษตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม (“พ.ร.บ .หลกัทรพัย”์) และบริษัทไดก้าํหนดใหผู้บ้ริหารรายงาน

การเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรพัยต่์อคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตามมาตรา 59 แห่ง พ.ร.บ.

หลกัทรพัย ์นอกจากน้ี บริษัทไดก้าํหนดหา้มผูบ้ริหารท่ีไดร้บัทราบขอ้มลูภายในกระทาํการใดๆ ซ่ึงเป็นการขดัต่อมาตรา 

241 แหง่ พ.ร.บ.หลกัทรพัย ์
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รายการระหว่างกนั 
 
ในระหว่างเดือน มกราคม – ธันวาคม ปี 2559 และ ปี 2560 บริษัทมีรายการระหว่างกนัท่ีเกิดข้ึน โดย

เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการพิจารณาท่ีสมเหตุสมผล และมีราคาหรือเง่ือนไขของรายการท่ีเป็นธรรมเป็น

ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผูถื้อหุน้โดยรวมเสมือนรายการท่ีทํากบับุคคลอ่ืนเพ่ือป้องกันมิใหเ้กิดความขัดแยง้ทาง

ผลประโยชน์ และปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย   สาํหรบัรายละเอียดของรายการดงักล่าว

เป็นดงัน้ี 

 

บริษัท เจมารท์ จาํกดั (มหาชน) 

ลกัษณะรายการ 

มลูค่ารายการ (ลา้นบาท) 

เง่ือนไขราคา/ความจาํเป็น 

ปี 2560 ปี 2559 

รายไดอ่ื้น 0.003  เป็นรายไดอ่ื้นจากธุรกิจปกติของบริษัท 

ค่าเช่า ค่าบริการ และค่าสาธารณูปโภค 0.54 0.29 เป็นอตัราท่ีสามารถเทียบเคียงได ้กบัอตัราตลาด 

ค่าไฟฟ้า-ประปา สนญ. 0.15 0.10 

การดาํเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท มีความจาํเป็นและ

สมเหตุสมผล 
ค่าบริหารงาน 5.28 2.65 

ค่าติดตามหน้ี 0.11 0.16 

ซ้ือสินทรพัย ์ - 0.04  

เงินปันผลจ่าย  17.50  

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 0.25 0.78 

มีความสมเหตุสมผลของรายการและเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของ

บริษัท 

ลูกหน้ีเงินประกนัพ้ืนท่ี (สนญ.) 0.14 0.06 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 0.03  

เจา้หน้ีเงินประกนัพ้ืนท่ี - 4.84 

ดอกเบ้ียจ่าย 0.36 - 
มีความจาํเป็นและเป็นไปเพื่อสรา้งประโยชน์แกบ่ริษัทและ

อตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราท่ีเทียบเคียงกบัราคาตลาด 

 

บริษัท เจมารท์ โมบาย จาํกดั 

ลกัษณะรายการ 
มลูค่ารายการ (ลา้นบาท) 

เง่ือนไขราคา/ความจาํเป็น 

ปี 2560 ปี 2559 

รายไดค้่าเช่าค่าบริการ 17.82 16.74 
ราคาตลาด/เป็นการเช่าพ้ืนท่ีในศูนยก์ารคา้ IT Junction The 

JAS วงัหิน และThe JAS รามอินทรา  

รายไดส่้งเสริมการขาย - 2.70 
ราคาตลาด/มีการเรียกเก็บรายไดค้่าสนับสนุนกิจกรรม

ส่งเสริมการขายภายในพ้ืนท่ี ITJ และ The JAS วงัหิน  

รายไดอ่ื้น 0.68  
เป็นการปรบัเงินมดัจาํค่าเช่าพ้ืนท่ีมาเป็นรายไดอ่ื้น เน่ือจาก

ยกเลิกการเช่าพ้ืนท่ี สมเหตุสมผล 

ซ้ือสินทรพัย ์ 0.02  ราคาตลาด/ทรพัยสิ์นหลกัท่ีซ้ือไดแ้ก่ โทรศพัทมื์อถือ 



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 
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ลกัษณะรายการ 
มลูค่ารายการ (ลา้นบาท) 

เง่ือนไขราคา/ความจาํเป็น 

ปี 2560 ปี 2559 

ค่าส่งเสริมการขาย 0.85 0.58 

มีความสมเหตุสมผลของรายการและเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของ

บริษัท 
ค่าใชจ้า่ยอ่ืนๆ 0.18 0.15 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 0.50 - 

เป็นไปธุรกิจปกติของบริษัท และมีความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 0.004  

เจา้หน้ีเงินประกนัพ้ืนท่ี 4.16 - 

 

 

บริษัท เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรวิ์สเซ็ส จาํกดั (มหาชน) 

ลกัษณะรายการ 

มลูค่ารายการ (ลา้นบาท) 

เง่ือนไขราคา/ความจาํเป็น 

ปี 2560 ปี 2559 

รายไดค้่าเช่าค่าบริการ 0.60 0.45 
ราคาตลาด/เป็นการเช่าและบริการพ้ืนท่ีใน The JAS ราม

อินทรา  

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 0.06 0.03 เป็นลูกหน้ีค่าเช่า-ค่าบริการพื้ นท่ี 

เจา้หน้ีเงินประกนัพ้ืนท่ี 0.13 0.13 เป็นเงินประกนัพ้ืนท่ีเช่าท่ี The JAS รามอินทรา 

 
 

บริษัท เจ ฟินเทค จาํกดั 

ลกัษณะรายการ 

มลูค่ารายการ (ลา้นบาท) 

เง่ือนไขราคา/ความจาํเป็น 

ปี 2560 ปี 2559 

รายไดค้่าเช่าค่าบริการ 0.37 0.36 
ราคาตลาด/เป็นการเช่าพ้ืนท่ีและบริการใน The JAS ราม

อินทรา 

รายไดอ่ื้น 0.060 - 
ค่านายหนา้ในการหาลูกคา้เงินกู ้J money โดยมี

ค่าตอบแทน 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 0.03 0.03 เป็นลูกหน้ีค่าเช่า-ค่าบริการพื้ นท่ี 

เจา้หน้ีเงินประกนัพ้ืนท่ี - 0.12 เป็นเงินประกนัพ้ืนท่ีเช่า The JAS รามอินทรา 
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บริษัท เจ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์จาํกดั 

ลกัษณะรายการ 

มลูค่ารายการ (ลา้นบาท) 

เง่ือนไขราคา/ความจาํเป็น 

ปี 2560 ปี 2559 

รายไดค้่าเช่าค่าบริการ 0.02 0.20 
ราคาตลาด/เป็นการเช่าพ้ืนท่ีและบริการใน The JAS ราม

อินทรา 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 0.01 0.001 เป็นลูกหน้ีค่าเช่า-ค่าบริการพื้ นท่ี 

เจา้หน้ีเงินประกนัพ้ืนท่ี - 0.05 เป็นเงินประกนัพ้ืนท่ีเช่า The JAS รามอินทรา 

 

บริษัท เจ แอสเสท เมเนจ้เมน้ท ์จาํกดั 

ลกัษณะรายการ 

มลูค่ารายการ (ลา้นบาท) 

เง่ือนไขราคา/ความจาํเป็น 

ปี 2560 ปี 2559 

ตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรพัย ์ 5.12 - 

ราคาท่ีซ้ือมาเป็นราคาท่ีผ่านการพิจารณาผูบ้ริหารแลว้วา่

เป็นราคาท่ีเหมาะสม เป็นรายการดงักล่าวเป็นไปเพ่ือธุรกิจ 

ของบริษัทและมีความสมเหตุสมผลของการเขา้ทาํรายการ 

 

บริษัท ซิงเกอร ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

ลกัษณะรายการ 
มลูคา่รายการ (ลา้นบาท) 

เงือ่นไขราคา/ความจาํเป็น 
ปี 2560 ปี 2559 

รายไดค้า่เชา่คา่บรกิาร 0.04 0.02 
ราคาตลาด/เป็นการเชา่พืน้ทีแ่ละบรกิารใน The JAS ราม
อนิทรา 

คา่ใชจ้า่ยสง่เสรมิการขาย 0.10 - 
เป็นไปธุรกจิปกตขิองบรษิทั และมคีวามสมเหตุสมผลของ
รายการ 

ซือ้สนิทรพัย ์ 0.20 0.25 ราคาตลาด/ทรพัยส์นิหลกัทีซ่ือ้ไดแ้ก่ เครือ่งใชไ้ฟฟ้า 

 
 

บริษัท เอสจ ีเซอรวิ์สพลสั จาํกดั 

ลกัษณะรายการ 
มลูคา่รายการ (ลา้นบาท) 

เงือ่นไขราคา/ความจาํเป็น 
ปี 2560 ปี 2559 

รายไดค้า่เชา่คา่บรกิาร 0.04 0.03 
ราคาตลาด/เป็นการเชา่พืน้ทีแ่ละบรกิารใน The JAS ราม
อนิทรา 

คา่ใชจ้า่ยอื่น 0.10 - 
เป็นไปธุรกจิปกตขิองบรษิทั และมคีวามสมเหตุสมผลของ
รายการ 

ซือ้ทรพัยส์นิ 0.01 - 

ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่น - 0.02 เป็นลกูหน้ีคา่เชา่-คา่บรกิารพืน้ที ่
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คาํอธิบายและวิเคราะหผ์ลการดาํเนินงาน 
 

ผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ตามงบการเงินรวม ประจาํปี 2560 มีผลกาํไรสุทธิเท่ากบั 6.4 ลา้นบาท 

เพ่ิมข้ึนจากปี 2559 เท่ากบั 1.2 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอ้ยละ 20.8 โดยคิดเป็นอตัรากาํไรสุทธิ รอ้ยละ 0.91 โดย

สาเหตุท่ีบริษัทมีกาํไรสุทธิเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากบริษัทมีรายไดร้วมเพ่ิมข้ึน กาํไรท่ีเพ่ิมข้ึนจากการปรบัมูลค่ายุติธรรมของ

อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน ทั้งน้ี รายละเอียดของผลการดาํเนินงานของบริษัท มีรายละเอียดดงัต่อน้ี 

 

  
2559 2560 เปล่ียนแปลง 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

รายไดค้า่เชา่และคา่บริการ 545.2 97.1% 708.0 94.9% 162.8 29.9% 

รายไดจ้ากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 0.0 0.0% 18.4 2.5% 18.4 n.a. 

รายไดอ่ื้น 16.0 2.9% 19.9 2.7% 3.9 24.1% 

รายไดร้วม 561.2 100.0% 746.3 100.0% 185.1 33.0% 

ตน้ทุนคา่เชา่และคา่บริการ 447.0 79.6% 561.1 75.2% 114.1 25.5% 

ตน้ทุนขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 0.0 0.0% 12.9 1.7% 12.9 n.a. 

กาํไรขั้นตน้ 98.2 17.5% 152.4 20.4% 54.2 55.2% 

กาํไร (ขาดทุน) การปรบัมลูคา่ยุติธรรมของ

อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 
-9.1 -1.6% 6.4 0.9% 15.5 170.6% 

กลบัรายการคา่เผ่ือการดอ้ยคา่ของสินทรพัย ์ 0.8 0.1% 5.6 0.8% 4.8 600.0% 

กาํไรกอ่นคา่ใชจ้า่ย 106.0 18.9% 184.3 24.7% 78.3 73.9% 

คา่ใชจ้า่ยในการขาย 43.5 7.7% 80.9 10.8% 37.4 86.0% 

คา่ใชจ้า่ยในการบริหาร 39.0 6.9% 54.5 7.3% 15.5 39.8% 

EBIT 23.6 4.2% 49.0 6.6% 25.5 108.1% 

คา่ใชจ้า่ยทางการเงิน 25.2 4.5% 53.6 7.2% 28.4 112.4% 

กาํไรสุทธิ 5.6 1.0% 6.4 0.9% 1.2 20.8% 

 
รายไดค่้าเช่าและบริการ และรายไดอ่ื้น 

 รายไดค้่าเช่าและบริการ ปี 2560 เท่ากบั 708.0 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีท่ีผ่านมาเท่ากบั 162.8 ลา้นบาท 

หรือรอ้ยละ 29.9 ทั้งน้ี เป็นผลจากบริษัทสามารถมีรายไดจ้ากค่าเช่าในส่วนของธุรกิจศูนยก์ารคา้ชุมชนมากข้ึน 

โดยเฉพาะในส่วนของ The Jas Urban ศรีนครินทร ์ซ่ึงสามารถรบัรูร้ายไดพ้ื้นท่ีใหเ้ชา่ไดค้รบเต็มปีในปีท่ีผ่านมา  

 นอกจากน้ี บริษัทยงัมีรายไดเ้พ่ิมข้ึนในส่วนของธุรกิจขายอาหารและเคร่ืองด่ืม ทั้งท่ีเป็นส่วนฟู้ดคอร์ท และ

ธุรกิจรา้นกาแฟ ภายใตแ้บรนด ์Casa Lapin ซ่ึงมีรายไดเ้ท่ากบั 18.4 ลา้นบาท สาํหรบัส่วนรายไดอ่ื้นเพ่ิมข้ึน 4 ลา้น

บาทจากปีท่ีผ่านมา 

 

ตน้ทุนค่าเช่าและบริการ และกาํไรขั้นตน้ 

 บริษัทมีตน้ทุนค่าเช่าและบริการ ปี 2560 เท่ากบั 561.1 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน จากปี 2559 รอ้ยละ 25.5 

เน่ืองจาก ตน้ทุนค่าเช่า ค่าสาธารณูปโภค และบริการท่ีเพ่ิม อีกทั้งมีตน้ทุนขายอาหารและเคร่ืองด่ืมเพ่ิมข้ึน 12.9 ลา้น

บาท ทาํใหก้าํไรขั้นตน้เท่ากบั 152.4 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนรอ้ยละ 55.2 โดยคิดเป็นอตัรากาํไรขั้นตน้ท่ีรอ้ยละ 20.4 
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ค่าใชจ้า่ยในการขายและค่าใชจ้า่ยในการบริหาร 

 บริษัทมีค่าใชจ้า่ยในการขายและค่าใชจ้า่ยในการบริหาร ปี 2560 รวมเท่ากบั 135.3 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน จาก 

ปี 2559 เท่ากบั 52.9 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอ้ยละ 64.1 ซ่ึงการเพ่ิมข้ึนของค่าใชจ้า่ยในการบริการและค่าใชจ้่าย

บริหาร เน่ืองจาก ค่าเงินเดือนและสวสัดิการพนักงานท่ีเพ่ิมข้ึนอนัเน่ืองจากการขยายส่วนงานทางธุรกิจไปยงัธุรกิจ

สนับสนุนท่ีเก่ียวขอ้ง และรา้นกาแฟ คา่โฆษณาและการส่งเสริมการขาย และคา่ซอ่มแซมและบาํรุงรกัษา 

 

รายการปรบัมูลค่ายุตธิรรมของอสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 

 ในปี 2560 บริษัทมีรายการปรบัมูลค่ายุติธรรมของอสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน ซ่ึงทาํใหบ้ริษัทมีผลกาํไร

จากการปรับมูลค่ายุติธรรม เท่ากบั 6.4 ลา้นบาท ทั้งน้ี อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนของบริษัทไดแ้สดงมูลค่า

ยุติธรรมจากการคิดลดรายไดใ้นอนาคต (Income Approach) ซ่ึงประเมินมลูคา่โดยผูป้ระเมินคา่อิสระ โดยพิจารณาจาก

อตัราการเชา่พ้ืนท่ี อตัราคา่เชา่ แผนการดาํเนินงานของบริษัทในอนาคต 

 

ตน้ทุนทางการเงิน 

 บริษัทมีตน้ทุนทางการเงินรวมในปี 2560 เท่ากบั 53.6 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2559 เท่ากบั 25.2 ลา้น

บาท หรือรอ้ยละ 112.4 เน่ืองจาก บริษัทมีการกูย้มืมากข้ึนจากทั้งสถาบนัการเงิน และออกหุน้กู ้

 

สรุปฐานะการเงิน 

  

  
31 ธ.ค. 2559 31 ธ.ค. 2560 เปล่ียนแปลง 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

สินทรพัย ์
      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด         70.1  3.1%           6.0  0.2%   (64.02) -91.4% 

ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอ่ืน         33.5  1.5%         39.0  1.6% 5.4 16.2% 

ตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรพัย ์         96.5  4.3%       243.9  9.8% 147.4 152.8% 

อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน       507.3  22.4%       520.4  20.8% 13.1 2.6% 

ท่ีดินและอุปกรณ ์       126.6  5.6%       151.7  6.1% 25.1 19.8% 

สิทธิการเชา่และอาคาร   1,260.9  55.7%    1,330.8  53.3% 69.9 5.5% 

เงินมดัจาํ       134.1  5.9%       136.8  5.5% 2.7 2.0% 

รวมสินทรพัย ์  2,264.9  100.0%  2,496.2  100.0% 231.3 10.2% 

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 
  

    

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น         13.3  0.6%         76.3  3.1% 63.0 474.8% 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน       140.2  6.2%       123.6  5.0% -16.6 -11.8% 

เงินกูร้ะยะยาวส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระใน 1 ปี         73.8  3.3%       115.4  4.6% 41.6 56.4% 

เงินกูย้มืระยะสั้น       386.5  17.1%         39.6  1.6% -346.9 -89.7% 

เงินกูย้มืระยะยาว – สุทธิ       760.2  33.6%       644.8  25.8% -115.4 -15.2% 

หุน้กู ้            -  0.0%       366.2  14.7% 366.2 n.a. 

เงินมดัจาํรบัจากผูเ้ชา่       147.7  6.5%       138.7  5.6% -9.1 -6.1% 

รวมหน้ีสิน  1,539.4  68.0%  1,527.2  61.2% -12.2 -0.8% 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้     725.5  32.0%     969.0  38.8% 243.5 33.6% 
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สินทรพัย ์

 ณ ส้ินสุด 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทฯ มีสินทรพัยร์วมเท่ากบั 2,496.2 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากส้ินปี 2559 

เท่ากบั 231.3 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 10.2 เน่ืองจาก การเพ่ิมข้ึนของสิทธิการเช่าและอาคารทีเพ่ิมข้ึน และตน้ทุนการ

พฒันาอสงัหาริมทรพัยท่ี์เพ่ิมข้ึนจากโครงการคอนโดมิเนียม Newera  

 

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 

 ณ ส้ินสุด 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทฯ มีหน้ีสินรวมเท่ากบั 1,527.2 ลา้นบาท ลดลงจากส้ินปี 2559 

เท่ากบั 12.2 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 0.8 เน่ืองจาก บริษัทมีการคืนหน้ีระยะสั้น และระยะยาว โดยการเปล่ียนเป็นการ

ออกหุน้กู ้ในขณะท่ีส่วนของผูถื้อหุน้ เท่ากบั 969.0 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึน เท่ากบั 243.5 ลา้นบาท เม่ือเทียบกบัปี 

2559 ท่ีผ่านมา ซ่ึงเป็นผลจากการเพ่ิมทุนแบบมอบอาํนาจทัว่ไป (General Mandate) และส่วนเกินมูลค่าหุน้ท่ีเพ่ิมข้ึน

จากการขายหุน้เพ่ิมทุนไดต้ามมติดงักล่าว ซ่ึงทาํใหบ้ริษัทมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้เท่ากบั 1.58 เท่า ทั้งน้ี 

หากพิจารณาอตัราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อทุนเท่ากบั 1.28 เท่า 

 

ปัจจยัท่ีมีผลกระทบตอ่ผลการดาํเนินงานในอนาคต 

บริษัทตระหนักดีว่าในปี 2560 ท่ีผ่านมาบริษัทบริษัทไดด้ําเนินงานในการขยายธุรกิจไปในธุรกิจพฒันา

อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือขาย คือ คอนโดมิเนียม Newera นอกจากน้ี บริษัทพยายามอยา่งยิ่งท่ีจะขยายธุรกิจไปในส่วนงานท่ี

เป็นธุรกิจท่ีมีมารจ้ิ์นท่ีดี เช่น การขายอาหารและเคร่ืองด่ืม และธุรกิจรา้นกาแฟแบรนด ์Casa Lapin ซ่ึงบริษัทมีแผนใน

การดาํเนินงานในการขยายสาขาใหเ้พ่ิมข้ึน รวมถึงการขยายแฟรนสไ์ชส ์ใหก้บัผูท่ี้สนใจทาํธุรกิจรา้นกาแฟ ซ่ึงหวงัวา่ผล

ประกอบการจะเติบโตไดใ้นอนาคต 
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ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี    
 

 ในรอบปีบญัชปีี 2559 และปี 2560 บรษิทัจา่ยคา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ีดงัต่อไปน้ี 
 
 ปี 2559 ปี 2560 

คา่ตอบแทน (บาท) 750,000 1,225,000 
 
ทัง้น้ี  บรษิทัไมม่คีา่บรกิารอื่นนอกเหนือ จากคา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ี
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กิจกรร

 

เก่ียวขอ้ง

พลงังานส

ในโครงก

เด็ก ณ จงั

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ะจําปี 2560 

รมเพื่อสงัค
 

บริษัทตระหนั

ทุกภาคส่วนขอ

สะอาด ดูแลเร่ื

าร “ปันรกัเพ่ือ

งัหวดักาญจนบุ

มของบริษั

นักดีว่าการท่ีจะ

องบริษัท และ

องส่ิงแวดลอ้ม

อน้อง ครั้งท่ี 1

บุรี 

ษทั 

ะทําใหธุ้รกิจเติ

การทําธุรกิจข

 เขา้มาเป็นส่ว

” โดยเป็นกิจ

ติบโตไดอ้ย่างยั

ของบริษัทในปี 

วนหน่ึงของกิจก

จกรรมมอบส่ือ

 

ยัง่ยืนน้ันจะตอ้

 2560 ท่ีผ่า

กรรมเพ่ือสงัคม

อการสอนทาง

บริษัท เจเ

งอยู่บนพ้ืนฐา

านมาน้ัน บริษั

มของบริษัท โ

การศึกษาใหก้ั

เอเอส แอสเซ็ท จาํ

นของการเอาใ

ษัทไดนํ้าเอานโ

โดยบริษัทมีกิจ

กบัมูลนิธิโรงเรี

ากดั (มหาชน) 
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ใจใส่ต่อผูท่ี้

โยบายเร่ือง

กรรม CSR 

ยนหมู่บา้น
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผูถื้อหุ้นของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) (บริษทัฯ) และบริษทั
ย่อย (กลุ่มบริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 งบกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จรวม  งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบกระแสเงินสดรวม สาํหรับปีส้ินสุด         
วนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั และได้
ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นวา่งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ผลการดาํเนินงานและกระแส      
เงินสดสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะ
ของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค 
ความรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระ
จากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีใน    
ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆตาม     
ท่ีระบุในขอ้กาํหนดนั้นดว้ย ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้
เป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ  

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆท่ีมีนยัสาํคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ใน
การตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ
งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหาก
สาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี  
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ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผดิชอบท่ีไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบ
งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซ่ึงไดร้วมความรับผดิชอบท่ีเก่ียวกบัเร่ืองเหล่าน้ีดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้
ไดร้วมวิธีการตรวจสอบท่ีออกแบบมาเพ่ือตอบสนองต่อการประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซ่ึงไดร้วมวิธีการตรวจสอบ
สาํหรับเร่ืองเหล่าน้ีดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบสาํหรับแต่ละเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

การรับรู้รายได้ค่าเช่าและค่าบริการ 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดค่้าเช่าและบริการตามนโยบายการบญัชีท่ีเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
ขอ้ 4.1 โดยในปี 2560 กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดค่้าเช่าและบริการเป็นจาํนวนเงิน 708 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 93 
ของรายไดร้วม ขา้พเจา้พิจารณาวา่การรับรู้รายไดค่้าเช่าและบริการเป็นความเส่ียงท่ีมีนยัสาํคญัในการ
ตรวจสอบเน่ืองจากรายไดค่้าเช่าและบริการเป็นบญัชีท่ีมีสาระสาํคญัท่ีสุดในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จของกลุ่ม
บริษทัและเป็นตวัช้ีวดัหลกัในแง่ผลการดาํเนินงานทางธุรกิจซ่ึงผูบ้ริหารและผูใ้ชง้บการเงินใหค้วามสนใจ 
นอกจากน้ี กลุ่มบริษทัมีรายการค่าเช่าและบริการกบัลูกคา้รายยอ่ยเป็นจาํนวนมาก ดงันั้น กลุ่มบริษทัจึงมีความ
เส่ียงเก่ียวกบัการเกิดข้ึนจริงและระยะเวลาในการรับรู้รายได ้

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบการรับรู้รายไดค่้าเช่าและบริการของกลุ่มบริษทัโดยการ 

• ประเมินและทดสอบระบบสารสนเทศและระบบการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวงจร
รายได ้โดยการสอบถามผูรั้บผดิชอบ ทาํความเขา้ใจและเลือกตวัอยา่งมาสุ่มทดสอบการปฏิบติัตามการ
ควบคุมท่ีกลุ่มบริษทัออกแบบไว ้ 

• สุ่มตวัอยา่งสญัญาเช่าและบริการเพื่อตรวจสอบการรับรู้รายไดว้า่เป็นไปตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสญัญา 
และสอดคลอ้งกบันโยบายการรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทั   

• สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการรายไดท่ี้เกิดข้ึนในระหวา่งปีและช่วงใกลส้ิ้นรอบระยะเวลาบญัชี 

• สอบทานใบลดหน้ีท่ีกลุ่มบริษทัออกภายหลงัวนัส้ินรอบระยะเวลาบญัชี   

• วิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายไดแ้บบแยกยอ่ยเพ่ือตรวจสอบความผดิปกติท่ีอาจเกิดข้ึนของรายได้
ตลอดรอบระยะเวลาบญัชี โดยเฉพาะรายการบญัชีท่ีทาํผา่นใบสาํคญัทัว่ไป  
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การวดัมูลค่าของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 12 กลุ่มบริษทัมีอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนซ่ึงแสดงตาม
มูลค่ายติุธรรมในงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เป็นจาํนวนเงิน 520 ลา้นบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 21 ของสินทรัพยร์วม กลุ่มบริษทักาํหนดมูลค่ายติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พือ่การลงทุนดงักล่าวโดย
อา้งอิงจากราคาประเมินท่ีประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยใชเ้กณฑว์ิธีพิจารณาจากรายได ้ ผูบ้ริหารของ
กลุ่มบริษทัตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีสาํคญัเก่ียวกบัการคาดการณ์ผลการดาํเนินงานในอนาคตรวมถึงการกาํหนดอตัรา
คิดลดและขอ้สมมติท่ีสาํคญั ซ่ึงทาํใหเ้กิดความเส่ียงท่ีมีนยัสาํคญัในการวดัมูลค่าของอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการ
ลงทุนดงักล่าว 

ขา้พเจา้ไดป้ระเมินระบบการควบคุมภายในหลกัของกลุ่มบริษทัท่ีเก่ียวกบัการคาํนวณมูลค่ายติุธรรมของ
อสงัหาริมทรัพยเ์พือ่การลงทุนโดยการสอบถามผูรั้บผดิชอบและทาํความเขา้ใจระบบการควบคุมท่ีกลุ่มบริษทั
ออกแบบไว ้ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาขอบเขตและวตัถุประสงคใ์นการประเมินมูลค่ายติุธรรมของผูป้ระเมินราคาอิสระ 
และประเมินเทคนิคและแบบจาํลองท่ีผูป้ระเมินราคาเลือกใชใ้นการประเมินมูลค่ายติุธรรมท่ีระบุไวใ้นรายงาน
การประเมินท่ีจดัทาํโดยผูป้ระเมิน โดยการเทียบเคียงกบัฐานความรู้และประสบการณ์ในอดีตเก่ียวกบัการวดั
มูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยใ์นลกัษณะเดียวกนัหรือคลา้ยคลึงกนั ตลอดจนพิจารณาความสมํ่าเสมอของการ
ใชเ้ทคนิคและแบบจาํลองดงักล่าว รวมถึงประเมินความรู้ความสามารถและความเป็นอิสระของผูป้ระเมินราคา
อิสระดงักล่าว โดยการตรวจสอบกบัขอ้มูลสาธารณะ นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดส้อบทานขอ้มูลท่ีจาํเป็นและขอ้สมมติ
หลกัท่ีใชใ้นการประเมินโดยการเปรียบเทียบขอ้มูลประมาณการผลการดาํเนินงานในอดีตกบัผลการดาํเนินงานท่ี
เกิดข้ึนจริงของกลุ่มบริษทัเพือ่ประเมินการใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้ริหารในการประมาณผลการดาํเนินการดงักล่าว 
และตรวจสอบกบัสญัญาเช่าและบริการ ตลอดจนทดสอบการคาํนวณมูลค่ายติุธรรม ตามแบบจาํลองและขอ้
สมมติขา้งตน้ นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดส้อบทานการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการประเมินมูลค่ายติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พือ่การลงทุน 

ข้อมูลอ่ืน  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผดิชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ซ่ึงรวมถึงขอ้มูลท่ีรวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่
รวมถึงงบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นรายงานนั้น) ซ่ึงคาดวา่จะถูกจดัเตรียมใหก้บัขา้พเจา้
ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการให้
ความเช่ือมัน่ในรูปแบบใดๆ ต่อขอ้มูลอ่ืนนั้น 
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ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาวา่ขอ้มูลอ่ืนนั้นมี
ความขดัแยง้ท่ีมีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่ หรือ
ปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทัตามท่ีกล่าวขา้งตน้แลว้ และหากสรุปไดว้า่มีการแสดง
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะส่ือสารเร่ืองดงักล่าวใหผู้มี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแล
ทราบเพ่ือใหมี้การดาํเนินการแกไ้ขท่ีเหมาะสมต่อไป 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกํากับดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผดิชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐาน           
การรายงานทางการเงิน และรับผดิชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่จาํเป็นเพื่อใหส้ามารถ
จดัทาํงบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริต
หรือขอ้ผดิพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงาน
ต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว และการใชเ้กณฑก์ารบญัชี
สาํหรับกิจการท่ีดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุดาํเนินงาน
หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองอีกต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของ                    
กลุ่มบริษทั  

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวม
ปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่ง
สมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตาม
มาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป 
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาดและถือวา่มีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์อยา่ง
สมเหตุสมผลไดว้า่รายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทาง
เศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยีย่ง                       
ผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปน้ีดว้ย 

• ระบุและประเมินความเส่ียงท่ีอาจมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน      
ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อ
ความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดง
ความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจาก     
การทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด         
การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริง
หรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการ
ตรวจสอบใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมี
ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง
บญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผูบ้ริหารจดัทาํ 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับกิจการท่ีดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร
และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการ
ดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะตอ้งให้
ขอ้สงัเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งในงบการเงิน หรือหาก
เห็นวา่การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้
ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม 
เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ืองได ้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง
ตลอดจนประเมินวา่งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 
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• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ
หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผดิชอบต่อ
การกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบ
แต่เพยีงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่างๆซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ
ตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเดน็ท่ีมีนยัสาํคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสาํคญั
ในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ี
เก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ทั้งหมด
ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือวา่มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของ
ขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองทั้งหลายท่ีส่ือสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัสาํคญัท่ีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไว ้
ในรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัหา้มไม่ใหเ้ปิดเผยเร่ืองดงักล่าวต่อสาธารณะ หรือใน
สถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พจิารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการ
กระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ท่ีผูมี้
ส่วนไดเ้สียสาธารณะจะไดจ้ากการส่ือสารดงักล่าว 

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบัน้ี 

 

 

 

รสพร เดชอาคม 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5659 

บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 
กรุงเทพฯ: 22 กมุภาพนัธ์ 2561 
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม

หมายเหตุ 2560 2560 2559

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 6,039,009              2,565,059              70,058,968            

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 6, 8 38,958,613            38,311,670            33,540,172            

สินคา้คงเหลือ 9 607,191                 322,475                 -                            

ตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 10 243,882,113          243,882,113          96,479,872            

ภาษีเงินไดจ่้ายล่วงหนา้ 12,126,029            12,120,894            6,082,308              

เงินมดัจาํการซ้ือท่ีดิน -                            -                            15,846,000            

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 10,627,254            7,895,866              8,786,931              

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 312,240,209          305,098,077          230,794,251          

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษทัย่อย 11 -                            24,018,034            -                            

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 12 520,300,000          520,300,000          507,300,000          

ท่ีดินและอุปกรณ์ 13 151,656,747          136,624,697          126,559,094          

ค่าความนิยม 2.2 21,855,308            -                            -                            

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 14 6,597,681              4,127,262              488,564                 

สิทธิการเช่าและอาคาร 15 1,330,795,569       1,330,795,569       1,260,914,097       

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้าง 3,210,000              3,210,000              3,274,025              

เงินมดัจาํ 6 136,791,459          135,092,196          134,084,614          

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 25 9,385,475              8,335,440              -                            

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,371,498              3,371,498              1,504,860              

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,183,963,737       2,165,874,696       2,034,125,254       

รวมสินทรัพย์ 2,496,203,946       2,470,972,773       2,264,919,505       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม

หมายเหตุ 2560 2560 2559

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 16 76,318,273            76,318,273            13,278,283            

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 6, 17 123,619,074          114,009,824          140,211,506          

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงินท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 18 509,819                 509,819                 405,110                 

เงินกูย้ืมระยะยาวส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 19 115,352,265          115,352,265          73,763,752            

เงินกูย้ืมระยะสั้น 16 39,619,359            39,619,359            386,479,393          

เงินประกนังานก่อสร้าง 4,818,390              4,818,390              2,459,346              

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 15,181,162            15,062,035            13,164,678            

รวมหนี้สินหมุนเวียน 375,418,342          365,689,965          629,762,068          

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 18 859,984                 859,984                 196,444                 

เงินกูย้ืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 19 644,790,121          644,790,121          760,150,669          

หุน้กู ้ 20 366,234,883          366,234,883          -                            

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 21 278,255                 278,255                 675,272                 

เงินมดัจาํรับจากผูเ้ช่า 6 138,671,931          139,181,191          147,737,008          

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 25 -                            -                            298,538                 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 925,473                 925,473                 601,263                 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 1,151,760,647       1,152,269,907       909,659,194          

รวมหนี้สิน 1,527,178,989       1,517,959,872       1,539,421,262       

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้ 22

   ทุนจดทะเบียน
      หุน้สามญั 518,546,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท

         (2559: หุน้สามญั 370,390,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) 518,546,000          518,546,000          370,390,000          

   ทุนท่ีออกและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

      หุน้สามญั 480,847,012 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท

         (2559: หุน้สามญั 370,390,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) 480,847,012          480,847,012          370,390,000          

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 312,103,098          312,103,098          201,870,878          

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 23 37,676,876            37,676,876            37,039,000            

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 122,385,915          122,385,915          116,198,365          

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 953,012,901          953,012,901          725,498,243          
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัย่อย 11 16,012,056            -                            -                            

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 969,024,957          953,012,901          725,498,243          

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,496,203,946       2,470,972,773       2,264,919,505       
-                        -                        -                        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

หมายเหตุ 2560 2560 2559

กําไรขาดทุน:

รายได้จากการขายและบริการ

รายไดค่้าเช่าและค่าบริการ 707,986,027          707,986,027          545,178,207          

รายไดจ้ากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 18,425,339            11,499,171            -                             

รวมรายได้จากการขายและบริการ 726,411,366          719,485,198          545,178,207          

ต้นทุนขายและบริการ

ตน้ทุนค่าเช่าและค่าบริการ 561,099,582          561,099,582          446,961,080          

ตน้ทุนขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 12,872,462            9,198,435              -                             

รวมต้นทุนขายและบริการ 573,972,044          570,298,017          446,961,080          

กําไรขั้นต้น 152,439,322          149,187,181          98,217,127            

กาํไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 12 6,399,158              6,399,158              (9,058,000)             

กลบัรายการค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ 13 5,600,000              5,600,000              800,000                 

รายไดอ้ื่น 19,908,747            19,398,439            16,048,443            

กําไรก่อนค่าใช้จ่าย 184,347,227          180,584,778          106,007,570          

ค่าใชจ่้ายในการขาย 80,862,411            76,485,431            43,474,724            

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 54,473,549            51,068,135            38,975,551            

รวมค่าใช้จ่าย 135,335,960          127,553,566          82,450,275            

กําไรจากการดําเนินงาน 49,011,267            53,031,212            23,557,295            

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน (53,616,156)           (53,616,156)           (25,245,685)           

ขาดทุนจากการดําเนินงาน - สุทธิจากค่าใช้จ่ายทางการเงิน (4,604,889)             (584,944)                (1,688,390)             

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                             (1,781,946)             -                             

ขาดทุนก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (4,604,889)             (2,366,890)             (1,688,390)             

ผลประโยชนภ์าษีเงินได้ 25 9,795,681              8,745,646              7,337,530              

กําไรสําหรับปี 5,190,792              6,378,756              5,649,140              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:

รายการท่ีจะไม่ถกูบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลกาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

   ประกนัภยั - สุทธิจากภาษีเงินได้ 21 446,670                 446,670                 -                             

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปี 446,670                 446,670                 -                             

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 5,637,462              6,825,426              5,649,140              

การแบ่งปันกําไร

ส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ 6,378,756              6,378,756              5,649,140              

ส่วนท่ีเป็นของผูม้ีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 11 (1,187,964)             

5,190,792              

การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ 6,825,426              6,825,426              5,649,140              

ส่วนท่ีเป็นของผูม้ีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (1,187,964)             

5,637,462              

กําไรต่อหุ้น 26

กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 

   กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ 0.02                       0.02                       0.02                       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)  

ส่วนของผูมี้
ส่วนไดเ้สียท่ี

รวม ไม่มีอาํนาจ
ทุนเรือนหุน้ ส่วนเกินมูลค่า ส่วนของผูถื้อหุน้ ควบคุม รวมส่วน

ที่ออกและชาํระแลว้ หุน้สามญั จดัสรรแลว้ ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ของบริษทัฯ ของบริษทัยอ่ย ของผูถื้อหุน้
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 370,390,000               201,870,878         37,039,000        116,198,365        725,498,243        -                                    725,498,243        
กาํไรสาํหรับปี -                                 -                            -                         6,378,756            6,378,756            (1,187,964)                    5,190,792            
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปี -                                 -                            -                         446,670               446,670               -                                    446,670               
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                 -                            -                         6,825,426            6,825,426            (1,187,964)                    5,637,462            
ออกหุน้สามญัเพิม่ทุน (หมายเหตุ 22) 110,457,012               110,232,220         -                         -                           220,689,232        -                                220,689,232        
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ
   ควบคุมของบริษทัยอ่ยเพิม่ขึ้น
   จากการลงทุนในบริษทัยอ่ย -                                 -                            -                         -                           -                          17,200,020                   17,200,020          
จดัสรรกาํไรสะสมเป็นสาํรองตามกฎหมาย -                                 -                            637,876             (637,876)              -                          -                                    -                          
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 480,847,012               312,103,098         37,676,876        122,385,915        953,012,901        16,012,056                   969,024,957        

-                             -                        -                     -                      -                                -                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กาํไรสะสม

งบการเงินรวม
ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)  

ทุนเรือนหุน้ ส่วนเกินมูลค่า รวมส่วน
ท่ีออกและชาํระแลว้ หุน้สามญั จดัสรรแลว้ ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ของผูถื้อหุน้

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกราคม 2559 370,390,000              201,870,878         37,039,000        136,472,821        745,772,699       
กาํไรสาํหรับปี -                                 -                           -                        5,649,140            5,649,140           
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นสาํหรับปี -                                 -                           -                        -                          -                          
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                 -                           -                        5,649,140            5,649,140           
เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 29) -                                 -                           -                        (25,923,596)        (25,923,596)        
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 370,390,000              201,870,878         37,039,000        116,198,365        725,498,243       

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกราคม 2560 370,390,000              201,870,878         37,039,000        116,198,365        725,498,243       
กาํไรสาํหรับปี -                                 -                           -                        6,378,756            6,378,756           
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นสาํหรับปี -                                 -                           -                        446,670               446,670              
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                 -                           -                        6,825,426            6,825,426           
ออกหุน้สามญัเพิม่ทุน (หมายเหตุ 22) 110,457,012              110,232,220         -                        -                          220,689,232       
จดัสรรกาํไรสะสมเป็นสาํรองตามกฎหมาย -                                 -                           637,876             (637,876)             -                          
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560 480,847,012              312,103,098         37,676,876        122,385,915        953,012,901       

-                             -                       -                    -                      -                      
-                             -                       -                    -                      -                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ
กาํไรสะสม
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บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด
สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงนิรวม

2560 2560 2559
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน
ขาดทุนก่อนภาษี (4,604,889)            (2,366,890)            (1,688,390)            
รายการปรับกระทบยอดขาดทุนก่อนภาษี
   เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน
   ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ 708,771                 708,771                 414,887                 
   ค่าเผ่ือผลเสียหายจากคดีฟ้องร้อง 360,000                 360,000                 -                            
   ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 98,496,768            96,989,798            46,338,773            
   ขาดทุนจากการจาํหน่าย/ตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 6,105                    6,105                    1,737,333              
   กลบัรายการค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ (5,600,000)            (5,600,000)            (800,000)               
   มูลค่ายติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนลดลง (เพ่ิมข้ึน) (6,399,158)            (6,399,158)            9,058,000              
   ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                            1,781,946              -                            
   สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 161,322                 161,322                 308,546                 
   ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 53,616,156            53,616,156            25,245,685            
กําไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์

   และหนีสิ้นดาํเนินงาน 136,745,075          139,258,050          80,614,834            

สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง

   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (6,127,212)            (5,480,269)            (15,911,550)          

   สินคา้คงเหลือ (448,773)               (322,475)               -                            

   เงินมดัจาํการซ้ือท่ีดิน -                            -                            (15,846,000)          

   ตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ (123,267,870)        (123,267,870)        (96,479,872)          

   สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (951,700)               891,065                 (3,819,135)            

   เงินมดัจาํ (2,706,845)            (1,007,582)            (18,528,634)          

   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (1,866,638)            (1,866,638)            (1,283,217)            

หน้ีสินดาํเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)

   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 9,133,972              6,428,569              41,322,115            

   เงินประกนังานก่อสร้าง 2,359,044              2,359,044              (6,328,268)            

   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 2,016,484              1,897,357              1,618,982              

   เงินมดัจาํรับจากผูเ้ช่า (9,065,077)            (8,555,817)            19,650,466            

   จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวพนกังาน -                            -                            (1,800,000)            

   หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (35,790)                 (35,790)                 171,763                 

เงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 5,784,670              10,297,644            (16,618,516)          

   จ่ายภาษีเงินได้ (6,043,720)            (6,038,586)            (4,592,120)            

เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน (259,050)               4,259,058              (21,210,636)          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิเฉพาะกิจการ
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บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม
2560 2560 2559

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชัว่คราวลดลง -                            -                            200,410,469          

เงินสดจ่ายลงทุนในบริษทัยอ่ย -                            (25,799,980)          -                            

เงินสดจ่ายซ้ือธุรกิจร้านอาหารและเคร่ืองด่ืม (33,788,462)          -                            -                            

ซ้ือท่ีดินและอุปกรณ์ (48,708,814)          (47,739,334)          (88,473,928)          

ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (4,277,328)            (4,027,328)            (312,440)               

ซ้ืออสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน (7,468,164)            (7,468,164)            (358,000)               

สิทธิการเช่าและอาคารเพ่ิมข้ึน (156,683,890)        (156,683,890)        (704,425,380)        

เงินสดรับจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ 36,682                   36,682                   221,616                 

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (250,889,976)        (241,682,014)        (592,937,663)        

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน 63,039,990            63,039,990            13,278,283            

เงินกูย้มืระยะสั้นเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (350,000,000)        (350,000,000)        390,000,000          

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาว -                            -                            400,000,000          

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาว (73,772,035)          (73,772,035)          (69,102,557)          

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ 369,000,000          369,000,000          -                            

เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายทางตรงในการออกหุ้นกู้ (3,354,382)            (3,354,382)            -                            

จ่ายชาํระหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน (885,575)               (885,575)               (412,426)               

จ่ายดอกเบ้ีย (54,788,183)          (54,788,183)          (31,685,011)          

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึน 17,200,020            -                            -                            

เงินปันผลจ่าย -                            -                            (25,923,596)          

เงินสดรับจากการเพ่ิมทุน 220,689,232          220,689,232          -                            

เงนิสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงนิ 187,129,067          169,929,047          676,154,693          

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (64,019,959)          (67,493,909)          62,006,394            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 70,058,968            70,058,968            8,052,574              

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดปลายปี 6,039,009              2,565,059              70,058,968            
-                        -                        -                        

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิม่เติม

รายการท่ีมิใช่เงินสด

   เจา้หน้ีสิทธิการเช่า -                            -                            45,000,000            

   เจา้หน้ีค่าก่อสร้าง 20,347,862            20,347,862            11,365,227            

   ดอกเบ้ียจ่ายส่วนท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนโครงการ 8,288,371              8,288,371              4,323,555              

   ค่าตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่าท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนโครงการ -                            -                            3,378,378              
   โอนเงินมดัจาํการซ้ือท่ีดินท่ีเป็นตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 15,846,000            15,846,000            -                            
   โอนอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน/อุปกรณ์เป็นอาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 12,002,568            12,002,568            -                            
   ซ้ือสินทรัพยภ์ายใตส้ญัญาเช่าทางการเงิน 1,653,824              1,653,824              -                            
   ซ้ือธุรกิจร้านอาหารและเคร่ืองด่ืมท่ียงัไม่ไดจ่้ายชาํระ 6,903,846              -                            -                            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิเฉพาะกิจการ
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวม 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560  

1. ข้อมูลทัว่ไป 

 บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซ่ึงจัดตั้ งและมีภูมิลาํเนา            
ในประเทศไทย โดยมีบริษทั เจ มาร์ท จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนจดัตั้งในประเทศไทย
เป็นบริษทัใหญ่ บริษทัฯประกอบธุรกิจหลกัในการใหบ้ริการเช่าพื้นท่ีพร้อมกบัใหบ้ริการท่ีเก่ียวขอ้ง   

 ท่ีอยูต่ามท่ีจดทะเบียนของบริษทัฯอยูท่ี่เลขท่ี 325/7 อาคารเจมาร์ท ชั้น 8 ถนนรามคาํแหง แขวงสะพานสูง 
เขตสะพานสูง กรุงเทพมหานคร  

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีกาํหนดในพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 
2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัท่ี         
11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัท่ีบริษทัฯใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบบั
ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยน้ี 

 งบการเงินน้ีไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีได้จดัทาํข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกัด (มหาชน)       
(ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปน้ี 

  จดัตั้งข้ึนใน อตัราร้อยละของการถือหุน้ 

บริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ 2560 2559 

   ร้อยละ ร้อยละ 
บริษทั บีนส์แอนดบ์ราวน์ จาํกดั  จาํหน่ายอาหารและ

เคร่ืองด่ืม 
ไทย 60 - 

เม่ือวนัท่ี 1 สิงหาคม 2560 บริษทัย่อยไดรั้บโ อนกิจการร้านอาหารและเคร่ืองด่ืมจากกิจการ                  
ท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยตกลงจ่ายชาํระผลตอบแทนเป็นจาํนวนเงิน 41 ลา้นบาท (สุทธิจากภาษีมูลค่าเพ่ิม
หรือภาษีอื่นใดท่ีเก่ียวขอ้ง) 
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 มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ระบุได ้ณ วนัซ้ือธุรกิจมีดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
สินคา้คงเหลือ 158 
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 889 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์ (หมายเหตุ 13) 15,390 
เคร่ืองหมายการคา้ (หมายเหตุ 14) 2,400 
รวมสินทรัพย์ 18,837 
สินทรัพย์สุทธิ ณ วนัซื้อกิจการ 18,837 
ส่วนของราคาซ้ือท่ีสูงกวา่สินทรัพยสุ์ทธิ  21,855 
ราคาซื้อ 40,692 

 ทั้งน้ีบริษทัฯไดบ้นัทึกสินทรัพยสุ์ทธิตามมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจดงักล่าว ราคาซ้ือส่วนท่ีเกิน
กว่ามูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิจะถูกบนัทึกไวใ้นบญัชีค่าความนิยม โดยรายละเอียดของราคา
ซ้ือมีดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บ 18,837 
ค่าความนิยม 21,855 
ราคาซ้ือ 40,692 

ข) บริษทัฯจะถือวา่มีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือมี
ส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสั่งการกิจกรรมท่ี
ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค)  บริษทัฯนาํงบการเงินของบริษทัยอ่ยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมีอาํนาจใน
การควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น   

ง) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชน้โยบายการบญัชีท่ีสาํคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

จ) ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและบริษทัยอ่ย รายการคา้ระหว่างกนัท่ีมีสาระสาํคญัไดถู้กตดัออกจากงบ
การเงินรวมน้ีแลว้  

ฉ) ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของ
บริษทัย่อยส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามวิธีส่วนไดเ้สีย 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

 ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 
 ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่ ซ่ึงมีผล
บงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2560 มาถือปฏิบติั 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ข้ึนเพื่อใหมี้เน้ือหาเท่าเทียม
กบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยคาํและ
คาํศพัท์ การตีความและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกับผูใ้ช้มาตรฐาน การนํามาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของ    
บริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคบัใช้ในอนาคต 

ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จาํนวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้
สาํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ข้ึนเพื่อใหมี้เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัการเปิดเผย
ขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัย่อยเช่ือว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงจะไม่มี
ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินเม่ือนาํมาถือปฏิบติั 

4. นโยบายการบัญชีท่ีสําคญั  

4.1 การรับรู้รายได้ 

รายได้ค่าเช่าและบริการ 

 รายไดจ้ากค่าเช่าและบริการท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้เป็นรายไดใ้นส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอด
อายุสัญญาเช่า รายไดค่้าบริการอ่ืนจะรับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือให้บริการแลว้ตามเง่ือนไขท่ีระบุในสัญญาโดย
พิจารณาถึงขั้นความสาํเร็จของงาน  

รายได้จากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 

 รายไดจ้ากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืมในร้านอาหารซ่ึงรับรู้เม่ือไดส่้งมอบสินคา้แลว้ รายไดจ้ากการขาย
แสดงมูลค่าตามราคาในใบกาํกบัสินคา้โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มสาํหรับสินคา้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจากหัก
ส่วนลดแลว้ 
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 รายได้ค่าตอบแทนจากการให้ใ ช้เคร่ืองหมายการค้า 

 รายไดค่้าตอบแทนจากการให้ใชเ้คร่ืองหมายการคา้รับรู้ตามเกณฑค์งคา้งตามอตัราร้อยละของยอดขาย
และเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสญัญา 

 ดอกเบีย้รับ 

 ดอกเบ้ียรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

4.2 เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ
คล่องสูง ซ่ึงถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัในการ
เบิกใช ้

4.3 ลูกหนีก้ารค้า 

 ลูกหน้ีการคา้แสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกค่าเผื่อหน้ีสงสัย
จะสูญสาํหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเกบ็เงินจากลูกหน้ีไม่ได ้ซ่ึงโดยทัว่ไปพิจารณา
จากประสบการณ์การเกบ็เงินและการวิเคราะห์อายหุน้ี  

4.4 สินค้าคงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุนตามวิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั หรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคา
ใดจะตํ่ากวา่  

4.5 เงินลงทุน 

 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

4.6 ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 

ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพยแ์สดงตามราคาทุนและค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) ตน้ทุนประกอบดว้ย
ตน้ทุนท่ีดิน ค่าออกแบบและตน้ทุนอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.7 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

บริษทัฯวดัมูลค่าเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมตน้ทุนการทาํรายการ 
หลงัจากนั้น บริษทัฯจะวดัมูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรม บริษทัฯรับรู้ผลกาํไร
หรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในส่วนของ
กาํไรหรือขาดทุนในปีท่ีเกิดข้ึน 

บริษทัฯรับรู้ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินท่ีไดรั้บสุทธิจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยใ์น
ส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในปีท่ีตดัรายการอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนออกจากบญัชี 
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4.8 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

 ท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม              
และค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณดงัน้ี 

 อาคารและส่วนปรับปรุง 5 - 30 ปี 
 เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ 3 - 9 ปี 
 ยานพาหนะ 5 ปี 

ค่าเส่ือมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ิดิน อาคารระหวา่งก่อสร้างและสินทรัพยร์ะหวา่งติดตั้ง 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบญัชี เม่ือจาํหน่ายสินทรัพยห์รือคาด
ว่าจะไม่ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผลกาํไร
หรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเม่ือบริษทัฯและบริษทัย่อย    
ตดัรายการสินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี 

4.9 สิทธิการเช่าและค่าตัดจําหน่าย 

สิทธิการเช่าแสดงตามราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) บริษทัฯ
ตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่าตามวิธีเส้นตรงตามเกณฑร์ะยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของ
สิทธิการเช่าเป็นเวลา 12 - 30 ปี 

ค่าตดัจาํหน่ายรวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

4.10 ต้นทุนการกู้ยืม 

 ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใชใ้นการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์ตอ้งใชร้ะยะเวลานานใน
การแปลงสภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ไดถู้กนาํไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกว่าสินทรัพยน์ั้นจะ
อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ไดต้ามท่ีมุ่งประสงค์  ส่วนตน้ทุนการกูย้ืมอ่ืนถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเกิด
รายการ ตน้ทุนการกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจากการกูย้มืนั้น 

4.11   ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย 

 ค่าใชจ่้ายทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกูย้มืเงินซ่ึงเกิดข้ึนก่อนหรือ ณ วนัทาํสัญญาวงเงินสินเช่ือและก่อน
การเบิกถอนเงินกูย้มืจะถูกบนัทึกเป็นค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดั
จ่ายจะแสดงหกัจากเงินกูย้มืท่ีเก่ียวขอ้งและถูกตดัจาํหน่ายโดยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตามอายขุองเงินกู ้

 ค่าตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่ายรวมอยูใ่นส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  

รายงานประจาํปี 2560 66



6 

4.12 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีไดม้าจากการรวมธุรกิจตามมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยน์ั้น ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ ส่วนสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีไดม้าจากการอ่ืน บริษทัฯและ
บริษทัย่อยจะบนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยน์ั้ นตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 
ของสินทรัพยน์ั้น 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารให้ประโยชน์จาํกดัอยา่งมีระบบตลอด
อายกุารใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเม่ือ
มีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพยน์ั้นเกิดการดอ้ยค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทบทวนระยะเวลาการตดัจาํหน่ายและ
วิธีการตัดจาํหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกส้ินปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจาํหน่ายรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จาํกดัมีดงัน้ี 

        อายกุารใหป้ระโยชน์ 

 เคร่ืองหมายการคา้  6 ปี 
 คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์  3 - 5 ปี 

4.13 ค่าความนิยม  

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจ
ส่วนท่ีสูงกว่ามูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า หากมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้าสูง
กว่าตน้ทุนการรวมธุรกิจ บริษทัฯและบริษทัย่อยจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกว่าน้ีเป็นกาํไรในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุนทนัที 

บริษทัฯและบริษทัย่อยแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม และจะทดสอบการ
ดอ้ยค่าของค่าความนิยมทุกปีหรือเม่ือใดกต็ามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการทดสอบการดอ้ยค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึนจาก
การรวมกิจการให้กับหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด       
เงินสด)ท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เพิ่มข้ึนจากการรวมกิจการ และบริษทัฯและบริษทัย่อยจะทาํการ
ประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่ม
ของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด) หากมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์
ก่อใหเ้กิดเงินสดตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของ
กาํไรหรือขาดทุน และบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าไดใ้นอนาคต 
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4.14 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 

 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมบริษทัฯ หรือ
ถูกบริษทัฯควบคุมไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วม และบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิออก
เสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อมซ่ึงทาํให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัต่อบริษัทฯ ผูบ้ริหารสําคญั 
กรรมการหรือพนกังานของบริษทัฯท่ีมีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

4.15 สัญญาเช่าระยะยาว 

 สัญญาเช่าท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อน
ไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรม
ของสินทรัพยท่ี์เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะตํ่า
กวา่ ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะ
บนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงิน        
จะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่าหรืออายุของสัญญาเช่าแลว้แต่ระยะเวลาใด            
จะตํ่ากวา่  

 สัญญาเช่าท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ได้
โอนไปให้กับผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่า 

4.16 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทาํการประเมินการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและสิทธิการเช่าของบริษทัฯและบริษทัย่อย หากมีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพย์
ดงักล่าวอาจดอ้ยค่า และจะทาํการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมเป็นรายปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ย
รับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพย์
หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพยแ์ล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย ์    
บริษทัฯและบริษทัย่อยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละ
คาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพ
ตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ี์กาํลงัพิจารณา
อยู ่ในการประเมินมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชแ้บบจาํลองการประเมิน
มูลค่าท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย  ์ซ่ึงสะทอ้นถึงจาํนวนเงินท่ีกิจการสามารถจะได้มาจากการ
จาํหน่ายสินทรัพยห์ักดว้ยตน้ทุนในการจาํหน่าย โดยการจาํหน่ายนั้นผูซ้ื้อกบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็ม
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ใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้ง
กนั 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

หากในการประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ
สินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนไดห้มดไปหรือลดลง บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะ
ไดรั้บคืนของสินทรัพยน์ั้น และจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีรับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีการ
เปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชก้าํหนดมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนภายหลงัจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการ
ดอ้ยค่าคร้ังล่าสุด โดยมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพ่ิมข้ึนจากการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ย
ค่าต้องไม่สูงกว่ามูลค่าตามบัญชีท่ีควรจะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ
สินทรัพยใ์นงวดก่อนๆ บริษทัฯและบริษทัย่อยจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ
สินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

4.17 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้าย    
เม่ือเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน  

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษทัฯและพนักงานไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังานจ่ายสะสม
และเงินท่ีบริษทัฯจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสํารองเล้ียงชีพได้แยกออกจาก
สินทรัพยข์องบริษทัฯ เงินท่ีบริษทัฯจ่ายสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีท่ีเกิด
รายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีภาระสาํหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือออกจากงานตามกฎหมาย
แรงงาน ซ่ึงบริษทัฯและบริษทัย่อยถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน
สาํหรับพนกังาน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยคาํนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดยใชว้ิธี
คิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระไดท้าํการ
ประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสาํหรับโครงการผลประโยชน์
หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
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4.18 ประมาณการหนีสิ้น 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหน้ีสินไว้ในบัญชีเม่ือภาระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมาจาก
เหตุการณ์ในอดีตไดเ้กิดข้ึนแลว้ และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะเสีย
ทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปล้ืองภาระผูกพนันั้น และบริษทัฯและบริษทัย่อยสามารถประมาณ
มูลค่าภาระผกูพนันั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ  

4.19 ภาษีเงินได้  

 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษี
ของรัฐ โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชี
ของสินทรัพย์และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหน้ีสินท่ี
เก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุก
รายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษี รวมทั้งผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจะมี
กาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทาง
ภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานและจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่า
บริษทัฯและบริษทัย่อยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนําสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี
ทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์  

 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะบนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษี          
ท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 
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4.20 การวดัมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพื่อ
โอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหว่างผูซ้ื้อและผูข้าย (ผูร่้วม
ในตลาด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวดั
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดั
มูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมี
ลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้บริษทัฯและบริษทัย่อย
จะประมาณมูลค่ายติุธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายาม
ใชข้อ้มูลท่ีสามารถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

 ลาํดับชั้ นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใช้ว ัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินใน              
งบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

 ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

 ระดบั 2 ใช้ขอ้มูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตได้ของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือ
ทางออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน  

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัย่อยจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการ
ระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน
ท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจาํ 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีท่ีสําคญั 

 ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการ
ประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผล
กระทบต่อจาํนวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ี
เกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีสาํคญัมี
ดงัน้ี 

 สัญญาเช่า  

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหาร
ไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพ่ือพิจารณาว่าบริษทัฯและบริษทัยอ่ย
ไดโ้อนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 
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 ค่าเผื่อหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้

 ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการ
ผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายขุอง
หน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

บริษทัฯแสดงอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมซ่ึงประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระและ
รับรู้การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน ผูป้ระเมินราคาอิสระประเมินมูลค่า
ยุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนโดยใชว้ิธีพิจารณาจากรายได ้เน่ืองจากไม่มีราคาในตลาดท่ี
สามารถใชเ้ทียบเคียงได ้ขอ้สมมติฐานท่ีสาํคญัท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อ
การลงทุนไดอ้ธิบายไวใ้นหมายเหตุ 12 

 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

 ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการให้
ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารใหป้ระโยชน์
และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

 นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
นั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคต
ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 ค่าความนิยม และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบ
การดอ้ยค่าในภายหลงั ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจาก
สินทรัพย ์หรือ หน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการ
คาํนวณหามูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้นๆ 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี
และขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยจะมีกาํไรทาง
ภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหาร
จาํเป็นตอ้งประมาณการวา่บริษทัฯและบริษทัยอ่ยควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็น
จาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
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 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์  

 หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานประมาณข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกันภัย ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการข้ึน
เงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้  

 คดีฟ้องร้อง 

 บริษทัฯมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซ่ึงฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการ
ประเมินผลของคดีท่ีถูกฟ้องร้องและบนัทึกประมาณการหน้ีสินดงักล่าว ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
อยา่งไรกต็าม ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากท่ีไดมี้การประมาณไว ้

6. รายการธุรกจิกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

 ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีรายการธุรกิจท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั รายการ
ธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้และเกณฑ์ตามท่ีตกลงกนัระหว่างบริษทัฯและบุคคลหรือ
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการ 

 2560 2560 2559 กาํหนดราคา 

รายการธุรกิจกับบริษัทใหญ่     
รายไดค้่าเช่าและบริการ - - 19,456 ราคาตลาด 
รายไดอ่ื้น 3 3 16 ราคาตลาด 
ซ้ือสินทรัพย ์ - - 37 ราคาตลาด 
ค่าเช่าและค่าบริการพ้ืนท่ี 535 535 285 อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 5,538 5,538 3,634 อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 
ดอกเบ้ียจ่าย 358 358 - ร้อยละ 4.35 ต่อปี 
เงินปันผลจ่าย - - 17,500 ตามท่ีประกาศจ่าย 
รายการธุรกิจกับบริษัททีเ่ก่ียวข้องกัน    
รายไดค้่าเช่าและบริการ 18,889 18,889 1,094 ราคาตลาด 
รายไดจ้ากการขายอาหาร 
   และเคร่ืองด่ืม 

 
255 - - 

 
ราคาตลาด 

รายไดอ่ื้น 928 743 - ตามท่ีเกิดข้ึนจริง 
ซ้ือสินทรัพย ์ 44,198 233 - อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 4,812 1,141 - ราคาตลาด 
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 ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีรายละเอียด
ดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 
ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น - กิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 8) 
  บริษทัใหญ่ 247 247 785
  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีกรรมการหรือผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 990 625 63

 รวม 1,237 872 848

เงนิมดัจํา - กิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน 
  บริษทัใหญ่ 136 136 59
  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีกรรมการหรือผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 792 - -

 รวม 928 136 59

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น - กิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 17)   
 บริษทัใหญ่ 33 33 -
  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีกรรมการหรือผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 7,875 4 -

 รวม 7,908 37 -

เงนิมดัจํารับจากผู้เช่า - กิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน     
 บริษทัใหญ่ - - 4,837
  บริษทัยอ่ย - 509 -
  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีกรรมการหรือผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 4,289 4,289 288

 รวม 4,289 4,798 5,125

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

ยอดคงคา้งของเงินกูยื้มระหว่างบริษทัฯและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 
และการเคลื่อนไหวของเงินกูยื้มดงักล่าวมีรายละเอียดดงัน้ี  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม  ในระหวา่งปี 31 ธนัวาคม  

 2559 เพ่ิมข้ึน ลดลง 2560 

เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากกิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน    
บริษทัใหญ่     
   บริษทั เจ มาร์ท จาํกดั (มหาชน) - 100,000 (100,000) - 

รวม - 100,000 (100,000) - 
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เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นเงินกูย้มืท่ีไม่มีหลกัประกนั โดยคิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 
4.35 ต่อปี และมีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถาม 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์
พนกังานท่ีใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: พนับาท)  
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2560 2559 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 13,732 13,314 10,477 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 98 98 94 
รวม 13,830 13,412 10,571 

7. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด  

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2560 2559 
เงินสด 403 87 - 
เงินฝากธนาคาร 5,636 2,478 70,059 
รวม 6,039 2,565 70,059 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 เงินฝากออมทรัพย ์มีอตัราดอกเบ้ียระหว่างร้อยละ 0.10 ถึง 0.375 ต่อปี                        
(2559: ร้อยละ 0.10 ถึง 0.375 ต่อปี) 

8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 

     (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั    
อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระ    

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 10 10 5 

คา้งชาํระ    

   ไม่เกิน 3 เดือน 602 355 - 

รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 612 365 5 
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     (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั    

อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระ    

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 918 918 1,227 

คา้งชาํระ    

 ไม่เกิน 3 เดือน  15,376 15,209 20,008 

 3 - 6 เดือน 1,491 1,491 1,215 

 6 - 12 เดือน 844 844 515 

 มากกวา่ 12 เดือน 1,092 1,092 189 

รวม 19,721 19,554 23,154 

หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (1,184) (1,184) (476) 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั, สุทธิ 18,537 18,370 22,678 

รวมลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 19,149 18,735 22,683 

ลูกหน้ีอ่ืน    

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 247 247 382 

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั  735 735 212 

รายไดค้า้งรับ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 378 260 461 

รายไดค้า้งรับ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 18,450 18,335 9,802 

รวมลูกหน้ีอ่ืน 19,810 19,577 10,857 

รวมลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 38,959 38,312 33,540 

9. สินค้าคงเหลือ 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2560 2559 

สินคา้สาํเร็จรูป 322 322 - 
วตัถุดิบ 251 - - 
วสัดุส้ินเปลือง 34 - - 
รวม 607 322 - 
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10. ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2560 2559 

ท่ีดิน 201,925 201,925 95,348 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 8,524 8,524 235 
งานระหวา่งก่อสร้าง 27,886 27,886 897 
บา้นรอการขาย 5,547 5,547 - 
รวม 243,882 243,882 96,480 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯไดร้วมตน้ทุนการกูย้ืมเขา้เป็นตน้ทุนการพฒันา
อสังหาริมทรัพยจ์าํนวน 8.3 ลา้นบาท (2559: 0.2 ลา้นบาท) โดยคาํนวณจากอตัราตั้งข้ึนเป็นทุนในอตัรา
ร้อยละ 5.30 (2559: ร้อยละ 4.36) 

บริษทัฯไดน้าํท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างไปจดจาํนองเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือจากธนาคาร                 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มูลค่าตามบญัชีของท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีติดภาระคํ้าประกนัมีจาํนวน 114 
ลา้นบาท 

11.     เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

11.1    เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

    มูลค่าตามบญัชีตามวธีิ     
บริษทั ทุนเรียกชาํระแลว้ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน ส่วนไดเ้สีย 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั บีนส์แอนด ์
   บราวน์ จาํกดั 

 
43,000 

 
- 

 
60 

 
- 25,800 - 

 
24,018 

 
- 

รวม     25,800 - 24,018 - 

11.2   ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

          ในระหวา่งปี บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากการลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการดงัน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

บริษทัยอ่ย ในบริษทัยอ่ย อ่ืนจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย เงินปันผลรับ 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

บริษทั บีนส์แอนดบ์ราวน์ จาํกดั (1,782) - - - - - 
รวม (1,782) - - - - - 

รายงานประจาํปี 2560 77



17 

11.3 รายละเอียดของบริษทัยอ่ยซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีมีสาระสาํคญั   

  (หน่วย: พนับาท) 

บริษทั 

สดัส่วนท่ีถือโดย 
ส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ
ควบคุมในบริษทัยอ่ย

สะสม 

ขาดทุนท่ีแบ่งใหก้บั    
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ
ควบคุมในบริษทัยอ่ย     

ในระหวา่งปี 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ)     
บริษทั บีนส์แอนดบ์ราวน์ จาํกดั 40 - 16,012 - (1,188) - 

11.4 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัย่อยท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีมีสาระสําคญั ซ่ึงเป็น
ขอ้มูลก่อนการตดัรายการระหวา่งกนั  

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน   

(หน่วย: พนับาท)  
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

 บริษทั บีนส์แอนดบ์ราวน์ จาํกดั 

สินทรัพยห์มุนเวียน 7,142 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 42,616 

หน้ีสินหมุนเวยีน 9,728 

สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

(หน่วย: พนับาท) 

 สาํหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่ 

วนัท่ี 21 มิถุนายน 2560   

ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

 บริษทั บีนส์แอนดบ์ราวน์ จาํกดั 

รายได ้ 7,436 

ขาดทุน  (2,970) 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (2,970) 
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สรุปรายการกระแสเงินสด 

(หน่วย: พนับาท) 

 สาํหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่ 

วนัท่ี 21 มิถุนายน 2560   

ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

 บริษทั บีนส์แอนดบ์ราวน์ จาํกดั 

กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมดาํเนินงาน (4,518) 

กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (35,008) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 43,000 

  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึนสุทธิ 3,474 

 บริษัท บีนส์แอนด์บราวน์ จํากัด  

 ในเดือนมิถุนายน 2560 บริษทัฯไดล้งทุนในหุน้สามญัของบริษทั บีนส์แอนดบ์ราวน์ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ี
จดัตั้งใหม่ (“บริษทัยอ่ย”) โดยมีทุนจดทะเบียนจาํนวน 1 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 100,000 หุน้ 
มูลค่าหุน้ละ 10 บาท บริษทัฯถือหุน้ในบริษทัยอ่ยคิดเป็นร้อยละ 60 ของหุน้ท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ ทั้งน้ี
บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งเป็นบริษทัจาํกดักบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 21 มิถุนายน 2560 

ในเดือนกรกฎาคม 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 1/2560 ของบริษทัยอ่ยมีมติอนุมติัการเพ่ิมทุนจด
ทะเบียนจากจาํนวน 1 ลา้นบาท (100,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท) เป็น 43 ลา้นบาท (4,300,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยการออกจาํหน่ายหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 4,200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 
รวมเป็นจาํนวนเงิน 42 ลา้นบาท บริษทัฯไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นเพิ่มทุนเป็นจาํนวนเงิน 25.2 ลา้นบาทตาม
สดัส่วนการถือหุน้ บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้ในเดือนกรกฎาคม 2560 

เม่ือวนัท่ี 1 สิงหาคม 2560 บริษทัย่อยไดรั้บโอนกิจการร้านจาํหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืมจากกิจการ             
ท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยตกลงจ่ายชาํระผลตอบแทนเป็นจาํนวนเงิน 41 ลา้นบาท (สุทธิจากภาษีมูลค่าเพิ่มหรือ      
ภาษีอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง) การดาํเนินการดังกล่าวเป็นไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯคร้ังท่ี 
5/2559 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 20 กนัยายน 2559 
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12. อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 507,300 516,000 
ลงทุนระหวา่งปี 7,469 358 
โอนจดัประเภททรัพยสิ์น (868) - 
ผลกาํไร (ขาดทุน) สุทธิจากการตีราคาเป็นมูลค่ายติุธรรม 6,399 (9,058) 
มูลค่าตามบญัชีปลายปี 520,300 507,300 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนของบริษทัฯเป็นศูนยก์ารคา้ให้เช่า บริษทัฯแสดงอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการ
ลงทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมซ่ึงประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยใชเ้กณฑว์ิธีพิจารณาจากรายได ้(Income 
Approach)  

ขอ้สมมติฐานหลกัท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่ายติุธรรม สรุปไดด้งัน้ี  

 
 ผลกระทบต่อมูลค่ายติุธรรม 

เม่ืออตัราตามขอ้สมมติฐาน 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน 

 2560 2559  
อตัราคิดลด (ร้อยละ) 10 10 มูลค่ายติุธรรมลดลง 
อตัราค่าเช่าต่อตารางเมตรต่อเดือน (บาท) 526 600 มูลค่ายติุธรรมเพ่ิมข้ึน 
อตัราการใชพ้ื้นท่ี (ร้อยละ) 93 93 มูลค่ายติุธรรมเพ่ิมข้ึน 

 ในระหว่างปี 2560 บริษทัฯมีรายไดค่้าเช่าและบริการท่ีเกิดจากอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนซ่ึงรับรู้ใน
ส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเป็นจาํนวนเงิน 45 ลา้นบาท (2559: 47 ลา้นบาท) และมีค่าใชจ่้ายในการ
ดาํเนินงานทางตรงท่ีเกิดจากอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนซ่ึงก่อให้เกิดรายไดเ้ป็นจาํนวนเงิน 19 ลา้น
บาท (2559: 19 ลา้นบาท) 

 บริษัทฯได้นํ า อสั งหา ริมท รัพย์ เพื่ อก ารลง ทุน มูล ค่ า สุท ธิต ามบัญ ชีจํานวน  520 ล้านบาท                
(2559: 507 ลา้นบาท) คํ้าประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคารตามท่ีกล่าวใน
หมายเหตุ 16 และ 19 
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13. ท่ีดินและอุปกรณ์ 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

  เคร่ืองตกแต่ง    
  ติดตั้ง  สินทรัพย ์  
 ท่ีดิน และอุปกรณ์ ยานพาหนะ ระหวา่งติดตั้ง รวม 

ราคาทุน       
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 - 143,105 6,605 31,520 181,230 
ซ้ือเพิ่ม 3,000 40,493 2,048 4,822 50,363 
เพิ่มข้ึนจากการซ้ือธุรกิจ (หมายเหตุ 2.2) - 15,390 - - 15,390 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (1,321) - - (1,321) 
โอนเขา้ (ออก) - 20,289 - (31,444) (11,155) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 3,000 217,956 8,653 4,898 234,507 

ค่าเส่ือมราคาสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 - 46,021 3,050 - 49,071 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี - 34,036 1,021 - 35,057 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับ      
   ส่วนท่ีจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (1,278) - - (1,278) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - 78,779 4,071 - 82,850 

ค่าเผื่อการด้อยค่า      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 - 5,600 - - 5,600 
ลดลงระหวา่งปี - (5,600) - - (5,600) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - - - - - 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 3,000 139,177 4,582 4,898 151,657 

ค่าเส่ือมราคาสําหรับปี   
2560 (จาํนวน 31 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนขายและบริการ ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้าย 
  ในการขายและบริหาร) 35,057 
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  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  เคร่ืองตกแต่ง    
  ติดตั้ง  สินทรัพย ์  
 ท่ีดิน และอุปกรณ์ ยานพาหนะ ระหวา่งติดตั้ง รวม 

ราคาทุน       
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 - 92,157 4,336 929 97,422 
ซ้ือเพิ่ม - 44,501 2,269 41,704 88,474 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (4,666) - - (4,666) 
โอนเขา้ (ออก) - 11,113 - (11,113) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 - 143,105 6,605 31,520 181,230 
ซ้ือเพิ่ม 3,000 39,571 2,048 4,774 49,393 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (1,321) - - (1,321) 
โอนเขา้ (ออก) - 20,289 - (31,444) (11,155) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 3,000 201,644 8,653 4,850 218,147 

ค่าเส่ือมราคาสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 - 28,931 2,077 - 31,008 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี - 19,797 973 - 20,770 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับ      
     ส่วนท่ีจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (2,707) - - (2,707) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 - 46,021 3,050 - 49,071 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี - 32,708 1,021 - 33,729 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับ      
   ส่วนท่ีจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (1,278) - - (1,278) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - 77,451 4,071 - 81,522 

ค่าเผื่อการด้อยค่า      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 - 6,400 - - 6,400 
ลดลงระหวา่งปี - (800) - - (800) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 - 5,600 - - 5,600 
ลดลงระหวา่งปี - (5,600) - - (5,600) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - - - - - 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 - 91,484 3,555 31,520 126,559 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 3,000 124,193 4,582 4,850 136,625 

ค่าเส่ือมราคาสําหรับปี      
2559 (จาํนวน 19 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนขายและบริการ ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร) 20,770 

2560 (จาํนวน 31 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนขายและบริการ ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร) 33,729 
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 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯมีอุปกรณ์จาํนวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยู ่
มูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยด์ังกล่าวมีจาํนวนเงินประมาณ 5 ลา้นบาท 
(2559: 0.4 ลา้นบาท)  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯมียอดคงเหลือของยานพาหนะซ่ึงไดม้าภายใตส้ัญญาเช่าทางการเงิน
โดยมีมูลค่าสุทธิตามบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 3 ลา้นบาท (2559: 1 ลา้นบาท) 

14. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

 มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 แสดงดงัน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เคร่ืองหมาย
การคา้ 

ซอฟแวร์
คอมพิวเตอร์ 

 
รวม 

ซอฟแวร์
คอมพิวเตอร์ 

 
รวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560:     
ราคาทุน 2,400 6,015 8,415 5,764 5,764 
หกั: ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (168) (1,649) (1,817) (1,637) (1,637) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 2,232 4,366 6,598 4,127 4,127 
 

  (หน่วย: พนับาท) 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    ซอฟแวร์คอมพิวเตอร์ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559:     
ราคาทุน    1,737 
หกั: ค่าตดัจาํหน่ายสะสม    (1,248) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ    489 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนสาํหรับปี 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 

   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 489 489 505 
ซ้ือเพ่ิม 4,278 4,027 312 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือธุรกิจ (หมายเหตุ 2.2) 2,400 - - 
ค่าตดัจาํหน่าย (569) (389) (328) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 6,598 4,127 489 

 

รายงานประจาํปี 2560 83



23 

15.  สิทธิการเช่าและอาคาร 

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สิทธิการเช่า 
อาคารและ   

ส่วนปรับปรุง 
สินทรัพยร์ะหวา่ง

ก่อสร้าง รวม 

ราคาทุน     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 72,118 456,511 655 529,284 
เพ่ิมข้ึน 102,307 9,169 654,666 766,142 

โอนเขา้ (ออก) - 648,792 (648,792) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 174,425 1,114,472 6,529 1,295,426 
เพ่ิมข้ึน - 115,271 5,459 120,730 

โอนเขา้ (ออก) - 17,106 (5,083) 12,023 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 174,425 1,246,849 6,905 1,428,179 

การตดัจําหน่าย/ค่าเส่ือมราคาสะสม    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 3,179 6,092 - 9,271 

ค่าตดัจาํหน่าย/ค่าเส่ือมราคา 2,825 22,416 - 25,241 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 6,004 28,508 - 34,512 

ค่าตดัจาํหน่าย/ค่าเส่ือมราคา 6,753 56,118 - 62,871 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 12,757 84,626 - 97,383 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 168,421 1,085,964 6,529 1,260,914 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 161,668 1,162,223 6,905 1,330,796 

 ในระหวา่งปี 2559 บริษทัฯไดร้วมตน้ทุนการกูย้มืเขา้เป็นตน้ทุนสิทธิการเช่าและอาคารจาํนวน 4 ลา้นบาท 
โดยคาํนวณจากอตัราการตั้งข้ึนเป็นทุนในอตัราร้อยละ 4.40   

 บริษทัฯไดน้าํสิทธิการเช่าและอาคารมูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 จาํนวน 1,303 ลา้น
บาท (2559: 1,223 ลา้นบาท) ไปเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะยาวตามท่ีกล่าวใน    
หมายเหตุ 16 และ 19 
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16.  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน / เงินกู้ยืมระยะส้ัน 
                                    (หน่วย: พนับาท) 

 อตัราดอกเบ้ีย (ร้อยละต่อปี) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2560 2559 
เงนิเบิกเกินบัญชีและเงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน    
เงินเบิกเกินบญัชี MOR MOR 6,318 6,318 3,278 
ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 5.025 - 6.25 6.275 70,000 70,000 10,000 
รวม   76,318 76,318 13,278 

เงนิกู้ยืมระยะส้ัน      
ตัว๋เงินจ่าย  5.50 3.80 - 4.50 40,000 40,000 390,000 
หกั: ดอกเบ้ียจ่ายล่วงหนา้   (381) (381) (3,521) 
สุทธิ   39,619 39,619 386,479 

 วงเงินเบิกเกินบญัชีจากธนาคารของบริษทัฯคํ้าประกนัโดยอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนและสิทธิการเช่า
และอาคาร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯมีวงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและวงเงินสินเช่ืออ่ืน ๆ ท่ียงัไม่ไดใ้ช้
จาํนวน 204 ลา้นบาท (2559: 17 ลา้นบาท) 

17. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 

   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

เจา้หน้ีการคา้ - กิจการ 
   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 967 - - 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 13,948 13,514 7,818 
เจา้หน้ีสิทธิการเช่า - - 45,000 
เจา้หน้ีค่าก่อสร้าง 20,348 20,348 11,365 
ค่าเช่าและบริการคา้งจ่าย 38,851 38,412 36,029 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กิจการ 
   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 6,941 37 - 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กิจการ    
   ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 42,564 41,699 40,000 

รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 123,619 114,010 140,212 
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18. หนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 1,447 1,447 632 
หกั: ดอกเบ้ียรอการตดัจาํหน่าย (77) (77) (30) 

รวม 1,370 1,370 602 
หกั: ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (510) (510) (405) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระ
ภายในหน่ึงปี 860 860 197 

 บริษทัฯไดท้าํสัญญาเช่าการเงินกบับริษทัลีสซ่ิงเพื่อเช่ายานพาหนะใชใ้นการดาํเนินงานของกิจการโดยมี
กาํหนดการชาํระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายขุองสญัญามีระยะเวลา 4 ปี  

 บริษทัฯมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าขั้นตํ่าตามสญัญาเช่าการเงินดงัน้ี  

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 4 ปี รวม 

 ผลรวมของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 548 899 1,447 
 ดอกเบ้ียตามสัญญาเช่าการเงินรอการตดับญัชี                                    (38) (39) (77) 

 มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 510 860 1,370 

    
 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 4 ปี รวม 

 ผลรวมของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 432 200 632 
 ดอกเบ้ียตามสัญญาเช่าการเงินรอการตดับญัชี                                    (27) (3) (30) 

 มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 405 197 602 
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19. เงินกู้ยืมระยะยาว 

(หน่วย: พนับาท) 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินกู ้ อตัราดอกเบ้ียต่อปี การชาํระคืน 2560 2560 2559 

1 MLR ลบร้อยละ 2.375 ชาํระคืนเป็นงวดทุกเดือน เร่ิมตั้งแต่    
        ตุลาคม 2557 ถึงกนัยายน 2564 135,692 135,692 175,264 

2 MLR ลบร้อยละ 1 ชาํระคืนเป็นงวดทุกเดือน เร่ิมตั้งแต่    
     กมุภาพนัธ์ 2559 ถึงกรกฎาคม 2567 224,450 224,450 258,650 

3 MLR ลบอตัราคงท่ี ชาํระคืนเป็นงวดทุกเดือน เร่ิมตั้งแต่    
     มกราคม 2561 ถึงกรกฎาคม 2569 400,000 400,000 400,000 

รวม   760,142 760,142 833,914 
หกั: ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (115,352) (115,352) (73,764) 

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 644,790 644,790 760,150 

การเปล่ียนแปลงในบญัชีเงินกูย้มืระยะยาวสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มีดงัน้ี  

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวมและ 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 833,914 
หกั: ชาํระคืนเงินกู ้ (73,772) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 760,142 

 เงินกูย้มืระยะยาวคํ้าประกนัโดยอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนและสิทธิการเช่าและอาคาร 

 ภายใตส้ัญญาเงินกูย้ืม บริษทัฯตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการ เช่น การดาํรงอตัราส่วน
หน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 

  

รายงานประจาํปี 2560 87



27 

20. หุ้นกู้ 

 เม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯคร้ังท่ี 1/2560 มีมติอนุมติัออกและ
เสนอขายหุน้กูว้งเงินไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท อายไุม่เกิน 20 ปี 

 ยอดคงเหลือของหุน้กู ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มีดงัต่อไปน้ี 

     (หน่วย: พนับาท) 
    

 
วนัท่ีครบ 

  งบการเงินรวม 
และงบการเงิน 
เฉพาะกิจการ 

หุน้กู ้ อายหุุน้กู ้ วนัท่ีออกหุน้กู ้ กาํหนดไถ่ถอน อตัราดอกเบ้ีย จาํนวนหน่วย 2560 

    (ร้อยละต่อปี) (พนัหน่วย) 
1 2 ปี 15 พฤษภาคม 2560 15 พฤษภาคม 2562 5.50 69 69,000 
2 2 ปี 27 กรกฎาคม 2560 27 กรกฎาคม 2562 6.00 200 200,000 
3 2 ปี 15 พฤศจิกายน 2560 15 พฤศจิกายน 2562 6.00 100 100,000 

รวม หุน้กู ้- ราคาตามมูลค่า  369,000 
หกั: ค่าใชจ่้ายทางตรงในการออกหุน้กูร้อตดัจ่าย (2,765) 
หุน้กู ้- สุทธิ  366,235 

 หุน้กูด้งักล่าวขา้งตน้เป็นหุน้กูช้นิดระบุช่ือผูถื้อประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนัและไม่มีผูแ้ทนผูถื้อ
หุน้กู ้โดยมีกาํหนดจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 3 เดือนตลอดอายหุุน้กู ้และมีขอ้กาํหนดท่ีสาํคญับางประการ เช่น 
การดาํรงอตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 

 บริษทัฯไดน้าํเงินท่ีไดจ้ากการออกหุน้กูไ้ปใชเ้พื่อชาํระคืนหน้ีคงคา้งและ/หรือเพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน
รวมทั้งขยายธุรกิจของบริษทัฯ 

การเปล่ียนแปลงของบญัชีหุน้กูส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มีรายละเอียดดงัน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวมและ 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560                - 
บวก: ออกหุน้กูร้ะหวา่งปี 369,000 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31ธนัวาคม 2560 369,000 
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21.     สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน  

 จาํนวนเงินสาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนกังานเม่ือออกจากงานแสดงได้
ดงัน้ี   

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 675 675 2,167 
ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน:    
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  140 140 246 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 21 21 62 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน:    
(กาํไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ 
   ประกนัภยั 

   

   ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ (402) (402) - 
   ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติทางการเงิน  48 48 - 
   ส่วนท่ีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ (204) (204) - 
ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหวา่งปี - - (1,800) 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 278 278 675 

 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรับรู้ในรายการต่อไปน้ีในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุน 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 161 161 308 

รวมค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 161 161 308 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯไม่มีจาํนวนท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของ
พนกังานภายใน 1 ปีขา้งหนา้          

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักในการจ่ายชําระผลประโยชน์ระยะยาวของ
พนกังานของบริษทัฯประมาณ 16 ปี (2559: 12 ปี) 
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 สมมติฐานท่ีสาํคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2560 2559 

อตัราคิดลด 3.01 3.01 2.57 
อตัราการข้ึนเงินเดือน  8.91 8.91 8.08 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน 0 - 73 0 - 73 0 - 100 

 ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีสาํคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะ
ยาวของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
  งบการเงินรวมและ       

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   เพิ่มข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 

อตัราคิดลด   (19) 20 
อตัราการข้ึนเงินเดือน    18 (17) 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน (23) (26) 
     

  (หน่วย: พนับาท) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   เพิ่มข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัราคิดลด   (34) 37 
อตัราการข้ึนเงินเดือน    45 (42) 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน (53) 58 

22. ทุนเรือนหุ้น 

          เม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯคร้ังท่ี 1/2560 ไดมี้มติอนุมติัในเร่ือง
ดงัต่อไปน้ี 

- อนุมติัการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัฯแบบมอบอาํนาจทัว่ไปจากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 370 
ลา้นบาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 518 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนจาํนวน 148 
ลา้นบาท (หุ้นสามญั 148,156,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1 บาท) โดยบริษทัฯไดจ้ดทะเบียนการ
เปล่ียนแปลงในทุนจดทะเบียนดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2560 
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- อนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษทัฯจาํนวน 148,156,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 
เพื่อรองรับการเพิ่มทุนดงัน้ี 

ก)   จาํนวนไม่เกิน 111,117,000 หุน้ เพื่อเสนอขายแก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ 

ข)    จาํนวนไม่เกิน 37,039,000 หุน้ เพื่อเสนอขายแก่บุคคลในวงจาํกดั   

ในการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนดงักล่าวขา้งตน้จะตอ้งรวมกนัทั้งหมดแลว้ไม่เกิน 111,117,000 หุน้หรือ
ร้อยละ 30 ของหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ 

  เม่ือวนัท่ี 9 มิถุนายน 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯคร้ังท่ี 4/2560 ไดมี้มติอนุมติัการออกและ
จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนแบบมอบอาํนาจทัว่ไปจาํนวนไม่เกิน 110,564,180 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ     
1 บาท เพื่อเสนอขายใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯตามสัดส่วนการถือหุน้ในอตัราส่วน 3.35 หุน้สามญั
เดิมต่อ 1 หุน้สามญัเพิ่มทุนในราคาเสนอขายหุน้ละ 2 บาท 

ในระหว่างวนัท่ี 17 - 21 กรกฎาคม 2560 ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯไดใ้ชสิ้ทธิซ้ือหุน้สามญัเพิ่มทุนจาํนวน 
110,457,012 หุ้น ในราคาซ้ือหุ้นละ 2 บาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 221 ลา้นบาท บริษทัฯไดรั้บเงินค่าหุ้น    
เพิ่มทุนดงักล่าวทั้งจาํนวนในเดือนกรกฎาคม 2560 ทั้งน้ี บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนชาํระแลว้
จาก 370 ลา้นบาทเป็น 481 ลา้นบาทกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2560 หุน้เพิ่มทุนดงักล่าว
เร่ิมซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 3 สิงหาคม 2560 

จาํนวนหุน้สามญั ทุนชาํระแลว้และส่วนเกินมูลค่าหุน้ของบริษทัฯมีการเปล่ียนแปลงในระหวา่งปีดงัน้ี 

   ส่วนเกิน 
รายการ จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน มูลค่าหุน้ 

 (พนัหุน้) (พนับาท) (พนับาท) 
หุน้สามญัจดทะเบียน    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 370,390 370,390  
เพ่ิมทุนระหวา่งปี 148,156 148,156  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 518,546 518,546  

หุน้สามญัท่ีออกและชาํระแลว้    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 370,390 370,390 201,871 
เพ่ิมทุนระหวา่งปี 110,457 110,457 110,232 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 480,847 480,847 312,103 
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23. สํารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร
กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยยอด
ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองน้ีจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
สาํรองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้  

24. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายท่ีสาํคญัดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

ค่าเช่าจ่ายและค่าบริการ 355,842 353,664 333,419 
ค่าสาธารณูปโภค 80,395 79,795 52,552 
เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อ่ืน 
   ของพนกังาน 

 
59,698 

 
57,221 

 
37,108 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 98,488 96,981 46,339 
ค่าใชจ่้ายส่งเสริมการขายและค่าโฆษณา 30,612 30,549 10,555 

25. ภาษีเงินได้  

 ผลประโยชน์ภาษีเงินไดส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน:    
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี - - - 
ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี:     
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง

ชัว่คราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว 
 

(9,796) (8,746) (7,338) 

ผลประโยชน์ภาษีเงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 

 
(9,796) (8,746) (7,338) 
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จาํนวนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสาํหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี  

  (หน่วย: พนับาท) 
  งบการเงินรวมและ              

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2560 2559 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลกาํไร   
  จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์    
  ประกนัภยั  112 - 
  112 - 

รายการกระทบยอดระหวา่งขาดทุนทางบญัชีกบัผลประโยชน์ภาษีเงินไดมี้ดงัน้ี 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

ขาดทุนทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

 
(4,605) (585) (1,688) 

    
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล           20%        20%           20% 
ขาดทุนทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 
   คูณอตัราภาษี 

 
(921) 

 
(117) (338) 

รายการปรับปรุงผลประโยชน์ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
ของปีก่อน 

 
(59) (59) - 

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ:    
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม 310 310 298 
ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน (9,126) (8,880) (7,298) 

รวม (8,816) (8,570) (7,000) 

ผลประโยชน์ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จ 

 
(9,796) (8,746) (7,338) 
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ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ประกอบดว้ย
รายการดงัต่อไปน้ี 
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี    
ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ 237 237 95 
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ - - 1,120 
การรับรู้ค่าเช่าจ่ายตามสัญญาเช่าระยะยาว 7,687 7,687 7,205 
สาํรองผลเสียหายจากคดีฟ้องร้อง 72 72 - 
สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 56 56 135 
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ 21,833 20,784 7,732 

รวม 29,885 28,836 16,287 

หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี    
การวดัมูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนดว้ย
มูลค่ายติุธรรม 

 
17,782 

 
17,782 

 
13,737 

ค่าเช่าตามสัญญาเช่าระยะยาวท่ีบนัทึกเป็นสินทรัพย ์ 2,718 2,718 2,848 

รวม 20,500 20,500 16,585 

สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี - สุทธิ 9,385 8,336 (298) 

26. กําไรต่อหุ้น 

 กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยหารกําไร (ขาดทุน) สําหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ         
(ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของหุ้นสามญัท่ีออกอยู่ในระหว่างปี 
และไดป้รับปรุงจาํนวนหุน้สามญัท่ีใชใ้นการคาํนวณกาํไรต่อหุน้ของปีก่อนท่ีนาํมาเปรียบเทียบ     (ปรับ
จาํนวนหุน้ดว้ยอตัราปรับจาํนวนหุน้จากการออกสิทธิซ้ือหุน้สามญัใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมตามท่ีกล่าวในหมาย
เหตุ 22) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 
   (ปรับปรุงใหม่) 
กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ  (พนับาท) 6,379 6,379 5,649 
จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั (พนัหุน้) 420,819 420,819 374,486 
กาํไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.02 0.02 0.02 
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27. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานท่ีนาํเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯท่ีผูมี้อาํนาจตดัสินใจ
สูงสุดด้านการดาํเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสมํ่าเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรร
ทรัพยากรใหก้บัส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน   

 เพ่ือวตัถุประสงค์ในการบริหารงาน บริษทัฯและบริษทัย่อยจดัโครงสร้างองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตาม
ประเภทของผลิตภณัฑแ์ละบริการ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้งส้ิน 2 ส่วนงาน ดงัน้ี  

- ธุรกิจใหเ้ช่าพื้นท่ีและบริการท่ีเก่ียวขอ้ง 

- ธุรกิจขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีการรวมส่วนงานดาํเนินงานเป็นส่วนงานท่ีรายงานขา้งตน้ 

ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดสอบทานผลการดาํเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกนัเพื่อวตัถุประสงค์
ในการตดัสินใจเก่ียวกบัการจดัสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบติังาน บริษทัฯประเมินผลการ
ปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานซ่ึงวดัมูลค่าโดยใชเ้กณฑ์
เดียวกบัท่ีใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานในงบการเงิน  

 การบนัทึกบญัชีสําหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัทึกบญัชี
สาํหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 

ขอ้มูลรายไดแ้ละกาํไรของส่วนงานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
   (หน่วย: พนับาท) 

 สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2560 

ธุรกิจให้เช่าพืน้ที่
และบริการที่
เก่ียวข้อง 

ธุรกิจขายอาหาร
และเคร่ืองด่ืม 

ตัดรายการ 
ระหว่างกัน งบการเงนิรวม 

รายได้     
รายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการลูกคา้ภายนอก 707,986 18,425 - 726,411 

รายไดร้ะหวา่งส่วนงาน                             -                            -                             -                             - 

รวมรายได้ 707,986 18,425                            - 726,411 

ผลการดาํเนินงาน     

กําไรขั้นต้น    152,439 
กาํไรจากการปรับมูลค่ายติุธรรมของ 
   อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน    6,399 

กลบัรายการค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์    5,600 

รายไดอ่ื้น    19,909 

ค่าใชจ่้ายในการขาย    (80,862) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร    (54,474) 

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน    (53,616) 

ผลประโยชน์ภาษีเงินได ้    9,796 

กําไรสําหรับปี    5,191 
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ในปี 2559 บริษทัฯดาํเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานดาํเนินงานท่ีรายงานเพียงส่วนงานเดียว คือ ใหบ้ริการเช่า
พื้นท่ีพร้อมกบัใหบ้ริการท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ขอ้มูลเก่ียวกบัเขตภูมิศาสตร์ 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยดาํเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียวคือ ประเทศไทย ดงันั้นรายไดแ้ละสินทรัพยท่ี์
แสดงอยูใ่นงบการเงินจึงถือเป็นการรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แลว้ 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกคา้รายใหญ่ 

 ในปี 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใดท่ีมีมูลค่าเท่ากบัหรือมากกว่า     
ร้อยละ 10 ของรายไดข้องกิจการ 

28. กองทุนสํารองเลีย้งชีพ 

 บริษทัฯและพนกังานของบริษทัฯไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบญัญติักองทุน
สาํรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 บริษทัฯและพนกังานจ่ายสมทบกองทุนดงักล่าวเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 3 
ของเงินเดือน กองทุนสาํรองเล้ียงชีพน้ีบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนรวมทิสโก ้จาํกดัและ
จะถูกจ่ายใหแ้ก่พนกังานในกรณีท่ีออกจากงานตามระเบียบวา่ดว้ยกองทุนของบริษทัฯ ในระหว่างปี 2560 
บริษทัฯรับรู้เงินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจาํนวน 0.5 ลา้นบาท (2559: 0.3 ลา้นบาท) 

29. เงินปันผล 

   เงินปันผลจ่าย     
เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย ต่อหุน้ 

  (พนับาท) (บาท) 
เงินปันผลจากการดาํเนินงาน ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี   
   ประจาํปี 2558    เม่ือวนัท่ี 7 เมษายน 2559 25,924 0.07 
รวม  25,924  

30. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นท่ีอาจเกิดขึน้ 

30.1   ภาระผูกพนัเก่ียวกับรายจ่ายฝ่ายทุน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัรายจ่ายฝ่ายทุน ดงัน้ี 

 2560 2559 
สญัญาออกแบบและก่อสร้างโครงการ        0.5 ลา้นบาท          53 ลา้นบาท 
การซ้ือท่ีดินเพือ่พฒันาโครงการในอนาคต -         93 ลา้นบาท 

 

  

รายงานประจาํปี 2560 96



36 

30.2   ภาระผูกพนัเก่ียวกับสัญญาเช่าดาํเนินงานและสัญญาบริการ 

         บริษทัฯและบริษทัย่อยไดเ้ขา้ทาํสัญญาเช่าดาํเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเช่าท่ีดิน พื้นท่ีในอาคารและ
สญัญาบริการ อายขุองสญัญามีระยะเวลาตั้งแต่ 1 ถึง 30 ปี 

          บริษทัฯและบริษทัย่อยมีจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานและ
สญัญาบริการดงัน้ี 
  (หน่วย: ลา้นบาท)  
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2560 2560 2559 

จ่ายชาํระ    
ภายใน 1 ปี 226 222 265 
มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 198 189 252 
มากกวา่ 5 ปี 427 427 451 

30.3   สัญญาการบริการด้านการจดัการ 

บริษทัฯไดท้าํสัญญาการรับความช่วยเหลือทางดา้นการจดัการต่างๆกบับริษทัใหญ่ ภายใตเ้ง่ือนไขของ
สัญญาดงักล่าวบริษทัฯมีภาระผกูพนัท่ีตอ้งจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนตามอตัราท่ีระบุในสัญญาในระหว่าง
ปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษทัฯมีค่าใชจ่้ายภายใตส้ัญญาดงักล่าวเป็นจาํนวน 5 ลา้นบาท        
(2559: 3 ลา้นบาท) 

30.4   หนังสือคํา้ประกัน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษทัฯมีหนังสือคํ้ าประกันท่ีออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯเพ่ือ                      
คํ้าประกนัการใชไ้ฟฟ้าจาํนวน 3 ลา้นบาท (2559: 3 ลา้นบาท) 

30.5  คดีฟ้องร้อง 

ในปี 2559 บริษทัฯไดถู้กบริษทัแห่งหน่ึงฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการผดิขอ้กาํหนดท่ีระบุไวใ้นบนัทึก
ขอ้ตกลงการดาํเนินกิจการโครงการตลาดนดัของบริษทัฯเป็นจาํนวนเงินรวม 125 ลา้นบาทพร้อมดอกเบ้ีย
ในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปีนบัแต่วนัฟ้องร้องเป็นตน้ไปจนกวา่จะชาํระเสร็จ  

เม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2560 ศาลชั้นตน้มีคาํพิพากษาใหบ้ริษทัฯชดใชค่้าเสียหายเป็นจาํนวนเงิน 0.4 ลา้น
บาท พร้อมดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี ต่อมาในเดือนพฤษภาคม 2560 บริษทัฯไดย้ืน่อุทธรณ์ต่อศาล
อุทธรณ์ เม่ือวนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2560 ศาลอุทธรณ์มีคาํพิพากษาตามศาลชั้นตน้ให้บริษทัฯชดใช้
ค่าเสียหายเป็นจาํนวนเงิน 0.4 ลา้นบาทพร้อมดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี อยา่งไรก็ตาม ณ วนัท่ี               
31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯไดบ้นัทึกสาํรองค่าเผือ่ผลเสียหายจากคดีฟ้องร้องดงักล่าวเป็นจาํนวน 0.4 ลา้น
บาทไวใ้นบญัชีแลว้ 
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31. ลําดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมหรือเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมแยกแสดงตามลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - - 520 520 
หนีสิ้นทีเ่ปิดเผยมูลค่ายุติธรรม  
หุน้กู ้ - 370 - 370 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - - 507 507 

32. เคร่ืองมือทางการเงิน 

32.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 

 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีสาํคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยตามท่ีนิยามอยูใ่นมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 107 
“การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืม
ระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน เงินกูย้มืระยะสั้น เงินกูย้มืระยะยาว และ หุน้กู ้บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความ
เส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียงดงัน้ี 

 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน ฝ่าย
บริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการกาํหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม 
ดงันั้นบริษทัฯและบริษทัย่อยจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระสําคญัจากการให้สินเช่ือ 
นอกจากน้ี การให้สินเช่ือของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีการกระจุกตวัเน่ืองจากบริษทัฯและบริษทัยอ่ย     
มีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยูจ่าํนวนมากราย จาํนวนเงินสูงสุดท่ีบริษทัฯและบริษทัยอ่ยอาจตอ้ง
สูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะ
การเงิน 
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 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ีย 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีสาํคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงิน
เบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้ นจากสถาบนัการเงิน เงินกูย้ืมระยะสั้ น เงินกู้ยืมระยะยาวและหุ้นกู ้
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัรา
ดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั  

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีสําคญัสามารถจดัตามประเภท
อตัราดอกเบ้ีย และสาํหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ี
ครบกาํหนด หรือ วนัท่ีมีการกาํหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการกาํหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) 
ไดด้งัน้ี     

 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน มากกวา่  ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด     - - 5,636 403 6,039 0.10 - 0.375 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 38,959 38,959 - 
หน้ีสินทางการเงิน       
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น       
   จากสถาบนัการเงิน - - 76,318 - 76,318 5.025 - 7.675 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - 123,619 123,619 - 
เงินกูย้มืระยะสั้น 39,619 - - - 39,619 5.50 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 510 860 - - 1,370 3.62 - 6.89 
เงินกูย้มืระยะยาว - - 760,142 - 760,142 4.225 - 5.250 
หุน้กู ้ - 366,235 - - 366,235 5.50 - 6.00 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน มากกวา่  ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด     - - 2,478 87 2,565 0.10 - 0.375 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 38,312 38,312 - 
หน้ีสินทางการเงิน       
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น       
   จากสถาบนัการเงิน - - 76,318 - 76,318 5.025 - 7.675 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - 114,010 114,010 - 
เงินกูย้มืระยะสั้น 39,619 - - - 39,619 5.50 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 510 860 - - 1,370 3.62 - 6.89 
เงินกูย้มืระยะยาว - - 760,142 - 760,142 4.225 - 5.250 
หุน้กู ้ - 366,235 - - 366,235 5.50 - 6.00 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน มากกวา่  ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด     - - 68,592 1,467 70,059 0.10 - 0.375 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 33,540 33,540 - 
หน้ีสินทางการเงิน       
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น       
   จากสถาบนัการเงิน - - 13,278 - 13,278 7.375 และ 5.275 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - 140,212 140,212 - 
เงินกูย้มืระยะสั้น 386,479 - - - 386,479 3.80 - 4.50 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 405 197 - - 602 6.89 
เงินกูย้มืระยะยาว - - 833,914 - 833,914 4.225 - 5.250 

32.2 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัฯและบริษทัย่อยจัดอยู่ในประเภทระยะสั้ นหรือ           
มีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจึงประมาณมูลค่ายติุธรรมของ
เคร่ืองมือทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินยกเวน้หุ้นกูซ่ึ้งไดส้รุป
เปรียบเทียบมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรมดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
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  งบการเงินรวมและงบการเงิน    
เฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 มูลค่าตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม 
หุน้กู ้ 366 370 

บริษทัฯมีการประมาณมูลค่ายุติธรรมของหุ้นกู้โดยคาํนวณจากการใช้ราคาซ้ือขายล่าสุด ณ วนัท่ีใน     
งบแสดงฐานะการเงินของสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย (The Thai Bond Market Association) หรือใช้
การวิเคราะห์กระแสเงินสดคิดลด อตัราคิดลดท่ีบริษทัฯใชเ้ท่ากบัอตัราผลตอบแทนของหุ้นกู ้ ณ วนัส้ิน
รอบระยะเวลารายงานท่ีมีเง่ือนไข ลกัษณะ และระยะเวลาท่ีเหลืออยู่เหมือนกบัหุ้นกู้ ท่ีบริษทัฯกาํลงั
พิจารณาหามูลค่ายติุธรรม  

ในระหวา่งปีปัจจุบนัไม่มีการโอนรายการระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

33. การบริหารจัดการทุน  

 วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนท่ีสาํคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย คือการจดัใหมี้ซ่ึงโครงสร้างทุน
ท่ีเหมาะสมเพื่อสนบัสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุน้ใหก้บัผูถื้อหุน้ โดย 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 1.58:1 และเฉพาะ
บริษทัฯมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 1.59:1 (2559: เฉพาะบริษทัฯ 2.12:1) 

34. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

 เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯไดมี้มติอนุมติัเพื่อนาํเสนอต่อท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯเพื่อพิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนจากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 
518,546,000 บาท เป็น 480,847,012 บาท โดยตดัหุ้นสามญัท่ีจดทะเบียนแลว้แต่ยงัมิไดอ้อกจาํหน่าย
จาํนวน 37,698,988 บาท (หุน้สามญั  37,698,988  หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท)                          

35. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการของบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ 2561 
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