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 ขอ้มูลส ำคญัทำงกำรเงิน 

 
 

หน่วย : ลำ้นบำท 

  2559 2560 2561 

 

ผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงิน  

   

รำยไดร้วม  553.0 758.3 879.6 

ก ำไรขัน้ตน้  98.2 152.4 156.2 

ก ำไร (ขำดทุน) สุทธิ  5.6 6.4 (24.1) 

สินทรพัยร์วม  2,264.9 2,496.2 2,409.5 

หน้ีสินรวม  1,539.4 1,527.2 1,464.6 

ส่วนของผูถื้อหุน้  725.5 969.0 944.9 

อตัรำสว่นทำงกำรเงินท่ีส ำคญั (Key Financial Ratios) 
    

อตัรำผลตอบแทนต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (ROE)   0.8% 0.7% -2.6% 

อตัรำผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วม (ROA)  

อตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน (D/E) 

 0.3% 

2.11 

0.3% 

1.58 

-1.0% 

1.55 

ก ำไรต่อหุน้ขัน้ตน้พื้ นฐำน (บำทต่อหุน้) (EPS)   0.02 0.02 -0.04 
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สาสน์จากคณะกรรมการ 
 
เรียน ท่ำนผูถื้อหุน้ 

 

ปี 2561 ท่ีผ่ำนมำเป็นปีแห่งควำมทำ้ทำยของกำรด ำเนินงำนของบริษัทในดำ้นผลกำรด ำเนินงำน ซ่ึงจำก

ตวัเลขผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท บริษัทมีรำยไดร้วม 915.7 ลำ้นบำท เติบโตขึ้ นรอ้ยละ 20.7 จำกปีก่อนหน้ำท่ีผ่ำน

มำ แต่อย่ำงไรก็ตำม บริษัทยงัมีผลกำรขำดทุนเท่ำกบั 17.4 ลำ้นบำท ซ่ึงเป็นกำรขำดทุนอนัเน่ืองจำกมำจำกตน้ทุนท่ี

เพิ่มขึ้ น และค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงินท่ีเพิ่มขึ้ น ซ่ึงบริษัทไดท้รำบถึงปัญหำและไดป้รับกลยุทธ์ในกำรด ำเนินงำนตั้งแต่ปี 

2561 ท่ีผ่ำนมำแลว้ 

โดยท่ีผ่ำนมำบริษัทไดด้ ำเนินกำรลดค่ำใชจ้่ำย และลดตน้ทุนในกำรด ำเนินงำนท่ีหลำยๆ ดำ้น เช่น กำร

พิจำรณำปรบัลดสำขำท่ีมีผลกำรด ำเนินงำนไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำย  อีกทั้งยงัไดด้ ำเนินกำรเพิ่มรำยไดโ้ดยกำรร่วมมือ

กบับริษัทในกลุ่มเจมำรท์ ทั้งในดำ้นกำรขยำยธุรกิจไปยงักำรขำยบำ้นมือสอง กำรจดัพื้ นท่ีโปรโมชัน่ใหก้บับริษัทในกลุ่ม

เจมำร์ท และซิงเกอร์ เพื่อเป็นลำนโปรโมชัน่ กระตุ้นยอดกำรเขำ้ศูนยก์ำรคำ้ ซ่ึงเป็นพัฒนำกำรท่ีดีอย่ำงต่อเน่ือง 

นอกจำกน้ี บริษัทไดเ้ร่งกำรด ำเนินงำนก่อสรำ้งโครงกำรคอนโดมิเนียม Newera ซ่ึงคำดว่ำจะสรำ้งเสร็จ และสำมำรถ

โอนไดท้นัภำยในปี 2562 น้ี  

ทั้งน้ี ส ำหรบัธุรกิจรำ้นกำแฟภำยใตแ้บรนด ์CASA Lapin และ Rabb Coffee ภำยใตก้ำรด ำเนินงำนของบริษัท 

บีนส ์แอนด ์บรำวด ์จ ำกดั มียอดรำยไดท่ี้เติบโตอยำ่งต่อเน่ือง โดยปัจจุบนัไดข้ยำยสำขำไปแลว้กวำ่ 10 สำขำ ในท ำเลท่ี

มีศักยภำพ ซ่ึงยงัคงขยำยสำขำไปอีกต่อเน่ือง โดยเน้นกำรหำพนัธมิตรทำงกำรคำ้เพื่อท่ีจะร่วมด ำเนินงำนร่วมกนักบั

เจำ้ของพื้ นท่ี ซ่ึงในปี 2562 น้ีคำดว่ำธุรกิจรำ้นกำแฟจะสำมำรถเติบโตไดต้ำมเป้ำหมำยท่ีวำงไว ้

ในโอกำสน้ี บริษัทขอขอบพระคุณท่ำนผูถื้อหุน้ ลูกค้ำ พนัธมิตรทำงธุรกิจ ฝ่ำยบริหำรและพนักงำนทุกท่ำน   

ท่ีมีส่วนในกำรสนับสนุนใหบ้ริษัทด ำเนินธุรกิจเติบโตอย่ำงต่อเน่ือง บริษัทขอยืนยนัต่อทุกท่ำนว่ำจะด ำเนินธุรกิจอย่ำง

มืออำชีพ และพฒันำขดีควำมสำมำรถขององคก์รอย่ำงต่อเน่ือง ควบคู่กบักำรด ำเนินนโยบำยควำมรบัผิดชอบต่อสังคม 

ด ำรงตนเป็นแบบอยำ่งท่ีดีของสงัคม เพื่อใหค้นในสงัคมมีคุณภำพชีวิตท่ีดีขึ้ นตลอดไป 

 

 

 

 
                                                                       

                                                                                          (นำยสุคนธ ์ กำญจนหตัถกิจ)  

                ประธำนกรรมกำร 

 

 

 

                                                                                     

                                                                                              (นำยสุพจน์ วรรณำ) 

          ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 
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ขอ้มูลคณะกรรมกำรบริษทัและบริหำร 

 

นำยสุคนธ ์กำญจนหตัถกิจ 

อำย ุ 72 ปี 

ต ำแหน่งในบริษัท ประธำนกรรมกำร/กรรมกำรอิสระ 

กำรศึกษำ 

ปริญญำตรีสำขำบญัชี        Virginia Polytechnic and StateUniversity, สหรฐัอเมริกำ 

 ปริญญำโทสำขำบญัชี Virginia Polytechnic and StateUniversity, สหรฐัอเมริกำ 

กำรอบรมบทบำทหน้ำท่ีกรรมกำร 

 2550 Director Certification Program (DCP)   สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

 2553 Audit Committee Program (ACP)  สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

ประสบกำรณ ์

 2558 - ปัจจุบนั    ประธำนกรรมกำร บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท  

 2556 - ปัจจุบนั   กรรมกำรสภำมหำวิทยำลยั มหำวิทยำลยัเวสเทิรน์ (กำรศึกษำ) 

 2555 - ปัจจุบนั   รองประธำนกรรมกำรและกรรมกำรอสิระ บมจ.ศรีสวสัด์ิ พำวเวอร1์979 

2554 - ปัจจุบนั    กรรมกำรในคณะกรรมกำรจรรยำบรรณ สภำวิชำชีพบญัชี 

 2552 - ปัจจุบนั   รองประธำนกรรมกำร    ธนำคำรซีไอเอ็มบีไทย จ ำกดั (มหำชน)  

   ประธำนกรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรอสิระ 

ปัจจุบนั   ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บมจ. เวิลด ์คอรป์อเรชัน่ (ธุรกจิกำรลงทุน) 

คุณสมบติัตอ้งหำ้ม 

1. ไม่มีประวติักำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดท่ีเกี่ยวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท ำโดยทุจริต 

2. ไม่มีประวติักำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 

 
 
 

นำยอดิศกัด์ิ  สุขุมวิทยำ 

อำย ุ 62 ปี 

ต ำแหน่งในบริษัท กรรมกำร 

กำรศึกษำ 

 ปริญญำตรีเศรษฐศำสตร ์ มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์

 ปริญญำโทเศรษฐศำสตร ์ มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์

กำรอบรมบทบำทหน้ำท่ีกรรมกำร 

 2551 Director Accreditation Program (69/2008) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

 2556 หลกัสูตรผูบ้ริหำรระดบัสูง  สถำบนัวิทยำกำรตลำดทุน (วตท.) รุ่นท่ี 15 
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ประสบกำรณ ์

 2533 - ปัจจุบนั กรรมกำร/ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร  บมจ. เจมำรท์ 

 2547 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำรบริหำร   บมจ. เจมำรท์ 

 2559 - ปัจจุบนั  ประธำนกรรมกำรบริหำร   บจก.เจมำรท์ โมบำย 

 2555 - ปัจจุบนั  ประธำนกรรมกำร    บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 2537 - 2555 กรรมกำร    บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 2555 – 2558 ประธำนกรรมกำร    บมจ. เจเอเอส แอสเซ็ท 

 2558 – ปัจจุบนั กรรมกำร  บมจ. เจเอเอส แอสเซ็ท 

 2560 – ปัจจุบนั กรรมกำร  บจก. เจ เวนเจอรส์ 

 2556 – ปัจจุบนั กรรมกำร    บจก. เจ แอนด ์พี (ประเทศไทย) 

 2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร    บจก. บริหำรสินทรพัยเ์จ 

 2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร    บจก. เจ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

 2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร    บจก. เจ แคปปิตอล 

 2524 - 2527 เจำ้หน้ำท่ีฝ่ำยวิจยั    บมจ.เงินทุนหลกัทรพัยทิ์สโก ้

 2528 - 2532  ผูจ้ดักำรฝ่ำยผลิตภณัฑ ์      บจก.ฟิลลิปสอ์ีเลคโทรนิค (ประเทศไทย) 

 2545 - 2548 กรรมกำร      บจก.ที.เอ.เอสแอสเซ็ท 

คุณสมบติัตอ้งหำ้ม 

1. ไม่มีประวติักำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดท่ีเกี่ยวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท ำโดยทุจริต 

2. ไม่มีประวติักำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 

 
 
นำงสำวยุวดี  พงษอ์ชัฌำ 

อำยุ 63 ปี 

ต ำแหน่งในบริษัท กรรมกำร และประธำนกรรมกำรบริหำร 

และกรรมกำรสรรหำและก ำหนดผลตอบแทน 

กำรศึกษำ 

ปริญญำตรี  รฐัศำสตรม์หำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

ปริญญำโทบริหำรธุรกจิ Bridgeport University ประเทศสหรฐัอเมริกำ 

 

กำรอบรมบทบำทหน้ำท่ีกรรมกำร 

2551 Director Accreditation Program (69/2008)  สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

2561 Board Nomination and Compensation Program (BNCP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

 

ประสบกำรณ ์

 2555 – ปัจจุบนั    กรรมกำร และประธำนกรรมกำรบริหำร    บมจ. เจเอเอส แอสเซ็ท 

 2533 – ปัจจุบนั    กรรมกำร       บมจ. เจมำรท์ 

 2547 – ปัจจุบนั    กรรมกำรบริหำร      บมจ. เจมำรท์   

  และรองประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร   

 2559 – ปัจจุบนั กรรมกำร    บจก. เจมำรท์ โมบำย 

 2537 – ปัจจุบนั กรรมกำร      บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 
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 2555 – ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำรบริหำร       บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส

 2550 – 2554 กรรมกำรผูจ้ดักำร       บจก. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส

 2554 – ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร       บจก. เจ ฟินเทค 

 2556 – ปัจจุบนั กรรมกำร       บจก. เจ แอนด ์พ ี(ประเทศไทย) 

 2560 – ปัจจุบนั กรรมกำร       บจก. เจ เวนเจอรส์ 

 2556 – ปัจจุบนั กรรมกำร       บจก. บริหำรสินทรพัยเ์จ 

 2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร       บจก. เจ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

      2556 – ปัจจุบนั กรรมกำร       บจก. เจ แคปิตอล 

2524 – 2533 รองผูอ้ ำนวยกำรฝ่ำยตลำดเงิน      บมจ.เงินทุนหลกัทรพัยทิ์สโก ้

2545 – ปัจจุบนั กรรมกำร       บจก. ที.เอ.เอสแอสเซ็ท 

 

คุณสมบติัตอ้งหำ้ม 

1. ไม่มีประวติักำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดท่ีเกี่ยวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท ำโดยทุจริต 

2. ไม่มีประวติักำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 

 
 

นายสพุจน์   สิริกลุภสัสร ์
อำยุ 43 ปี  

ต ำแหน่งในบริษัท กรรมกำร และกรรมกำรบริหำร  

  และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร 

กำรศึกษำ 

ปริญญำตรีเศรษฐศำสตรก์ำรเงิน มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 

ปริญญำโทกำรจดักำร   มหำวิทยำลยัศรีปทุม 

 

กำรอบรมบทบำทหน้ำท่ีกรรมกำร 

2548 Director Certification Program    สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

 

ประสบกำรณ ์

2558 – ปัจจุบนั    กรรมกำรบริหำร       บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท 

                           และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร 

2557 – ปัจจุบนั กรรมกำร       บมจ. เจเอเอสแอสเซ็ท 

2554 – 2558 กรรมกำรบริหำร และเลขำนุกำรบริษัท  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 และผูอ้ ำนวยกำรสำยงำนบญัชีและกำรเงิน   

2556 – ปัจจุบนั กรรมกำร    บจก. เจเอ็มที อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

2556 – ปัจจุบนั กรรมกำร    บจก. บริหำรสินทรพัย ์เจ 

2549 – 2555 Financial Controller    บมจ. เจมำรท์ 

 

คุณสมบติัตอ้งหำ้ม 

1. ไม่มีประวติักำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดท่ีเกี่ยวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท ำโดยทุจริต 

2. ไม่มีประวติักำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 
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นำยปรียม์น  ป่ินสกุล 

อำยุ 62 ปี 

ต ำแหน่งในบริษัท กรรมกำรอิสระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

กำรศึกษำ 

 ปริญญำโท  บริหำรธุรกิจมหำบณัฑิต   University of Detroit, สหรฐัอเมริกำ 

 ปริญญำโท  Master of Art (Economics)  University of Detroit, สหรฐัอเมริกำ 

 ปริญญำตรี  บญัชีบณัฑิต    มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

 

กำรอบรมบทบำทหน้ำท่ีกรรมกำร 

 2552     Director Certification Program (DCP)114/2009  สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

 2553     Audit Committee Program (ACP) 30/2010     สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

2553     Monitoring Fraud Management (MFM) 2/2010  สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

2553     Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR)10/2010  

         สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

2553 Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 7/2010 สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

2553 Monitoring the System of Internal Control & Risk Management (MIR) 8/2010 

         สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

 

ประสบกำรณ ์

 2556 – ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท 

 2558 – ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ และประธำนกรรมกำร  บมจ.อำฟเตอร ์ย ู

 2558 – ปัจจุบนั ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีกำรเงิน    บจก.อิมแพค อิเลคตรอนส ์สยำม 

 2558 – ปัจจุบนั กรรมกำรบริษัท     บจก.อิมแพค โซล่ำร ์ 

 

คุณสมบติัตอ้งหำ้ม 

1. ไม่มีประวติักำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดท่ีเกี่ยวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท ำโดยทุจริต 

2. ไม่มีประวติักำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 

 
นำงสำวพรรณี  เชิดร ำไพ 
อำยุ 63 ปี 

ต ำแหน่งในบริษัท กรรมกำรอิสระ  และกรรมกำรตรวจสอบ 

  ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

กำรศึกษำ 

 ปริญญำตรี คณะพำณิชยศำสตรแ์ละกำรบญัชี  จุฬำลงกรณม์หำวิทยำลยั 

        ภำควชิำกำรตลำด 

 ปริญญำโทสำขำบริหำร  Northrop University, สหรฐัอเมริกำ 

กำรอบรมบทบำทหนำ้ท่ีกรรมกำร 

2550 Director Certification Program (DCP) (84/2007) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย  

2549 Director Accreditation Program (DAP) (59/2006) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย  

ประสบกำรณ ์
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2556 – ปัจจุบนั   กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ บมจ. เจเอเอสแอสเซ็ท 

2560 – ปัจจุบนั  คณะกรรมกำรส่งเสริมกิจกำร   มหำวิทยำลยัแม่โจ ้

2553 – 2559     ผูช่้วยกรรมกำรผูจ้ดักำร    ธนำคำรอิสลำมแห่งประเทศไทย 

2549 – 2553     กรรมกำรผูจ้ดักำร             บจก. ไทยสมุทรแอสเซ็ท 

 

คุณสมบติัตอ้งหำ้ม 

1. ไม่มีประวติักำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดท่ีเกี่ยวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท ำโดยทุจริต 

2. ไม่มีประวติักำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 

 
 
นำยอนุชำ  วิริยะชยั 
อำยุ 64 ปี 

ต ำแหน่งในบริษัท กรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบ 

กำรศึกษำ 

 ปริญญำตรีคณะเศรษฐศำสตร ์ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

 ปริญญำโทบริหำรธุรกจิ  Ohio University, สหรฐัอเมริกำ 

กำรอบรมบทบำทหน้ำท่ีกรรมกำร 

2551 Director Accreditation Program (DAP)  สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย  

ประสบกำรณ ์

2556 – ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระและกรรมกำรตรวจสอบ       บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท 

2547 – 2558    กรรมกำร และประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร     บจก.มำรเ์ก็ตต้ิงไดรว์เวิรลดไ์วด ์(ประเทศไทย)

      

2543 – 2558    กรรมกำรผูจ้ดักำร        บมจ.ประกิดโฮลด้ิงส ์(ธุรกิจโฆษณำ) 

2543 – 2558    กรรมกำร และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร   บจก.ประกิดแอดเวอรไ์ทซ่ิง (ธุรกิจโฆษณำ) 

คุณสมบติัตอ้งหำ้ม 

1. ไม่มีประวติักำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดท่ีเกี่ยวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท ำโดยทุจริต 

2. ไม่มีประวติักำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 
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ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทั 

 
บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกดั (มหำชน) (JAS Asset Public Company Limited) 

สถำนท่ีตั้งส ำนักงำนใหญ่:  เลขท่ี 187 อำคำรเจมำรท์ ชั้น 8 ถนนรำมค ำแหง แขวงรำษฎรพ์ฒันำ เขตสะพำนสูง 

กทม. 10240 

โทรศพัท:์  0-2308-9000 

โทรสำร:  0-2308-8088 

เลขทะเบียนบริษัท:  0107557000136 

เว็บไซต:์ www.jasasset.co.th 

ประเภทธุรกิจ:  บริหำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้และพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์

ทุนจดทะเบียน:  480,847,012 บำท ประกอบดว้ยหุน้สำมญั 480,847,012 หุน้ 

 มลูค่ำหุน้ท่ีตรำไวต่้อหุน้ 1 บำท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561) 

ทุนช ำระแลว้:  480,847,012 บำทประกอบดว้ยหุน้สำมญั 480,847,012 หุน้ 

 มลูค่ำหุน้ท่ีตรำไวต่้อหุน้ 1 บำท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561) 

 

ผูส้อบบญัชี 

บริษทั : บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ  ำกดั 

นำย โสภณ เพิ่มศิริวลัลภ  เลขทะเบียน 3182 

นำงสำว รุง้นภำ เลิศสุวรรณกุล เลขทะเบียน 3516 

นำงสำว พิมพใ์จ มำนิตขจรกิจ เลขทะเบียน 4521 

นำงสำว รสพร เดชอำคม  เลขทะเบียน 5659 

นำงสำว สุมนำ พนัธพ์งษ์สำนนท ์ เลขทะเบียน 5872 

ท่ีตั้งส  ำนกังำนใหญ ่ : 193/136-137 อำคำรเลครชัดำ ออฟฟิช คอมเพล็กซ ์ชั้น 33 ถ.รชัดำภิเษก

ตดัใหม่ เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทรศพัท ์ : 0-2264-0777, 0-2264-9190 

โทรสำร : 0-2264-0789-90 

 
ที่ปรึกษำกฎหมำย  

บริษทั : บริษัท ซีเอ็มที คอนซลัต้ิง จ ำกดั 

ท่ีตั้งส  ำนกังำนใหญ ่ : 75 ซอยพึ่งมี 11 ถนนสุขมุวิท แขวงบำงจำก เขตพระโขนง  

กรุงเทพมหำนคร 10260 

โทรศพัท ์ : 08-1836-7236 

โทรสำร :  -     

 
ขอ้มูลส ำคญัอื่น 

-ไมม่-ี 
 
 

http://www.jasasset.co.th/
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                              (     )

                                          

                                       

                “IT Junction”

                        

                  

“J Market”

                        

                         

“The Jas     The Jas Urban”

                        

                      

            

                        

         “Newera”

ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจ 

 

1. ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจ 

บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) ก่อตั้งเมื่อวนัท่ี 4 มกรำคม 2555 ดว้ยทุนจดทะเบียน 

ช ำระแลว้จ ำนวน 1 ลำ้นบำท เพื่อด ำเนินธุรกิจดำ้นกำรบริหำรจดักำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้ในส่วนของโทรศพัท์ 

เคล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยี โดยธุรกิจของบริษัทเร่ิมต้นตั้งแต่ปี 2543 จำกกำรเป็นหน่วยงำนหน่ึงใน บริษัท         

เจ มำรท์ จ ำกดั (มหำชน) (“เจมำรท์”) ซ่ึงในขณะน้ันเจมำรท์ไดข้ยำยธุรกิจบริหำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้โดยเร่ิม

เช่ำพื้ นท่ีในส่วนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยใีนศูนยก์ำรคำ้บ๊ิกซี จงัหวดันครปฐม เป็นแห่งแรก ภำยใตช่ื้อ “IT 

Junction” เพื่อน ำมำจดัสรรใหเ้ช่ำต่อกบัผูป้ระกอบธุรกิจประเภทโทรศพัท์เคล่ือนท่ี ต่อมำธุรกิจบริหำรพื้ นท่ีเช่ำดงักล่ำว

ไดข้ยำยตวัและเติบโตจนเป็นธุรกิจหลกัของบริษัทในปัจจุบนั นอกจำกน้ี ในปี 2555 และปี 2558 บริษัทไดข้ยำยธุรกิจ

ไปสู่กำรพฒันำและบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบตลำดชุมชนและศูนยก์ำรคำ้ชุมชน ตำมล ำดบั 

ปัจจุบนัธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัยข์องบริษัทแบ่งออกเป็น 4 รูปแบบหลกั คือ 1) กำรบริหำรพื้ นท่ีเช่ำภำยใน

ศูนยก์ำรคำ้ในส่วนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยี เพื่อน ำมำจดัสรรและใหเ้ช่ำต่อกบัผูป้ระกอบธุรกิจ ภำยใตช่ื้อ 

IT Junction”2) กำรพฒันำและบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบตลำดชุมชน ภำยใตช่ื้อ J Market  3) กำรพฒันำและบริหำร

พื้ นท่ีในรูปแบบศูนยก์ำรคำ้ชุมชน (Community Mall) ภำยใตช่ื้อ The Jas และ The Jas Urban และ 4) ธุรกิจส่วน

สนับสนุน เช่น กำรบริหำรฟู้ดคอรท์ ภำยใตแ้บรนด ์“Urban Food Ville” สวนสนุกในร่ม แบรนด ์“Totem Kingdom” 

และรำ้นกำแฟ แบรนด ์Casa Lapin 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

2. กำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั 

1. กำรบริหำรจดักำรพ้ืนท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้ในส่วนโทรศัพทเ์คล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยี ภำยใตช่ื้อ “IT 

Junction”  

บริษัทเป็นผูบ้ริหำรจดักำรพื้ นท่ีเช่ำในส่วนของโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยี ภำยในศูนยก์ำรคำ้หรือพื้ นท่ี

ขำยสินคำ้ท่ีมีศักยภำพ เช่น บ๊ิกซี เพื่อจดัสรรใหเ้ช่ำต่อกับผูป้ระกอบธุรกิจ โดยเร่ิมตน้จำกกำรเช่ำพื้ นท่ีบำงส่วนกับ

ศูนยก์ำรคำ้หรือหำ้งสรรพสินคำ้ขนำดใหญ่ซ่ึงเป็นเจำ้ของพื้ นท่ี เพื่อน ำมำปรบัปรุงตกแต่งก่อนจดัสรรใหเ้ช่ำต่อกบัลูกคำ้

รำยย่อย พรอ้มทั้งดูแล บริหำร จดักำรพื้ นท่ีดังกล่ำวตลอดอำยุสญัญำเช่ำ เพื่อจดัเป็นศูนยจ์ ำหน่ำยโทรศพัท์เคล่ือนท่ี

และสินคำ้เทคโนโลยต่ีำงๆ หรือสินคำ้ท่ีเกี่ยวขอ้ง ภำยใตช่ื้อ IT Junction  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทมีโครงกำรบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบ IT Junction จ ำนวน 48 สำขำ มีพื้ นท่ีใหเ้ช่ำ

รวม 13,318 ตร.ม. ครอบคลุมพื้ นท่ีของกรุงเทพมหำนครและปริมณฑล และจงัหวดัส ำคญัทัว่ประเทศไทย 
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2. กำรพฒันำและบรหิำรพ้ืนท่ีในรูปแบบตลำดชุมชน ภำยใตช่ื้อ “J Market”  

 ในปี 2555 บริษัทมีแนวคิดท่ีจะขยำยธุรกิจสู่กำรพฒันำอสงัหำริมทรพัยแ์ละบริหำรพื้ นท่ีบริเวณโดยรอบตลำด 

ท่ีเป็นแหล่งชุมชน เช่น ตลำดนัด หรือตลำดสด เป็นตน้ โดยบริษัทจะเช่ำท่ีดินและ/หรืออำคำรจำกเจำ้ของ

พื้ นท่ี 

เพื่อน ำมำพฒันำปรบัปรุงตกแต่งก่อนจดัสรรใหเ้ช่ำต่อกบัลูกคำ้รำยยอ่ยท่ีตอ้งกำรเช่ำพื้ นท่ีต่อไป ภำยใตช่ื้อ  

J Market โดยบริษัทไดเ้ร่ิมด ำเนินกำรโครงกำรตลำดชุมชมสำขำแรกท่ี ตลำดอมรพันธ์ ตรงขำ้มกับ

มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ภำยใตช่ื้อ“J Market @ อมรพนัธ ์เกษตร” ต่อมำในปี 2557 บริษัทมีโครงกำรเพิ่มเติม

อีก 2 แห่ง ท่ีบริเวณหมู่บ้ำนเคหะธำนี 4 ถ.รำษฎร์พัฒนำ และท่ี ถ.บ้ำนไทรมำ้ และในปี 2558 มีโครงกำร          

J Market ลำดปลำเคำ้ (โครงกำรตลำดนัด J Night) อีก 1 โครงกำร ท่ีบริเวณถนนลำดปลำเคำ้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทมีจ ำนวนโครงกำรตลำดชุมชน ภำยใตช่ื้อ J Market  จ ำนวน 4 แห่ง ไดแ้ก่ 

(1) J Market @ อมรพนัธ ์เกษตร (2) J Market รำษฎรพ์ฒันำ (3) J Market ไทรมำ้ (4) ตลำดนัดเดินเพลิน 

 

3. กำรพฒันำและบรหิำรพ้ืนท่ีในรูปแบบศูนยก์ำรคำ้ชุมชน ภำยใตช่ื้อ “The Jas” 

ในปี 2557 บริษัทเร่ิมด ำเนินกำรพฒันำและบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบศูนยก์ำรคำ้ชุมชน (Community Mall)  

แห่งแรก ในโครงกำร “The Jas วงัหิน” ซ่ึงตั้งอยูบ่น ถ.ลำดพรำ้ว-วงัหิน เขตลำดพรำ้ว กรุงเทพฯ  โดยมีขนำดพื้ นท่ี

โครงกำรทั้งหมด 5 ไร่ 2 งำน 20 ตำรำงวำ และมีพื้ นท่ีใหเ้ช่ำทั้งหมด ประมำณ 5,750 ตร.ม. และเปิดใหบ้ริกำร

ตั้งแต่เดือนพฤศจิกำยน 2557 ต่อมำบริษัทฯ ไดพ้ฒันำโครงกำรศูนยก์ำรคำ้ชุมชนแห่งท่ี 2 คือ โครงกำร The Jas 

รำมอินทรำ ซ่ึงตั้งอยูท่ี่ ถ.ลำดปลำเคำ้ เขตบำงเขน กรุงเทพฯ โดยมีขนำดพื้ นท่ีโครงกำรประมำณ 9 ไร่ มีพื้ นท่ีใหเ้ช่ำ

ทั้งหมดประมำณ 12,000 ตรม. และเปิดใหบ้ริกำรตั้งแต่เดือน กนัยำยน 2558  

ในปี 2559 บริษัทไดพ้ฒันำโครงกำร The Jas Urban ศรีนครินทร ์ซ่ึงตั้งอยู่บนถนนศรีนครินทร์ โดยมีขนำด

พื้ นท่ีโครงกำรประมำณ 11 ไร่ มีพื้ นท่ีใหเ้ช่ำ (Leasable Area) ทั้งหมดประมำณ 19,850 ตรม. โดยเปิดใหบ้ริกำร

แลว้ตั้งแต่เดือนปลำยเดือน พฤศจิกำยน 2559 เป็นตน้มำ ทั้งน้ี อตัรำกำรเช่ำ (Occupancy Rate) ของศูนยก์ำรคำ้

ทั้ง 3 ศูนยก์ำรคำ้ ณ ส้ินปี 2561 มีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 

  

 The Jas วงัหิน The Jas รำมอินทรำ The Jas Urban 

อตัรำกำรเช่ำ (รอ้ยละ) 96 88 94 
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3.  วิสยัทศัน ์และเป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั 

วิสยัทศัน ์(Vision) 

-  มุ่งสู่กำรเป็นผูน้ ำดำ้นกำรบริหำรจดักำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้ และเป็นผูพ้ฒันำธุรกิจอสงัหำริมทรพัย ์

   เพื่อชุมชนท่ีน่ำอยูย่ิง่ขึ้ น 

 

พนัธกิจ (Mission) 

- เป็นผูบ้ริหำรจดักำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้ท่ีมีสำขำมำกท่ีสุดในประเทศ  

- พฒันำธุรกิจอสงัหำริมทรพัย ์ท่ีตอบสนองควำมตอ้งกำรของชุมชน 

- ด ำเนินธุรกิจอยำ่งมธีรรมำภบิำล และเอำใจใส่ต่อพนักงำน คู่คำ้ ผูถื้อหุน้ และสงัคม 

 

เป้ำหมำยกำรด ำเนินธุรกิจ 

บริษัทมีเป้ำหมำยในกำรเป็นผูน้ ำในธุรกิจบริหำรจดักำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้ในส่วนโทรศัพท์เคล่ือนท่ี  

และสินคำ้เทคโนโลยี ภำยใตช่ื้อ “IT Junction” โดยมุ่งเน้นกำรขยำยพื้ นท่ีเช่ำในศูนยก์ำรคำ้ท่ีมีศักยภำพทั้งใน

กรุงเทพมหำนครและต่ำงจงัหวัด  นอกจำกน้ี บริษัทไดข้ยำยธุรกิจเพิ่มเติมอีก 2 รูปแบบ คือ รูปแบบตลำดชุมชน 

ภำยใตช่ื้อ “J Market” และรูปแบบศูนยก์ำรคำ้ชุมชน ภำยใตช่ื้อ “The Jas”  

ปัจจุบนับริษัทมีพื้ นท่ีเช่ำรวมทั้งส้ินมำกกว่ำ 53,000 ตร.ม. โดยมีแนวทำงในกำรด ำเนินธุรกิจใหเ้ติบโต ดงัน้ี 

1. ขยำยธุรกิจกำรบริหำรจดักำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้ในส่วนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยีให้

ครอบคลุมสำขำปัจจุบนัของศูนยก์ำรคำ้ รวมถึงกำรขยำยสำขำของศูนยก์ำรคำ้ในอนำคตโดยพิจำรณำท ำเล 

ท่ีตั้ง และศกัยภำพของศูนยก์ำรคำ้ รวมทั้งวิเครำะหอ์ตัรำผลตอบแทนจำกกำรลงทุนของแต่ละโครงกำร ก่อน

กำรพิจำรณำตดัสินใจลงทุน 

2. ลงทุนเพิ่มเติมในรูปแบบตลำดชุมชน และศูนยก์ำรคำ้ชุมชน โดยพิจำรณำจำกท ำเล ท่ีตั้ง และศกัยภำพของ

ท่ีดิน รวมทั้งอตัรำผลตอบแทนจำกกำรลงทุน 

4. กำรเปล่ียนแปลง และพฒันำกำรที่ส  ำคญั สรุปไดด้งัน้ี 

ปี พฒันำกำรที่ส  ำคญั 

2543 - เจมำร์ทเร่ิมต้นธุรกิจกำรบริหำรจัดกำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนย์กำรค้ำในส่วนของโทรศัพท์ 

เคล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยี จำกกำรเช่ำพื้ นท่ีบำงส่วนของศูนยก์ำรคำ้ บ้ิกซี  จงัหวดันครปฐม 

เพื่อน ำมำปรบัปรุงและจดัสรรใหลู้กคำ้รำยยอ่ยเช่ำ ภำยใตช่ื้อ “IT Junction”  จำกน้ัน เจมำรท์ได้

ขยำยธุรกิจกำรบริหำรจัดกำรพื้ นท่ีเช่ำในลักษณะดังกล่ำวมำอย่ำงต่อเน่ือง  โดยในปี 2552      

เจมำร์ท  มีจ ำนวนสำขำ  IT Junction จ ำนวน 26 สำขำทั ่วประเทศ และ  

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2554 (ก่อนกำรจดัตั้งบริษัท) เจมำรท์มีสำขำ IT Junction ทั้งหมด  

28 สำขำทัว่ประเทศ 

2555 - เดือนมกรำคม 2555 เจมำร์ท จัดตั้ง บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกัด ด้วยทุนจดทะเบียน  

1 ลำ้นบำท แบ่งออกเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 1 ลำ้นหุน้ มูลค่ำท่ีตรำไว ้10 บำท/หุน้ เพื่อด ำเนิน

ธุรกิจท่ีเกี่ยวขอ้งกบักำรพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์ โดยในปีเดียวกนัเจมำรท์ปรับโครงสรำ้งธุรกิจ

โดยโอนธุรกิจท่ีเกี่ยวขอ้งกบักำรพฒันำอสงัหำริมทรพัยท์ั้งหมดใหแ้ก่บริษัท  และต่อมำในเดือน

ตุลำคม 2555 บริษัทไดเ้พิ่มทุนจดทะเบียนจำก 1 ลำ้นบำท เป็น 50 ลำ้นบำท (Par 10 บำท) 

- เดือนกนัยำยน 2555 บริษัทเร่ิมโครงกำรตลำดชุมชนแห่งแรกท่ีตลำดอมรพนัธ ์  

ตรงขำ้มกบัมหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ ภำยใตช่ื้อ  “J Market @ อมรพนัธ ์เกษตร” 
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ปี พฒันำกำรที่ส  ำคญั 

2556 - บริษัทมีจ ำนวนสำขำ IT Junction เพิ่มขึ้ นจำก 30 สำขำ ในปี 2555 เป็น 42 สำขำ 

ทัว่ประเทศ ณ ส้ินปี 2556 

2557 - เดือนเมษำยน 2557 บริษัทจดทะเบียนแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกดั และเปล่ียนช่ือเป็น 

บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกดั (มหำชน) 

- ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 มีมติเปล่ียนแปลงมลูค่ำหุน้ท่ีตรำไว ้(par)  

จำกเดิม 10 บำท/หุน้ เป็น 1 บำท/หุน้ และเพิ่มทุนจดทะเบียนจ ำนวน 320.39 ลำ้นบำท  

จำกทุนจดทะเบียนเดิม  50 ลำ้นบำท เป็น 370.39 ลำ้นบำท  

- เดือนพฤษภำคม 2557 บริษัทไดเ้ร่ิมด ำเนินกำรโครงกำรตลำดชุมชนแห่งท่ีสอง 

ท่ีบริเวณหมูบ่ำ้นเคหะธำนี 4  ถนนรำษฎรพ์ฒันำ เขตสะพำนสูง ภำยใตช่ื้อ “J Market 

รำษฏรพ์ฒันำ” 

- เดือนพฤศจิกำยน 2557 บริษัทเปิดตวัโครงกำร “The Jas วงัหิน” ซ่ึงเป็นโครงกำรพฒันำ 

และบริหำรพื้ นท่ีศูนยก์ำรคำ้ชุมชน (Community Mall) แห่งแรกของบริษัท  

นอกจำกน้ี ในเดือนเดียวกนับริษัทไดเ้ร่ิมด ำเนินกำรโครงกำรตลำดชุมชนแห่งท่ีสำม  

ท่ีบริเวณ ถ.บำ้นไทรมำ้ ภำยใตช่ื้อ “J Market ไทรมำ้” 

2558 - เดือน กนัยำยน 2558 บริษัทเปิดตวัโครงกำร “The Jas รำมอนิทรำ” Community Mall แห่ง   

ท่ี 2 นอกจำกน้ีในเดือนเดียวกนับริษัทไดเ้ปิดตวัโครงกำรตลำดนัดเดินเพลิน “J night” ท่ีบริเวณ

ถนนลำดปลำเคำ้ 

2559 - บริษัทไดร้บัอนุมติัจำกท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครั้งท่ี 1/2559 ใหเ้ขำ้ลงทุนในโครงกำร      

The Jas Urban ศรีนครินทร ์

- เดือน พฤศจิกำยน 2559 บริษทัไดเ้ปิดตวัโครงกำร  “The Jas Urban ศรีนครินทร”์  

Community Mall แห่งท่ี 3 โดยถือเป็นโครงกำร Community Mall ท่ีมีขนำดใหญ่ท่ีสุดท่ีบริษัท   

ไดเ้ปิด และไดร้บักำรตอบรบัท่ีดีจำกลูกคำ้ และรำ้นคำ้ต่ำงๆ 

2560 - บริษัทจดัตั้งบริษัท บีนส ์แอนด ์บรำวด ์จ ำกดั เพื่อลงทุนในธุรกจิรำ้นกำแฟ ภำยใตแ้บรนด ์Casa 

Lapin และ Rabb Coffee  

- ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ครั้งท่ี 1/2560 ไดอ้นุมติักำรเพิ่มทุนแบบมอบอ ำนำจทัว่ไป ซ่ึงท ำให้

บริษัทสำมำรถระดมทุนโดยกำรออกหุน้เพิ่มทุนใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัส่วน 

2561 - บริษัทไดข้ยำยสำขำของกิจกำร รำ้นกำแฟ ภำยใตแ้บรนด ์Casa Lapin และ Rabb Coffee 

เพิ่มขึ้ นโดยมีจ ำนวน 13 สำขำ ณ ส้ินปี 2561 

 

5.  โครงสรำ้งกำรถือหุน้ของบริษทั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทมีบริษัทยอ่ย 1 แห่ง คือ บริษัท บีนส ์แอนด ์บรำวด ์จ ำกดั ซ่ึงประกอบธุรกิจ

จ ำหน่ำยอำหำรและเคร่ืองด่ืม ประเภทกำแฟ ภำยใตแ้บรนด ์Casa Lapin และ Rabb Coffee 

 

 

 

 

 

60% 
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6. ควำมสมัพนัธข์องกลุ่มธุรกิจของผูถ้ือหุน้ใหญ่ 

บริษัทเป็นบริษัทยอ่ยในกลุ่มเจมำรท์ ซ่ึงประกอบดว้ย บริษัท เจ มำรท์ จ ำกดั (มหำชน) บริษัท เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ 

เซอรว์ิสเซ็ส จ ำกดั (มหำชน) (“JMT”) บริษัท เจ ฟินเทค จ ำกดั (“J Fintech”) โดยเจมำรท์เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษัท

รอ้ยละ 67.51 ของทุนช ำระแลว้ 

ส ำหรับในด้ำนกำรด ำเนินธุรกิจ  บริษัทด ำเนินธุรกิจบริหำรจัดกำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนย์กำรค้ำในส่วน

โทรศัพท์เคล่ือนท่ี และสินคำ้เทคโนโลยี และมีรำยไดห้ลักมำจำกำรใหเ้ช่ำพื้ นท่ี ในขณะท่ีเจมำร์ทด ำเนินธุรกิจจัด

จ ำหน่ำยโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี อุปกรณ์เสริม และสินคำ้เทคโนโลยี ผ่ำนรำ้นคำ้ของเจมำรท์ JMT ประกอบธุรกิจใหบ้ริกำร

ติดตำมเร่งรดัหน้ี และบริหำรหน้ีดอ้ยคุณภำพ และ J Fintech ประกอบธุรกิจสินเช่ือส่วนบุคคล  

บริษัทในกลุ่มเจมำร์ทจึงไม่มีควำมสัมพนัธ์หรือแข่งขนักันในดำ้นธุรกิจกับบริษัท อย่ำงไรก็ดี บริษัทและบริษัท      

เจ มำรท์มีรำยกำรระหว่ำงกนัท่ีส ำคญั คือ รำยกำรเช่ำพื้ นท่ีของบริษัทกบัริษัทในกลุ่มเจ มำรท์ ซ่ึงรำยกำรดงักล่ำวเป็น

รำยกำรธุรกิจปกติและมีอตัรำค่ำเช่ำเทียบเคียงไดก้บัอตัรำตลำดทัว่ไป ทั้งน้ี โครงสรำ้งกำรถือหุน้ของกลุ่มเจ มำรท์ สรุป

ไดด้งัน้ี 

 

ภำพรวมกำรถือหุน้ของกลุ่มบริษทัเจ มำรท์ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 

 

 
 

 



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกดั (มหำชน) 

 

รำยงำนประจ ำปี 2561  หน้ำ 14 

 

ปัจจยัควำมเสี่ยง 

 

กำรประกอบธุรกิจของบริษัทแบ่งเป็นกำรบริหำรจดักำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้ในส่วนของโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี

และสินคำ้เทคโนโลย ี(IT Junction) กำรพฒันำและบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบศูนยก์ำรคำ้ชุมชน (The Jas) และกำรพฒันำ

และบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบตลำดชุมชน (J Market) ซ่ึงมีปัจจยัควำมเส่ียงในแต่ละธุรกิจและแนวทำงในกำรป้องกนั

ควำมเส่ียง ดงัน้ี  

 

3.1 ควำมเสี่ยงในกำรประกอบธุรกิจ 

ธุรกิจบริหำรจัดกำรพ้ืนท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรค้ำในส่วนของโทรศัพท์เคล่ือนท่ีและสินค้ำเทคโนโลย ี 

(IT Junction) 

3.1.1 ควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่งพิง บริษทั บ๊ิกซีซูเปอรเ์ซ็นเตอร ์จ  ำกดั (มหำชน) 

 เน่ืองจำกสำขำ IT Junction ของบริษัทจ ำนวน 47 สำขำ จำก 48 สำขำ เปิดภำยในศูนยก์ำรคำ้บ๊ิกซี ซ่ึงมี

บริษัท บ๊ิกซีซูเปอรเ์ซ็นเตอร ์จ ำกดั (มหำชน) (“Big C”) เป็นเจำ้ของพื้ นท่ี บริษัทจึงมีควำมเส่ียงในเร่ือง

กำรพึ่งพิงกำรเช่ำพื้ นท่ีจำก Big C ซ่ึงหำก Big C ยกเลิกสญัญำเช่ำพื้ นท่ี หรือไม่ต่อสญัญำเช่ำพื้ นท่ี หรือเขำ้

มำเป็นผูบ้ริหำรพื้ นท่ีดงักล่ำวแทนบริษัท ก็จะส่งผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 

หรือหำก Big C มีกำรปรบัลดหรือเปล่ียนแปลงแผนกำรขยำยสำขำ ก็อำจส่งผลท ำใหก้ำรขยำยสำขำของ

บริษัทไม่เป็นไปตำมแผนกำรท่ีวำงไวแ้ละอำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทได ้

  

อย่ำงไรก็ดี จำกท่ีบริษัทมีควำมสมัพนัธท่ี์ดีและเป็นพนัธมิตรทำงธุรกิจร่วมกบั Big C มำเป็นระยะเวลำ

ยำวนำนมำกกว่ำ 10 ปี โดยท่ีผ่ำนมำบริษัทไม่มีประวติัในกำรถูกยกเลิกพื้ นท่ีจำก Big C แต่อย่ำงใด 

ประกอบกบับริษัทมีควำมช ำนำญและเช่ียวชำญในกำรบริหำรพื้ นท่ีในส่วนของโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคำ้

เทคโนโลยีมำกกว่ำ Big C ดงัจะเห็นไดจ้ำกควำมส ำเร็จในกำรบริหำรพื้ นท่ีในหำ้ง Big C ท่ีผ่ำนมำของ

บริษัท และจำกกำรท่ี Big C ไดม้ีหนังสือแสดงควำมจ ำนงท่ีจะใหบ้ริษัทต่อสญัญำเช่ำพื้ นท่ี IT Junction ได้

อีก 2 ครำวๆ ละ 3 ปี ต่อเน่ืองจำกสญัญำฉบบัปัจจุบนั แสดงใหเ้ห็นว่ำ Big C ยงัคงเป็นพนัธมิตรทำงธุรกิจ 

ท่ีดีกบับริษัท และไม่ไดม้ีแผนในกำรเขำ้มำบริหำรพื้ นท่ีในส่วนของโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยี

เช่นเดียวกนักบับริษัท 

  

3.1.2 ควำมเสี่ยงจำกกำรแข่งขนัทำงธุรกิจ 

บริษัทมีควำมเส่ียงจำกกำรท่ีผูป้ระกอบกำรรำยใหม่เขำ้มำแขง่ขนัในธุรกิจ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งธุรกิจบริหำร

จดักำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้ในส่วนของโทรศัพทเ์คล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยี เป็นธุรกิจท่ีใชเ้งิน

ลงทุนไม่มำกนักและมีโครงสรำ้งกำรด ำเนินธุรกิจท่ีไม่ซบัซอ้น ซ่ึงผูท่ี้เขำ้มำแข่งขนัอำจเป็นศูนยก์ำรคำ้ซ่ึง

เป็นเจำ้ของพื้ นท่ี เช่น Big C หรือเจำ้ของพื้ นท่ีในโครงกำรต่ำงๆ ซ่ึงอำจท ำใหบ้ริษัทเผชิญกบักำรแข่งขนัท่ี

สูงและอำจส่งผลกระทบต่อฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท 

 

บริษัทเห็นว่ำควำมเส่ียงขำ้งตน้จะไม่ส่งผลกระทบต่อบริษัทมำกนัก เน่ืองจำกกำรเขำ้มำท ำธุรกิจดงักล่ำว

นอกเหนือจำกกำรมีทั้งเงินทุนและพื้ นท่ีแลว้ ส่ิงส ำคญัอีกประกำรหน่ึงท่ีจะท ำใหธุ้รกิจประสบควำมส ำเร็จ 

คือ ประสบกำรณ์ในกำรบริหำรพื้ นท่ี ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงผู ้ให้เช่ำพื้ นท่ีกับผู ้เช่ำรำยย่อย รวมถึง

ควำมสมัพนัธก์บัผูผ้ลิตและผูใ้หบ้ริกำรโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีซ่ึงมีส่วนส ำคญัในกำรจดักิจกรรมส่งเสริมกำรขำย  

ซ่ึงบริษัทเองเป็นผู ้ท่ีมีประสบกำรณ์ในกำรบริหำรจัดกำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนย์กำรค้ำ ในส่วนของ

โทรศัพท์เคล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยี มำกกว่ำ 10 ปี รวมทั้งมีควำมสัมพันธ์อันดีกบัทั้งเจำ้ของพื้ นท่ี  

ผูเ้ช่ำรำยยอ่ยและผูผ้ลิตและผูใ้หบ้ริกำรโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีมำโดยตลอด  
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3.1.3 ควำมเส่ียงจำกกำรไม่ไดร้บักำรตอ่สญัญำเช่ำพ้ืนท่ี 

บริษัทด ำเนินธุรกิจบริหำรจดักำรพื้ นท่ีเช่ำภำยในศูนยก์ำรคำ้โดยกำรเช่ำพื้ นท่ีบำงส่วนในศูนยก์ำรคำ้ และ

น ำมำใหผู้ป้ระกอบกำรรำยยอ่ยเช่ำพื้ นท่ีต่อ โดยสญัญำเช่ำพื้ นท่ีส่วนใหญ่ของบริษัทจะเป็นสญัญำเช่ำระยะ

สั้นไม่เกิน 3 ปี ดงัน้ัน หำกเจำ้ของพื้ นท่ีไม่ยินยอมใหบ้ริษัทต่อสญัญำเช่ำพื้ นท่ีก็อำจจะส่งผลกระทบต่อ

ฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทได ้ 

 

เพื่อลดควำมเส่ียงในเร่ืองดงักล่ำว บริษัทไดเ้จรจำร่วมกบั Big C ซ่ึงเป็นเจำ้ของพื้ นท่ีรำยใหญ่ และไดร้บั

หนังสือแจง้ควำมจ ำนงจำกเจำ้ของพื้ นท่ีรำยใหญ่ท่ีจะใหบ้ริษัทต่อสญัญำเช่ำพื้ นท่ีไดอ้ีก 2 ครำวๆ ละ 3 ปี 

ต่อเน่ืองจำกสญัญำฉบบัปัจจุบนั  ท ำใหบ้ริษัทสำมำรถต่อสญัญำเช่ำพื้ นท่ีในปัจจุบนัต่อไปไดอ้ีกอย่ำงน้อย 

6 ปี ประกอบกบัจำกควำมส ำเร็จในกำรบริหำรพื้ นท่ีท่ีผ่ำนมำของบริษัท และกำรเป็นคู่คำ้ท่ีดีกบัเจำ้ของพื้ น

ท่ีมำโดยตลอดกว่ำ 10 ปี ท ำใหบ้ริษัทมีควำมเส่ียงในเร่ืองดงักล่ำวค่อนขำ้งน้อย  นอกจำกน้ี บริษัทยงัได้

ขยำยธุรกิจไปยงัธุรกิจพฒันำและบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบตลำดชุมชน (J Market) และศูนยก์ำรคำ้ชุมชน 

(The Jas) เพื่อเป็นกำรลดควำมเส่ียงอีกทำงหน่ึง 

 

3.1.4 ควำมเส่ียงเรื่องกำรจดัหำผูเ้ช่ำพ้ืนท่ีใหเ้ต็มพ้ืนท่ีโครงกำร 

ผูเ้ช่ำพื้ นท่ีรำยยอ่ยนับเป็นกลุ่มลูกคำ้หลกัของธุรกิจ IT Junction หำกโครงกำรใดท่ีมีอตัรำกำรเช่ำพื้ นท่ีต ำ่

จะท ำใหภ้ำพรวมของทั้งโครงกำรไม่เป็นท่ีน่ำสนใจ และส่งผลกระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร

และของบริษัท บริษัทจึงมีควำมเส่ียงในกำรท่ีจะต้องจดัหำผูเ้ช่ำพื้ นท่ีใหเ้ต็มโครงกำร บริษัทเห็นว่ำควำม

เส่ียงดังกล่ำวจะไม่น่ำจะส่งผลกระทบกบับริษัท เน่ืองจำกบริษัทมีช่องทำงในกำรจดัหำผูเ้ช่ำพื้ นท่ีหลำย

ช่องทำง เช่น ประชำสมัพนัธผ่์ำนเว็บไซต ์ของบริษัท หรือส่งข่ำวสำรไปยงัลูกคำ้ผูเ้ช่ำพื้ นท่ีเดิมของบริษัท

โดยเฉพำะกลุ่มผูเ้ช่ำพื้ นท่ีรำยย่อยทัว่ไป ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นนิติบุคคลขนำดเล็ก หรือบุคคลธรรมดำท่ีเปิด

รำ้นคำ้ยอ่ย ส ำหรบัขำยโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี และ/หรืออุปกรณเ์สริม  โดยท่ีผ่ำนมำบริษัทมีผูเ้ช่ำพื้ นท่ีท่ีมีกำร

เช่ำพื้ นท่ีติดต่อกันเป็นระยะเวลำมำกกว่ำ 2 ปี เฉล่ียมำกกว่ำร้อยละ 70  ของจ ำนวนผู ้เช่ำพื้ นท่ี 

ทั้งหมด ประกอบกับสินคำ้ประเภทโทรศัพท์เคล่ือนท่ีและสินคำ้เทคโนโลยียงัคงเป็นสินคำ้ท่ีมีควำม

ตอ้งกำรเพิ่มมำกขึ้ นทุกปีส่งผลใหร้้ำนคำ้รำยย่อยท่ีต้องกำรจ ำหน่ำยสินคำ้ดังกล่ำวมีจ ำนวนเพิ่มขึ้ น

เช่นเดียวกนั  

 

ธุรกิจพฒันำและบรหิำรพ้ืนท่ีในรูปแบบศูนยก์ำรคำ้ชุมชน  (The Jas) และตลำดชุมชน (J Market) 

3.1.5 ควำมเสี่ยงเก่ียวกบักำรพฒันำโครงกำร และผลตอบแทนของโครงกำร The Jas และ J Market      

ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำย 

เน่ืองจำกในกำรด ำเนินธุรกิจพฒันำและบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบศูนยก์ำรคำ้ชุมชน (The Jas) ตอ้งใช ้

เงินลงทุนต่อโครงกำรค่อนขำ้งสูง และตอ้งใชร้ะยะเวลำคืนทุนนำนพอสมควร หำกผลตอบแทนจำกกำร

ด ำเนินกำรโครงกำรไม่เป็นไปตำมแผนงำนท่ีบริษัทประเมินไว ้ไม่ว่ำจะเกิดจำกสภำพกำรแข่งขนัท่ีรุนแรง

หรือปัจจยัทำงดำ้นเศรษฐกิจท่ีส่งผลใหจ้ ำนวนผูเ้ช่ำในโครงกำรหรืออตัรำกำรเช่ำพื้ นท่ีลดลงก็อำจส่งผล

กระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงินของบริษัทไดเ้ช่นเดียวกนั อยำ่งไรก็ดี บริษัทไดเ้ล็งเห็นควำม

เส่ียงในเร่ืองดงักล่ำว จึงไดก้ ำหนดนโยบำยใหก้่อนเร่ิมพฒันำโครงกำรบริษัทตอ้งมีกำรศึกษำและประเมิน

ควำมเป็นไปไดใ้นกำรพฒันำโครงกำร ซ่ึงรวมถึงควำมเหมำะสมของท ำเลท่ีตั้ง จ ำนวนประชำกร กลุ่มลูกคำ้

เป้ำหมำย พฤติกรรมกำรใชจ้่ำยของผูบ้ริโภคและคู่แข่งบริเวณโดยรอบโครงกำร  และจะมีกำรประยุกตใ์ช้

แผนกำรตลำดและแผนธุรกิจใหเ้หมำะสมกบัแต่ละโครงกำร นอกจำกน้ี ในกำรท ำสญัญำเช่ำพื้ นท่ีโครงกำร

บริษัทจะท ำสญัญำเช่ำในลกัษณะระยะยำวมำกกว่ำ 3 ปี เพื่อใหผู้เ้ช่ำพื้ นท่ีเช่ำพื้ นท่ีกบับริษัทอย่ำงต่อเน่ือง 

และส ำหรับโครงกำร J Market ท่ีเปิดด ำเนินกำรไปแลว้ บริษัทยงัคงมีควำมเส่ียงในกรณีท่ีบริษัทไม่
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สำมำรถหำผูเ้ช่ำพื้ นท่ีไดต้ำมท่ีคำดหมำยไวห้รือมีผูเ้ช่ำพื้ นท่ียำ้ยออกจำกโครงกำรจ ำนวนมำก ซ่ึงจะส่งผล

ใหผ้ลตอบแทนของโครงกำรไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำย อย่ำงไรก็ดี ส ำหรบัโครงกำร J Market ลำดปลำเคำ้ 

บริษัทไดศึ้กษำและประเมินควำมเป็นไปไดใ้นกำรพฒันำโครงกำรก่อนเร่ิมด ำเนินกำรโครงกำร โดย ณ ส้ิน

เดือนกรกฎำคม 2558 โครงกำรดงักล่ำวมียอดจองพื้ นท่ีส ำหรบัพื้ นท่ีตลำดนัดเต็ม 100% และส ำหรบั 

โครงกำร J Market รำษฏรพ์ฒันำ และ J Market ไทรมำ้ เป็นโครงกำรท่ีใชเ้งินลงทุนในโครงกำรไม่เกิน   

5 ลำ้นบำท หำกโครงกำรดงักล่ำวไม่ประสบควำมส ำเร็จก็จะส่งผลกระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท

ไม่มำกนัก  

 

3.1.6 ควำมเสี่ยงเน่ืองจำกกำรผนัผวนของรำคำวสัดกุ่อสรำ้งและตน้ทุนกำรพฒันำโครงกำร 

ในกำรด ำเนินโครงกำรพฒันำอสังหำริมทรพัย ์นอกจำกท่ีดินซ่ึงเป็นตน้ทุนหลกัแลว้ รำคำวสัดุก่อสรำ้งก็

นับเป็นตน้ทุนท่ีมีควำมส ำคญัเช่นกนั โดยรำคำวสัดุก่อสรำ้งจะผนัแปรไปตำมภำวะรำคำน ้ำมนัและปัจจัย

ทำงเศรษฐกิจอื่นๆ ซึ่งเป็นปัจจยัภำยนอกท่ีผูป้ระกอบกำรธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัยไ์ม่สำมำรถควบคุม

ได ้เพื่อลดควำมเส่ียงในเร่ืองดงักล่ำว บริษัทจึงมีมำตรกำรในกำรควบคุมและลดควำมเส่ียงอนัเกิดจำกกำร

ผนัผวนของรำคำวสัดุก่อสรำ้งอย่ำงรดักุม โดยในกำรว่ำจำ้งผูร้ับเหมำก่อสรำ้งโครงกำรบริษัทไดก้ ำหนด

รูปแบบ ประเภท และลักษณะของวัสดุก่อสรำ้งเพื่อใหผู้ร้ับเหมำประเมินรำคำค่ำก่อสรำ้งทั้งโครงกำร 

ดงัน้ันหำกในภำยหลงัรำคำวสัดุก่อสรำ้งมีกำรเปล่ียนแปลง ผูร้ับเหมำก่อสรำ้งจะเป็นผูร้บัผิดชอบในกำร

บริหำรตน้ทุนดงักล่ำว  

 

3.2 ควำมเสี่ยงดำ้นกำรบริหำรจดักำร 

3.2.1 ควำมเสี่ยงจำกกำรที่ผูถื้อหุน้รำยใหญ่มำกกว่ำรอ้ยละ 50 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 เจ มำรท์เป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่ในบริษัทรอ้ยละ 67.51 ของทุนช ำระแลว้

ทั้งหมดของบริษัท ซ่ึงสดัส่วนกำรถือหุน้ดงักล่ำวส่งผลใหเ้จ มำรท์ สำมำรถควบคุมมติในท่ีประชุมผูถื้อหุน้

ไดเ้กือบทั้งหมด ไม่ว่ำจะเป็นเร่ืองกำรแต่งตั้งกรรมกำร หรือกำรขอมติในเร่ืองอื่นท่ีตอ้งไดร้บัเสียงส่วนใหญ่

ของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ยกเวน้เร่ืองท่ีกฎหมำยหรือขอ้บงัคบัของบริษัทก ำหนดใหต้อ้งไดร้บัเสียง 3 ใน 4 ของ

ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ดงัน้ัน ผูถื้อหุน้รำยอื่นของบริษัทอำจมีควำมเส่ียงในกำรรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อถ่วงดุล

และตรวจสอบเร่ืองท่ีผูถื้อหุน้รำยใหญ่เสนอได ้ 

 

อยำ่งไรก็ตำม บริษัทไดต้ระหนักถึงควำมส ำคญัของกำรถ่วงดุลอ ำนำจ จึงไดก้ ำหนดขอบเขตอ ำนำจ หน้ำท่ี 

และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรชุดต่ำงๆ ไวอ้ย่ำงชดัเจน และโปร่งใส และมีกำรก ำหนดมำตรกำร

กำรท ำรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนักบักรรมกำร ผูถื้อหุน้ใหญ่ ผูบ้ริหำร รวมถึงบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ ซ่ึง

บุคคลดงักล่ำวจะไม่มีสิทธิออกเสียงในกำรอนุมติัรำยกำรน้ันๆ รวมทั้งกำรจดัใหม้ีคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

ท่ีมีควำมเป็นอิสระเขำ้ร่วมในคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อควำมโปร่งใสและเพื่อสรำ้งควำมมัน่ใจใหผู้ถื้อหุน้ว่ำ   

จะสำมำรถสอบทำนกำรท ำงำนและมีกำรถ่วงดุลอ ำนำจในฐำนะตัวแทนของผูถื้อหุน้รำยย่อยไดใ้นระดับ

หน่ึง รวมทั้งช่วยในกำรกลัน่กรองเร่ืองต่ำงๆ ในกำรน ำเสนอเร่ืองต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้อีกดว้ย 

 

3.3 ควำมเสี่ยงจำกกำรจดัหำเงินทุนส ำหรบักำรด ำเนินกำรตำมแผน 

    ธุรกิจของบริษัท โดยเฉพำะอยำ่งยิง่ธุรกิจกำรพฒันำและบริหำรพื้ นท่ีในรูปแบบศูนยก์ำรคำ้ชุมชน  

    (“ภำยใตช่ื้อ The Jas”) เป็นธุรกิจท่ีใชเ้งินลงทุนเยอะและเป็นกำรลงทุนล่วงหน้ำ ในทำงปฏบิติัถึงแมบ้ริษัท     

    จะมีกำรติดตำมและบริหำรควำมเส่ียงทำงธุรกิจอยำ่งใกลชิ้ด แต่กำรใชเ้งินทุนดงักล่ำวยงัอำจคลำดเคล่ือน 

    ไปจำกแผนท่ีวำงไวก้ำรประกอบธุรกิจของ ปตท. ท่ีมุ่งเน้นกำรสรำ้งควำมเติบโตอยำ่งมัน่คงในระยะยำวและ 

    กำรเป็นบริษัทท่ีมีกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี ท ำให ้บริษัทมีแผนงำนลงทุนเพื่อขยำยธุรกิจอยำ่งระมดัระวงั 
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               โดยค ำนึงถึงแหล่งเงินทุนต่ำงๆ โดยเฉพำะกำรจดัโครงสรำ้งเงินทุนท่ีสำมำรถด ำรงอตัรำส่วนทำงกำรเงินท่ี    

ส ำคญัต่ำงๆ ใหอ้ยูร่ะดบัท่ีเหมำะสม เทียบเคียงไดก้บับริษัทในอุตสำหกรรมเดียวกนั ซ่ึงจำกกำรติดตำมกำร      

เปล่ียนแปลงของปัจจัยท่ีเกี่ยวขอ้งกับกำรจัดหำเงินทุนอย่ำงต่อเน่ือง บริษัทจึงมีควำมเช่ือว่ำจะสำมำรถ

จดัหำเงินทุนเพื่อกำรขยำยธุรกิจในอนำคตไดเ้พียงพอดว้ยตน้ทุนทำงกำรเงินท่ีเหมำะสม 

 

3.4 ควำมเสี่ยงดำ้นกลยทุธ ์

ควำมเส่ียงจำกทิศทำงกลยุทธ์ธุรกิจจำกนวตักรรมหรือเทคโนโลยีท่ีมีควำมกำ้วหน้ำอย่ำงรวดเร็ว เขำ้มำ

เปล่ียนรูปแบบกำรประกอบธุรกิจ (Disruptive Technology) ส่งผลกระทบต่อควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ และ

กำรด ำเนินธุรกิจในปัจจุบัน บริษัทจึงใหค้วำมส ำคญักบักำรก ำหนดทิศทำงกลยุทธ์กำรด ำเนินธุรกิจของ

กลุ่มบริษัท เพื่อรองรับกำรเปล่ียนแปลงของทิศทำงเศรษฐกิจ สังคม พลังงำน เทคโนโลยี  พฤติกรรม

ผูบ้ริโภคท่ีเปล่ียนแปลงตำมแนวโน้มใหญ่ (Mega Trends) ของโลกท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้ น หำกกลยุทธข์อง

บริษัทไม่สำมำรถตอบรบักำรเปล่ียนแปลงไดอ้ย่ำงทนัท่วงทีอำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจและผล

ประกอบกำรของบริษัทในอนำคต บริษัทไดก้ ำหนดกลยุทธก์ำรสรำ้ง New S-Curve เพื่อแสวงหำโอกำส

และพฒันำธุรกิจรูปแบบใหม่ รับมือกบักำรเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดขึ้ น และมีกำรทบทวนวิสัยทศัน์ ทิศทำง

และกลยุทธข์องกำรด ำเนินธุรกิจในอนำคต ผ่ำนกำรประชุมระดมควำมคิดเห็นของผูบ้ริหำรระดับสูงของ

กลุ่มทุกปี พรอ้มทั้งน ำทิศทำงกลยุทธด์งักล่ำว จดัท ำเป็นแผนธุรกิจ 5 ปี โดยมีกำรบูรณำกำรแผนบริหำร

ควำมเส่ียงควบคู่กบัแผนธุรกิจ นอกจำกน้ี บริษัทยงัไดม้ีกำรจดักำรประชุมผูบ้ริหำรในกลุ่มของบริษัททุก

เดือน เพื่อติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัท และร่วมหำรือแลกเปล่ียนควำมคิดเห็นในกำรปรับ

แผนธุรกิจและกลยุทธร์ะยะสั้น เพื่อสรำ้งควำมมัน่ใจว่ำผลประกอบกำรจะเป็นไปตำมเป้ำหมำย 
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โครงสรำ้งผูถ้ือหุน้ 

 

หุน้สำมญัของบริษทั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 480,847,012 บำท และมีทุนช ำระแลว้  480,847,012 

บำท รำยช่ือผูถื้อหุน้และสดัส่วนกำรถือหุน้จำกทุนจดทะเบียนและช ำระแลว้ ตำมท่ีปรำกฏในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้

สำมำรถ สรุปไดด้งัน้ี 

 

ผูถื้อหุน้ 

 รำยช่ือผูถื้อหุน้และสดัส่วนกำรถือหุน้จำกทุนจดทะเบียนและช ำระแลว้ ตำมท่ีปรำกฏในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้

สำมำรถ สรุปไดด้งัน้ี 

 

ล ำดบั ผูถื้อหุน้ หุน้สำมญั รอ้ยละ 

1 บริษัท เจ มำรท์ จ ำกดั (มหำชน) 324,626,826 67.51 

2 นำย วรำรชั เอี่ยมโอภำส 5,620,700 1.17 

3 นำย ปรีชำ เลิศไพรวนั 4,753,540 0.99 

4 น.ส. ยุวดี พงษ์อชัฌำ 4,647,250 0.97 

5 นำย อดิศกัด์ิ สุขมุวิทยำ 4,208,406 0.88 

6 นำย จรูญ วิริยะพรพิพฒัน์ 4,081,400 0.85 

7 นำย สุวฒัน์ ทองร่มโพธ์ิ 4,053,500 0.84 

8 นำย ภูศิษฐ ์ จิตติละอองวงศ ์ 4,001,000 0.83 

9 นำย วิพงษ ์ ลีปริคณห ์ 4,000,000 0.83 

10 นำย ฉตัรชยั วงศส์กุลชยั 3,557,567 0.74 

11  ผูถื้อหุน้รำยยอ่ยอื่นๆ  117,296,823 24.39 

รวมทุนช ำระ 480,847,012 100% 
 

หมำยเหตุ: ขอ้มูล ณ. วนัปิดสมุดทะเบียนล่ำสุดเมื่อวนัท่ี 28 ธนัวำคม 2561 จ ำนวนผูถื้อหุน้ 2,104 รำย 

 

นโยบำยกำรจำ่ยเงินปันผล 

 บริษัทมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลของบริษัทและบริษัทย่อยในอตัรำไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 50 ของก ำไรสุทธิหลงัจำกหกั

ภำษีและส ำรองตำมกฎหมำยโดยพิจำรณำจำกงบกำรเงินรวมเป็นส ำคญั ทั้งน้ีคณะกรรมกำรของบริษัทมีอ ำนำจในกำร

พิจำรณำยกเวน้ไม่ด ำเนินกำรตำมนโยบำยดังกล่ำว หรือเปล่ียนแปลงนโยบำยดังกล่ำวไดเ้ป็นครั้งครำว โดยอยู่ภำยใต้

เง่ือนไขท่ีกำรด ำเนินกำรดงักล่ำวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุน้ของบริษัทและบริษัทยอ่ย เช่น ใชเ้ป็นทุนส ำรอง

ส ำหรับกำรช ำระคืนเงินกู ้ใชเ้ป็นเงินลงทุนเพื่อขยำยธุรกิจของบริษัท หรือกรณีมีกำรเปล่ียนแปลงสภำวะตลำด ซ่ึ งอำจมี

ผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอ่ยในอนำคต 
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โครงสรำ้งกำรจดักำร 

 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2561 โครงสรำ้งกำรจัดกำรของบริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกัด (มหำชน) 

ประกอบดว้ยคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดยอ่ย รวมทั้งส้ินจ ำนวน 4 ชุดดงัน้ี 

1. คณะกรรมกำรบริษัท 

2. คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดผลตอบแทน 

3. คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

4. คณะกรรมกำรบริหำร 

 

ภำพที่ 1 โครงสรำ้งกำรจดักำรของ บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ  ำกดั (มหำชน) 

 

  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน 

  

คณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการบริหาร ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

  

นักลงทุนสัมพันธ์ 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

ฝ่ายการตลาด  

 

ฝ่ายบัญชีการเงิน 

  

ฝ่ายพ ฒนาธุรกิจ 

The Jas 
ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 

ฝ่ายบริหารพ้ืนที่

เช่า 
ฝ่ายการตลาด J Market ฝ่ายบัญชี  

ฝ่ายการเงิน 

 

 

ฝ่ายบริหารอสังหาริมทรัพย์ 

 

ฝ่ายปฏิบัติการ 
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คณะกรรมกำรบริษทั 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 คณะกรรมกำรบริษัท ประกอบดว้ยกรรมกำร 7 ท่ำน ดงัน้ี 

1. นำยสุคนธ ์  กำญจนหตัถกิจ  ประธำนกรรมกำร/กรรมกำรอิสระ 

2. นำยอดิศกัด์ิ  สุขมุวิทยำ  กรรมกำร 

3. นำงสำวยุวดี  พงษ์อชัฌำ  กรรมกำร 

4. นำยสุพจน์  สิริกุลภสัสร ์  กรรมกำร/ประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร 

5. นำยปรียม์น  ป่ินสกุล   ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 

6. นำยอนุชำ  วิริยะชยั   กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 

7. นำงสำวพรรณี เชิดร ำไพ   กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 

 

โดยนำงสำวกนกกำญจน์ สำมะพุทธิ เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริษัท 

 

ขอบเขตอ ำนำจ หนำ้ที่ และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษทั 

 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวนัท่ี 20 กุมภำพนัธ ์2557 ไดก้ ำหนดขอบเขตอ ำนำจ 

หน้ำท่ี และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษัท ดงัน้ี 

1. บริหำรจดักำรและด ำเนินกิจกำรของบริษัทใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษัท ตลอดจน

มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ดว้ยควำมซ่ือสตัยสุ์จริต และระมดัระวงัรกัษำผลประโยชน์ของบริษัท 

2. มีอ ำนำจแต่งตั้งกรรมกำร และ/หรือผูบ้ริหำรของบริษัท จ ำนวนหน่ึงใหเ้ป็นฝ่ำยบริหำรเพื่อด ำเนินกำรอย่ำงหน่ึง

อย่ ำ ง ใดห รื อหลำยอย่ ำ ง ได้ เพื่ อปฏิบั ติ ง ำนตำม ท่ี ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรร วมทั้ ง  

มีอ ำนำจแต่งตั้งประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร และคณะกรรมกำรชุดยอ่ยอื่นๆ เช่น คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนด

ค่ำตอบแทน ตำมควำมเหมำะสม รวมทั้งมีอ ำนำจแต่งตั้งและมอบอ ำนำจใหบุ้คคลอื่นใดด ำเนินกำรอย่ำงใดอย่ำง

หน่ึงแทนคณะกรรมกำรได้ โดยอยู่ภำยใตก้ำรควบคุมของคณะกรรมกำรและมีอ ำนำจยกเลิก เพิกถอน แกไ้ข 

หรือเปล่ียนแปลงอ ำนำจดงักล่ำวไดต้ำมท่ีเห็นสมควร 

3. ก ำหนดเป้ำหมำย แนวทำง นโยบำย แผนกำรด ำเนินงำน และงบประมำณของบริษัทรวมถึงควบคุมดูแลกำร

บริหำรและกำรจดักำรของฝ่ำยบริหำร หรือของบุคคลใดๆ ท่ีไดร้บัมอบหมำยใหด้ ำเนินงำนดังกล่ำวใหเ้ป็นไป

ตำมนโยบำยท่ีคณะกรรมกำรไดใ้หไ้ว ้

4. พิจำรณำทบทวน ตรวจสอบ และอนุมติันโยบำย ทิศทำง กลยุทธ์ แผนงำนกำรด ำเนินธุรกิจ โครงกำรลงทุน

ขนำดใหญ่ของบริษัทท่ีเสนอโดยฝ่ำยบริหำร 

5. ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนใหเ้ป็นไปตำมแผนงำนและงบประมำณอยำ่งต่อเน่ือง 

6. พิจำรณำอนุมัติกำรลงทุนในกำรขยำยธุรกิจ ตลอดจนเขำ้ร่วมทุนกับผู ้ประกอบกิจกำรอื่นๆ หรือลงทุน  

ในบริษัทหรือกิจกำรต่ำงๆ 

7. ก ำหนดนโยบำยทิศทำงกลยุทธค์วบคุมดูแลบริหำรงำนของบริษัทยอ่ยและ/หรือบริษัทในเครือ 

8. พิจำรณำก ำหนดนโยบำยด้ำนกำรบริหำรควำมเส่ียง (Risk Management) ใหค้รอบคลุมทั้งองค์กร  

และก ำกับดูแลให้มีระบบหรือกระบวนกำรในกำรบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงโดยมีมำตรกำรรองรับและ  

วิธีควบคุมเพื่อลดผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัทอยำ่งเหมำะสม 

9. พิจำรณำและอนุมติักิจกำรอื่นๆ ท่ีส ำคัญอันเกี่ยวกับบริษัทหรือท่ีเห็นสมควรจะด ำเนินกำรน้ันๆ เพื่อใหเ้กิด

ประโยชน์แก่บริษัท เวน้แต่อ ำนำจในกำรด ำเนินกำรดงัต่อไปน้ี จะกระท ำไดก้็ต่อเมื่อไดร้บัอนุมติัจำกท่ีประชุมผู ้

ถือหุน้ก่อน ทั้งน้ี ในกรณีท่ีกำรด ำเนินกำรเร่ืองใดท่ีกรรมกำรท่ำนใด หรือผูร้ับมอบอ ำนำจจำกกรรมกำร หรือ

บุคคล  ท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ (ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และ/หรือตลำด

หลกัทรพัยฯ์) มีส่วนไดเ้สีย หรือมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์อื่นใดกบับริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย และ/หรือ
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บริษัทท่ีเกี่ยวขอ้ง กรรมกำรท่ำนน้ันหรือผูร้บัมอบอ ำนำจจำกกรรมกำร ไม่มีอ ำนำจในกำรอนุมติักำรด ำเนินกำร

ในรำยกำรดงักล่ำว 

 ก) เร่ืองใดๆ ท่ีกฎหมำยก ำหนดใหต้อ้งไดม้ติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

 ข) เร่ืองใดๆ ท่ีกรรมกำรมีส่วนไดเ้สียและอยูใ่นขำ่ยท่ีกฎหมำย หรือขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยฯ์ ระบุใหต้้อง

ไดร้บัอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เช่น กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกบัรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนั กำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่ง

สินทรพัยท่ี์ส ำคญัของบริษัทตำมกฎเกณฑข์องตลำดหลกัทรพัยฯ์ 

  

เร่ืองดงัต่อไปน้ีจะตอ้งไดร้บัควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของกรรมกำร

ท่ีเขำ้ร่วมประชุม และจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ี

เขำ้ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- กำรขำยหรือโอนกจิกำรของบริษทัทั้งหมดหรือบำงส่วนท่ีส ำคญั 

- กำรซ้ือหรือรบัโอนกิจกำรของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมำเป็นของบริษัท 

- กำรท ำ แกไ้ข หรือเลิกสญัญำเกี่ยวกบักำรใหเ้ช่ำกิจกำรของบริษทัทั้งหมดหรือบำงส่วนท่ีส ำคญั กำร 

  มอบหมำยใหบุ้คคลอื่นเขำ้จดักำรธุรกิจของบริษัทหรือกำรรวมกิจกำรกบับุคคลอื่นโดยมีวตัถุประสงคจ์ะ

  แบ่งก ำไรขำดทุนกนั 

- กำรแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิหรือขอ้บงัคบั 

- กำรเพิ่มทุน กำรลดทุน กำรออกหุน้กู ้ 

- กำรควบกิจกำร หรือเลิกบริษัท 

กำรอื่นใดท่ีก ำหนดไวภ้ำยใต้บทบัญญัติของกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และ/หรือข้อก ำหนดของตลำด

หลักทรัพยฯ์ ใหต้อ้งไดร้ับควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรและท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงดังกล่ำว

ขำ้งตน้ 

ทั้งน้ีเร่ืองใดท่ีกรรมกำรหรือผูร้บัมอบอ ำนำจจำกกรรมกำร หรือบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ มีส่วนไดเ้สียหรือมี

ควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทหรือบริษัทย่อย กรรมกำรหรือผูร้บัมอบอ ำนำจจำกกรรมกำร ซ่ึงมีส่วนไดเ้สีย

หรือมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ดงักล่ำวไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน 

 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 คณะกรรมกำรตรวจสอบประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 3 ท่ำน ดงัน้ี 

1. นำยปรียม์น  ป่ินสกุล   ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 

2.   นำยอนุชำ  วิริยะชยั   กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 

3.   นำงสำวพรรณี เชิดร ำไพ   กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 

     โดย นำงสำวกนกกำญจน์ สำมะพุทธิ เป็น เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 

ขอบเขตอ ำนำจ หนำ้ที่ และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวันท่ี 20 กุมภำพนัธ์ 2557 ไดก้ ำหนดขอบเขตอ ำนำจ 

หน้ำท่ี และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ดงัน้ี 

1. สอบทำนใหบ้ริษัทมีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอย่ำงถูกตอ้งและเปิดเผยอย่ำงเพียงพอ โดยกำรประสำนงำนกับ

ผูส้อบบัญชีภำยนอกและผูบ้ริหำรท่ีรับผิดชอบจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินทั้งรำยไตรมำสและประจ ำปี โดย

พิจำรณำงบกำรเงินและรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเกี่ยวขอ้งหลกักำรบญัชีวธีิปฏบิติัทำงบญัชีกำรปฏบิติัตำมมำตรฐำน

กำรบญัชี กำรด ำรงอยูข่องกิจกำร กำรเปล่ียนแปลงนโยบำยบญัชีท่ีส ำคญั รวมถึงเหตุผลของฝ่ำยจดักำรเกี่ยวกบั

กำรก ำหนดนโยบำยบญัชีก่อนน ำเสนอคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อเผยแพร่แก่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไป  
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2. วำงแนวทำงและสอบทำนใหบ้ริษัทมีระบบกำรควบคุมภำยใน (Internal Control) และระบบกำรตรวจสอบ

ภำยใน (Internal Audit) ท่ีมีควำมเหมำะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทำนร่วมกบัผูส้อบบญัชีภำยนอกและ     

ผูต้รวจสอบภำยใน ทบทวนแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี (Audit Plan) ของบริษัท และกำรประเมินผลกำร

ตรวจสอบร่วมกบัผูส้อบบญัชีและผูต้รวจสอบภำยใน ถึงปัญหำหรือขอ้จ ำกดัท่ีเกิดขึ้ นจำกกำรตรวจสอบงบกำรเงิน 

วำงแผนกำรควบคุมกำรประมวลขอ้มลูทำงอิเล็คโทรนิกส ์และกำรรกัษำควำมปลอดภยัของขอ้มลูเพื่อป้องกนักำร

ทุจริตหรือกำรใชค้อมพิวเตอร์ไปในทำงท่ีผิดโดยพนักงำนบริษัท หรือบุคคลภำยนอก และพิจำรณำควำมเป็น

อิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ตลอดจนใหค้วำมเห็นชอบในกำรพิจำรณำแต่งตั้งโยกยำ้ย เลิกจำ้งหวัหน้ำ

หน่วยงำนตรวจสอบภำยใน หรือหน่วยงำนอื่นใดท่ีรบัผิดชอบเกี่ยวกบักำรตรวจสอบภำยใน 

3. สอบทำนกำรด ำเนินกำรของบริษัทใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรัพยฯ์ ขอ้ก ำหนด

ของตลำดหลักทรัพยฯ์ หรือกฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท รวมทั้งมีหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบตำม

ขอ้ก ำหนดและหลกัเกณฑข์องส ำนักงำน ก.ล.ต. รวมทั้งตลำดหลกัทรพัยฯ์ 

4. พิจำรณำคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีควำมเป็นอิสระเพื่อท ำหน้ำท่ีเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท รวมถึง

พิจำรณำเสนอค่ำตอบแทนของผูส้อบบัญชี โดยค ำนึงถึงควำมน่ำเช่ือถือ ควำมเพียงพอของทรัพยำกร และ

ปริมำณงำนตรวจสอบของส ำนักงำนตรวจสอบบญัชีน้ัน รวมถึงประสบกำรณข์องบุคลำกรท่ีไดร้บัมอบหมำยใหท้ ำ

กำรตรวจสอบบัญชีของบริษัท และเลิกจำ้งผูส้อบบัญชีภำยนอกหำกขำดคุณสมบัติตำมท่ีกล่ำวมำแลว้ขำ้งตน้

รวมทั้งเขำ้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ำยจดักำรเขำ้ร่วมประชุมดว้ยอยำ่งน้อยปีละ 1 ครั้ง 

5. พิจำรณำใหค้วำมเห็นชอบรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนั และ/หรือ กำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยสินทรัพยข์องบริษัท หรือ

บริษัทย่อย รวมทั้งพิจำรณำเปิดเผยขอ้มูลของบริษัท ในกรณีท่ีเกิดรำยกำรเกี่ยวโยงหรือรำยกำรท่ีอำจมีควำม

ขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ใหม้ีควำมถูกตอ้งและครบถว้น รวมทั้งพิจำรณำอนุมติัรำยกำรดงักล่ำวเพื่อน ำเสนอต่อท่ี

ประชุมคณะกรรมกำร และ/หรือ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทต่อไป ทั้งน้ีเพื่อใหเ้ป็นไปตำมบทบัญญัติของ

กฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้งและเพื่อใหม้ัน่ใจว่ำรำยกำรดงักล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

6. จดัท ำรำยงำนกิจกรรมของคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรำยงำนประจ ำปีของบริษัท ซ่ึงรำยงำน

ดงักล่ำวจะตอ้งมีขอ้มลูครบถว้นตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดและจะตอ้งลงนำมโดยประธำนกรรมกำรตรวจสอบ ทั้งน้ี

รำยงำนดงักล่ำวจะตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูดงัต่อไปน้ีเป็นอยำ่งน้อย 

- ควำมเห็นเกี่ยวกบักระบวนกำรจดัท ำและกำรเปิดเผยขอ้มลูในรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทถึงควำมถูกตอ้ง 

ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือได ้

- ควำมเห็นเกี่ยวกบัควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัท 

- เหตุผลท่ีเช่ือว่ำผูส้อบบญัชีของบริษัทเหมำะสมท่ีจะไดร้บักำรแต่งตั้งต่อไปอีกวำระหน่ึง 

- ควำมเห็นเกี่ยวกบักำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพย ์ขอ้ก ำหนดของตลำด

หลกัทรพัย ์หรือกฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

- ควำมเห็นเกี่ยวกบัรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

- จ ำนวนกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำรตรวจสอบแต่ละท่ำน 

- ควำมเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับจำกกำรปฏิบัติหน้ ำท่ีตำมกฎบัตร 

(Charter) 

- รำยงำนอื่นใดท่ีเห็นว่ำผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไปควรทรำบ ภำยใตข้อบเขตหน้ำท่ีและควำมรบัผิดชอบท่ีไดร้บั

มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือเพื่อใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย 

7. คณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมรับผิดชอบต่อคณะกรรมกำรบริษัท ตำมหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบท่ีไดร้ับ

มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัทรวมทั้งมีหน้ำท่ีในกำรรำยงำนกิจกรรมของคณะกรรมกำรตรวจสอบหรือ

หน้ำท่ีอื่นใดท่ีได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัทต่อคณะกรรมกำรของบริษัท ทั้งน้ีคณะกรรมกำร

ตรวจสอบตอ้งรำยงำนต่อคณะกรรมกำรทนัทีในกรณีดงัต่อไปน้ี 

- รำยกำรท่ีมีหรืออำจก่อใหม้ีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 
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- ขอ้สงสยัหรือสนันิษฐำนว่ำอำจมีกำรทุจริตหรือมีส่ิงผิดปกติหรือมีควำมบกพร่องส ำคญัในระบบกำรควบคุม

ภำยใน 

- ขอ้สงสยัว่ำอำจมีกำรฝ่ำฝืนกฎหมำยหรือขอ้ก ำหนดใดๆของส ำนักงำน ก.ล.ต. และ/หรือตลำดหลกัทรพัยฯ์ 

- รำยงำนอื่นใดท่ีเห็นว่ำคณะกรรมกำรบริษัทควรทรำบ 

หำกคณะกรรมกำรตรวจสอบไดร้ำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท ถึงส่ิงท่ีมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อฐำนะ

กำรเงินและผลกำรด ำเนินงำน และไดม้ีกำรหำรือร่วมกนักบัคณะกรรมกำรบริษัทและผูบ้ริหำรแลว้ว่ำตอ้ง

ด ำเนินกำรปรับปรุงแกไ้ขเมื่อครบก ำหนดเวลำท่ีก ำหนดไวร่้วมกันหำกคณะกรรมกำรตรวจสอบพบว่ำมีกำร

เพิกเฉยต่อกำรด ำเนินกำรแกไ้ขดังกล่ำวโดยไม่มีเหตุผลอันสมควรกรรมกำรตรวจสอบรำยใดรำยหน่ึงอำจ

รำยงำนส่ิงท่ีพบดังกล่ำวต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพยฯ์และ/หรือตลำด

หลกัทรพัยฯ์ แลว้แต่กรณีได ้

8. คณะกรรมกำรตรวจสอบมีอ ำนำจท่ีจะขอควำมเห็นท่ีเป็นอิสระจำกท่ีปรึกษำทำงวิชำชีพอื่นใดเมื่อเห็นว่ำจ ำเป็น

ดว้ยค่ำใชจ้่ำยของบริษัท 

9. คณะกรรมกำรตรวจสอบมีอ ำนำจเรียกขอขอ้มลูจำกหน่วยงำนต่ำงๆ ของบริษัท ประกอบกำรพิจำรณำเพิ่มเติมใน

เร่ืองต่ำงๆ ได ้

10. ด ำเนินกำรอื่นใดตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำย และ/หรือด้วยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร

ตรวจสอบเช่น ทบทวนนโยบำยกำรบริหำรทำงกำรเงินและกำรบริหำรควำมเส่ียง ทบทวนกำรปฏิบัติตำม

จรรยำบรรณทำงธุรกิจของผูบ้ริหำรทบทวนร่วมกับผูบ้ริหำรของบริษัทในรำยงำนส ำคัญๆ ท่ีต้องเสนอต่อ

สำธำรณชนตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด ไดแ้ก่ บทรำยงำนและกำรวิเครำะหข์องฝ่ำยบริหำร เป็นตน้ 

ทั้งน้ี กำรมอบอ ำนำจใหก้รรมกำรตรวจสอบดงักล่ำวขำ้งตน้ จะไม่รวมถึงกำรมอบอ ำนำจท่ีท ำใหก้รรมกำรตรวจสอบ 

หรือผูร้บัมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ สำมำรถลงมติใหค้วำมเห็นในรำยกำรท่ีกรรมกำรตรวจสอบท่ำนน้ัน

หรือผูร้ับมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ หรือบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับ

หลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพยแ์ละ/หรือตลำดหลักทรัพยฯ์ มีส่วนไดส่้วนเสียหรือมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กับ

บริษัท และ/หรือบริษัทยอ่ย และ/หรือบริษัทท่ีเกี่ยวขอ้งได ้

 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 3 ท่ำน 

ดงัน้ี 

1. นำงสำวพรรณี เชิดร ำไพ  ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน/กรรมกำรอิสระ 

2. นำงสำวยุวดี พงษ์อชัฌำ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

3. นำยอนุชำ วิริยะชยั  กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน/กรรมกำรอิสระ 

 นำงสำวกุลชญำ  นิลเพ็ชร ์   เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

 

ขอบเขตอ ำนำจ หนำ้ที่ และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวนัท่ี 20 กุมภำพนัธ ์2557 ไดก้ ำหนดขอบเขตอ ำนำจ หน้ำท่ี 

และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ดงัน้ี 

1. ก ำหนดหลกัเกณฑแ์ละนโยบำยกำรพิจำรณำสรรหำกรรมกำร กรรมกำรบริหำร กรรมกำรชุดย่อยต่ำงๆ ตำม

ควำมเหมำะสม 

2. พิจำรณำนโยบำยและแนวทำงในกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ทั้งท่ีเป็นตวัเงินและไม่ใช่ตวัเงินส ำหรบั

คณะกรรมกำร คณะกรรมกำรบริหำร และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร ใหส้อดคลอ้งกบัผลกำรด ำเนินงำนของ
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บริษัท และบริษัทอื่นท่ีอยูใ่นอุตสำหกรรมเดียวกนั เพื่อน ำเสนอต่อคณะกรรมกำร และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้

ของบริษัทเพื่อพิจำรณำอนุมติัต่อไป 

3. พิจำรณำสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนผูบ้ริหำรบริษัท ตั้งแต่ระดบัผูอ้ ำนวยกำรบริหำรขึ้ นไป รวมทั้ง ก ำหนด

หลกัเกณฑแ์ละนโยบำยกำรสรรหำและแต่งตั้งผูบ้ริหำรของบริษัทดงักล่ำว 

4. พิจำรณำเร่ืองค่ำตอบแทนกรรมกำรกำรปรับขึ้ นเงินเดือนพนักงำน ผูบ้ริหำร ประจ ำปี เงินโบนัส เงินรำงวลั 

ต่ำง ๆ  

5. ปฏบิติังำนอื่นใดตำมท่ีคณะกรรมกำรของบริษัทมอบหมำย 

6. น ำเสนอเร่ืองดังกล่ำวขำ้งตน้ในขอ้ 1-4 ต่อท่ีประชุมคณะกรรมกำรและ/หรือผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำอนุมัติ

ต่อไป 

 

  ทั้งน้ี กำรมอบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนดงักล่ำวขำ้งตน้ จะไม่รวมถึงกำรมอบ

อ ำนำจท่ีท ำใหค้ณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน หรือผูร้บัมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรสรรหำและ

ก ำหนดค่ำตอบแทน สำมำรถอนุมัติรำยกำรท่ีกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนท่ำนใดท่ำนหน่ึงหรือผูร้ับมอบ

อ ำนำจจำกคณะ กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน หรือบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ (ตำมประกำศคณะกรรมกำร 

ก.ล.ต. และ/ หรือตลำดหลกัทรพัยฯ์ )มีส่วนไดส่้วนเสียหรือมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับริษัทและ/ หรือ

บริษัทยอ่ย และ/หรือบริษัทท่ีเกี่ยวขอ้ง โดยคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรพิจำรณำ

ค่ำตอบแทนจะตอ้งน ำเสนอเร่ืองดงักล่ำวต่อคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจำรณำต่อไป 

 

 คณะกรรมกำรบริหำร 
 

       ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 คณะกรรมกำรบริหำรประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 3 ท่ำน ดงัน้ี 

1. นำงสำวยุวดี  พงษ์อชัฌำ  ประธำนกรรมกำรบริหำร 

2. นำยสุพจน์   วรรณำ   กรรมกำรบริหำร  

3. นำยสุปรีชำ  องัธีระนุวงศ ์  กรรมกำรบริหำร/เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำร 

 

ขอบเขต อ ำนำจหนำ้ที่ และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรบรหิำร 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวนัท่ี 20 กุมภำพนัธ ์2557 ไดก้ ำหนดขอบเขตอ ำนำจ หนำ้ท่ี และ

ควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรบริหำร ดงัน้ี 

1. ควบคุมดูแลกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทใหเ้ป็นไปตำม วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั นโยบำยธุรกิจขอ้ก ำหนด 

ระเบียบ ค ำสัง่ และมติของท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทอนุมติั 

2. จดัท ำและน ำเสนอ นโยบำยทำงธุรกิจ ทิศทำง เป้ำหมำย แผนกำรด ำเนินงำน และกลยุทธก์ำรด ำเนินธุรกิจ

ของบริษัท ก ำหนดแผนกำรเงิน งบประมำณประจ ำปีของบริษัท กำรบริหำรทรพัยำกรบุคคล กำรลงทุน    

กำรขยำยงำน กำรประชำสมัพนัธ ์กำรลงทุนดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศ เพื่อน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท

เป็นผูพ้ิจำรณำก ำหนดต่อไป และด ำเนินกำรตำมนโยบำยของคณะกรรมกำรบริษัท 

3. มีอ ำนำจอนุมติั และมอบอ ำนำจช่วงอนุมติักำรเบิกจำ่ย เพื่อกำรจดัซ้ือจดัจำ้งซ่ึงทรพัยสิ์น บริกำร และกำร  

ท ำรำยกำรอืน่ เพื่อประโยชน์ของบริษัท ซ่ึงอ ำนำจกำรอนุมติัดงักล่ำวจะเป็นกำรอนุมติัรำยกำรปกติทัว่ไป 

ทำงกำรคำ้ โดยมีวงเงินในแต่ละรำยกำรไม่เกิน 150 ลำ้นบำท หรือเทียบเท่ำ ซ่ึงคณะกรรมกำรบริหำร   

อำจยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแกไ้ข บุคคลท่ีไดร้บัมอบอ ำนำจ หรือกำรมอบอ ำนำจน้ันๆ  ไดต้ำม   

ท่ีเห็นสมควร  

4. มีอ ำนำจในกำรอนุมติักำรกูย้มื กำรลงทุนในตรำสำรท่ีกระทรวงกำรคลงัหรือธนำคำรพำณิชยร์บัรอง 

หรือค ้ำประกนั กำรขอสินเช่ือจำกสถำบนักำรเงิน หรือกำรขอใหธ้นำคำรออกหนังสือค ำ้ประกนัเพื่อประโยชน์
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ต่อกำรด ำเนินธุรกจิของบริษัท ในเง่ือนไขตำมปกติธุรกิจ รวมถึงเป็นผูค้ ้ำประกนั หรือกำรช ำระเงินเพื่อกำร

ด ำเนินธุรกจิตำมปกติของบริษทั โดยมีวงเงินในแต่ละรำยกำรไม่เกิน 350 ลำ้นบำทหรือเทียบเท่ำ  

5. รบัเอำนโยบำยของกรรมกำรบริษัทมำก ำหนดทิศทำง แนวทำง เพื่อก ำหนดภำรกิจหลกั (Mission) ส ำหรบั

ฝ่ำยบริหำร และฝ่ำยจดักำร 

6. ควบคุมตรวจสอบ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของฝ่ำยบริหำร และฝ่ำยจดักำร และเสนอแนะแนวทำง 

กำรแกไ้ขปัญหำอปุสรรคต่ำงๆ เพื่อใหผู้บ้ริหำร และฝ่ำยจดักำรด ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร ์และ 

แผนหลกัท่ีวำงไว ้และใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยของกรรมกำรบริษทั 

7. ออกค ำสัง่ ระเบียบ ประกำศ และบนัทึกควำมเขำ้ใจส ำหรบัใชภ้ำยในบริษัท เพื่อใหแ้น่ใจวำ่ กำรด ำเนินงำน

ของบริษัทเป็นไปตำมนโยบำย และเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท รวมถึงเพื่อรกัษำระเบียบวนัิยภำยในองคก์ร 

8. กลัน่กรองและเสนอ งบดุล และบญัชีก ำไรขำดทุน เพื่อใหค้ณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำ อนุมติั และน ำเสนอ

ผูถื้อหุน้อนุมติัต่อไป 

9. จดัท ำรำยงำนเกี่ยวกบัผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ตลอดถึงงบกำรเงิน งบกำรลงทุน และปัญหำส ำคญั หรือ

กำรบริหำรควำมเส่ียง เพื่อเสนอคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำรบัทรำบ และ/หรืออนุมติั 

10. ใหข้อ้เสนอแนะ และใหค้ ำปรึกษำต่อคณะกรรมกำร เพื่อกำรตดัสินใจ ดำ้นธุรกิจของบริษัท 

11. เป็นผูก้ระท ำกำรแทนกรรมกำรบริษัทตำมอ ำนำจหนำ้ท่ีท่ีไดร้บัมอบหมำย รวมถึงกำรจดัท ำผงัก ำหนดอ ำนำจ

ในกำรบริหำร และกำรจดักำร (Authorization Chart) ของผูบ้ริหำร และฝ่ำยจดักำร เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภำพ

ในกำรบริหำรงำนอยำ่งเป็นระบบ และมรีะบบตรวจสอบควบคุมท่ีไดผ้ล  

12. ปฏบิติัหน้ำท่ีอื่นๆ ตำมท่ีไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำร 

 

ทั้งน้ีกำรมอบอ ำนำจหรือกำรอนุมติัรำยกำรดงักล่ำวขำ้งตน้จะตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นกำรมอบอ ำนำจหรือ

อนุมัติรำยกำรท่ีท ำใหค้ณะกรรมกำรบริหำร หรือผูร้ับมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริหำร สำมำรถอนุมัติ

รำยกำรท่ีตนหรือบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ มีส่วนไดเ้สียหรืออำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์อื่นใดท ำกับ

บริษัทหรือบริษัทยอ่ย หรือบริษัทท่ีเกี่ยวขอ้ง ตำมประกำศคณะกรรมกำร ก.ล.ต. และ/หรือตลำดหลกัทรพัยฯ์  โดย

คณะกรรมกำรบริหำรจะตอ้งน ำเสนอเร่ืองดังกล่ำวต่อคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อให้

พิจำรณำและอนุมติัรำยกำรดงักล่ำวภำยใตข้อ้บงัคบัหรือประกำศหรือกฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้ง ยกเวน้เป็นกำรอนุมติั

รำยกำรท่ีเป็นไปตำมธุรกิจปกติและเง่ือนไขกำรคำ้ปกติซ่ึงเป็นไปตำมประกำศของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์

และตลำดหลกัทรพัย ์

นอกจำกน้ี ในกำรพิจำรณำอนุมัติรำยกำรตำมวงเงินท่ีไดร้ับขำ้งตน้จะตอ้งด ำเนินกำรใหเ้ป็นไปตำม

ประกำศคณะกรรมกำร ก.ล.ต. และ/หรือตลำดหลักทรัพยฯ์ ท่ีเกี่ยวข้องท่ีมีกำรประกำศใชอ้ยู่ในขณะท่ีมีกำร

พิจำรณำหรืออนุมติัรำยกำรทุกครั้ง 

 
 ค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษทั และกรรมกำรบริหำร 

 
 บริษัทไดก้ ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรไวอ้ยำ่งชดัเจนและโปร่งใสสอดคลอ้งกบับทบำทหน้ำท่ีควำมรบัผิดชอบ

ในกำรก ำกบักำรท ำงำนของบริษัท และผ่ำนกำรพิจำรณำควำมเหมำะสมโดยค ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

ก) ค่ำตอบแทนกรรมกำร 

     ท่ีประชุมสำมัญผู ้ถือหุน้ของบริษัท ครั้งท่ี 1/2561 เมื่อวันท่ี 9 เมษำยน 2561 ไดพ้ิจำรณำอนุมัติ

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและค่ำตอบแทนกรรมกำรตรวจสอบในรูปแบบเบ้ียประชุมส ำหรบักำรประชุม โดยจะจ่ำย

เฉพำะกรรมกำรท่ีเขำ้ร่วมประชุมเท่ำน้ัน โดยเป็นอตัรำท่ีเท่ำกบัปี 2560 ท่ีผ่ำนมำ 
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ต ำแหน่ง 
เบ้ียประชุม (บำท/ครั้ง) 

2560 

เบ้ียประชุม (บำท/ครั้ง) 

2561 

ประธำนกรรมกำรบริษัท 30,000 30,000 

กรรมกำรบริษัท 20,000 20,000 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 30,000 30,000 

กรรมกำรตรวจสอบ 20,000 20,000 

 

ทั้งน้ี บริษัทไม่มีกำรจ่ำยเบ้ียประชุมส ำหรับกำรประชุม คณะกรรมกำรบริหำร คณะกรรมกำรตรวจสอบ และ

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน และค่ำตอบแทนดงักล่ำวผ่ำนกำรพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรสรร

หำและก ำหนดค่ำตอบแทน โดย ไดด้ ำเนินกำรส ำรวจค่ำตอบแทนกรรมกำร ส ำหรบัปี 2561 โดยพิจำรณำจำก

ควำมรบัผิดชอบและผลกำรปฏิบติัหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรบริษัทฯ และขอ้มูลเปรียบเทียบอำ้งอิงกบับริษัทอื่นท่ี

อยู่ในอุตสำหกรรมเดียวกนั มีขนำดและลกัษณะของธุรกิจท่ีใกลเ้คียงกนั รวมทั้งผลส ำรวจค่ำตอบแทนกรรมกำร

ของสมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) แลว้ พบว่ำค่ำตอบแทนกรรมกำรท่ีบริษัทกำหนดน้ันอยู่ใน

อตัรำใกลเ้คียงกบัค่ำเฉล่ียโดยรวมของตลำด 

 

โดยในปี 2560 และ ปี 2561 บริษัทไดจ้่ำยค่ำตอบแทนและเบ้ียประชุมดงัน้ี 

 

รำยช่ือ ต ำแหน่ง 2560 2561 

1. นำยสุคนธ ์ กำญจนหตัถกิจ ประธำนกรรมกำร/กรรมกำรอสิระ 180,000 150,000 

2. นำยอดิศกัด์ิ   สุขมุวิทยำ กรรมกำร 140,000 120,000 

3. นำงสำวยุวดี   พงษ์อชัฌำ กรรมกำร 140,000 120,000 

4. นำยสุพจน์  สิริกุลภสัสร ์ กรรมกำร 140,000 120,000 

5. นำงนงลกัษณ*์   ลกัษณะโภคิน กรรมกำร 120,000 20,000 

6. นำยปรียม์น   ป่ินสกุล ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอสิระ 180,000 180,000 

7. นำงสำวพรรณี เชิดร ำไพ กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 120,000 100,000 

8. นำยอนุชำ   วิริยะชยั กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 140,000 120,000 

 รวม 1,160,000 930,000 

*นำงนงลักษณ์ ลักษณะโภคิน ตำมมติกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 1/2561 มีรำยชื่อเป็นกรรมกำรท่ีตอ้งออกตำมวำระ และ      

นำง นงลกัษณ ์ลกัษณะโภคิน ไม่ประสงคจ์ะต่อวำระกรรมกำรจึงขอใหว้ำระครบตำมก ำหนดและลำออกจำกคณะกรรมกำรบริษัท 
 
ข) ค่ำตอบแทนรวมของผูบ้ริหำร 

ค่ำตอบแทนรวมของผูบ้ริหำร ส ำหรบังวดส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 และ 2561 

บริษัทมีกำรจำ่ยค่ำตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนัส และค่ำตอบแทนอื่นๆ ใหแ้ก่ผูบ้ริหำรของบริษทัจ ำนวน        

6 รำย ดงัน้ี 

ประเภทค่ำตอบแทน (ลำ้นบำท) 2560 2561 

เงินเดือน 10.5 14.2 

เงินโบนัส - - 

ค่ำตอบแทนอื่นๆ*   1.65   0.41 

รวม 12.15 14.6 

* คำ่ตอบแทนอ่ืนๆไดแ้ก่คำ่คอมมิชชัน่, คำ่ต ำแหน่ง, คำ่ยำนพำหนะ, กองทุนส ำรองเล้ียงชีพ และเงินประกนัสงัคม  
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กำรก ำกบัดูแลกิจกำรที่ดี 

 
เพื่อกำรเป็นบริษัทธรรมำภิบำลท่ีดี บริษัทจึงได้ก ำหนดใหเ้ป็นขอ้พึงปฏิบัติท่ีดีส ำหรับกรรมกำรบริษัท        

จดทะเบียน (Code of Best Practice) น้ัน บริษัทไดก้ ำหนดนโยบำยเกี่ยวกบักำรดูแลกิจกำร เพื่อควำมโปร่งใสในกำร

ด ำเนินงำนของบริษัททุกระดบัชั้น ทั้งในส่วนของพนักงำนระดบัปฏิบัติงำน ผูบ้ริหำร ตลอดจนคณะกรรมกำร ซ่ึงเป็น

พื้ นฐำนส ำคญัในกำรปรบัปรุงประสิทธิภำพและเพิ่มประสิทธิผลในกำรประกอบกิจกำรของบริษัทเพื่อประโยชน์ในระยะ

ยำวของบริษัทและผูถื้อหุน้ ดงัน้ันบริษัทจึงไดถื้อปฏิบติัตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีทั้ง 15 ขอ้ ตำมแนวทำงของ

ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ดงัน้ี 

นโยบำยกำรก ำกบัดแูลกิจกำร 

 บริษัทได้ตระหนักและใหค้วำมส ำคัญต่อระบบกำรบริหำรจัดกำรท่ีมีประสิทธิภำพ โปร่งใสและสำมำรถ

ตรวจสอบได ้ซ่ึงจะท ำใหเ้กิดควำมเช่ือมัน่กบัทุกฝ่ำยท่ีเกี่ยวขอ้งและส่งผลใหธุ้รกิจมีควำมเจริญเติบโตอยำ่งยัง่ยืน ภำยใต้

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีจรรยำบรรณและเป็นไปตำมกฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้ง บริษัทจึงไดก้ ำหนดนโยบำยกำรก ำกบัดูแล

กิจกำรท่ีดี เพื่อยกระดบักำรด ำเนินกำรท่ีมีอยู่แลว้ ใหม้ีควำมเป็นระบบมำตรฐำนท่ีชดัเจน และกระจำยกำรปฏิบติัไปสู่

พนักงำนของบริษัททุกระดบัชั้น อนัเป็นกำรเสริมสรำ้งใหเ้กิดวฒันธรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรอย่ำงแทจ้ริง โดยบริษัท

ไดร้บัเอำแนวทำงกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีส ำหรบับริษัทจดทะเบียน (Good Corporate Governance) ปี 2549 ตำมท่ี

ก ำหนดโดยตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลำดหลกัทรพัยฯ์”) ซ่ึงครอบคลุมหลกักำร 5 หมวด โดยมีแนวทำง

ปฏบิติัดงัน้ี 

 

หมวดที ่1  สิทธิของผูถื้อหุน้ 

บริษัทตระหนักถึงควำมส ำคญัในสิทธิของผูถื้อหุน้ซ่ึงอำจไม่จ ำกดัเฉพำะสิทธิท่ีกฎหมำยก ำหนดไว ้ไม่กระท ำกำร 

ใดๆ อนัเป็นกำรละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ และไดส่้งเสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิของตน โดยสิทธิขั้นพื้ นฐำน  

ของผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่ กำรซ้ือขำยหรือโอนหุน้ กำรมีส่วนแบ่งก ำไรของบริษัท กำรไดร้ับข่ำวสำรขอ้มูลของบริษัทอย่ำง

เพียงพอ กำรเขำ้ร่วมประชุมเพื่อใชสิ้ทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมกำร แต่งตั้งผูส้อบ

บัญชี และเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษัท เช่น กำรจัดสรรเงินปันผล กำรก ำหนดหรือกำรแกไ้ขขอ้บังคับและหนังสือ

บริคณหส์นธิของบริษัท กำรลดทุนหรือเพิ่มทุน และอนุมติัรำยกำรพิเศษ เป็นตน้ 

นอกจำกสิทธิขัน้พื้ นฐำนดงักล่ำวขำ้งตน้ บริษัทยงัไดก้ ำหนดแนวทำงปฏบิติัในเร่ืองต่ำงๆ ท่ีเป็นกำรส่งเสริม 

และอ ำนวยควำมสะดวกในกำรใชสิ้ทธิของผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 

1. บริษัทจะมีกำรใหข้อ้มูลวนั เวลำ สถำนท่ี และวำระกำรประชุม ตลอดจนขอ้มูลทั้งหมดท่ีเกี่ยวขอ้งกบัเร่ือง  

ท่ีตอ้งตัดสินใจในท่ีประชุมแก่ผูถื้อหุน้ล่วงหน้ำก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่ำ 7 วนั ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

นอกจำกน้ี ยงัมีกำรแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทรำบกฎเกณฑต่์ำงๆ ท่ีใชใ้นกำรประชุม และขั้นตอนกำรออกเสียงลงมติ 

รวมถึงกำรเผยแพร่ขอ้มลูดงักล่ำวไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัทเป็นกำรล่วงหน้ำก่อนจดัส่งเอกสำร เพื่อเปิดโอกำส

ใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ีเวลำศึกษำขอ้มูลประกอบกำรประชุมล่วงหน้ำอย่ำงเพียงพอก่อนไดร้ับขอ้มูลในรูปแบบ

เอกสำรจำกบริษัท 

2. บริษัทจะไม่กำรกระท ำใดๆ ท่ีเป็นกำรจ ำกดัโอกำสของผูถื้อหุน้ในกำรศึกษำสำรสนเทศของบริษัท 

3. บริษัทจะอ ำนวยควำมสะดวกใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิในกำรเขำ้ร่วมประชุมและออกเสียงอยำ่งเต็มท่ี และ ละเวน้

กำรกระท ำใดๆ ท่ีเป็นกำรจ ำกดัโอกำสในกำรเขำ้ประชุมของผูถื้อหุน้ เช่น กำรเขำ้ประชุมเพื่อออกเสียงลงมติ

ไม่ควรมีวิธีท่ียุง่ยำกหรือมีค่ำใชจ้่ำยมำกเกินไป 

4. บริษัทจะจดัสรรเวลำอยำ่งเหมำะสมและส่งเสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ีโอกำสในกำรแสดงควำมเห็นและตั้งค ำถำม  

ต่อท่ีประชุมในเร่ืองท่ีเกี่ยวขอ้งกบับริษัท ได ้รวมทั้งเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ส่งค ำถำมล่วงหน้ำก่อนวนัประชุม  

5. บริษัทจะส่งเสริมใหก้รรมกำรบริษัททุกท่ำนเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ และตอบขอ้ซกัถำมของผูถื้อหุน้ 
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6. บริษัทจะจดัท ำรำยงำนกำรประชุม โดยแสดงขอ้มูลอย่ำงถูกตอ้ง ครบถว้น และมีระบบกำรจดัเก็บอย่ำงดี

เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถตรวจสอบได ้

 

หมวดที ่ 2  กำรปฏิบตัิตอ่ผูถื้อหุน้อยำ่งเทำ่เทียมกนั 

บริษัทมีนโยบำยจดักำรใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บักำรปฏบิติัท่ีเท่ำเทียมกนัและเป็นธรรมดงัต่อไปน้ี 

1. คณะกรรมกำรบริษัทจะด ำเนินกำรจดักำรใหผู้ถื้อหุน้ส่วนน้อยสำมำรถเสนอเพิ่มวำระกำรประชุมล่วงหน้ำ  

ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ 

2. คณะกรรมกำรบริษัทจะก ำหนดหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจนเป็นกำรล่วงหน้ ำเพื่อพิจำรณำว่ำจะเพิ่มวำระท่ี 

ผูถื้อหุน้ส่วนน้อยเสนอหรือไม่ 

3. ประธำนท่ีประชุมจะไม่เพิ่มวำระกำรประชุมท่ีไม่ไดแ้จง้เป็นกำรล่วงหน้ำโดยไม่จ ำเป็น โดยเฉพำะวำระส ำคญั

ท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งใชเ้วลำในกำรศึกษำขอ้มลูก่อนกำรตดัสินใจ 

4. บริษัทจะก ำหนดวิธีกำรใหผู้ถื้อหุน้ส่วนน้อยเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร โดยสำมำรถเสนอ

ช่ือผ่ำนคณะกรรมกำรสรรหำล่วงหน้ำก่อนวันประชุมผู ้ถือหุ ้น พร้อมข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ  

ดำ้นคุณสมบติัและกำรใหค้วำมยนิยอมของผูไ้ดร้บักำรเสนอช่ือ 

5. ผูถื้อหุน้สำมำรถใชสิ้ทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นมำประชุมและออกเสียงลงมติแทนได ้นอกจำกน้ี

คณะกรรมกำรจะเสนอช่ือกรรมกำรอิสระอยำ่งน้อย 1 คนเป็นทำงเลือกในกำรมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 

6. บริษัทจะเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิในกำรแต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยคน 

7. บริษัทจะใชบ้ัตรลงคะแนนเสียงในกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระท่ีส ำคญั เช่น กำรท ำรำยกำรเกี่ยวโยง  

กำรท ำรำยกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรพัย ์เป็นตน้ เพื่อควำมโปร่งใสและตรวจสอบได ้ 

8. บริษัทไดแ้จง้ใหก้รรมกำรและผูบ้ริหำรเขำ้ใจถึงภำระหน้ำท่ีในกำรรำยงำนกำรถือครองหลกัทรพัยใ์นบริษัท

ของตนเอง คู่สมรส บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภำวะ ตลอดจนกำรเปล่ียนแปลงกำรถือครองหลักทรัพย์ต่อ

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพยต์ำมมำตรำ 59 แห่งพระรำชบัญญัติ

หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ภำยใน 3 วนัท ำกำร 

9. บริษัทไดก้ ำหนดแนวทำงในกำรเก็บรกัษำและป้องกนักำรใชข้อ้มูลภำยในโดยมิชอบ  (Insider Trading)  

อยำ่งเป็นลำยลกัษณอ์กัษร โดยแจง้ขอ้มลูดงักล่ำวใหทุ้กคนในบริษัท ยดึถือปฏิบติัโดยทัว่กนั และหำ้มบุคคล

ท่ีเกี่ยวขอ้งกบัขอ้มูลภำยในท ำกำรซ้ือขำยหลกัทรพัยข์องบริษัทภำยใน 1 เดือน ก่อนกำรเปิดเผยงบกำรเงิน

รำยไตรมำสและงบกำรเงินประจ ำปีและเป็นเวลำ 48 ชัว่โมงภำยหลงัขอ้มลูสำรสนเทศส ำคญัถูกเปิดเผย 

 

หมวดที ่3 บทบำทของผูมี้สว่นไดเ้สีย 

บริษัทตระหนักถึงควำมส ำคญัในกำรดูแลและค ำนึงถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ไม่ว่ำจะเป็นผูม้ีส่วนไดเ้สียภำยใน  

ไดแ้ก่ ผูถื้อหุน้ ผูบ้ริหำรและพนักงำนของบริษัท หรือผูม้ีส่วนไดเ้สียภำยนอก เช่น ลูกคำ้ เจำ้หน้ี คู่คำ้ คู่แข่ง ภำครัฐ 

สังคม และชุมชน เป็นตน้ โดยบริษัทตระหนักดีว่ำกำรสนับสนุนและขอ้คิดเห็นจำกผูม้ีส่วนได้เสียทุกกลุ่มจะเป็น

ประโยชน์ในกำรด ำเนินงำนและกำรพัฒนำธุรกิจของบริษัท ดังน้ัน บริษัทจะปฏิบัติตำมกฎหมำยและขอ้ก ำหนดท่ี

เกี่ยวขอ้งเพื่อใหสิ้ทธิของผูม้ีส่วนไดเ้สียดงักล่ำวไดร้บักำรดูแลเป็นอย่ำงดี และจะไม่กระท ำกำรใดๆ ท่ีเป็นกำรละเมิด

สิทธิของผูม้ีส่วนไดเ้สีย นอกจำกน้ี ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทไดค้ ำนึงถึงสิทธิของผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่ำยตำมแนวทำง

ดงัต่อไปน้ี 

 

ผูถื้อหุน้  : ปฏิบัติต่อผู ้ถือหุน้อย่ำงเท่ำเทียมกัน รักษำผลประโยชน์ของผู ้ถือหุน้ และไม่กระท ำกำรใดๆ  

อนัเป็นกำรละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ ตลอดจนมุ่งมัน่ท่ีจะสรำ้งควำมพึงพอใจสูงสุด

ใหก้บัผูถื้อหุน้ โดยค ำนึงถึงกำรเจริญเติบโตของบริษัทอย่ำงยัง่ยืน เพื่อสรำ้งมูลค่ำเพิ่ ม และให้

ผลตอบแทนท่ีเหมำะสมอย่ำงต่อเน่ือง รวมทั้งยึดมัน่กำรด ำเนินธุรกิจตำมหลักกำรก ำกบัดูแล
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กิจกำรท่ีดี 

พนักงำน : ปฏิบติักบัพนักงำนอย่ำงเท่ำเทียมและเป็นธรรม ทั้งในดำ้นโอกำส ผลตอบแทน สวสัดิกำร และ

กำรพฒันำศกัยภำพ โดยถือว่ำพนักงำนทุกคนเป็นทรพัยำกรท่ีมีค่ำ และเป็นปัจจยัส ำคญัในกำร

ผลักดันองค์กรใหป้ระสบควำมส ำเร็จ ดังน้ันบริษัทจึงมีควำมมุ่งมัน่ท่ีจะพัฒนำองค์กรใหเ้ป็น

องคก์รแห่งกำรเรียนรู ้เสริมสรำ้งวฒันธรรม และบรรยำกำศกำรท ำงำน ส่งเสริมกำรท ำงำนเป็น

ทีม ส่งเสริมกำรพฒันำควำมรูค้วำมสำมำรถของพนักงำนใหม้ีควำมกำ้วหน้ำ มีควำมมัน่คงใน

อำชีพ พรอ้มใหค้วำมมัน่ใจในคุณภำพชีวิต และควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน รวมทั้งรักษำ

สภำพแวดลอ้มกำรท ำงำนรบัฟังขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะจำกพนักงำนทุกระดบัอย่ำงเท่ำเทียม

และเสมอภำคกนั 

ลูกคำ้ : มุ่งมัน่สรำ้งควำมพึงพอใจ และควำมมัน่ใจใหก้ับลูกคำ้ เอำใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกคำ้ โดย

ลูกคำ้จะตอ้งไดร้ับสินคำ้/บริกำรท่ีดีมีคุณภำพ ควำมปลอดภยั ในระดับรำคำท่ีเหมำะสม และ

เป็นไปตำมมำตรฐำนท่ีไดก้ ำหนดไว ้รวมทั้งปฏิบัติตำมเง่ือนไขและขอ้ตกลงท่ีมีต่อลูกคำ้อย่ำง

เคร่งครัด มีกำรพัฒนำยกระดับมำตรฐำนสินค้ำและบริกำรให้สูงขึ้ นอย่ำงต่อเน่ือง รั กษำ

สมัพนัธภำพท่ีดี และยัง่ยืนกบัลูกคำ้อย่ำงจริงจงั และสม ำ่เสมอ รวมถึงไม่น ำขอ้มูลของลูกคำ้มำ 

ใชเ้พื่อประโยชน์ของบริษัทและผูท่ี้เกี่ยวขอ้ง 

คู่คำ้และเจำ้หน้ี: ค ำนึงถึงควำมเสมอภำค เป็นธรรม ไม่เอำรดัเอำเปรียบ และมีควำมซ่ือสตัยใ์นกำรด ำเนินธุรกิจ 

รักษำผลประโยชน์ร่วมกับคู่คำ้และเจำ้หน้ี โดยกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย และกติกำท่ีก ำหนด

ร่วมกันอย่ำงเคร่งครัด และมีจรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจ ไม่เรียก ไม่รับ หรือจ่ำย

ผลประโยชน์ใดๆ ท่ีไม่สุจริตในกำรคำ้กับคู่คำ้ ตลอดจนกำรปฏิบัติตำมเง่ือนไขต่ำงๆ อย่ำง

เคร่งครดั และมีกำรปฏิบติัต่อเจำ้หน้ีอย่ำงเป็นธรรม รวมถึงกำรช ำระคืนตำมก ำหนดเวลำ กำร

ดูแลหลกัทรพัยค์ ้ำประกนั และเง่ือนไขอื่นๆ ตำมขอ้สญัญำอยำ่งถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นไปตำม

หลักกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี โดยจะมีกำรรำยงำนคู่คำ้ และเจำ้หน้ีล่วงหน้ำ หำกไม่สำมำรถ

ปฏบิติัตำมขอ้ผูกพนัในสญัญำ และร่วมกนัหำแนวทำงแกไ้ขปัญหำดงักล่ำว 

คู่แขง่ : ปฏิบัติต่อคู่แข่งทำงกำรค้ำสอดคล้องกับหลักสำกลภำยใต้กรอบแห่งกฎหมำยเกี่ยวกับ  

หลักปฏิบัติกำรแข่งขันทำงกำรค้ำ และยึดถือกติกำของกำรแข่งขันท่ีดีอย่ำงเสมอภำคกัน  

ไม่กีดกนัผูอ้ื่นในกำรเขำ้ร่วมแข่งขนัทำงธุรกิจ ไม่ท ำลำยช่ือเสียงของคู่แข่งทำงกำรคำ้ดว้ยกำร

กล่ำวหำใหร้ำ้ยป้ำยสี และโจมตีคู่แข่งโดยปรำศจำกมูลควำมจริง หรือมีกำรกระท ำกำรใดๆ  

ท่ีไม่เป็นธรรมต่อกำรแขง่ขนั 

ชุมชน สงัคม    :  

และส่ิงแวดลอ้ม  

มีนโยบำยในกำรด ำเนินธุรกิจ ดว้ยควำมรบัผิดชอบต่อชุมชน สังคม และส่ิงแวดลอ้ม ทั้งในดำ้น

ควำมปลอดภยั คุณภำพชีวิต และกำรอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติ ส่งเสริมกำรใชพ้ลงังำนอย่ำง 

มีประสิทธิภำพ ตระหนักถึงคุณภำพชีวิตของชุมชนและสงัคม ตลอดจนค ำนึงถึงกำรด ำเนินธุรกิจ 

ท่ีจะมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม กำรปฏบิติังำนและกำรตดัสินใจ กำรด ำเนินกำรใดๆ 

 

หมวดที ่4 กำรเปิดเผยขอ้มูลและควำมโปรง่ใส 

ภำยหลงัท่ีบริษัทเขำ้จดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยฯ์ แลว้ คณะกรรมกำรบริษัทจะให ้

ควำมส ำคญัต่อกำรเปิดเผยขอ้มูลท่ีมีควำมถูกตอ้ง ครบถว้น ทันเวลำ และโปร่งใส ทั้งกำรรำยงำนขอ้มูลทำงกำรเงิน  

และขอ้มูลทัว่ไป ตำมหลกัเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยฯ์  ตลอดจนขอ้มูล

อื่นๆ ท่ีส ำคญัท่ีมีผลกระทบต่อรำคำหลกัทรพัยข์องบริษัท ซ่ึงลว้นมีผลต่อกระบวนกำรตดัสินใจของผูล้งทุน และผูม้ีส่วน

ไดเ้สียของบริษัท โดยบริษัทมีนโยบำยท่ีจะเผยแพร่ขอ้มูลสำรสนเทศของบริษัทต่อผูถื้อหุน้ นักลงทุน และสำธำรณชน
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ผ่ำนช่องทำง อำทิ ช่องทำงผ่ำนเว็บไซตข์องบริษัทซ่ึงจะมีกำรปรบัปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนัอยู่เสมอและส่ือกำรเผยแพร่

ขอ้มลูต่ำงๆ ของตลำดหลกัทรพัยฯ์ เป็นตน้ 

ในส่วนของงำนดำ้นนักลงทุนสมัพนัธน้ั์น บริษัทยงัไม่ไดม้ีกำรจดัตั้งหน่วยงำนเฉพำะเน่ืองจำกกิจกรรมในเร่ือง 

ดงักล่ำวยงัมีไม่มำกนัก แต่ไดม้อบหมำยใหน้ำยเอกชยั สุขุมวิทยำ ผูอ้ ำนวยกำรสำยงำนฝ่ำยบญัชีและกำรเงินท ำหน้ำท่ี

ติดต่อส่ือสำรกบัผูล้งทุนสถำบนั ผูถื้อหุน้ รวมทั้งนักวิเครำะห ์และภำครฐัท่ีเกี่ยวขอ้ง 

คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผูร้บัผิดชอบต่องบกำรเงินของบริษัทและสำรสนเทศทำงกำรเงินท่ีปรำกฏในรำยงำน 

ประจ ำปี งบกำรเงินดงักล่ำวจดัท ำขึ้ นตำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ีรบัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลือกใชน้โยบำยบญัชี  

ท่ีเหมำะสมและถือปฏิบติัอย่ำงสม ำ่เสมอ รวมทั้งมีกำรเปิดเผยขอ้มูลอย่ำงครบถว้นเพียงพอในงบกำรเงิน ซ่ึงในกำรน้ี

คณะกรรมกำรตรวจสอบจะเป็นผูส้อบทำนคุณภำพของรำยงำนทำงกำรเงินและระบบควบคุมภำยใน รวมถึงกำรเปิดเผย

ขอ้มลูส ำคญัอยำ่งเพียงพอในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน และรำยงำนใหค้ณะกรรมกำรบริษัททรำบ 

 

หมวดที ่5 ควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำร 

1)    โครงสรำ้งคณะกรรมกำร 

 คณะกรรมกำรบริษัทมีบทบำทในกำรก ำหนดนโยบำยและภำพรวมขององค์กรรวมถึงตรวจสอบและ

ประเมินผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ใหเ้ป็นไปตำมแผนท่ีวำงไว ้คณะกรรมกำรของบริษัทมีจ ำนวน 7 ท่ำน มีวำระ

ด ำรงต ำแหน่งครำวละ 3 ปี แบ่งเป็นกรรมกำรท่ีมำจำกฝ่ำยบริหำรจ ำนวน 3 ท่ำน กรรมกำรท่ีไม่เป็นผูบ้ริหำรและเป็น

กรรมกำรอิสระ จ ำนวน 3 ท่ำน โดยมีกรรมกำรท่ีมีคุณสมบติัเป็นอิสระตำมหลกัเกณฑท่ี์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบั

หลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพยก์ ำหนด จ ำนวน 4 ท่ำนซ่ึงสอดคลอ้งกับเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับ

หลักทรัพยท่ี์ไดก้ ำหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนตอ้งมีจ ำนวนกรรมกำรอิสระมำกกว่ำหรือเท่ำกบัหน่ึงในสำมของจ ำนวน

กรรมกำรทั้งหมดคณะกรรมกำรประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิจำกหลำกหลำยอุตสำหกรรมทั้งดำ้นธุรกิจบญัชีและกำรเงิน

ซ่ึงเกี่ยวขอ้งและสนับสนุนธุรกิจบริษัททั้งหมด 

 ตำมขอ้บงัคบัของบริษัทก ำหนดไวว้่ำในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีกรรมกำรตอ้งออกจำกต ำแหน่ง 

หน่ึงในสำมถำ้จ ำนวนกรรมกำรท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ ำนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสำม

กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภำยหลงัจดทะเบียนบริษัทน้ันใหใ้ชว้ธีิจบัสลำกกนัวำ่ผูใ้ดจะออก 

ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมกำรคนท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนท่ีสุดน้ันเป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่งอย่ำงไรก็ตำม กรรมกำรท่ีออก

ตำมวำระน้ันอำจไดร้บัเลือกเขำ้มำด ำรงต ำแหน่งใหม่ก็ได ้

บริษัทไดแ้บ่งแยกบทบำทหน้ำท่ีควำมรบัผิดชอบระหว่ำงคณะกรรมกำรบริษัทกบัผูบ้ริหำรระดบัสูง 

อย่ำงชัดเจนโดยคณะกรรมกำรท ำหน้ำท่ีในกำรก ำหนดนโยบำยและก ำกบัดูแลกำรด ำเนินงำนของผูบ้ริหำรในระดับ

นโยบำย ขณะท่ีผู ้บริหำรท ำหน้ำท่ีบริหำรงำนของบริษัทในดำ้นต่ำงๆ ใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยท่ีก ำหนด ประธำน

กรรมกำรบริษัทมิไดเ้ป็นบุคคลเดียวกบัประธำนกรรมกำรบริหำร มีอ ำนำจหน้ำท่ีแบ่งแยกกนัชดัเจนเพื่อเป็นกำรถ่วงดุล

กำรจดักำรและไม่มีผูใ้ดมีอ ำนำจเบ็ดเสร็จ  ประธำนกรรมกำรบริหำรมีหน้ำท่ีรบัผิดชอบในกำรจดักำรงำนประจ ำวนัของ

บริษัทภำยใตก้รอบนโยบำยตำมท่ีไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัทโดยมีกำรก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีของ

คณะกรรมกำรและประธำนกรรมกำรบริหำรไวอ้ยำ่งชดัเจน  

 คณะกรรมกำรบริษัทไดแ้ต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรขึ้ นอีก 3 คณะเพื่อช่วยก ำกบัดูแลกิจกำรของบริษัท คือ 

คณะกรรมกำรบริหำรคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

 (1)  คณะกรรมกำรบริหำรมีจ ำนวน 3 ท่ำนประกอบดว้ยกรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำร 3 ท่ำนโดย 

คณะกรรมกำรบริหำรมีหน้ำท่ีช่วยฝ่ำยจดักำรในกำรปฏิบติังำนประจ ำวนัภำยใตก้รอบนโยบำยท่ีไดร้บัมอบหมำยจำก

คณะกรรมกำรบริษัท 

 (2)  คณะกรรมกำรตรวจสอบมีจ ำนวน 3 ท่ำนทุกท่ำนเป็นกรรมกำรอิสระคณะกรรมกำรตรวจสอบมี

หน้ำท่ีเฝ้ำสงัเกตประสิทธิผลของงำนตรวจสอบกำรจดักำรควำมเส่ียงกำรควบคุมทำงกำรเงินและกำรบญัชีภำยในและ

กำรรำยงำนทำงกำรเงินรวมทั้งหน้ำท่ีอื่นตำมท่ีตลำดหลกัทรพัยฯ์ ก ำหนด 
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 (3)  คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนมีจ ำนวน 3 ท่ำน ประกอบดว้ยประธำนกรรมกำรและ

กรรมกำรท่ีเป็นกรรมกำรอิสระ 2 ท่ำน และกรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำร 1 ท่ำน โดยคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนด

ค่ำตอบแทน มีหน้ำท่ีพิจำรณำนโยบำยและแนวทำงในกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ทั้งท่ีเป็นตวัเงินและไม่ใช่ตวั

เงิน ใหส้อดคลอ้งกบัผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทและบริษัทอื่นท่ีอยูใ่นอุตสำหกรรมเดียวกนั 

 ทั้งน้ี คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั้ งเลขำนุกำรบริษัท เพื่อให้มีหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบตำม

พระรำชบญัญติัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ 

 

2)   บทบำทหน้ำท่ีและควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำร 

คณะกรรมกำรบริษัท มีหน้ำท่ีพิจำรณำและใหค้วำมเห็นชอบในเร่ืองท่ีส ำคญัเกี่ยวกบักำรด ำเนินงำนของ 

บริษัทเช่นวิสัยทัศน์และภำรกิจกลยุทธ์เป้ำหมำยแผนงำนและงบประมำณและก ำกับควบคุมดูแลใหฝ่้ำยบริหำร

ด ำเนินงำนตำมนโยบำยและแผนงำนท่ีก ำหนดไวอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลเป็นตน้ 

 นโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำร 

บริษัทไดจ้ดัใหม้ีนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรของบริษัทเป็นลำยลกัษณอ์กัษร ซึ่งท่ีประชุม 

คณะกรรมกำรบริษัทครั้งท่ี 2/2557 (เมื่อวันท่ี 20 กุมภำพันธ์ 2557) ได้ใหค้วำมเห็นชอบนโยบำยดังกล่ำว   

ทั้งน้ี คณะกรรมกำรจะไดจ้ดัใหม้ีกำรทบทวนนโยบำยและกำรปฎบิติัตำมนโยบำยดงักล่ำวเป็นประจ ำบริษัทมีกำรส่ือสำร

ใหทุ้กคนในองคก์รไดเ้ขำ้ใจถึงนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีใหถู้กตอ้งตรงกนั เพื่อส่งเสริมใหทุ้กคนในองคก์รปฏิบติั

ตำมนโยบำยท่ีก ำหนด 

 จรรยำบรรณธุรกิจ 

คณะกรรมกำรบริษัทส่งเสริมใหผู้บ้ริหำรและพนักงำนทุกคนเขำ้ใจถึงมำตรฐำนดำ้นจริยธรรมท่ี 

บริษัทใชใ้นกำรด ำเนินธุรกิจโดยไดจ้ดัท ำจรรยำบรรณธุรกิจเป็นลำยลกัษณอ์กัษร และไดร้บัควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุม

กรรมกำรบริษัทแลว้ ณ วนัท่ี 20 กุมภำพนัธ ์2557 พรอ้มทั้งประกำศและแจง้ใหพ้นักงำนทุกคนรบัทรำบและยึดถือ

ปฏบิติัอยำ่งเคร่งครดั 

 ควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

คณะกรรมกำรบริษัทไดก้ ำหนดนโยบำยเกี่ยวกบัควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์บนหลกักำรท่ีว่ำ  

กำรตดัสินใจใดๆ ในกำรด ำเนินกิจกรรมทำงธุรกิจจะตอ้งท ำเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเท่ำน้ัน และควรหลีกเล่ียง

กำรกระท ำท่ีก่อใหเ้กิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ โดยกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนักงำน ต้องทบทวนและเปิดเผย

รำยกำรท่ีเป็นผลประโยชน์ท่ีขดักนัใหบ้ริษัททรำบถึงควำมสมัพนัธ ์หรือกำรเกี่ยวโยงของตนในรำยกำรดงักล่ำว และใน

กำรพิจำรณำกำรเขำ้ท ำธุรกรรมต่ำงๆ ก ำหนดใหผู้ท่ี้มีส่วนเกี่ยวขอ้งหรือเกี่ยวโยงกบัรำยกำรท่ีพิจำรณำตอ้งไม่เขำ้ร่วม

กำรพิจำรณำ และไม่มีอ ำนำจอนุมติัในธุรกรรมน้ันๆ รวมถึงในกำรท ำรำยกำรใหพ้ิจำรณำถึงควำมเหมำะสมโดยใชร้ำคำ

และเง่ือนไขเสมือนท ำรำยกำรกบับุคคลภำยนอก 

 

คณะกรรมกำรตรวจสอบจะน ำเสนอคณะกรรมกำรบริษัทเกี่ยวกับรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกัน  

และรำยกำรท่ีมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ ซ่ึงไดม้ีกำรพิจำรณำควำมเหมำะสมอย่ำงรอบคอบ และไดป้ฏิบติัตำม

หลกัเกณฑข์องตลำดหลกัทรพัยฯ์  รวมทั้งจะไดม้ีกำรเปิดเผยไวใ้นรำยงำนประจ ำปีและแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี 

(แบบ 56-1) ดว้ย 

คณะกรรมกำรและผูบ้ริหำรของบริษัทซ่ึงหมำยรวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภำวะเมื่อมี 

กำรเปล่ียนแปลงกำรถือครองหลกัทรพัยข์องบริษัทจะตอ้งแจง้ใหบ้ริษัททรำบ และรำยงำนกำรเปล่ียนแปลงกำรถือครอง

หลักทรัพยต่์อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพย ์ตำมมำตรำ 59 แห่งพระรำชบัญญัติ

หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ภำยใน 3 วนัท ำกำรนับจำกวนัท่ีซ้ือ ขำย โอน หรือรบัโอน รวมทั้งหำ้ม    

มิใหก้รรมกำร ผูบ้ริหำรหรือหน่วยงำนท่ีไดร้บัทรำบขอ้มลูภำยในเปิดเผยขอ้มลูภำยในแก่บุคคลภำยนอกหรือบุคคลท่ีไม่

มีหน้ำท่ีเกี่ยวขอ้ง และซ้ือขำยหลกัทรพัยข์องบริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนท่ีงบกำรเงินจะเผยแพร่ต่อสำธำรณชน และหลงั

กำรเผยแพร่ขอ้มลูดงักล่ำวอยำ่งน้อย 48 ชัว่โมง ทั้งน้ีเพื่อเป็นกำรป้องกนัไม่ใหน้ ำขอ้มลูภำยในไปใชใ้นทำงมิชอบ 
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 ระบบควบคุมภำยใน 

คณะกรรมกำรบริษัทใหค้วำมส ำคญัต่อกำรก ำกบัดูแลและกำรควบคุมภำยในทั้งในระดบับริหำรและ

ระดบัปฏบิติังำนท่ีมีประสิทธิภำพ ทั้งน้ีระบบกำรควบคุมภำยในเป็นกลไกส ำคญัท่ีจะสรำ้งควำมมัน่ใจต่อฝ่ำยจดักำรใน

กำรช่วยลดควำมเส่ียงทำงธุรกิจ ช่วยใหก้ำรด ำเนินธุรกิจเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยมีกำรจดัสรรทรพัยำกรอย่ำง

เหมำะสมและบรรลุเป้ำหมำยตำมท่ีตั้งไว ้ช่วยปกป้องคุม้ครองทรพัยสิ์นไม่ใหร้ัว่ไหล สูญหำยหรือจำกกำรทุจริตประพฤติ

มิชอบ ช่วยใหร้ำยงำนทำงกำรเงินมีควำมถูกตอ้งน่ำเช่ือถือ ช่วยใหบุ้คลำกรปฏิบติัตำมกฎหมำยและระเบียบขอ้บงัคบัท่ี

เกี่ยวขอ้งและช่วยคุม้ครองเงินลงทุนของผูถื้อหุน้ ดังน้ันบริษัทจึงไดก้ ำหนดภำระหน้ำท่ี อ ำนำจกำรด ำเนินกำรของ

ผูป้ฏิบัติงำนและผูบ้ริหำรในเร่ืองต่ำงๆ ไวเ้ป็นลำยลักษณ์อกัษรอย่ำงชัดเจน มีกำรควบคุมดูแลกำรใชสิ้นทรัพยข์อง

บริษัทใหเ้กิดประโยชน์ และมีกำรแบ่งแยกหน้ำท่ีผูป้ฏบิติังำน ผูติ้ดตำมควบคุม และประเมินผลออกจำกกนั เพื่อใหเ้กิด

กำรถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่ำงกนัอยำ่งเหมำะสม 

คณะกรรมกำรบริษัทได้มอบหมำยใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบรับผิดชอบกำรสอบทำนควำม

เหมำะสมและควำมมีประสิทธิภำพของระบบควบคุมภำยในท่ีฝ่ำยบริหำรจดัใหม้ีขึ้ น รวมทั้งไดจ้ดัท ำและทบทวนระบบ

กำรควบคุมภำยใน ทั้งดำ้นกำรด ำเนินงำน กำรรำยงำนทำงกำรเงิน กำรปฏิบัติตำมกฎ ระเบียบ นโยบำย และกำร

ก ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำน ตลอดจนกำรจัดกำรควำมเส่ียง และยงัใหค้วำมส ำคัญกับสัญญำณเตือนภยัล่วงหน้ำและ

รำยกำรท่ีผิดปกติ ทั้งน้ีบริษัทไดว้่ำจำ้งบริษัท พีแอนแอล อินเทอรน์อลออดิท จ ำกดั เป็นผูต้รวจสอบภำยใน (Internal 

Audit)จำกภำยนอกเขำ้มำท ำหน้ำท่ีตรวจสอบระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัทเพื่อใหม้ัน่ใจว่ำบริษัทมีระบบกำร

ควบคุมภำยในท่ีเพียงพอเหมำะสม และเพื่อใหผู้ต้รวจสอบภำยในดงักล่ำวมีควำมเป็นอิสระ สำมำรถท ำหน้ำท่ีตรวจสอบ

และถ่วงดุลไดอ้ย่ำงเต็มท่ี ผูต้รวจสอบภำยในจะรำยงำนผลโดยตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ ทั้งน้ี บริษัทมีกำร

ติดตำมประเมินผลอย่ำงสม ำ่เสมอ โดยจะมีกำรประเมินควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง 

เพื่อใหค้วำมมัน่ใจว่ำระบบท่ีวำงไวส้ำมำรถด ำเนินไปไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ 

 กำรบริหำรควำมเส่ียง 

คณะกรรมกำรบริษัทใหค้วำมส ำคัญในดำ้นกำรบริหำรควำมเส่ียง และเป็นผูร้ับผิดชอบก ำหนด

นโยบำยบริหำรควำมเส่ียงในภำพรวมทั้งองคก์ร ประเมินควำมเส่ียงและบริหำรควำมเส่ียงขององคก์ร เพื่อจดักำรควำม

เส่ียงใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีสำมำรถยอมรบัได ้หำกมีควำมเส่ียงใดท่ีจะเป็นอุปสรรคต่อกำรด ำเนินธุรกิจไม่ใหบ้รรลุเป้ำหมำย

ตำมแผนท่ีก ำหนดแลว้ บริษัทจะตอ้งมีมำตรกำรในกำรบริหำรควำมเส่ียงเหล่ำน้ี พรอ้มกบัส่งเสริมและกระตุน้ใหทุ้กคน

สร้ำงวัฒนธรรมกำรท ำงำนท่ีตระหนักถึงควำมส ำคัญของควำมเส่ียง ท ำควำมเขำ้ใจสำเหตุของควำมเส่ียง และ

ด ำเนินกำรแกไ้ข อำทิ กำรปรบัปรุงขั้นตอนในกำรด ำเนินงำน และกำรใชท้รัพยำกรอย่ำงเหมำะสม ตลอดจนกำรใช้

เคร่ืองมือเพื่อช่วยในกำรป้องกนัหรือลดควำมเส่ียงท่ีอำจจะเกิดขึ้ น ทั้งน้ี เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรป้องกนัและลดควำม

สูญเสียท่ีอำจจะเกิดขึ้ น และในทำงกลบักนั กำรด ำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบดงักล่ำวขำ้งตน้ จะส่งผลใหบ้ริษัทสำมำรถ

ไดร้บัประโยชน์จำกโอกำสทำงธุรกิจใหม่ๆ ท่ีจะสรำ้งคุณค่ำเพิ่มใหแ้ก่องคก์รดว้ย 

 

3)   กำรประชุมคณะกรรมกำร 

คณะกรรมกำรบริษัทมีกำรก ำหนดวันประชุมไวล่้วงหน้ำทุกปีก่อนกำรประชุมคณะกรรมกำรจะไดร้ับ

หนังสือเชิญประชุมพรอ้มวำระกำรประชุมล่วงหน้ำอย่ำงน้อย  7 วนัเวน้แต่กรณีมีเหตุจ ำเป็นเร่งด่วนและมีกำรบนัทึก

รำยงำนกำรประชุมและจดัเก็บรวบรวมเอกสำรรำยงำนท่ีรบัรองแลว้เพื่อใชใ้นกำรอ้ำงอิงและสำมำรถตรวจสอบไดใ้น

กำรประชุมประธำนกรรมกำรบริษัท และประธำนกรรมกำรบริหำรจะร่วมกนัก ำหนดวำระกำรประชุมและพิจำรณำเร่ือง

เขำ้วำระกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทโดยเปิดโอกำสใหก้รรมกำรแต่ละคนสำมำรถเสนอเร่ืองต่ำงๆ เพื่อเขำ้รบักำร

พิจำรณำเป็นวำระกำรประชุมไดโ้ดยในกำรประชุมแต่ละครั้งบริษัทจะจดัส่งเอกสำรประกอบวำระกำรประชุมล่วงหน้ำ

เพื่อใหก้รรมกำรมีเวลำท่ีจะศึกษำขอ้มลูในเร่ืองต่ำงๆ อยำ่งเพียงพอ 
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 กำรประชุมด ำเนินไปในลกัษณะท่ีเอื้ ออ ำนวยใหม้ีกำรน ำเสนอพิจำรณำและอภิปรำยในรูปแบบท่ีเหมำะสม

ในกำรพิจำรณำเร่ืองต่ำงๆ ประธำนกรรมกำรบริษัท ซ่ึงท ำหน้ำท่ีประธำนในท่ีประชุมจะเปิดโอกำสใหก้รรมกำรแสดง

ควำมคิดเห็นอยำ่งเป็นอิสระในบำงวำระอำจมีผูบ้ริหำรระดบัสูงเขำ้ร่วมประชุมดว้ยเพื่อใหส้ำรสนเทศรำยละเอียดขอ้มลู 

ท่ีเป็นประโยชน์เพิ่มเติมในฐำนะผูท่ี้เกี่ยวขอ้งรวมทั้งจะไดร้บัทรำบนโยบำยโดยตรงเพื่อใหส้ำมำรถน ำไปปฏบิติัไดอ้ย่ำงมี

ประสิทธิภำพทั้งน้ีในกำรลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทใหถื้อมติเสียงขำ้งมำกเป็นหลกัโดยใหก้รรมกำรคนหน่ึง

มีเสียงหน่ึงเสียงโดยกรรมกำรท่ีมีส่วนไดเ้สียจะไม่เขำ้ร่วมประชุมและไม่ใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ันถำ้คะแนน

เสียงเท่ำกนัประธำนในท่ีประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้ นอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขำดกรรมกำรทุกคนมีสิทธิท่ีจะตรวจสอบ

เอกสำรประกอบกำรประชุม และเอกสำรส ำคญัอื่นๆ และหำกกรรมกำรอิสระหรือกรรมกำรตรวจสอบมีขอ้สงสัยใดๆ 

กรรมกำรอื่นๆ  และฝ่ำยบริหำรของบริษัทตอ้งด ำเนินกำรตอบขอ้สงสัยดังกล่ำวอย่ำงรวดเร็วและครบถว้นเท่ำท่ีจะ

เป็นไปได ้

ในกรณีท่ีกรรมกำรไม่เห็นดว้ยกบัมติท่ีประชุม กรรมกำรสำมำรถขอใหเ้ลขำนุกำรบริษัท บนัทึกขอ้คดัคำ้น 

ไวใ้นรำยงำนกำรประชุม หรือยื่นหนังสือแสดงกำรคดัคำ้นต่อประธำนกรรมกำรบริษัทไดใ้นกำรประชุมแต่ละครั้ง

เลขำนุกำรคณะกรรมกำรไดเ้ขำ้ร่วมประชุมดว้ยโดยเป็นผูบ้ันทึกรำยงำนกำรประชุมและจดัส่งใหป้ระธำนกรรมกำร

บริษัทพิจำรณำลงลำยมือช่ือรับรองควำมถูกตอ้งโดยเสนอใหท่ี้ประชุมรับรองในวำระแรกของกำรประชุมครั้งถัดไป

รวมทั้งเป็นผูจ้ดัเก็บขอ้มลูหรือเอกสำรเกี่ยวกบักำรประชุมต่ำงๆเพื่อสะดวกในกำรสืบคน้อำ้งอิง โดยปกติคณะกรรมกำร

บริษัทจะเขำ้ร่วมกำรประชุมทุกคนทุกครั้ง ยกเวน้แต่มีเหตุจ ำเป็น ซ่ึงจะแจง้เป็นกำรล่วงหน้ำก่อนกำรประชุม นอกจำกน้ี 

คณะกรรมกำรบริษัทถือเป็นนโยบำยใหก้รรมกำรท่ีไม่เป็นผูบ้ริหำรมีโอกำสท่ีจะประชุมระหว่ำงกนัเองตำมควำมจ ำเป็น

เพื่ออภิปรำยปัญหำต่ำงๆ เกี่ยวกบักำรจัดกำรท่ีอยู่ในควำมสนใจ โดยไม่มีฝ่ำยบริหำรร่วมดว้ย และแจง้ใหก้รรมกำร

ผูจ้ดักำรทรำบถึงผลกำรประชุม 

 กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรจะจัดขึ้ นอย่ำงน้อยปีละ  4 ครั้งและสำมำรถเรียกประชุมได้ทันที 

กรณีมีวำระส ำคญัท่ีตอ้งพิจำรณำ มีกำรจดบนัทึกกำรประชุมไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษรและมีระบบกำรจดัเก็บท่ีสำมำรถ

ตรวจสอบได ้กำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบจะจดัขึ้ นอย่ำงน้อยปีละ 4 ครั้งและจะมีกำรจดบนัทึกกำรประชุมไว้

เป็นลำยลกัษณอ์กัษรและมีระบบกำรจดัเก็บท่ีสำมำรถตรวจสอบได ้

 4)   ค่ำตอบแทน 

  บริษัทมีนโยบำยจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำรเป็นลำยลักษณ์อักษร มีหลักเกณฑว์ิธีกำรและ

กระบวนกำรท่ีชดัเจนเหมำะสมโปร่งใสเป็นไปตำมสภำวะปัจจุบันเพื่อจูงใจและรกัษำบุคลำกรท่ีมีคุณภำพและส่งเสริม

ประโยชน์ต่อกำรเติบโตของบริษัท โดยค ำนึงถึงควำมเหมำะสมตำมหน้ำท่ี ขอบเขตควำมรบัผิดชอบ ผลประกอบกำรของ

บริษัท และธุรกิจระดับใกลเ้คียงกนัในอุตสำหกรรมค่ำตอบแทนจะอยู่ในรูปแบบของเบ้ียประชุม เงินเดือน และโบนัส

ทั้งน้ีคณะกรรมกำรจะน ำเสนอค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรเพื่ออนุมัติต่อท่ีประชุมผู ้ถือหุน้และก ำหนดใหเ้ปิดเผย

ค่ำตอบแทนท่ีจะจ่ำยใหแ้ก่กรรมกำรและผูบ้ริหำรไวใ้นรำยงำนประจ ำปีดว้ย 

5)   กำรพฒันำกรรมกำรและผูบ้ริหำร 

  คณะกรรมกำรบริษัทมีนโยบำยส่งเสริมและอ ำนวยควำมสะดวกใหม้ีกำรฝึกอบรมและกำรใหค้วำมรู ้ 

แก่กรรมกำรผูเ้กี่ยวขอ้งในระบบกำรก ำกบัดูแลกิจกำรของบริษัทเช่นกรรมกำรกรรมกำรตรวจสอบผูบ้ริหำร  เป็นตน้

เพื่อใหม้ีกำรปรบัปรุงกำรปฏิบติังำนอย่ำงต่อเน่ืองและในกรณีท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงกรรมกำร หรือกรรมกำรใหม่ ฝ่ำย

จดักำรจะจดัใหม้ีเอกสำรและขอ้มลูท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรปฏบิติัหน้ำท่ีของกรรมกำรใหม่ รวมถึงกำรจดัใหม้ีกำรแนะน ำ

ลกัษณะธุรกิจและแนวทำงกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทใหแ้ก่กรรมกำรใหม่ 

 

11.   กำรประชุมคณะกรรมกำร 

ขอ้บังคับของบริษัท ก ำหนดใหก้ำรจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพรอ้มเอกสำรประกอบ ใหแ้ก่กรรมกำรเพื่อ

พิจำรณำก่อนกำรประชุมล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 7 วนั และเพื่อใหเ้ป็นไปตำมระยะเวลำขั้นต ำ่ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด ในปี 

2560-2561 ไดม้ีกำรจดบนัทึกกำรประชุมเป็นลำยลกัษณอ์กัษร และจดัเก็บรำยงำนกำรประชุมท่ีผ่ำนกำรรบัรองจำก
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คณะกรรมกำร พรอ้มใหก้รรมกำรและผูท่ี้เกี่ยวขอ้งตรวจสอบไดร้ำยละเอียดกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำรแต่ละท่ำน

ดงัน้ี 

 
คณะกรรมกำรบริษทั 

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทัไดม้ีกำรจดบนัทึกกำรประชุมไวเ้ป็นลำยลกัษณอ์กัษรและมรีะบบกำรจดัเก็บท่ี

สำมำรถตรวจสอบได ้ โดยปี 2560 และปี 2561 บริษัทไดจ้ดัประชุมคณะกรรมกำรบริษัททั้งส้ิน 7 ครั้ง และ 6 ครั้ง 

โดยมีรำยละเอียดกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำรแต่ละท่ำนดงัน้ี 

 

 รำยช่ือ ต ำแหน่ง 2560 2561 

1 นำยสุคนธ ์ กำญจนหตัถกิจ ประธำนกรรมกำรบริษัท/กรรมกำรอิสระ 5/7 5/6 

2 นำยอดิศกัด์ิ  สุขมุวิทยำ กรรมกำรบริษัท 7/7 6/6 

3 นำงสำวยุวดี  พงษ์อชัฌำ กรรมกำรบริษัท 7/7 6/6 

4 นำงนงลกัษณ*์  ลกัษณะโภคิน กรรมกำรบริษัท 7/7 1/6 

5 นำยสุพจน์  สิริกุลภสัสร ์ กรรมกำรบริษัท 7/7 6/6 

6 นำยปรียม์น  ป่ินสกุล กรรมกำรบริษัท/กรรมกำรอิสระ 6/7 6/6 

7 นำยอนุชำ  วิริยะชยั กรรมกำรบริษัท/กรรมกำรอิสระ 7/7 6/6 

8 นำงสำวพรรณี  เชิดร ำไพ กรรมกำรบริษัท/กรรมกำรอิสระ 5/7 5/6 

    *นำงนงลกัษณ ์ลกัษณะโภคิน ตำมมติกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 1/2561 มีรำยช่ือเป็นกรรมกำรท่ีตอ้งออกตำมวำระ และ  

      นำงนงลกัษณ ์ลกัษณะโภคิน ไม่ประสงคจ์ะต่อวำระกรรมกำรจึงขอใหว้ำระครบตำมก ำหนดและลำออกจำกคณะกรรมกำรบริษัท 
 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

กำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบจะจดัขึ้ นอย่ำงน้อยปีละ 4 ครั้ง และจะมีกำรจดบนัทึกกำรประชุมไวเ้ป็น

ลำยลักษณ์อกัษรและมีระบบกำรจัดเก็บท่ีสำมำรถตรวจสอบได ้ โดยปี 2560 และ ปี 2561 บริษัทไดจ้ัดประชุม

คณะกรรมกำรตรวจสอบทั้งส้ิน 5 ครั้งต่อปี  โดยมีรำยละเอียดกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำรแต่ละท่ำนดงัน้ี 

 

 รำยช่ือ ต ำแหน่ง 2560 2561 

1 นำยปรียม์น  ป่ินสกุล ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 5/5 5/5 

2 นำยอนุชำ  วิริยะชยั กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 5/5 5/5 

3 นำงสำวพรรณี  เชิดร ำไพ กรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 5/5 4/5 

 
 

คณะกรรมกำรบริหำร 

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรจะจดัขึ้ นอย่ำงน้อยปีละ 4 ครั้ง และจะมีกำรจดบันทึกกำรประชุมไวเ้ป็น   

ลำยลักษณ์อักษรและมีระบบกำรจัดเก็บท่ีสำมำรถตรวจสอบได ้ โดยปี 2560 และ ปี 2561 บริษัทไดจ้ัดประชุม

คณะกรรมกำร โดยมีรำยละเอียดกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำรแต่ละท่ำนดงัน้ี 

 

 รำยช่ือ ต ำแหน่ง 2560 2561 

1 นำงสำวยุวดี  พงษ์อชัฌำ ประธำนกรรมกำรบริหำร 12/12 12/12 

2 นำยสุพจน์   สิริกุลภสัสร ์ กรรมกำรบริหำร 12/12 12/12 

3 นำยสุปรีชำ  องัธีระนุวงศ ์ กรรมกำรบริหำร/เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำร 12/12 12/12 
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คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน มีกำรจดบนัทึกกำรประชุมไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษร

และมีระบบกำรจดัเก็บท่ีสำมำรถตรวจสอบได ้ โดยปี 2560 และ ปี 2561 บริษัทไดจ้ดัประชุมคณะกรรมกำร โดยมี

รำยละเอียดกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำรแต่ละท่ำน ดงัน้ี 

 
 รำยช่ือ ต ำแหน่ง 2560 2561 

1 นำงสำวพรรณี  เชิดร ำไพ ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 2/2 2/2 

2 นำงสำวยุวดี  พงษ์อชัฌำ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 2/2 2/2 

 

12.   คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

บริษัทไดม้ีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบเพื่อช่วยในกำรก ำกบัดูแลกิจกำรของบริษัทโดยคณะกรรมกำร

ตรวจสอบประกอบดว้ยกรรมกำรท่ีเป็นอิสระจ ำนวน 3 ท่ำน โดย 1 ท่ำน เป็นผูท่ี้มีควำมรู ้ดำ้นบัญชีหรือกำรเงิน         

มีขอบเขตและอ ำนำจหน้ำท่ีตำมท่ีระบุไวใ้นรำยละเอียดขอบเขต และอ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรตรวจสอบ

นอกจำกน้ีบริษัทไดจ้ดัใหม้ีคณะอนุกรรมกำรต่ำงๆ ท่ีจะเขำ้มำก ำกบัดูแลกิจกำรในแต่ละดำ้นดว้ย 

 

13.  ระบบกำรควบคมุและกำรตรวจสอบภำยใน 

บริษัทไดก้ ำหนดภำระ หน้ำท่ี อ ำนำจกำรด ำเนินกำรของผูป้ฏิบัติงำนและผูบ้ริหำร ไวเ้ป็นลำยลักษณ์อกัษร

อย่ำงชดัเจน มีกำรควบคุมดูแลกำรใชท้รพัยสิ์นของบริษัทใหเ้กิดประโยชน์ และมีกำรแบ่งแยกหน้ำท่ีของผูป้ฏิบัติงำน    

ผูค้วบคุมและประเมินผลออกจำกกนั เพื่อใหเ้กิดกำรถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่ำงกนัอยำ่งเหมำะสม 

บริษัทมีแผนกตรวจสอบภำยใน ท ำหน้ำท่ีตรวจสอบ วำงแผน ติดตำม และประสำนงำนเพื่อใหม้ัน่ใจว่ำกำร

ปฏิบติังำนหลกัท่ีส ำคญัของบริษัทไดด้ ำเนินกำรตำมแนวทำงท่ีก ำหนดและมีประสิทธิภำพ แผนกตรวจสอบภำยในมี

ควำมเป็นอิสระ สำมำรถท ำหน้ำท่ีตรวจสอบและถ่วงดุลไดอ้ย่ำงเต็มท่ี โดยแผนกตรวจสอบภำยใน สำมำรถรำยงำนผล

กำรตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

ในปี 2561 น้ัน บริษัทไดว้่ำจำ้งผูต้รวจสอบภำยใน (Outsource) คือ บริษัท พีแอนดแ์อล อินเทอรน์อลออดิท 

จ ำกดั ภำยใตก้ำรก ำกบัและก ำหนดแผนงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อกำรตรวจสอบระบบควบคุมภำยในดำ้น

ต่ำงๆ ทั้งน้ีผูต้รวจสอบภำยในตอ้งรำยงำนผลกำรตรวจสอบและขอ้เสนอแนะโดยตรง เพื่อใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบ

พิจำรณำ โดยมีแผนกำรตรวจสอบระบบควบคุมภำยในของบริษัทและบริษัทยอ่ย ในทุกไตรมำส 

 

14.  รำยงำนของคณะกรรมกำร 

คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผูร้บัผิดชอบต่องบกำรเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอ่ยและสำรสนเทศทำงกำรเงินท่ี

ปรำกฏในรำยงำนประจ ำปี โดยจดัใหม้ีระบบควบคุมภำยในท่ีมีประสิทธิผล เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่ำกำรบนัทึกขอ้มลูทำงบญัชี

มีควำมถูกตอ้ง ครบถว้น และเพียงพอท่ีจะด ำรงรกัษำไวซ่ึ้งทรพัยสิ์น ท ำใหท้รำบจุดอ่อนและสำมำรถป้องกนัไม่ใหเ้กิด

กำรทุจริตหรือด ำเนินกำรท่ีผิดปกติอยำ่งมีสำระส ำคญั ท่ีประชุมคณะกรรมกำรครั้งท่ี 2/2557 ในวนัท่ี 20 กุมภำพนัธ ์

2557 ไดม้ีมติแต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบ ใหเ้ป็นผูดู้แลรับผิดชอบเกี่ยวกบัคุณภำพของรำยงำนทำงกำรเงินและ

ระบบควบคุมภำยใน 

 

15.  ควำมสมัพนัธก์บัผูล้งทุน 

ภำยหลงับริษัทเขำ้จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย ์บริษัทมีนโยบำยท่ีจะจดัใหม้ีผูดู้แลงำนนักลงทุนสมัพนัธเ์พื่อ

ดูแลเร่ืองกำรเปิดเผยขอ้มลูท่ีมีควำมถูกตอ้ง ครบถว้น โปร่งใส และทัว่ถึงทั้งรำยงำนขอ้มูลทำงกำรเงิน และขอ้มูลทัว่ไป

ตลอดจนขอ้มลูส ำคญัท่ีมีผลกระทบต่อรำคำหลกัทรพัยข์องบริษัท โดยเผยแพร่ขอ้มูลสำรสนเทศของบริษัทต่อนักลงทุน

และสำธำรณชนผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ อยำ่งทัว่ถึง 
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นโยบำยและวิธีกำรดแูลผูบ้ริหำรในกำรน ำขอ้มูลภำยในบริษทัไปใช ้

บริษัทมีนโยบำยป้องกนักำรน ำขอ้มูลภำยในของบริษัทไปใช ้โดยเฉพำะขอ้มูลท่ีเกี่ยวกบัฐำนะทำงกำรเงิน

ของบริษัท ก่อนท่ีจะเผยแพร่ต่อสำธำรณชน โดยกำรจ ำกดัจ ำนวนบุคคลท่ีจะทรำบขอ้มูลในวงจ ำกดั และจดัใหม้ีกำร   

ใหค้วำมรูแ้ก่ผูบ้ริหำร เพื่อรบัทรำบภำระหน้ำท่ี ท่ีผูบ้ริหำรตอ้งรำยงำนกำรถือหลกัทรพัยข์องตน ของคู่สมรสและบุตร   

ท่ียงัไม่บรรลุนิติภำวะซ่ึงถือหลักทรัพยข์องบริษัท รวมทั้งบทก ำหนดโทษตำมพระรำชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลำด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 รวมทั้งท่ีมีกำรแกไ้ขเพิ่มเติม (“พ.ร.บ .หลกัทรพัย”์) และบริษัทไดก้ ำหนดใหผู้บ้ริหำรรำยงำน

กำรเปล่ียนแปลงกำรถือหลกัทรพัยต่์อคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ตำมมำตรำ 59 แห่ง พ.ร.บ.

หลกัทรพัย ์นอกจำกน้ี บริษัทไดก้ ำหนดหำ้มผูบ้ริหำรท่ีไดร้บัทรำบขอ้มลูภำยในกระท ำกำรใดๆ ซ่ึงเป็นกำรขดัต่อมำตรำ 

241 แห่ง พ.ร.บ.หลกัทรพัย ์
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รายการระหว่างกนั 
 
ในระหว่ำงเดือน มกรำคม – ธันวำคม ปี 2560 และ ปี 2561 บริษัทมีรำยกำรระหว่ำงกนัท่ีเกิดขึ้ น โดย

เป็นไปตำมหลักเกณฑแ์ละกระบวนกำรพิจำรณำท่ีสมเหตุสมผล และมีรำคำหรือเง่ือนไขของรำยกำรท่ีเป็นธรรมเป็น

ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผูถื้อหุน้โดยรวม เสมือนรำยกำรท่ีท ำกบับุคคลอื่น เพื่อป้องกนัมิใหเ้กิดของควำมขดัแยง้

ทำงผลประโยชน์ และปฏิบัติตำมขอ้ก ำหนดของตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส ำหรับรำยละเอียดของรำยกำร

ดงักล่ำวเป็นดงัน้ี 

 

บุคคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์

 

บริษทั บีนสแ์อนดบ์รำวน ์จ  ำกดั 

ลกัษณะรำยกำร 

มลูค่ำรำยกำร  

(ลำ้นบำท) 
เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560  

รำยไดค้่ำเช่ำค่ำบริกำร

พื้ นท่ี 

1.45 - รำคำตลำด/เป็นกำรเช่ำพื้ นท่ี BTS ศำลำแดง และ The JAS รำม

อินทรำ  

รำยไดอ้ื่น 0.02 - เป็นกำรเรียกเก็บค่ำงำนเล้ียงสงัสรรคภ์ำยในกลุ่มบริษัท 

ดอกเบ้ียรบั 1.39 - เงินกูย้มืระยะสั้นโดยกำรออกตัว๋สญัญำใชเ้งิน(อตัรำดอกเบ้ียท่ี

เรียกเก็บรอ้ยละ 5.75-7.20) 

เงินใหกู้ย้มืแก่บริษัท

ยอ่ย 

46.50 -  

ค่ำใชจ้่ำยอื่น  0.03 - เป็นกำรเรียกเก็บค่ำจดักำแฟและของว่ำงเล้ียงรบัรอง 

ขำยทรพัยสิ์น 0.49 - รำคำสุทธิทำงบญัชี/จ ำหน่ำยคอมพิวเตอร ์อปุกรณร์ำ้นอำหำร 

เคร่ืองชงกำแฟ  

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ี

อื่น 

0.05 - เป็นลูกหน้ีค่ำเช่ำ-ค่ำบริกำรพื้ นท่ี 

เจำ้หน้ีเงินมดัจ ำเช่ำ -

บริกำรพื้ นท่ี 

0.75 0.51 รำคำท่ีเรียกเก็บกบัลูกค่ำทัว่ไป/เป็นกำรจำ่ยเงินมดัจ ำพื้ นท่ีท่ีเช่ำ 

 

 

บริษทั เจ มำรท์ จ  ำกดั (มหำชน) 

ลกัษณะรำยกำร 

มลูค่ำรำยกำร  

(ลำ้นบำท) 
เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560  

รำยไดค้่ำเช่ำค่ำบริกำร 0.18 - รำยไดจ้ำกค่ำด ำเนินงำนก่อสรำ้งลำนจอดรถ/ค ำนวณค่ำ

ด ำเนินงำน 10% ของตน้ทุนกำรก่อสรำ้ง 

รำยไดอ้ื่น 0.01 0.003 จำกกำรเรียกเก็บรำยไดเ้บ็ดเตล็ดอื่น 

ค่ำเช่ำพื้ นท่ี-สนญ. 0.17 0.54 อตัรำท่ีสำมำรถเทียบเคียงไดก้บัอตัรำตลำด/เป็นกำรเช่ำพื้ นท่ี

ส ำนักงำนใหญ่ อำคำรเจมำรท์ 
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ลกัษณะรำยกำร 

มลูค่ำรำยกำร  

(ลำ้นบำท) 
เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560  

ค่ำใชจ้่ำยอื่น  

ค่ำไฟฟ้ำ-ประปำ สนญ. 

ค่ำใชจ้่ำยเบ็ดเตล็ดอื่น 

0.05 

 

0.09 

0.12 

 

0.03 

รำคำเรียกเก็บจำกกำรใชง้ำนจริง/เป็น ค่ำไฟฟ้ำ น ้ำประปำ และ

ค่ำใชจ้่ำยเบ็ดเตล็ด   

รำคำตำมอตัรำท่ีตกลงกนั/ค่ำธรรมเนียมลูกคำ้ช ำระเงินผ่ำน 

paypoint และค่ำสมัมนำ 

ค่ำบริหำรงำน 6.48 5.28 บริษัทมสีญัญำจำ้ง JMART บริหำรงำนทัว่ไป ดำ้นบุคคล และระบบ

สำรสนเทศ 

ค่ำติดตำมหน้ี 0.21 0.11 รำยกำรค่ำติดตำมหน้ี เป็นค่ำบริกำรฝ่ำยกฎหมำยของ JMART 

ซ้ือสินทรพัย ์ 0.02 - รำคำซ้ือขำยมลูค่ำตำมบญัชีสุทธิ/ซ้ืออุปกรณส์ ำนักงำน 

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ี

อื่น 

0.09 0.25 เป็นลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น-เงิน paypoint รบัผ่ำนบญัชี 

 

ลูกหน้ีเงินประกนัพื้ นท่ี 0.04 0.14 เป็นเงินมดัจ ำพื้ นท่ีท่ีเช่ำพื้ นท่ีส ำนักงำนใหญ่อำคำรเจมำรท์ 

เจำ้หน้ีกำรคำ้และ

เจำ้หน้ีอื่น 

0.09 0.03 เป็นกำรบนัทึกคำ้งจ่ำยตำมแบบเฉล่ียเสน้ตรง/คำ้งช ำระค่ำไฟฟ้ำ 

น ้ำประปำ พื้ นท่ีเช่ำ ดอกเบ้ียคำ้งจ่ำย 

เงินกูย้มืระยะสั้น - - แบบไม่มีหลกัประกนั ก ำหนดช ำระคืนไม่เกิน 2 เดือน 

ดอกเบ้ียจ่ำย 1.00 0.36 อตัรำดอกเบ้ียค ำนวณจำกอตัรำตน้ทุนทำงกำรเงิน+รอ้ยละ 0.25/

จำกกำรกูย้มืเงินระยะสั้น 

 

 

บริษทั เจมำรท์ โมบำย จ  ำกดั  

ลกัษณะรำยกำร 

มลูค่ำรำยกำร  

(ลำ้นบำท) เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560 

รำยไดค้่ำเช่ำค่ำบริกำร

และค่ำสำธำรณูปโภค

พื้ นท่ีในศูนยก์ำรคำ้ 

17.63 17.82 รำคำเทียบเคียงกบัท่ีเรียกเก็บจำกผูเ้ช่ำรำยอื่น/เป็นกำรเช่ำและ

บริกำรพื้ นท่ี ITJ 11 สำขำ และ Jas Urban ศรีนครินทร ์ 

รำยไดอ้ื่น 0.24 0.68 รำยไดจ้ำกกำรปรบัเงินมดัจ ำเช่ำ-บริกำรพื้ นท่ี 

ซ้ือสินทรพัย ์ 0.004 0.02 ซ้ือโทรศพัทม์ือถือเพื่อใชง้ำนในบริษัท 

ค่ำใชจ้่ำยส่งเสริมกำร

ขำย 

4.70 0.85 รำคำซ้ือขำยเทียบเคียงกบัไดก้บัคู่คำ้ทัว่ไป/ซื้ อเคร่ือง

โทรศพัทม์ือถือเพื่อท ำกจิกรรมส่งเสริมกำรขำย 

ค่ำใชจ้่ำยอื่นๆ 0.31 0.18 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั/ค่ำบริกำรจดัส่งเอกสำรและค่ำออกตรวจ

สำขำ ITJ ทั้งในเขตกรุงเทพและต่ำงจงัหวดั 

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ี

อื่น 

0.11 0.50 ลูกหน้ีท่ีเกี่ยวกบัค่ำเช่ำ-ค่ำบริกำรพื้ นท่ี 

เจำ้หน้ีกำรคำ้และ

เจำ้หน้ีอื่น 

0.002 0.004 ค่ำใชจ้่ำยส่งเสริมกำรขำย 

เจำ้หน้ีเงินประกนัพื้ นท่ี 4.11 4.16 เป็นเงินประกนัพื้ นท่ีเช่ำ ITJ และ Jas Urban ศรีนครินทร ์
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บริษทั เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรวิ์สเซ็ส จ  ำกดั (มหำชน) 

ลกัษณะรำยกำร 
มลูค่ำรำยกำร (ลำ้นบำท) 

เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 
2561   2560 

รำยไดค้่ำเช่ำค่ำบริกำร

และค่ำสำธำรณูปโภค 

0.88 0.60 รำคำตลำด/เป็นกำรเช่ำและบริกำรพื้ นท่ีใน The JAS รำมอินทรำ  

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ี

อื่น 

0.13 0.06 เป็นลูกหน้ีค่ำเช่ำ-ค่ำบริกำรพื้ นท่ี The JAS รำมอินทรำ 

รำยไดร้บัล่วงหน้ำ 0.06 - ค่ำบริกำรดูแลงำนก่อสรำ้งรอใหบ้ริกำร 

เจำ้หน้ีเงินประกนัพื้ นท่ี 0.26 0.13 เป็นเงินประกนัพื้ นท่ีเช่ำท่ี The JAS รำมอินทรำ 

 

 

บริษทั เจ ฟินเทค จ  ำกดั 

ลกัษณะรำยกำร มลูค่ำรำยกำร (ลำ้นบำท) 
เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560 

รำยไดค้่ำเช่ำค่ำบริกำร

และค่ำสำธำรณูปโภค 

0.21 0.43 รำคำตลำด/เป็นกำรเช่ำพื้ นท่ีและบริกำรใน The JAS รำมอินทรำ 

และ Jas Urban ศรีนครินทร ์

ลูกหน้ีกำรคำ้และ

ลูกหน้ีอื่น 

- 0.03 ค่ำนำยหน้ำ 

เจำ้หน้ีเงินประกนัพื้ นท่ี - -  

 

 

บริษทั เจ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์จ  ำกดั 

ลกัษณะรำยกำร มลูค่ำรำยกำร (ลำ้นบำท) 
เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560 

รำยไดค้่ำเช่ำค่ำบริกำร

และค่ำสำธำรณูปโภค 

- 0.02 รำคำตลำด/เป็นกำรเช่ำพื้ นท่ีและบริกำรใน The JAS รำมอินทรำ 

รำยไดอ้ื่น 0.01 - ค่ำตอบแทนนำยหนำ้ขำยประกนัลูกคำ้ลูกตู ้ITJ  

ลูกหน้ีกำรคำ้และ

ลูกหน้ีอื่น 

- 0.01  

เจำ้หน้ีเงินประกนัพื้ นท่ี - - เงินประกนัพื้ นท่ีเช่ำส ำนักงำน The Jas รำมอินทรำ ยกเลิกสญัญำ

เช่ำแลว้ 

 

 

บริษทั บริหำรสินทรพัย ์เจ จ  ำกดั 

ลกัษณะรำยกำร มลูค่ำรำยกำร (ลำ้นบำท) 
เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560 

รำยไดค้่ำเช่ำค่ำบริกำร

พื้ นท่ี 

1.30 - รำคำตลำด/เป็นกำรเช่ำพื้ นท่ีและบริกำรใน The JAS รำมอินทรำ 

ตน้ทุนกำรพฒันำ

อสงัหำริมทรพัย ์

17.28 5.12 ค่ำตอบแทนจำกกำรขำยบำ้นมอืสอง 
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ลกัษณะรำยกำร มลูค่ำรำยกำร (ลำ้นบำท) 
เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560 

ลูกหน้ีกำรคำ้และ

ลูกหน้ีอื่น 

0.04 - ลูกหน้ีคงคำ้งจำกค่ำบริกำรพื้ นท่ี 

เจำ้หน้ีเงินประกนัพื้ นท่ี 0.51 - เจำ้หน้ีเงินมดัจ ำกำรเช่ำและบริกำรพื้ นท่ีตำมสญัญำเช่ำ 

 

 

บริษทั ซิงเกอร ์(ประเทศไทย) จ  ำกดั (มหำชน) 

ลกัษณะรำยกำร มลูค่ำรำยกำร (ลำ้นบำท) 
เง่ือนไขรำคำ/ควำมจ ำเป็น 

2561 2560 

รำยไดค้่ำเช่ำค่ำบริกำร

และค่ำสำธำรณูปโภค 

0.04 0.04 รำคำตำมท่ีตกลงเป็นครำวไป/เป็นกำรเช่ำพื้ นท่ีลำนโปรเพื่อขำย

สินคำ้เคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำ บริกำรระยะสั้น 

รำยไดอ้ื่น 0.002 - ใหบ้ริกำรตั้งตูเ้ติมเงิน 

ค่ำใชจ้่ำยส่งเสริมกำร

ขำย 

0.02 0.10 ซ้ือเคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำเพื่อจดักิจกรรมส่งเสริมกำรขำย 

ซ้ือทรพัยสิ์น - 0.20 รำคำตลำด/ซ้ืออปุกรณไ์ฟฟ้ำเพื่อใชใ้นโครงกำร The Jas, 

JMarket 

ลูกหน้ีกำรคำ้และ

ลูกหน้ีอื่น 

0.005 - เป็นลูกหน้ีคงคำ้งจำกค่ำบริกำรพื้ นท่ี 
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งบกำรเงิน 

 

รำยงำนควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษทั 

ตอ่รำยงำนทำงกำรเงิน 

ดว้ยพระรำชบญัญติับริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 พระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 พระรำชบญัญติั

หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 และประกำศของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยว์่ำ

ดว้ยหลกัเกณฑเ์ง่ือนไขและวิธีกำรรำยงำนกำรเปิดเผยขอ้มูลเกี่ยวกบัฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทท่ี

ออกหลกัทรพัยไ์ดก้ ำหนดใหค้ณะกรรมกำรบริษัทจดัท ำงบกำรเงินเพื่อแสดงฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนในรอบ

ปีท่ีผ่ำนมำท่ีเป็นจริงและสมเหตุผล 

ฝ่ำยบริหำรไดจ้ัดท ำงบกำรเงินขึ้ นตำมมำตรฐำนกำรบัญชีท่ีรับรองทัว่ไป  โดยไดเ้ลือกใชน้โยบำยบัญชีท่ี

เหมำะสมและถือปฏิบติัโดยสม ำ่เสมอ ตลอดจนใชดุ้ลยพินิจอย่ำงระมดัระวงัและประมำณกำรท่ีดีท่ีสุดในกำรจดัท ำงบ

กำรเงิน รวมทั้งกำรเปิดเผยขอ้มลูท่ีส ำคญัอยำ่งเพียงพอในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 

งบกำรเงินของบริษัทไดร้บักำรตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบริษัท ส ำนักงำนอีวำย จ ำกดั ในกำรตรวจสอบ

ฝ่ำยบริหำรไดส้นับสนุนขอ้มูลและเอกสำรต่ำงๆ เพื่อใหผู้ส้อบบัญชีสำมำรถตรวจสอบและแสดงควำมเห็นไดต้ำม

มำตรฐำนกำรสอบบัญชี โดยควำมเห็นของผูส้อบบัญชีไดป้รำกฏในรำยงำนของผูส้อบบัญชีซ่ึงแสดงไวใ้นรำยงำน

ประจ ำปีแลว้ 

คณะกรรมกำรบริษัทไดต้ระหนักถึงควำมรบัผิดชอบในกำรก ำกบัดูแลรำยงำนทำงกำรเงินใหม้ีประสิทธิภำพ  

โดยไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิ เพื่อรบัผิดชอบดูแลเกี่ยวกบัคุณภำพของรำยงำน

ทำงกำรเงินใหถู้กตอ้งครบถว้น มีกำรใชน้โยบำยท่ีเหมำะสมและถือปฏิบติัโดยสม ำ่เสมอ ตลอดจนสอบทำนใหบ้ริษัทมี

ระบบกำรควบคุมภำยในท่ีเพียงพอและเหมำะสมเพื่อป้องกนัหรือลดควำมเส่ียงท่ีอำจจะเกิดขึ้ นจำกกำรทุจริตหรือกำร

ด ำเนินกำรท่ีผิดปกติอย่ำงมีสำระส ำคัญและเพียงพอท่ีจะด ำรงรักษำทรัพย์สินของบริษัท  โดยควำมเห็นของ

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดป้รำกฏในรำยงำนจำกประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ ในรำยงำนประจ ำปีแลว้ 

จำกวิธีปฏบิติัและกำรก ำกบัดูแลขำ้งตน้ คณะกรรมกำรบริษัทจึงมีควำมเห็นว่ำงบกำรเงินของ บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท 

จ ำกดั (มหำชน) ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 ไดแ้สดงฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนไดถู้กตอ้งเช่ือถือได้ เป็นไป

ตำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ีรบัรองทัว่ไป และปฏบิติัตำมกฎหมำยและกฎระเบียบท่ีเกี่ยวขอ้ง 

                                                                             

                                                                               
 

  (นำยสุคนธ ์ กำญจนหตัถกิจ)  

        ประธำนกรรมกำร 

 

 

                                                                             

                                                                                            

      (นำยสุพจน์ สิริกุลภสัสร)์ 

      ประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร 
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รำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 
คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัท ประกอบดว้ยกรรมกำรอิสระ จ ำนวน 3 ท่ำน ท่ีมีคุณสมบัติครบถว้นตำม

ประกำศของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย์ โดยมีนำยปรียม์น ป่ินสกุล เป็นประธำน

คณะกรรมกำรตรวจสอบ นำงพรรณี เชิดร ำไพ และ นำยอนุชำ วิริยะชยั เป็นกรรมกำรตรวจสอบ โดยมีวำระกำรด ำรง

ต ำแหน่งครำวละ 3 ปี 

 

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดป้ฏบิติัตำมขอบเขตควำมรบัผิดชอบท่ีไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท โดย

ก ำหนดไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษรในกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบซ่ึงสอดคลอ้งกบัประกำศของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย (ตลท.) เร่ืองคุณสมบัติและขอบเขตกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ พ.ศ. 2551 และได้

รำยงำนผลกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบต่อท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทเป็นวำระประจ ำ 

ในปี 2561 คณะกรรมกำรตรวจสอบ  ไดม้ีกำรประชุมทั้งส้ิน 5 ครั้ง โดยไดพ้ิจำรณำและด ำเนินกำรเร่ืองต่ำงๆ 

ดงัน้ี 

1. สอบทำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำสอบทำนงบกำรเงินรำยไตรมำสและงบกำรเงินประจ ำปีส ำหรบัปี 2561 

ร่วมกบัผูส้อบบญัชี และฝ่ำยบริหำร เพื่อใหม้ัน่ใจว่ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทไดป้ฏิบติัตำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ี

รบัรองทัว่ไปตำมพระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 และเป็นไปตำมประกำศ ของ ก.ล.ต.และ ตลท. ซ่ึงมีกำรเปิดเผย

ขอ้มูลอย่ำงเพียงพอ ครบถว้น ทันเวลำ เช่ือถือได ้และเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้และนักลงทุนทัว่ไปในกำรน ำไปใช้

ประกอบกำรตัดสินใจ โดยสอดคลอ้งกบักฎหมำยและประกำศท่ีเกี่ยวขอ้ง รวมทั้งใหก้ำรสนับสนุนและติดตำมกำรน ำ

มำตรฐำนบญัชีสำกล (IFRS) มำปฏบิติั ตำมท่ีสภำวิชำชีพบญัชีและส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำด

หลกัทรพัย ์ไดใ้หแ้นวทำงไว ้นอกจำกน้ีในปี 2561 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดร่้วมหำรือกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ำย

บริหำร 1 ครั้ง เพื่อใหค้วำมมัน่ใจว่ำผูส้อบบญัชีมีควำมเป็นอิสระในกำรปฏบิติังำน 

 

2. กำรสอบทำนควำมเพียงพอและเหมำะสมของระบบกำรควบคุมภำยใน 

คณะกรรมกำรตรวจสอบสอบทำนควำมเพียงพอและเหมำะสมของระบบกำรควบคุมภำยใน โดยพิจำรณำจำก

รำยงำนของฝ่ำยตรวจสอบภำยในและของผูส้อบบัญชี ซ่ึงผูส้อบบัญชี ไดใ้หค้วำมเห็นสอดคลอ้งกนัว่ำ ไม่พบประเด็น

ขอ้บกพร่องท่ีเป็นสำระส ำคญัในปี 2561 นอกจำกน้ันคณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำผลกำรประเมินระบบกำร

ควบคุมภำยในของบริษัท และบริษัทยอ่ยรวมทั้งพิจำรณำค ำถำมท่ีใชใ้นแบบประเมินท่ีจดัท ำขึ้ นตำมแนวทำงของ COSO 

(The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลำดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และ ตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) ซ่ึงผลกำรประเมินในปี 2561 พบว่ำ 

หน่วยงำนตรวจสอบภำยในมีควำมเป็นอิสระ และระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัท มีควำมเพียงพอ เหมำะสมและมี

ประสิทธิผล 

 

3. กำรก ำกบัดูแลงำนตรวจสอบภำยใน 

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำคดัเลือกบริษัท พีแอนดแ์อล อินเทอรน์อล ออดิท จ ำกดั เป็นผูต้รวจสอบ

ภำยในอิสระต่ออีก 1 ปี และไดอ้นุมติัขอบเขตและแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี 2562 โดยใหผู้ต้รวจสอบภำยใน

รำยงำนผลตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

4. สอบทำนใหบ้ริษัทปฏบิติัตำมกฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ขอ้ก ำหนดของตลท. หรือ 

    กฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 
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คณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำนใหบ้ริษัทมีกระบวนกำรท่ีจะมัน่ใจไดว้่ำกำรปฏิบติังำนเป็นไปตำมกฎหมำย

ว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ขอ้ก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย คณะกรรมกำรก ำกับ

หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และกฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

 

5. รำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนั หรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

ในปี 2561 บริษัทไดม้ีกำรรำยงำนรำยกำรเกี่ยวโยงกนั หรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ ท่ี

เป็นไปตำมกฎเกณฑข์องตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยว่ำดว้ยรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนัและ/หรือกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำย

ไปซึ่งสินทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียน 

 

หำกมีรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนั หรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

จะพิจำรณำกำรเปิดเผยขอ้มลูของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนัหรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำง

ผลประโยชน์ใหม้ีควำมถูกตอ้ง ครบถว้น ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินประจ ำปี และรำยไตรมำส เพื่อใหม้ัน่ใจว่ำ

รำยกำรท่ีเกิดขึ้ นน้ันสมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อบริษัท และไดด้ ำเนินตำมเง่ือนไขทำงธุรกิจและหลักเกณฑ์ของ

คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์

 

6. พิจำรณำ คดัเลือก เสนอแต่งตั้งผูซ่ึ้งมีควำมเป็นอิสระเพื่อท ำหน้ำท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท 

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำกำรปฏิบติังำนของผูส้อบบญัชีจำก บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกดั แลว้มี

ควำมเห็นว่ำเป็นผูม้ีควำมเป็นอิสระ มีควำมเขำ้ใจธุรกิจของบริษัทเป็นอย่ำงดี และประกอบวิชำชีพดว้ยควำมเป็นกลำง 

ส่งมอบงำนตรงตำมเวลำ รวมทั้งเป็นผูส้อบบัญชีท่ีไดร้ับอนุมติัจำก ก.ล.ต. จึงเห็นควรให ้นำยโสภณ เพิ่มศิริวัลลภ 

ผูส้อบบัญชีเลขท่ี 3182 นำงสำวรุง้นภำ เลิศสุวรรณกุล ผูส้อบบญัชีเลขท่ี 3516 นำงนงลักษณ์ พุ่มน้อย ผูส้อบบัญชี

เลขท่ี 4172 นำงสำวพิมพใ์จ มำนิตขจรกิจ ผูส้อบบัญชีเลขท่ี 4521 นำงสำว วรรณวิไล เพชรสรำ้ง ผูส้อบบัญชีเลขท่ี 

5315 นำงสำวรสพร เดชอำคม ผูส้อบบญัชีเลขท่ี 5659 นำงสำวสุมนำ พนัธพ์งษ์สำนนท ์ผูส้อบบญัชีเลขท่ี5872 แห่ง

บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกดั เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ประจ ำปี 2561 และน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อ

พิจำรณำ และขออนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ต่อไป (ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่ำวขำ้งตน้ไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้ ให้

บริษัท ส ำนักงำนอีวำย จ ำกดั จดัหำผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตอื่นของบริษัท ส ำนักงำนอีวำย จ ำกดั แทนได ้โดยตอ้งไดร้บั

ควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษัทก่อน และในกรณีท่ีบริษัท ส ำนักงำนอีวำย จ ำกดั ไม่สำมำรถจดัหำผูส้อบบญัชี

อื่นแทนได ้ใหค้ณะกรรมกำรบริษัทเป็นผูพ้ิจำรณำแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจำกส ำนักงำนสอบบญัชีอื่นได้ และขอใหท่ี้ประชุม

สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2562 มอบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรบริษัทมีอ ำนำจในกำรพิจำรณำแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรำยใหม่

ไดท้ั้งสองกรณีขำ้งตน้) 

 

7. กำรสอบทำนกำรบริหำรควำมเส่ียง 

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำนกำรบริหำรควำมเส่ียงกบัฝ่ำยบริหำรและผูต้รวจสอบภำยใน และเห็นว่ำ

ฝ่ำยบริหำรมีนโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีเหมำะสมและเพียงพอ 

 

8. ทบทวนและแกไ้ขกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบปีละหน่ึงครั้ง 

คณะกรรมกำรตรวจสอบทบทวนกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อใหม้ัน่ใจว่ำกำรปฏบิติังำนในปีท่ีผ่ำนมำ

ครบถว้นตำมท่ีไดร้บัมอบหมำย และหน้ำท่ีควำมรบัผิดชอบสอดคลอ้งกบัแนวทำงปฏบิติัท่ีดีของ ตลท. 

 

9. คณะกรรมกำรตรวจสอบรำยงำนผลกำรปฏบิติังำนใหค้ณะกรรมกำรบริษัทรบัทรำบอยำ่งน้อยไตรมำสละ    

    หน่ึงครั้ง 
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จำกกำรปฏิบติัหน้ำท่ีดงักล่ำวขำ้งตน้ คณะกรรมกำรตรวจสอบพิจำรณำแลว้มีควำมเห็นว่ำบริษัทมีระบบกำร

ควบคุมภำยในท่ีเพียงพอและเหมำะสม รวมทั้งมีกระบวนกำรท่ีช่วยใหม้ัน่ใจว่ำกำรปฏิบัติงำนของบริษัทเป็นไปตำม

กฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้ง ตลอดจนมีกำรจดัท ำและกำรเปิดเผยขอ้มลูในรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทอย่ำงถูกตอ้งครบถว้น 

เช่ือถือได ้และทนัเวลำ และมีกำรเปิดเผยขอ้มลูในกรณีท่ีเกิดรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนั หรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำง

ผลประโยชน์อยำ่งถูกตอ้ง ครบถว้น 
 

 
 
 

   
                    (นำยปรียม์น  ป่ินสกุล)  

          ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ  
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ค าอธิบายและวิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน 
 

ผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ตำมงบกำรเงินรวม ประจ ำปี 2561 มีผลขำดทุนสุทธิท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุน้

ใหญ่เท่ำกบั 17.4 ลำ้นบำท เทียบกบัปี 2560 ท่ีมีผลก ำไรสุทธิ เท่ำกบั 6.4 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 3.3 โดย

สำเหตุท่ีบริษัทมีผลขำดทุนสุทธิ เน่ืองจำกบริษัทมีรำยไดร้วมลดลง ซ่ึงเป็นผลหลกัมำจำกรำยไดจ้ำกค่ำเช่ำรวม และ

รำยไดส่้งเสริมกำรขำยท่ีลดลง ตน้ทุนค่ำเช่ำและค่ำบริกำรท่ีเพิ่มขึ้ น นอกจำกน้ีค่ำใชจ้่ำยทำงดำ้นตน้ทุนทำงกำรเงินท่ี

เพิ่มขึ้ นจึงท ำใหบ้ริษัทมีผลกำรขำดทุนสุทธิในปี 2561 ท่ีผ่ำนมำ ทั้งน้ี รำยละเอียดของผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท มี

รำยละเอียดดงัต่อน้ี 

 

  
2560 2561 เปล่ียนแปลง 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

รำยไดค้่ำเช่ำและค่ำบริกำร 708.0 94.9% 628.7 68.7% -79.3 -11.2% 

รำยไดจ้ำกกำรขำย 18.4 2.5% 250.3 27.3% 231.9 1260.3% 

รำยไดอ้ื่น 19.9 2.7% 36.1 3.9% 16.2 81.4% 

รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำร - - 0.6 0.1% 0.6 100.0% 

รำยไดร้วม 746.3 100.0% 915.7 100.0% 169.4 22.7% 

ตน้ทุนค่ำเช่ำและค่ำบริกำร 561.1 75.2% 565.9 61.8% 4.8 0.9% 

ตน้ทุนขำย 12.9 1.7% 157.5 17.2% 144.6 1120.9% 

ก ำไรขัน้ตน้ 152.4 20.4% 156.2 17.1% 3.8 2.5% 

ก ำไร (ขำดทุน) กำรปรับมูลค่ำยุติธรรมของ

อสงัหำริมทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน 
6.4 0.9% -3.6 -0.4% -10.0 -156.3% 

กลบัรำยกำร(ค่ำเผ่ือ)กำรดอ้ยค่ำของสินทรพัย ์ 5.6 0.8% -3.6 -0.41% -9.2 -164.3% 

ก ำไรก่อนค่ำใชจ้่ำย 184.3 24.7% 185.1 20.2% 0.8 0.4% 

ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำย 80.9 10.8% 96.5 10.5% 15.6 19.3% 

ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำร 54.5 7.3% 65.0 7.1% 10.5 19.3% 

EBIT 49 6.6% 23.6 2.6% -25.4 -51.8% 

ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงิน 53.6 7.2% 63.0 6.9% 9.4 17.5% 

ก ำไรสุทธิที่เป็นสว่นของผูถื้อหุน้ใหญ่ 6.4 0.9% -17.4 -1.90% -23.8 -371.9% 

 

ภำพรวมของอตุสำหกรรมคำ้ปลีก และภำพรวมของกำรด ำเนินงำนของบริษทั 

 ตลอดช่วง 2-3 ปีท่ีผ่ำนมำ อุตสำหกรรมคำ้ปลีกในประเทศมีกำรเติบโตท่ีไม่สูงมำกนักเมื่อเทียบกบัประเทศ

ในแถบเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้โดยมีอตัรำกำรเติบโตประมำณรอ้ยละ 3.9 ต่อปีในปี 2561 ท่ีผ่ำนมำ โดยบริษัทเป็น

ส่วนหน่ึงของธุรกิจคำ้ปลีกท่ีมีพื้ นท่ีเช่ำใหก้บัรำ้นคำ้ลูกตูร้ำยย่อยมำกกว่ำ 1,500 รำย และมีศูนยก์ำรคำ้ประเภท 

Community Mall จ ำนวน 3 ศูนย ์ไดร้บัผลกระทบจำกกำรทรงตวัของอุตสำหกรรมคำ้ปลีกโดยรวม  

อยำ่งไรก็ตำม ในดำ้นผลกำรด ำเนินงำนของศูนยก์ำรคำ้ บริษัทยงัคงสำมำรถรกัษำอตัรำกำรเช่ำ (Occupancy Rate) ไว ้

ไดค้่อนขำ้งดี รวมถึงมีกำรเปล่ียนแปลงกลยุทธใ์นกำรหำรำยไดเ้สริม เพื่อทดแทนรำยไดส่้วนท่ีหำยไป เช่น กำรเปิดตวั

ของธุรกิจ F&B และกำรเร่ิมกำรขำยและก่อสรำ้งของโครงกำรอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อขำย ในโครงกำรคอนโดมิเนียม แบ

รนด ์Newera ซ่ึงเป็นกำรกระจำยธุรกิจใหไ้ปยงัส่วนของธุรกิจเพิ่มท่ีมีมำรจ์ิ้ นท่ีดี 

 

 ทั้งน้ี หำกวิเครำะหต์วัเลขผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทสำมำรถอธิบำยไดด้งัต่อไปน้ี 
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รำยไดค้่ำเช่ำและบริกำร และรำยไดอ่ื้น 

 รำยไดค้่ำเช่ำและบริกำร ปี 2561 เท่ำกบั 628.7 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 2560 ท่ีผ่ำนมำ เท่ำกบั 79.3 ลำ้น

บำท ทั้งน้ี เป็นส่วนหน่ึงจำกบริษัทไดท้ ำกำรปิดสำขำ IT Junction ท่ีมีผลประกอบกำรไม่ไดต้ำมเป้ำหมำย และรำยได้

ส่งเสริมกำรขำยท่ีลดลงจำกปี 2560  

 อยำ่งไรก็ตำม บริษัทไดป้รบักลยุทธใ์นกำรด ำเนินธุรกิจโดยกำรจดัท ำโปรโมชัน่ และกิจกรรมเพื่อดึงดูดลูกคำ้

ใหเ้ขำ้มำในศูนยก์ำรคำ้ และพื้ นท่ีเช่ำ และมีกำรเปล่ียนแปลงผูเ้ช่ำใหเ้หมำะสมกบัศูนยก์ำรคำ้ ซ่ึงไดร้บักำรตอบรบัท่ีดี 

อีกทั้ง ยงัมีกำรร่วมมือกบัผูป้ระกอบกำรเครือข่ำยมือถืออนัดบั 1 ของประเทศเพื่อจะเพิ่มยอดกำรจ ำหน่ำย SIM และ

กระตุน้ยอดขำยมือถือ พรอ้มท ำกิจกรรมส่งเสริมกำรขำยใหก้บัรำ้นคำ้รำยยอ่ยท่ีเขำ้มำเช่ำพื้ นท่ีของบริษัท 

 ในปี 2561 ท่ีผ่ำนมำ บริษัทประสบควำมส ำเร็จค่อนขำ้งดีจำกกำรขยำยธุรกิจไปยงัธุรกิจขำยอสงัหำริมทรพัย ์

และ F&B ส่งผลใหร้ำยไดร้วมเพิ่มขึ้ นจำกปี 2560 รอ้ยละ 22.7 

  

ตน้ทุนค่ำเช่ำ ค่ำบริกำร ตน้ทุนขำย และก ำไรขั้นตน้ 

 บริษัทมีตน้ทุนค่ำเช่ำ ค่ำบริกำร และตน้ทุนขำย ปี 2561 เท่ำกบั 565.9 ลำ้นบำท และ 157.5 ลำ้นบำท

ตำมล ำดบั เพิ่มขึ้ นจำกปี 2560 รอ้ยละ 0.9 เน่ืองจำกตน้ทุนกำรขำยอสงัหำริมทรพัยท่ี์เพิ่มขึ้ น ท ำใหก้ ำไรขั้นตน้เท่ำกบั 

156.2 ลำ้นบำท เพิ่มขึ้ นรอ้ยละ 2.5 โดยคิดเป็นอตัรำก ำไรขัน้ตน้ท่ีรอ้ยละ 17.1 

 

ค่ำใชจ้ำ่ยในกำรขำยและค่ำใชจ้ำ่ยในกำรบริหำร 

 บริษัทมีค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำร ปี 2561 รวมเท่ำกบั 161.5 ลำ้นบำท เพิ่มขึ้ นจำกปี 

2560 เท่ำกบั 26.1 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึ้ นรอ้ยละ 19.3 ซ่ึงกำรเพิ่มขึ้ นของค่ำใชจ้่ำยในกำรบริกำรและค่ำใชจ้่ำยบริหำร 

เป็นผลจำกกำรท่ีบริษัทมีค่ำใชจ้่ำยขำยท่ีเพิ่มขึ้ นในธุรกิจท่ีเกิดขึ้ นใหม่ เช่น ธุรกิจรำ้นกำแฟ   

 

ก ำไรก่อนดอกเบ้ียและภำษี 

 บริษัทมีก ำไรก่อนดอกเบ้ีย และภำษี ปี 2561 เท่ำกบั 23.6 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 2560 รอ้ยละ 51.8 ซ่ึง

เป็นผลมำจำกตน้ทุนขำยและบริกำรท่ีเพิ่มขึ้ น จึงท ำใหก้ ำไรก่อนดอกเบ้ียและภำษีลดลง 

 

ตน้ทุนทำงกำรเงิน 

 บริษัทมีตน้ทุนทำงกำรเงินรวมในปี 2561 เท่ำกบั 63.0 ลำ้นบำท เพิ่มขึ้ นจำกปี 2560 เท่ำกบั 9.4 ลำ้นบำท 

หรือรอ้ยละ 17.5 เน่ืองจำกบริษัทมีกำรกูย้มืจำกทั้งสถำบนักำรเงิน และออกหุน้กู ้โดยมีอตัรำดอกเบ้ียท่ีสูงขึ้ น 

  

สรุปฐำนะกำรเงิน 

  

  
31 ธ.ค. 2560 31 ธ.ค. 2561 เปล่ียนแปลง 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

สินทรพัย ์             

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 6.0 0.2% 21.4 0.9% 15.4 256.7% 

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น 39.0 1.6% 56.0 2.3% 17.0 43.6% 

ตน้ทุนกำรพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์ 243.9 9.8% 156.7 6.5% -87.2 -35.8% 

อสงัหำริมทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน 520.4 20.8% 518.8 21.5% -1.6 -0.3% 

ท่ีดินและอุปกรณ ์ 151.7 6.1% 130.8 5.4% -20.9 -13.8% 

สิทธิกำรเช่ำและอำคำร 1,330.8 53.3% 1,284.4 53.3% -46.4 -3.5% 
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31 ธ.ค. 2560 31 ธ.ค. 2561 เปล่ียนแปลง 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

เงินมดัจ ำ 136.8 5.5% 132.5 5.5% -4.3 -3.1% 

รวมสินทรพัย ์ 2,496.2 100.0%    2,409.5  100.0% -86.7 -3.5% 

หน้ีสินและสว่นของผูถื้อหุน้           

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น 115.9 7.6% 60.0 2.5% -16.3 -21.4% 

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 123.6 8.0% 102.7 4.3% -20.9 -16.9% 

เงินกูร้ะยะยำวส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระใน 1 ปี 115.4 7.5% 122.4 5.1% 7.0 6.1% 

เงินกูย้มืระยะยำว – สุทธิ 644.8 42.2% 562.7 23.4% -82.1 -12.7% 

หุน้กู ้ 366.2 23.9% 467.0 19.4% 100.8 27.5% 

เงินมดัจ ำรบัจำกผูเ้ช่ำ 138.7 9.1% 125.7 5.2% -13.0 -9.4% 

รวมหน้ีสิน 1,527.2 61.2%    1,464.6  60.8% -62.6 -4.1% 

รวมสว่นของผูถื้อหุน้ 969.0 38.8% 944.9 39.2% -24.1 -2.5% 

 

สินทรพัย ์

 ณ ส้ินสุด 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทฯ มีสินทรพัยร์วมเท่ำกบั 2,409.5 ลำ้นบำท ลดลงจำกส้ินปี 2560 

เท่ำกบั 86.7 ลำ้นบำท หรือรอ้ยละ 3.5 เน่ืองจำก ตน้ทุนกำรพฒันำอสงัหำริมทรพัยท่ี์ลดลง อนัเน่ืองจำกกำรจ ำหน่ำย

ท่ีดินท่ีเตรียมพฒันำโครงกำรอสงัหำริมทรพัย ์

 

หน้ีสินและสว่นของผูถื้อหุน้ 

 ณ ส้ินสุด 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทฯ มีหน้ีสินรวมเท่ำกบั 1,464.6 ลำ้นบำท ลดลงจำกส้ินปี 2560 เท่ำกบั 

62.6 ลำ้นบำท หรือรอ้ยละ 4.1 เน่ืองจำกบริษัทมีกำรคืนเงินกูร้ะยะสั้น ซ่ึงท ำใหบ้ริษัทมีอตัรำส่วนหน้ีสินต่อส่วนของ  

ผูถื้อหุน้เท่ำกบั 1.55 เท่ำ ทั้งน้ี หำกพิจำรณำอตัรำส่วนหน้ีสินท่ีมีภำระดอกเบ้ียต่อทุนเท่ำกบั 1.28 เท่ำ 

 

ปัจจยัท่ีมีผลกระทบตอ่ผลกำรด ำเนินงำนในอนำคต 

บริษัทตระหนักดีว่ำในปี 2561 ธุรกิจของบริษัทยงัอยูใ่นช่วงของกำรลงทุน เพื่อสรำ้งผลตอบแทนในอนำคต ซ่ึงท่ีผ่ำนมำ

บริษัทไดพ้ยำยำมท่ีจะด ำเนินธุรกิจใหไ้ดต้ำมเป้ำหมำยของบริษัท และด ำเนินมำตรกำรลดตน้ทุนท่ีไม่จ ำเป็น ซ่ึงบริษัท

ท ำไดค้่อนขำ้งดีในช่วงปีท่ีผ่ำนมำ อยำ่งไรก็ตำม ในปี 2562 น้ี ปัจจยัท่ีจะมีผลต่อกำรด ำเนินงำนในอนำคต มีดงัต่อไปน้ี 

1. ธุรกิจพื้ นท่ีเช่ำของบริษัท ไดร้บักำรคดัสรรหำผูเ้ช่ำท่ีเป็นผูเ้ช่ำรำยใหญ่เขำ้มำในศูนยก์ำรคำ้มำกขึ้ น โดยมี

กำรปรบัปรุงสถำนท่ี และจดักิจกรรมเพื่อเพิ่มผูเ้ขำ้มำในศูนยก์ำรคำ้ 

2. กำรโอนอสงัหำริมทรพัยเ์พื่อขำย คอนโดมิเนียม Newera ในปี 2562 ซ่ึงบริษัทอยูร่ะหว่ำงกำรก่อสรำ้ง ซ่ึง

คำดว่ำจะแลว้เสร็จและพรอ้มโอนใหก้บัลูกคำ้ท่ีจองซ้ือคอนโดมิเนียมไดใ้นปี 2562 น้ี บำงส่วน และคำด

ว่ำจะทยอยโอนไดค้รบทั้งหมดภำยในปี 2663 

3. กำรพฒันำโครงกำรศูนยก์ำรคำ้แห่งใหม่ ซ่ึงจะเป็นโครงกำรศูนยก์ำรคำ้ท่ีมีศกัยภำพในเชิงท ำเลเน่ืองจำก

อยูใ่กลแ้หล่งอุตสำหกรรม และชุมชม ประกอบกบัมีผูเ้ช่ำหลกัท่ีส ำคญัทั้งส่วนของป้ัมน ้ำมนั และผูเ้ช่ำรำย

ใหญ่ ซ่ึงจะเป็นรำยไดส่้วนเพิ่มใหก้บับริษัทเร่ิมตั้งแต่ปี 2563 

4. ธุรกิจรำ้นกำแฟภำยใตแ้บรนด ์Casa Lapin มียอดขำยท่ีเติบโตดีขึ้ น และคำดว่ำจะสรำ้งผลตอบแทนเป็น

บวกใหก้บับริษัทไดต้ำมแผนงบประมำณท่ีวำงไว ้
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ค่ำตอบแทนจำกกำรสอบบญัชี    

 
 ในรอบปีบญัชีปี 2560 และปี 2561 บริษัทจำ่ยค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชี ดงัต่อไปน้ี 

 

 ปี 2560 ปี 2561 

ค่ำตอบแทน (บำท) 1,225,000 1,990,000 

ค่ำบริกำรอื่นๆ ตำมท่ีจ่ำยจริง ตำมท่ีจ่ำยจริง 
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กิจกรรมเพื่อสงัคมของบรษิทั 

 

บริษัทตระหนักดีว่ำกำรท่ีจะท ำใหธุ้รกิจเติบโตไดอ้ย่ำงยัง่ยืนน้ันจะตอ้งอยู่บนพื้ นฐำนของกำรเอำใจใส่ต่อผูท่ี้

เกี่ยวขอ้งทุกภำคส่วนของบริษัท และกำรท ำธุรกิจของบริษัทในปี 2561 ท่ีผ่ำนมำน้ัน บริษัทฯ ไดน้ ำเอำนโยบำยเร่ือง

พลงังำนสะอำด ดูแลเร่ืองส่ิงแวดลอ้ม เขำ้มำเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมเพื่อสงัคมของบริษัท  

ปี 2559 บริษัทเจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกัด (มหำชน) และ บริษัท อิมแพค โซล่ำ จ ำกัด ไดร่้วมมือกัน ใน

โครงกำรผลิตไฟฟ้ำดว้ยเซลลแ์สงอำทิตย ์แบบติดตั้งบนหลงัคำ solar rooftop (ระบบโซล่ำร)์ ท่ีสำขำ Jas Urban ศรี

นครินทร์ เน่ืองดว้ยทำงบริษัทฯ มีแนวคิดท่ีจะเป็นส่วนหน่ึงในกำรช่วยลดกำรใชพ้ลังงำน และรกัษำส่ิงแวดลอ้ม เพื่อ

ควำมยัง่ยนืในอนำคต โดยไดร้บัควำมร่วมมือจำกบริษัท อิมแพค โซล่ำ จ ำกดั และไดเ้ร่ิมใชง้ำนตั้งแต่ช่วงปลำยปี 2561 

ท่ีผ่ำนมำ สำมำรถผลิตไฟฟ้ำ ไดถึ้ง 622,000 หน่วยต่อปี  

เน่ืองจำกศูนยก์ำรคำ้Jas Urban Srinakarin เป็นศูนยก์ำรคำ้ท่ีออกแบบเพื่อลูกคำ้ทุกเพศ ทุกวยั ทุกสภำพ

ร่ำงกำย สำมำรถเขำ้ถึงและบริกำรไดอ้ยำ่งเต็มประสิทธิภำพ อำทิเช่น ทำงลำดเขำ้ออกศูนยก์ำรคำ้ท่ีเหมำะสมกบัรถเขน็

ผูสู้งอำยุ ผูพ้ิกำร รถเข็นเด็ก ตลอดจนถึงหอ้งน ้ำบริกำร ส ำหรบัคนพิกำร และผูสู้งอำยุ ในบรรยำกำศท่ีผ่อนคลำยดว้ย

กำรตกแต่งแบบพื้ นท่ีสีเขยีว อบอุ่น และปลอดภยั  

Jas Urban Srinakarin ไดร้บัรำงวลัศูนยก์ำรคำ้ Service อำรยสถำปัตยเ์พื่อคนทั้งมวลรวม จำกเครือข่ำย 

Friendly Design ในงำน Friendly Designe Expo. กบัแนวทำงSmart Living for All : คุณภำพชีวิตท่ีน ำสมยัเพื่อคนทั้ง

มวล รองรบัสงัคมผูสู้งวยั ส่งเสริมสิทธิคนพิกำร และกำรท่องเท่ียวเพื่อคนทั้งมวล ซ่ึงจดัขึ้ นระหว่ำงวนัท่ี 30 พฤศจิกำยน 

2561  

    ในโอกำสน้ีศูนยก์ำรคำ้ Jas Urban  Srinakarin ไดร้บัรำงวลัประกำศเกียรติคุณประเภทศูนยก์ำรคำ้ Friendly 

Design จำกคุณวีระ โรจน์พจนรตัน์ รฐัมนตรีว่ำกำรกระทรวงวฒันธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัยอ่ย 
รำยงำน และ งบกำรเงินรวม 
31 ธนัวำคม 2561 
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รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผูถื้อหุ้นของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ  ำกดั (มหำชน) 

ความเห็น 

ขำ้พเจำ้ไดต้รวจสอบงบกำรเงินรวมของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ  ำกดั (มหำชน) (บริษทัฯ)                
และบริษทัย่อย (กลุ่มบริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561                     
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงกำรเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบกระแสเงินสดรวม          
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวม รวมถึงหมำยเหตุสรุปนโยบำยกำรบญัชี            
ท่ีส ำคญั และไดต้รวจสอบงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ  ำกดั (มหำชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขำ้พเจำ้เห็นว่ำงบกำรเงินขำ้งตน้น้ีแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 ผลกำรด ำเนินงำนและกระแส      
เงินสดส ำหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ  ำกดั (มหำชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพำะ
ของบริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ  ำกดั (มหำชน) โดยถูกตอ้งตำมท่ีควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขำ้พเจำ้ไดป้ฏิบติังำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชี ควำมรับผดิชอบของขำ้พเจำ้ไดก้ล่ำวไวใ้นวรรค 
ควำมรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อกำรตรวจสอบงบกำรเงินในรำยงำนของขำ้พเจำ้ ขำ้พเจำ้มีควำมเป็นอิสระ
จำกกลุ่มบริษทัตำมขอ้ก ำหนดจรรยำบรรณของผูป้ระกอบวิชำชีพบญัชีท่ีก  ำหนดโดยสภำวิชำชีพบญัชีใน    
ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรตรวจสอบงบกำรเงิน และขำ้พเจำ้ไดป้ฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดดำ้นจรรยำบรรณอ่ืนๆตำม     
ท่ีระบุในขอ้ก  ำหนดนั้นดว้ย ขำ้พเจำ้เช่ือว่ำหลกัฐำนกำรสอบบญัชีท่ีขำ้พเจำ้ไดรั้บเพียงพอและเหมำะสมเพื่อใช้
เป็นเกณฑใ์นกำรแสดงควำมเห็นของขำ้พเจำ้ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ  

เร่ืองส ำคญัในกำรตรวจสอบคือเร่ืองต่ำงๆ ท่ีมีนยัส ำคญัท่ีสุดตำมดุลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวิชำชีพของขำ้พเจำ้
ในกำรตรวจสอบงบกำรเงินส ำหรับงวดปัจจุบนั ขำ้พเจำ้ไดน้ ำเร่ืองเหล่ำน้ีมำพิจำรณำในบริบทของ                
กำรตรวจสอบงบกำรเงินโดยรวมและในกำรแสดงควำมเห็นของขำ้พเจำ้ ทั้งน้ี ขำ้พเจำ้ไม่ไดแ้สดงควำมเห็น
แยกต่ำงหำกส ำหรับเร่ืองเหล่ำน้ี  
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ขำ้พเจำ้ไดป้ฏิบติังำนตำมควำมรับผดิชอบท่ีไดก้ล่ำวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ
งบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ซ่ึงไดร้วมควำมรับผดิชอบท่ีเก่ียวกบัเร่ืองเหล่ำน้ีดว้ย กำรปฏิบติังำนของขำ้พเจำ้
ไดร้วมวิธีกำรตรวจสอบท่ีออกแบบมำเพื่อตอบสนองต่อกำรประเมินควำมเส่ียงจำกกำรแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัในงบกำรเงิน ผลของวิธีกำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้ ซ่ึงไดร้วมวิธีกำรตรวจสอบ
ส ำหรับเร่ืองเหล่ำน้ีดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นกำรแสดงควำมเห็นของขำ้พเจำ้ต่องบกำรเงินโดยรวม 

เร่ืองส ำคญัในกำรตรวจสอบ พร้อมวิธีกำรตรวจสอบส ำหรับแต่ละเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

การรับรู้รายได้ค่าเช่าและค่าบริการ 

กลุ่มบริษทัรับรู้รำยไดค่้ำเช่ำและบริกำรตำมนโยบำยกำรบญัชีท่ีเปิดเผยไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวม
ขอ้ 4.1 โดยในปี 2561 กลุ่มบริษทัรับรู้รำยไดค่้ำเช่ำและบริกำรเป็นจ ำนวนเงิน 629 ลำ้นบำท คิดเป็นร้อยละ 91
ของรำยไดร้วม ขำ้พเจำ้พจิำรณำว่ำกำรรับรู้รำยไดค่้ำเช่ำและบริกำรเป็นควำมเส่ียงท่ีมีนยัส ำคญัในกำร
ตรวจสอบเน่ืองจำกรำยไดค่้ำเช่ำและบริกำรเป็นบญัชีท่ีมีสำระส ำคญัท่ีสุดในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จของกลุ่ม
บริษทัและเป็นตวัช้ีวดัหลกัในแง่ผลกำรด ำเนินงำนทำงธุรกิจซ่ึงผูบ้ริหำรและผูใ้ชง้บกำรเงินใหค้วำมสนใจ 
นอกจำกน้ี กลุ่มบริษทัมีรำยกำรค่ำเช่ำและบริกำรกบัลูกคำ้รำยยอ่ยเป็นจ ำนวนมำก ดงันั้น กลุ่มบริษทัจึงมีควำม
เส่ียงเก่ียวกบักำรเกิดข้ึนจริงและระยะเวลำในกำรรับรู้รำยได ้

ขำ้พเจำ้ไดต้รวจสอบกำรรับรู้รำยไดค่้ำเช่ำและบริกำรของกลุ่มบริษทัโดยกำร 

• ประเมินและทดสอบระบบสำรสนเทศและระบบกำรควบคุมภำยในของกลุ่มบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวงจร
รำยได ้โดยกำรสอบถำมผูรั้บผดิชอบ ท ำควำมเขำ้ใจและเลือกตวัอยำ่งมำสุ่มทดสอบกำรปฏิบติัตำมกำร
ควบคุมท่ีกลุ่มบริษทัออกแบบไว ้ 

• สุ่มตวัอยำ่งสญัญำเช่ำและบริกำรเพื่อตรวจสอบกำรรับรู้รำยไดว้่ำเป็นไปตำมเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสญัญำ 
และสอดคลอ้งกบันโยบำยกำรรับรู้รำยไดข้องกลุ่มบริษทั   

• สุ่มตรวจสอบเอกสำรประกอบรำยกำรรำยไดท่ี้เกิดข้ึนในระหว่ำงปีและช่วงใกลส้ิ้นรอบระยะเวลำบญัชี 

• สอบทำนใบลดหน้ีท่ีกลุ่มบริษทัออกภำยหลงัวนัส้ินรอบระยะเวลำบญัชี   

• วิเครำะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรำยไดแ้บบแยกยอ่ยเพื่อตรวจสอบควำมผดิปกติท่ีอำจเกิดข้ึนของรำยได้
ตลอดรอบระยะเวลำบญัชี โดยเฉพำะรำยกำรบญัชีท่ีท ำผำ่นใบส ำคญัทัว่ไป  
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การวดัมูลค่าของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

ตำมท่ีกล่ำวไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 12 กลุ่มบริษทัมีอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนซ่ึงแสดงตำม
มูลค่ำยติุธรรมในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 เป็นจ ำนวนเงิน 519 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 22 ของสินทรัพยร์วม กลุ่มบริษทัก ำหนดมูลค่ำยติุธรรมของอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนดงักล่ำวโดย
อำ้งอิงจำกรำคำประเมินท่ีประเมินโดยผูป้ระเมินรำคำอิสระโดยใชเ้กณฑว์ิธีพิจำรณำจำกรำยได ้ ผูบ้ริหำรของ
กลุ่มบริษทัตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีส ำคญัเก่ียวกบักำรคำดกำรณ์ผลกำรด ำเนินงำนในอนำคตรวมถึงกำรก ำหนดอตัรำ
คิดลดและขอ้สมมติท่ีส ำคญั ซ่ึงท ำให้เกิดควำมเส่ียงท่ีมีนยัส ำคญัในกำรวดัมูลค่ำของอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำร
ลงทุนดงักล่ำว 

ขำ้พเจำ้ไดป้ระเมินระบบกำรควบคุมภำยในหลกัของกลุ่มบริษทัท่ีเก่ียวกบักำรค ำนวณมูลค่ำยติุธรรมของ
อสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนโดยกำรสอบถำมผูรั้บผดิชอบและท ำควำมเขำ้ใจระบบกำรควบคุมท่ีกลุ่มบริษทั
ออกแบบไว ้ขำ้พเจำ้ไดพ้ิจำรณำขอบเขตและวตัถุประสงคใ์นกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรมของผูป้ระเมินรำคำอิสระ 
และประเมินเทคนิคและแบบจ ำลองท่ีผูป้ระเมินรำคำเลือกใชใ้นกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรมท่ีระบุไวใ้นรำยงำน
กำรประเมินท่ีจดัท ำโดยผูป้ระเมิน โดยกำรเทียบเคียงกบัฐำนควำมรู้และประสบกำรณ์ในอดีตเก่ียวกบักำรวดั
มูลค่ำยติุธรรมส ำหรับสินทรัพยใ์นลกัษณะเดียวกนัหรือคลำ้ยคลึงกนั ตลอดจนพิจำรณำควำมสม ่ำเสมอของกำร
ใชเ้ทคนิคและแบบจ ำลองดงักล่ำว รวมถึงประเมินควำมรู้ควำมสำมำรถและควำมเป็นอิสระของผูป้ระเมินรำคำ
อิสระดงักล่ำว โดยกำรตรวจสอบกบัขอ้มูลสำธำรณะ นอกจำกน้ี ขำ้พเจำ้ไดส้อบทำนขอ้มูลท่ีจ  ำเป็นและขอ้สมมติ
หลกัท่ีใชใ้นกำรประเมินโดยกำรเปรียบเทียบขอ้มูลประมำณกำรผลกำรด ำเนินงำนในอดีตกบัผลกำรด ำเนินงำนท่ี
เกิดข้ึนจริงของกลุ่มบริษทัเพื่อประเมินกำรใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหำรในกำรประมำณผลกำรด ำเนินกำรดงักล่ำว 
และตรวจสอบกบัสญัญำเช่ำและบริกำร ตลอดจนทดสอบกำรค ำนวณมูลค่ำยติุธรรม ตำมแบบจ ำลองและขอ้
สมมติขำ้งตน้ นอกจำกน้ี ขำ้พเจำ้ไดส้อบทำนกำรเปิดเผยขอ้มูลในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมท่ีเก่ียวขอ้ง
กบักำรประเมินมูลค่ำยติุธรรมของอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุน 

ข้อมูลอ่ืน  

ผูบ้ริหำรเป็นผูรั้บผดิชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ซ่ึงรวมถึงขอ้มูลท่ีรวมอยูใ่นรำยงำนประจ ำปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่
รวมถึงงบกำรเงินและรำยงำนของผูส้อบบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นรำยงำนนั้น) ซ่ึงคำดว่ำจะถูกจดัเตรียมใหก้บัขำ้พเจำ้
ภำยหลงัวนัท่ีในรำยงำนของผูส้อบบญัชีน้ี 

ควำมเห็นของขำ้พเจำ้ต่องบกำรเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขำ้พเจำ้ไม่ไดใ้ห้ขอ้สรุปในลกัษณะกำรให้
ควำมเช่ือมัน่ในรูปแบบใดๆ ต่อขอ้มูลอ่ืนนั้น 
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ควำมรับผดิชอบของขำ้พเจำ้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบักำรตรวจสอบงบกำรเงินคือ กำรอ่ำนและพิจำรณำว่ำขอ้มูลอ่ืนนั้นมี
ควำมขดัแยง้ท่ีมีสำระส ำคญักบังบกำรเงินหรือกบัควำมรู้ท่ีไดรั้บจำกกำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้หรือไม ่หรือ
ปรำกฏว่ำขอ้มูลอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัหรือไม่  

เมื่อขำ้พเจำ้ไดอ่้ำนรำยงำนประจ ำปีของกลุ่มบริษทัตำมท่ีกล่ำวขำ้งตน้แลว้ และหำกสรุปไดว้่ำมีกำรแสดง
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญั ขำ้พเจำ้จะส่ือสำรเร่ืองดงักล่ำวใหผู้ม้ีหนำ้ท่ีในกำรก ำกบัดูแล
ทรำบเพื่อใหม้ีกำรด ำเนินกำรแกไ้ขท่ีเหมำะสมต่อไป 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหำรมีหนำ้ท่ีรับผดิชอบในกำรจดัท ำและน ำเสนองบกำรเงินเหล่ำน้ีโดยถูกตอ้งตำมท่ีควรตำมมำตรฐำน           
กำรรำยงำนทำงกำรเงิน และรับผดิชอบเก่ียวกบักำรควบคุมภำยในท่ีผูบ้ริหำรพิจำรณำว่ำจ  ำเป็นเพื่อใหส้ำมำรถ
จดัท ำงบกำรเงินท่ีปรำศจำกกำรแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัไมว่่ำจะเกิดจำกกำรทุจริต
หรือขอ้ผดิพลำด 

ในกำรจดัท ำงบกำรเงิน ผูบ้ริหำรรับผดิชอบในกำรประเมินควำมสำมำรถของกลุ่มบริษทัในกำรด ำเนินงำน
ต่อเน่ือง กำรเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่ำว และกำรใชเ้กณฑก์ำรบญัชี
ส ำหรับกิจกำรท่ีด ำเนินงำนต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหำรมีควำมตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุด ำเนินงำน
หรือไม่สำมำรถด ำเนินงำนต่อเน่ืองอีกต่อไปได ้

ผูม้ีหนำ้ท่ีในกำรก ำกบัดูแลมีหนำ้ท่ีในกำรสอดส่องดูแลกระบวนกำรในกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินของ                    
กลุ่มบริษทั  

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 

กำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วำมเช่ือมัน่อยำ่งสมเหตุสมผลว่ำงบกำรเงินโดยรวม
ปรำศจำกกำรแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัหรือไม่ ไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลำด และเสนอรำยงำนของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมควำมเห็นของขำ้พเจำ้อยูด่ว้ย ควำมเช่ือมัน่อยำ่ง
สมเหตุสมผลคือควำมเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นกำรรับประกนัว่ำกำรปฏิบติังำนตรวจสอบตำม
มำตรฐำนกำรสอบบญัชีจะสำมำรถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป 
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอำจเกิดจำกกำรทุจริตหรือขอ้ผดิพลำดและถือว่ำมีสำระส ำคญัเมื่อคำดกำรณ์อยำ่ง
สมเหตุสมผลไดว้่ำรำยกำรท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรำยกำรหรือทุกรำยกำรรวมกนัจะมีผลต่อกำรตดัสินใจทำง
เศรษฐกิจของผูใ้ชง้บกำรเงินจำกกำรใชง้บกำรเงินเหล่ำน้ี 
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ในกำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้ตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชี ขำ้พเจำ้ใชดุ้ลยพินิจและกำรสงัเกตและสงสยัเยีย่ง                       
ผูป้ระกอบวิชำชีพตลอดกำรตรวจสอบ และขำ้พเจำ้ไดป้ฏิบติังำนดงัต่อไปน้ีดว้ย 

• ระบุและประเมินควำมเส่ียงท่ีอำจมกีำรแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัในงบกำรเงิน      
ไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือขอ้ผดิพลำด ออกแบบและปฏิบติังำนตำมวิธีกำรตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อ
ควำมเส่ียงเหล่ำนั้น และไดห้ลกัฐำนกำรสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมำะสมเพื่อเป็นเกณฑใ์นกำรแสดง
ควำมเห็นของขำ้พเจำ้ ควำมเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัซ่ึงเป็นผลมำจำก     
กำรทุจริตจะสูงกว่ำควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกขอ้ผดิพลำด เน่ืองจำกกำรทุจริตอำจเก่ียวกบักำรสมรู้ร่วมคิด         
กำรปลอมแปลงเอกสำรหลกัฐำน กำรตั้งใจละเวน้กำรแสดงขอ้มูล กำรแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตำมขอ้เท็จจริง
หรือกำรแทรกแซงกำรควบคุมภำยใน 

• ท ำควำมเขำ้ใจเก่ียวกบัระบบกำรควบคุมภำยในท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีกำร
ตรวจสอบใหเ้หมำะสมกบัสถำนกำรณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรแสดงควำมเห็นต่อควำมมี
ประสิทธิผลของกำรควบคุมภำยในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบญัชีท่ีผูบ้ริหำรใชแ้ละควำมสมเหตุสมผลของประมำณกำรทำง
บญัชีและกำรเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผูบ้ริหำรจดัท ำ 

• สรุปเก่ียวกบัควำมเหมำะสมของกำรใชเ้กณฑก์ำรบญัชีส ำหรับกิจกำรท่ีด ำเนินงำนต่อเน่ืองของผูบ้ริหำร
และสรุปจำกหลกัฐำนกำรสอบบญัชีท่ีไดรั้บว่ำมคีวำมไม่แน่นอนท่ีมีสำระส ำคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุกำรณ์หรือ
สถำนกำรณ์ท่ีอำจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยำ่งมีนยัส ำคญัต่อควำมสำมำรถของกลุ่มบริษทัในกำร
ด ำเนินงำนต่อเน่ืองหรือไม่ หำกขำ้พเจำ้ไดข้อ้สรุปว่ำมคีวำมไม่แน่นอนท่ีมีสำระส ำคญั ขำ้พเจำ้จะตอ้งให้
ขอ้สงัเกตไวใ้นรำยงำนของผูส้อบบญัชีของขำ้พเจำ้ถึงกำรเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งในงบกำรเงิน หรือหำก
เห็นว่ำกำรเปิดเผยดงักล่ำวไม่เพียงพอ ขำ้พเจำ้จะแสดงควำมเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขำ้พเจำ้
ข้ึนอยูก่บัหลกัฐำนกำรสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรำยงำนของผูส้อบบญัชีของขำ้พเจำ้ อยำ่งไรก็ตำม 
เหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ในอนำคตอำจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุกำรด ำเนินงำนต่อเน่ืองได ้

• ประเมินกำรน ำเสนอ โครงสร้ำงและเน้ือหำของงบกำรเงินโดยรวม รวมถึงกำรเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง
ตลอดจนประเมินว่ำงบกำรเงินแสดงรำยกำรและเหตุกำรณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตอ้งตำมท่ีควรหรือไม่ 
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• รวบรวมเอกสำรหลกัฐำนกำรสอบบญัชีท่ีเหมำะสมอยำ่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทำงกำรเงินของกิจกำร
หรือของกิจกรรมทำงธุรกิจภำยในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินรวม ขำ้พเจำ้รับผดิชอบต่อ
กำรก ำหนดแนวทำง กำรควบคุมดูแล และกำรปฏิบติังำนตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขำ้พเจำ้เป็นผูรั้บผดิชอบ
แต่เพียงผูเ้ดียวต่อควำมเห็นของขำ้พเจำ้ 

ขำ้พเจำ้ไดส่ื้อสำรกบัผูม้ีหนำ้ท่ีในกำรก ำกบัดูแลในเร่ืองต่ำงๆซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลำของกำร
ตรวจสอบตำมท่ีไดว้ำงแผนไว ้ประเด็นท่ีมนียัส ำคญัท่ีพบจำกกำรตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมนียัส ำคญั
ในระบบกำรควบคุมภำยในหำกขำ้พเจำ้ไดพ้บในระหว่ำงกำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้ 

ขำ้พเจำ้ไดใ้หค้  ำรับรองแก่ผูม้ีหนำ้ท่ีในกำรก ำกบัดูแลว่ำขำ้พเจำ้ไดป้ฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดจรรยำบรรณท่ี
เก่ียวขอ้งกบัควำมเป็นอิสระและไดส่ื้อสำรกบัผูมี้หนำ้ท่ีในกำรก ำกบัดูแลเก่ียวกบัควำมสมัพนัธท์ั้งหมด
ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขำ้พเจำ้เช่ือว่ำมีเหตุผลท่ีบุคคลภำยนอกอำจพิจำรณำว่ำกระทบต่อควำมเป็นอิสระของ
ขำ้พเจำ้และมำตรกำรท่ีขำ้พเจำ้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้ำ้พเจำ้ขำดควำมเป็นอิสระ 

จำกเร่ืองทั้งหลำยท่ีส่ือสำรกบัผูม้ีหนำ้ท่ีในกำรก ำกบัดูแล ขำ้พเจำ้ไดพ้ิจำรณำเร่ืองต่ำง ๆ ท่ีมีนยัส ำคญัท่ีสุดในกำร
ตรวจสอบงบกำรเงินในงวดปัจจุบนัและก ำหนดเป็นเร่ืองส ำคญัในกำรตรวจสอบ ขำ้พเจำ้ไดอ้ธิบำยเร่ืองเหล่ำน้ีไว ้
ในรำยงำนของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมำยหรือขอ้บงัคบัหำ้มไม่ใหเ้ปิดเผยเร่ืองดงักล่ำวต่อสำธำรณะ หรือใน
สถำนกำรณ์ท่ียำกท่ีจะเกิดข้ึน ขำ้พเจำ้พิจำรณำว่ำไม่ควรส่ือสำรเร่ืองดงักล่ำวในรำยงำนของขำ้พเจำ้เพรำะกำร
กระท ำดงักล่ำวสำมำรถคำดกำรณ์ไดอ้ยำ่งสมเหตุสมผลว่ำจะมีผลกระทบในทำงลบมำกกว่ำผลประโยชน์ท่ีผูม้ี
ส่วนไดเ้สียสำธำรณะจะไดจ้ำกกำรส่ือสำรดงักล่ำว 

ขำ้พเจำ้เป็นผูรั้บผดิชอบงำนสอบบญัชีและกำรน ำเสนอรำยงำนฉบบัน้ี 

 

 

 

รสพร เดชอำคม 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 5659 

บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ  ำกดั 
กรุงเทพฯ: 25 กุมภำพนัธ ์2562 

__________________________________________________________________________________________________ 

รายงานประจาํปี 2561

 

หนา้   56



บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

กําไรขาดทุน:

รายได้จากการขายและบริการ

รายไดค่้าเช่าและค่าบริการ 628,749,257         707,986,027         630,197,716         707,986,027         

รายไดจ้ากการขาย 24 250,255,226         18,425,339           206,992,981         11,499,171           

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 613,179                -                             -                             -                             

รวมรายได้จากการขายและบริการ 879,617,662         726,411,366         837,190,697         719,485,198         

ต้นทุนขายและบริการ

ตน้ทุนค่าเช่าและค่าบริการ 565,933,292         561,099,582         565,933,292         561,099,582         

ตน้ทุนขาย 24 157,517,396         12,872,462           137,486,327         9,198,435             

รวมต้นทุนขายและบริการ 723,450,688         573,972,044         703,419,619         570,298,017         

กําไรขั้นต้น 156,166,974         152,439,322         133,771,078         149,187,181         

กาํไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 12 (3,589,693)            6,399,158             (3,589,693)            6,399,158             

กลบัรายการ (ค่าเผื่อ) การดอ้ยค่าของสินทรัพย์ 13 (3,560,000)            5,600,000             (3,560,000)            5,600,000             

รายไดอ้ื่น 36,052,094           19,908,747           36,096,306           19,398,439           

กําไรก่อนค่าใช้จ่าย 185,069,375         184,347,227         162,717,691         180,584,778         

ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจาํหน่าย 96,513,378           80,862,411           67,531,686           76,485,431           

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 64,965,024           54,473,549           50,157,193           51,068,135           

รวมค่าใช้จ่าย 161,478,402         135,335,960         117,688,879         127,553,566         

กําไรจากการดําเนินงาน 23,590,973           49,011,267           45,028,812           53,031,212           

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน (62,955,003)          (53,616,156)          (62,955,003)          (53,616,156)          

ขาดทุนจากการดําเนินงาน - สุทธิจากค่าใช้จ่ายทางการเงิน (39,364,030)          (4,604,889)            (17,926,191)          (584,944)               

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                             -                             (9,998,382)            (1,781,946)            

ขาดทุนก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (39,364,030)          (4,604,889)            (27,924,573)          (2,366,890)            

ผลประโยชนภ์าษีเงินได้ 26 15,255,628           9,795,681             10,481,759           8,745,646             

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี (24,108,402)          5,190,792             (17,442,814)          6,378,756             

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:

รายการท่ีจะไม่ถกูบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลกาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

   ประกนัภยั - สุทธิจากภาษีเงินได้ 21, 26 -                             446,670                -                             446,670                

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปี -                             446,670                -                             446,670                

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (24,108,402)          5,637,462             (17,442,814)          6,825,426             

การแบ่งปันกําไร 

ส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ (17,442,814)          6,378,756             (17,442,814)          6,378,756             

ส่วนท่ีเป็นของผูม้ีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 11 (6,665,588)            (1,187,964)            

(24,108,402)          5,190,792             

การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ (17,442,814)          6,825,426             (17,442,814)          6,825,426             

ส่วนท่ีเป็นของผูม้ีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (6,665,588)            (1,187,964)            

(24,108,402)          5,637,462             

กําไรต่อหุ้น 27

กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 

   กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ (0.04)                     0.02                       (0.04)                     0.02                       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

__________________________________________________________________________________________________ 

รายงานประจาํปี 2561
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 21,386,704          6,039,009            18,583,126          2,565,059            

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 6, 8 55,978,775          38,958,613          54,157,066          38,311,670          

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 -                          -                          46,500,000          -                          

สินคา้คงเหลือ 9 1,672,341            607,191               52,118                 322,475               

ตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 10 156,700,412        243,882,113        156,700,412        243,882,113        

ภาษีเงินไดจ่้ายล่วงหนา้ 14,045,121          12,126,029          13,981,185          12,120,894          

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 10,962,366          10,627,254          7,157,164            7,895,866            

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 260,745,719        312,240,209        297,131,071        305,098,077        

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษทัย่อย 11 -                          -                          14,019,652          24,018,034          

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 12 518,800,000        520,300,000        518,800,000        520,300,000        

ท่ีดินและอุปกรณ์ 13 130,830,373        151,656,747        102,596,339        136,624,697        

ค่าความนิยม 2.2 21,855,308          21,855,308          -                          -                          

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 14 7,932,066            6,597,681            3,786,406            4,127,262            

สิทธิการเช่าและอาคาร 15 1,284,359,631     1,330,795,569     1,284,359,631     1,330,795,569     

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้าง 25,350,000          3,210,000            25,350,000          3,210,000            

เงินมดัจาํ 6 132,479,365        136,791,459        126,611,855        135,092,196        

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 26 24,641,103          9,385,475            18,817,199          8,335,440            

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 2,482,576            3,371,498            2,482,305            3,371,498            

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,148,730,422     2,183,963,737     2,096,823,387     2,165,874,696     

รวมสินทรัพย์ 2,409,476,141     2,496,203,946     2,393,954,458     2,470,972,773     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

__________________________________________________________________________________________________ 

รายงานประจาํปี 2561
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 16 60,000,000          76,318,273          60,000,000          76,318,273          

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 6, 17 102,659,018        123,619,074        96,586,870          114,009,824        

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงินท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 18 297,473               509,819               297,473               509,819               

เงินกูย้ืมระยะยาวส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 19 122,436,432        115,352,265        122,436,432        115,352,265        

เงินกูย้ืมระยะสั้น 16 -                          39,619,359          -                          39,619,359          

หุน้กูท่ี้ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 20 466,971,423        -                          466,971,423        -                          

เงินประกนังานก่อสร้าง 1,138,629            4,818,390            855,564               4,818,390            

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 21,639,300          15,181,162          21,116,137          15,062,035          

รวมหนี้สินหมุนเวียน 775,142,275        375,418,342        768,263,899        365,689,965        

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 18 533,578               859,984               533,578               859,984               

เงินกูย้ืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 19 562,704,912        644,790,121        562,704,912        644,790,121        

หุน้กู ้- สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 20 -                          366,234,883        -                          366,234,883        

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 21 378,846               278,255               378,846               278,255               

เงินมดัจาํรับจากผูเ้ช่า 6 125,666,212        138,671,931        126,417,873        139,181,191        

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 133,763               925,473               85,263                 925,473               

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 689,417,311        1,151,760,647     690,120,472        1,152,269,907     

รวมหนี้สิน 1,464,559,586     1,527,178,989     1,458,384,371     1,517,959,872     

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้ 22

   ทุนจดทะเบียน
      หุน้สามญั 480,847,012 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท

      (2560: หุน้สามญั 518,546,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) 480,847,012        518,546,000        480,847,012        518,546,000        

   ทุนท่ีออกและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

      หุน้สามญั 480,847,012 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 480,847,012        480,847,012        480,847,012        480,847,012        

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 312,103,098        312,103,098        312,103,098        312,103,098        

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 23 37,676,876          37,676,876          37,676,876          37,676,876          

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 104,943,101        122,385,915        104,943,101        122,385,915        

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 935,570,087        953,012,901        935,570,087        953,012,901        
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัย่อย 11 9,346,468            16,012,056          -                          -                          

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 944,916,555        969,024,957        935,570,087        953,012,901        

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,409,476,141     2,496,203,946     2,393,954,458     2,470,972,773     
-                       -                       -                       -                       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

__________________________________________________________________________________________________ 
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)  

ส่วนของผูมี้
ส่วนไดเ้สียท่ี

รวม ไม่มีอาํนาจ
ทุนเรือนหุน้ ส่วนเกินมูลค่า ส่วนของผูถื้อหุน้ ควบคุม รวมส่วน

ที่ออกและชาํระแลว้ หุน้สามญั จดัสรรแลว้ ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ของบริษทัฯ ของบริษทัยอ่ย ของผูถื้อหุน้
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 370,390,000               201,870,878         37,039,000        116,198,365        725,498,243        -                                    725,498,243        
กาํไรสาํหรับปี -                                 -                            -                         6,378,756            6,378,756            (1,187,964)                    5,190,792            
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปี -                                 -                            -                         446,670               446,670               -                                    446,670               
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                 -                            -                         6,825,426            6,825,426            (1,187,964)                    5,637,462            
ออกหุน้สามญัเพิม่ทุน (หมายเหตุ 22) 110,457,012               110,232,220         -                         -                           220,689,232        -                                220,689,232        
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ
   ควบคุมของบริษทัยอ่ยเพิม่ขึ้น
   จากการลงทุนในบริษทัยอ่ย -                                 -                            -                         -                           -                          17,200,020                   17,200,020          
จดัสรรกาํไรสะสมเป็นสาํรองตามกฎหมาย -                                 -                            637,876             (637,876)              -                          -                                    -                          
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 480,847,012               312,103,098         37,676,876        122,385,915        953,012,901        16,012,056                   969,024,957        

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 480,847,012               312,103,098         37,676,876        122,385,915        953,012,901        16,012,056                   969,024,957        
ขาดทุนสาํหรับปี -                                 -                            -                         (17,442,814)         (17,442,814)        (6,665,588)                    (24,108,402)        
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปี -                                 -                            -                         -                           -                          -                                    -                          
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                 -                            -                         (17,442,814)         (17,442,814)        (6,665,588)                    (24,108,402)        
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 480,847,012               312,103,098         37,676,876        104,943,101        935,570,087        9,346,468                     944,916,555        

-                             -                        -                     -                       -                      -                                -                      
-                             -                        -                     -                       -                      -                                -                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กาํไรสะสม

งบการเงินรวม
ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ

__________________________________________________________________________________________________ 

รายงานประจาํปี 2561
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 
สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)  

ทุนเรือนหุน้ ส่วนเกินมูลค่า รวมส่วน
ท่ีออกและชาํระแลว้ หุน้สามญั จดัสรรแลว้ ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ของผูถื้อหุน้

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกราคม 2560 370,390,000              201,870,878         37,039,000        116,198,365        725,498,243       
กาํไรสาํหรับปี -                                 -                           -                        6,378,756            6,378,756           
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นสาํหรับปี -                                 -                           -                        446,670               446,670              
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                 -                           -                        6,825,426            6,825,426           
ออกหุน้สามญัเพิม่ทุน (หมายเหตุ 22) 110,457,012              110,232,220         -                        -                          220,689,232       
จดัสรรกาํไรสะสมเป็นสาํรองตามกฎหมาย -                                 -                           637,876             (637,876)             -                          
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560 480,847,012              312,103,098         37,676,876        122,385,915        953,012,901       

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกราคม 2561 480,847,012              312,103,098         37,676,876        122,385,915        953,012,901       
ขาดทุนสาํหรับปี -                                 -                           -                        (17,442,814)        (17,442,814)        
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นสาํหรับปี -                                 -                           -                        -                          -                          
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                 -                           -                        (17,442,814)        (17,442,814)        
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 480,847,012              312,103,098         37,676,876        104,943,101        935,570,087       

-                             -                       -                    -                      -                      
-                             -                       -                    -                      -                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ
กาํไรสะสม

__________________________________________________________________________________________________ 

รายงานประจาํปี 2561
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บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด
สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

2561 2560 2561 2560
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน
ขาดทุนก่อนภาษี (39,364,030)          (4,604,889)            (27,924,573)          (2,366,890)            
รายการปรับกระทบยอดขาดทุนก่อนภาษี
   เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน
   ตน้ทุนพฒันาอสังหาริมทรัพยล์ดลงจากการโอนเป็นตน้ทุนขาย 135,210,088         -                            135,210,088         -                            
   ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ 42,429                  708,771                42,429                  708,771                
   หน้ีสูญ 249,253                -                            249,253                -                            
   คา่เส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 114,506,164         98,496,768           108,399,945         96,989,798           
   ขาดทุนจากการจาํหน่าย/ตดัจาํหน่ายอุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 811,929                6,105                    568,671                6,105                    
   สาํรองค่าเผือ่ผลเสียหายจากคดีฟ้องร้อง -                        360,000                -                            360,000                
   ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(โอนกลบั) 3,560,000             (5,600,000)            3,560,000             (5,600,000)            
   มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนลดลง (เพ่ิมข้ึน) 3,589,693             (6,399,158)            3,589,693             (6,399,158)            
   ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                            -                            9,998,382             1,781,946             
   สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 100,591                161,322                100,591                161,322                
   ดอกเบ้ียรับ (1,434,840)            -                            (1,428,874)            -                            
   ค่าใชจ้่ายดอกเบ้ีย 62,955,003           53,616,156           62,955,003           53,616,156           
กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์

   และหนีสิ้นดาํเนินงาน 280,226,280         136,745,075         295,320,608         139,258,050         

สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง

   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (17,311,844)          (6,127,212)            (16,137,078)          (5,480,269)            

   สินคา้คงเหลือ (1,065,150)            (448,773)               270,357                (322,475)               

   ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ (58,030,629)          (123,267,870)        (58,030,629)          (123,267,870)        

   สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (335,112)               (951,700)               738,702                891,065                

   เงินมดัจาํ 4,312,094             (2,706,845)            8,480,341             (1,007,582)            

   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 888,922                (1,866,638)            889,193                (1,866,638)            

หน้ีสินดาํเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)

   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (1,916,288)            9,133,972             (5,283,032)            6,428,569             

   เงินประกนังานก่อสร้าง (3,679,761)            2,359,044             (3,962,826)            2,359,044             

   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 6,458,138             2,016,484             6,054,102             1,897,357             

   เงินมดัจาํรับจากผูเ้ช่า (13,005,719)          (9,065,077)            (12,763,318)          (8,555,817)            

   หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (791,710)               (35,790)                 (840,210)               (35,790)                 

เงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 195,749,221         5,784,670             214,736,210         10,297,644           

   จ่ายภาษีเงินได้ (1,919,092)            (6,043,720)            (1,860,291)            (6,038,586)            

เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดาํเนินงาน 193,830,129         (259,050)               212,875,919         4,259,058             

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม

__________________________________________________________________________________________________ 

รายงานประจาํปี 2561
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บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

2561 2560 2561 2560
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายลงทุนในบริษทัยอ่ย -                            -                            -                            (25,799,980)          

เงินสดจ่ายซ้ือธุรกิจร้านอาหารและเคร่ืองด่ืม (6,903,846)            (33,788,462)          -                            -                            

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน -                            -                            (46,500,000)          -                            

ดอกเบ้ียรับ 1,434,840             -                            1,428,874             -                            

ซ้ือท่ีดินและอุปกรณ์ (27,597,600)          (48,708,814)          (8,736,698)            (47,739,334)          

ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (3,207,611)            (4,277,328)            (841,811)               (4,027,328)            

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนเพ่ิมข้ึน (2,114,156)            (7,468,164)            (2,114,156)            (7,468,164)            

สิทธิการเช่าและอาคารเพ่ิมข้ึน (41,680,833)          (156,683,890)        (41,680,833)          (156,683,890)        

เงินสดรับจากการจาํหน่ายอุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 2,422,479             36,682                  2,422,479             36,682                  

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (77,646,727)          (250,889,976)        (96,022,145)          (241,682,014)        

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (16,318,273)          63,039,990           (16,318,273)          63,039,990           

เงินกูย้มืระยะสั้นลดลง (40,000,000)          (350,000,000)        (40,000,000)          (350,000,000)        

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน 60,000,000           -                            60,000,000           -                            

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (60,000,000)          -                            (60,000,000)          -                            

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาว 38,139,000           -                            38,139,000           -                            

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาว (113,140,042)        (73,772,035)          (113,140,042)        (73,772,035)          

เงินสดรับจากการออกหุน้กู้ 100,000,000         369,000,000         100,000,000         369,000,000         

เงินสดจ่ายค่าใชจ้่ายทางตรงในการออกหุน้กู้ (1,436,123)            (3,354,382)            (1,436,123)            (3,354,382)            

จ่ายชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (538,752)               (885,575)               (538,752)               (885,575)               

จ่ายดอกเบ้ีย (67,541,517)          (54,788,183)          (67,541,517)          (54,788,183)          

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึน -                            17,200,020           -                            -                            

เงินสดรับจากการเพ่ิมทุน -                            220,689,232         -                            220,689,232         

เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ (100,835,707)        187,129,067         (100,835,707)        169,929,047         

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 15,347,695           (64,019,959)          16,018,067           (67,493,909)          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 6,039,009             70,058,968           2,565,059             70,058,968           

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดปลายปี 21,386,704           6,039,009             18,583,126           2,565,059             
-                        -                        -                        -                        

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิม่เติม

รายการท่ีมิใช่เงินสด

   เจา้หน้ีค่าก่อสร้าง 7,699,818             20,347,862           7,699,818             20,347,862           

   ดอกเบ้ียจ่ายส่วนท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนโครงการ 7,647,940             8,288,371             7,647,940             8,288,371             
   โอนเงินมดัจาํการซ้ือท่ีดินท่ีเป็นตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ -                            15,846,000           -                            15,846,000           
   โอนสิทธิการเช่าและอาคารเป็นอุปกรณ์ 1,155,939             -                            1,155,939             -                            
   โอนอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน/อุปกรณ์เป็นอาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร -                            12,002,568           -                            12,002,568           
   ซ้ือสินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าทางการเงิน -                            1,653,824             -                            1,653,824             
   ซ้ือธุรกิจร้านอาหารและเคร่ืองด่ืมท่ียงัไม่ไดจ่้ายชาํระ -                            6,903,846             -                            -                            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม

__________________________________________________________________________________________________ 
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บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวม 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2561  

1. ข้อมูลทั่วไป 

 บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ  ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหำชนซ่ึงจัดตั้งและมีภูมิล  ำเนำ            
ในประเทศไทย โดยมีบริษทั เจ มำร์ท จ  ำกดั (มหำชน) ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนจดัตั้งในประเทศไทย
เป็นบริษทัใหญ่ บริษทัฯประกอบธุรกิจหลกัในกำรใหบ้ริกำรเช่ำพ้ืนท่ีพร้อมกบัใหบ้ริกำรท่ีเก่ียวขอ้ง   

 ท่ีอยูต่ำมท่ีจดทะเบียนของบริษทัฯอยูท่ี่เลขท่ี 325/7 อำคำรเจมำร์ท ชั้น 8 ถนนรำมค ำแหง แขวงสะพำนสูง 
เขตสะพำนสูง กรุงเทพมหำนคร  

เมื่อวนัท่ี 1 มีนำคม 2561 บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนแปลงท่ีอยู่บริษทัฯกบักระทรวงพำณิชยเ์ป็นเลขท่ี 
187 อำคำรเจมำร์ท ชั้น 8 ถนนรำมค ำแหง แขวงรำษฎร์พฒันำ เขตสะพำนสูง กรุงเทพมหำนคร  

2. เกณฑ์ในกำรจดัท ำงบกำรเงิน 

2.1 งบกำรเงินน้ีจดัท ำข้ึนตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีก  ำหนดในพระรำชบัญญติัวิชำชีพบญัชี     
พ.ศ. 2547 โดยแสดงรำยกำรในงบกำรเงินตำมขอ้ก ำหนดในประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ลงวนัท่ี          
11 ตุลำคม 2559 ออกตำมควำมในพระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบกำรเงินฉบบัภำษำไทยเป็นงบกำรเงินฉบับท่ีบริษทัฯใชเ้ป็นทำงกำรตำมกฎหมำย งบกำรเงินฉบับ
ภำษำองักฤษแปลจำกงบกำรเงินฉบบัภำษำไทยน้ี 

 งบกำรเงินน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยำ่งอ่ืนในนโยบำยกำรบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม 

ก) งบกำรเงินรวมน้ีไดจ้ัดท ำข้ึนโดยรวมงบกำรเงินของบริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ  ำกัด (มหำชน)       
(ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่ำ “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่ำ “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปน้ี 

  จดัตั้งข้ึนใน อตัรำร้อยละของกำรถือหุน้ 

บริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ 2561 2560 
   ร้อยละ ร้อยละ 
บริษทั บีนส์แอนดบ์รำวน์ จ  ำกดั  จ ำหน่ำยอำหำรและ

เคร่ืองด่ืม 
ไทย 60 60 
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เมื่อวนัท่ี 1 สิงหำคม 2560 บริษัทย่อยได้รับโอนกิจกำรร้ำนอำหำรและเคร่ืองด่ืมจำกกิจกำร                      
ท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยตกลงจ่ำยช ำระผลตอบแทนเป็นจ ำนวนเงิน 41 ลำ้นบำท (สุทธิจำกภำษีมูลค่ำเพ่ิม
หรือภำษีอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง) 

   มูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ระบุได ้ณ วนัซ้ือธุรกิจมีดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
สินคำ้คงเหลือ 158 
สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น 889 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์ (หมำยเหตุ 13) 15,390 
เคร่ืองหมำยกำรคำ้ (หมำยเหตุ 14) 2,400 
รวมสินทรัพย์ 18,837 
สินทรัพย์สุทธิ ณ วนัซ้ือกจิกำร 18,837 
ส่วนของรำคำซ้ือท่ีสูงกว่ำสินทรัพยสุ์ทธิ  21,855 
รำคำซ้ือ 40,692 

 ทั้งน้ีบริษทัฯไดบ้นัทึกสินทรัพยสุ์ทธิตำมมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจดงักล่ำวและบนัทึกส่วนของ
รำคำซ้ือท่ีเกินกว่ำรำคำมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิในบญัชีค่ำควำมนิยม  

ข) บริษทัฯจะถือว่ำมีกำรควบคุมกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หำกบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือ   
มีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุน และสำมำรถใชอ้  ำนำจในกำรสั่งกำรกิจกรรม  
ท่ีส่งผลกระทบอยำ่งมีนยัส ำคญัต่อจ ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค)  บริษทัฯน ำงบกำรเงินของบริษทัย่อยมำรวมในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมีอ  ำนำจ   
ในกำรควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดกำรควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น   

ง) งบกำรเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชน้โยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

จ) ยอดคงคำ้งระหว่ำงบริษทัฯและบริษทัย่อย รำยกำรคำ้ระหว่ำงกนัท่ีมีสำระส ำคญัไดถู้กตดัออกจำก    
งบกำรเงินรวมน้ีแลว้  

ฉ) ส่วนของผูม้ีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุม คือ จ  ำนวนก ำไรหรือขำดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิ          
ของบริษทัยอ่ยส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัท ำงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรโดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตำมวิธีส่วนไดเ้สีย 
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3. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ 

ก. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่เร่ิมมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

      ในระหว่ำงปี บริษทัฯและบริษทัย่อยไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำน
กำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ  ำนวนหลำยฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบ
กำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2561 มำถือปฏิบติั มำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัใหมี้ข้ึนเพ่ือใหมี้เน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุงและอธิบำยให้ชดัเจนเก่ียวกบักำร
เปิดเผยขอ้มูลในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือ
ปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

ข. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่จะมีผลบังคับใช้ส ำหรับงบกำรเงินที่มีรอบระยะเวลำบัญชีที่เร่ิมใน
หรือหลงัวนัที่ 1 มกรำคม 2562 

       สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่จ  ำนวนหลำยฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับ     
งบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2562 มำตรฐำนกำรรำยงำน           
ทำงกำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัใหมี้ข้ึนเพ่ือใหมี้เน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยใหช้ดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทำงกำรบญัชีและ
กำรใหแ้นวปฏิบติัทำงบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน  

       ฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯและบริษทัย่อยเช่ือว่ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุงดงักล่ำว
ส่วนใหญ่จะไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่องบกำรเงินเมื่อน ำมำถือปฏิบัติ อย่ำงไรก็ตำม 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่ซ่ึงไดมี้กำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญั สำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 

      มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 15 เร่ือง รำยได้จำกสัญญำที่ท ำกบัลูกค้ำ 

    มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 ใชแ้ทนมำตรฐำนกำรบญัชีและกำรตีควำมมำตรฐำนกำร
บญัชีท่ีเก่ียวขอ้งต่อไปน้ี  

มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สญัญำก่อสร้ำง 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รำยได ้
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 31  
   (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง รำยได ้- รำยกำรแลกเปล่ียน 
   เก่ียวกบับริกำรโฆษณำ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 13 
(ปรับปรุง 2560)  

เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคำ้ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง สญัญำส ำหรับกำรก่อสร้ำง
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(ปรับปรุง 2560)  อสงัหำริมทรัพย ์
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 18 
(ปรับปรุง 2560)  

เร่ือง กำรโอนสินทรัพยจ์ำกลูกคำ้ 

       กิจกำรตอ้งใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 15 กบัสัญญำท่ีท ำกบัลูกค้ำทุกสัญญำ ยกเวน้
สญัญำท่ีอยูใ่นขอบเขตของมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัอ่ืน มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้  ำหนดหลกักำร 5 ขั้นตอน
ส ำหรับกำรรับรู้รำยได้ท่ีเกิดข้ึนจำกสัญญำท่ีท ำกับลูกค้ำ โดยกิจกำรจะรับรู้รำยได้ในจ ำนวนเงิน        
ท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกิจกำรคำดว่ำจะมีสิทธิไดรั้บจำกกำรแลกเปล่ียนสินคำ้หรือบริกำรท่ีไดส่้ง
มอบให้แก่ลูกค้ำ และก ำหนดให้กิจกำรต้องใช้ดุลยพินิจและพิจำรณำข้อเท็จจริงและเหตุกำรณ์          
ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดในกำรพิจำรณำตำมหลกักำรในแต่ละขั้นตอน  

        ฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยเช่ือว่ำกำรน ำมำตรฐำนฉบบัดงักล่ำว จะไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็น
สำระส ำคญัต่องบกำรเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

ค. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงินที่จะมผีลบังคบัใช้ส ำหรับงบกำรเงินที่มี
รอบระยะเวลำบัญชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกรำคม 2563 

        ในระหว่ำงปีปัจจุบนั สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือ
ทำงกำรเงิน ประกอบดว้ยมำตรฐำนและกำรตีควำมมำตรฐำน จ ำนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 7 กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

มำตรฐำนกำรบญัชี 
ฉบบัท่ี 32  กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 16 กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ 
ฉบบัท่ี 19 กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน 
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มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มดงักล่ำวขำ้งตน้ ก  ำหนดหลกักำรเก่ียวกบักำรจดัประเภทและ
กำรวดัมูลค่ำเคร่ืองมือทำงกำรเงินด้วยมูลค่ำยุติธรรมหรือรำคำทุนตัดจ ำหน่ำยโดยพิจำรณำจำก
ประเภทของตรำสำรทำงกำรเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสัญญำและแผนธุรกิจของกิจกำร 
(Business Model) หลกักำรเก่ียวกบัวิธีกำรค ำนวณกำรดอ้ยค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงินโดยใชแ้นวคิด
ของผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน และหลกักำรเก่ียวกบักำรบญัชีป้องกนัควำมเส่ียง รวมถึง
กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน และเมื่อมำตรฐำนกำรรำยงำน             
ทำงกำรเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้จะท ำให้มำตรฐำนกำรบญัชี กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี และ     
แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีบำงฉบบัท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

         ปัจจุบันฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯและบริษัทย่อยอยู่ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมีต่อ             
งบกำรเงินในปีท่ีเร่ิมน ำมำตรฐำนกลุ่มดงักล่ำวมำถือปฏิบติั 

4. นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคญั  

4.1 กำรรับรู้รำยได้ 

รายได้ค่าเช่าและบริการ 

 รำยไดจ้ำกค่ำเช่ำและบริกำรท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้เป็นรำยได้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนตำมวิธีเส้นตรง     
ตลอดอำยสุญัญำเช่ำ รำยไดค่้ำบริกำรอ่ืนจะรับรู้เป็นรำยไดเ้มื่อใหบ้ริกำรแลว้ตำมเง่ือนไขท่ีระบุในสัญญำ
โดยพิจำรณำถึงขั้นควำมส ำเร็จของงำน  

รายได้จากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 

 รำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเคร่ืองด่ืมในร้ำนอำหำรซ่ึงรับรู้เมื่อไดส่้งมอบสินคำ้แลว้ รำยไดจ้ำกกำรขำย
แสดงมูลค่ำตำมรำคำในใบก ำกับสินคำ้โดยไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิมส ำหรับสินค้ำท่ีไดส่้งมอบหลงัจำก       
หกัส่วนลดแลว้ 

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 

รำยไดจ้ำกกำรขำยอสังหำริมทรัพยรั์บรู้เมื่อไดม้ีกำรโอนควำมเส่ียงและผลตอบแทนท่ีมีนัยส ำคญัของ
ควำมเป็นเจำ้ของใหก้บัผูซ้ื้อแลว้ตำมสญัญำและมีกำรโอนกรรมสิทธ์ิใหผู้ซ้ื้อหลงัจำกไดรั้บช ำระจำกผูซ้ื้อ
ครบถว้นแลว้ 

 รายได้จากการให้บริการ 

รำยไดค่้ำบริกำรรับรู้เมื่อไดใ้หบ้ริกำรแลว้ โดยพิจำรณำถึงขั้นควำมส ำเร็จของงำน 

 ต้นทุนการขายอสังหาริมทรัพย์ 

 ต้นทุนกำรขำยอสังหำริมทรัพย์ประกอบด้วยต้นทุนของกำรซ้ือบ้ำนพร้อมท่ีดินและค่ำใช้จ่ำยอ่ืน                       
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
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 ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรขำย เช่น ค่ำภำษีธุรกิจเฉพำะ ค่ำธรรมเนียมกำรโอนกรรมสิทธ์ิ บนัทึกเป็น
ค่ำใชจ่้ำยเมื่อมีกำรขำย 

 รายได้ค่าตอบแทนจากการให้ใช้เคร่ืองหมายการค้า 

 รำยไดค่้ำตอบแทนจำกกำรให้ใชเ้คร่ืองหมำยกำรคำ้รับรู้ตำมเกณฑ์คงคำ้งตำมอตัรำร้อยละของยอดขำย
และเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสญัญำ 

 ดอกเบีย้รับ 

 ดอกเบ้ียรับถือเป็นรำยไดต้ำมเกณฑค์งคำ้งโดยค ำนึงถึงอตัรำผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

4.2 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด หมำยถึง เงินสดและเงินฝำกธนำคำร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมี                 
สภำพคล่องสูง ซ่ึงถึงก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนับจำกวนัท่ีไดม้ำและไม่มีขอ้จ  ำกดั
ในกำรเบิกใช ้

4.3 ลูกหนีก้ำรค้ำ 

 ลูกหน้ีกำรค้ำแสดงมูลค่ำตำมจ ำนวนมูลค่ำสุทธิท่ีจะได้รับ บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกค่ำเผื่อหน้ี                
สงสยัจะสูญส ำหรับผลขำดทุนโดยประมำณท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกำรเก็บเงินจำกลูกหน้ีไม่ได ้ซ่ึงโดยทัว่ไป
พิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรเก็บเงินและกำรวิเครำะห์อำยหุน้ี  

4.4 สินค้ำคงเหลือ 

สินค้ำคงเหลือแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนตำมวิธีถัว เฉล่ียถ่วงน ้ ำหนัก หรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะได้รับ                      
แลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ  

4.5 เงินลงทุน 

 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรแสดงมูลค่ำตำมวิธีส่วนไดเ้สีย 

4.6 ต้นทุนกำรพฒันำอสังหำริมทรัพย์ 

ตน้ทุนกำรพฒันำอสังหำริมทรัพยแ์สดงตำมรำคำทุนและค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) ตน้ทุนประกอบดว้ย
ตน้ทุนท่ีดิน ค่ำออกแบบและตน้ทุนอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง 
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4.7 อสังหำริมทรัพย์เพ่ือกำรลงทุน 

บริษทัฯวดัมูลค่ำเร่ิมแรกของอสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุนดว้ยรำคำทุนซ่ึงรวมตน้ทุนกำรท ำรำยกำร 
หลงัจำกนั้น บริษทัฯจะวดัมูลค่ำอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนดว้ยมูลค่ำยุติธรรม บริษทัฯรับรู้ผลก ำไร
หรือขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำยติุธรรมของอสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุนในส่วนของ
ก ำไรหรือขำดทุนในปีท่ีเกิดข้ึน 

บริษัทฯรับรู้ผลต่ำงระหว่ำงจ ำนวนเงินท่ีไดรั้บสุทธิจำกกำรจ ำหน่ำยกับมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์                
ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนในปีท่ีตดัรำยกำรอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนออกจำกบญัชี 

4.8 ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ และค่ำเส่ือมรำคำ 

 ท่ีดินแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน อำคำรและอุปกรณ์แสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสม              
และค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์(ถำ้มี)  

ค่ำเส่ือมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ค ำนวณจำกรำคำทุนโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรให้ประโยชน์
โดยประมำณดงัน้ี 

 อำคำรและส่วนปรับปรุง 5 - 30 ปี 
 เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ 3 - 9 ปี 
 ยำนพำหนะ 5 ปี 

ค่ำเส่ือมรำคำรวมอยูใ่นกำรค ำนวณผลกำรด ำเนินงำน 

ไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับท่ิดิน อำคำรระหว่ำงก่อสร้ำงและสินทรัพยร์ะหว่ำงติดตั้ง 

 บริษทัฯและบริษัทย่อยตดัรำยกำรท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ออกจำกบญัชี เมื่อจ  ำหน่ำยสินทรัพยห์รือ     
คำดว่ำจะไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตจำกกำรใช้หรือกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย ์รำยกำร         
ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนเมื่อบริษัทฯและ
บริษทัยอ่ยตดัรำยกำรสินทรัพยน์ั้นออกจำกบญัชี 

4.9 สิทธิกำรเช่ำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 

สิทธิกำรเช่ำแสดงตำมรำคำทุนหกัค่ำตดัจ  ำหน่ำยสะสมและค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์(ถำ้มี) บริษทัฯ
ตดัจ  ำหน่ำยสิทธิกำรเช่ำตำมวิธีเสน้ตรงตำมเกณฑร์ะยะเวลำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของ
สิทธิกำรเช่ำเป็นเวลำ 12 - 30 ปี 

ค่ำตดัจ  ำหน่ำยรวมอยูใ่นกำรค ำนวณผลกำรด ำเนินงำน 
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4.10 ต้นทุนกำรกู้ยืม 

 ตน้ทุนกำรกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใชใ้นกำรไดม้ำ กำรก่อสร้ำง หรือกำรผลิตสินทรัพยท่ี์ตอ้งใชร้ะยะเวลำนำน      
ในกำรแปลงสภำพใหพ้ร้อมใชห้รือขำย ไดถู้กน ำไปรวมเป็นรำคำทุนของสินทรัพยจ์นกว่ำสินทรัพยน์ั้น
จะอยูใ่นสภำพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ำมท่ีมุ่งประสงค์  ส่วนตน้ทุนกำรกูย้ืมอ่ืนถือเป็นค่ำใชจ่้ำยในงวดท่ีเกิด
รำยกำร ตน้ทุนกำรกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรกูย้มืนั้น 

4.11   ค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย 

 ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรกูย้ืมเงินซ่ึงเกิดข้ึนก่อนหรือ ณ วนัท ำสัญญำวงเงินสินเช่ือและ    
ก่อนกำรเบิกถอนเงินกูย้มืจะถูกบนัทึกเป็นค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย ค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงิน
รอตดัจ่ำยจะแสดงหกัจำกเงินกูย้มืท่ีเก่ียวขอ้งและถูกตดัจ  ำหน่ำยโดยวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตำมอำยขุอง
เงินกู ้

 ค่ำตดัจ  ำหน่ำยค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำยรวมอยูใ่นส่วนของก ำไรหรือขำดทุน  

4.12 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกต้นทุนเร่ิมแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีได้มำจำกกำรรวมธุรกิจ                          
ตำมมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยน์ั้น ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ ส่วนสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนท่ีได้มำจำกกำรอ่ืน                
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยน์ั้นตำมรำคำทุน ภำยหลงักำรรับรู้รำยกำร
เร่ิมแรก สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหกัค่ำตดัจ  ำหน่ำยสะสมและค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำสะสม 
(ถำ้มี) ของสินทรัพยน์ั้น 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัจ  ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอำยกุำรใหป้ระโยชน์จ  ำกดัอย่ำงมีระบบตลอด
อำยกุำรใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยด์งักล่ำวเม่ือ
มีขอ้บ่งช้ีว่ำสินทรัพยน์ั้นเกิดกำรดอ้ยค่ำ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทบทวนระยะเวลำกำรตดัจ ำหน่ำยและ
วิธีกำรตัดจ ำหน่ำยของสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนดังกล่ำวทุกส้ินปีเป็นอย่ำงน้อย ค่ำตัดจ ำหน่ำยรับรู้เป็น
ค่ำใชจ่้ำยในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอำยกุำรใหป้ระโยชน์จ  ำกดัมีดงัน้ี 

        อำยกุำรใหป้ระโยชน์ 

 เคร่ืองหมำยกำรคำ้  6 ปี 
 คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์  3 - 5 ปี 
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4.13 ค่ำควำมนิยม  

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกมูลค่ำเร่ิมแรกของค่ำควำมนิยมในรำคำทุน ซ่ึงเท่ำกบัตน้ทุนกำรรวมธุรกิจ
ส่วนท่ีสูงกว่ำมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้ำ หำกมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้ำ       
สูงกว่ำตน้ทุนกำรรวมธุรกิจ บริษทัฯและบริษทัย่อยจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกว่ำน้ีเป็นก ำไรในส่วนของก ำไร
หรือขำดทุนทนัที 

บริษัทฯและบริษัทย่อยแสดงค่ำควำมนิยมตำมรำคำทุนหักค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำสะสม และจะทดสอบ        
กำรดอ้ยค่ำของค่ำควำมนิยมทุกปีหรือเม่ือใดก็ตำมท่ีมีขอ้บ่งช้ีของกำรดอ้ยค่ำเกิดข้ึน 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรทดสอบกำรดอ้ยค่ำ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะปันส่วนค่ำควำมนิยมท่ีเกิดข้ึนจำก
กำรรวมกิจกำรให้กบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด        
เงินสด) ท่ีคำดว่ำจะไดรั้บประโยชน์เพ่ิมข้ึนจำกกำรรวมกิจกำร และบริษทัฯและบริษทัย่อยจะท ำกำร
ประเมินมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรำยกำร (หรือกลุ่ม
ของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด) หำกมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์
ก่อใหเ้กิดเงินสดต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำในส่วนของ
ก ำไรหรือขำดทุน และบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่สำมำรถกลบับญัชีขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำไดใ้นอนำคต 

4.14 รำยกำรธุรกจิกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรท่ีมีอ  ำนำจควบคุมบริษทัฯ หรือถูก
บริษทัฯควบคุมไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงออ้ม หรืออยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

 นอกจำกน้ีบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมำยรวมถึงบริษทัร่วม และบุคคลหรือกิจกำรท่ีมีสิทธิ      
ออกเสียงโดยทำงตรงหรือทำงออ้มซ่ึงท ำให้มีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่อบริษทัฯ ผูบ้ริหำรส ำคญั 
กรรมกำรหรือพนกังำนของบริษทัฯท่ีมีอ  ำนำจในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำนของบริษทัฯ 

4.15 สัญญำเช่ำระยะยำว 

 สญัญำเช่ำท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ท่ีควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของส่วนใหญ่ไดโ้อน
ไปใหก้บัผูเ้ช่ำถือเป็นสญัญำเช่ำกำรเงิน สญัญำเช่ำกำรเงินจะบนัทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนดว้ยมูลค่ำยุติธรรม
ของสินทรัพยท่ี์เช่ำหรือมูลค่ำปัจจุบันสุทธิของจ ำนวนเงินท่ีต้องจ่ำยตำมสัญญำเช่ำแลว้แต่มูลค่ำใ ด           
จะต ่ำกว่ำ ภำระผกูพนัตำมสญัญำเช่ำหกัค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยำว ส่วนดอกเบ้ีย
จ่ำยจะบันทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนตลอดอำยุของสัญญำเช่ำ สินทรัพยท่ี์ไดม้ำตำมสัญญำเช่ำ
กำรเงินจะคิดค่ำเส่ือมรำคำตลอดอำยุกำรใช้งำนของสินทรัพย์ท่ีเช่ำหรืออำยุของสัญญำเช่ำแลว้แต่
ระยะเวลำใดจะต ่ำกว่ำ  
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 สญัญำเช่ำท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ท่ีควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของส่วนใหญ่ไม่ได้
โอนไปให้กบัผูเ้ช่ำถือเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำน จ ำนวนเงินท่ีจ่ำยตำมสัญญำเช่ำด ำเนินงำนรับรู้เป็น
ค่ำใชจ่้ำยในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนตำมวิธีเสน้ตรงตลอดอำยขุองสญัญำเช่ำ 

4.16 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัฯและบริษทัย่อยจะท ำกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำของท่ีดิน อำคำร
และอุปกรณ์ สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและสิทธิกำรเช่ำของบริษทัฯและบริษทัย่อย หำกมีขอ้บ่งช้ีว่ำสินทรัพย์
ดงักล่ำวอำจดอ้ยค่ำ และจะท ำกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำของค่ำควำมนิยมเป็นรำยปี บริษทัฯและบริษทัย่อย
รับรู้ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเมื่อมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของสินทรัพยม์ีมูลค่ำต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชีของ
สินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนหมำยถึงมูลค่ำยุติธรรมหักตน้ทุนในกำรขำยของสินทรัพย์
หรือมูลค่ำจำกกำรใช้สินทรัพยแ์ลว้แต่รำคำใดจะสูงกว่ำ ในกำรประเมินมูลค่ำจำกกำรใช้สินทรัพย  ์    
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยประมำณกำรกระแสเงินสดในอนำคตท่ีกิจกำรคำดว่ำจะไดรั้บจำกสินทรัพยแ์ละ
ค ำนวณคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนัโดยใชอ้ตัรำคิดลดก่อนภำษีท่ีสะทอ้นถึงกำรประเมินควำมเส่ียงในสภำพ
ตลำดปัจจุบนัของเงินสดตำมระยะเวลำและควำมเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพำะของสินทรัพยท่ี์ก  ำลงัพิจำรณำ
อยู ่ในกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรมหกัตน้ทุนในกำรขำย บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชแ้บบจ ำลองกำรประเมิน
มูลค่ำท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมำะสมกบัสินทรัพย ์ซ่ึงสะท้อนถึงจ ำนวนเงินท่ีกิจกำรสำมำรถจะได้มำจำกกำร
จ ำหน่ำยสินทรัพยห์ักดว้ยต้นทุนในกำรจ ำหน่ำย โดยกำรจ ำหน่ำยนั้นผูซ้ื้อกบัผูข้ำยมีควำมรอบรู้และ      
เต็มใจในกำรแลกเปล่ียนและสำมำรถต่อรองรำคำกันได้อย่ำงเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ ไม่มีควำม
เก่ียวขอ้งกนั 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

หำกในกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงให้เห็นว่ำผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของ
สินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนไดห้มดไปหรือลดลง บริษทัฯและบริษทัย่อยจะประมำณมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะ
ไดรั้บคืนของสินทรัพยน์ั้น และจะกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำท่ีรับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีกำร
เปล่ียนแปลงประมำณกำรท่ีใชก้  ำหนดมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนภำยหลงัจำกกำรรับรู้ผลขำดทุนจำกกำร
ดอ้ยค่ำคร้ังล่ำสุด โดยมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพ่ิมข้ึนจำกกำรกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ย
ค่ำต้องไม่สูงกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีท่ีควรจะเป็นหำกกิจกำรไม่เคยรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของ
สินทรัพยใ์นงวดก่อนๆ บริษทัฯและบริษทัย่อยจะบนัทึกกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของ
สินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของก ำไรหรือขำดทุนทนัที 
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4.17 ผลประโยชน์ของพนักงำน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้เงินเดือน ค่ำจำ้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่ำใชจ่้ำยเมื่อ
เกิดรำยกำร 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน  

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษทัฯและพนกังำนไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนักงำนจ่ำยสะสม
และเงินท่ีบริษัทฯจ่ำยสมทบให้เป็นรำยเดือน สินทรัพยข์องกองทุนส ำรองเล้ียงชีพได้แยกออกจำก
สินทรัพยข์องบริษัทฯ เงินท่ีบริษัทฯจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพบันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยในปีท่ีเกิด
รำยกำร 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีภำระส ำหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ำยให้แก่พนักงำนเมื่อออกจำกงำนตำมกฎหมำย
แรงงำน ซ่ึงบริษทัฯและบริษทัยอ่ยถือว่ำเงินชดเชยดงักล่ำวเป็นโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน
ส ำหรับพนกังำน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยค ำนวณหน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนกังำนโดยใชว้ิธี
คิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชำญอิสระไดท้ ำกำร
ประเมินภำระผกูพนัดงักล่ำวตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั  

 ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์
หลงัออกจำกงำนของพนกังำนจะรับรู้ทนัทีในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

4.18 ประมำณกำรหนีสิ้น 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกประมำณกำรหน้ีสินไวใ้นบัญชีเม่ือภำระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมำจำก
เหตุกำรณ์ในอดีตได้เกิดข้ึนแล้ว และมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่นอนว่ำบริษัทฯและบริษัทย่อย                 
จะเสียทรัพยำกรเชิงเศรษฐกิจไปเพ่ือปลดเปล้ืองภำระผูกพนันั้น และบริษัทฯและบริษทัย่อยสำมำรถ
ประมำณมูลค่ำภำระผกูพนันั้นไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ  

4.19 ภำษีเงินได้  

 ภำษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภำษีเงินไดปั้จจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 

 ภำษีเงินได้ปัจจุบัน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภำษีเงินไดปั้จจุบนัตำมจ ำนวนท่ีคำดว่ำจะจ่ำยให้กบัหน่วยงำนจดัเก็บภำษี
ของรัฐ โดยค ำนวณจำกก ำไรทำงภำษีตำมหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกร 
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 ภำษีเงินได้รอกำรตดับัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีของผลแตกต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงรำคำตำมบญัชี
ของสินทรัพย์และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนกับฐำนภำษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ี
เก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัรำภำษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีของผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีตอ้งเสียภำษี         
ทุกรำยกำร แต่รับรู้สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้ักภำษี รวมทั้ง      
ผลขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจ ำนวนเท่ำท่ีมีควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้งแน่ท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อย     
จะมีก  ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีและผลขำดทุน
ทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

 บริษทัฯและบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตัดบญัชีทุกส้ินรอบ
ระยะเวลำรำยงำนและจะท ำกำรปรับลดมูลค่ำตำมบัญชีดังกล่ำว หำกมีควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้งแน่ว่ำ
บริษัทฯและบริษัทย่อยจะไม่มีก  ำไรทำงภำษีเพียงพอต่อกำรน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตัดบัญชี
ทั้งหมดหรือบำงส่วนมำใชป้ระโยชน์  

 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกภำษีเงินไดร้อกำรตัดบญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหำกภำษี          
ท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 

4.20 กำรวดัมูลค่ำยุตธิรรม 

 มูลค่ำยติุธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บจำกจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะตอ้งจ่ำยเพื่อ
โอนหน้ีสินใหผู้อ่ื้นโดยรำยกำรดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหว่ำงผูซ้ื้อและผูข้ำย (ผูร่้วม
ในตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชร้ำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดั
มูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งก  ำหนดให้ตอ้งวดั
มูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมี
ลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องได ้บริษทัฯและบริษทัย่อย
จะประมำณมูลค่ำยติุธรรมโดยใชเ้ทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกบัแต่ละสถำนกำรณ์ และพยำยำม
ใชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ำยติุธรรมนั้นใหม้ำกท่ีสุด  

 ล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใช้ว ัดมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินใน              
งบกำรเงินแบ่งออกเป็นสำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

 ระดบั 1  ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 

 ระดบั 2 ใช้ข้อมูลอ่ืนท่ีสำมำรถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่ำจะเป็นข้อมูลทำงตรงหรือ
ทำงออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนำคตท่ีกิจกำรประมำณข้ึน  
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 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษัทฯและบริษทัย่อยจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำร
ระหว่ำงล  ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน
ท่ีมีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ ำ 

5. กำรใช้ดุลยพนิิจและประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคญั 

 ในกำรจดัท ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและกำร
ประมำณกำรในเร่ืองท่ีมีควำมไม่แน่นอนเสมอ กำรใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำรดังกล่ำวน้ีส่งผล
กระทบต่อจ ำนวนเงินท่ีแสดงในงบกำรเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน                   
ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอำจแตกต่ำงไปจำกจ ำนวนท่ีประมำณกำรไว ้กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำร                   
ท่ีส ำคญัมีดงัน้ี 

 ค่ำเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้

 ในกำรประมำณค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในกำรประมำณกำร
ผลขำดทุนท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนจำกลูกหน้ีแต่ละรำย โดยค ำนึงถึงประสบกำรณ์กำรเก็บเงินในอดีต                      
อำยขุองหน้ีท่ีคงคำ้งและสภำวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

อสังหำริมทรัพย์เพ่ือกำรลงทุน 

บริษทัฯแสดงอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนดว้ยมูลค่ำยติุธรรมซ่ึงประเมินโดยผูป้ระเมินรำคำอิสระและ
รับรู้กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำยุติธรรมในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน ผูป้ระเมินรำคำอิสระประเมินมูลค่ำ
ยติุธรรมของอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนโดยใชว้ิธีพิจำรณำจำกรำยได ้เน่ืองจำกไม่มีรำคำในตลำดท่ี
สำมำรถใชเ้ทียบเคียงได ้ขอ้สมมติฐำนท่ีส ำคญัท่ีใชใ้นกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรมของอสงัหำริมทรัพยเ์พื่อ
กำรลงทุนไดอ้ธิบำยไวใ้นหมำยเหตุ 12 

 ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ และค่ำเส่ือมรำคำ 

 ในกำรค ำนวณค่ำเส่ือมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องท ำกำรประมำณอำยุกำรให้
ประโยชน์และมูลค่ำคงเหลือเมื่อเลิกใชง้ำนของอำคำรและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอำยกุำรใหป้ระโยชน์
และมูลค่ำคงเหลือใหม่หำกมีกำรเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

 นอกจำกน้ี ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งสอบทำนกำรดอ้ยค่ำของท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและ
บนัทึกขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำหำกคำดว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์
นั้น ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวข้องกับกำรคำดกำรณ์รำยได้และค่ำใช้จ่ำยใน
อนำคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 
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 ค่ำควำมนิยม และสินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

 ในกำรบนัทึกและวดัมูลค่ำของค่ำควำมนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ีไดม้ำ ตลอดจนกำรทดสอบ
กำรดอ้ยค่ำในภำยหลงั ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะไดรั้บในอนำคตจำก
สินทรัพย ์หรือ หน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด  รวมทั้งกำรเลือกอตัรำคิดลดท่ีเหมำะสมในกำร
ค ำนวณหำมูลค่ำปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้นๆ 

 สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษี
และขำดทุนทำงภำษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้มื่อมีควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้งแน่ว่ำบริษทัฯและบริษทัย่อยจะมีก  ำไรทำง
ภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวและขำดทุนนั้น ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำร
จ ำเป็นตอ้งประมำณกำรว่ำบริษทัฯและบริษทัยอ่ยควรรับรู้จ  ำนวนสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเป็น
จ ำนวนเท่ำใด โดยพิจำรณำถึงจ ำนวนก ำไรทำงภำษีท่ีคำดว่ำจะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ 

 ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนักงำนตำมโครงกำรผลประโยชน์  

 หน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนักงำนประมำณข้ึนตำมหลกัคณิตศำสตร์
ประกันภัย ซ่ึงต้องอำศยัขอ้สมมติฐำนต่ำง ๆในกำรประมำณกำรนั้น เช่น อตัรำคิดลด อตัรำกำรข้ึน
เงินเดือนในอนำคต อตัรำมรณะ และอตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน เป็นตน้  

6. รำยกำรธุรกจิกบักจิกำรที่เกีย่วข้องกนั 

 ในระหว่ำงปี บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรำยกำรธุรกิจท่ีส ำคัญกับบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกัน            
รำยกำรธุรกิจดงักล่ำวเป็นไปตำมเง่ือนไขทำงกำรคำ้และเกณฑต์ำมท่ีตกลงกนัระหว่ำงบริษทัฯและบุคคล
หรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่ำนั้น ซ่ึงเป็นไปตำมปกติธุรกิจโดยสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร นโยบำยกำร 

 2561 2560 2561 2560 ก ำหนดรำคำ 

รำยกำรธุรกิจกับบริษัทใหญ่      
รำยไดค้่ำเช่ำและบริกำร 183 - 183 - รำคำตลำด 
รำยไดจ้ำกกำรขำยอำคำรและเคร่ืองด่ืม 8 - - - รำคำตลำด 
รำยไดอ้ื่น - 3 - 3 รำคำตลำด 
ซ้ือสินทรัพย ์ 24 - 24 - รำคำตลำด 
ค่ำเช่ำและค่ำบริกำรพื้นท่ี 168 535 168 535 อตัรำที่ตกลงร่วมกนั 
ค่ำใชจ่้ำยอื่น 6,838 5,538 6,838 5,538 อตัรำที่ตกลงร่วมกนั 
ดอกเบ้ียจ่ำย 1,002 358 1,002 358 ร้อยละ 4.83 ต่อปี     (2560: 

ร้อยละ 4.35 ต่อปี) 
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  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร นโยบำยกำร 

 2561 2560 2561 2560 ก ำหนดรำคำ 

รำยกำรธุรกิจกับบริษัทย่อย      
(ไดต้ดัออกจำกงบกำรเงินรวมแลว้)      
รำยไดค้่ำเช่ำและบริกำร - - 1,448 - รำคำตลำด 
ดอกเบ้ียรับ - - 1,391 - ร้อยละ 5.75 - 7.20 ต่อปี 
รำยไดอ้ื่น - - 20 - อตัรำที่ตกลงร่วมกนั 
ขำยสินทรัพย ์ - - 489 - อตัรำที่ตกลงร่วมกนั 
ค่ำใชจ่้ำยอื่น - - 31 - อตัรำที่ตกลงร่วมกนั 
รำยกำรธุรกิจกับบริษัทที่เก่ียวข้องกัน      
รำยไดค้่ำเช่ำและบริกำร 20,051 18,889 20,051 18,889 รำคำตลำด 
รำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเคร่ืองด่ืม 395 255 - - รำคำตลำด 
รำยไดอ้ื่น 456 928 254 743 อตัรำที่ตกลงร่วมกนั 
ซ้ือสินทรัพย ์ 20,123 44,198 17,283 233 อตัรำที่ตกลงร่วมกนั 
ค่ำใชจ่้ำยอื่น 15,919 4,812 5,028 1,141 รำคำตลำด 

 ยอดคงคำ้งระหว่ำงบริษทัฯและกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีรำยละเอียด
ดงัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561 2560 2561 2560 
ลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน (หมำยเหตุ 8)   
  บริษทัใหญ่ 94 247 94 247 
  บริษทัยอ่ย - - 52 - 
  บริษทัท่ีเกี่ยวขอ้งกนั (มีกรรมกำรหรือผูถ้ือหุน้ร่วมกนั) 310 990 283 625 

 รวม 404 1,237 429 872 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน - กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน     
  บริษทัยอ่ย - - 46,500 - 

 รวม - - 46,500 - 

เงินมัดจ ำ - กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน     
  บริษทัใหญ่ 36 136 36 136 
  บริษทัท่ีเกี่ยวขอ้งกนั (มีกรรมกำรหรือผูถ้ือหุน้ร่วมกนั) 792 792 - - 

 รวม 828 928 36 136 
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  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561 2560 2561 2560 
เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน - กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน (หมำยเหตุ 17)    
 บริษทัใหญ่ 92 33 92 33 
  บริษทัท่ีเกี่ยวขอ้งกนั (มีกรรมกำรหรือผูถ้ือหุน้ร่วมกนั) 852 7,875 2 4 

 รวม 944 7,908 94 37 

เงินมัดจ ำรับจำกผู้เช่ำ - กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน      
  บริษทัยอ่ย - - 752 509 
  บริษทัท่ีเกี่ยวขอ้งกนั (มีกรรมกำรหรือผูถ้ือหุน้ร่วมกนั) 4,879 4,289 4,879 4,289 

 รวม 4,879 4,289 5,631 4,798 

 เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 ยอดคงคำ้งของเงินให้กูย้ืมระหว่ำงบริษัทฯและบริษทัย่อย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 และ                  
กำรเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้มืดงักล่ำวมีรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

 ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัท่ี ในระหว่ำงปี ณ วนัท่ี 

 31 ธันวำคม 2560 เพ่ิมข้ึน ลดลง 31 ธันวำคม 2561 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กจิกำรทีเ่กีย่วข้องกนั 
บริษทั บีนส์แอนดบ์รำวน ์จ ำกดั - 46,500 - 46,500 

รวม - 46,500 - 46,500 

เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีก  ำหนดจ่ำยช ำระคืนเม่ือทวงถำมและมีดอกเบ้ียในอตัรำ    
ร้อยละ 5.75 - 7.20 ต่อปี 
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เงินกูย้มืระยะสั้นจำกกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

ยอดคงคำ้งของเงินกูย้ืมระหว่ำงบริษทัฯและกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 
และกำรเคล่ือนไหวของเงินกูย้มืดงักล่ำวมีรำยละเอียดดงัน้ี  

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัท่ี ในระหวำ่งปี ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวำคม 2560 เพ่ิมข้ึน ลดลง 31 ธนัวำคม 2561 

เงินกู้ยืมระยะส้ันจำกกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
บริษทั เจ มำร์ท จ ำกดั (มหำชน) - 60,000 (60,000) - 

รวม - 60,000 (60,000) - 

เงินกูย้มืระยะสั้นจำกกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นเงินกูย้มืท่ีไม่มีหลกัประกนั โดยคิดดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 
4.83 ต่อปี และมีก  ำหนดช ำระคืนไม่เกิน 2 เดือน 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร 

ในระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์
พนกังำนท่ีใหแ้ก่กรรมกำรและผูบ้ริหำร ดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พนับำท)  
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 14,253 13,101 12,504 13,043 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 409 369 409 369 
รวม 14,662 13,830 12,913 13,412 

7. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด  

   (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 
เงินสด 922 403 437 87 
เงินฝำกธนำคำร 20,465 5,636 18,146 2,478 
รวม 21,387 6,039 18,583 2,565 
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 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 เงินฝำกออมทรัพย ์มีอตัรำดอกเบ้ียระหว่ำงร้อยละ 0.10 ถึง 0.40 ต่อปี                        
(2560: ร้อยละ 0.10 ถึง 0.375 ต่อปี) 

8. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ่ื้น 

      (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561 2560 2561 2560 

ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั     
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก  ำหนดช ำระ     

ยงัไม่ถึงก  ำหนดช ำระ - 10 - 10 

คำ้งช ำระ     

   ไม่เกิน 3 เดือน 98 602 110 355 

   มำกกว่ำ 3 เดือน 3 - 3 - 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั  
  (หมำยเหตุ 6) 

 
101 

 
612 113 365 

ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวขอ้งกนั     

อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก  ำหนดช ำระ     

ยงัไม่ถึงก  ำหนดช ำระ 819 918 708 918 

คำ้งช ำระ     

 ไม่เกิน 3 เดือน  11,427 15,376 10,893 15,209 

 3 - 6 เดือน 13,922 1,491 13,922 1,491 

 6 - 12 เดือน 1,494 844 1,494 844 

 มำกกว่ำ 12 เดือน 1,076 1,092 1,076 1,092 

รวม 28,738 19,721 28,093 19,554 

หกั: ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (1,227) (1,184) (1,227) (1,184) 

ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวขอ้งกนั, สุทธิ 27,511 18,537 26,866 18,370 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - สุทธิ 27,612 19,149 26,979 18,735 

ลูกหน้ีอื่น     

ลูกหน้ีอื่น - กิจกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 6) 121 247 94 247 

ลูกหน้ีอื่น - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวขอ้งกนั  11,243 735 11,204 735 

รำยไดค้ำ้งรับ - กิจกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั  
   (หมำยเหตุ 6) 

 
182 

 
378 222 260 

รำยไดค้ำ้งรับ - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวขอ้งกนั 16,820 18,450 15,658 18,335 

รวมลูกหน้ีอื่น 28,366 19,810 27,178 19,577 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น - สุทธิ 55,978 38,959 54,157 38,312 
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9. สินค้ำคงเหลือ 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 
สินคำ้ส ำเร็จรูป 211 322 52 322 
วตัถุดิบ 921 251 - - 
วสัดุส้ินเปลือง 540 34 - - 
รวม 1,672 607 52 322 

10. ต้นทุนกำรพฒันำอสังหำริมทรัพย์ 

(หน่วย: พนับำท) 
  งบกำรเงินรวมและ           

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   2561 2560 

ท่ีดิน   95,835 201,925 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย   11,503 8,524 
งำนระหว่ำงก่อสร้ำง   34,862 27,886 
บำ้นรอกำรขำย   14,500 5,547 
รวม   156,700 243,882 

ในระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัฯไดร้วมตน้ทุนกำรกูย้ืมเขำ้เป็นตน้ทุนกำรพฒันำ
อสงัหำริมทรัพยจ์  ำนวน 7.6 ลำ้นบำท (2560: 8.3 ลำ้นบำท) โดยค ำนวณจำกอตัรำตั้งข้ึนเป็นทุนในอตัรำ
ร้อยละ 5.93 (2560: ร้อยละ 5.30) 

บริษัทฯได้น ำท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงมูลค่ำตำมบัญชีท่ีติดภำระค ้ ำประกันจ ำนวน 142 ลำ้นบำท        
(2560: 114 ลำ้นบำท) ไปจดจ ำนองเป็นหลกัทรัพยค์  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือจำกธนำคำรตำมท่ีกล่ำวไวใ้น
หมำยเหตุ 19                  
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11.     เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

11.1    เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตำมท่ีแสดงในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร มีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 
(หน่วย: พนับำท) 

    มูลค่ำตำมบญัชีตำม       
บริษทั ทุนเรียกช ำระแลว้ สัดส่วนเงินลงทุน รำคำทุน วิธีส่วนไดเ้สีย 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั บีนส์แอนด ์
   บรำวน ์จ ำกดั 

 
43,000 

 
43,000 

 
60 

 
60 25,800 25,800 14,020 

 
24,018 

รวม     25,800 25,800 14,020 24,018 

11.2   ส่วนแบ่งก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 

          ในระหว่ำงปี บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งขำดทุนจำกกำรลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรดงัน้ี 
(หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร  

 
ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงินลงทุน ส่วนแบ่งก  ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 

 บริษทั ในบริษทัย่อย อ่ืนจำกเงินลงทุนในบริษทัย่อย เงินปันผลรับ 
 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

บริษทั บีนส์แอนดบ์รำวน ์จ ำกดั (9,998) (1,782) - - - - 
รวม (9,998) (1,782) - - - - 

11.3 รำยละเอียดของบริษทัยอ่ยซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุมท่ีมีสำระส ำคญั   

  (หน่วย: พนับำท) 

บริษทั 

สัดส่วนท่ีถือโดย 
ส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจ
ควบคุมในบริษทัยอ่ย

สะสม 

ขำดทุนท่ีแบ่งให้กบั    
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจ
ควบคุมในบริษทัยอ่ย     

ในระหวำ่งปี 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ)     
บริษทั บีนส์แอนด์บรำวน์ จ ำกดั 40 40 9,346 16,012 (6,666) (1,188) 
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11.4 ข้อมูลทำงกำรเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยท่ีมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุมท่ีมีสำระส ำคัญ                                  
ซ่ึงเป็นขอ้มูลก่อนกำรตดัรำยกำรระหว่ำงกนั  

 สรุปรำยกำรฐำนะทำงกำรเงิน   

 (หน่วย: พนับำท)  
 บริษทั บีนส์แอนดบ์รำวน์ จ  ำกดั 
 2561 2560 
สินทรัพยห์มุนเวียน 10,167 7,142 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 66,678 42,616 
หน้ีสินหมุนเวียน 53,430 9,728 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน 49 - 

สรุปรำยกำรก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 
 (หน่วย: พนับำท) 

 บริษทั บีนส์แอนดบ์รำวน์ จ  ำกดั 

 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี        

31 ธนัวำคม 2561 

ส ำหรับรอบระยะเวลำ

ตั้งแต่วนัท่ี                  

21 มิถุนำยน 2560 

ถึงวนัที่ 31 ธนัวำคม 2560 

รำยได ้ 45,272 7,436 

ขำดทุน  (16,664) (2,970) 

ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอื่น - - 

ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จรวม (16,664) (2,970) 

สรุปรำยกำรกระแสเงินสด 
 (หน่วย: พนับำท) 

 บริษทั บีนส์แอนดบ์รำวน์ จ  ำกดั 

 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี               

31 ธนัวำคม 2561 

ส ำหรับรอบระยะเวลำ

ตั้งแต่วนัท่ี                  

21 มิถุนำยน 2560 

ถึงวนัที่ 31 ธนัวำคม 2560 

กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมด ำเนินงำน (17,649) (4,518) 

กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (28,130) (35,008) 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน 45,109 43,000 

  เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพิ่มข้ึน (ลดลง) สุทธิ (670) 3,474 
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 บริษัท บีนส์แอนด์บรำวน์ จ ำกดั  

 ในเดือนมิถุนำยน 2560 บริษทัฯไดล้งทุนในหุน้สำมญัของบริษทั บีนส์แอนด์บรำวน์ จ  ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทั
ท่ีจดัตั้งใหม่ (“บริษทัยอ่ย”) โดยมีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 1 ลำ้นบำท แบ่งเป็นหุ้นสำมญัจ ำนวน 100,000 
หุน้ มูลค่ำหุน้ละ 10 บำท บริษทัฯถือหุน้ในบริษทัยอ่ยคิดเป็นร้อยละ 60 ของหุ้นท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ 
ทั้งน้ีบริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งเป็นบริษทัจ ำกดักบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 21 มิถุนำยน 2560 

ในเดือนกรกฎำคม 2560 ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 1/2560 ของบริษทัยอ่ยมีมติอนุมติักำรเพ่ิมทุนจด
ทะเบียนจำกจ ำนวน 1 ลำ้นบำท (100,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท) เป็น 43 ลำ้นบำท (4,300,000 หุ้น 
มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท) โดยกำรออกจ ำหน่ำยหุ้นสำมญัใหม่จ  ำนวน 4,200,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท 
รวมเป็นจ ำนวนเงิน 42 ลำ้นบำท บริษทัฯไดจ่้ำยช ำระค่ำหุ้นเพ่ิมทุนเป็นจ ำนวนเงิน 25.2 ลำ้นบำทตำม
สดัส่วนกำรถือหุน้ บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพำณิชยแ์ลว้ในเดือนกรกฎำคม 2560 

เมื่อวนัท่ี 1 สิงหำคม 2560 บริษทัย่อยไดรั้บโอนกิจกำรร้ำนจ ำหน่ำยอำหำรและเคร่ืองด่ืมจำกกิจกำร             
ท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยตกลงจ่ำยช ำระผลตอบแทนเป็นจ ำนวนเงิน 41 ลำ้นบำท (สุทธิจำกภำษีมูลค่ำเพ่ิมหรือ      
ภำษีอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้อง) กำรด ำเนินกำรดังกล่ำวเป็นไปตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯคร้ังท่ี 
5/2559 ซ่ึงประชุมเมื่อวนัท่ี 20 กนัยำยน 2559 

12. อสังหำริมทรัพย์เพ่ือกำรลงทุน 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 
มูลค่ำตำมบญัชีตน้ปี 520,300 507,300 
ลงทุนระหว่ำงปี 2,114 7,469 
จ ำหน่ำยสินทรัพย ์- รำคำตำมบญัชี (24) - 
โอนจดัประเภททรัพยสิ์น - (868) 
ผลก ำไร (ขำดทุน) สุทธิจำกกำรตีรำคำเป็นมูลค่ำยติุธรรม (3,590) 6,399 
มูลค่ำตำมบญัชีปลำยปี 518,800 520,300 

อสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนของบริษทัฯเป็นศูนยก์ำรคำ้ให้เช่ำ บริษทัฯแสดงอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำร
ลงทุนดว้ยมูลค่ำยติุธรรมซ่ึงประเมินโดยผูป้ระเมินรำคำอิสระโดยใชเ้กณฑว์ธีิพิจำรณำจำกรำยได ้(Income 
Approach)  
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ขอ้สมมติฐำนหลกัท่ีใชใ้นกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรม สรุปไดด้งัน้ี  

 
 ผลกระทบต่อมูลค่ำยติุธรรม 

เมื่ออตัรำตำมขอ้สมมติฐำน 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม เพ่ิมข้ึน 

 2561 2560  
อตัรำคิดลด (ร้อยละ) 10 10  มูลค่ำยติุธรรมลดลง 
อตัรำค่ำเช่ำต่อตำรำงเมตรต่อเดือน (บำท) 544 526  มูลค่ำยติุธรรมเพ่ิมข้ึน 
อตัรำกำรใชพ้ื้นท่ี (ร้อยละ) 80 93  มูลค่ำยติุธรรมเพ่ิมข้ึน 

 ในระหว่ำงปี 2561 บริษทัฯมีรำยไดค่้ำเช่ำและบริกำรท่ีเกิดจำกอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนซ่ึงรับรู้ใน
ส่วนของก ำไรหรือขำดทุนเป็นจ ำนวนเงิน 39 ลำ้นบำท (2560: 45 ลำ้นบำท) และมีค่ำใชจ่้ำยในกำร
ด ำเนินงำนทำงตรงท่ีเกิดจำกอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนซ่ึงก่อให้เกิดรำยไดเ้ป็นจ ำนวนเงิน  20 ลำ้น
บำท (2560: 19 ลำ้นบำท) 

 บริษัทฯได้น ำอสังห ำ ริมท รัพย์เพื่ อก ำ รลง ทุน มู ล ค่ ำ สุท ธิตำมบัญ ชี จ ำนวน  519 ล้ำนบำท                  
(2560: 520 ลำ้นบำท) ค ้ ำประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะยำวจำกธนำคำรตำมท่ีกล่ำวใน
หมำยเหตุ 16 และ 19 

13. ที่ดินและอุปกรณ์ 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

  เคร่ืองตกแต่ง    
  ติดตั้ง  สินทรัพย ์  
 ท่ีดิน และอุปกรณ ์ ยำนพำหนะ ระหว่ำงติดตั้ง รวม 

รำคำทนุ       
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2560 - 143,105 6,605 31,520 181,230 
ซ้ือเพ่ิม 3,000 40,493 2,048 4,822 50,363 
เพ่ิมข้ึนจำกกำรซ้ือธุรกจิ (หมำยเหตุ 2.2) - 15,390 - - 15,390 
จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - (1,321) - - (1,321) 
โอนเขำ้ (ออก) - 20,289 - (31,444) (11,155) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2560 3,000 217,956 8,653 4,898 234,507 
ซ้ือเพ่ิม - 27,597 - - 27,597 
จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - (4,172) (2,438) - (6,610) 
โอนเขำ้ (ออก) - 6,054 - (4,898) 1,156 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 3,000 247,435 6,215 - 256,650 
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  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

  เคร่ืองตกแต่ง    
  ติดตั้ง  สินทรัพย ์  
 ท่ีดิน และอุปกรณ ์ ยำนพำหนะ ระหว่ำงติดตั้ง รวม 

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2560 - 46,021 3,050 - 49,071 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี - 34,036 1,021 - 35,057 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ีจ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - (1,278) - - (1,278) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2560 - 78,779 4,071 - 82,850 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี - 42,292 951 - 43,243 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ีจ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - (2,391) (1,442) - (3,833) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 - 118,680 3,580 - 122,260 

ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำ      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2560 - 5,600 - - 5,600 
ลดลงระหว่ำงปี - (5,600) - - (5,600) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2560 - - - - - 
เพ่ิมข้ึนระหว่ำงปี - 3,560 - - 3,560 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 - 3,560 - - 3,560 

มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี      
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2560 3,000 139,177 4,582 4,898 151,657 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 3,000 125,195 2,635 - 130,830 

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี    
2560 (จ  ำนวน 31 ลำ้นบำท รวมอยู่ในตน้ทุนขำยและบริกำร ส่วนท่ีเหลือรวมอยู่ในค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำร) 35,057 

2561 (จ  ำนวน 35 ลำ้นบำท รวมอยู่ในตน้ทุนขำยและบริกำร ส่วนท่ีเหลือรวมอยู่ในค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำร)  43,243 
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  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  เคร่ืองตกแต่ง    
  ติดตั้ง  สินทรัพย ์  
 ท่ีดิน และอุปกรณ์ ยำนพำหนะ ระหว่ำงติดตั้ง รวม 

รำคำทุน       
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2560 - 143,105 6,605 31,520 181,230 

ซ้ือเพ่ิม 3,000 39,571 2,048 4,774 49,393 

จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - (1,321) - - (1,321) 

โอนเขำ้ (ออก) - 20,289 - (31,444) (11,155) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 3,000 201,644 8,653 4,850 218,147 

ซ้ือเพ่ิม - 8,736 - - 8,736 

จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - (3,875) (2,438) - (6,313) 

โอนเขำ้ (ออก) - 6,006 - (4,850) 1,156 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 3,000 212,511 6,215 - 221,726 

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม      

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2560 - 46,021 3,050 - 49,071 

คำ่เส่ือมรำคำส ำหรับปี - 32,708 1,021 - 33,729 

คำ่เส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ีจ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - (1,278) - - (1,278) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 - 77,451 4,071 - 81,522 

คำ่เส่ือมรำคำส ำหรับปี - 36,876 951 - 37,827 

คำ่เส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ีจ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - (2,337) (1,442) - (3,779) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 - 111,990 3,580 - 115,570 

ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำ      

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2560 - 5,600 - - 5,600 

ลดลงระหวำ่งปี - (5,600) - - (5,600) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 - - - - - 

เพ่ิมข้ึนระหวำ่งปี - 3,560 - - 3,560 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 - 3,560 - - 3,560 

มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี      

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 3,000 124,193 4,582 4,850 136,625 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 3,000 96,961 2,635 - 102,596 

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี      
2560 (จ ำนวน 31 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนขำยและบริกำร ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นคำ่ใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำร)  33,729 

2561 (จ ำนวน 35 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนขำยและบริกำร ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นคำ่ใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำร)  37,827 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัฯมีอุปกรณ์จ ำนวนหน่ึงซ่ึงตดัค่ำเส่ือมรำคำหมดแลว้แต่ยงัใชง้ำนอยู่ 
มูลค่ำตำมบญัชีก่อนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมของสินทรัพยด์งักล่ำวมีจ  ำนวนเงินประมำณ 14 ลำ้นบำท 
(2560: 5 ลำ้นบำท)  
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 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัฯมียอดคงเหลือของยำนพำหนะซ่ึงไดม้ำภำยใตส้ัญญำเช่ำทำงกำรเงิน
โดยมีมูลค่ำสุทธิตำมบญัชีเป็นจ ำนวนเงิน 1 ลำ้นบำท (2560: 3 ลำ้นบำท) 

14. สินทรัพย์ไม่มตีวัตน  

 มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 แสดงดงัน้ี 
  (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 เคร่ืองหมำย

กำรคำ้ 
ซอฟแวร์

คอมพิวเตอร์ 
 

รวม 
ซอฟแวร์

คอมพิวเตอร์ 
 

รวม 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561:      
รำคำทุน 2,638 8,902 11,540 6,524 6,524 
หกั: ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (607) (3,001) (3,608) (2,738) (2,738) 
มูลค่ำตำมบญัชี - สุทธิ 2,031 5,901 7,932 3,786 3,786 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2560:      
รำคำทุน 2,400 6,015 8,415 5,764 5,764 
หกั: ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (168) (1,649) (1,817) (1,637) (1,637) 
มูลค่ำตำมบญัชี - สุทธิ 2,232 4,366 6,598 4,127 4,127 

 กำรกระทบยอดมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนส ำหรับปี 2561 และ 2560 แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 

มูลค่ำตำมบญัชีตน้ปี 6,598 489 4,127 489 
ซ้ือเพิ่ม 3,208 4,278 842 4,027 
เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือธุรกิจ (หมำยเหตุ 2.2) - 2,400 - - 
จ ำหน่ำย (60) - (60) - 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (1,814) (569) (1,123) (389) 
มูลค่ำตำมบญัชีปลำยปี 7,932 6,598 3,786 4,127 
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15.  สิทธิกำรเช่ำและอำคำร 

  (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 สิทธิกำรเช่ำ 
อำคำรและ   

ส่วนปรับปรุง 
สินทรัพยร์ะหว่ำง

ก่อสร้ำง รวม 

รำคำทุน     
ณ วนัที่ 1 มกรำคม 2560 174,425 1,114,472 6,529 1,295,426 
เพิ่มข้ึน - 115,271 5,459 120,730 

โอนเขำ้ (ออก) - 17,106 (5,083) 12,023 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2560 174,425 1,246,849 6,905 1,428,179 
เพิ่มข้ึน - 24,481 61 24,542 
จ ำหน่ำย - (623) - (623) 

โอนเขำ้ (ออก) - 5,749 (6,905) (1,156) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 174,425 1,276,456 61 1,450,942 

กำรตัดจ ำหน่ำย/ค่ำเส่ือมรำคำสะสม    
ณ วนัที่ 1 มกรำคม 2560 6,004 28,508 - 34,512 

ค่ำตดัจ ำหน่ำย/ค่ำเส่ือมรำคำ 6,753 56,118 - 62,871 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2560 12,757 84,626 - 97,383 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย/ค่ำเส่ือมรำคำ 6,753 62,696 - 69,449 

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนที่จ  ำหน่ำย - (250) - (250) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 19,510 147,072 - 166,582 

มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี     

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2560 161,668 1,162,223 6,905 1,330,796 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 154,915 1,129,384 61 1,284,360 

 บริษทัฯไดน้ ำสิทธิกำรเช่ำและอำคำรมูลค่ำสุทธิตำมบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 จ  ำนวน 1,260 ลำ้น
บำท (2560: 1,303 ลำ้นบำท) ไปเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะยำวตำมท่ีกล่ำวใน    
หมำยเหตุ 16 และ 19 
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16. เงินเบกิเกนิบญัชีและเงนิกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงิน/เงินกู้ยืมระยะส้ัน 
                                  (หน่วย: พนับำท) 

 อตัรำดอกเบ้ีย  
(ร้อยละต่อปี) 

งบกำรเงินรวมและ         
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561 2560 2561 2560 
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงิน 
เงินเบิกเกินบญัชี MOR MOR - 6,318 
ตัว๋สัญญำใชเ้งิน 4.85 - 6.25 5.025 - 6.25 60,000 70,000 
รวม   60,000 76,318 

เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
ตัว๋เงินจ่ำย  5.50 - 5.75 5.50 - 40,000 
หกั: ดอกเบ้ียจ่ำยล่วงหนำ้   - (381) 
สุทธิ   - 39,619 

 วงเงินเบิกเกินบญัชีจำกธนำคำรของบริษทัฯค ้ำประกนัโดยอสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุนและสิทธิกำรเช่ำ
และอำคำร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัฯมีวงเงินเบิกเกินบญัชีธนำคำรและวงเงินสินเช่ืออ่ืน ๆ ท่ียงัไม่ไดใ้ช้
จ  ำนวน 20 ลำ้นบำท (2560: 14 ลำ้นบำท) 

17. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ่ื้น 

     (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561 2560 2561 2560 
เจำ้หน้ีกำรคำ้ - กิจกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั  
  (หมำยเหตุ 6) 788 967 - - 
เจำ้หน้ีกำรคำ้ - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวขอ้งกนั 7,800 13,948 6,558 13,514 
เจำ้หน้ีค่ำก่อสร้ำง 7,700 20,348 7,700 20,348 
ค่ำเช่ำและบริกำรคำ้งจ่ำย 42,832 38,851 42,592 38,412 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย - กิจกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั      
  (หมำยเหตุ 6) 

 
156 

 
6,941 

 
94 

 
37 

ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวขอ้งกนั 43,383 42,564 39,643 41,699 
รวม 102,659 123,619 96,587 114,010 
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18. หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและ         

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน 870 1,447 
หกั: ดอกเบ้ียรอกำรตดัจ  ำหน่ำย (39) (77) 
รวม 831 1,370 
หกั: ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (297) (510) 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน - สุทธิจำกส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระ 
   ภำยในหน่ึงปี 534 860 

 บริษทัฯไดท้ ำสญัญำเช่ำกำรเงินกบับริษทัลีสซ่ิงเพื่อเช่ำยำนพำหนะใชใ้นกำรด ำเนินงำนของกิจกำรโดยมี
ก  ำหนดกำรช ำระค่ำเช่ำเป็นรำยเดือน อำยขุองสญัญำมีระยะเวลำ 4 ปี  

 บริษทัฯมีภำระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ำยค่ำเช่ำขั้นต ่ำตำมสญัญำเช่ำกำรเงินดงัน้ี  

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 4 ปี รวม 

 ผลรวมของจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยทั้งส้ินตำมสัญญำเช่ำ 319 551 870 
 ดอกเบ้ียตำมสัญญำเช่ำกำรเงินรอกำรตดับญัชี                                                                                                                                                                                                               (22) (17) (39) 
 มูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยทั้งส้ินตำมสัญญำเช่ำ 297 534 831 

 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2560 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 4 ปี รวม 

 ผลรวมของจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยทั้งส้ินตำมสัญญำเช่ำ 548 899 1,447 
 ดอกเบ้ียตำมสัญญำเช่ำกำรเงินรอกำรตดับญัชี                                                                                                                                                                                                               (38) (39) (77) 
 มูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยทั้งส้ินตำมสัญญำเช่ำ 510 860 1,370 
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19. เงินกู้ยืมระยะยำว 

(หน่วย: พนับำท) 
   งบกำรเงินรวมและ             

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

เงินกู ้ อตัรำดอกเบ้ียต่อปี กำรช ำระคืน 2561 2560 
1 MLR ลบร้อยละ 2.375 ช ำระคืนเป็นงวดทุกเดือน เร่ิมตั้งแต่   
        ตุลำคม 2557 ถึงกนัยำยน 2564 94,425 135,692 
2 MLR ลบร้อยละ 1 ช ำระคืนเป็นงวดทุกเดือน เร่ิมตั้งแต่   
     กุมภำพนัธ์ 2559 ถึงกรกฎำคม 2567 190,250 224,450 
3 MLR ลบอตัรำคงที่ ช ำระคืนเป็นงวดทุกเดือน เร่ิมตั้งแต่   
     มกรำคม 2561 ถึงกรกฎำคม 2569 362,327 400,000 
4 MLR ลบร้อยละ 1 ช ำระคืนไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 75 ของรำคำ

ตำมสัญญำเม่ือมีกำรปลอดจ ำนอง
หอ้งชุดเพื่อโอนกรรมสิทธ์ิใหแ้ก่     
ผูซ้ื้อ โดยช ำระคืนเงินตน้ทั้งหมด
ภำยใน 42 เดือน นบัตั้งแต่ 

  

      วนัที่ลงนำมในสัญญำกูย้มื 38,139 - 
รวม   685,141 760,142 
หกั: ส่วนที่ถึงก  ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (122,436) (115,352) 
เงินกูย้มืระยะยำว - สุทธิจำกส่วนที่ถึงก  ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 562,705 644,790 

กำรเปล่ียนแปลงในบญัชีเงินกูย้มืระยะยำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 มีดงัน้ี  

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและ 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 760,142 
บวก: กูเ้พ่ิม 38,139 
หกั: ช ำระคืนเงินกู ้ (113,140) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 685,141 

 เงินกูย้มืระยะยำวค ้ ำประกนัโดยอสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน สิทธิกำรเช่ำและอำคำรและท่ีดินพร้อม     
ส่ิงปลูกสร้ำง 

 ภำยใตส้ญัญำเงินกูย้มื บริษทัฯตอ้งปฏิบติัตำมเง่ือนไขทำงกำรเงินบำงประกำร เช่น กำรด ำรงอตัรำส่วน
หน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 
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 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทฯมีวงเงินกูย้ืมท่ียงัไม่ได้เบิกใช้จ  ำนวน 152 ลำ้นบำท (2560: 190              
ลำ้นบำท) 

20. หุ้นกู้ 

 ยอดคงเหลือของหุน้กู ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีดงัต่อไปน้ี 

     (หน่วย: พนับำท) 
    

วนัท่ีครบ 
  งบกำรเงินรวมและ                                     

งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

หุน้กู ้ อำยุหุน้กู ้ วนัท่ีออกหุน้กู ้ ก  ำหนดไถ่ถอน อตัรำดอกเบ้ีย จ ำนวนหน่วย 2561 2560 

    (ร้อยละต่อปี) (พนัหน่วย)   
1 2 ปี 15 พฤษภำคม 2560 15 พฤษภำคม 2562 5.50 69 69,000 69,000 
2 2 ปี 27 กรกฎำคม 2560 27 กรกฎำคม 2562 6.00 200 200,000 200,000 
3 2 ปี 15 พฤศจิกำยน 2560 15 พฤศจิกำยน 2562 6.00 100 100,000 100,000 
4 1.5 ปี 14 มิถุนำยน 2561 14 ธันวำคม 2562 6.65 100 100,000 - 

รวม หุน้กู ้- รำคำตำมมูลค่ำ    469,000 369,000 
หกั: ค่ำใชจ่้ำยทำงตรงในกำรออกหุน้กูร้อตัดจ่ำย   (2,029) (2,765) 
หุน้กู ้- สุทธิ    466,971 366,235 

หกั: ส่วนท่ีถึงก  ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี    (466,971) - 

หุน้กู ้- สุทธิจำกส่วนท่ีถึงก  ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี   - 366,235 

กำรเปล่ียนแปลงของบญัชีหุน้กูส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 มีรำยละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและ 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 369,000 
บวก: ออกหุน้กูร้ะหว่ำงปี 100,000 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 469,000 

 หุน้กูด้งักล่ำวขำ้งตน้เป็นหุน้กูช้นิดระบุช่ือผูถื้อประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนัและไม่มีผูแ้ทนผูถื้อ
หุน้กู ้โดยมีก  ำหนดจ่ำยช ำระดอกเบ้ียทุก 3 เดือนตลอดอำยหุุน้กู ้และมีขอ้ก  ำหนดท่ีส ำคญับำงประกำร เช่น 
กำรด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 
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21.     ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน  

 จ ำนวนเงินส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำนซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนกังำนเมื่อออกจำกงำนแสดงได้
ดงัน้ี   

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและ          งบ

กำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 
ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนต้นปี 278 675 
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน:   
ตน้ทุนบริกำรในปัจจุบนั  90 140 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 11 21 

ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:   
(ก  ำไร) ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์
ประกนัภยั   

ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติดำ้นประชำกรศำสตร์ - (402) 
ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติทำงกำรเงิน  - 48 
ส่วนท่ีเกิดจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์ - (204) 

ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนปลำยปี 379 278 

 ค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนรับรู้ในรำยกำรต่อไปน้ีในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุน 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและ          งบ

กำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560 2559 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 101 161 

รวมค่ำใชจ่้ำยท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน 101 161 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บริษทัฯไมม่ีจ  ำนวนท่ีคำดว่ำจะจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของ
พนกังำนภำยใน 1 ปีขำ้งหนำ้          

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 ระยะเวลำเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักในกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของ
พนกังำนของบริษทัฯประมำณ 16 ปี (2560: 16 ปี) 
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 สมมติฐำนท่ีส ำคญัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบกำรเงินรวมและ                 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 

อตัรำคิดลด 3.01 3.01 
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน  8.91 8.91 
อตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน 0 - 73 0 - 73 

 ผลกระทบของกำรเปล่ียนแปลงสมมติฐำนท่ีส ำคญัต่อมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์ระยะ
ยำวของพนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 
  งบกำรเงินรวมและ                 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 

อตัรำคิดลด   (23) 25 
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน    25 (23) 
อตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน (31) 34 
     

  (หน่วย: พนับำท) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 
  งบกำรเงินรวมและ                 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัรำคิดลด   (19) 20 
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน    18 (17) 
อตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน (23) 26 
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 เมื่อวนัท่ี 13 ธนัวำคม 2561 สภำนิติบญัญติัแห่งชำติไดม้ีมติผำ่นร่ำงพระรำชบญัญติัคุม้ครองแรงงำนฉบบั
ใหม ่ซ่ึงกฎหมำยดงักล่ำวอยูใ่นระหว่ำงรอประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ พระรำชบญัญติัคุม้ครองแรงงำน
ฉบบัใหม่น้ีก  ำหนดอตัรำค่ำชดเชยเพ่ิมเติมกรณีนำยจำ้งเลิกจำ้ง ส ำหรับลูกจำ้งซ่ึงท ำงำนติดต่อกนัครบ      
20 ปีข้ึนไปให้มีสิทธิไดรั้บค่ำชดเชยไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำงอตัรำสุดทำ้ย 400 วนั กำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำว     
ถือเป็นกำรแกไ้ขโครงกำรส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน และมีผลกระทบให้บริษทัฯ      
มีหน้ีสินส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนเพ่ิมข้ึน 0.07 ลำ้นบำท บริษทัฯจะบนัทึกผลกระทบ
จำกกำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวโดยรับรู้ตน้ทุนบริกำรในอดีตเป็นค่ำใชจ่้ำยทนัทีในงบก ำไรขำดทุนของงวด
ท่ีกฎหมำยดงักล่ำวมีผลบงัคบัใช ้

22. ทุนเรือนหุ้น 

 เมื่อวนัท่ี 9 มิถุนำยน 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯคร้ังท่ี 4/2560 ไดม้ีมติอนุมติักำรออกและ
จดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจทัว่ไปจ ำนวนไม่เกิน 110,564,180 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ               
1 บำท เพื่อเสนอขำยใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯตำมสัดส่วนกำรถือหุ้นในอตัรำส่วน  3.35 หุ้นสำมญั
เดิมต่อ 1 หุน้สำมญัเพ่ิมทุนในรำคำเสนอขำยหุน้ละ 2 บำท 

ในระหว่ำงวนัท่ี 17 - 21 กรกฎำคม 2560 ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯไดใ้ชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 
110,457,012 หุ้น ในรำคำซ้ือหุ้นละ 2 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 221 ลำ้นบำท บริษทัฯไดรั้บเงินค่ำหุ้น    
เพ่ิมทุนดงักล่ำวทั้งจ  ำนวนในเดือนกรกฎำคม 2560 ทั้งน้ี บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนช ำระแลว้
จำก 370 ลำ้นบำทเป็น 481 ลำ้นบำทกบักระทรวงพำณิชยเ์มื่อวนัท่ี 31 กรกฎำคม 2560 หุน้เพ่ิมทุนดงักล่ำว
เร่ิมซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 3 สิงหำคม 2560 

   เมื่อวนัท่ี 9 เมษำยน 2561 ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปีของบริษทัฯไดม้ีมติอนุมติัลดทุนจดทะเบียน
จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 518,546,000 บำท เป็น 480,847,012 บำท โดยตดัหุ้นสำมญัท่ีจดทะเบียน
แลว้แต่ยงัมิไดอ้อกจ ำหน่ำยจ ำนวน 37,698,988 บำท (หุ้นสำมญั  37,698,988 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ               
1 บำท) บริษทัฯจดทะเบียนลดทุนจดทะเบียนกบักระทรวงพำณิชยแ์ลว้เมื่อวนัท่ี 24 เมษำยน 2561 

23. ส ำรองตำมกฎหมำย 

 ภำยใตบ้ทบญัญติัของมำตรำ 116 แห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร
ก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักดว้ยยอด
ขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมีจ  ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
ส ำรองตำมกฎหมำยดงักล่ำวไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได ้  
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24. รำยได้จำกกำรขำย/ต้นทุนขำย 

  (หน่วย: พนับำท)  
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 

รำยได้จำกกำรขำย     
รำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเคร่ืองด่ืม 47,631 18,425 4,369 11,499 
รำยไดจ้ำกกำรขำยที่ดิน 191,494 - 191,494 - 
รำยไดจ้ำกกำรขำยอสังหำริมทรัพย ์ 11,130 - 11,130 - 
รวม 250,255 18,425 206,993 11,499 

ต้นทุนขำย     
ตน้ทุนขำยอำหำรและเคร่ืองด่ืม 22,307 12,872 2,276 9,198 
ตน้ทุนขำยที่ดิน 126,178 - 126,178 - 
ตน้ทุนขำยอสังหำริมทรัพย  ์ 9,032 - 9,032 - 
รวม 157,517 12,872 137,486 9,198 

 ในเดือนตุลำคม 2561 บริษทัฯไดเ้ขำ้ท ำสญัญำจะซ้ือจะขำยท่ีดินกบับุคคลธรรมดำ โดยบริษทัฯตกลงขำย
ท่ีดินให้กบัผูซ้ื้อในรำคำ 191 ลำ้นบำท ในวนัท่ี 19 ธนัวำคม 2561 บริษทัฯไดโ้อนกรรมสิทธ์ิในท่ีดิน
ดงักล่ำวใหก้บับริษทัแห่งหน่ึงซ่ึงมีผูซ้ื้อเป็นกรรมกำรและผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่ำว 

25. ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

 รำยกำรค่ำใชจ่้ำยแบ่งตำมลกัษณะประกอบดว้ยรำยกำรค่ำใชจ่้ำยท่ีส ำคญัดงัต่อไปน้ี 
  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 
ค่ำเช่ำจ่ำยและค่ำบริกำร 362,675 355,842 351,833 353,664 
ค่ำสำธำรณูปโภค 78,950 80,395 76,218 79,795 
เงินเดือนและค่ำแรงและผลประโยชน์อื่น 
   ของพนกังำน 

 
71,060 59,698 53,094 57,221 

ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 114,506 98,488 108,400 96,981 
ค่ำใชจ่้ำยส่งเสริมกำรขำยและค่ำโฆษณำ 29,427 30,612 27,008 30,549 
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26. ภำษีเงินได้  

 ผลประโยชน์ภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561 2560 2561 2560 

ภำษีเงินได้ปัจจุบัน:     
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับปี - - - - 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี:      
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจำกกำรเกิดผลแตกต่ำง

ชัว่ครำวและกำรกลบัรำยกำรผลแตกต่ำงชัว่ครำว (15,256) (9,796) (10,482) (8,746) 

ผลประโยชน์ภำษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก ำไร
ขำดทุนเบ็ดเสร็จ (15,256) 

 
(9,796) (10,482) (8,746) 

จ ำนวนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งัน้ี  

  (หน่วย: พนับำท) 
  งบกำรเงินรวมและ                                 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2561 2560 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลก ำไร   
  จำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั - 112 
  - 112 
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รำยกำรกระทบยอดระหว่ำงขำดทุนทำงบญัชีกบัผลประโยชน์ภำษีเงินไดมี้ดงัน้ี 
  (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 

ขำดทุนทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล (39,364) (4,605) (17,926) (585) 

     
อตัรำภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20%         20% 20%        20% 
ขำดทุนทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 
   คูณอตัรำภำษ ี (7,873) 

 
(921) (3,585) 

 
(117) 

รำยกำรปรับปรุงผลประโยชน์ภำษีเงินได ้        
  นิติบุคคลของปีก่อน - 

 
(59) - (59) 

ผลกระทบทำงภำษีส ำหรับ:     
รำยไดเ้พิ่มเติม 1,710 - 1,710 - 
ค่ำใชจ่้ำยตอ้งหำ้ม 192 310 192 310 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่มข้ึน (9,285) (9,126) (8,799) (8,880) 

รวม (7,383) (8,816) (6,897) (8,570) 

ผลประโยชน์ภำษีเงินไดท้ี่แสดงอยูใ่นงบก ำไร
ขำดทุนเบด็เสร็จ (15,256) 

 
(9,796) (10,482) (8,746) 

ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ประกอบดว้ย
รำยกำรดงัต่อไปน้ี 
   (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 245 237 245 237 
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ 712 - 712 - 
กำรรับรู้ค่ำเช่ำจ่ำยตำมสัญญำเช่ำระยะยำว 8,544 7,687 8,544 7,687 
ส ำรองผลเสียหำยจำกคดีฟ้องร้อง - 72 - 72 
ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำน 76 56 76 56 
ขำดทุนทำงภำษีที่ยงัไม่ไดใ้ช ้ 37,766 21,833 31,942 20,784 

รวม 47,343 29,885 41,519 28,836 
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   (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 

หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
กำรวดัมูลค่ำอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนดว้ย
มูลค่ำยติุธรรม 20,100 17,782 20,100 17,782 

ค่ำเช่ำตำมสัญญำเช่ำระยะยำวที่บนัทึกเป็น
สินทรัพย ์ 2,602 2,718 2,602 2,718 

รวม 22,702 20,500 22,702 20,500 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี - สุทธิ 24,641 9,385 18,817 8,336 

27. ก ำไรต่อหุ้น 

 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ         
(ไม่รวมก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) ดว้ยจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัของหุน้สำมญัท่ีออกอยูใ่นระหว่ำงปี  

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561 2560 2561 2560 
ก ำไร (ขำดทุน) ส่วนที่เป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ   
    (พนับำท) 

 
(17,443) 6,379 (17,443) 6,379 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนกั (พนัหุน้) 480,847 420,819 480,847 420,819 
ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุน้ (บำท/หุน้) (0.04) 0.02 (0.04) 0.02 

28. ข้อมูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ขอ้มูลส่วนงำนด ำเนินงำนท่ีน ำเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรำยงำนภำยในของบริษทัฯท่ีผูมี้อ  ำนำจตัดสินใจ
สูงสุดด้ำนกำรด ำเนินงำนได้รับและสอบทำนอย่ำงสม ่ำเสมอเพื่อใช้ในกำรตัดสินใจในกำรจัดสรร
ทรัพยำกรใหก้บัส่วนงำนและประเมินผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำน   

 เพื่อวตัถุประสงค์ในกำรบริหำรงำน บริษทัฯและบริษทัย่อยจดัโครงสร้ำงองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตำม
ประเภทของผลิตภณัฑแ์ละบริกำร บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีส่วนงำนท่ีรำยงำนทั้งส้ิน 3 ส่วนงำน ดงัน้ี  

- ธุรกิจใหเ้ช่ำพ้ืนท่ีและบริกำรท่ีเก่ียวขอ้ง 

- ธุรกิจขำยอำหำรและเคร่ืองด่ืม 

- ธุรกิจขำยอสงัหำริมทรัพย ์

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีกำรรวมส่วนงำนด ำเนินงำนเป็นส่วนงำนท่ีรำยงำนขำ้งตน้ 
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ผูม้ีอ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดสอบทำนผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจำกกนัเพื่อวตัถุประสงค์
ในกำรตดัสินใจเก่ียวกบักำรจดัสรรทรัพยำกรและกำรประเมินผลกำรปฏิบติังำน บริษทัฯประเมินผลกำร
ปฏิบติังำนของส่วนงำนโดยพิจำรณำจำกก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนซ่ึงวดัมูลค่ำโดยใชเ้กณฑ์
เดียวกบัท่ีใชใ้นกำรวดัก  ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนในงบกำรเงิน  

 กำรบนัทึกบญัชีส ำหรับรำยกำรระหว่ำงส่วนงำนท่ีรำยงำนเป็นไปในลกัษณะเดียวกบักำรบันทึกบญัชี
ส ำหรับรำยกำรธุรกิจกบับุคคลภำยนอก 

ขอ้มูลรำยไดแ้ละก ำไรของส่วนงำนของบริษทัฯและบริษทัย่อยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 
และ 2560 

    (หน่วย: พนับำท) 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2561 

 ธุรกจิให้เช่ำพื้นที่     
 และบริกำร ธุรกจิขำยอำหำร ธุรกจิขำย ตัดรำยกำร  

 ทีเ่กีย่วข้อง และเคร่ืองด่ืม อสังหำริมทรัพย์ ระหว่ำงกนั งบกำรเงินรวม 
รำยได้      
รำยไดจ้ำกกำรขำยและ
ใหบ้ริกำรลูกคำ้ภำยนอก 628,749 48,244 

 
202,624 - 879,617 

รำยไดร้ะหว่ำงส่วนงำน 1,449 31 - (1,480) - 

รวมรำยได้ 630,198 48,275 202,624 (1,480) 879,617 
ผลกำรด ำเนินงำน      
ก ำไรขั้นต้น 64,265 25,968 67,414 (1,480) 156,167 
ขำดทุนจำกกำรปรับมูลค่ำ    
   ยุติธรรมของอสังหำริมทรัพย ์
  เพ่ือกำรลงทุน   

 

 (3,590) 
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์     (3,560) 
รำยไดอ่ื้น     36,052 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและจดัจ ำหน่ำย    (96,513) 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร     (64,965) 
ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงิน     (62,955) 
ผลประโยชนภ์ำษีเงินได ้     15,256 

ขำดทนุส ำหรับปี     (24,108) 
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  (หน่วย: พนับำท) 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2560 

 ธุรกจิให้เช่ำพื้นที่    
 และบริกำร ธุรกจิขำยอำหำร ตัดรำยกำร  

 ทีเ่กีย่วข้อง และเคร่ืองด่ืม ระหว่ำงกนั งบกำรเงินรวม 
รำยได้     
รำยไดจ้ำกกำรขำยและใหบ้ริกำรลูกคำ้ภำยนอก 707,986 18,425 - 726,411 
รำยไดร้ะหว่ำงส่วนงำน - - - - 

รวมรำยได้ 707,986 18,425 - 726,411 

ผลกำรด ำเนินงำน     
ก ำไรขั้นต้น 146,886 5,553 - 152,439 
ก  ำไรจำกกำรปรับมูลค่ำยุติธรรมของ    
   อสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน   6,399 
กลบัรำยกำรค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์   5,600 
รำยไดอ่ื้น    19,909 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและจดัจ ำหน่ำย    (80,862) 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร    (54,474) 
ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงิน    (53,616) 
ผลประโยชนภ์ำษีเงินได ้    9,796 

ก ำไรส ำหรับปี    5,191 

 ขอ้มูลเก่ียวกบัเขตภูมิศำสตร์ 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยด ำเนินธุรกิจในเขตภูมิศำสตร์เดียวคือ ประเทศไทย ดงันั้นรำยไดแ้ละสินทรัพยท่ี์
แสดงอยูใ่นงบกำรเงินจึงถือเป็นกำรรำยงำนตำมเขตภูมิศำสตร์แลว้ 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกคำ้รำยใหญ่ 

 ในปี 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีรำยไดจ้ำกลูกคำ้รำยใหญ่จ ำนวนหน่ึงรำยเป็นจ ำนวนเงิน  191 ลำ้น
บำทซ่ึงมำจำกส่วนงำนขำยอสงัหำริมทรัพย ์(2560: บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีรำยไดจ้ำกลูกคำ้รำยใดท่ีมี
มูลค่ำเท่ำกบัหรือมำกกว่ำร้อยละ 10 ของรำยไดข้องกิจกำร) 

29. กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 

 บริษทัฯและพนกังำนของบริษทัฯไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพข้ึนตำมพระรำชบญัญติักองทุน
ส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 บริษทัฯและพนกังำนจ่ำยสมทบกองทุนดงักล่ำวเป็นรำยเดือนในอตัรำร้อยละ 3 
ของเงินเดือน ในเดือนมีนำคม 2561 ได้มีกำรเปล่ียนแปลงเง่ือนไขกำรจ่ำยสมทบโดยบริษทัฯจะจ่ำย
สมทบเขำ้กองทุนเป็นรำยเดือนในอตัรำร้อยละ 3 ถึง 5 ของเงินเดือน และพนักงำนจะสมทบเขำ้กองทุน
เป็นรำยเดือนในอตัรำร้อยละ 3 ถึง 15 ของเงินเดือน กองทุนส ำรองเล้ียงชีพน้ีบริหำรโดยบริษทัหลกัทรัพย์
จดักำรกองทุนรวมทิสโก ้จ  ำกดัและจะถูกจ่ำยให้แก่พนักงำนในกรณีท่ีออกจำกงำนตำมระเบียบว่ำดว้ย
กองทุนของบริษทัฯ ในระหว่ำงปี 2561 บริษทัฯรับรู้เงินสมทบดงักล่ำวเป็นค่ำใชจ่้ำยจ ำนวน 0.5 ลำ้นบำท 
(2560: 0.5 ลำ้นบำท) 
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30. ภำระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่ำจเกดิขึน้ 

30.1   ภำระผูกพนัเกีย่วกบัรำยจ่ำยฝ่ำยทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัฯมีรำยจ่ำยฝ่ำยทุนจ ำนวนเงิน 163 ลำ้นบำท (2560: 0.5 ลำ้นบำท) ท่ี
เก่ียวขอ้งกบักำรก่อสร้ำงโครงกำร 

30.2   ภำระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญำเช่ำด ำเนินงำนและสัญญำบริกำร 

         บริษัทฯและบริษัทย่อยได้เข้ำท ำสัญญำเช่ำด ำเนินงำนท่ีเก่ียวข้องกบักำรเช่ำท่ีดิน พ้ืนท่ีในอำคำรและ
สญัญำบริกำร อำยขุองสญัญำมีระยะเวลำตั้งแต่ 1 ถึง 30 ปี 

          บริษทัฯและบริษทัย่อยมีจ  ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีต้องจ่ำยในอนำคตทั้งส้ินภำยใต้สัญญำเช่ำด ำเนินงำนและ
สญัญำบริกำรดงัน้ี 

   (หน่วย: ลำ้นบำท)  
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561 2560 2561 2560 
จ่ำยช ำระ     
ภำยใน 1 ปี 224 226 216 222 
มำกกว่ำ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 213 198 200 189 
มำกกว่ำ 5 ปี 402 427 402 427 

30.3   สัญญำกำรบริกำรด้ำนกำรจดักำร 

บริษทัฯไดท้ ำสัญญำกำรรับควำมช่วยเหลือทำงดำ้นกำรจดักำรต่ำงๆกบับริษทัใหญ่ ภำยใตเ้ง่ือนไขของ
สญัญำดงักล่ำวบริษทัฯมีภำระผกูพนัท่ีตอ้งจ่ำยค่ำตอบแทนรำยเดือนตำมอตัรำท่ีระบุในสัญญำในระหว่ำง
ปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัฯมีค่ำใชจ่้ำยภำยใตส้ญัญำดงักล่ำวเป็นจ ำนวน 6 ลำ้นบำท (2560: 5 
ลำ้นบำท) 

30.4   หนังสือค ำ้ประกนั 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2561 บริษัทฯมีหนังสือค ้ ำประกันท่ีออกโดยธนำคำรในนำมบริษัทฯเพื่อ                      
ค  ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำจ ำนวน 6 ลำ้นบำท (2560: 3 ลำ้นบำท) 
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30.5  คดีฟ้องร้อง 

 (ก) ในปี 2559 บริษทัฯไดถู้กบริษทัแห่งหน่ึงฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำยจำกกำรผิดขอ้ก  ำหนดท่ีระบุไวใ้น
บนัทึกขอ้ตกลงกำรด ำเนินกิจกำรโครงกำรตลำดนัดของบริษทัฯเป็นจ ำนวนเงินรวม 125 ลำ้นบำท
พร้อมดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปีนบัแต่วนัฟ้องร้องเป็นตน้ไปจนกว่ำจะช ำระเสร็จ 

  เมื่อวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ ์2560 ศำลชั้นตน้มีค  ำพิพำกษำใหบ้ริษทัฯชดใชค่้ำเสียหำยเป็นจ ำนวนเงิน 0.4 
ลำ้นบำท พร้อมดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปี ต่อมำในเดือนพฤษภำคม 2560 บริษทัฯไดย้ื่น
อุทธรณ์ต่อศำลอุทธรณ์ และเมื่อวนัท่ี 28 พฤศจิกำยน 2560 ศำลอุทธรณ์มีค  ำพิพำกษำตำมศำลชั้นตน้
ให้บริษัทฯชดใชค่้ำเสียหำยเป็นจ ำนวนเงิน  0.4 ลำ้นบำทพร้อมดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปี                    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 บริษทัฯไดบ้นัทึกส ำรองค่ำเผือ่ผลเสียหำยจำกคดีฟ้องร้องจ ำนวน  0.4 ลำ้น
บำทไวใ้นบญัชีแลว้ อยำ่งไรก็ตำม บริษทัฯไม่ไดย้ื่นอุทธรณ์ประเด็นดงักล่ำวต่อศำลฎีกำและไดจ่้ำย
ช ำระค่ำเสียหำยใหแ้ก่โจทกเ์รียบร้อยแลว้ คดีดงักล่ำวจึงเป็นอนัส้ินสุด 

 (ข) ในปี 2561 บริษทัฯไดถู้กบริษทัแห่งหน่ึงฟ้องร้องเป็นจ ำเลยร่วมกบัผูรั้บเหมำแห่งหน่ึงจำกกำรถมดิน
ของโครงกำรเป็นเหตุให้เกิดควำมเสียหำยแก่ท่ีดินของบริษัทดงักล่ำว  โดยบริษทัดังกล่ำวเรียก
ค่ำเสียหำยเป็นจ ำนวนรวม 6 ลำ้นบำท พร้อมดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปี นับแต่วนัฟ้องร้องเป็น
ต้นไปจนกว่ำจะช ำระเสร็จ ขณะน้ีคดีอยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรยุติธรรม              
อยำ่งไรก็ตำม ฝ่ำยบริหำรคำดว่ำจะไม่เกิดผลเสียหำยท่ีเป็นสำระส ำคญัต่อบริษทัฯ 

31. ล ำดับช้ันของมูลค่ำยุตธิรรม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำ
ยติุธรรมหรือเปิดเผยมูลค่ำยติุธรรมแยกแสดงตำมล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยติุธรรม  
อสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุน - - 519 519 
หน้ีสินที่เปิดเผยมูลค่ำยุติธรรม  
หุน้กู ้ - 468 - 468 
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(หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2560 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยติุธรรม  
อสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุน - - 520 520 
หน้ีสินที่เปิดเผยมูลค่ำยุติธรรม  
หุน้กู ้ - 370 - 370 

32. เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

32.1 นโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียง 

 เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีส ำคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยตำมท่ีนิยำมอยูใ่นมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 107 
“กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลส ำหรับเคร่ืองมือทำงกำรเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและรำยกำร
เทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืม
ระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน เงินกูย้ืมระยะสั้น เงินกูย้ืมระยะยำว และ หุ้นกู ้บริษทัฯและบริษทัย่อยมี     
ควำมเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทำงกำรเงินดงักล่ำว และมีนโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียงดงัน้ี 

 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหน้ีอ่ืน          
ฝ่ำยบริหำรควบคุมควำมเส่ียงน้ีโดยกำรก ำหนดใหมี้นโยบำยและวิธีกำรในกำรควบคุมสินเช่ือท่ีเหมำะสม 
ดงันั้นบริษัทฯและบริษทัย่อยจึงไม่คำดว่ำจะไดรั้บควำมเสียหำยท่ีเป็นสำระส ำคัญจำกกำรให้สินเช่ือ 
นอกจำกน้ี กำรใหสิ้นเช่ือของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีกำรกระจุกตวัเน่ืองจำกบริษทัฯและบริษทัย่อย     
มีฐำนของลูกคำ้ท่ีหลำกหลำยและมีอยูจ่  ำนวนมำกรำย จ  ำนวนเงินสูงสุดท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยอำจตอ้ง
สูญเสียจำกกำรใหสิ้นเช่ือคือมูลค่ำตำมบญัชีของลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืนท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐำนะ
กำรเงิน 

 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ียท่ีส ำคญัอนัเก่ียวเน่ืองกับเงินฝำกสถำบนักำรเงิน     
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน เงินกูย้ืมระยะสั้น เงินกูย้ืมระยะยำวและหุ้นกู ้
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินส่วนใหญ่มีอตัรำดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตำมอตัรำตลำด หรือมีอตัรำ
ดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัรำตลำดในปัจจุบนั  
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 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีส ำคญัสำมำรถจดัตำมประเภท
อตัรำดอกเบ้ีย และส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีอตัรำดอกเบ้ียคงท่ีสำมำรถแยกตำมวนัท่ี
ครบก ำหนด หรือ วนัท่ีมีกำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียใหม่ (หำกวนัท่ีมีกำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) 
ไดด้งัน้ี     

 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    
 ภำยใน มำกกว่ำ  ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรำดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด     - - 13,432 7,955 21,387 0.10 - 0.40 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 55,979 55,979 - 
หน้ีสินทำงกำรเงิน       
เงินเบิกเกนิบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น       
   จำกสถำบนักำรเงิน - - 60,000 - 60,000 4.85 - 6.25 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 102,659 102,659 - 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 297 534 - - 831 3.62 
เงินกูย้ืมระยะยำว - - 685,141 - 685,141 4.225 - 5.250 
หุน้กู ้ 466,971 - - - 466,971 5.50 - 6.65 

 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    
 ภำยใน มำกกว่ำ  ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรำดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด     - - 12,408 6,175 18,583 0.10 - 0.375 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 54,157 54,157 - 
หน้ีสินทำงกำรเงิน       
เงินเบิกเกนิบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น       
   จำกสถำบนักำรเงิน - - 60,000 - 60,000 4.85 - 6.25 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 96,587 96,587 - 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 297 534 - - 831 3.62 
เงินกูย้ืมระยะยำว - - 685,141 - 685,141 4.225 - 5.250 
หุน้กู ้ 466,971 - - - 466,971 5.50 - 6.65 
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(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    
 ภำยใน มำกกว่ำ  ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรำดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด     - - 5,636 403 6,039 0.10 - 0.375 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 38,959 38,959 - 
หน้ีสินทำงกำรเงิน       
เงินเบิกเกนิบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น       
   จำกสถำบนักำรเงิน - - 76,318 - 76,318 5.025 - 7.675 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 123,619 123,619 - 
เงินกูยื้มระยะสั้น 39,619 - - - 39,619 5.50 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 510 860 - - 1,370 3.62 - 6.89 
เงินกูย้ืมระยะยำว - - 760,142 - 760,142 4.225 - 5.250 
หุน้กู ้ - 366,235 - - 366,235 5.50 - 6.00 

 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    
 ภำยใน มำกกว่ำ  ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรำดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด     - - 2,478 87 2,565 0.10 - 0.375 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 38,312 38,312 - 
หน้ีสินทำงกำรเงิน       
เงินเบิกเกนิบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น       
   จำกสถำบนักำรเงิน - - 76,318 - 76,318 5.025 - 7.675 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 114,010 114,010 - 
เงินกูยื้มระยะสั้น 39,619 - - - 39,619 5.50 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 510 860 - - 1,370 3.62 - 6.89 
เงินกูย้ืมระยะยำว - - 760,142 - 760,142 4.225 - 5.250 
หุน้กู ้ - 366,235 - - 366,235 5.50 - 6.00 
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32.2 มูลค่ำยุตธิรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

เน่ืองจำกเคร่ืองมือทำงกำรเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯและบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือ           
มีอตัรำดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัรำดอกเบ้ียในตลำด บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจึงประมำณมูลค่ำยุติธรรมของ
เคร่ืองมือทำงกำรเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงินยกเวน้หุ้นกูซ่ึ้งไดส้รุป
เปรียบเทียบมูลค่ำตำมบญัชีและมูลค่ำยติุธรรมดงัน้ี 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
  งบกำรเงินรวมและ                                

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 
 มูลค่ำตำมบญัชี มูลค่ำยติุธรรม 
หุน้กู ้ 467 468 

บริษัทฯมีกำรประมำณมูลค่ำยุติธรรมของหุ้นกู ้โดยค ำนวณจำกกำรใช้รำคำซ้ือขำยล่ำสุด ณ วนัท่ีใน     
งบแสดงฐำนะกำรเงินของสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย (The Thai Bond Market Association) หรือใช้
กำรวิเครำะห์กระแสเงินสดคิดลด อตัรำคิดลดท่ีบริษทัฯใชเ้ท่ำกบัอตัรำผลตอบแทนของหุ้นกู ้ณ วนัส้ิน
รอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีเง่ือนไข ลกัษณะ และระยะเวลำท่ีเหลืออยู่เหมือนกบัหุ้นกู ้ท่ีบริษัทฯก ำลงั
พิจำรณำหำมูลค่ำยติุธรรม  

ในระหว่ำงปีปัจจุบนัไม่มีกำรโอนรำยกำรระหว่ำงล  ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม 

33. กำรบริหำรจดักำรทุน  

 วตัถุประสงคใ์นกำรบริหำรจดักำรทุนท่ีส ำคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย คือกำรจดัใหม้ีซ่ึงโครงสร้ำงทุน
ท่ีเหมำะสมเพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้ำงมูลค่ำกำรถือหุ้นให้กบัผูถื้อหุ้น    
โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ำกบั 1.55:1 และ                   
เฉพำะบริษทัฯมีอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ำกบั 1.56:1 (2560: 1.58:1 เฉพำะบริษทัฯ 1.59:1) 

34. เหตุกำรณ์ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน 

34.1 เมื่อวนัท่ี 21 มกรำคม 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯไดม้ีมติอนุมติักำรลงทุนก่อสร้ำงโครงกำร
ศูนยก์ำรคำ้แห่งใหม่ จงัหวดัชลบุรี รวมมูลค่ำโครงกำรทั้งส้ิน 412 ลำ้นบำท  

 เมื่อวนัท่ี 18 กุมภำพนัธ์ 2562 บริษัทฯได้เข้ำท ำสัญญำเช่ำช่วงท่ีดินเพื่อก่อสร้ำงโครงกำรศูนยก์ำรค้ำ
ดงักล่ำว สัญญำเช่ำช่วงมีระยะเวลำ 25 ปี นับตั้งแต่วนัท่ีจดทะเบียนสิทธิกำรเช่ำช่วง โดยบริษัทฯ       
จดทะเบียนสิทธิกำรเช่ำช่วงแลว้ในวนัท่ี 22 กุมภำพนัธ ์2562 
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34.2 เมื่อวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯไดม้ีมติเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุม
สำมญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ เพื่อพิจำรณำในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

 - อนุมติักำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 481 ลำ้นบำทเป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ  ำนวน 1,082 ลำ้น
บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 601 ลำ้นบำท (หุน้สำมญั 601,058,766 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไว้
หุน้ละ 1 บำท)  

 - อนุมติักำรออกและจัดสรรใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษัทฯเพื่อจัดสรรให้แก่             
ผูถื้อหุ้นเดิมจ ำนวนไม่เกิน 200,352,922 หุ้น โดยใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยสำมำรถใชสิ้ทธิซ้ือ    
หุน้สำมญัได ้2 หุน้ ในรำคำหุน้ละ 2 บำท โดยมีอำย ุ3 ปี 

35. กำรอนุมตังิบกำรเงิน 

 งบกำรเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมกำรของบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ ์2562 
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