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ข้อมลูบริษทั  

 
1. ข้อมูลทั Éวไปของบริษัท 

ชืÉอบรษิทั (ภาษาไทย) : บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน) 

 

ชืÉอบรษิทั (ภาษาองักฤษ) : Chememan Public Company Limited 

 

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ : ผลติและจําหน่ายปนูไลม์และผลติภณัฑเ์คมตีอ่เนืÉอง 

 

เลขทะเบียนบรษิทั : 0107560000346 

 

สาํนักงานกรุงเทพ  : 195/11-12 อาคารเลครชัดา ออฟฟิส คอมเพลก็ซ์ 2 ชั Êน 10-11  

ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

   โทรศพัท ์0-2661-9734-8 

   โทรสาร 0-2260-9176 

เว็บไซต์ www.chememan.com 

 

สาํนักงานสาขาทีÉ 1 

โรงงานพระพทุธบาท 

 : 33/1 หมู ่11 ถนนหนองคณฑ-ีหว้ยศาลเจ้า ตาํบลหว้ยป่าหวาย อาํเภอ

พระพุทธบาท สระบุร ี 18120 

   โทรศพัท ์036 - 200 340-1  

   โทรสาร 036-200-342 

 

สาํนักงานสาขาทีÉ 2 

เหมอืงทบักวาง 

 : 71 หมู ่10  ตําบลทบักวาง  อําเภอแกง่คอย  สระบุร ี  

 

 

สาํนักงานสาขาทีÉ 3 

โรงงานแกง่คอย 

 : 111 หมู ่10  ตําบลทบักวาง  อําเภอแกง่คอย  สระบุร ี  

โทรสาร 036-670-710 

 

สาํนักงานสาขาทีÉ 4 

โรงงานระยอง 

 : 7/371  หมู ่6  ตําบลมาบยางพร  อําเภอปลวกแดง  ระยอง  21140 

 โทรศพัท ์038 - 913 683 – 4 

 โทรสาร 038-913-685    

 

ทนุจดทะเบยีน : 1,000,000,000 บาท (หนึÉงพนัล้านบาท)  

แบ่งเป็นหุน้สามญั 1,000 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 
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ทนุจดทะเบยีนทีÉออกและชาํระแลว้ : 720,000,000 บาท (เจด็รอ้ยยีÉสบิลา้นบาท)  ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560  

แบ่งเป็นหุน้สามญั 720 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

เมืÉอวนัทีÉ 14-16 มนีาคม 2561  บรษิทัฯ ได้เสนอขายขายหุ้นสามญัเพิÉม

ทุนต่อประชาชนทั Éวไปเป็นครั Êงแรก จํานวน 240 ล้านหุ้น ทําให้ทุนจด

ทะเบยีนทีÉออกและชําระแล้ว เพิÉมข ึÊนเป็น 960,000,000 บาท (เกา้ร้อยหก

สิบล้านบาท) แบ่งเป็นหุ้นสามญั 960 ล้านหุ้น มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 1 

บาท  

 

ขอ้จาํกดัการโอนหุน้ : หุน้สามญัของบรษิัทฯ สามารถโอนได้โดยไม่มขีอ้จํากดั เวน้แต่การโอน

หุน้นั Êนเป็นเหตุใหส้ดัส่วนการถอืหุน้โดยบุคคลต่างดา้วมากกวา่ร้อยละ 49 

ของหุน้สามญัทีÉออกจําหน่ายได้แล้วทั Êงหมดของบรษิทัฯ 

 

   

2.   นายทะเบียนหลกัทรพัย ์ : บรษิัท ศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

93 ถนนรชัดาภเิษก แขงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

โทรศพัท ์0-2009-9999 

โทรสาร 0-2009-9991 

 

3.    ผูส้อบบญัชี : นางสาวทพิวลัย ์นานานุวฒัน์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขทะเบียน 3459 

หรอื นายเตมิพงษ์ โอปนพนัธุ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขทะเบียน 4501 

หรอื นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ ผู้สอบบัญชรีบัอนุญาต เลขทะเบยีน 5238  

บรษิัท สาํนักงานอวีาย จํากดั 

ชั Êน 33 อาคารเลครชัดา 193/136-137 ถนนรชัดาภเิษก แขวงคลองเตย 

เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศพัท์ 0-2264-9090 

โทรสาร 0-2264-0789-90 

 

4.    ทีÉปรกึษากฎหมาย : บรษิัท ลกีลั แอดไวเซอรีÉ เคาน์ซลิ จํากดั 

444 อาคารโอลมิเปียไทยเทาเวอร์ ถนนรชัดาภเิษก แขวงสามเสนนอก 

เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศพัท์ 0-2512-5938  
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ 
 

ภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บรษิทั เคมแีมน จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) และบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มบรษิทัฯ”) เป็นผูผ้ลติและจําหน่าย ปนูค

วกิไลม ์(ชืÉอทางวชิาการเรยีกว่า “แคลเซยีมออกไซด”์)  ปนูไฮเดรตไลม ์ (ชืÉอทางวชิาการเรยีกว่า “แคลเซยีมไฮดรอกไซด์”) 

และ แร่หนิปนูเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีด (ชืÉอทางวชิาการเรยีกว่า “แคลเซยีมคาร์บอเนต”)  ดว้ยกาํลงัการผลติตดิตั Êงปูนไลม์

รวมประมาณ 800,000 ตนัต่อปี   และมฐีานลูกคา้ในหลากหลายอุตสาหกรรมในภมูภิาคเอเชยี ออสเตรเลยี และแอฟรกิา  

 

บรษิทัฯ เป็นผู้ประกอบธุรกจิปูนควกิไลมแ์ละปนูไฮเดรตไลม ์ (“ปนูไลม”์) รายเดยีวในประเทศไทยทีÉมโีรงงานผลติปูนไลม์

และได้รบัประทานบัตรใหด้ําเนินงานเหมอืงแร่หนิอุตสาหกรรมชนิดหนิปนู (เพืÉออุตสาหกรรมปูนซเีมนตแ์ละเพืÉอทําปูน

ขาว) ต ั Êงอยู่ทีÉตาํบลทบักวาง อําเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุร ีอายุประทานบตัร 25 ปี (สิÊนสุด วนัทีÉ 23 มถุินายน 2583)  

บริษัทฯ จึงมแีหล่งแร่หินปูนเคมีคุณภาพดีเป็นของตนเองสําหรับป้อนเข้าสู่กระบวนการผลิตปูนไลม์ บริษัทฯ มี

โรงงานผลติปนูไลม์ 3 แห่ง ได้แก่ 1) โรงงานแก่งคอย ตั Êงอยู่ทีÉอําเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุร ี2) โรงงานพระพุทธบาท 

ตั Êงอยู่ทีÉอําเภอพระพุทธบาท จงัหวดัสระบุร ีและ 3) โรงงานระยอง ตั Êงอยู่ทีÉอําเภอปลวกแดง จงัหวดัระยอง  

 

ดว้ยความสามารถในการตอบสนองความตอ้งการของลูกค้า การมผีลติภณัฑท์ีÉมคีณุภาพไดม้าตรฐานอนัเนืÉองมาจากการ

มแีหล่งวตัถุดิบชั Êนเลิศ  มกีระบวนการผลิตและบริหารจัดการทีÉมีประสิทธิภาพ  มบุีคลากรทีÉมปีระสบการณ์และความ

เชีÉยวชาญในอุตสาหกรรมปูนไลม ์ทาํใหก้ลุ่มบรษิัทฯ เตบิโตจนกลายเป็นหนึÉงในผูนํ้าผู้ประกอบการอุตสาหกรรมปูนไลม์

และผลติภณัฑ์เคมต่ีอเนืÉองทั Êงในประเทศไทยและภูมภิาคเอเชยี   

 

วิสยัทศัน์ (Vision) 

กลุ่มบรษิทัฯ จะเป็นผูนํ้า 1 ใน 10 อนัดบัแรกของโลกในอุตสาหกรรมปูนไลมแ์ละผลติภณัฑเ์คมต่ีอเนืÉอง โดยมุ่งม ั Éนดําเนิน

ธุรกจิทีÉจะสรา้งความสมดุลอย่างยั Éงยนืใหแ้ก่ผู้มสีว่นเกีÉยวขอ้งทกุฝ่ายบนหลกับรรษัทภิบาลทีÉด ี  

 

พนัธกิจ (Mission) 

 สรา้งการเตบิโตทางเศรษฐกจิของประเทศ ภายใตก้ารบรหิารงานตามหลกับรรษทัภบิาลทีÉด ี

 ใชท้รพัยากรธรรมชาตอิย่างคุม้ค่า และเกดิประโยชน์สงูสุด เพืÉอสรา้งความสมดุลอย่างยั Éงยนื 

 สร้างความพงึพอใจและความผูกพนัต่อลูกค้า ผ่านการนําเสนอผลติภัณฑ์และบริการทีÉสอดคล้องกับความ

ตอ้งการในแต่ละภาคอุตสาหกรรม โดยการใช้เทคโนโลยทีีÉทนัสมยัและสร้างนวตักรรมผ่านทมีงานมอือาชพี 

 ดาํเนนิธุรกจิทีÉมกีารบรหิารจดัการดา้นความปลอดภยั และการจดัการสิÉงแวดลอ้มตามมาตรฐานสากล มสี่วนร่วม

ในการพฒันาคณุภาพชวีติทีÉด ีสรา้งสิÉงแวดลอ้มทีÉเป็นมติรใหก้บัชุมชน 

 สนบัสนุนการพฒันาความสามารถและความเป็นมอือาชพีใหก้บัพนักงาน 
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เป้าหมายการดาํเนินธุรกิจ 

จากวสิยัทศัน์และพนัธกจิดงักล่าว บรษิทัฯ กาํหนดเป้าหมายหลกัในการดําเนินธุรกจิ 3 ประการ คอื  

1)  เป็นผูนํ้าอุตสาหกรรมปนูไลม์ในระดบัโลก  

2)  สรา้งผลกาํไรอย่างต่อเนืÉอง  

3)  พฒันาอย่างยั Éงยนื  

 

การเปลีÉยนแปลงและพฒันาการทีÉสาํคญั 

การเปลีÉยนแปลงและพฒันาการทีÉสาํคญัของกลุ่มบรษิัทฯ ในรอบ 3 ปี ท ีÉผ่านมา สรปุไดด้งันีÊ 

 รายละเอียด 

ปี 2558 - ร่วมทุนจดัตั Êง Chememan Lao Company Limited ในสดัสว่นการถอืหุ้นรอ้ยละ 60 เพืÉอประกอบธุรกจิ

ผลติและจาํหน่ายแร่หนิปนูเคมแีละปนูไลม ์  

- ได้ร ับอนุญาตประทานบัตรใหม่ให้ทําเหมอืงแร่ชนิดแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหนิปูนบนทีÉแปลงเดิม 

(เหมอืงทบักวาง) ทีÉตาํบลทบักวาง  อําเภอแก่งคอย จงัหวัดสระบุร ีเป็นระยะเวลา 25 ปี สิÊนสุดในปี 

2583 

ปี 2559 - ขยายกาํลงัการผลติทีÉโรงงานแก่งคอยโดยติดตั Êงเตาเผาปูนควกิไลม ์ จํานวน 2 เตา (KK3 และ KK5) 

กาํลงัการผลติตดิตั Êงรวม 182,500 ตนัต่อปี  ซึÉงไดเ้ริÉมดาํเนนิการเชงิพาณิชย์ในไตรมาส 3 ปี 2559 

- จดัตั Êง Chememan India Private Limited เพืÉอศกึษาตลาดและสรา้งฐานลกูค้าในประเทศอนิเดยี 

- ร่วมทุนจดัตั Êง Siriman Chemicals India Private Limited ในสดัส่วนการถอืหุ้นร้อยละ 50  เพืÉอสร้าง

โรงงานผลติและจาํหน่ายแร่หนิปนูเคมแีละปนูไลม ์ทีÉเมอืง Visakhapatnam ประเทศอนิเดยี 

ปี 2560 - ร่วมทุนจดัตั Êง Easternbulk Lime Products Private Limited ในสดัสว่นการถอืหุน้รอ้ยละ 50 เพืÉอสร้าง

โรงงานผลติและจาํหน่ายแร่หนิปนูเคมแีละปนูไลมท์ีÉเมอืง Tuticorin ประเทศอนิเดยี 

- จดทะเบยีนแปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชน เมืÉอวนัทีÉ 10 สงิหาคม 2560   

- ขยายกาํลงัการผลติทีÉโรงงานแก่งคอย โดยตดิตั Êงเตาเผาปนูควกิไลม ์ (KK6) เพิÉมจํานวน 1 เตา กําลงั

การผลิตติดตั Êง 109,500 ตันต่อปี  ซึÉงได้เร ิÉมดําเนินการเชิงพาณิชย์ในเดอืนมกราคม 2561 รวมมี

เตาเผาปนูควกิไลมท์ีÉโรงงานแก่งคอย 5 เตา กาํลงัการผลติตดิตั Êงรวม 456,250 ตนัต่อปี 

ปี 2561 - เสนอขายหุ้นสามญัเพิÉมทุนของบรษิัทฯ ต่อประชาชนเป็นครั Êงแรก จาํนวน 240,000,000 หุน้ เมืÉอวนัทีÉ 

14-16 มนีาคม 2561  ทาํใหทุ้นจดทะเบียนทีÉออกและชําระแล้วของบรษิัทฯ เพิÉมข ึÊนเป็น 960 ลา้นบาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญั 960 ลา้นหุน้ มลูค่าท ีÉตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

- ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยได้รับหุน้สามัญของบรษิัทฯ เขา้จดทะเบียนเมืÉอวันทีÉ 21 มนีาคม 

2561  
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โครงสรา้งการถอืหุ้นของกลุม่บริษัท ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560  

 

 

 

 บริษทั ประเทศ 

ทุนจดทะเบียน

ชาํระแล้ว1 

(ล้านบาท) 

สดัส่วน 

การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

ปีทีÉ

จดัตั Êง 
ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

1 บจก.ทบักวาง ไทย 1.88 99.99 2547 หยดุดําเนินกจิการ 

2 Chememan Australia  ออสเตรเลยี 95.67 99.99 2551 จาํหน่ายแรห่ินปูนเคมแีละปูนไลม ์

3 Chememan International สงิคโปร ์ 9.24 100.00 2553 อยู่ระหว่างดําเนินการปิดกิจการ 

4 Northman  เวยีดนาม 3.72 100.00 2553 จดัหาแหล่งวตัถุดบิ ศกึษาตลาด และสรา้ง

ฐานลกูคา้ในประเทศเวยีดนาม รวมถึง

ตรวจสอบคุณภาพสนิคา้ทีÉจดัหาไดจ้าก

ประเทศเวียดนาม 

5 Chememan Lao  ลาว 10.74 60.00 25582 ผลิตและจาํหน่ายแรห่นิปูนเคมแีละปูนไลม์  

6 Chememan India  อนิเดยี 8.83 99.99 2559 
ศกึษาตลาดและสรา้งฐานลูกคา้ในประเทศ

อนิเดยี 

7 Siriman Chemicals  อนิเดยี 0.03 50.00 25592 ผลิตและจาํหน่ายแรห่นิปูนเคมแีละปูนไลม์ 

8 Easternbulk Lime Products  อนิเดยี 15.06 50.00 25602 ผลิตและจาํหน่ายแรห่นิปูนเคมแีละปูนไลม์ 

หมายเหตุ:  1 ขอ้มลู ณ วนัทีÉ 3ř ธนัวาคม 2560 

 2 ปีทีÉบรษิทัฯ เขา้ทาํสญัญารว่มทุน 
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ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

 

ในปี 2560 บรษิทั เคมแีมน จาํกดั (มหาชน) ดาํเนนิกลยุทธ์หลกัในการดาํเนนิงาน โดย (1)  วางเป้าหมายกลุ่มลูกค้า

ในภาคอุตสาหกรรมทีÉหลากหลาย เพืÉอลดความเสีÉยงจากการกระจุกตวัของลูกคา้  (2) ทาํงานร่วมกบัลกูคา้เพืÉอพฒันาและ

ส่งมอบสนิค้าทีÉตอบสนองความตอ้งการของลูกค้า ทําใหลู้กค้าสามารถเพิÉมประสทิธิภาพของการนําสนิค้าไปใช้งาน ลด

ตน้ทนุการผลติ และลดผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม    และ (3) ขยายฐานการผลติทั Êงในและต่างประเทศ เพืÉอขยายฐานลูกค้า 

และสร้างความเชืÉอมั Éนใหแ้ก่ลูกคา้โดยเฉพาะลูกค้ารายใหญ่ถงึความสามารถในการผลติและจดัส่งสนิคา้ได้อย่างต่อเนืÉอง  

ปรมิาณผลติปนูควกิไลมข์องบรษิทัฯ ไดเ้พิÉมข ึÊนในปี 2560 จากเตาเผาปนูควกิไลมท์ีÉโรงงานแก่งคอยซึÉงก่อสร้างแล้วเสรจ็

ในไตรมาส 3 ปี 2559 และทาํการผลติอย่างต่อเนืÉองในปี  2560 (KK3 และ KK5)  ส่งผลใหบ้รษิทัฯ สามารถจาํหน่ายปนูค

วกิไลมเ์พิÉมข ึÊนและขยายฐานลกูคา้ไปยงักลุ่มลูกคา้วสัดุก่อสรา้ง  ในระหว่างปี 2560  บรษิทัฯ ไดข้ยายกําลงัการผลิตปูนค

วกิไลมท์ีÉโรงงานแก่งคอยโดยก่อสร้างเตาเผาปนูควกิไลม์เพิÉมเตมิด้วยกําลงัการผลติติดตั Êงประมาณ 100,000 ตนัต่อปี  

(KK6) เตาเผาปูนควกิไลมด์งักล่าว (KK6) ได้ดําเนินการผลติแล้วตั Êงแต่เดือนมกราคม 2561   นอกจากนั Êน  เพืÉอรองรบั

การขยายกําลงัการผลติปูนควกิไลม์  บรษิทัฯ ได้ลงทุนขยายกําลงัการผลิตแร่หนิปูนเคมขีองโรงแต่งแร่ทบักวางเป็น

ประมาณ 3 ล้านตนัต่อปี จากกาํลงัการผลติเดมิ 2 ลา้นตนัต่อปี ซึÉงจะแล้วเสรจ็ในไตรมาสทีÉ 2 ของในปี 2561  สาํหรบัฐาน

การผลติปูนไลมใ์นต่างประเทศ บรษิทัฯ ไดเ้ขา้ลงทุนใน Easternbulk Lime Products Private Limited  เพ ืÉอเป็นฐานการ

ผลติและจําหน่ายแร่หนิปูนเคมแีละปนูไลม์ใหแ้ก่ลกูคา้ในประเทศอินเดยี ซึÉงมอุีปสงคข์องปูนไลมใ์นปรมิาณสูง โรงงาน 

Easternbulk Lime Products Private Limited ตั Êงอยู่ในเขตอุตสาหกรรมในเมอืง Tuticorin ประเทศอนิเดยี  และคาดว่าจะ

สามารถเริÉมดาํเนินการเชงิพาณิชย์ในปี 2562 

 

ในดา้นผลประกอบการของปี 2560  บรษิทัฯ มีรายได้จากการขายเพิÉมข ึÊนร้อยละ 11.93 เมืÉอเปรียบเทียบกับปี 2559   

โดยปรมิาณขายปนูไลม์ทั Êงในและต่างประเทศเพิÉมขึÊนร้อยละ 20.4 จากปีก่อน อย่างไรกต็าม จากการปรบัราคาเพิÉมข ึÊน

ของค่าขนสง่ทางทะเล  การเตรยีมความพร้อมดา้นบุคคลากรเพืÉอรองรบัการขยายธุรกจิ  ประกอบกบัคา่ใช้จา่ยดอกเบีÊยทีÉ

เพิÉมขึÊนจากเงนิกู้ยืมเพืÉอนํามาลงทุนในโครงการต่างๆ  ส่งผลให้ผลการดําเนินงานของบรษิัทฯ ลดลงจากปีก่อน ทั ÊงนีÊ 

บรษิทัฯ มรีายไดจ้ากการขาย 2,198 ลา้นบาท  โดยเป็นรายได้จากการขายต่างประเทศร้อยละ 58.8  มรีายไดร้วม  2,215 

ลา้นบาท และมกีาํไรสุทธ ิ109 ลา้นบาท  

 

ในปี 2560 บรษิัทฯ ไดเ้ตรยีมการระดมทุนดว้ยการเสนอขายหุ้นสามญัทีÉออกใหม่ของบรษิทัฯ ตอ่ประชาชนเป็นครั Êงแรก 

และการนําหุน้สามญัของบรษิทัฯ เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย  บรษิัทฯ ได้จดทะเบียนแปรสภาพ

นติบุิคคลเป็นบรษิทัมหาชน เม ืÉอวนัทีÉ 10 สงิหาคม 2560  และยืÉนคาํขออนุญาตเสนอขายหุน้สามญัทีÉออกใหม่ของบรษิัทฯ 

ต่อประชาชนเป็นคร ั Êงแรกต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ในเดอืน ตุลาคม 2560    

บรษิัทฯ ไดร้บัอนุญาตจากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์และไดเ้สนอขายหุน้สามญัทีÉออก

ใหม่ของบรษิทัฯ ต่อประชาชนเป็นคร ั Êงแรก จํานวน 240,000,000 หุน้  เมืÉอวนัทีÉ 14-16 มนีาคม 2561  และตลาดหลกัทรพัย์

แหง่ประเทศไทยไดร้บัหุน้สามญัของบรษิทัฯ เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ เมืÉอวนัทีÉ 21 มนีาคม 2561 
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โครงสรา้งรายไดข้องบรษิทัฯ จาํแนกตามประเภทผลติภณัฑท์ีÉจาํหน่าย ไดด้งันีÊ 

 
ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1) รายไดจ้ากการขายปนูควิกไลม ์ 1,414.29 73.26 1,352.81 67.81 1,604.97 72.45 

ในประเทศ 553.39 28.67 592.25 29.69 642.08 28.98 

ต่างประเทศ 860.9 44.6 760.56 38.13 962.89 43.47 

2) รายไดจ้ากการขายปนูไฮเดรตไลม ์ 242.09 12.54 360.73 18.09 376.56 17.00 

ในประเทศ 41.44 2.15 86.99 4.36 78.9 3.56 

ต่างประเทศ 200.65 10.39 273.74 13.72 297.66 13.44 

3)  รายไดจ้ากการขายแร่หินปูนเคมีและ

แร่หินปนูเคมีบด  
253.00 13.11 250.34 12.55 216.6 9.78 

ในประเทศ 180.69 9.36 162.64 8.15 185.1 8.36 

ต่างประเทศ 72.31 3.75 87.70 4.40 31.5 1.42 

Ŝ)  รวมรายได้จากการขาย 1,909.38 98.91 1,963.88 98.45 2,198.12 99.23 

5)  รายไดอ้ืÉน 21.07 1.09 30.99 1.55 17.11 0.77 

6)  รวมรายได้ทั Êงหมด 1,930.45 100.00 1,994.86 100.00 2,215.23 100.00 

 

ในปี 2560 บริษัทฯ มีรายได้จากการขายปูนคว ิกไลม์ ปูนไฮเดรตไลม์ และแร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด  

คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 72.45 ร้อยละ 17.00 และรอ้ยละ 9.78 ของรายได้รวมตามลําดบั   และมรีายได้จากการจําหน่าย

สนิคา้และบรกิารอืÉน ซึÉงประกอบดว้ยการขายผลติภณัฑพ์ลอยได้จากการผลติ เชน่ หนิคลุก หนิฝุ่น ฯลฯ คดิเป็นสดัส่วน

รอ้ยละ 0.77 ของรายไดร้วม 

 

ลกัษณะผลิตภณัฑ ์

บรษิทัฯ ผลติและจําหน่ายผลติภณัฑ์ปนูควกิไลม ์หรอืแคลเซยีมออกไซด ์ (CaO) ปนูไฮเดรตไลม ์ หรอืแคลเซียมไฮดรอก

ไซด ์(Ca(OH)2) และ  แร่หนิปนูเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีด หรอืแคลเซยีมคารบ์อเนต (CaCO3)   ภายใตเ้ครืÉองหมายการค้า 

“CHEMEMAN”   

 
ภาพเครืÉองหมายการคา้ “CHEMEMAN” 
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ปนูควิกไลม ์(Quick Lime) 
 

 
ภาพตวัอย่างปนูควิกไลม ์

 

ปนูควกิไลม์มสีตูรทางเคมีคอื CaO หรอื แคลเซยีมออกไซต์ เกดิจากการนําแร่หนิปนูเคมที ีÉไดจ้ากกระบวนการทําเหมอืง

มาผ่านความรอ้นในกระบวนการเผาให้เกดิการแยกตวั มลีกัษณะทางกายภาพเป็นของแขง็ มสีขีาว และมขีนาดทีÉ

หลากหลายตามความตอ้งการของลูกคา้ในแต่ละอุตสาหกรรม  

ปนูไฮเดรตไลม ์ (Hydrated Lime) 
 

 
ภาพตวัอย่างปนูไฮเดรตไลม ์

 

ปนูไฮเดรตไลม์มสีูตรทางเคมีคอื Ca(OH)2 หรอื แคลเซยีมไฮดรอกไซด ์ เกดิจากการนําปนูควกิไลม์มาผสมกบันํÊาใน

สดัส่วนทีÉเหมาะสมผ่านเครืÉองไฮเดรเตอร ์ (Hydrator) มลีกัษณะทางกายภาพเป็นผงละเอยีดสขีาวคลา้ยแป้ง  

แรหิ่นปนูเคมีและแร่หินปูนเคมีบด 
 

 
ภาพตวัอย่างแร่หนิปูนเคมี 

 

แร่หนิปูนเคมมีสีูตรทางเคมีคอื CaCO3 หรอื แคลเซยีมคาร์บอเนต เป็นผลติภณัฑ์ทีÉได้จากกระบวนการทาํเหมอืงหาบ 

(Opencast Mining) ณ เหมอืงทบักวาง ดว้ยขนาดทางกายภาพทีÉแตกต่างกนั  

ผลติภณัฑท์ั Êง 3 ประเภทเป็นผลติภณัฑเ์คมพีืÊนฐานทีÉสาํคญัสาํหรบัใชเ้ป็นวตัถุดบิ หรอื ส่วนประกอบในกระบวนการผลิต

ของอุตสาหกรรมต่างๆ ดงันีÊ 
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ประเภท 

อุตสาหกรรม 

ประเภทของผลิตภณัฑ์ทีÉใช้ 

ลกัษณะการนําผลิตภณัฑ์ไปใช้ ปนู 

ควิกไลม ์

ปนู 

ไฮเดรตไลม์ 

แร่หินปนูเคมี

และแร่หินปูน

เคมีบด 

1. อตุสาหกรรมเหมืองแร่โลหะ 

และอโลหะ  

    ปรบัสภาพความเป็นกรดด่างของนํÊาเสยี

และสารเคมทีีÉใช้ในกระบวนการแต่งแร ่

2. อตุสาหกรรมเยืÉอกระดาษ

และกระดาษ  

    แยกสารเคมใีนกระบวนการผลิตเยืÉอ

กระดาษใหก้ลบัมาใช้ใหม่ได้ (Chemical 

Recovery) 

 เป็นส่วนเติมแต่งในการผลิตกระดาษ 

 เป็นวตัถุดบิในการผลติแรห่ินปูน

สงัเคราะห์ (PCC หรอื Precipitated 

Calcium Carbonate)  

3. อตุสาหกรรมนํÊาตาล      ดงึสิÉงปนเปืÊอนออกจากนํÊาตาลดิบและ

นํÊาตาลทรายขาว  

4. อตุสาหกรรมพลาสติก

ชีวภาพ 

    เป็นส่วนประกอบในกระบวนการหมกั

นํÊาตาลหรอืแป้งมนัสําปะหลงั ซึÉงเป็น

วตัถดุบิตั Êงตน้ในการผลติพลาสตกิชวีภาพ 

5. อตุสาหกรรมเหล็กและ

เหล็กกล้า 

    กําจดัแรห่รอืสิÉงเจอืปนในการ 

ถลุงแรเ่หลก็ และการผลติเหลก็

คุณภาพสูงทีÉมเีตาหลอม 

6. อตุสาหกรรมเคมีและ 

ปิโตรเคมี 

    เป็นส่วนประกอบในกระบวนการผลติเคมี

พืÊนฐาน เชน่ โซดาแอช และ

แคลเซยีมคารไ์บด์ เป็นตน้ 

7. อตุสาหกรรมการเกษตร       ปรบัปรงุคุณภาพดนิ แกด้นิเปรีÊยว 

 ปรบัสภาพความเป็นกรดด่างของ 

บ่อเลีÊยงกุง้  

 เป็นส่วนผสมในอาหารสตัว์เพ ืÉอเพิÉม

แคลเซยีม  

8. อตุสาหกรรมสาธารณูปโภค

พืÊนฐาน  

 

    กําจดัก๊าซซลัเฟอรไ์ดออกไซด์ ทีÉเกดิจาก

กระบวนการดําเนินงานของโรงไฟฟ้า 

และโรงงานเผาขยะ  

 ช่วยในการตกตะกอน แยกสารแขวนลอย 

กําจดัหรอืลดความกระดา้งของนํÊาดิบ 

เพืÉอผลิตนํÊาใส 

9. อตุสาหกรรมก่อสร้างและ

วสัดกุ่อสร้าง 

 

    วตัถดุบิในการผลติ ปนูซเีมนต์  

อฐิมวลเบา และวสัดุก่อสรา้งอืÉนๆ  

 เป็นส่วนประกอบเพืÉอเพิÉมคุณสมบตั ิ

ของปนูฉาบ 

 ปรบัสภาพพืÊนดนิก่อนงานก่อสรา้ง 
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ประเภท 

อุตสาหกรรม 

ประเภทของผลิตภณัฑ์ทีÉใช้ 

ลกัษณะการนําผลิตภณัฑ์ไปใช้ ปนู 

ควิกไลม ์

ปนู 

ไฮเดรตไลม์ 

แร่หินปนูเคมี

และแร่หินปูน

เคมีบด 

10. อตุสาหกรรมแก้ว ขวด 

กระจก 

    กําจดัแรห่รอืสิÉงเจอืปนในการผลติแกว้ 

ขวด กระจก 

11. อตุสาหกรรมใยแก้ว 

(Fiber Glass) 

    เป็นส่วนประกอบในกระบวนการผลติ 

 

การตลาดและการแข่งขนั 

กลยทุธใ์นการแข่งขนั 

การผลิตผลิตภณัฑ์ทีÉตรงตามความต้องการของลกูค้า 

บรษิทัฯ มนีโยบายสง่มอบผลติภณัฑ์ทีÉมคีณุสมบัตติรงตามความต้องการของลกูคา้ โดยใช้เทคโนโลยจีากผู้ผลติทีÉมคีวาม

เชีÉยวชาญระดับสากลและได้ร ับการยอมรับอย่างแพร่หลาย รวมถงึการทํางานร่วมกบัลูกค้าเพืÉอสร้างความเขา้ใจถึง

คุณสมบัติทีÉสําคญัของผลติภัณฑ์ทีÉเหมาะสมกับลูกค้าแต่ละอุตสาหกรรม อีกทั Êงยังมรีะบบจดัการด้านคุณภาพเพืÉอ

ตรวจสอบคุณภาพตลอดกระบวนการผลติ ตั Êงแต่คุณภาพวตัถุดบิทีÉจะนําเขา้สู่กระบวนการผลติ การตรวจสอบคุณภาพ

ระหว่างกระบวนการผลิต จนถึงการส่งมอบสนิค้า นอกจากนีÊ บรษิัทฯ มบีรกิารอํานวยความสะดวกควบคู่ไปกับการ

จาํหน่ายสนิคา้ เช่น การใหบ้รกิารออกแบบและก่อสร้างไซโลเพืÉอเกบ็ปนูไลมใ์นพืÊนทีÉโรงงานของลูกค้า ซึÉงช่วยลดต้นทุน

ให้แก่ลูกค้า เพิÉมประสทิธิภาพในการขนส่ง และสร้างใหบ้รษิัทฯ เป็นส่วนสําคญัในห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ของ

ลกูคา้ เป็นต้น 

การบริหารต้นทุนการผลิตอยา่งมีประสิทธิภาพ 

บรษิัทฯ ให้ความสําคญักบัการบริหารต้นทุนการผลติ โดยมขีอ้ได้เปรยีบทั Êงดา้นตน้ทุนวตัถุดบิหลกัและความสมํÉาเสมอ

ของคุณภาพวตัถุดบิ นอกจากนีÊ บรษิทัฯ ยงัมกีําลงัการผลติทีÉสามารถรองรบัการผลติเพิÉมขึÊนในปรมิาณมาก และมทีีÉดนิ

สําหรบัก่อสร้างโรงงานเพิÉมเต ิม ทําใหบ้รษิัทฯ สามารถขยายกําลงัการผลิตได้อีก ซึÉงจะส่งผลให้เกดิการประหยดัจาก

ขนาด (Economies of Scale) และลดตน้ทนุการผลิตตอ่หน่วย  

การสรา้งความพงึพอใจและประสบการณ์ใหม่ทีÉดีให้แก่ลูกค้า 

บรษิทัฯ มนีโยบายในการรกัษาความสมัพนัธ์ทีÉดแีละสร้างความเช ืÉอมั Éนใหแ้ก่ลกูคา้ถงึความสามารถของบรษิทัฯ ในการส่ง

มอบสนิคา้ได้ตรงตามความต้องการของลกูค้าและทนัเวลา โดยการวางแผนการจดัส่งสนิค้าร่วมกบัลกูค้า การวเิคราะห์

พฤตกิรรมการสั Éงซ ืÊอสนิค้าและความต้องการของลูกค้า  นอกจากนั Êน บรษิัทฯ ยงัใหค้วามสาํคญักบัการแบ่งปันความรู้

เกีÉยวกบัสนิคา้เพืÉอให้ลกูคา้สามารถนําสนิคา้ไปใชไ้ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ  

 

ลกัษณะลูกคา้ และกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

ลกูคา้ของบรษิทัฯ เป็นผูผ้ลติในหลากหลายอุตสาหกรรม โดยมอุีตสาหกรรมหลกั ไดแ้ก ่ อุตสาหกรรมเหมอืงแร่โลหะและ

อโลหะ อุตสาหกรรมเยืÉอกระดาษและกระดาษ และอุตสาหกรรมนํÊาตาล  มลูค่าขายสว่นใหญ่เป็นการขายสนิคา้ให้แก่ลกูค้า

รายใหญ่ทีÉมีสญัญาซืÊอขายระยะยาว ซึÉงตอ้งการความม ั ÉนคงและสมํÉาเสมอในการส่งมอบสนิค้า สําหรบัตลาดในประเทศ 
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บรษิทัฯ เน้นการสรา้งฐานลกูค้ากระจายไปในหลากหลายอุตสาหกรรมหลกัของประเทศทีÉมแีนวโน้มเตบิโต หรอืไดร้บัการ

ส่งเสรมิจากรฐับาล  สาํหรบัตลาดต่างประเทศทีÉไม่มอุีปทานแร่หนิปนูเคมคีณุภาพสงู บรษิทัฯ จะเน้นการส่งออกสนิคา้จาก

แหล่งผลติทีÉแขง่ขนัได ้หรอืเขา้ไปตั Êงบรษิทัย่อยหรอืบรษิ ัทร่วม ในตลาดดงักล่าวเพืÉอทําหน้าทีÉศนูยก์ระจายสนิคา้ในตลาด

นั Êนๆ  ส่วนตลาดต่างประเทศทีÉมอุีปทานแร่หนิปูนเคมคีุณภาพสูง บรษิัทฯ จะลงทุนหรอืร่วมทุนกบับรษิัทท้องถิÉนเพืÉอตั Êง

ฐานการผลติเพืÉอดําเนินการผลติและจําหน่ายผลติภณัฑ์ปนูไลมใ์นตลาดนั Êนๆ  

 

การจดัจาํหน่ายและชอ่งทางการจาํหน่าย 

บรษิทัฯ จดัจาํหน่ายสนิค้าโดยตรงให้แก่ลูกคา้ในประเทศและต่างประเทศทีÉบรษิัทฯ ไม่มบีรษิทัย่อยหรอืบรษิัทร่วมตั Êงอยู่   

และจดัจาํหน่ายสนิคา้ให้แก่บรษิทัย่อยและหรอืบรษิทัร่วมในต่างประเทศเพืÉอนําไปจําหน่ายต่อให้แก่ลูกค้าในประเทศทีÉ

บรษิทัย่อยและหรอืบรษิัทร่วมตั Êงอยู่  

 

การส่งมอบสินค้าภายในประเทศส่วนใหญ่  บริษัทฯ ขนส่งสินค้าไปส่งมอบให้แก่ลูกค้า โดยลูกค้าเป็นผู้รบัผิดชอบ

ค่าใชจ่้ายในการขนส่ง    สาํหรบัการขนส่งไปต่างประเทศ  มทีั Êงการขนส่งตรงจากประเทศไทย และการขนส่งผ่านบรษิัท

ย่อยและหรอืบรษิทัร่วมทีÉทาํหน้าทีÉศนูย์กระจายสนิคา้ในต่างประเทศ โดยบรษิทัฯ จะวางแผนการขนสง่ทีÉเหมาะสมทีÉสุดทั Êง

ในแง่ตน้ทุนและระยะเวลา 

 

สดัสว่นการจาํหน่าย และประเทศทีÉจาํหน่ายผลิตภณัฑ์  

ในปี 2560 บรษิัทฯ มสีดัสว่นมูลค่าการจาํหน่ายในประเทศและต่างประเทศ รอ้ยละ 41.2 และ ร้อยละ 58.8 ตามลําดบั  

โดยมปีรมิาณขายผลติภนัฑ ์ดงันีÊ  
หน่วย : พนัตนั ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ปรมิาณขายในประเทศ -ปูนควกิไลม ์ 195.29 226.25 241.85 

ปรมิาณขายต่างประเทศ -ปนูควกิไลม์  164.17 160.68 240.31 

ปริมาณขายรวม - ปูนควิกไลม์ 359.46 386.93 482.16 

ปรมิาณขายในประเทศ - ปูนไฮเดรตไลม ์ 12.28 28.03 24.56 

ปรมิาณขายต่างประเทศ -ปูนไฮเดรตไลม์ 39.80 60.01 65.10 

ปริมาณขายรวม - ปูนไฮเดรตไลม์ 52.08 88.04 89.66 

ปรมิาณขายในประเทศ - แรห่ินปูนเคมแีละแรห่นิปนูเคมบีด 632.02 447.31 482.55 

ปรมิาณขายต่างประเทศ - แรห่ ินปูนเคมแีละแรห่นิปนูเคมบีด 116.59 161.31 84.14 

ปริมาณขายรวม - แร่หินปนูเคมีและแร่หินปูนเคมีบด 748.62 608.62 566.69 

 

ในปี 2560 ตลาดหลกัในการส่งออกปนูควกิไลมข์องบรษิทัฯ ไดแ้ก ่ปาปัวนวิกนิี ออสเตรเลยี อนิเดยี ลาว อนิโดนีเซยี โดย

ปรมิาณการสง่ออกปนูไลมไ์ปยงัประเทศดงักล่าวคดิเป็นรอ้ยละ 92.9 ของปรมิาณสง่ออกปนูควกิไลม์ท ั Êงหมดของบรษิัทฯ  

และตลาดหลกัในการส่งออกปนูไฮเดรตไลม์ของบรษิทัฯ ไดแ้ก ่ลาว ฟิลปิปินส ์และออสเตรเลยี  โดยปรมิาณการส่งออก
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ปนูไฮเดรตไลม์ไปยงัประเทศดงักล่าวคดิเป็นรอ้ยละ 95.1 ของปรมิาณส่งออกปนูไฮเดรตไลม์ทั Êงหมดของบรษิทัฯ ทั ÊงนีÊ 

บรษิทัฯ ไมม่ยีอดขายใหแ้ก่ลกูคา้รายใดรายหนึÉงเกนิ 30% ของรายไดร้วมต่อปี ในระหว่างปี 2558-ปี 2560 

 

สภาพการแข่งขนั 

สภาพการแข่งขนัในประเทศและแนวโน้มในอนาคต 

ในปี 2560 ความต้องการปูนไลม์คุณภาพสูงมีเพิÉมขึÊน ขณะทีÉปริมาณความต้องการปูนไลม์โดยรวมเพิÉมขึÊนเลก็น้อย  

อย่างไรกด็ ีความตอ้งการปนูไลมใ์นประเทศมแีนวโน้มเตบิโตในอนาคต ตามการเตบิโตของอุตสาหกรรมหลกัในประเทศทีÉ

ใช้ปูนไลม์ ได้แก่ อุตสาหกรรมเยืÉอและกระดาษ อุตสาหกรรมนํÊาตาล อุตสาหกรรมก่อสร้างและวัสดุก่อสร้าง และ

อุตสาหกรรมเหลก็  

การแขง่ขนัของตลาดปนูไลมใ์นประเทศเป็นการแขง่ขนัระหว่างผู้ผลติภายในประเทศ เนืÉองจากปนูไลมเ์ป็นผลติภัณฑ์ท ีÉมี

นํÊาหนักมากและขนาดใหญ่ (Bulky)  ทําให้ต้นทุนขนส่งสนิค้าเป็นปัจจัยสําคัญและอุปสรรคในการแข่งขนัสําหรับ

ผู้ประกอบการต่างประเทศ   ผู้ผลิตปูนไลม์ในประเทศรายหลักในเชงิพาณิขย ์  ประกอบดว้ย บรษิทั เคมแีมน จํากดั 

(มหาชน) บรษิทั สุธากญัจน์ จาํกดั (มหาชน) บรษิทั ไลมม์าสเตอร์ จาํกดั และบรษิทั ยไูนเตด็ ปนูขาว จํากดั โดยบรษิัท 

เคมแีมน จาํกดั (มหาชน) เป็นผูผ้ลติปูนไลมท์ีÉมกีาํลงัการผลติใหญ่ทีÉสุดในประเทศไทยและในเอเชยี ดว้ยกาํลงัการผลิตปู

นควกิไลมแ์ละปนูไฮเดรตไลมร์วมประมาณ  800,000  ตนัต่อปี  บรษิทัฯ มเีหมอืงแรห่นิปนูเคมชีนิดทีÉมปีรมิาณแคลเซียม

สูงเป็นพเิศษ1 (Ultra-High Calcium Limestone) ซึÉงใช้เป็นวตัถุดบิของการผลติปูนไลม์ ขณะทีÉผู้ผลิตปูนไลม์อืÉนใน

ประเทศจดัหาแร่หนิปนูเคมจีากบรษิทัในเครอืและแหล่งอืÉนๆทีÉมกีารถอืครอบประทานบตัรเหมอืงแร่  ในปี 2560   บรษิทั

ฯ ถอืครองส่วนแบ่งตลาดปนูควกิไลม์และปนูไฮเดรตไลมข์องประเทศไทยสงูทีÉสุดประมาณรอ้ยละ 33 ของส่วนแบ่งตลาด

ทั Êงหมด  

 

สภาพการแข่งขนัในต่างประเทศและแนวโน้มในอนาคต 

คู่แขง่สาํหรบัตลาดต่างประเทศได้แก่ผู้ผลิตในประเทศเวยีดนาม มาเลเซีย อนิโดนีเซีย และออสเตรเลยี ในปี 2560  การ

แขง่ขนัของตลาดปนูไลม์ในกลุ่มประเทศเป้าหมายเป็นไปอย่างรุนแรง   จากความตอ้งการลดต้นทุนของลูกค้า และการ

เพิÉมขึÊนของปริมาณการผลติปูนไลม์โดยผู้ผลติระดับโลกหรอืผู้ผลติท้องถิÉนทีÉมฐีานการผลติในภูมภิาคเดียวกับลูกค้า  

อย่างไรกด็ ีด้วยกลยุทธ์ทีÉมุ่งเน้นการพฒันาคุณภาพของสนิค้าและบรกิาร การสรา้งความพงึพอใจใหแ้ก่ลูกค้า และการ

สรา้งความเชืÉอมั Éนให้แก่ลูกคา้ถงึความสามารถในการส่งมอบสนิคา้ บรษิทัฯ มปีรมิาณขายต่างประเทศเพิÉมข ึÊนในปี 2560    

ปรมิาณความต้องการปนูไลม์ในกลุ่มประเทศเป้าหมายในต่างประเทศมแีนวโน้มเตบิโตในระยะยาวตามการเตบิโตของ

อุตสาหกรรมหลักทีÉใช้ปูนไลม์ในกลุ่มประเทศดังกล่าว ได้แก่ อุตสาหกรรมก่อสร้าง อุตสาหกรรมผลิตเหล็ก และ

อุตสาหกรรมเยืÉอกระดาษและกระดาษ  

 

                                                        
1แร่หินปูนเคมชีนิดทีÉมีปริมาณแคลเซียมสูงเป็นพิเศษ (Ultra-High Calcium Limestone) คือ แร่หินปูนเคมทีีÉมีปริมาณ

แคลเซยีมคารบ์อเนตมากกว่ารอ้ยละ 97.5 ในองค์ประกอบ  
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สถานะภาพและศกัยภาพในการแข่งขนั 

บรษิัทฯ มศีักยภาพสูงในการแขง่ขนั  จากการทีÉมโีรงงานผลติปูนไลมแ์ละเหมอืงแร่หนิปูนเคมีท ีÉมคีุณภาพสงูเป็นแหล่ง

วตัถุดบิของตนเอง  ซึÉงทาํใหส้ามารถผลติผลติภณัฑท์ีÉมีคณุภาพสอดคล้องกบัความต้องการของลูกคา้ได้หลากหลาย การ

มฐีานการผลติขนาดใหญ่ซึÉงทําใหบ้รษิัทฯ ไดร้บัประโยชน์จาก economy of scale  และสรา้งความเช ืÉอม ั Éนใหแ้ก่ลกูค้าถงึ

ความสามารถของบรษิัทฯ ในการผลติสนิคา้สําหรบัปรมิาณสั ÉงซืÊอขนาดใหญ่  และการทีÉบรษิัทฯ ให้ความสําคญัต่อการ

ให้บรกิารและความร่วมมือต่าง ๆ เพืÉอสนับสนุนการดําเนินงานของลูกค้าใหม้ปีระสทิธิภาพมากขึÊนซึÉงส่งผลให้ลูกค้ามี

ความพงึพอใจและไวว้างใจในการทาํธุรกจิกบับรษิัทฯ ในระยะยาว 

 

การจดัหาผลิตภณัฑ์ 

กระบวนการผลิต 

 

ภาพรวมกระบวนการผลติ 

 

กระบวนการผลติปนูไลม์แบ่งเป็น 3 ส่วน ดงันีÊ 

1) การทาํเหมอืงเพืÉอผลติแร่หนิปนูเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีด  

2) การผลติปูนควกิไลม์  

3) การผลติปูนไฮเดรตไลม์  

การทาํเหมอืงเพืÉอผลิตแร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด  

กระบวนการทําเหมืองเริÉมจากการเจาะสํารวจปริมาณและคุณภาพของแร่หินปูนเคม ี เพ ืÉอนํามาใช้เ ป็นข้อมูล 

ในการออกแบบเหมอืง เพืÉอสร้างความมั Éนใจว่าแร่หนิปูนเคมทีีÉไดม้ีคุณภาพตามทีÉต้องการ ทั ÊงนีÊ แร่หนิปูนเคมทีีÉได้จาก

กระบวนการทําเหมอืงจะถกูนํามายงัโรงแต่งแร่ เพืÉอคดัขนาดใหเ้หมาะสมกบักระบวนการผลติปูนควกิไลม ์ส่วนแร่หนิปูน

เคมทีีÉไม่ได้ขนาดจะถกูนําไปบด แยกขนาด และจาํหน่ายต่อไป สําหรบัการจําหน่ายแร่หนิปูนเคมใีหก้บัลูกค้า บางส่วน
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เป็นการจําหน่ายแร่หนิปนูเคมจีากโรงแต่งแร่ และบางส่วนจะถกูนําไปบดเพืÉอเพิÉมมลูค่าและจาํหน่ายเป็นแร่หนิปนูเคมบีด 

ปรมิาณแร่หนิปนูเคมทีีÉผลติจากเหมอืงทบักวาง สรุปได้ ดงันีÊ 

 

 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ปรมิาณแรห่นิปนูเคมทีีÉได้จากเหมอืงทบักวาง (ตนั) 1,774,140 1,706,620 1,752,354  

ปรมิาณแรห่นิปูนเคมทีีÉเขา้สู่กระบวนการผลติแรห่นิปนู

เคมบีดและปูนควกิไลม ์
(ตนั) 1,049,730 1,059,966     622,806  

ปรมิาณแรห่นิปนูเคมทีีÉรอจาํหน่ายหรอืรอเขา้สู่

กระบวนการผลิต  

(ตนั) 
724,410 646,654 1,129,548  

 

กระบวนการผลิตปูนควิกไลม ์ หรือแคลเซียมออกไซด ์ (CaO) 

แร่ห ินปูนเคมีท ีÉผ่านการคัดขนาดจากโรงแต่งแร่จะ ถูกส่งมายังโรงงานผลิตปูนควิกไลม์ และผ่านการคัดขนาด 

อกีครั ÊงเพืÉอใหม้ั Éนใจว่ามขีนาดทีÉเหมาะสม ก่อนนําเขา้เตาเพืÉอเผาใหเ้กดิการแยกตวัเป็นปนูควกิไลม ์ซึÉงปนูควกิไลมท์ีÉไดจ้าก

การเผาแร่หนิปูนเคม ีคดิเป็นอัตราส่วนประมาณ 1 ตนัปนูควกิไลม์ ต่อ 1.8 ตนัแร่หนิปูนเคม ีท ั ÊงนีÊ ปนูควกิไลม์ทีÉได้ส่วน

หนึÉงจะถูกจดัสง่ไปยงัโรงงานระยองเพืÉอเขา้กระบวนการผลติปนูไฮเดรตไลม ์และอกีส่วนจะจดัเกบ็ในไซโลเพืÉอรอจาํหน่าย 

ในกรณีท ีÉลูกคา้ต้องการปนูควกิไลมใ์นขนาดทีÉแตกต่างกนั ปนูควกิไลมจ์ะถูกนําไปบดและคดัแยกขนาดเพืÉอจําหน่ายต่อไป 

ทั ÊงนีÊ จะมกีระบวนการตรวจสอบคุณภาพปนูควกิไลม์ต ั Êงแต่ออกจากเตาเผา ก่อนการจดัเกบ็สนิคา้เข้าไซโล และก่อนจดั

จาํหน่าย   

บรษิัทฯ มโีรงงานผลติปนูควกิไลมใ์นประเทศ 2 แหง่ ดงันีÊ 

1) โรงงานพระพุทธบาท ตั Êงอยู่ทีÉ  อาํเภอพระพุทธบาท จงัหวดัสระบุรี 

 

ภาพโรงงานพระพุทธบาท 

โรงงานพระพุทธบาทประกอบด้วยเตาเผาปูนควกิไลมซ์ึÉงใชก้๊าซธรรมชาติเป็นเชืÊอเพลงิให้ความร้อนในการเผาไหม้ 

จาํนวน 2 เตา รวมกาํลงัการผลติตดิตั Êงประมาณ 365,000 ตนัต่อปี  การใชก้าํลงัการผลิตของโรงงานพระพุทธบาทสรุปได้ 

ดงันีÊ 
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โรงงานพระพทุธบาท 

 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

เตาเผาปนูควิกไลม ์PB 1     

กําลงัการผลติตดิตั Êง (ตนั) 182,500 182,500 182,500 

กําลงัการผลติจรงิ (ตนั) 106,558 131,321 84,599 

อตัราการใชก้ําลังการผลติ (รอ้ยละ) 58.39 71.96 46.36 

เตาเผาปนูควิกไลม ์PB 2     

กําลงัการผลติตดิตั Êง (ตนั) 182,500 182,500 182,500 

กําลงัการผลติจรงิ (ตนั) 129,563 81,606 135,763 

อตัราการใชก้ําลังการผลติ (รอ้ยละ) 70.99 44.72 74.39 

 

2) โรงงานแก่งคอย ตั Êงอยู่ทีÉ อาํเภอแกง่คอย จงัหวดัสระบุรี 

 

ภาพโรงงานแก่งคอย 

โรงงานแก่งคอยประกอบด้วยเตาเผาปนูควิกไลม์ ซึÉงใชถ่้านหนิ (Sub-bituminous Coal) คุณภาพด ีกํามะถนัตํÉา เป็น

เชืÊอเพลงิใหค้วามร้อนในการเผาไหม ้  จาํนวน 4 เตา  รวมกาํลงัการผลติตดิตั Êงประมาณ 346,750 ตนัต่อปี  การใช้กําลงั

การผลติของโรงงานแกง่คอย สรุปไดด้งันีÊ 
 

 
โรงงานแก่งคอย 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

เตาเผาปนูควิกไลม ์KK 1     

กําลงัการผลติตดิตั Êง (ตนั) 52,350 54,900      54,750  

กําลงัการผลติจรงิ (ตนั) 51,603 53,356      53,275  

อตัราการใชก้ําลงัการผลติ (รอ้ยละ) 98.57 97.19         97.31  

เตาเผปนูควิกไลม ์KK 2     

กําลงัการผลติตดิตั Êง (ตนั) 109,500 109,500     109,500  

กําลงัการผลติจรงิ (ตนั) 87,145 105,970       86,296  
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โรงงานแก่งคอย 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

อตัราการใชก้ําลงัการผลติ (รอ้ยละ) 79.58 96.78        78.81  

เตาเผาปนูควิกไลม ์KK 3     

กําลงัการผลติตดิตั Êง (ตนั) - 21,8001       73,000  

กําลงัการผลติจรงิ (ตนั) - 11,980       63,828  

อตัราการใชก้ําลงัการผลติ (รอ้ยละ) - 54.961         87.44  

เตาเผาปนูควิกไลม ์KK 5      

กําลงัการผลติตดิตั Êง (ตนั) - 42,6002     109,500  

กําลงัการผลติจรงิ (ตนั) - 40,772     106,945  

อตัราการใชก้ําลงัการผลติ (รอ้ยละ) - 95.712       97.67  

หมายเหตุ  1 เตาเผา KK3 เริÉมดําเนินการวนัทีÉ 14 กนัยายน 2559 

 2 เตาเผา KK5 เริÉมดําเนินการวนัทีÉ 12 สงิหาคม 2559 

 

กระบวนการผลิตปูนไฮเดรตไลม ์ หรอืแคลเซียมไฮดรอกไซด ์ (Ca(OH)2) 

ปนูควกิไลม์ทีÉได้จากโรงงานแก่งคอยบางส่วนจะถูกส่งไปยงัโรงงานระยอง จดัเกบ็เขา้ไซโลวตัถุดบิ จากนั Êนจะถูกนําเขา้

เครืÉองไฮเดรเตอร์และผสมกบันํÊาในอตัราส่วนการทาํปฏิกริยิาทีÉเหมาะสม เพืÉอใหไ้ด้ปนูไฮเดรตไลมท์ีÉมคีุณภาพตามความ

ตอ้งการลูกคา้ ซึÉงปนูไฮเดรตไลมท์ีÉไดจ้ากกระบวนการผลติ คดิเป็นอตัราสว่นประมาณ 1 ตนัปนูไฮเดรตไลม ์ ต่อ 0.76 ตนั

ปนูควกิไลม์  ทั ÊงนีÊ จะมกีระบวนการตรวจสอบคุณภาพปูนไฮเดรตไลม์ ตั Êงแต่ออกจากเครืÉองไฮเดรเตอร์ และก่อนจัด

จาํหน่าย  

 

ภาพโรงงานระยอง 

บรษิทัฯ มโีรงงานผลติปูนไฮเดรตไลม ์1 แหง่ คอื โรงงานระยอง ตั Êงอยู่ทีÉนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต ีÊ จงัหวดัระยอง การใช้

กาํลงัการผลติของโรงงานระยองสรปุไดด้งันีÊ 

 

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   
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โรงงานระยอง 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

กําลงัการผลติติดตั Êง (ตนั) 87,600 87,600 87,600 

กําลงัการผลติจรงิ (ตนั) 50,745 72,037      81,503  

อตัราการใช้กําลงัการผลติ (รอ้ยละ) 57.93 82.23      93.04  

 

การจดัหาวตัถดิุบ 

การจดัหาแรหิ่นปูนเคมี 

แร่หนิปูนเคมซีึÉงเป็นวัตถุดิบตั Êงต้นหลักในการผลิตผลิตภณัฑ์ท ั Êงหมดไดม้าจากเหมอืงทบักวาง ซึÉงมปีรมิาณแร่สํารอง

คงเหลอืตามรายงานการสํารวจปรมิาณแร่หนิปนูเคมทีีÉสามารถทาํเหมอืงไดใ้นพืÊนทีÉประทานบตัร โดยบรษิทั จเีอม็ท ีคอร์

ปอเรชั Éน จาํกดั ณ เดอืนตลุาคม 2559 ประมาณ 115 ลา้นตนั ซึÉงคาดว่าปรมิาณแร่สาํรองคงเหลอืดงักลา่วเพยีงพอสําหรบั

การใชผ้ลติปนูไลมไ์ดไ้ม่ตํÉากวา่ 50 ปี 

การจดัหาเชืÊอเพลิง 

บรษิทัฯ ใช้กา๊ซธรรมชาต ิและถ่านหนิเป็นเชืÊอเพลงิใหค้วามรอ้นในการเผาไหมข้องเตาเผาปนูควกิไลมท์ีÉโรงงานพระพุทธ

บาท และโรงงานแกง่คอย ตามลําดบั 

1. บรษิัทฯ จดัหาก๊าซธรรมชาตจิากบริษทั ปตท. จํากดั (มหาชน) (“ปตท.”) โดยเขา้ทําสัญญาซืÊอขายก๊าซ

ธรรมชาตริะยะยาวเป็นเวลา 10 ปี สิÊนสุดปี 2562   ปรมิาณการใชก๊้าซธรรมชาตทิีÉโรงงานพระพุทธบาทสรุป

ไดด้งันีÊ 

 
โรงงานพระพทุธบาท 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ตน้ทุนกา๊ซธรรมชาตทิีÉใช ้ (ลา้นบาท) 298.64 219.41      256.70  

ปรมิาณก๊าซธรรมชาตทิีÉใช้  (ลา้นบีทยีู) 1.09 0.96           0.98  

ตน้ทุนกา๊ซธรรมชาตทิีÉใชต้่อหน่วย  (บาทตอ่บทียี)ู 274 229       262 
 

2. บรษิัทฯ จดัหาถ่านหนิจากผู้ประกอบการถ่านหนิทีÉน่าเช ืÉอถอื Ś ราย โดยพจิารณาจากเงืÉอนไขทางการค้า 

ทีÉดทีีÉสุดเพ ืÉอลดความเสีÉยงหากผู้ประกอบการรายหนึÉงรายใดไม่สามารถส่งมอบถ่านหนิได้ตรงตามเงืÉอนไขทีÉ

ตกลง อย่างไรกต็าม ราคาซืÊอขายถ่านหนิทีÉตกลงกนัในแต่ละรอบการขนส่งอาจเปลีÉยนแปลงตามคุณภาพ

ของถ่านหนิ เช่น คา่ความรอ้น ค่าความชืÊน และปรมิาณซลัเฟอร์ในถ่านหนิ เป็นตน้  ปรมิาณการใชถ่้านหิน

ทีÉโรงงานแก่งคอยสรุปไดด้งันีÊ 

 
โรงงานแก่งคอย 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ต้นทุนถา่นหินทีÉใช้ (ลา้นบาท) 85.89 129.79 189.09  

ปรมิาณถ่านหนิทีÉใช้ (ลา้นตนั) 0.02 0.03 0.05 

ต้นทุนถา่นหินทีÉใชต้่อหน่วย  (บาทต่อตนัถ่านหนิ) 3,885 3,756 3,677 
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การจดัหานํÊาสาํหรบักระบวนการผลิตไฮเดรตไลม ์

นํÊาเป็นวัตถุดิบสําค ัญทีÉใช้ในกระบวนการผลิตปูนไฮเดรตไลม์ทีÉโรงงานระยอง และเนืÉองจากโรงงานตั Êงอยู่ในนิคม

อุตสาหกรรมอมตะซิตีÊ ซึÉงเป็นทีÉดนิทีÉบรษิัทฯ ซืÊอตามสญัญาจะซืÊอจะขายกบับรษิัท อมตะซติีÊ จํากดั (“บจก. อมตะซติีÊ”) 

บจก. อมตะซติีÊ หรอืบรษิัทในเครอืจงึตกลงเป็นผูจ้ดัหานํÊาประปาตามมาตรฐานของการประปาส่วนภูมภิาคให้แก่บรษิัท 

ตามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดในสญัญาจะซืÊอจะขายดงักลา่ว 

 

ผลกระทบต่อสิÉงแวดล้อม 

กระบวนการทําเหมอืงและประกอบกิจการโรงงาน อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิÉงแวดล้อม เช่น ฝุ่นละอองซึÉงมีผลต่อ

คุณภาพอากาศ ผลกระทบจากแรงสั Éนสะเทอืนจากการทํางานหน้าเหมอืง เป็นตน้  ในการทาํเหมอืง บรษิทัฯ ต้องปฏบิัติ

ตามเงืÉอนไขแนบท้ายประทานบตัรทีÉเกีÉยวขอ้งกับสิÉงแวดล้อม ได้แก่ การปฏบิัตติามเงืÉอนไขและมาตรการป้องกันและ

แกไ้ขผลกระทบสิÉงแวดลอ้มและมาตรการตดิตามตรวจสอบผลกระทบสิÉงแวดล้อม ทีÉกาํหนดไวใ้นรายงานการวเิคราะห์

ผลกระทบสิÉงแวดล้อม (EIA) และทีÉก ําหนดโดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิÉงแวดลอ้ม รวมถงึ

กฎหมายอืÉนๆ ทีÉเก ีÉยวขอ้ง  ในกระบวนการผลติของโรงงาน บรษิทัฯ ไดนํ้าระบบบาํบดัฝุ่นละอองมาใช ้ซึÉงมปีระสทิธิภาพ

ในการลดระดบัฝุ่นละอองเพืÉอไม่ก่อให้เกดิมลภาวะทางอากาศ หรอืส่งผลกระทบต่อสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน 

และผูอ้ยู่อาศยัในชุมชนโดยรอบ 
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ปัจจยัความเสีÉยง 
 

ปัจจยัความเส ีÉยงทีÉระบุในหวัขอ้นีÊเป็นปัจจยัความเสีÉยงทีÉบรษิทัฯ เหน็ว่ามนียัสาํคญั และอาจก่อให้เกดิผลกระทบในทางลบ

ต่อฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ นอกเหนอืจากความเสีÉยงทีÉระบุในหวันีÊ อาจมคีวามเสีÉยงอืÉนๆ ทีÉบรษิัท

ฯ ยงัไม่อาจทราบไดใ้นขณะนีÊ หรอืเป็นความเสีÉยงทีÉบรษิัทฯ พจิารณาแลว้ เหน็ว่าไม่มผีลกระทบในสาระสําคญัต่อการ

ดาํเนนิธุรกจิของบรษิทัฯ ในขณะนีÊ ซึÉงความเสีÉยงดงักล่าวอาจส่งผลกระทบต่อฐานะการเงนิของบรษิัทฯ ผลการดาํเนินงาน

ของบรษิทัฯ อย่างมนียัสาํคญั 

 

1. ความเสีÉยงเกีÉยวกบัการประกอบธรุกิจ 

1.1 ความเสีÉยงจากการถกูยกเลิกประทานบตัรทีÉเหมืองทบักวาง   

บริษัทฯ ได้ร ับอนุญาตประทานบัตร ทีÉ 27328/16133  ให้ทําเหมอืงหนิอุตสาหกรรมชนิดหินปูน (เพืÉออุตสาหกรรม

ปูนซีเมนต์และเพืÉอทําปูนขาว)  ทีÉเหมอืงทบักวาง ตําบลทบักวาง อําเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี จากกระทรวง

อุตสาหกรรม โดยมอีายุของประทานบตัร 25 ปี สิÊนสุดวนัทีÉ 23 มถุินายน 2583  โดยบรษิทัฯ จะต้องปฏบิตัติามเงืÉอนไข

ต่างๆ ในขอ้ตกลงแนบท้ายประทานบัตร เช่น การปฏิบัติตามมาตรการป้องกนัและแก้ไขผลกระทบสิÉงแวดล้อม การ

จ่ายเงนิเขา้กองทุนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินงานเหมอืง เป็นตน้ หากบรษิทัฯ ไม่ปฏบิตัติามเงืÉอนไขดงักล่าว บรษิทัฯ อาจ

มคีวามเสีÉยงในการถูกยกเลกิประทานบัตร ซึÉงจะส่งผลให้บรษิทัฯ ไม่สามารถดาํเนินการงานเหมอืงได ้ขาดแหลง่วัตถุดบิ

ของตนเอง และอาจตอ้งจดัหาวตัถุดบิจากบุคคลภายนอกทีÉมตีน้ทนุและคุณภาพทีÉไม่แน่นอน  

อย่างไรกด็ ีการทีÉบรษิทัฯ สามารถไดร้บัประทานบตัรดงักล่าวขา้งตน้บนพืÊนทีÉแปลงเดิมทีÉบรษิทัฯ ทาํเหมอืง  แสดงให้เหน็

ถงึความสามารถและคณุสมบัตขิองบรษิทัฯ ทีÉมคีวามเหมาะสมในการดาํเนินการทําเหมอืง  และบรษิัทฯ ไดก้าํหนดใหม้ี

การปฏบิตัติามเงืÉอนไขต่างๆ ของประทานบตัรอย่างเคร่งครดั  

 

1.2 ความเสีÉยงจากการจดัหาวตัถดิุบ 

ปรมิาณสาํรองแร่หนิปนูเคมซีึÉงเป็นวตัถุดบิหลกัของการผลติปูนไลม ์ ทีÉเหมอืงทบักวาง ตามรายงานการสาํรวจปรมิาณแร่

หนิปนูเคมทีีÉสามารถทาํเหมอืงไดใ้นพืÊนทีÉประทานบตัร โดยบรษิทั จเีอม็ท ีคอร์ปอเรช ั Éน จํากดั ณ เดอืนตุลาคม 2559 มี

ประมาณ 115 ล้านตนั ซึÉงเพยีงพอสําหรบัการผลติแร่หนิปนูเคมตีามแผนการผลติแร่หนิปนูเคมขีองบรษิทัฯ รวมจาํนวน 

45 ล้านตนั ในระยะเวลา 25 ปีตามอายุของประทานบัตร ในกรณีทีÉบรษิ ัทฯ ผลติแร่หนิปูนเคมคีรบ 45 ล้านตนัก่อนทีÉ

ประทานบตัรจะหมดอายุ บรษิทัฯ สามารถยืÉนแผนการทําเหมอืงฉบบัใหม่เพืÉอเปลีÉยนแปลงปรมิาณการผลติแรห่นิปูนเคมี

ภายในระยะเวลาทีÉเหลอืของประทานบตัรได้  ท ั ÊงนีÊ บรษิทัฯ มสีทิธิในการยืÉนคาํขอประทานบัตรฉบบัใหม่บนพืÊนทีÉแปลง

เดมิก่อนทีÉประทานบัตรฉบับปัจจุบนัจะหมดอายุ และในขณะทีÉบรษิทัฯ ยงัถอืครองประทานบตัร บุคคลอืÉนไม่สามารถยืÉน

คาํขอประทานบตัรในพืÊนทีÉเดยีวกบัทีÉระบุไว้ในประทานบัตรได ้   

อย่างไรกด็ ีบรษิทัฯ อาจมคีวามเสีÉยงในการจดัหาวตัถุดบิไม่ทนัเวลาหรอืไม่ไดค้ณุภาพทีÉเหมาะสม ซึÉงเป็นผลมาจากการ

ดําเนินงานทีÉเหมอืงทบักวาง เช่น ความเสีÉยงจากการไม่ได้วัตถุดบิทีÉมีคุณภาพทีÉต้องการ ความเส ีÉยงดา้นเทคนิคของ

เครืÉองจกัรซึÉงใชใ้นการดําเนินการงานเหมอืง ซึÉงอาจทาํให้การดําเนินงานหยุดชะงกั รวมถงึความเสีÉยงจากการประมาณ

การปรมิาณทรพัยากรแร่หนิปนูเคมแีละปรมิาณสาํรองแร่หนิปนูเคมบีรเิวณพืÊนทีÉหน้าเหมอืงแต่ละจุดผดิพลาด ซึÉงอาจทํา

ใหบ้รษิทัฯ มค่ีาใชจ่้ายเพิÉมข ึÊน และส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ   ท ีÉผ่านมา บรษิทัฯ ไดว้างแผนการผลิต
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ร่วมกบัผู้รบัจ้างทําเหมอืงเป็นอย่างด ีโดยจดัทาํแผนผลติปรมิาณแร่หนิปนูเคมรีายเดอืนให้ผูร้บัจา้งล่วงหน้า และมกีาร

ตรวจสอบคุณภาพของแร่หนิปูนเคมอีย่างละเอียดและชัดเจนบนหน้าเหมอืง นอกจากนีÊ บรษิทัฯ ไดส้ํารองปรมิาณแร่

หนิปนูเคมทีีÉผ่านการตรวจสอบคุณภาพแลว้ใหเ้พยีงพอสําหรบัการผลติเป็นระยะเวลาประมาณ 1 เดอืน จงึทาํใหม้วีัตถุดบิ

สาํรองกรณีทีÉการปฏิบตังิานทําเหมอืงมเีหตุขดัขอ้ง  สาํหรบัการประมาณการทรัพยากรแร่หนิปนูเคมแีละปรมิาณสํารอง

แร่หนิปนูเคมบีรเิวณพืÊนทีÉหน้าเหมอืง เพืÉอการวางแผนการทาํเหมอืงนั Êน บรษิทัฯ ไดว้่าจา้งผูเ้ช ีÉยวชาญประเมนิปรมิาณแร่

หนิปนูเคมทีีÉพืÊนทีÉหน้าเหมอืงเป็นระยะ โดยทําการสาํรวจโครงสร้างทางธรณีวทิยา พร้อมเจาะสาํรวจหาปริมาณและ

คุณภาพของแร่หนิปนูในพืÊนทีÉประทานบัตรอยา่งละเอยีด เพืÉอใหท้ราบตําแหน่ง ชนดิ ปรมิาณ คุณภาพของแร่หนิปนูอย่าง

ชดัเจน ทั ÊงนีÊ ทีÉผ่านมาบรษิทัฯ ยงัไมเ่คยประสบปัญหาการจดัหาวัตถุดบิไมท่นัหรอืไม่เพยีงพอต่อการผลติ 

 

1.3 ความเสีÉยงจากความผนัผวนของราคาถ่านหินและก๊าซธรรมชาติซึÉงเป็นต้นทุนการผลิตทีÉสาํคญั 

บรษิทัฯ มคีวามเสีÉยงจากความผนัผวนของราคาถ่านหนิและราคาก๊าซธรรมชาตซิึÉงเป็นเช ืÊอเพลงิทีÉใชใ้นกระบวนการเผาปู

นควกิไลม ์และเป็นหนึÉงในตน้ทุนหลกัของการผลติ   

เพืÉอป้องกนัความเสีÉยงด้านปริมาณ ราคา และคุณภาพของเชืÊอเพลงิ บรษิทัฯ ได้ทําสญัญาซืÊอขายถ่านหนิรายปีและ

สญัญาซืÊอขายก๊าซธรรมชาตริะยะยาวกบัผู้จดัจําหน่ายเชืÊอเพลงิ สาํหรบัถ่านหนิ บรษิัทฯ ทาํสญัญาซืÊอขายถ่านหนิกบัผู้

จดัจาํหน่ายถ่านหนิแบบปีต่อปี โดยกาํหนดราคา คุณภาพ เงืÉอนไขการปรบัราคา ระยะเวลาการส่งมอบอยา่งชดัเจน และ

มเีง ืÉอนไขรบัประกนัการส่งมอบถ่านหนิตามทีÉกําหนดในสญัญา  หากการส่งมอบถ่านหนิไม่เป็นไปตามปรมิาณ คุณภาพ 

และเวลาทีÉตกลงและทําใหบ้รษิัทฯ ตอ้งจดัหาถ่านหนิจากแหลง่อืÉนในราคาทีÉสงูกว่าราคาซืÊอขายทีÉตกลงตามสญัญา ผู้จดั

จําหน่ายถ่านหนิจะชดเชยความเสียหายในส่วนต่างระหว่างราคาดังกล่าวให้แก่บริษัทฯ  นอกจากนั Êน บริษัทฯ ได้

กําหนดใหม้ีการสํารองปรมิาณถ่านหนิใหเ้พยีงพอสําหรับการใชใ้นกระบวนการผลติประมาณ 2-3 สปัดาห ์เพืÉอป้องกนั

การหยุดชะงกัของการผลติในกรณีทีÉมกีารส่งมอบถ่านหนิล่าช้า หรอืถ่านหนิทีÉส่งมอบไม่ไดคุ้ณภาพตามทีÉกาํหนด  

 

สําหรบัสัญญาซืÊอขายก๊าซธรรมชาต ิ บรษิัทฯ ทาํสญัญาซืÊอขายก๊าซธรรมชาติระยะยาว 10 ปี กบับรษิทั ปตท. จํากดั 

(มหาชน) (“ปตท.”) ตั Êงแต่ปี 2552 สิÊนสุดปี 2562 โดยกาํหนดราคาซืÊอขาย ปรมิาณการซืÊอขาย คุณภาพของก๊าซธรรมชาต ิ

และเงืÉอนไขการปรบัราคาซืÊอขาย  ราคาซืÊอขายก๊าซธรรมชาตติามสญัญาจะกําหนดจากปัจจัยต่างๆ ทีÉกระทบต่อราคา

ก๊าซธรรมชาต ิเช่น ตวัเลขค่าพลงังานของนํÊามนัเตา อตัราแลกเปลีÉยน ดชันรีาคาผูผ้ลติในหมวดสนิคา้สําเรจ็รปูในประเทศ

ไทย เป็นตน้  บรษิทัฯ จงึสามารถคาดการณ์ต้นทนุก๊าซธรรมชาตทิีÉจะเปลีÉยนแปลงไดจ้ากการคาํนึงถงึปัจจยัดงักล่าว  

 

1.4 ความเสีÉยงจากการพึÉงพิงการจดัหากา๊ซธรรมชาติและถ่านหินจากผู้จดัหาเชืÊอเพลิงน้อยราย 

บรษิทัฯ ไดท้าํสญัญาซืÊอขายก๊าซธรรมชาตริะยะยาวกบัผูป้ระกอบการก๊าซธรรมชาต ิ 1 ราย และสญัญาซืÊอขายถา่นหนิกบั

ผู้ประกอบการถ่านหนิน้อยราย หากมกีรณีทีÉเกดิเหตุขดัขอ้งซึÉงทําใหผู้้จดัหาเชืÊอเพลงิไม่สามารถจัดส่งวัตถุดิบได้ตาม

ปรมิาณและคุณภาพทีÉต้องการ บรษิทัฯ อาจไม่สามารถดาํเนินการผลิตได้อย่างต่อเนืÉอง ซึÉงอาจส่งผลกระทบต่อฐานะ

การเงนิและผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ  

สําหรบัก๊าซธรรมชาต ิ บรษิทัฯ ได้ต่อท่อจ่ายก๊าซธรรมชาติจาก ปตท. มายงัโรงงานพระพุทธบาท ซึÉงหาก ปตท. ไม่

สามารถจดัสง่ก๊าซธรรมชาติใหแ้ก่บรษิทัฯ อาจทาํให้การผลติทีÉโรงงานพระพุทธบาทหยุดชะงกั หรอืบรษิทัฯ อาจมตี้นทุน

ในการผลติเพิÉมข ึÊน และกระทบต่อผลการดาํเนนิงานของบรษิัทฯ  



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 21 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

สําหรับถ่านหิน นอกจากบริษัทฯ มกีารวางแผนสํารองถ่านหนิเพืÉอใช้ในการผลิตแล้ว บริษัทฯ จัดหาถ่านหินจาก

ผู้ประกอบการทีÉน่าเชืÉอถอืหลายราย ทําใหบ้รษิัทฯ ลดความเสีÉยงด้านการจดัหาถ่านหนิในกรณีทีÉผู้ประกอบการถ่านหนิ

รายหนึÉงรายใดประสบปัญหาหรอืไม่สามารถสง่ถ่านหนิให้กบับรษิัทฯ ไดต้ามปรมิาณ คณุภาพ และเงืÉอนไข ทีÉตกลงตาม

สญัญา  

 

1.5 ความเสีÉยงจากการหยุดชะงกัของเครืÉองจกัรในระหวา่งการผลิต 

การหยุดชะงกัของเครืÉองจกัรในระหว่างการผลติ อาจมสีาเหตุจากปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอก ทั ÊงทีÉคาดการณ์ไดแ้ละ

ไมส่ามารถคาดการณ์ได ้  ซึÉงอาจส่งผลใหบ้ริษทัฯ ตอ้งหยุดดาํเนินการผลติ และไม่สามารถส่งมอบสนิคา้ไดท้นัเวลา และมี

ผลกระทบต่อฐานะการเงนิและผลการดาํเนนิงานของบรษิัทฯ  

บริษัทฯ มีแผนรองร ับภาวะเหตุฉุกเฉินและควบคุมเหตุขดัข้องเพืÉอลดความเสีÉยงทีÉอาจเกิดขึÊนต่อทรัพย์สนิในการ

ดาํเนนิงาน  โดยสายงานซ่อมบํารุง มคีวามพร้อมในการดําเนนิการแกไ้ขเครืÉองจกัรทีÉขดัขอ้งภายในระยะเวลาอนัสั Êน จดั

ให้มกีารประเมนิสภาพเครืÉองจกัร และวางแผนงานบํารุงรกัษาเคร ืÉองจกัรตามกําหนด  รวมทั Êง บรษิัทฯ ได้กาํหนดให้มี

คู่มอืข ั ÊนตอนปฏบิัตงิานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเดนิเครืÉองจกัรและการซ่อมบํารุงรกัษา ตลอดจน จดัใหม้กีารฝึกอบรมพนักงาน

และทบทวนคูม่อืข ั ÊนตอนปฏบิตังิานสมํÉาเสมอ  

นอกจากนีÊ บริษัทฯ ได้จัดทําประกนัภัยทีÉอาจเกดิข ึÊนกบัทรัพย์สินทีÉสําคัญในการประกอบธุรกจิ ตามมาตรฐานของ

อุตสาหกรรม ซึÉงครอบคลุมความเสยีหายต่อทรัพยส์ินทีÉเอาประกนัภัย (All-risk) และความรบัผดิชอบต่อสาธารณชน 

(Public Liability)  

 

1.6 ความเสีÉยงจากการทีÉไม่สามารถจดัหาใบอนุญาตทีÉจาํเป็นในการประกอบธุรกิจและอาจปฏิบัติตาม

เงืÉอนไขทีÉกาํหนดในใบอนุญาตไดไ้ม่ครบถ้วน 

ในกรณีทีÉมกีารเปลีÉยนแปลงกฎระเบียบซึÉงมผีลใหต้้องแก้ไขใบอนุญาตต่างๆ ทีÉจําเป็นต่อการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ 

หรอืขอรบัใบอนุญาตหรอืตอ่อายุใบอนุญาตสําหรบัการประกอบกจิการในอนาคต การดาํเนินการของหน่วยงานภาครัฐใน

การแก้ไขหรอืออกใบอนุญาตให้แก่บรษิัทฯ  อาจใช้ระยะเวลา  ซึÉงอาจทําให้การดําเนินงานของบรษิทัฯ ตอ้งหยุดชะงกั 

และส่งผลกระทบในทางลบอยา่งมนีัยสาํคญัตอ่ธุรกจิ   

 

อย่างไรกต็าม ตลอดระยะเวลาทีÉผ่านมา บรษิทัฯ ไดป้ฏบิตัติามเงืÉอนไขของการไดร้บัใบอนุญาตต่างๆ อย่างเคร่งครดั ทาํ

ใหบ้รษิทัฯ สามารถไดร้บัใบอนุญาต ทีÉจําเป็นในการประกอบธุรกจิอย่างต่อเนืÉอง  

 

1.7 ความเสีÉยงจากการเพิÉมขึÊนของอุปทานของปูนไลม ์

ผู้ประกอบการปนูไลม์ในประเทศอาจขยายกาํลงัการผลติ หรอืมผู้ีประกอบการในต่างประเทศรายใหม่เข้ามาแข่งขนัใน

ตลาดปนูไลม ์การเพิÉมข ึÊนของอุปทานดงักล่าว อาจทาํใหบ้รษิัทฯ สญูเสยีส่วนแบ่งทางการตลาด และส่งผลกระทบต่อฐานะ

การเงนิและผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ  

อย่างไรกต็าม  ดว้ยความรู ้ ประสบการณ์และความชาํนาญของบรษิทัฯ ในธุรกจิปนูไลม ์ความสมัพนัธท์ีÉดรีะหวา่งบรษิัทฯ 

และลกูค้า  และการมแีหล่งวตัถุดิบแร่หนิปูนเคมทีีÉมคีณุภาพสงู  บรษิทัฯ ไดร้บัความเชืÉอถอืจากลกูค้าในวงกว้าง ทาํให้มี

ขอ้ไดเ้ปรยีบกว่าผูป้ระกอบการรายอืÉน  
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1.8 ความเสีÉยงจากผลกระทบด้านสิÉงแวดล้อม 

การดําเนินธุรกจิของบรษิทัฯ อาจส่งผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม ชุมชนโดยรอบเหมอืงทบักวางและโรงงานแต่ละแห่งของ

บรษิทัฯ ไมว่่าจะเป็นผลกระทบจากมลภาวะทางอากาศ เสยีง และของเสยีต่างๆ   ซึÉงอาจทาํใหบ้รษิทัฯ เสืÉอมเสยีชืÉอเสยีง 

ถกูดําเนนิคดีตามกฎหมาย หรอืตอ้งชาํระคา่ปรบัตามกฎหมาย และส่งผลกระทบต่อฐานะการเงนิและผลการดําเนินงาน

ของบรษิทัฯ  

บริษัทฯ ให้ความสําคญัต่อสิÉงแวดล้อม ทั Êงด้านมลภาวะทางอากาศ เสียง และของเสียต่างๆ  โดยกําหนดให้มีการ

ตรวจสอบคุณภาพของอากาศ เสยีง และของเสยี ให้เป็นไปตามมาตรฐานหรอืขอ้กําหนดของภาครฐัทีÉกํากบัดูแลเรืÉอง

ผลกระทบต่อสิÉงแวดล้อมอย่างเขม้งวดและสมํÉาเสมอ การใช้เครืÉองจกัรอุปกรณ์ทีÉมคุีณภาพซึÉงส่งผลกระทบตอ่สิÉงแวดล้อม

ตํÉา  รวมถงึจดัให้มกีารตรวจสอบมลภาวะทางสิÉงแวดล้อมโดยบุคคลภายนอกทีÉมคีวามชาํนาญอย่างสมํÉาเสมอ  ตลอด

ระยะเวลาทีÉผ่านมา บรษิทัฯ ยงัไม่เคยถูกดําเนินคดหีรอืตอ้งเสียค่าปรับทางกฎหมายทีÉมนีัยสําคญั อันเนืÉองมาจากการ

ก่อให้เกิดมลภาวะทางสิÉงแวดล้อม  ผู้บริหารและบุคลากรของบริษัทฯ ได้ตระหนักถงึความสําคัญของผลกระทบต่อ

สิÉงแวดลอ้ม และปฏิบตัติามกฎ ขอ้บงัคบัเกีÉยวกบัสิÉงแวดลอ้มเสมอมา  

 

1.9 ความเสีÉยงจากการใชบ้ริการงานหน้าเหมอืงทบักวางจากบุคคลภายนอกเพียงรายเดียว 

บรษิทัฯ ไดท้าํสญัญาว่าจ้างใหบุ้คคลภายนอกเป็นผู้ดําเนินการงานหน้าเหมอืงรายเดยีว โดยกาํหนดราคาและปรมิาณข ั Êน

ตํÉ าของ แร่หินปูน เคมีทีÉจ ะต้อ งผลิต   ร ะยะเวลาให้บ ริการ  2 ปี  และสามารถขยายระยะ เวลาให้บริการได ้

คราวละ 2 ปี ตามการตกลงระหว่างคู่ส ัญญาทั Êง 2 ฝ่าย   บรษิัทฯ จึงมคีวามเส ีÉยงหากผู้รบัจ้างไม่สามารถปฏิบัติตาม

สญัญางานบรกิารดงักล่าว ซึÉงอาจทาํใหก้ารดําเนินงานทีÉเหมอืงทบักวางหยุดชะงกั และส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงาน

ของบรษิทัฯ   

บรษิทัฯ ไดต้ระหนักถงึความเสีÉยงดงักล่าว และไดจ้ดัให้มทีมีงานวศิวกรเหมอืงแร่ รวมทั Êงนกัธรณีวทิยากาํกบัและควบคุม

การทาํเหมอืงของผู้รบัจ้างอย่างใกล้ชดิ  รวมถงึเตรยีมความพร้อมในการจดัหาผู้รบัจ้างรายอืÉนทดแทนในกรณีทีÉผู้รบัจ้าง

ปัจจุบนัไมส่ามารถปฏบิัตติามสญัญางานบรกิารได ้  เนืÉองจากการปฏบิัตงิานหน้าเหมอืงเป็นการดําเนนิงานทีÉไม่ซบัซอ้น  

 

1.10 ความเสีÉยงจากการพฒันาโครงการซึÉงอยู่ระหว่างก่อสร้างได้ในระยะเวลาและงบประมาณทีÉกาํหนด 

ส่งผลกระทบต่อการผลิตและการดําเนินงานทีÉ ต้องล่าช้าออกไปหรือทําให้ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา

โครงการสูงขึÊน 

บรษิัทฯ อยู่ในระหว่างการขยายธุรกจิ และมโีครงการขยายกาํลงัการผลติทั Êงในประเทศ และต่างประเทศ โครงการการ

ขยายธุรกจิดงักล่าวมคีวามเสีÉยงด้านวศิวกรรม การก่อสร้าง และการทดสอบการใชง้านของระบบ รวมถงึการก่อสร้าง

โครงการอาจไดร้บัผลกระทบจากสภาพอากาศแปรปรวน ภยัธรรมชาต ิอุบัตเิหตุหรอืเหตุการณ์อันไม่อาจคาดการณ์ได ้ 

ความเสีÉยงเหล่านีÊอาจทําให้แผนการผลติของบรษิทัฯ เกดิความล่าช้า หรอืทาํให้ผลประโยชน์ทางเศรษฐกจิจากโครงการ

ดงักล่าวลดลงอย่างมนีัยสาํคญั ซึÉงรวมถงึอาจทําใหม้คี่าใช้จา่ยในการลงทุนสงูข ึÊน และบรษิทัฯ สญูเสยีรายได ้ทั ÊงนีÊ ข ึÊนอยู่

กับระดบัความรุนแรงและระยะเวลาทีÉเกดิเหตุการณ์ดงักล่าว ความเสีÉยงดงักล่าวจงึอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อธุรกจิ 

ฐานะทางการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของบรษิ ัทฯ อย่างมีนัยสําคัญ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มกีาร

วางแผนและตดิตามความคบืหน้าในการดาํเนินงานก่อสร้างอย่างใกลช้ดิและสมํÉาเสมอ 
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1.11 ความเสีÉยงจากการเปลีÉยนแปลงของกฎระเบียบจากภาครฐั 

อุตสาหกรรมเหมอืงแร่เป็นอุตสาหกรรมทีÉอยู่ภายใตก้ารกํากบัและควบคุมโดยหน่วยงานภาครฐัของแต่ละประเทศ การ

เปลีÉยนแปลงของนโยบายและกฎระเบยีบต่างๆ ของภาครฐัทั Êงในประเทศและต่างประเทศ อาท ิกฎหมายและขอ้บังคับ

เกีÉยวกบัการดําเนินการเหมอืง การเรยีกเกบ็อากรตอบโตก้ารทุ่มตลาด ภาษนํีาเขา้ กฎระเบยีบทีÉกําหนดกรอบระยะเวลา

ของการขอหรอืตอ่ใบอนุญาต อาจส่งผลกระทบทั Êงทางบวกและทางลบต่อการดําเนินธุรกจิและผลประกอบการของบรษิทั

ฯ  

บรษิทัฯ ไดต้ระหนักถงึความเสีÉยงจากการเปลีÉยนแปลงของกฎระเบียบจากภาครฐั และไดศ้กึษา ตดิตาม การเปลีÉยนแปลง

ของกฎระเบียบของประเทศต่างๆ ทีÉเก ีÉยวขอ้งโดยตลอด เพืÉอให้บรษิทัฯ สามารถปฏิบตัติามกฎระเบยีบได้อย่างถกูตอ้ง

และทนัเวลา 

 

1.12 ความเสีÉยงจากการดาํเนินธุรกิจทีÉต้องพึÉงพิงบุคลากรทีÉมีความชาํนาญเฉพาะด้าน 

ธุรกจิการผลติและจําหน่ายแร่หนิปนูเคมีและผลติภณัฑ์เคมต่ีอเนืÉองของบรษิัทฯ ตอ้งพึÉงพงิบุคลากรผู้เชีÉยวชาญ ไมว่่าจะ

เป็นทมีสํารวจทรัพยากรเหมอืงแร่ ทมีวศิวกรเหมอืงแร่และนักธรณีวทิยาซึÉงเป็นผู้กํากบัดูแลและควบคุมการปฏบิัตงิาน

หน้าเหมอืง ทมีวศิวกรโรงงานผู้ควบคุมกระบวนการผลติของโรงงานผลติปูนไลม ์ ทมีการตลาดทีÉมคีวามสมัพนัธ์อนัดกีบั

ลกูคา้ รวมถงึทมีผูบ้รหิารและบุคลากรทีÉมคีวามรู ้ ความชาํนาญ และประสบการณ์ในการวางแผนงานทั Êงด้านการผลติและ

การจาํหน่าย ดงันั Êน หากบรษิทัฯ ไม่สามารถรกัษาผู้บรหิารและบุคลากรทีÉมคีวามรู ้ ความชาํนาญไวไ้ด ้บรษิทัฯ อาจได้รบั

ผลกระทบในทางลบต่อการดาํเนินธุรกจิ 

บรษิทัฯ จงึใหค้วามสาํคญัต่อการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบุคคลอย่างตอ่เนืÉอง โดยสรา้งคา่นิยมการทาํงานเป็นทมี จดั

ให้มโีครงการฝึกอบรมสําหรบับุคลากรเพืÉอเสรมิสรา้งศักยภาพและสนับสนุนให้ผู้บริหารระดับกลางมสี่วนร่วมในการ

วางแผนบรหิารจดัการของบรษิัทฯ สร้างความพงึพอใจในการทํางาน เพิÉมพนูความรู้และประสบการณ์ ซึÉงเป็นการลด

ความเสีÉยงด้านการพึÉงพงิตวับุคคล นอกจากนีÊบรษิทัฯ ยงัใหค้วามสาํคญักบัการมส่ีวนร่วมในความเป็นเจ้าของ เพืÉอสรา้ง

ความเป็นอนัหนึÉงอนัเดยีวกนัของทุกฝ่าย ซึÉงเป็นสว่นสาํคญัทีÉทําใหเ้กดิความร่วมแรงร่วมใจในการขบัเคลืÉอนบรษิัทฯ ไปสู่

เป้าหมายทีÉกาํหนดไว ้

2. ความเสีÉยงดา้นการเงินและการลงทุน 

2.1 ความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยน 

บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย มกีารขายสนิค้าไปยงัต่างประเทศ เช่น ประเทศออสเตรเลยี ประเทศเวยีดนาม ประเทศอินเดยี 

จงึทาํใหม้กีารรบัเงนิเป็นสกุลต่างประเทศ โดยในสาํหรบัปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2559 และ 2560 มรีายไดจ้ากการขาย

ทีÉเป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศต่อรายได้จากการขาย รอ้ยละ 56.87 และรอ้ยละ 58.78 ตามลาํดบั ขณะทีÉ ตน้ทุนส่วนใหญ่

ของบรษิทัฯ เป็นสกลุเงนิบาท โดยมต้ีนทุนทีÉชาํระเป็นสกุลเงนิตราตา่งประเทศต่อตน้ทนุขาย สาํหรบังวดปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 

ธันวาคม 2559 และ 2560  คดิเป็นร้อยละ 6.24 และร้อยละ 5.41 ตามลําดบั บรษิทัฯ จงึมคีวามเสีÉยงจากความผันผวน

ของอตัราแลกเปลีÉยน ซึÉงอาจส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ   

เพืÉอลดความเสีÉยงดงักล่าว บรษิัทฯ ไดจ้ดัใหม้กีารบรหิารเงนิ รวมทั ÊงตดิตามความเคลืÉอนไหวของอัตราแลกเปลีÉยน และ

ปัจจยัต่างๆ ทีÉอาจส่งผลกระทบต่ออัตราแลกเปลีÉยนอย่างสมํÉาเสมอ และทาํสญัญาซืÊอขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า

สาํหรบัรายไดท้ีÉเป็นสกุลเงนิต่างประเทศ 
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2.2 ความเสีÉยงจากอตัราดอกเบีÊย 

บรษิัทฯ มคีวามเสีÉยงจากอตัราดอกเบีÊย เนืÉองจากภาระดอกเบีÊยเงนิกูร้ะยะยาวจากสถาบันการเงนิเพืÉอใช้ในการลงทุน 

เป็นอัตราดอกเบีÊยลอยตัวซึÉงอ้างอิงกบัอัตราดอกเบีÊยสําหรบัลกูคา้รายใหญ่ชั Êนด ีประเภทเงนิกู้แบบมรีะยะเวลา (MLR: 

Minimum Loan Rate) ซึÉงจะผนัแปรตามดอกเบีÊยนโยบาย ซึÉงกาํหนดโดยธนาคารแห่งประเทศไทย  ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2560 บรษิทัฯ มหีนีÊสนิทีÉมภีาระดอกเบีÊยทางการเงนิซึÉงเป็นเงนิกูร้ะยะยาวกบัสถาบนัการเงนิทีÉอ้างองิกบัดอกเบีÊยลอยตวั

เป็นจาํนวนเงนิ 1,208 ลา้นบาท 

อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ ไดต้ดิตามแนวโน้มของอัตราดอกเบีÊยอย่างใกลช้ดิ  เพืÉอบรหิารความผนัผวนของอัตราดอกเบีÊยให้

อยูใ่นระดบัทีÉบรษิทัฯ พจิารณาวา่เหมาะสม 

 

2.3 ความเสีÉยงจากโครงการลงทุนในต่างประเทศ 

บรษิัทฯ มกีารดาํเนินงานในต่างประเทศผ่านบรษิทัย่อยในประเทศออสเตรเลยีสาํหรบัเป็นศูนย์กระจายสนิค้า และมกีาร

ดําเนินงานโรงงานผลติปนูไลม์ผ่านกจิการร่วมค้า 2 แห่งซึÉงบรษิทัฯ ถอืหุ้นร้อยละ 50 เพืÉอผลติและจดัจําหน่ายสนิคา้ใน

ประเทศอนิเดยี  การดาํเนินธุรกจิในต่างประเทศของบรษิทัยอ่ยและกจิการร่วมคา้ดงักล่าว อาจไดร้บัผลกระทบจากปัจจยั

ภายนอก เช่น ภาวะเศรษฐกิจ ภาวะการเมอืง การแข่งขนัของอุตสาหกรรม กฎหมาย ขอ้บังคับต่างๆ อัตราภาษีทีÉ

เกีÉยวข้องกับการดําเนินธุรกจิ รวมทั ÊงการเปลีÉยนแปลงใดๆ ในประเทศทีÉบริษัทฯ ลงทุน ทีÉก่อให้เกิดผลกระทบเช ิง

โครงสรา้งและสง่ผลกระทบทางลบต่อธุรกจิทีÉบรษิทัฯ เขา้ลงทนุ   

 

อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ ไดศ้กึษาและพจิารณาอยา่งรอบคอบในการตดัสนิใจลงทนุในต่างประเทศถงึความเส ีÉยงและ

ผลตอบแทนของแต่ละโครงการ  และเหน็ว่าอุปสงค์ของปนูไลม์ในประเทศทีÉบรษิัทฯ เขา้ลงทุนนั Êนมศีกัยภาพการเตบิโต 

และผูร้่วมทนุในประเทศอนิเดยีเป็นผู้ทีÉมคีวามรู้ ความสามารถ และมปีระสบการณ์ทางธุรกจิในประเทศอินเดยีเป็นอย่างด ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 25 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 
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ข้อมลูสาํคญัอืÉน 

 
ใบอนุญาตและสญัญาทีÉเก ีÉยวขอ้งกบัการดําเนนิงานทีÉเหมอืงทบักวาง โรงงานแกง่คอย โรงงานพระพุทธบาท และโรงงาน

ระยอง ประกอบดว้ย 

ประทานบตัร 

ชืÉอเอกสาร : ประทานบตัร เลขทีÉ 27328/16133 (แบบแร ่5) 

วนัทีÉไดร้บัอนุญาต : 24 มถุินายน 2558 ถงึ 23 มถุินายน 2583 

คู่สญัญา : ผูใ้หใ้บอนุญาต  กระทรวงอุตสาหกรรม 

ผูร้บัใบอนุญาต บรษิทั เคมแีมน จาํกดั  

รายละเอยีด : อนุญาตให้บร ิษัทฯ ทําเหมืองแร่ ชนิดแร่หิน อุตสาหกรรมชนิดหินปูน  (เพืÉอ 

อุตสาหกรรมปูนซีเมนต์และเพืÉอทําปูนขาว) โดยวธิีเหมอืงหาบ ในตําบลทบักวาง 

อําเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุร ีบนเนืÊอทีÉ 230 ไร่ 1 งาน 41 ตารางวา เป็นระยะเวลา 

25 ปีนับตั Êงแต่วนัทีÉ 24 มถุินายน 2558 เป็นต้นไป 

เงืÉอนไข : 1. แร่หนิอุตสาหกรรมชนิดหนิปนู เพ ืÉออุตสาหกรรมปนูซเีมนต์และเพืÉอทําปูนขาว 

โดยวธิเีหมอืงหาบ 

2. เปิดทาํเหมอืงภายใน 1 ปีนบัแต่วนัทีÉไดร้บัประทานบัตร 

3. ปฏิบัติตามมาตรการรักษาความปลอดภัยเรืÉองการทําเหมืองและส่งเสริม

สวสัดภิาพของคนงานตามมาตรการทีÉกาํหนดในโครงการทําเหมอืงแร่ 

4. ดําเนินการปรบัสภาพพืÊนทีÉทีÉทําเหมอืงแล้วตามมาตรการทีÉกําหนดในโครงการ

ทาํเหมอืงแร่ 

5. ปรับสภาพพืÊนทีÉทีÉเกดิจากการทําเหมืองแร่และการแต่งแร่พร้อมควบคู่ไปกับ

การทาํเหมอืงตามมาตรการทีÉกาํหนดในโครงการทาํเหมอืงแร่ 

6. ปฏิบัติตามเงืÉอนไขและมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิÉงแวดล้อม

ทีÉกําหนดโดยสํานักงานนโยบายและแผนทร ัพยากรธรรมชาติและส ิÉงแวดล้อม 

และตามมาตรการทีÉกาํหนดในโครงการทาํเหมอืงแร ่

7. ให้ผลประโยชน์พเิศษเพืÉอประโยชน์แก่รฐั ฉบบัลงวนัทีÉ 19 กนัยายน 2559  

8. กนัพืÊนทีÉทีÉไมท่าํเหมอืงเขา้ใกลใ้นระยะไมน้่อยกวา่ 50 เมตรจากทางสาธารณะ 

มาตรการป้องกนัและ   

แกไ้ขผลกระทบ

สิÉงแวดลอ้ม 

: ดาํเนนิการตามมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบสิÉงแวดลอ้มและมาตรการตดิตาม

ตรวจสอบคุณภาพสิÉงแวดล้อม ทีÉได้ร ับความเห็นชอบจากสํานักงานนโยบายและ

แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดล้อม และ กพร. โดยหน้าเหมืองทีÉส ิÊนสุด

การทําเหมืองแล้วจะปรับแต่งให้มีสภาพกลมกลืนไปกบัธรรมชาติ ปรับลดความ

ลาดชันของพืÊนทีÉให้เป็นพืÊนทีÉปลอดภัยและลดการสึกกร่อนตามธรรมชาติ ให้ม ี

การปลูกต้นไม้โตเร็วหรือพชืคลุมดินตามขั Êนบันได โดยให้ดําเนินการแล้วเสร็จ

ก่อนประทานบตัรสิÊนอายุไม่น้อยกว่า 1 เดอืนหรอืก่อนเลกิกจิการ 
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ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 
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ใบอนุญาตมีซึÉงยุทธภณัฑ ์

ชืÉอเอกสาร : 1) ใบอนุญาตมซี ึÉงยุทธภณัฑ ์แอมโมเนียมไนเตรท 

2) ใบอนุญาตมซี ึÉงยุทธภณัฑ ์วตัถุระเบดิอมีลัชั Éน  

3) ใบอนุญาตมซี ึÉงยุทธภณัฑ ์สายชนวน  

4) ใบอนุญาตมซี ึÉงยุทธภณัฑ ์แก๊บไฟฟ้า 

วนัทีÉไดร้บัอนุญาต : 5 มถุินายน 2560 ถงึ 4 มถุินายน 2561   

คู่สญัญา : ผูใ้หใ้บอนุญาต  กระทรวงกลาโหม 

ผูร้บัใบอนุญาต บรษิทัฯ 

รายละเอยีด : อนุญาตใหบ้รษิัทฯ มยุีทธภณัฑ ์เพืÉอใชใ้นการทาํเหมอืงแร ่

 

ใบอนุญาตทาํประโยชน์ในเขตป่า 

ชืÉอเอกสาร : ใบอนุญาตทาํประโยชน์ในเขตป่า 

วนัทีÉไดร้บัอนุญาต : 20 มกราคม 2560 ถงึ 19 มกราคม 2570 

คู่สญัญา : ผูใ้หใ้บอนุญาต  กรมป่าไม ้กระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละส ิÉงแวดล้อม 

ผูร้บัใบอนุญาต บรษิทัฯ 

รายละเอยีด : อนุญาตใหบ้รษิัทฯ ทําประโยชน์ในเขตป่าเพืÉอใช้ในกระบวนการทําเหมอืงทีÉบริษัทฯ 

ไดร้บัประทานบตัร 

   

สญัญาบริการเจาะระเบิด คดัแยก ทุบหิน และตกัหิน 

ชืÉอเอกสาร : สญัญาบรกิารเจาะระเบิด คดัแยก ทุบหนิ และตกัหนิ 

คู่สญัญา : ผูร้บัจา้ง  บรษิทั บุญธนพฒัน์ จํากดั 

ผูว้า่จา้ง  บรษิทัฯ 

ระยะเวลาสญัญา : 1 ธันวาคม 2559 ถึง 31 ธันวาคม 2561 โดยคู่ส ัญญาอาจตกลงขยายระยะเวลา

ของสญัญาไดอ้กีคราวละ 2 ปี  

รายละเอยีด  : ว่าจ้างให้ผู้ร ับจ้างเจาะระเบิด แร่หนิปูนเคมีทีÉเหมอืงทบักวาง คัดแยกขนาดของแร่

หนิปนูทีÉไดจ้ากการเจาะระเบดิ ทาํการทบุยอ่ยและตกัแร่หนิปนูเคมภีายหลงัการทบุย่อย 

ปรมิาณการผลติและการ

ชดเชยหรอืค่าปรบั 

: 1. บริษัทฯ ตกลงให้ ผู้ร ับจ้างผลิตหินปูน เพืÉอ ป้อนเข้าโรงแต่งแร่อ ย่างน้อ ย 

1.2 ล้านตนัต่อปี หากการผลติหนิปนูรวมกบัหนิเสยีทีÉขนลงมาจากหน้าเหมอืงหรือ

ทีÉกองเกบ็ตํÉากว่า 1.2 ล้านตนัต่อปี โดยมสีาเหตุมาจากความไม่พรอ้ม บรษิัทฯ 

จะตอ้งจ่ายเงนิชดเชยให้กบัผูร้บัจ้างในส่วนทีÉปรมิาณหนิน้อยกว่าสัญญาในอัตรา

ตนัละ 10 บาท โดยพจิารณาคา่ปรบัปีละคร ั Êง   

2. ในกรณีทีÉผู้รบัจ้างผลติหนิปูนเพืÉอป้อนให้โรงแต่งแร่ในแต่ละเดอืนตํÉากว่าปริมาณ

ความตอ้งการรายเดอืนของบรษิทัฯ โดยมสีาเหตุจากความไม่พรอ้มของผู้รบัจ้างผู้

รบัจ้างยนิดทีีÉจะจ่ายค่าปรบัเพืÉอทดแทนความเสยีหายทีÉเกดิข ึÊนในอัตราตนัละ 10 

บาท โดยพจิารณาคา่ปรบัปีละคร ั Êง   

3. ในเวลาการทํางานของกะใดก็ตาม ถา้หากผู้รบัจ้างไม่สามารถทําการตกัหรอืผลิต

หนิใหท้นักบักําลงัผลติของโม่ 500 ตนัต่อชั Éวโมง ผูร้บัจา้งจะตอ้งจ่ายค่าปรบัใหก้ับ

ผู้วา่จา้งจาํนวน 10 บาทต่อตนั ทีÉโมเ่สยีผลผลติไป ผูว้่าจา้งมสีทิธวิ่าจา้งผู้รบัเหมา



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   
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ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 
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รายอืÉนใช้เครืÉองจักรของผู้ว่าจ้างเองในการผลิตหนิปูนเพิÉมเตมิเพืÉอให้ได้ตาม

ปรมิาณทีÉผู้ว่าจา้งตอ้งการ โดยผู้รบัจา้งยนิยอมใหผู้้ว่าจ้างปรบัเป็นเงนิในอัตราตนั

ละ 10 บาทสาํหรบัจํานวนหนิปูนทีÉผู้รบัจ้างตกัหรอืผลติได้ตํÉากว่าปรมิาณทีÉระบุไว ้

หรอืปรบัตามส่วนต่างของจํานวนเงนิค่าใช้จ่ายทีÉเกดิข ึÊนจรงิเทยีบกบัค่าจ้างตาม

สญัญา แลว้แต่จํานวนใดจะสงูกว่า  รายละเอียดการชดเชยหรอืค่าปรบัอืÉนเป็นไป

ตามทีÉระบุไวใ้นสญัญา 

 

ใบอนุญาตแต่งแร่ - เหมืองทบักวาง 

ใบอนุญาตแต่งแร ่- โรงงานแกง่คอย 

ชืÉอเอกสาร : ใบอนุญาตแตง่แร ่

วนัทีÉไดร้บัอนุญาต : 18 ธนัวาคม 2558 ถงึ 17 ธนัวาคม 2561  

คู่สญัญา : ผู้ใหใ้บอนุญาต  อุตสาหกรรมจงัหวดั 

ผู้รบัใบอนุญาต บรษิทัฯ  

รายละเอยีด : อนุญาตให้บรษิัทฯ สามารถแต่งแร่หนิอุตสาหกรรมชนิดหนิปูนเพืÉออุตสาหกรรม

เคม ีทาํปนูขาวสาํหรบัอุตสาหกรรมฟอกหนังหรอือุตสาหกรรมนํÊาตาล 

 

หนังสอือนุญาตให้ประกอบกิจการในนิคมอตุสาหกรรม – โรงงานระยอง 

ชืÉอเอกสาร : หนังสอือนุญาตใหป้ระกอบกจิการในนิคมอุตสาหกรรม 

วนัทีÉไดร้บัอนุญาต : 9 พฤศจกิายน 2558 ถงึ 31 ธนัวาคม 2563 

คู่สญัญา : ผู้ใหใ้บอนุญาต  การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (“กนอ.”) 

ผู้รบัใบอนุญาต บรษิทัฯ  

รายละเอยีด : อนุญาตใหบ้รษิัทฯ ประกอบกจิการผลติปนูไฮเดรตไลม ์

   

 

ใบอนุญาตประกอบกิจการ สถานทีÉใชก้า๊ซธรรมชาติ - โรงงานพระพทุธบาท 

ชืÉอเอกสาร : ใบอนุญาตประกอบกจิการ สถานทีÉใชก้๊าซธรรมชาต ิ

วนัทีÉไดร้บัอนุญาต : 27 พฤศจกิายน 2560 ถงึ 31 ธนัวาคม 2561 

คู่สญัญา : ผู้ใหใ้บอนุญาต  กรมธุรกจิพลงังาน 

ผู้รบัใบอนุญาต    บรษิทัฯ 

ชืÉอเอกสาร : ใบอนุญาตแตง่แร ่

วนัทีÉไดร้บัอนุญาต : 7 ธนัวาคม 2559 ถงึ 6 ธนัวาคม 2562 

คู่สญัญา : ผู้ใหใ้บอนุญาต  อุตสาหกรรมจงัหวดั 

ผู้รบัใบอนุญาต บรษิทัฯ  

รายละเอยีด : อนุญาตให้บรษิัทฯ สามารถแต่งแร่หนิอุตสาหกรรมชนิดหนิปูนเพืÉออุตสาหกรรม

เคม ีทาํปนูขาวสาํหรบัอุตสาหกรรมฟอกหนังหรอือุตสาหกรรมนํÊาตาล 

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 28 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

รายละเอยีด : อนุญาตให้บรษิัทฯ ประกอบกจิการควบคุมประเภททีÉ 3 ตามมาตรา 17(3) แห่ง

พระราชบญัญตัคิวบคุมนํÊามนัเช ืÊอเพลงิ พ.ศ. 2542 

 

สญัญาซืÊอขายกา๊ซธรรมชาติ - โรงงานพระพุทธบาท 

ชืÉอเอกสาร : สญัญาซืÊอขายกา๊ซ 

ระยะเวลาของสญัญา : 12 มนีาคม 2552 ถงึ 12 มนีาคม 2562 

คู่สญัญา : ผู้ขาย  ปตท. 

ผู้ซืÊอ บรษิทัฯ  

วตัถุประสงค ์ : ผู้ขายตกลงขายก๊าซให้ผูซ้ืÊอ และผู้ซืÊอตกลงซืÊอก๊าซจากผู้ขาย เพืÉอใชใ้นกระบวนการ

ผลติปูนไลม์ภายในโรงงานพระพุทธบาท โดยผู้ซืÊอเป็นผูจ้ดัการให้มรีะบบท่อย่อย

ของผู้ซืÊอสาํหรบัก๊าซทีÉซืÊอจากผู้ขาย 

 

บตัรส่งเสริมการลงทุน  

บรษิทัฯ ไดร้บัสทิธปิระโยชน์จากการสง่เสรมิการลงทุนตามพระราชบญัญตัสิง่เสรมิการลงทุน พ.ศ. 2520 (รวมทั ÊงทีÉมกีาร

แกไ้ขเพิÉมเตมิ) จากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ ภายใตเ้ง ืÉอนไขทีÉกาํหนดในบัตรส่งเสรมิการลงทุนสาํหรบัโรงงานผลติ

ปนูควกิไลมแ์ละปนูไฮเดรตไลม ์ซึÉงมสีทิธปิระโยชน์ทั Éวไปดงัต่อไปนีÊ 

1) ไดร้บัอนุญาตใหนํ้าคนต่างด้าวซึÉงเป็นช่างฝีมอืหรอืผู้ชาํนาญการ คู่สมรส และบุคคลซึÉงอยู่ในอุปการะของบุคคล

ทั ÊงสองประเภทนีÊเข้ามาในราชอาณาจักรได้ตามจํานวนและกําหนดระยะเวลาให้อยู่ในราชอาณาจักรเท่าทีÉ

คณะกรรมการพจิารณาเหน็สมควร 

2) ให้คนต่างดา้วซึÉงเป็นช่างฝีมอืหรอืผู้ชํานาญการทีÉได้รบัอนุญาตใหอ้ยู่ในราชอาณาจกัรในขอ้ 1) ได้รบัอนุญาต

ทาํงานเฉพาะตําแหน่งหน้าทีÉการทาํงานทีÉคณะกรรมการใหค้วามเหน็ชอบตลอดระยะเวลาเท่าทีÉได้รบัอนุญาตให้

อยูใ่นราชอาณาจกัร 

3) ไดร้บัยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรบัเครืÉองจกัรตามทีÉคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทุนพจิารณาอนุมตั ิ

4) ไดร้บัยกเว้นภาษเีงนิได้นิตบุิคคลสําหรบักาํไรสุทธทิีÉไดจ้ากการประกอบกจิการทีÉไดร้บัการส่งเสรมิ รวมกนัไม่

เกนิรอ้ยละ 100 ของเงนิลงทุน ไม่รวมคา่ทีÉดนิและทนุหมุนเวยีน 

5) ในกรณีทีÉประกอบกจิการขาดทุนในระหว่างเวลาได้รบัยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ิตบุิคคล ผู้ได้รบัการส่งเสรมิจะไดร้บั

อนุญาตให้นําผลขาดทุนประจําปีทีÉเกิดข ึÊนในระหว่างเวลานั ÊนไปหักออกจากกําไรสุทธิทีÉเกิดข ึÊนภายหลัง

ระยะเวลาไดร้บัยกเวน้ภาษีเงนิได้นิตบุิคคลมกีาํหนดเวลาไม่เกนิ 5 ปีนับแต่วนัพน้กาํหนดเวลานั Êน โดยจะเลือก

หกัจากกาํไรสุทธขิองปีใดปีหนึÉงหรอืหลายปีกไ็ด ้

6) ได้ร ับยกเว้นไม่ต้องนําเงินปันผลจากกิจการทีÉได้ร ับการส่งเสรมิซึÉงได้รบัยกเว้นภาษีเง ินได้นิตบุิคคลไปรวม

คาํนวณเพืÉอเสยีภาษเีงนิไดต้ลอดระยะเวลาทีÉผูไ้ด้รบัการส่งเสรมิไดร้บัยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ติบุิคคลนั Êน 

 

บรษิทัฯ ไดร้บับตัรสง่เสรมิการลงทุนสาํหรบัการผลติปูนไลมท์ีÉโรงงานแก่งคอยและโรงงานระยอง โดยปัจจุบนัมบัีตรส่งเสรมิ

การลงทนุทีÉยงัอยู่ในกรอบระยะเวลาทีÉได้รบัการยกเวน้ภาษเีงนิไดเ้ตม็จํานวน รวมทั ÊงสิÊน 5 ฉบบั มรีายละเอียดโดยสรุปดงันีÊ 

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 29 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

โรงงาน / 

ผลิตภณัฑ์ 

วนัทีÉออกบตัร

ส่งเสริมการลงทุน 

วนัทีÉเริÉมมีรายได้จาก

กิจการทีÉไดร้บัการ

ส่งเสริมการลงทุน 

ระยะเวลาทีÉ

ได้รบัยกเว้น

ภาษีเงินได้เตม็

จาํนวน 1 

ระยะเวลาทีÉ

ได้รบัยกเว้น

อตัราภาษีเงินได้

ร้อยละ 50 2 

เงืÉอนไข / สิทธิประโยชน์  

เฉพาะโครงการ 

โรงงานแก่งคอย 

(เตาเผา KK3 และ 

KK5) /  

ปนูควกิไลม ์ 

10 เมษายน 2558 2 กนัยายน 2559 6 ปี 3 5 ปี 3 - กําลงัการผลติประมาณ 

182,500 ตน้ต่อปี 

โรงงานแก่งคอย 

(เตาเผา KK4) /  

ปนูควกิไลม์  

(ในอนาคต) 

19 สิงหาคม 2559 ยงัไมม่รีายได ้ 3 ปี ไม่ม ี - กําลงัการผลติประมาณ 

73,000 ตน้ต่อปี 

โรงงานแก่งคอย 

(เตาเผา KK6) /  

ปนูควกิไลม์  

(ในอนาคต) 

19 สิงหาคม 2559 ยงัไมม่รีายได ้ 3 ปี ไม่ม ี - กําลงัการผลติประมาณ 

109,500 ตน้ต่อปี 

โรงงานแก่งคอย / 

ปนูไฮเดรตไลม์  

(ในอนาคต) 

6 ตุลาคม 2559 ยงัไมม่รีายได ้ 3 ปี ไม่ม ี - กําลงัการผลติประมาณ 

87,600 ตน้ต่อปี 

โรงงานระยอง / 

ปนูไฮเดรตไลม์ 

23 ธนัวาคม 2554 15 กุมภาพนัธ์ 2556 8 ปี 5 ปี - กําลงัการผลติประมาณ 

87,600 ตน้ต่อปี 

- หกัค่าขนสง่ ค่าไฟฟ้า และ 

ค่าประปา เป็นค่าใช้จา่ยได้  

2 เท่าของคา่ใชจ้า่ยดงักล่าว

ได้เป็นเวลา 10 ปี 1  

- หกัเงนิลงทุนในการก่อสรา้ง

สิÉงอํานวยความสะดวกเป็น

ค่าใชจ้า่ยไดร้อ้ยละ 25 ของ

เงนิลงทุน นอกเหนือจากหกั

ค่าเสืÉอมราคาตามปกต ิ

- ยกเว้นอากรขาเขา้สําหรบั

วตัถดุบิทีÉนําเขา้มาจาก

ต่างประเทศเพืÉอใช้ในการ

ผลติเพ ืÉอการส่งออกเป็นเวลา 

5 ปี นับจากวนันําเขา้คร ั Êง

แรก 

- ยกเว้นอากรขาเขา้สําหรบั

ของทีÉผู ้ได้รบัการส่งเสรมิ

นําเขา้มาเพ ืÉอส่งกลบัออกไป

เป็นเวลา 5 ปี นับจากวนั

นําเขา้ครั Êงแรก 

หมายเหตุ: 1 นบัจากวนัทีÉเริÉมมีรายไดจ้ากกิจการทีÉได้รบัการส่งเสริมการลงทุน 

 2 นบัจากวนัทีÉพน้กําหนดระยะเวลาทีÉไดร้ับยกเวน้ภาษีเงินได้เต็มจํานวน 

 3 ไดร้บัสทิธปิระโยชน์เพิÉมเตมิตามมาตรการเร่งรดัการลงทุน (มมีติอนุมตัิโดยสาํนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ เมืÉอวนัทีÉ 23 มนีาคม 2560) 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 30 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

สญัญาระหว่างผู้ถอืหุ้น 

สญัญาระหว่างผูถ้อืหุ้นใน Chememan Lao Company Limited (“Chememan Lao”) 

วนัทีÉสญัญา :: 8 กนัยายน 2558 

คู่สญัญา :: 1. EXIM Company Limited (“EXIM”) 

EXIM จดัตั Êงข ึÊนเมืÉอปี 2548 ประกอบธุรกจิใหบ้รกิารขนส่งสนิค้าท ั Êงในประเทศ

ลาวและต่างประเทศ โดยให้บริการขนส่งสนิค้าท ั Êงทางบก ทางนํÊา และทาง

อากาศ 

2. บรษิทัฯ 

รายละเอยีด :: คู่สญัญาร่วมกนัจดัตั Êง Chememan Lao ในสาธารณรัฐประชาชนลาว เพืÉอดําเนิน

ธุรกจิผลติและจําหน่ายแรห่นิปนูเคมแีละปนูไลม ์  

สดัส่วนการถอืหุน้ :: EXIM  รอ้ยละ 40.00 

บรษิทัฯ  รอ้ยละ 60.00  

 

สญัญาระหว่างผูถ้อืหุ้นใน Siriman Chemicals India Private Limited (“Siriman Chemicals”) 

วนัทีÉสญัญา : 6 กนัยายน 2559 

คู่สญัญา : 1. Sanvira Industries Limited 

Sanvira Industries Limited จัดตั Êงข ึÊนเมืÉอปี 2551 ประกอบธุรกจิในประเทศ

อินเดีย โดยผลิตและจําหน่ายถ่านหินประเภท Petroleum Coke ซึÉงเป็น

ผลติภณัฑท์ีÉไดจ้ากการกลั ÉนนํÊามนั นอกจากนีÊยงัมโีรงงานผลติไฟฟ้าอกีดว้ย 

2. Sanvira Chemicals Private Limited 

Sanvira Chemicals Private Limited จัดตั Êงข ึÊนเมืÉอปี 2554 ประกอบธุรกจิใน

ประเทศอนิเดยี โดยผลติและจาํหน่ายผลติภณัฑเ์คมพี ืÊนฐาน 

โดย 1. และ 2. รวมกนัเรยีกว่า Sanvira Group (“Sanvira Group”) 

3. บรษิทัฯ 

รายละเอยีด : คู่สญัญาร่วมกนัจดัตั Êงบรษิัทใหม่ขึÊนชืÉอว่า Siriman Chemicals ในประเทศอินเดีย 

เพืÉอประกอบธุรกจิเป็นผู้ผลติและจดัจําหน่ายปนูควกิไลม์และปนูไฮเดรตไลม ์ โดย

โรง งานของ Siriman Chemicals จะตั Êง อยู่ ใน เขต Andhra Pradesh และจะ

ดําเนินการขายผลติภัณฑ์ทีÉได้เฉพาะในเขต Andhra Pradesh เขต Telangana 

เขต Orissa และเขต Chhattisgarh ในประเทศอินเดยี  

สดัส่วนการถอืหุน้ : Sanvira Group  รอ้ยละ 50.00 

บรษิทัฯ  รอ้ยละ 50.00  

 

สญัญาระหว่างผูถ้อืหุ้นใน Easternbulk Lime Products Private Limited (“Easternbulk Lime Products”) 

วนัทีÉสญัญา : 17 พฤษภาคม 2560 

คู่สญัญา : 1. Easternbulk Trading and Shipping Private Limited  

(“Easternbulk Trading and Shipping”) 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 31 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 
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Easternbulk Trading and Shipping จดัตั Êงข ึÊนเมืÉอปี 2550 ประกอบธุรกิจซืÊอ

ขายแร่และใหบ้รกิารขนส่งทางเรอืแบบครบวงจรทีÉทา่เรอืทางฝั Éงตะวนัออกของ

ประเทศอนิเดยี 

2. บรษิทัฯ 

3. Easternbulk Lime Products  

รายละเอยีด : Easternbulk Trading and Shipping ขายหุน้ท ีÉถอืใน Easternbulk Lime Products 

ใหบ้รษิทัฯ ในสดัส่วนรอ้ยละ 50 ของทุนจดทะเบยีนและชาํระแลว้ของ Easternbulk 

Lime Products เพืÉอสร้างโรงงานผลติและจดัจําหน่ายปนูควกิไลม์และปนูไฮเดรต

ไลม ์โดยโรงงานของ Easternbulk Lime Products จะตั Êงอยู่ในพืÊนทีÉอุตสาหกรรม

ในเขต Tuticorin และจัด จําหน่ ายผลิตภัณฑ์ทีÉไ ด้ ใน เขต Tamilnadu เขต 

Karnataka และเขต Kerala ในประเทศอินเดยี 

สดัส่วนการถอืหุน้ : Easternbulk Trading and Shipping  รอ้ยละ 50.00  

บรษิทัฯ  รอ้ยละ 50.00  
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
 

นโยบายการจา่ยเงินปันผลของบริษทัฯ 

บรษิัทฯ มนีโยบายจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40  ของกําไรสุทธิตามงบการเงนิรวมหลงัหกั

ภาษเีงนิไดน้ติบุิคคล และเงนิสาํรองตา่งๆ ทุกประเภทตามทีÉกาํหนดไว้ในกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ  โดยคาํนึงถงึ

กระแสเงนิสด ผลประกอบการ โครงสร้างทางการเงนิ แผนการลงทุน เง ืÉอนไข ขอ้กําหนดในสญัญาต่างๆ ทีÉบริษทัฯ มี

ภาระผกูพนั ความจาํเป็น และความเหมาะสมอืÉนๆ ในอนาคต รวมถงึความสมํÉาเสมอในการจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้  

ทั ÊงนีÊ การจ่ายเงนิปันผลจะตอ้งไม่เกนิกว่ากาํไรสะสมของงบการเงนิเฉพาะกจิการ และจะไม่พจิารณาจ่ายเงนิปันผล หาก

งบการเงนิเฉพาะกิจการมผีลขาดทุนสะสม  

 

การจ่ายเงนิปันผลจะตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากทีÉประชุมผูถ้อืหุ้น เวน้แต่เป็นการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ซึÉงคณะกรรมการ

บรษิัทฯ อาจอนุมตัใิห้จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลได้เป็นครั ÊงคราวเมืÉอเหน็ว่าบรษิทัฯ มกีําไรพอทีÉจะทําเช่นนั Êนได ้และให้

รายงานการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าวใหท้ีÉประชมุผู้ถอืหุน้ทราบในคราวถดัไป 

 

นโยบายการจา่ยเงินปันผลของบริษทัยอ่ย 

การพจิารณาจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัย่อยอยู่ภายใต้อํานาจการพจิารณาอนุมตัขิองคณะกรรมการและทีÉประชุมผู้ถอืหุ้น

ของบร ิษัทย่อยแต่ละบริษัท โดยจะจ่ายในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิจากงบเฉพาะกิจการ หรือ 

งบการเงนิรวมกรณีบรษิัทย่อยนั Êนมีการลงทุนในบรษิัทย่อยอืÉน ภายหลงัหักภาษีเงนิได้นิติบุคคลและเงนิสํารองต่างๆ  

ทุกประเภทตามทีÉกาํหนดไว้ในกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทย่อยแต่ละบรษิทั นอกจากนีÊ การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าว

จะตอ้งไม่เกนิกว่ากาํไรสะสมของงบการเงนิเฉพาะกจิการ และในกรณีทีÉงบการเงนิเฉพาะกจิการมีผลขาดทุนสะสมอยู่  

จะไม่พจิารณาจ่ายเงนิปันผล อย่างไรกต็าม การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวอาจมกีารเปลีÉยนแปลงไดข้ ึÊนอยู่กบักระแสเงนิสด 

ผลประกอบการ โครงสรา้งทางการเงนิ แผนการลงทนุ เง ืÉอนไข ขอ้กาํหนดในสญัญาต่างๆ ทีÉบรษิทัย่อยแต่ละบรษิทัผกูพนั

อยู ่ความจาํเป็น และความเหมาะสมอืÉนๆ ในอนาคต 

ทั ÊงนีÊ เพืÉอใหก้ารจ่ายเงนิปันผลของบรษิัทย่อยเป็นไปตามหลกับรรษัทภบิาล มคีวามโปร่งใส และตรวจสอบได ้ เม ืÉอบรษิัท

ย่อยมกีารจ่ายเงนิปันผล คณะกรรมการบรษิทัของบรษิทัย่อยแต่ละบรษิัทจะตอ้งรายงานให้ทีÉประชุมคณะกรรมการของ

บรษิทัฯ ทราบในการประชมุคราวถดัไป 
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ผูถ้ือหุ้น 
 

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 10 อนัดบัแรกของบรษิทัฯ  ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560  ประกอบด้วย 

ผู้ถือหุ้น 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560                        

ภายหลงัการเสนอขาย 

หุ้นสามญัเพิÉมทุนต่อประชาชนเป็นครั Êงแรก 

จาํนวน 240 ล้านหุ้น 

 เมืÉอวนัทีÉ 14-16 มีนาคม 2561 

จาํนวนหุ้น 
สดัส่วนการถือหุ้น 

(ร้อยละ) 
จาํนวนหุ้น 

สดัส่วนการถือหุ้น

(ร้อยละ) 

1. นายชาย ศรวีกิรม์ 267,805,900 37.20 267,805,900 27.90 

2. บรษิทั บูรณาชาต ิจํากัด1 252,116,700 35.02 252,116,700 26.26 

3. นางทรงศร ีเสยีงสกุล 10,262,110 1.43 10,262,110 1.07 

4. นายอภชิาต ิเหล่าจินดา 9,125,000 1.27 9,125,000 0.95 

5. นายชาตวิุฒ ิตนัจันทรพ์งศ์ 8,961,210 1.24 8,961,210 0.93 

6. นายชาญ ศรวีกิรม์ 8,720,800 1.21 8,720,800 0.91 

7. นางสาวกรกฎ ศรวีกิรม ์ 8,720,800 1.21 8,720,800  0.91 

8. นางสาวพณัณิน กติพิราภรณ์ 8,720,800 1.21 8,720,800 0.91 

9. นายสวุฒัน์ ตุลยาเตชานนท์ 8,135,000 1.13 8,135,000 0.85 

10. นายวรทิธิ Í อึËงภากรณ์ 7,402,985 1.03 7,402,985 0.77 

11. ผูถ้อืหุ้นเดมิอืÉนๆ  130,028,695 18.06 130,028,695 13.54 

12. ประชาชนทั Éวไป - - 240,000,000 25.00 

รวม 720,000,000 100.00 960,000,000 100.00 

หมายเหต:ุ  1  บรษิทั บูรณาชาติ จํากดั จดทะเบยีนจดัต ั ÊงบริษัทเมืÉอวันทีÉ 5 มนีาคม 2546 ประกอบธุรกิจหลกัเป็นบรษิทัโฮลดิÊงทีÉไม่ได้

ลงทุนในธุรกจิการเงนิ  

 โดยผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 10 อนัดบัแรกของบรษิทั บูรณาชาต ิจาํกดั ณ วนัทีÉ 28 เมษายน 2560 ประกอบดว้ย 

ผู้ถือหุ้น 
จาํนวนหุ้น 

 

สดัส่วนการถือหุ้น  

(ร้อยละ) 

1. กลุ่มครอบครวัเหล่าจนัทร์ 7,678,376 27.04 

1.1 นายอดศิกัดิ Í เหลา่จนัทร ์ 7,678,375 27.04 

1.2 นางรชันเีพญ็ อึËงภากรณ์ 1 0.00 

2. นายเจรญิ จุรกีานนท ์ 4,000,000 14.08 

3. นายชาย ศรวีกิรม ์ 3,709,160 13.06 

4. นายอภชิาต ิเหล่าจนิดา 3,691,825 13.00 

5. นายสุเทพ เอืÊอเชดิกุล 3,501,686 12.33 

6. นายสุวฒัน์ ตลุยาเตชานนท์ 2,658,953 9.36 

7. นายชยัชนะ พมิพ์ลิขติศกัดิ Í 800,000 2.82 

8. นายสุกจิ วงศ์เดชา 640,000 2.25 

9. นางสาวเพยีงกมล ไกรเดช 500,000 1.76 

10. นายกมล โสวฒันสกุล 400,000 1.41 

รวมจาํนวนหุ้นทีÉถอืโดยผูถ้ือหุ้นใหญ่ 10 รายแรก 27,580,000 97.11 

11. ผู้ถอืหุน้อืÉน 820,000 2.89 

รวมจาํนวนหุ้นทั Êงหมด 28,400,000 100.00 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 34 
ผูล้งทุนสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิัทเพ ิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิัท 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

โครงสร้างการจดัการ  ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560  

 

 

 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ

ตรวจสอบ คณะกรรมการไม่ได้แต่งตั Êงคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน อย่างไรกด็ ี คณะกรรมการได้

กําหนดหลกัเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการของบรษิทัฯ  โดยพจิารณาเปรยีบเทยีบกบับรษิัททีÉมขีนาดธุรกิจ 

(รายไดแ้ละกําไรสุทธ)ิ ใกลเ้คยีงกนั และบรษิัททีÉอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมทีÉคล้ายคลงึกนั ท ั ÊงนีÊ เพืÉอเป็นการตอบแทนการ

ปฏิบตัหิน้าทีÉ สร้างแรงจูงใจให้แก่บุคคลากรทีÉมคีุณวุฒ ิ ความรู้ ความสามารถ ทกัษะและประสบการณ์ทีÉเหมาะสมเอืÊอ

ประโยชน์สงูสุดต่อความสาํเรจ็ในการประกอบกจิการของบรษิัทฯ  
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คณะกรรมการบริษัท 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบรษิทัมจีํานวน 11 คน ประกอบดว้ย 

 กรรมการ ตาํแหน่ง 

1.  ม.ล. จนัทรจุฑา จนัทรทตั ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ 

2.  นายอดศิกัดิ Í เหลา่จนัทร์ กรรมการ 

3.  นายเจรญิ จุรกีานนท์ กรรมการ 

4.  นายสุเทพ เอืÊอเชดิกุล กรรมการ 

5.  นางรชันเีพญ็ อึËงภากรณ์ กรรมการ 

6.  นายชาย ศรวีกิรม ์ กรรมการ 

7.  นายภารดร วิไลกุล กรรมการ 

8.  นายสุวฒัน์ ตลุยาเดชานนท์ กรรมการ 

9.  นายพรพรหม กาญจนจาร ี กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

10.  นางสาวอมตา อศิรางกูร ณ อยธุยา กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

11.  นายญาณศกัดิ Í มโนมยัพบูิลย ์ กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

 

โดยม ีนางสาวเพยีงกมล ไกรเดช ปฏบิตัหิน้าทีÉเป็นเลขานุการคณะกรรมการบรษิทั 

 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนับริษทัฯ  

กรรมการผู้มอีํานาจลงนามผูกพนับริษัทฯ  ประกอบด้วย นายอดศิักดิ Í เหล่าจันทร์ หรอื นายเจริญ จุรีกานนท์ หรอื  

นางรชันีเพ็ญ อึËงภากรณ์ ลงลายมอืชืÉอร่วมกบั นายชาย ศรวีกิรม์ หรอื นายสุวฒัน์ ตุลยาเดชานนท์ หรอื นายสุเทพ  

เอืÊอเชดิกลุ รวมเป็นสองคนและประทบัตราสําคญัของบรษิัทฯ  

 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมจีาํนวน 3 คน ประกอบดว้ย 

 กรรมการ ตําแหน่ง 

1. นายพรพรหม กาญจนจารี1 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. นายญาณศกัดิ Í มโนมยัพบูิลย2์ กรรมการตรวจสอบ 

3. นางสาวอมตา อศิรางกูร ณ อยธุยา กรรมการตรวจสอบ 

 

หมายเหต ุ:  1.  ได้รบัการแต่งตั Êงเป็นประธานกรรมการตรวจสอบโดยทีÉประชุมวิสาม ัญผู้ถือหุ้น ครั ÊงทีÉ 2/2560 เมืÉอวันทีÉ  

8 สงิหาคม 2560 

 2. ได้รบัการแต่งตั Êงเป็นกรรมการตรวจสอบโดยทีÉประชุมวสิามญัผู้ถอืหุน้ ครั ÊงทีÉ 2/2560 เมืÉอวนัทีÉ 8 สิงหาคม 2560  

 

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 36 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

ผูบ้ริหาร 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัฯ มผีูบ้รหิารจํานวน 16 คน ประกอบด้วย 

 ผู้บริหาร ตาํแหน่ง 

1. นายอดศิกัดิ Í เหลา่จนัทร์ ประธานเจา้หน้าทีÉบรหิาร 

รกัษาการประธานเจา้หน้าทีÉการคา้ธุรกิจ และ 

รกัษาการผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายการคา้ธุรกจิ ตลาด 3 

2. นายสุวฒัน์ ตลุยาเดชานนท์ รองประธานเจา้หน้าทีÉบรหิาร 

รกัษาการประธานเจา้หน้าทีÉปฏิบตั ิการ  

รกัษาการผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายเทคโนโลย ีและ 

รกัษาการผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายเทคโนโลยสีารสนเทศ 

3. นายวุฒชิยั ตนักุรานันท์ ประธานเจา้หน้าทีÉการเงนิ 

4. นายกฤษณพงษ์ ตติรงัสรรค์สุข ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายปฏบิตักิารเหมอืงแร่ 

5. นายคมกฤษณ์ พนมอปุถมัภ ์ ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายปฏบิตักิารผลติ 

6. นายวนสั เพช็รรืÉน ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายซ่อมบํารงุ 

7. นายปฐมภพ เจนเกยีรติฟู ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายสนบัสนุนงานปฏบิตักิาร 

8. นายบุญเลศิ ตั Êงคติขจรกจิ ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายการคา้ธุรกจิ ตลาด 2 

9. นายโกศล พทิยประเสรฐิกุล ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายซพัพลายเชน และ 

รกัษาการผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายการคา้ธุรกจิ ตลาด 1 

10. นางนสิาลกัษณ์ มุ่งพาลชล ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายการเงนิและบญัช ี

11. นายอภชิาต ิเหล่าจนิดา ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายวศิวกรรมและงานโครงการ 

12. นางสาวเพยีงกมล ไกรเดช ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายทรพัยากรบุคคล 

13. นายพนม ไพรยนต์ทพิย์ ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายพฒันาธุรกิจ 

14. นายกมล โสวฒันสกุล ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายพฒันาธุรกิจ 

15. นายณฐัพร คงสมพงษ์ ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายกิจกรรมองค์กร 

16. นางสาวสุณีย ์วฒันผลมงคล ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายพฒันาธุรกิจ 

 

หมายเหต:ุ ผู้บรหิาร หมายความว่า ผู้จดัการ หรอืผูดํ้ารงตําแหน่งระดบับรหิารสีÉรายแรกนบัต่อจากผู้จดัการลงมา ผูซ้ึÉงดํารงตําแหน่ง

เทียบเทา่กบัผูด้าํรงตําแหน่งระดบับรหิารรายทีÉสีÉทกุราย และใหห้มายความรวมถึงผูด้ํารงตําแหน่งระดบับรหิารในสายงานบัญชี

หรอืการเงนิทีÉเป็นระดบัผู้จดัการฝ่ายขึÊนไปหรอืเทียบเทา่  

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   
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ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 
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การประชมุคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการตรวจสอบ 

การเขา้ร่วมประชุมของกรรมการบรษิทั และกรรมการตรวจสอบ ในปี 2560 สรุปได ้ดงันีÊ 

 กรรมการ 

จาํนวนครั Êงในการเข้าร่วมประชุม/จาํนวนครั Êง 

ของการประชุมทั Êงหมด 

คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ 

1.  ม.ล.จนัทรจุฑา จนัทรทตั1 9/9 3/3 

2.  นายอดศิกัดิ Í เหล่าจนัทร ์ 9/9 - 

3.  นายเจรญิ จุรกีานนท ์ 9/9 - 

4.  นายสุเทพ เอืÊอเชดิกุล 9/9 - 

5.  นางรชันเีพญ็ อึËงภากรณ์ 7/9 - 

6.  นายชาย ศรวีกิรม ์ 8/9 - 

7.  นายภารดร วิไลกุล 9/9 - 

8.  นายสุวฒัน์ ตลุยาเดชานนท์ 9/9 - 

9.  นายพรพรหม กาญจนจารŚี 8/9 5/5 

10.  นางสาวอมตา อศิรางกูร ณ อยธุยา 9/9 5/5 

11.  นายญาณศกัดิ Í มโนมยัพบูิลย์3 5/6 2/2 

หมายเหต ุ:  1. ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบถงึวนัทีÉ 8 สงิหาคม 2560 

 2. ได้รบัการแต่งตั Êงเป็นประธานกรรมการตรวจสอบโดยทีÉประชุมวิสาม ัญผู้ถือหุ้น ครั ÊงทีÉ 2/2560 เมืÉอวันทีÉ  

8 สงิหาคม 2560 

 3. ได้รบัการแต่งตั Êงเป็นกรรมการโดยทีÉประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2560 เมืÉอวนัทีÉ 29 มีนาคม 2560 และได้รบั

การแตง่ตั Êงเป็นกรรมการตรวจสอบโดยทีÉประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ั ÊงทีÉ 2/2560 เมืÉอวนัทีÉ 8 สิงหาคม 2560  

 

เลขานุการบริษัท  

ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครั ÊงทีÉ 5/2560 เมืÉอวนัทีÉ 20 กรกฏาคม 2560 ได้มมีตแิต่งตั Êง นางสาวเพยีงกมล ไกรเดช 

เป็นเลขานุการบรษิทั ต ั Êงแตว่นัทีÉ 20 กรกฎาคม 2560   

 

คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

คา่ตอบแทนทีÉเป็นตวัเงินใหแ้ก่กรรมการ 

ทีÉประชุมวิสาม ัญผู้ถือหุ้น ครั ÊงทีÉ 2/2560 วันทีÉ 8 สิงหาคม 2560 ได้กําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบด้วย

ค่าตอบแทนรายเดอืน และ คา่เบีÊยประชุม ดงันีÊ  

ตาํแหน่ง 
ค่าตอบแทนรายเดือน 

(บาท) 

เบีÊยประชุมต่อครัÊง  

(บาท) 

ประธานกรรมการ 18,000 18,000 

กรรมการ 15,000 15,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ - 14,400 

กรรมการตรวจสอบ - 12,000 

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   
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ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 
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บรษิทัฯ ไดจ่้ายคา่ตอบแทนรายเดอืนและคา่เบีÊยประชุมใหแ้ก่คณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการตรวจสอบ สาํหรับปี 

2560 รวมทั ÊงสิÊน 3,555,000 บาท โดยมรีายละเอียด ดงันีÊ 

 กรรมการ ค่าตอบแทน

กรรมการ (บาท) 

ค่าตอบแทนกรรมการ 

ตรวจสอบ (บาท) 

1.  ม.ล.จนัทรจุฑา จนัทรทตั  342,000  43,200 

2.  นายอดศิกัดิ Í เหลา่จนัทร ์ 351,000  - 

3.  นายเจรญิ จุรกีานนท์  315,000  - 

4.  นายสุเทพ เอืÊอเชดิกุล 315,000  - 

5.  นางรชันเีพญ็ อึËงภากรณ์  285,000  - 

6.  นายชาย ศรวีกิรม์ 300,000  - 

7.  นายภารดร วิไลกุล 315,000  - 

8.  นายสุวฒัน์ ตุลยาเดชานนท์ 315,000  - 

9.  นายพรพรหม กาญจนจาร ี 300,000  64,800 

10.  นางสาวอมตา อศิรางกูร ณ อยธุยา  315,000  60,000 

11.  นายญาณศกัดิ Í มโนมยัพบูิลย ์ 210,000  24,000 

 รวมค่าตอบแทนรายเดือนและเบีÊยประชุม 3,363,000 192,000 

 

คา่ตอบแทนอืÉนให้แกก่รรมการ 

-ไม่ม-ี 

 

คา่ตอบแทนทีÉเป็นตวัเงินใหแ้กผู่บ้ริหาร 

ค่าตอบแทนของผูบ้รหิาร รวม 16 คน สาํหรบั ปี 2560 ประกอบดว้ยเงนิเดอืน โบนสั และคา่ตําแหน่ง รวมจาํนวน 75.67  

ลา้นบาท  

คา่ตอบแทนอืÉนให้แกผู่บ้ริหาร 

ค่าตอบแทนอืÉนใหแ้ก่ผูบ้รหิาร สาํหรบั ปี 2560 ประกอบดว้ยเงนิสมทบประกนัสงัคม และเงนิสมทบกองทุนสํารองเลีÊยงชีพ 

รวมจาํนวน 2.73  ลา้นบาท  

 

จาํนวนพนักงาน 

บรษิทัฯ ม ีพนักงานและลกูจา้งของบรษิัทฯ (ไม่รวมผูบ้รหิาร) ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2560 รวม 514 คน ดงันีÊ 

กลุ่มงาน จาํนวนพนักงาน 

กลุ่มปฏิบตักิาร 341 

กลุ่มการคา้ธุรกจิ 65 

กลุ่มบญัชแีละการเงนิ 28 

สํานกัเทคโนโลย ี 52 

สํานกัทรพัยากรบุคคล 17 

สํานกัพฒันาธุรกิจและกิจกรรมองค์กร 11 

รวม 514 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   
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ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

 

คา่ตอบแทนพนักงาน 

ค่าตอบแทนพนักงาน (ไม่รวมผู้บริหาร) สาํหรบั ปี 2560 ประกอบด้วยเงนิเดอืน โบนัส ค่าครองชีพ ค่าเบีÊยเลีÊยง ค่า

ตําแหน่ง ค่ากะ ค่าล่วงเวลา เงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคม และเงนิสมทบกองทุนสํารองเลีÊยงชพี รวมจาํนวน 213.14  

ลา้นบาท  

  

ข้อพิพาทดา้นแรงงาน 

-ไม่ม-ี 

 

นโยบายในการพฒันาบุคลากร 

บริษัทฯ มนีโยบายส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนได้ร ับการฝึกอบรมและพัฒนาอย่างต่อเนืÉอง  เริÉมตั Êงแต่การปฐมนิเทศ

พนักงานใหม่เพืÉอทราบความเป็นมาของบรษิทัฯ นโยบายในการดําเนินกจิการทีÉสาํคัญจรรยาบรรณธุรกจิ แนวทางการ

ดําเนินการด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และในระหว่างปฏิบัตงิานจะได้ร ับการสอนงานโดยหัวหน้างาน 

(Coaching) การเรยีนรู้จากการปฏิบตังิาน (On The Job Training) รวมไปถงึการเขา้ร่วมอบรม สมัมนา ในดา้นวชิาการ

เพืÉอเพิÉมความรูส้าํหรบัการปฏบิตังิาน  

นอกจากนีÊ บรษิทัฯ ยงัวางแนวทางใหบุ้คลากรไดร้ ับความรู้เก ีÉยวกับการดาํเนินธุรกจิ การบรหิารและการจดัการ ตาม

ความเหมาะสมของหน้าทีÉและความรบัผดิชอบ เพืÉอเตรยีมความพรอ้มสาํหรบัการเตบิโตในอาชพีตอ่ไป 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   
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การกาํกบัดแูลกิจการ 
 

นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี 

บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความสาํคญัในการกาํกบัดูแลการดําเนินการให้เป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายหลกัของบรษิัท

ฯ  ตามกลยุทธ์  น โยบาย แผนงานและ งบประ มาณ  ทีÉกํ าหนดไ ว้ โดยมีการ ติดตาม ประ เมิน  และดูแ ล 

การรายงานผลการดําเนินงานอย่างเหมาะสม ภายใต้การประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรม เคารพสทิธิและมีความ

รบัผดิชอบต่อผู้ถอืหุน้และผู้มส่ีวนไดเ้สยี คาํนงึถงึประโยชน์ต่อสงัคมและดูแลผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม รวมถงึการปรบัตวั

ใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีÉยนแปลงทีÉเกดิขึÊนอยู่เสมอ เพืÉอใหบ้รษิทัฯ สามารถแขง่ขนัได้และมผีลประกอบการทีÉดใีนระยะยาว 

คณะกรรมการจงึไดก้าํหนดนโยบายกํากบัดแูลกจิการทีÉดเีพืÉอเป็นแนวทางใหก้ารปฏบิัตหิน้าทีÉของบุคลากรในบรษิทัฯ โดย

มหีลกัปฏบิตั ิ8 ขอ้ ดงันีÊ 

 

หลกัปฏิบติั 1 ตระหนักถึงบทบาทและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ ในฐานะผูนํ้าองคก์รทีÉสรา้งคุณค่า

ให้แกกิ่จการอยา่งยั Éงยืน 

บริษัทฯ กําหนดบทบาทหน้าทีÉความรับผิดชอบของคณะกรรมการไว้อย่างชัดเจนตามรายละเอียดทีÉระ บุไ ว้ใน 

กฎบตัรคณะกรรมการ โดยมหีน้าทีÉส ําคญัในการกําหนดวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายหลกัในการประกอบธุรกจิ นโยบาย

การเงนิ การบรหิารความเสีÉยง และกลยุทธ์ในการดําเนินงาน รวมไปถงึการจดัสรรทรพัยากรทีÉจําเป็น เพืÉอให้บุคลากร 

ของบรษิัทฯ สามารถปฏิบัตหิน้าทีÉให้บรรลุวัตถุประสงค์ทีÉวางไว ้ โดยคณะกรรมการจะติดตาม ประเมนิผล และดูแล 

การรายงานผลการดาํเนนิงานของบรษิัทฯ ใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสม  

ทั ÊงนีÊ คณะกรรมการจะกาํกบัดแูลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ ใหเ้ป็นไปอย่างมจีรยิธรรม เคารพสทิธแิละรบัผดิชอบต่อผู้ถอื

หุน้และผู้มส่ีวนได้เสยีทุกฝ่าย ก่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อสงัคมและคํานึงถงึสิÉงแวดล้อม สามารถปรบัตวัเพืÉอรองรบัความ

เปลีÉย นแปลง จาก ปั จจั ย ต่ า ง ๆ อยู่ เ สม อ  โดยยัง คงร ักษาค วาม สาม า รถ ในก าร แข่ง ขัน เพืÉ อ ปร ะ โ ยช น์ 

ระยะยาวแก่ผูถ้อืหุน้ 

นอกจากนีÊ คณะกรรมการยงัได้กาํหนดหน้าทีÉและความรับผดิชอบของประธานเจ้าหน้าทีÉบรหิาร และจะกาํกบัดูแลให้

กรรมการและ ผู้บริหารปฏิบัติหน้าทีÉตามทีÉกําหนดด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง  และซืÉอสัตย์สุจริต ดูแล 

การดาํเนนิงานของบรษิัทฯ เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และมตขิองทีÉประชุมผู้ถอืหุน้ 

 

หลกัปฏิบติั 2 กาํหนดวตัถปุระสงค์และเป้าหมายหลกัของกิจการทีÉเป็นไปเพืÉอความยั Éงยืน 

คณะกรรมการไดก้าํหนดเป้าหมายทีÉสาํคญัของบรษิทัฯ ไวค้อื เป็นผูผ้ลติปนูไลมช์ั Êนนํา และเพืÉอใหบ้รรลุเป้าหมายดงักล่าว 

คณะกรรมการจะได้กําหนดวสิัยทัศน์และค่านิยมขององค์กร รวมถงึกลยุทธ์ เป้าหมาย และแผนงานประจําปี เพืÉอให้

บุคลากรปฏบิตัหิน้าทีÉเพืÉอให้บรษิทัฯ มุ่งไปสูเ่ป้าหมายดงักล่าวภายในระยะเวลาทีÉกําหนดไว ้

 

หลกัปฏิบติั 3 เสริมสรา้งคณะกรรมการทีÉมีประสิทธิผล 

คณะกรรมการต้องประกอบด้วยบุคคลผู้ม ีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ทีÉสามารถปฏิบัติหน้าทีÉ 

เพืÉอประโยชน์แก่บรษิทัฯ รวมถงึเป็นทีÉยอมรบัของทุกฝ่าย เป็นผู้มบีทบาทสาํคญัในการกาํหนดนโยบายของบรษิทัฯ ทั ÊงนีÊ 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 41 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ กาํหนดใหม้กีรรมการจาํนวนไม่น้อยกว่า 5 คน แต่ไมเ่กนิ 12 คน ประกอบไปดว้ยกรรมการทีÉเป็น

ผู้บรหิาร กรรมการทีÉไม่เป็นผู้บริหาร และกรรมการอิสระ เพืÉอถ่วงดุลอํานาจอย่างเหมาะสม โดยรายละเอียดเก ีÉยวกบั

องคป์ระกอบคณะกรรมการ คุณสมบตักิรรมการบรษิัท วาระการดาํรงตําแหน่ง อํานาจหน้าทีÉและความรบัผดิชอบ เป็นไป

ตามทีÉระบุไวใ้นกฎบตัรคณะกรรมการ 

ทั ÊงนีÊ  บริษัทฯ ได้จัดให้มีเลขานุการบริษัทเพืÉอทําหน้าทีÉทีÉเกีÉยวข้องกับการประชุมคณะกรรมการ การประชุม 

ผูถ้อืหุน้ สนบัสนุนงานของคณะกรรมการ รวมทั Êงประสานงานใหม้กีารปฏบิัตติามมตขิองคณะกรรมการ  

 

หลกัปฏิบติั 4 สรรหาและพฒันาผู้บริหารระดบัสงูและการบริหารบุคลากร 

คณะกรรมการได้กาํหนดนโยบายการสรรหากรรมการ ผู้บรหิารระดบัสงู และการสบืทอดตาํแหน่ง เพ ืÉอเป็นแนวทางใน

การสรรหาบุคลากรทีÉมีคุณสมบัตแิละประสบการณ์ทีÉเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ เข้าร่วมปฏิบัตงิานกบับริษัทฯ โดยมี

รายละเอยีดตามนโยบายการสรรหากรรมการ ผูบ้รหิารสงูสดุ และการสบืทอดตําแหน่ง  

คณะกรรมการจะกํากบัดูแลให้การจ่ายค่าตอบแทนและการประเมนิผลงานเป็นไปอย่างเหมาะสม โดยจะคํานึงถงึความ

เพียงพอต่อการปฏบิัตหิน้าทีÉและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ ส่วนผู้บรหิารจะไดร้บัผลตอบแทนทีÉเป็นเงินเดือน

และโบนสัประจาํปี ซึÉงพจิารณาจากผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ และตามความสามารถเป็นสาํคัญ  

ในด้านการพัฒนาบุคลากร คณะกรรมการส่ง เสริมให้มีก าร ฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ ผู้ เกีÉยวข้อง ใน ระบบ 

การกํากบัดแูลกจิการของบรษิทัฯ เช่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้บรหิาร และเลขานุการบรษิทั เป็นต้น เพืÉอให้มี

การปรบัปรุงการปฏบิตังิานอย่างต่อเนืÉอง โดยอาจกระทาํเป็นการภายในบรษิัทฯ หรอืใชบ้รกิารของสถาบนัภายนอกกไ็ด ้

ในกรณีทีÉมกีารเปลีÉยนแปลงกรรมการหรอืมกีรรมการเขา้ใหม่ ฝ่ายจัดการจะจดัใหม้เีอกสารและขอ้มลูทีÉเป็นประโยชน์ต่อ

การปฏบิตัหิน้าทีÉของกรรมการเขา้ใหม ่ รวมถงึจดัใหม้กีารแนะนําลกัษณะธุรกจิ และแนวทางการดาํเนนิธุรกจิของบรษิัทฯ 

ใหแ้ก่กรรมการใหม ่

นอกจากนีÊ  คณะกรรมการจะจัดให้มีการหมุนเวียนเปลีÉยนงานทีÉได้ร ับมอบหมายตามความถนัดของบุคลากร  

โดยพิจารณาตามความเหมาะสมของงานและเวลาเป็นหลัก โดยประธานเจ้าหน้าทีÉบริหารจะกําหนดช่วงเวลาและ

พจิารณาผลการปฏบิัตงิานดงักล่าวเพืÉอเป็นแผนพัฒนาและสบืทอดงานของบรษิทัฯ เพืÉอพฒันาผู้บริหารและพนักงาน 

ใหม้คีวามรูค้วามสามารถในการทํางานมากข ึÊนและให้สามารถทํางานแทนกนัได ้

 

หลกัปฏิบติั 5 ส่งเสริมนวตักรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรบัผิดชอบ 

คณะกรรมการใหค้วามสาํคัญกบัการพฒันานวตักรรมเพืÉอการเตบิโตอย่างยั Éงยนืของบรษิทัฯ จงึสนบัสนุนใหเ้กดินวตักรรม

ตั Êงแต่การนําเทคโลยอีันทนัสมยัเข้ามาใช้ในกระบวนการผลติโดยคํานึงถงึการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั Éงยนื การ

ลงทุนในหอ้งวจิยัเพืÉอพฒันาและตรวจสอบคุณสมบัตขิองผลติภัณฑ์ให้ตอบสนองความต้องการของลกูค้าทีÉแตกต่างกนั

จากหลากหลายอุตสาหกรรม การพฒันากระบวนการปฏิบตังิานเพืÉอเพิÉมประสทิธิภาพอยู่เสมอ 

 

หลกัปฏิบติั 6 ดูแลให้มีระบบการบริหารความเสีÉยงและการควบคุมภายในทีÉเหมาะสม 

คณะกรรมการได้แต่งต ั ÊงคณะกรรมการตรวจสอบเพืÉอทําหน้าทีÉสนับสนุนคณะกรรมการในการกํากับดูแล 

ให้บรษิทัฯ มรีะบบการกํากบัดูแลทีÉด ีและการให้ความเหน็ทีÉตรงไปตรงมาต่อรายงานทางการเงนิและระบบการควบคุม



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 42 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

ภายใน ตลอดจนการเอืÊอโอกาสให้ฝ่ายจดัการและผู้สอบบญัชไีดม้กีารปรึกษาหารอืเพืÉอจดัการความเส ีÉยงทีÉอาจเกิดข ึÊน 

และเพืÉอใหร้ายงานทางการเงนิมคีวามน่าเชืÉอถอื มคีุณภาพทีÉด ี และมมีลูคา่เพิÉมต่อองคก์รในทีÉสดุ โดยกรรมการตรวจสอบ

จะตอ้งประกอบด้วยกรรมการอิสระทีÉมคีุณสมบัติครบถ้วนตามทีÉคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน และตลาดหลกัทรัพย์ 

แหง่ประเทศไทยกาํหนด เป็นจาํนวนไมน้่อยกว่า 3 คน และอย่างน้อย 1 คนจะตอ้งเป็นบุคคลทีÉมคีวามรู ้ ความเขา้ใจ หรอื

ประสบการณ์ด้านบัญชหีรอืการเงนิ และมคีวามรู้ต่อเนืÉองเกีÉยวกบัเหตุทีÉมต่ีอการเปลีÉยนแปลงของรายงานทางการเงิน 

ทั ÊงนีÊ รายละเอียดเกีÉยวกบัองคป์ระกอบคณะกรรมการตรวจสอบ คุณสมบตักิรรมการตรวจสอบ วาระการดํารงตําแหน่ง 

อํานาจหน้าทีÉและความรบัผดิชอบ เป็นไปตามทีÉระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการไดก้าํหนดนโยบายเพืÉอเป็นแนวทางในการบรหิารความเสีÉยงและการควบคมุภายในทีÉเหมาะสม ดงันีÊ 

1. หลกัจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกจิ 

2. นโยบายการบรหิารความเสีÉยง 

3. นโยบายการใชข้อ้มลูภายใน 

4. นโยบายป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

5. นโยบายการเขา้ทาํรายการทีÉเก ีÉยวโยง 

6. นโยบายการต่อตา้นคอรร์ปัชั Éน 

7. นโยบายการลงทนุและการกาํกบัดแูลการดาํเนินงานในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม 

8. นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

 

ในกรณีทีÉผู้ม ีส่วนได้เสียมีข้อสังเกตเกีÉยวกับการดําเนินงานของบร ิษัทฯ สามารถสอบถามรายละเอียด  แจ้ง 

ขอ้ร้องเรยีน หรอืเบาะแสการกระทําผดิทางกฎหมาย ความไม่ถกูตอ้งของรายงานทางการเงนิ ระบบการควบคุมภายใน 

ทีÉบกพร่อง หรอืการผิดจรรยาบรรณธุรกจิของบริษัทฯ ผ่านกรรมการอิสระ หรอืกรรมการตรวจสอบของบรษิัทฯ ได้  

โดยข้อมูลการร้องเรยีนและเบาะแสทีÉแจ้งมายงับร ิษัทฯ จะถูกเก็บไว้เป็นความลับ ซึÉงกรรมการอิสระหรือกรรมการ

ตรวจสอบจะสั Éงการให้ตรวจสอบขอ้มูลและหาแนวทางแกไ้ข (หากม)ี และรายงานต่อคณะกรรมการต่อไป 

 

หลกัปฏิบติั 7 รกัษาความน่าเชืÉอถอืทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล 

1. คณะกรรมการให้ความสําคัญต่อก ารเ ปิด เผยข้อมูลทีÉม ีความ ถูกต้อง  ครบถ้วน เพียงพอ โปร่ง ใส  

และทันเวลา ทั Êงข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั Éวไป ตลอดจนขอ้มูลอืÉนทีÉมผีลหรืออาจมผีลกระทบต่อราคา

หลกัทรพัย์ของบริษัทฯ ซึÉงล้วนมผีลต่อกระบวนการตดัสินใจของผู้ลงทุนและผูม้สี่วนได้เสียของบริษัทฯ โดย

บริษัทฯ จะเปิดเผยข้อมูลดงักล่าวตามหลักเกณฑ์ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาด

หลกัทรพัย ์คณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย  

2. บริษัทฯ ได้จัดให้มีเจ้าหน้าทีÉฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) เพืÉอทําหน้าทีÉติดต่อสืÉอสารกับ 

นักลงทุนหรอืผู้ถอืหุ้น โดยบรษิทัฯ จะจดัใหม้กีารประชุมเพืÉอวเิคราะห์ผลการดําเนินงานเป็นประจํา รวมทั Êงจะ

เผยแพร่ขอ้มลูของบรษิทัฯ ขอ้มลูทางการเงนิและขอ้มลูทั Éวไปของบรษิทัฯ ใหแ้กผู้่ถอืหุน้ นักวเิคราะหห์ลกัทรัพย์ 

บรษิทัจดัอันดบัความน่าเชืÉอถอื และหน่วยงานรฐัทีÉเกีÉยวขอ้งรบัทราบผ่านช่องทางต่างๆ กล่าวคอื การรายงาน

ต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และ

เวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ นอกจากนีÊ บรษิทัฯ ยงัใหค้วามสาํคญัในการเปิดเผยขอ้มลูอย่างสมํÉาเสมอ เพืÉอให้ผู้ถือหุ้น

ไดร้บัขา่วสารเป็นประจาํผ่านทางเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ โดยขอ้มูลทีÉอยู่บนเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ จะมกีารปรบัปรุง

ใหท้นัสมยัอยู่เสมอ ซึÉงขอ้มลูดงักล่าวรวมถงึวสิยัทศัน์ พนัธกจิ งบการเงนิ ขา่วประชาสมัพนัธ์ รายงานประจําปี 
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โครงสรา้งบรษิทัฯ และผูบ้รหิาร ตลอดจนโครงสร้างการถอืหุน้และผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หนังสอืเชญิประชมุ เอกสาร

ทางทะเบยีนของบรษิทัฯ กฎบตัรต่างๆ เป็นต้น  

3. บรษิทัฯ ใหค้วามสําคญัต่องบการเงนิและสารสนเทศทางการเงนิของบรษิทัฯ ทีÉปรากฏในรายงานประจําปี โดย

คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผูส้อบทานคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบการควบคุมภายใน รวมถงึ

การเปิดเผยขอ้มูลสําคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิและรายงานใหค้ณะกรรมการทราบ และ

จะจดัให้มรีายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบ

บญัชใีนรายงานประจาํปี  

4. บรษิทัฯ จะเปิดเผยขอ้มลูเกีÉยวกบักรรมการแต่ละท่าน บทบาทและหน้าทีÉของคณะกรรมการ และคณะกรรมการ

ชุดย่อย จาํนวนครั Êงของการประชุมและการเขา้ประชมุในปีทีÉผ่านมา และความเหน็จากการทําหน้าทีÉ รวมทั Êงการ

ฝึกอบรมและพฒันาความรู้ด้านวชิาชีพในรายงานประจําปี และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจําปีของบริษัทฯ 

รวมถงึการเปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทน ลักษณะและรายละเอียดของค่าตอบแทนของกรรมการและ

ผูบ้รหิารระดบัสงูในบรษิทัฯ  

5. บรษิทัฯ จะเปิดเผยค่าสอบบญัชแีละค่าบรกิารอืÉนทีÉผู้สอบบัญชใีหบ้รกิาร  

6. บรษิัทฯ จะจดัใหม้รีายงานนโยบายการกํากับดูแลกจิการ หลกัจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกจิ นโยบายการ

บรหิารความเสีÉยง และนโยบายเกีÉยวกบัความรับผดิชอบต่อสงัคม ทีÉไดใ้หค้วามเห็นชอบไว้โดยสรุป และผลการ

ปฏิบตัติามนโยบายดงักล่าวรวมทั ÊงกรณีทีÉไม่สามารถปฏิบัติตามนโยบายดงักล่าวได้พร้อมดว้ยเหตุผล โดย

รายงานผ่านช่องทางต่างๆ เชน่ รายงานประจาํปี และเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ เป็นตน้ 

 

หลกัปฏิบติั 8 สนับสนุนการมีสว่นรว่มและการสืÉอสารกบัผูถ้ือหุ้น 

1. บรษิัทฯ จะจดัส่งหนังสอืเชญิประชุมพร้อมทั Êงขอ้มูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผูถ้อืหุ้นรับทราบ

ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมไมน้่อยกวา่ 7 วนั หรอืระยะเวลาอืÉนใดตามทีÉกฎหมายหรอืกฎระเบยีบทีÉเกีÉยวขอ้งกําหนด  

โดยในแต่ละวาระการประชุมจะมคีวามเหน็ของคณะกรรมการประกอบ รวมทั Êงขอ้มลูประกอบการประชุมทีÉ

เพียงพอเพืÉอให้ผูถ้ ือหุน้ได้มเีวลาในการศกึษาขอ้มูลล่วงหน้าก่อนวนัประชุม นอกจากนีÊ บรษิัทฯ จะนําขอ้มูล

ดงักล่าวเผยแพร่ลงในเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้ดว้ย 

2. บรษิัทฯ จะเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุน้สามารถส่งความเหน็ ขอ้เสนอแนะ หรอืขอ้ซักถามได้ล่วงหน้าก่อนวนัประชมุ

ตามหลกัเกณฑ์ทีÉบรษิัทฯ กาํหนด โดยบรษิทัฯ จะเผยแพร่หลกัเกณฑด์งักล่าวผ่านทางเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ  

3. ในการจดัประชุมผู้ถ ือหุ้น บรษิทัฯ จะใช้สถานทีÉซึÉงสะดวกแก่การเดนิทาง โดยจะแนบแผนทีÉซึÉงแสดงสถานทีÉ

จดัการประชุมผูถ้อืหุน้ไว้ในหนังสอืเชญิประชุม รวมถงึเลอืกวนัเวลาทีÉเหมาะสม และจดัสรรเวลาในการประชุม

อย่างเพยีงพอ ทั ÊงนีÊ เพืÉอเป็นการอํานวยความสะดวกใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ของบรษิทัฯ  

4. ในกรณีทีÉผู้ถอืหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุดว้ยตวัเอง บรษิทัฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุน้สามารถมอบฉันทะให้

กรรมการอสิระหรอืบุคคลอืÉนใดเขา้ร่วมประชุมแทนได ้ โดยใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบหนึÉงแบบใดตามทีÉบรษิัทฯ 

ไดจ้ดัสง่ไปพรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุม 

5. ในการประชุมผู้ถอืหุ้น บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุ้นทุกรายมีสทิธ ิอย่างเท่าเทียมกนัในการแสดงความ

คดิเหน็ ขอ้เสนอแนะหรอืตั Êงคาํถามในวาระต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งได้อย่างอสิระก่อนการลงมตใินวาระใดๆ และจะมี

กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัทีÉเกีÉยวขอ้งเขา้ร่วมในการประชุมผู้ถอืหุน้เพืÉอตอบคาํถามในทีÉประชุม  

6. บริษัทฯ สนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ เพืÉอความโปร่งใสและตรวจสอบได้ในการ 

นบัผลการลงคะแนน 

7. บรษิทัฯ จะจดัใหม้บุีคคลากรทีÉเป็นอสิระทาํหน้าทีÉช่วยในการตรวจนับคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ 
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8. บริษัทฯ จะเปิดเผยผลก ารลงคะแนนในแต่ละวาระ ให้ผู้ถือหุ้นทราบ ผ่านระ บบ  SET Portal ของ 

ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ ภายหลงัเสรจ็สิÊนการประชมุ 

9. บริษัทฯ จะบันทึกรายงานการประชุมอย่างถูกต้องและครบถ้วนในสาระสําค ัญ รวมทั Êงจะบันทึกประเด็น 

ขอ้ซกัถาม ความคดิเหน็ และขอ้เสนอแนะทีÉสาํคญัไวใ้นรายงานการประชมุ เพืÉอใหผู้้ถอืหุน้สามารถตรวจสอบได ้  

 

โครงสรา้งกรรมการบริษทั 

โครงสร้างการจดัการของบรษิทั ประกอบดว้ยคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการตรวจสอบ และประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร มขีอบเขตอํานาจหน้าทีÉดงันีÊ 

อาํนาจหน้าทีÉของคณะกรรมการบริษัท 

1. ปฏิบตัหิน้าทีÉให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ขอ้บังคบัของบรษิทัฯ ตลอดจนมตทิีÉประชุมผู้ถอืหุน้ ด้วย

ความซืÉอสตัย ์สจุรติ และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชน์ของบรษิัทฯ  

2. กาํหนดหรอืเปลีÉยนแปลงชืÉอกรรมการผู้มอํีานาจลงลายมอืชืÉอผกูพนับรษิทัฯ  

3. พิจารณาอนุม ัติแต่งตั Êงและกําหนดบทบาทหน้าทีÉของคณะกรรมการชุดย่อยตามความเหมาะสมและ 

ความจาํเป็นเพืÉอสนับสนุนการบรหิารงานของคณะกรรมการ 

4. กําหนดวิสยัทศัน์ นโยบาย กลยุทธ์ และทิศทางการดําเนินงานของบริษัทฯ และกํากับดูแลให้ฝ่ายบริหาร

ดาํเนนิการใหเ้ป็นไปตามทีÉกาํหนดไว้อย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธิผล  

5. กาํหนดแผนธุรกจิ งบประมาณประจาํปี ควบคมุดแูลการบรหิารและการจดัการของฝ่ายบรหิาร รวมทั Êงพจิารณา

ผลงานและผลประกอบการประจําไตรมาสเทยีบกบัแผนและงบประมาณ และพจิารณาแนวโน้มระยะตอ่ไปของปี 

6. ประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร และให้ความเห็นต่อผลการปฏิบัติงานของ 

ฝ่ายบรหิารในภาพรวม 

7. กาํหนดกรอบและนโยบายสาํหรบัการกําหนดเงนิเดอืน การปรบัขึÊนเงนิเดอืน การกาํหนดเงนิโบนัส ค่าตอบแทน 

และบําเหน็จรางวลัของพนกังานในบรษิทัฯ  

8. ดาํเนนิการใหฝ่้ายบรหิารจดัให้มรีะบบบญัช ีการรายงานทางการเงนิ และการสอบบญัชทีีÉเชืÉอถอืได ้ รวมทั Êงดูแล

ใหม้รีะบบการบรหิารความเสีÉยง และระบบการควบคมุภายในทีÉเพยีงพอและเหมาะสม 

9. พิจารณาอนุม ัติการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงทรัพย์ส ิน การลงทุนในธุรก ิจใหม่ และการดําเนินการใดๆ  

ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ ขอ้กาํหนด และระเบยีบขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้ง 

10. พจิารณาและหรือให้ความเห็นต่อรายการทีÉเกีÉยวโยงกัน และ/หรือการเขา้ทํารายการ (ในกรณีทีÉขนาดของ

รายการไม่ต้องได้รบัการอนุมัตโิดยทีÉประชุมผู้ถอืหุ้น) ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยให้เป็นไปตามกฎหมาย 

ประกาศ ขอ้กาํหนด และระเบยีบขอ้บงัคบัทีÉเก ีÉยวขอ้ง 

11. ดแูลไมใ่หเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผูม้ส่ีวนได้เสยีกบับรษิัทฯ  

12. กาํกบัดแูลกจิการอยา่งมจีรรยาบรรณ และทบทวนนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดขีองบรษิทัฯ  

13. รายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการในการจดัทํารายงานทางการเงนิ โดยแสดงควบคู่กบัรายงานของ

ผูส้อบบญัชไีวใ้นรายงานประจาํปี และครอบคลุมเรืÉองสาํคญัตา่งๆ ตามนโยบายขอ้พงึปฏบิตัทิีÉดสีาํหรบักรรมการ

บรษิทัจดทะเบยีนของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

14. มอบหมายให้กรรมการคนหนึÉงหรอืหลายคน หรอืบุคคลอืÉนใดให้ปฏิบตัิการอย่างหนึÉงอย่างใดแทนคณะกรรมการ

ได ้ทั ÊงนีÊ การมอบอํานาจดังกล่าวจะต้องไม่เป็นการมอบอํานาจหรอืมอบอํานาจช่วงทีÉทาํให้กรรมการหรือผู้ร ับ
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มอบอํานาจจากกรรมการสามารถอนุมตัริายการทีÉตนหรอืบุคคลทีÉอาจมคีวามขดัแย้ง มสี่วนไดเ้สยี หรอือาจมี 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในลกัษณะอืÉนใดกบับรษิัทฯ หรอืบรษิทัย่อย  

15. พจิารณาอนุมตัิการจ่ายปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้น และรายงานการจ่ายปันผลดังกล่าวให้ทีÉประชุม 

ผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมผู้ถอืหุ้นคราวต่อไป 

16. จัดให้มเีลขานุการบริษัทเพืÉอดูแลให้คณะกรรมการและบริษัทฯ ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบ

ขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

อาํนาจหน้าทีÉของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานใหบ้รษิทัฯ มกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกต้อง และเปิดเผยอย่างเพยีงพอ  

2. สอบทานใหบ้รษิัทฯ มรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีÉ

เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจน 

ใหค้วามเหน็ชอบในการพจิารณาแต่งตั Êง โยกยา้ย เลกิจา้งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรอืหน่วยงานอืÉน

ใดทีÉรบัผดิชอบเก ีÉยวกบังานตรวจสอบภายในตามทีÉฝ่ายบรหิารนําเสนอ 

3. สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทร ัพย์ ข้อกําหนดของ 

ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอืกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ  

4. พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตั ÊงบุคคลซึÉงมีความเป็นอิสระเพืÉอทําหน้าทีÉเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึง

พจิารณาเสนอคา่ตอบแทนของบุคคลดงักล่าว 

5. พจิารณารายการทีÉเก ีÉยวโยงกนั หรอืรายการทีÉอาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และ

ขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ทั ÊงนีÊ เพืÉอให้มั Éนใจว่า รายการดงักล่าวสมเหตุสมผล และเป็น

ประโยชน์สงูสุดต่อบรษิทัฯ  

6. มอีาํนาจในการเชญิฝ่ายบรหิารหรอืเจา้หน้าทีÉของบรษิทัฯ มาร่วมประชุมชีÊแจง ใหค้วามเหน็ตามความจําเป็น 

7. พจิารณาจดัหาทีÉปรกึษาภายนอกหรอืผู้เช ีÉยวชาญทางวชิาชพีในการใหค้ําแนะนํา ปรึกษา หรือให้ความเหน็ได้

ตามทีÉคณะกรรมการตรวจสอบเหน็สมควร 

8. จดัทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบรษิทัฯ ซึÉงรายงานดงักล่าว

ตอ้งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบดว้ยขอ้มูลอย่างน้อยดงัต่อไปนีÊ 

(1) ความเหน็เกีÉยวกบัความถกูตอ้ง ครบถ้วน เป็นทีÉเช ืÉอถอืได้ของรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ  

(2) ความเหน็เกีÉยวกบัความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของบรษิทัฯ  

(3) ความเหน็เกีÉยวกบัการปฏบิัตติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้กาํหนดของตลาด

หลกัทรพัย์แหง่ประเทศไทย หรอืกฎหมายทีÉเก ีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ  

(4) ความเหน็เกีÉยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบัญช ี

(5) ความเหน็เกีÉยวกบัรายการทีÉอาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

(6) จาํนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

(7) ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีÉคณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหิน้าทีÉตามกฎบตัร 

(8) รายการอืÉนทีÉเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั Éวไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

ทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

9. ปฏบิตังิานอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการมอบหมาย  
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อาํนาจหน้าทีÉของประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร 

ประธานเจ้าหน้าทีÉบรหิาร มหีน้าทีÉสําคญัในการกาํกบัดูแลให้ฝ่ายบรหิารดําเนินการให้บรษิทัฯ สามารถบรรลุเป้าหมาย

ตามนโยบาย กลยุทธ์ และแผนงานทีÉคณะกรรมการได้อนุมตัิไว้แล้ว และเพืÉอให้ประธานเจ้าหน้าทีÉบริหารสามารถ

ดาํเนนิการดงักล่าวได ้คณะกรรมการจงึไดก้ําหนดอํานาจหน้าทีÉของประธานเจ้าหน้าทีÉบรหิารไว ้ดงันีÊ  

1. ดแูล บรหิาร ดาํเนนิงาน และปฏบิตังิานประจําตามปกตธุิรกจิเพืÉอประโยชน์ของบรษิทัฯ ใหเ้ป็นไปตามนโยบาย 

วสิยัทศัน์ เป้าหมาย แผนงานประจาํปี กลยทุธใ์นการดําเนนิธุรกจิทีÉเกีÉยวขอ้ง และงบประมาณประจาํปีท ีÉกําหนด

โดยคณะกรรมการ 

2. กํากบัดูแลการดําเนินการด้านการเงนิ การตลาด งานบรหิารบุคคล และการปฏบิัตงิานอืÉนๆ โดยรวมเพืÉอให้

เป็นไปตามนโยบายและแผนการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ทีÉกําหนดไวโ้ดยคณะกรรมการ  

3. มอีาํนาจจ้าง แต่งตั Êง โยกยา้ย ปลดออก เลกิจ้าง กาํหนดอัตราค่าจ้างและค่าตอบแทน สาํหรบัพนักงานบรษิัทฯ 

ทุกตําแหน่งจนถงึระดบัรองประธานเจ้าหน้าทีÉบรหิาร ภายใต้กรอบและนโยบายทีÉคณะกรรมการกาํหนด โดย

สามารถแต่งตั Êงผูร้บัมอบอํานาจชว่งใหด้าํเนินการแทนได ้

4. กําหนดบําเหน็จรางวลั ปรบัขึÊนเงินเดอืน ค่าตอบแทน เงนิโบนัส สําหรบัพนักงานบรษิัทฯ ทุกตาํแหน่งจนถงึ

ระดบัรองประธานเจา้หน้าทีÉบรหิาร ภายใต้กรอบและนโยบายทีÉคณะกรรมการกําหนด 

5. เขา้ทําสัญญา และ/หรอื ธุรกรรมใดๆ ทีÉเกีÉยวกบัการดําเนินธุรกจิปกตขิองบรษิัทฯ โดยวงเงนิสําหรับแต่ละ

รายการใหเ้ป็นไปตามทีÉกาํหนดไว้ในอํานาจดาํเนินการทีÉผ่านการอนุมตัจิากคณะกรรมการแลว้ 

6. มอีํานาจมอบหมายให้บุคคลอืÉนทีÉประธานเจ้าหน้าทีÉบริหารเหน็สมควร ทาํหน้าทีÉจดัการและดําเนินการแทน

ประธานเจา้หน้าทีÉบรหิาร ในเรืÉองทีÉจาํเป็นและสมควร โดยใหอ้ยู่ในดุลยพนิิจของประธานเจา้หน้าทีÉบรหิาร ซึÉงอยู่

ภายใตห้ลกัเกณฑข์องกฎหมาย และกฎระเบยีบขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ  

7. ออกคาํสั Éง ระเบยีบ ประกาศ คู่มอื และบันทกึต่างๆ ภายในบรษิัทฯ เพืÉอใหก้ารดาํเนินงานของบรษิทัฯ เป็นไป

ตามนโยบายและเพืÉอผลประโยชน์ของบรษิทัฯ รวมถงึรกัษาระเบยีบวนิัยภายในองคก์ร 

8. ปฏบิตัหิน้าทีÉอืÉนๆ ทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ รวมทั Êงมอีํานาจดําเนินการใดๆ ทีÉจําเป็นในการปฏบิัต ิ

หน้าทีÉดงักล่าว 

ทั ÊงนีÊ ในการดาํเนินการเรืÉองใดทีÉประธานเจ้าหน้าทีÉบรหิาร หรอืผู้รบัมอบอาํนาจจากประธานเจา้หน้าทีÉบรหิาร หรอืบุคคลทีÉ

อาจมีความขดัแย้ง มสี่วนได้เสีย หรอือาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์อืÉนใดกับบริษัทฯ และ/หรอื บรษิัทย่อย ซึÉง

ประธานเจา้หน้าทีÉบรหิารไมม่อีํานาจอนุมตัใินเรืÉองดงักล่าว จะตอ้งเสนอเรืÉองดงักล่าวต่อทีÉประชุมคณะกรรมการ และ/หรอื 

ทีÉประชมุผูถ้อืหุน้ (แลว้แตก่รณี) เพืÉอพจิารณาอนุมตัต่ิอไป เวน้แตเ่ป็นการพจิารณาอนุมตัริายการทีÉเป็นไปตามธุรกจิปกติ

และเงืÉอนไขทางการคา้โดยทั Éวไป ซึÉงไดร้บัอนุมตัใินหลกัการจากคณะกรรมการใหส้ามารถทําได ้

 

ระเบียบอาํนาจอนุมติัและการดาํเนินการในการเข้าทาํธุรกรรมต่าง  ๆ

บริษัทฯ ได้กําหนดให้คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจอนุมัตงิบประมาณประจําปี ซึÉงประกอบด้วยงบประมาณลงทุน 

งบประมาณค่าใช้จ่าย และแผนการขายประจําปี รวมถงึการปรบัปรุงงบประมาณดงักล่าว ในขณะทีÉประธานเจ้าหน้าทีÉ

บริหารมีอํานาจอนุม ัติการลงทุน  ค่าใช้ จ่าย การโอนงบประมาณ ภายใต้งบประมาณลง ทุนทีÉได้รับอ นุมัต ิ

โดยคณะกรรมการบรษิทั  
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อาํนาจหน้าทีÉของเลขานุการบริษัท 

เลขานุการบร ิษัท มีหน้าทีÉสําคัญตามทีÉพระราชบัญญัติหล ักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ระบุไว้ คณะกรรมการ 

จงึไดก้าํหนดหน้าทีÉและความรบัผดิชอบของเลขานุการบรษิทัไว ้ดงันีÊ 

1. จดัทาํและเกบ็รกัษาเอกสารดงัต่อไปนีÊ 

(1) ทะเบยีนกรรมการ 

(2) หนังสอืเชิญประชุมกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท และรายงานประจําปีของ 

บรษิทัฯ  

(3) หนังสอืเชญิประชุมผูถ้อืหุน้ และรายงานการประชุมผู้ถอืหุน้ 

2. เกบ็รกัษารายงานการมสี่วนไดเ้สยีทีÉรายงานโดยกรรมการหรอืผูบ้รหิาร 

3. ดาํเนนิการอืÉนๆ ตามทีÉคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนกําหนด 

ทั ÊงนีÊ เลขานุการบรษิัทต้องปฏบิัตหิน้าท ีÉด้วยความรบัผิดชอบ ระมดัระวงั และความซืÉอสตัยส์ุจรติ รวมทั Êงตอ้งปฏิบตัิให้

เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ  มตคิณะกรรมการ ตลอดจนมตทิีÉประชุมผูถ้อืหุน้ 

 

การสรรหาและแต่งตั Êงกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงู 

การสรรหากรรมการ 

คณะกรรมการมหีน้าทีÉสรรหาและเสนอช ืÉอบุคคลผู้ทรงคุณวุฒเิพ ืÉอนําเสนอตอ่ทีÉประชุมคณะกรรมการ และ/หรอืทีÉประชุมผู้

ถอืหุน้ เป็นผูแ้ต่งตั Êง โดยกระบวนการสรรหาจะใหค้วามสาํคญักบัผู้ทีÉมภีาวะผู้นํา วสิยัทศัน์กวา้งไกล เป็นผูม้คีณุธรรมและ

จริยธรรม มปีระวตักิารทาํงานโปร่งใส รวมทั Êงสามารถแสดงความคดิเหน็อย่างเป็นอสิระ โดยจะกําหนดคุณสมบัตขิอง

กรรมการทีÉต้องการสรรหาจากความสามารถ ประสบการณ์ ความเชีÉยวชาญ ทีÉจําเป็น และ/หรือ ทีÉย ังขาดอ ยู่ใน

คณะกรรมการของบรษิทั และสอดคล้องกบันโยบายและกลยุทธ์ของบรษิัทฯ  รวมถงึมคุีณสมบตัคิรบถว้นในการดํารง

ตาํแหน่งกรรมการหรอืกรรมการอิสระ ตามพระราชบัญญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั Êงท ีÉมกีารแกไ้ขเพิÉมเติม) 

พระราชบัญญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั ÊงทีÉมกีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ) ประกาศคณะกรรมการตลาด

ทนุ และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

การสรรหากรรมการอิสระ 

กรรมการอสิระของบรษิทัฯ  ตอ้งเป็นกรรมการทีÉมคีณุสมบตั ิดงันีÊ  

1. ถือหุ้นไม่เกนิร้อยละหนึÉงของจํานวนหุ้นทีÉมสีทิธิออกเสียงทั Êงหมดของบรษิัทฯ  บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บริษทั

ร่วม ผู้ถ ือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มอํีานาจควบคุมของบริษัทฯ ทั ÊงนีÊ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ทีÉเกีÉยวข้องของ

กรรมการอสิระรายนั Êนๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีÉมส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีÉปรกึษาทีÉไดเ้งนิเดอืนประจาํ หรอืผูม้ี

อํานาจควบคุมของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยลาํดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอื

ของผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทัฯ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกวา่สองปีกอ่นได้รบั

การแต่งตั Êงเป็นกรรมการอิสระ 

3. ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหติ หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะทีÉเป็น บิดา 

มารดา คู่สมรส พีÉน้องและบุตร รวมทั Êงคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืÉน ผู้บรหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้ี
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อํานาจควบคุม หรอืบุคคลทีÉจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผู้บรหิาร หรอืผู้มอํีานาจควบคุมของบรษิทัฯ หรอื

บรษิทัย่อย 

4. ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มี

อํานาจควบคุมของบรษิทัฯ ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทั Êงไม่

เป็นหรอืเคยเป็นผู้ถอืหุ้นทีÉมนีัย หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของผู้ทีÉมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ 

บรษิัทย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิัทฯ เว้นแต่จะได้พน้จากการมลีกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไมน้่อยกว่าสองปีกอ่นได้รบัการแต่งตั Êงเป็นกรรมการอิสระ 

5. ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผู้สอบบัญชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัร่วม ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจ

ควบคุมของบรษิัทฯ และไม่เป็นผู้ถอืหุ้นทีÉมนัีย ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบัญช ี ซึÉงมี

ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิัทฯ 

สงักดัอยู่ เวน้แต่จะได้พน้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไมน้่อยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตั Êงเป็นกรรมการ

อสิระ 

6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ใหบ้รกิารทางวชิาชีพใดๆ ซึÉงรวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีÉปรกึษากฎหมาย หรอืทีÉปรกึษา

ทางการเงนิซึÉงไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิัทฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้

รายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิัทฯ และไม่เป็นผู้ถอืหุ้นทีÉมนีัย ผู้มอีํานาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของผู้

ใหบ้รกิารทางวชิาชพีนั Êนด้วย เวน้แต่จะไดพ้้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไมน้่อยกว่าสองปีกอ่นไดร้ ับการ

แต่งตั Êงเป็นกรรมการอสิระ 

7. ไมเ่ป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแตง่ตั Êงข ึÊนเพืÉอเป็นตัวแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้ถอืหุน้

ซึÉงเป็นผูท้ ีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกจิการทีÉม ีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมนีัยกับก ิจการของบริษัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

หรอืไมเ่ป็นหุน้ส่วนทีÉมนีัยในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการทีÉมสี่วนร่วมบรหิารงาน ลกูจ้าง พนักงาน ทีÉปรกึษาทีÉ

รบัเงนิเดอืนประจาํ หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละหนึÉงของจาํนวนหุน้ทีÉมสีทิธอิอกเสยีงทั ÊงหมดของบรษิทัอืÉน ซึÉงประกอบ

กจิการทีÉมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมนียักบักจิการ ของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย 

9. ไมม่ลีกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีÉยวกบัการดําเนนิงานของบรษิทัฯ  

 

การสรรหาผูบ้ริหารระดบัสงู 

บรษิัทฯ มนีโยบายในการคัดเล ือกบุคคลทีÉจะเขา้มารบัผดิชอบในตาํแหน่งบริหารระดบัสงูของบรษิัทฯ ให้เป็นไปอย่าง

เหมาะสมและโปร่งใส เพืÉอให้มั Éนใจว่าจะได้ผู้บรหิารทีÉมีความเป็นมอือาชีพ โดยคณะกรรมการจะคดัเลอืกผู้ทีÉม ีความรู้

ความสามารถทีÉสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของบรษิัทฯ และนําเสนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการเพืÉอพจิารณาแต่งตั Êงตาม

อํานาจดาํเนินการ 

 

การกาํกบัดแูลการดาํเนินงานของบริษัทย่อยและบริษทัรว่ม 

คณะกรรมการได้กาํหนดนโยบายการกํากบัดแูลการดาํเนินงานในบรษิัทย่อยและบรษิัทร่วม เพืÉอใช้เป็นแนวทางในการ

ควบคมุดแูลการดาํเนินงานในบรษิทัย่อยได้เสมอืนเป็นหน่วยงานหนึÉงของบรษิทัฯ และ/หรอื สามารถตรวจสอบดูแลการ

ดาํเนนิกจิการของบริษทัร่วมไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ดงันีÊ 

1. บรษิทัฯ จะสง่ตวัแทนของบรษิัทฯ เขา้เป็นกรรมการในบรษิทัยอ่ยหรอืบรษิทัร่วมตามสดัสว่นการถอืหุน้ในแต่ละ

บรษิทั และ/หรอืขอ้ตกลงระหว่างผู้ถอืหุ้นในบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัรว่มดงักล่าว ซึÉงการสง่ตวัแทนดงักล่าวจะต้อง
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ไดร้บัการพจิารณาและเหน็ชอบโดยทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิัท โดยคาํนงึถงึความเหมาะสมของแต่ละบรษิัท 

โดยบุคคลดงักล่าวจะตอ้งมคุีณสมบตัแิละประสบการณ์ทีÉเหมาะสมในการดาํเนินกจิการของบรษิทันั Êนๆ 

 ในกรณีทีÉตวัแทนของบรษิัทฯ ไดร้บัค่าตอบแทนใดๆ ในฐานะกรรมการของบรษิัทย่อยหรอืบรษิทัร่วม จะตอ้งส่ง

มอบคา่ตอบแทนดงักล่าวใหบ้รษิัทฯ  

2. บุคคลทีÉไดร้บัแต่งตั Êงให้เป็นกรรมการในบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วม มหีน้าทีÉดาํเนินการเพืÉอประโยชน์ทีÉดทีีÉสุดของ

บรษิัทย่อยหรอืบริษัทร่วมนั Êนๆ โดยมขีอบเขตอํานาจหน้าทีÉและความรับผิดชอบทีÉสําคัญต่อบริษัทย่อยหรือ

บรษิทัร่วมนั Êนๆ ดงันีÊ 

2.1 ปฏบิตัหิน้าทีÉให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ และขอ้บงัคบั ตลอดจนมตคิณะกรรมการ และมตทิีÉ

ประชุมผู้ถอืหุน้ ด้วยความซืÉอสตัย์สุจรติ ความระมดัระวงั มคีวามรบัผดิชอบ และมจีรยิธรรม รวมทั Êง

ปฏบิตัติามนโยบายการกํากบัดแูลกจิการทีÉดขีองบรษิทัฯ  

2.2 ก่อนทีÉจะลงมติ หรือใช้สิทธิออกเสียงในเรืÉองสําค ัญในระดับเดียวกับทีÉต้องได้ร ับอนุมัติจาก

คณะกรรมการหากเป็นการดาํเนินการโดยบรษิทัฯเอง จะตอ้งไดร้บัอนุมัตโิดยทีÉประชุมคณะกรรมการ

ของบรษิทั   

2.3 จดัให้มกีารทบทวนและปรับปรุงนโยบายและแผนงานสําคญัทีÉเกีÉยวข้องกบัการดําเนินธุรกจิให้เป็น

ปัจจุบนัและเหมาะสมกบัสภาพธุรกจิอยา่งสมํÉาเสมอ 

2.4 ตดิตามดูแลผลการดาํเนินงานอย่างต่อเนืÉอง รวมถงึใหค้ําแนะนําในการปฏบิัตงิาน เพืÉอให้ม ั Éนใจว่าการ

ดําเนินงานของบริษทัย่อยหรือบริษัทร่วมนั Êนๆ เป็นไปตามเป้าหมายทีÉกําหนด และสามารถจัดการ

อุปสรรคปัญหาทีÉอาจเกดิข ึÊนไดอ้ย่างทนัเวลาและเหมาะสม 

2.5 พจิารณา ติดตาม และให้คําแนะนําทีÉจําเป็นเพืÉอให้มีระบบควบคุมภายใน การบริหารความเสีÉยง 

รวมถงึระบบการทาํงานทีÉมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล  

2.6 ในกรณีทีÉบรษิทัย่อยจําเป็นต้องเขา้ทาํรายการทีÉเก ีÉยวโยงกนั หรอืรายการทีÉอาจก่อใหเ้กดิความขดัแย้ง

ทางผลประโยชน์ บุคคลทีÉได้รบัแต่งตั Êงใหเ้ป็นกรรมการในบรษิัทย่อยมหีน้าทีÉดแูลใหบ้รษิัทย่อยปฏิบัติ

ตามหลกัเกณฑ์ว่าด้วยการทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกนั การไดม้าหรอืจําหน่ายไปซึÉงสนิทรพัย์ ท ีÉกําหนด

โดยหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งอย่างเคร่งครดั 

2.7 กาํกบัดแูลใหม้รีะบบในการเปิดเผยขอ้มลูทีÉเพยีงพอและเหมาะสมในการดาํเนินธุรกจิ 

 

การดแูลเรืÉองการใช้ข้อมูลภายใน 

บรษิทัฯ ใหค้วามสําคญัต่อการป้องกนัการใช้ขอ้มลูภายในของบรษิทัฯ โดยหา้มมใิห้กรรมการ ผู้บรหิาร และพนกังานของ

บรษิทัฯ นําความลบัและ/หรอืขอ้มลูภายในของบรษิทัฯ ทีÉยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนไปเปิดเผยหรือแสวงหาประโยชน์

แกต่นเองหรอืผู้อ ืÉน ไมว่่าทางตรงหรอืทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รบัผลตอบแทนหรอืไม่กต็าม รวมทั Êงต้องไม่ทําการซืÊอขาย

หลกัทรพัย์ของบริษัทฯ (“หลกัทรัพย์”) โดยใช้ขอ้มูลภายใน ทั ÊงนีÊ คณะกรรมการได้กําหนดแนวทางในการปฏิบัติเพืÉอ

ป้องกนัการใชข้อ้มลูภายใน ดงันีÊ 

1. ใหค้วามรูแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัฯ เกีÉยวกบัหน้าทีÉในการรายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ของตนเอง 

คู่สมรส และบุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ ตอ่สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์ตาม

มาตรา 59 และบทกาํหนดโทษตามมาตรา 275 แหง่พระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 

(รวมทั Êงท ีÉมกีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ) รวมทั Êงการรายงานการได้มาหรอืจําหน่ายไปซึÉงหลกัทรพัยข์องตนเอง คู่สมรส 

และบุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ ตามมาตรา 
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246 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 298 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทร ัพย์ พ.ศ. 2535 

(รวมทั ÊงทีÉมกีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ) 

2. กําหนดใหก้รรมการและผูบ้รหิารของบริษทัฯ รวมทั Êงคู่สมรสและบุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ จดัทําและเปิดเผย

รายงานการถือครองหลักทรัพย์ และรายงานการเปลีÉยนแปลงการถือครองหลักทร ัพย์ต่อสํานักงาน

คณะกรรมการกํากบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์ตามมาตรา 59 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 275 แห่ง

พระราชบัญญัตหิลักทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั ÊงทีÉมกีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ) และจดัส่งสําเนา

รายงานนีÊให้แก่บรษิทัฯ ในวนัเดยีวกนักบัทีÉส่งรายงานต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาด

หลกัทรพัย ์

3. กาํหนดใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน และลกูจ้างของบรษิ ัทฯ ทีÉไดร้บัทราบขอ้มลูภายในทีÉเป็นสาระสาํคญัซึÉงมี

ผลหรอือาจมผีลต่อการเปลีÉยนแปลงราคาหลกัทรพัย์ งดการซืÊอขายหลกัทรพัย์ตั Êงแต่วนัส ิÊนไตรมาส หรอื 30 วนั

ก่อนทีÉขอ้มลูภายในนั Êนจะเปิดเผยต่อสาธารณชน และในช่วงเวลา 24 ชั ÉวโมงภายหลงัจากทีÉงบการเงนิหรอืขอ้มลู

ดงักล่าวของบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว และผูท้ ีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอ้มลูดงักล่าวจะตอ้งไม่เปิดเผยข้อมูล

นั Êนใหผู้อ้ ืÉนทราบจนกว่าจะไดม้กีารแจง้ขอ้มูลนั Êนต่อตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ทั ÊงนีÊ หากมกีารกระทําอัน

ฝ่าฝืนระเบียบปฏบิตัิดงักล่าวขา้งต้น บรษิทัฯ จะถอืเป็นความผดิทางวนัิยตามขอ้บังคบัการทํางานของบริษัทฯ 

โดยจะพจิารณาลงโทษตามควรแก่กรณ ี ตั Êงแต ่การตกัเตอืนด้วยวาจา การตกัเตอืนเป็นหนังสอื การภาคทณัฑ์ 

ตลอดจนการเลกิจา้งใหพ้้นสภาพการเป็นพนักงาน 

 

 

คา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

สําหรบัปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 บรษิทัฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่บรษิัท สาํนักงาน อวีาย จํากดั ซึÉงเป็นผู้สอบ

บญัชขีองบรษิทัฯ รวมจาํนวน 2,200,000 บาท โดยเป็นคา่ตอบแทนสาํหรบัการสอบบญัช ี (Audit Fee) จาํนวน 2,000,000 

บาท และค่าบรกิารอืÉน (Non-Audit Fee) จาํนวน 200,000 บาท ซึÉงเป็นคา่สอบทานรายงานทีÉนําสง่คณะกรรมการสง่เสรมิ

การลงทนุ 

ทั ÊงนีÊ บุคคลหรอืกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผู้สอบบัญชแีละสํานักงานทีÉผู้สอบบัญชสีงักดัขา้งต้น ไม่เป็นบุคคลหรอืกิจการทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบับรษิทัฯ  

 

ความสมัพนัธ์กบัทีÉปรกึษาทางการเงิน 

เมืÉ อ วันทีÉ 11 พฤษภาคม 2560 บริษัทฯ ได้ลงนามในส ัญญากู้ยืม เงินก ับธนาคารทิส โก้  จํ ากัด (มหาชน)  

(“ทสิโก”้) ในวงเงนิ 1,214,000,000 บาท (หนึÉงพนัสองรอ้ยสบิสีÉล้านบาทถว้น) เพืÉอนําไปชาํระคนืยอดตน้เงนิกูค้งค้างชาํระ

ให้แก่ผู้ถือหุ้น ซึÉงทิสโก้เป็นทีÉปรึกษาทางการเงินของบริษัทฯ สําหรับการเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนในครั ÊงนีÊ   

โดย ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัฯ มยีอดเงนิกูย้มืคงค้างกบัทสิโกต้ามงบการเงนิเป็นจํานวน 1,208,520,902 บาท 

(หนึÉงพนัสองรอ้ยแปดลา้นหา้แสนสองหมืÉนเกา้รอ้ยสองบาท)  

สญัญากูย้มืเงนิดงักล่าวกําหนดให้บรษิทัฯ นําเงนิค่าหุน้ท ีÉไดร้บัจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิÉมทุนในครั ÊงนีÊชาํระตน้เงนิกู้ 

ประมาณร้อยละ 43.68 ของวงเงนิกู ้พร้อมทั ÊงดอกเบีÊย ค่าธรรมเนียม และเงนิจาํนวนใดๆ ทีÉคงค้างชําระอยู่ตามสญัญา

ดงักล่าว โดยบรษิทัฯ ไมต้่องชาํระค่าธรรมเนยีมการชาํระคนืเงนิกูก้่อนกําหนด (Prepayment Fee) 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 51 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 
 

นโยบายภาพรวม 

บรษิัทฯ ตระหนักถงึความสาํคญัของการดําเนินธุรกจิใหเ้ตบิโตอย่างยั Éงยนืภายใตค้วามรบัผดิชอบต่อสงัคม (Corporate 

Social Responsibilities) โดยมุ่งเน้นการประกอบกจิการด้วยความดูแลเอาใจใส่ต่อผูม้สี่วนได้เสีย เศรษฐกจิ สังคมและ

สิÉงแวดล้อมอย่างมคีุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ ซึÉงบรษิทัฯ หวงัว่าการดําเนินธุรกจิภายใตค้วามรบัผิดชอบต่อ

สงัคมจะก่อให้เกดิประโยชน์ต่อส่วนรวมพร้อมกบัการเจริญเตบิโตของบริษทัฯ ควบคู่กนัไปด้วย บรษิทัฯ จงึได้กาํหนด

นโยบายความรบัผิดชอบต่อสงัคม เพืÉอใหเ้ป็นแนวทางในการดาํเนินงานของพนักงานทุกคน โดยแบ่งเป็น 7 หมวด ดงันีÊ 

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 

บรษิัทฯ มุง่เน้นประกอบธุรกจิด้วยความซืÉอสตัยส์ุจรติ เป็นธรรม มจีรรยาบรรณ และตั Êงมั ÉนทีÉจะแข่งขนัทางการคา้ตาม

หลกัจรยิธรรมในการประกอบการคา้ กฎหมาย และหลกัการแข่งขนัทางการค้าอย่างเสมอภาค รวมถงึปฏิเสธพฤตกิรรม

ใดกต็ามทีÉขดัขวางการแขง่ขนัอย่างเป็นธรรม บรษิทัฯ คารพต่อสทิธใินทรพัย์สนิทางปัญญาของผูอ้ืÉน โดย กาํหนดให้

บุคลากรปฏิบตัติามกฎหมายหรอืขอ้กาํหนดเกีÉยวกบัสทิธิในทรพัยส์นิทางปัญญา อกีทั Êง บรษิทัฯ มโีครงการรณรงคก์าร

ส่งเสรมิและปลกูจติใต้สาํนึกให้แก่บุคลากรของบรษิทัฯ ในทกุระดบัชั Êนให้เกดิความรบัผดิชอบต่อสงัคม 

2. การต่อต้านการทุจริตคอรร์ปัช ั Éน 

บรษิัทฯ บรหิารกจิการบนพืÊนฐานความโปร่งใส มจีรยิธรรม ยดึม ั Éนในหลกัการการกํากับดูแลกจิการ และปฏิบัติตาม

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกับการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์ร ัปชั Éน การให้หรือรับสินบนกับเจ้าหน้าทีÉของรัฐหรือ

ภาคเอกชน โดยบรษิทัฯ ไดก้ําหนดโครงสร้างองค์กรให้มกีารแบ่งหน้าทีÉความรบัผดิชอบ กระบวนการทาํงาน และสาย

การบังคบับัญชาในแต่ละหน่วยงานให้มคีวามชัดเจน เพืÉอให้มกีารถ่วงดุลอํานาจและมคีวามรัดกุมในการตรวจสอบ

ระหว่างกนัอย่างเหมาะสม ทั ÊงนีÊ บรษิัทฯ ไดก้ําหนดนโยบายการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชั ÉนเพืÉอเป็นแนวทางในการ

ปฏบิตัใิหแ้ก่กรรมการ ผู้บรหิาร และพนกังานของบรษิัทฯ และบรษิทัย่อย 

3. การเคารพสิทธิมนุษยชน 

บรษิทัฯ สนบัสนุนและเคารพการปกป้องสทิธมินุษยชน โดยการปฏิบตัติ่อผูท้ีÉมส่ีวนเกีÉยวขอ้งไม่ว่าจะเป็นพนักงาน ชมุชน 

และสงัคมรอบขา้ง ด้วยความเคารพในคุณคา่ของความเป็นมนุษย ์คาํนงึถงึความเสมอภาคและเสรภีาพทีÉเท่าเทยีมกนั ไม่

ละเมดิส ิทธิข ั ÊนพืÊนฐาน และไม่เลือกปฏิบัตไิม่ว่าจะเป็นในเรืÉองของเชืÊอชาติ สัญชาติ ศาสนา ภาษา สผีิว เพศ อายุ 

การศกึษา สภาวะทางร่างกาย หรอืสถานะทางสงัคม รวมถงึจดัใหม้กีารดแูลไม่ใหธุ้รกจิของบรษิทัฯ เขา้ไปมส่ีวนเกีÉยวขอ้ง

กบัการละเมดิสทิธมินุษยชน นอกจากนีÊ บรษิทัฯ ไดส้่งเสรมิใหม้กีารเฝ้าระวงัการปฏบิัตติามขอ้กําหนดด้านสทิธมินุษยชน 

โดยจดัใหผู้้มส่ีวนได้เสยีมสี่วนร่วมในการแสดงความคดิเหน็ และช่องทางในการรอ้งเรยีนสําหรบัผู้ทีÉได้รบัความเสยีหาย

จากการถกูละเมดิสทิธอินัเกดิจากการดาํเนนิธุรกจิของบรษิทัฯ และดาํเนินการเยยีวยาตามสมควร 

 

4. การปฏิบติัต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 

บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความสาํคญัของการพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และปฏิบตัต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม อนัเป็นปัจจัยทีÉจะ

ช่วยเพิÉมมูลค่าของกจิการและเสรมิสร้างความสามารถในการแข่งขนัและการเจรญิเตบิโตอย่างยั Éงยืนของบรษิัทฯ ใน

อนาคต ทั ÊงนีÊ บรษิทัฯ ไดก้าํหนดแนวปฏบิัต ิดงันีÊ 
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1) เคารพสทิธขิองพนักงานตามหลกัสทิธมินุษยชน และปฏบิตัติามกฎหมายแรงงาน 

2) จดัใหม้กีระบวนการสรรหา วา่จ้าง และเงืÉอนไขการจ้างงาน รวมถงึกาํหนดค่าตอบแทน และการพจิารณาผลงาน

ความดคีวามชอบภายใตก้ระบวนการประเมนิผลการทาํงานทีÉเป็นธรรม  

3) ส่งเสรมิการพฒันาบุคลากร โดยจดัใหม้กีารจัดอบรม สมัมนา ฝึกอบรม รวมถงึส่งบุคลากรเขา้ร่วมสมัมนา และ

ฝึกอบรมวชิาการด้านต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอพฒันาความรู ้ ความสามารถศกัยภาพของบุคลากร รวมถงึปลูกฝัง

ทศันคตทิีÉด ีมคีุณธรรม จรยิธรรม และการทาํงานเป็นทมีแก่บุคลากร 

4) จัดให้ม ีสวัสดิการด้านต่างๆ สําหรับพนักงานตามทีÉกฎหมายกําหนด เช่น ประกันสังคม เป็นต้น และ

นอกเหนือจากทีÉกฎหมายกําหนด เช่น กองทุนสํารองเลีÊยงชพี ประกนัสุขภาพ ประกนัอุบัตเิหตุ ประกนัทุพพล

ภาพ บา้นพกัพนักงาน เงนิกูฉุ้กเฉนิ เงนิกูเ้พืÉอทีÉอยู่อาศยั การให้เงนิช่วยเหลอืประเภทต่างๆ แก่พนักงาน เช่น 

เงนิสงเคราะหก์รณีเสยีชวีติ เป็นต้น 

5) จดัใหม้บีรกิารตรวจสุขภาพประจําปีแก่บุคลากรทุกระดบัชั Êนของบรษิัทฯ โดยพจิารณาจากปัจจยัความเสีÉยงตาม

ระดบั อายุ เพศ และสภาพแวดล้อมในการทาํงานของแต่ละบุคคล 

6) ดาํเนนิการใหพ้นักงานปฏิบตังิานไดอ้ย่างปลอดภยั และมสีขุอนามยัในสถานทีÉทํางานทีÉด ี โดยจดัใหม้มีาตรการ

ป้องกนัการเกดิอุบัตเิหตุ และเสรมิสร้างใหพ้นักงานมจีติสํานึกดา้นความปลอดภยั รวมถงึจดัการฝึกอบรม และ

ส่งเสรมิใหพ้นกังานมสีุขอนามยัทีÉด ี และดแูลสถานทีÉทาํงานใหถู้กสุขลกัษณะ มคีวามปลอดภยัอยู่เสมอ 

7) เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความคดิเห็น หรอืร้องเรียนเกีÉยวกับปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมหรอืการ

กระทาํทีÉไมถ่กูตอ้งในบรษิทัฯ รวมถงึใหก้ารคุม้ครองพนักงานทีÉรายงานเรืÉองดงักล่าว 

5. ความรบัผิดชอบต่อลูกคา้ 

บรษิัทฯ มุ่งมั ÉนทีÉจะพฒันาการใหบ้รกิารของบรษิทัฯ เพืÉอความพงึพอใจของลกูคา้ และยดึมั Éนในการปฏิบตัติ่อลกูค้าด้วย

ความรบัผดิชอบและความซืÉอสตัย ์ โดยการดแูลให้กระบวนการผลติสามารถปฏบิตังิานได้อย่างมปีระสทิธภิาพเพืÉอส่งมอบ

สนิค้าได้ตามปริมาณและภายในระยะเวลาทีÉตกลงกบัลูกค้า และหากมกีารปรบัปรุงแผนการผลติทีÉมคีวามสําคญัซึÉงอาจ

ส่งผลกระทบต่อการส่งมอบสนิค้า บรษิทัฯ จะหารอืร่วมกบัลกูคา้เพืÉอดูแลใหเ้กดิผลกระทบน้อยทีÉสุด 

6. การดแูลรกัษาสิÉงแวดล้อม 

บรษิทัฯ ใหค้วามสาํคญัต่อความรับผดิชอบต่อสงัคมในการดแูลรกัษาสิÉงแวดลอ้ม โดยบรษิทัฯ ดําเนนิการและควบคุมให้มี

การปฏบิตัติามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดแูลรกัษาสิÉงแวดล้อมอย่างเคร่งครดั   

ทั ÊงนีÊ  บรษิทัฯ ให้ความสําคัญกบักจิกรรมเพืÉอสิÉงแวดล้อม โดยจดัสรรทรัพยากรบุคคลและงบประมาณเพืÉอดูแลอย่าง

ต่อเนืÉอง และประสานงานกบัชุมชนบรเิวณรอบพืÊนทีÉอย่างใกล้ชดิ 

7. การรว่มพฒันาชมุชนหรือสงัคม 

บรษิัทฯ ตระหนักถงึความรับผิดชอบต่อชุมชนและสงัคม จงึใหค้วามช่วยเหลอืและพัฒนาชุมชนและสงัคมในหลายๆ 

ช่องทาง เช่น การสนับสนุนการศกึษาแก่เยาวชนโดยการบร ิจาคอุปกรณ์การเรยีนและให้ทุนการศึกษา การให้ทุน

สนบัสนุนองคก์รสาธารณะต่างๆ เพืÉอประโยชน์ต่อประชาชนทั Éวไป เช่น สถานีตาํรวจเพืÉอปรบัปรุงอุปกรณ์ในการให้บริการ

ประชาชน โรงพยาบาลเพืÉอปรบัปรุงเครืÉองมอืเครืÉองใช ้ รวมไปถงึการใหเ้งนิสนบัสนุนแก่กจิกรรมทางศาสนา เป็นตน้ 
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การดาํเนินงานและการจดัทํารายงาน (CSR in Process) 

บรษิทัฯ นํานโยบายความรบัผดิชอบต่อสงัคมมาเป็นแนวทางในการกําหนดกระบวนการปฏบิัตงิาน และเพืÉอใหม้ ั Éนใจได้ว่า

พนักงานทุกระดับตระหนักถึงและปฏิบัต ิหน้าทีÉภายใต้นโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องก ับ

มาตรฐานสากล กฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้ง  

บรษิัทฯ นําระบบบรหิารคุณภาพ ISO 9001 มาตรฐานระบบการจดัการสิÉงแวดล้อม ISO 14001 และมาตรฐานระบบการ

จดัการดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภัย TIS/OHSAS 18001 มากาํหนดเป็นขอ้ปฏบิตัใินการทาํงาน 

ของพนักงานและผูม้ส่ีวนเกีÉยวขอ้งทกุฝ่าย และคาํนึงถงึความรบัผดิชอบต่อสงัคมตั Êงแต่กระบวนการผลติและวธิกีาร

ปฏบิตังิาน ไปจนถงึการปรบัปรุงพืÊนทีÉโรงงาน  

 

จากการดาํเนินงานด้วยความรบัผดิชอบตอ่สงัคมอย่างต่อเนืÉอง ทาํใหบ้รษิัทฯ ไดร้บัรางวลัดา้นจดัการสิÉงแวดลอ้ม แรงงาน

สัมพนัธ์ ความปลอดภัย อาชวีอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทํางาน  การสนับสนุนการศกึษา และการประหยัด

พลงังาน จากหลายหน่วยงานทีÉกํากับดูแลการดาํเนินงานของบริษัทฯ เช่น กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงแรงงาน 

กระทรวงพลงังาน กระทรวงศกึษาธกิาร เป็นต้น   

 
กิจกรรมเพืÉอประโยชน์ต่อสงัคมและสิÉงแวดลอ้ม (After Process) 

บรษิทัฯ ไดจ้ดักจิกรรมเพืÉอช่วยเหลอืและพฒันาสงัคมอย่างสมํÉาเสมอ ในดา้นการศกึษา ศาสนา สิÉงแวดล้อม และกจิกรรม

ชุมชน ดงันีÊ  

 

การศกึษา  

บรษิัทฯ ไดส้นับสนุนการศกึษาแก่เยาวชนโดยการจดัโครงการต่างๆ เพืÉอพฒันาความทกัษะความรู้และเปิดโลกทศัน์ของ

เยาวชน ดงันีÊ  

โครงการพฒันาวชิาชพี – บรษิัทฯ เชญิวิทยากรจากศูนย์ฝึกอาชีพ กรุงเทพมหานคร เขา้สอนวชิาชีพแก่เยาวชนใน

ทอ้งถิÉนช่วงปิดภาคเรยีน พร้อมสนับสนุนอุปกรณ์ทีÉใชใ้นการเรยีนการสอน เช่น ทําผม นวดแผนไทย เพืÉอเปิดโอกาสให้

เยาวชนไดเ้รยีนรู้วชิาชพีต่างๆ นอกเหนือหลกัสตูรการเรยีน และยงัสามารถนําไปประกอบอาชพีเสรมิไดอ้ีกดว้ย 

โครงการสนับสนุนหลักสูตรมอนเตสซอรีÉ – บรษิัทฯ สนับสนุนโรงเรียนในชุมชนแห่งหนึÉงทีÉใช้หลักสูตรมอนเตสซอรีÉ 

สําหรับเดก็วยั 3-6 ขวบ ซึÉงเป็นหลักสูตรทีÉค ํานึงถึงเด็กเป็นสําคญั ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างอิสระ จ ัด

สิÉงแวดล้อมและอุปกรณ์ใหเ้ดก็ได้ฝึกทักษะกลไกผ่านประสาทสมัผสัทั Êงห้า รู้จกัควบคุมการทาํงานด้วยตวัเอง ด้วยการ

จดัหาอุปกรณ์การเรยีนการสอน ปรบัปรุงอาคารเรยีนใหเ้หมาะสมกบัหลกัสูตร ปรับปรุงทศันียภาพบรเิวณอาคารเรียน 

เพืÉอ ให้นักเรียนม ีพืÊนฐานการเรียนรู้ทีÉดีต ั Êงแต่ก่อนปฐมวัย  และให้การเรียนการสอนเป็นไปตามมาตรฐานทีÉ

กระทรวงศกึษาธกิารกาํหนด 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 54 
ผูล้งทุนสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิัทเพ ิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิัท 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

 

 

โครงการแปลงสาธติการเกษตรแบบพอเพยีง – บรษิัทฯ จดัทําแปลงสาธิตการเกษตรแบบพอเพยีงให้กบัโรงเรียนใน

ชุมชนนิคมทบักวางสงเคราะห ์ř  ตาํบลทบักวาง จงัหวดัสระบุร ี  พืÊนทีÉโครงการ 4 ไร่   ดว้ยการทาํแปลงปลูกผกัแบบกาง

มุง้ แบบระบบสปรงิเกอร ์ แบบนํÊาหยด ตลอดจนการเจาะนํÊาบาดาลและระบบการใชนํ้Êาบาดาล  เพืÉอใหน้ักเรยีนได้เรียนรู้

การทาํเกษตรแบบพอเพยีงตามแนวพระราชดาํรขิองในหลวงรชักาลทีÉ 9 รวมถงึเทคโนโลยต่ีางๆ ในการทาํการเกษตร  

 

ภาพจาํลองแปลงสาธติการเกษตรแบบพอเพยีง 

 

นอกเหนือจากโครงการดงักล่าว บรษิทัฯ ยงัใหก้ารสนับสนุนในดา้นอืÉนๆ ไดแ้ก่ การจดัสรา้งหอ้งพยาบาลให้แก่โรงเรียน 

การมอบทนุการศกึษา และการสนบัสนุนกจิกรรมต่างๆ ของโรงเรยีนในชมุชน 

 

ศาสนา  

บริษัทฯ ส่งเสริมและทํานุบํารุงศาสนาอย่างต่อเนืÉอง ทั Êงการจัดหาทุนทรัพย์ตามโอกาสสําคัญทางศาสนา อาท ิการ

ทอดผา้ป่า การทอดกฐนิ การซ่อมแซมศาสนสถาน และการทาํความสะอาดลานวดั 
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สิÉงแวดลอ้ม 

บรษิทัฯ จดัใหม้โีครงการปลูกป่าเพืÉอดูแลสิÉงแวดลอ้มโอกาสวนัเกดิบรษิทัฯ  กจิกรรมรณรงคต์รวจสุขภาพปอดและสายตา

ให้แก่ชุมชนรอบพืÊนทีÉเหมอืงและโรงงานของบรษิัทฯ  และการลดฝุ่นทีÉเกดิจากการขนส่งสนิคา้โดยจดัรถยนต์ดูดฝุ่นบน

เสน้ทางเขา้-ออกจากเหมอืงและโรงงานของบรษิทั   

  

 

กิจกรรมชุมชน 

บรษิัทฯ ใหก้ารสนับสนุนการพฒันาชมุชนโดยรอบและทีÉอยู่ใกลเ้คยีงกบัเหมอืงและโรงงานของบรษิทัอย่าง ต่อเนืÉอง ไดแ้ก่ 

การปรบัปรุงระบบประปาของชุมชนเกษตรสมัพนัธ์  การก่อสร้างลานคอนกรตีเสรมิเหลก็รอบบรเิวณอาคารโรงพยาบาล

ส่งเสรมิสขุภาพ ตาํบลทบักวาง เพืÉออาํนวยความสะดวกแก่เจา้หน้าทีÉ และประชาชนทีÉมาใชบ้รกิาร  การก่อสรา้งศาลา

ประชาคมเพืÉอใช้ทาํกจิกรรมต่างๆ ของชุมชน การตอ่เตมิหอ้งครวัศาลาชุมชน และ การส่งเสรมิการออกกาํลงักายแบบภมูิ

ปัญญาไทยใหแ้ก่ผูส้งูวยัในชุมชน 
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นโยบายการต่อต้านคอรร์ปัชั Éน 

บรษิทัฯ มุง่มั ÉนทีÉจะดําเนนิกจิการอย่างซืÉอสตัย ์สจุรติ โปร่งใส เป็นธรรม ภายใต้หลกัการกาํกบัดูแลกจิการทีÉด ี และมสี่วน

ร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคม โดยบริษัทฯ ยึดมั ÉนในหลักการทีÉจะต่อ ต้านการกระทําทุจริตและการติดสินบน 

ในทุกรปูแบบทั Êงทางตรงและทางอ้อม จงึได้กาํหนดนโยบายการต่อต้านทุจรติคอร์รปัช ั Éนข ึÊนเพืÉอให้บุคลากรของบรษิัทฯ 

ยดึถอืและปฏบิัตติามหลกัการต่อไปนีÊ 

1) ไมด่าํเนินการหรอืเขา้ไปมสีว่นรว่มในการคอรร์ปัชั Éนทุกรปูแบบ ทั Êงทางตรงและทางอ้อม 

2) ปฏิบตังิานด้วยความระมดัระวงัในเรืÉองเกีÉยวกับการรับ การให้ของขวญั การเลีÊยงรบัรอง หรือการใหห้รอืรับ

ประโยชน์อืÉนใด ซึÉงจะตอ้งเป็นไปเพืÉอวตัถุประสงค์ทางธุรกจิ มมีูลค่าทีÉเหมาะสม และไม่ส่งผลกระทบต่อการ

ตดัสนิใจแต่อย่างใด 

3) จดัให้มรีะบบการควบคุมภายในและการประเมนิความเสีÉยงทีÉมปีระสทิธภิาพและเหมาะสมอย่างสมํÉาเสมอ เพืÉอ

ป้องกนัการคอร์รปัชั Éน ทบทวนและประเมนิความเสีÉยงจากการดําเนินงานทีÉอาจก่อให้เกดิการคอร์รปัชั Éนอย่าง

เหมาะสม 

4) จดัใหม้กีารรายงานทางการเงนิทีÉโปร่งใส ถกูตอ้ง ภายใตม้าตรฐานการบัญชทีีÉไดร้บัการยอมรบัในระดบัสากล 

5) จดัให้มกีระบวนการบรหิารทรพัยากรบุคคล ตั Êงแต่การสรรหาว่าจ้างไปจนถงึการดูแลพนักงานทีÉปฏิบตังิานกบั

บรษิทัฯ ทีÉสะทอ้นถงึความมุ่งมั Éนในการตอ่ตา้นการคอรร์ปัชั Éน 

6) จัดให้มช่ีองทางการส ืÉอสารเพืÉอให้พนักงานในบริษัทฯ สามารถแจ้งเบาะแส ข้อเสนอแนะ และขอ้ร้องเรียน

เกีÉยวกบัการคอรร์ปัชั Éน โดยผู้แจง้เบาะแสจะตอ้งไดร้บัการคุม้ครองอย่างเป็นธรรม 

7) ดําเนินกจิการให้สอดคล้องกับกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกบัการต่อต้านคอร์ร ัปชั ÉนในทุกประเทศทีÉบรษิัทฯ เขา้ไป

ดาํเนนิงาน 

8) หากพนักงานคนใดกระทําการใดทีÉฝ่าฝืน หรอืไมเ่ป็นไปตามนโยบายตอ่ตา้นการคอรร์ปัชั ÉนฉบบันีÊ ไม่ว่าทางตรง

หรอืทางอ้อม จะไดร้บัการพจิารณาทางวนัิยตามระเบียบทีÉบรษิัทฯ กาํหนด หรอืมโีทษทางกฎหมาย 

พนักงานทุกคนของบรษิทัฯ มหีน้าทีÉทาํความเขา้ใจ และปฏบิตัติามนโยบายการต่อตา้นการทุจรติคอรร์ัปชั Éนในองคก์รทุก

ขั Êนตอนของการปฏบิตังิาน หากพบการกระทาํใดทีÉเขา้ขา่ยขดัต่อนโยบายนีÊ ใหแ้จ้งผูบ้งัคบับัญชาทราบในทนัท ี
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การควบคมุภายในและการบริหารจดัการความเสีÉยง 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

ในการประชุมคณะกรรมการ ครั ÊงทีÉ 6/2560 เม ืÉอวนัทีÉ 15 สงิหาคม 2560 ซึÉงมกีรรมการตรวจสอบทั Êง 3 ท่านเข้าร่วม

ประชุมด้วย คณะกรรมการไดพ้จิารณาและประเมนิความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ  โดยการ

ซกัถามขอ้มูลจากฝ่ายบรหิารและหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมถงึพจิารณาแบบประเมนิทีÉฝ่ายบรหิารไดจ้ดัทําข ึÊน และผ่าน

การพจิารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ สรุปได้ว่าจากการประเมนิระบบการควบคุมภายในของบรษิทัฯ ในด้าน

ต่างๆ รวม 5 องคป์ระกอบ ดงันีÊ 

1) การควบคุมภายในองค์กร  

2) การประเมนิความเสีÉยง  

3) การควบคุมการปฏบิัตงิาน 

4) ระบบสารสนเทศและการสืÉอสารขอ้มลู 

5) ระบบการตดิตาม 

คณะกรรมการมคีวามเหน็ว่าระบบการควบคุมภายในของบรษิทัฯ มคีวามเพยีงพอและเหมาะสม โดยบรษิทัฯ ไดจ้ดัให้มี

บุคลากรอย่างเพยีงพอทีÉจะดาํเนนิการตามระบบได้อย่างมปีระสทิธภิาพ รวมทั ÊงมรีะบบควบคุมภายในในเรืÉองการตดิตาม

ควบคุมดแูลการดําเนินงานของบรษิ ัทย่อย ให้สามารถป้องกนัทรัพย์สนิของบรษิัทฯ จากการทีÉกรรมการหรอืผู้บริหาร

นําไปใชโ้ดยมชิอบ หรอืโดยไม่มอํีานาจ รวมถงึการทาํธุรกรรมกบับุคคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้และบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนัอย่าง

เพียงพอแลว้ สําหรบัการควบคุมภายในในหวัขอ้อืÉน คณะกรรมการเหน็ว่าบรษิัทฯ มกีารควบคุมภายในทีÉเพียงพอแล้ว

เช่นกนั  

 

ความเหน็ของผูต้รวจสอบภายในเกีÉยวกบัระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ  

บรษิทัฯ ไดว้่าจา้งบรษิทั เอเอน็เอส บซิเินส คอนซลัแทนส ์จาํกดั (“เอเอน็เอส”) ปฏบิตัหิน้าทีÉผู้ตรวจสอบภายในของบรษิัท

ฯ ตั Êงแต่วนัทีÉ 17 ธันวาคม 2558 ซึÉงเอเอ็นเอสได้มอบหมายให้นายอมรพงษ์ นวลวิวฒัน์ ตําแหน่ง กรรมการ เป็น

ผูร้บัผดิชอบหลกัในการปฏบิตัหิน้าท ีÉผู้ตรวจสอบภายในของบรษิัทฯ  

ทั ÊงนีÊ คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบ

ในการแตง่ตั Êง โยกย้าย เลกิจ้างผู้ตรวจสอบภายในของบรษิัทฯ  หรอืหน่วยงานอืÉนใดทีÉรับผิดชอบเกีÉยวกบังานตรวจสอบ

ภายในของบรษิทัฯ  และในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบคร ั ÊงทีÉ 4/2560 เม ืÉอวนัทีÉ 15 สงิหาคม 2560 คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพ้จิารณาคณุสมบัตขิอง เอเอน็เอส และนายอมรพงษ ์ นวลววิฒัน์ แลว้ เหน็ว่ามคีวามเป็นอิสระและเหมาะสม

เพยีงพอกบัการปฏบิัตหิน้าทีÉ  

เอเอน็เอส เขา้ตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบรษิทัฯ ในระหว่างเดอืนกุมภาพนัธ ์ – เมษายน 2559 ในสาํนักงาน

และโรงงานทั Êง 4 แหง่ ไดแ้ก ่สาํนกังานกรุงเทพ สาํนักงานและโรงงานแก่งคอย โรงงานพระพุทธบาท และโรงงานระยอง 

ซึÉงครอบคลุมกระบวนการปฏิบตังิาน 9 กระบวนการ ประกอบดว้ย การขาย การพฒันาสนิค้า การบรหิารสนิค้าคงคลงั 

การจดัซืÊอ/จัดจ้าง การผลติและจัดส่ง การจดัการด้านบัญชแีละการเงนิ การจดัการเทคโนโลยีสารสนเทศ การจดัการ

สนิทรพัยถ์าวรและเครืÉองมอือุปกรณ์ และการบริหารทรพัยากรบุคคล และไดอ้อกรายงานผลการตรวจสอบภายในฉบับลง
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วนัทีÉ 15 มถุินายน 2559 ซึÉงรายงานสิÉงท ีÉพบจากการสอบทาน พรอ้มเสนอแนะสิÉงทีÉควรปรบัปรุงในแต่ละกระบวนการต่อทีÉ

ประชุมคณะกรรมการ ครั ÊงทีÉ 3/2559 เมืÉอวนัทีÉ 3 สงิหาคม 2559  

บรษิทัฯ ไดนํ้าขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะของเอเอน็เอสมาปรบัปรุงเพืÉอพฒันาประสทิธภิาพระบบการควบคุมภายในของ

บรษิัทฯ สําหรบัแต่ละกระบวนการอย่างต่อเนืÉอง และประสานงานกบัเอเอ็นเอสให้เขา้ตรวจตดิตามผลการปรบัปรุงอีก 2 

ครั Êงในเดือนกุมภาพนัธ์ และเดือนกรกฎาคม 2560 โดยเม ืÉอวันทีÉ 27 กรกฎาคม 2560 เอเอ็นเอสได้ออกรายงานการ

ตรวจสอบตดิตามผลการปรบัปรุงแกไ้ขระบบการควบคุมภายในและการปรบัปรุงประสทิธภิาพ และนําเสนอต่อทีÉประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบ ครั ÊงทีÉ 4/2560 เมืÉอวนัทีÉ 15 สิงหาคม 2560 โดยมีความคืบหน้าของการดําเนินการสําหรบั

ประเดน็ทีÉตอ้งปรบัปรุง สรปุไดด้งันีÊ 

ข้อเสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน 
ความคืบหน้าจากรายการการตรวจสอบติดตาม 

ณ วนัทีÉ 27 กรกฎาคม 2560 

กระบวนการขาย  

1. การบนัทกึฐานขอ้มลูลูกค้า 

 ในการบนัทึก Master File ของลูกค้า บุคคลคนเดียว

เป็นทั Êงผู้บันทึก ผู้อนุมัติ และมีสิทธิแก้ไขข้อมูลได้

ทั Êงหมด 

 

บรษิัทฯ กําหนดให้มกีารอนุมตัิฐานข้อมูลลกูค้า และกําหนดสทิธิ

ในการบนัทึกขอ้มูล โดยแบ่งแยกผู้แก้ไขและผูอ้นุมตัิออกจากกนั 

ทั ÊงนีÊ ได้แบ่งแยกการเข้าถึงฐานข้อมูลลูกค้าของฝ่าย Logistics 

และฝ่ายบ ัญชีแล้ว นอกจากนีÊ  บริษัทฯ ยังได้จัดทําคู่มือการ

ปฏิบัติงานเรืÉ องการบัน ทึกฐานข้อมูล เสร็จสิÊนแล้วใน เ ดือน

มถิุนายน 2560 

โดยเอเอ็นเอสได้สุ่มตรวจสอบพบว่าการบนัทกึฐานข้อมูลลูกค้า

ถูกต้อง และการกําหนดอํานาจอนุม ัติ เป็นไปตามอําน าจ

ดําเนินการของบรษิทัฯ  

 ยงัไม่มีคู่มือในการกําหนดรหสัลูกค้า และการบันทึก

ขอ้มูลหลกัลูกค้าในระบบ 

2. การจัดทําใบสั Éงขายในระบบ AX ทําโดยบุคคล เดียว  

ทัÊงผู้จัดทํา ผู้อนุมัติ และมีสิทธิแก้ไข  และไม่สามารถ

เชืÉอมโยงขอ้มลูเพืÉอจดัทําใบสั Éงขายได ้

บรษิัทฯ ไดพ้ฒันาระบบ AX ให้สามารถจดัทําและอนุมตัิเอกสาร 

"บนัทึกการสั ÉงซืÊอ/ใบขออนุมตัิสั Éงจ่ายสนิค้า" โดยเชืÉอมโยงขอ้มูล

เพืÉอจดัทําใบสั Éงขายเสรจ็สิÊนแลว้ในเดือนพฤษภาคม 2560 

นอกจากนีÊ บรษิทัฯ ยงัไดจ้ดัทําคู่มอืการปฏิบตัิงานเรืÉองการจัดทํา 

Sales Approved และการจดัทาํใบสั Éงขายเสรจ็สิÊนแลว้ 

โดยเอเอ็นเอสได้สุ่มตรวจสอบพบว่าการจดัทําและอนุมัติการ

บันทึกการสั ÉงซืÊอ/ใบขออนุมัติถูกต้อง และการกําหนดอํานาจ

อนุมติัเป็นไปตามอาํนาจดาํเนินการของบรษิัทฯ  

กระบวนการพฒันาสินค้า 

3. การวจิยัและปรบัปรุงสนิคา้จากขอ้รอ้งเรยีนของลูกคา้ 
 

 แผนการดําเนินโครงการได้ร ับการตรวจสอบจาก

ผูจ้ดัการสว่นวจิยัและพฒันาผลติภณัฑ ์แต่ไมไ่ดล้งนาม

รับทราบตามช่องทีÉมีในแบบฟอร์ม อย่างไรก็ดี คู่มือ

ปฏบิตังิานไมไ่ด้กําหนดใหล้งนาม 

บรษิัทฯ ไดป้รับปรุงแบบฟอร์มโดยลดช่องผู้อนุมตัิให้สอดคล้อง

กบัคู่มอืปฏบิติังาน และเริÉมใชใ้นเดือนมนีาคม 2560 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 59 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

ข้อเสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน 
ความคืบหน้าจากรายการการตรวจสอบติดตาม 

ณ วนัทีÉ 27 กรกฎาคม 2560 

 มีการจัดทํา "แบบสรุปและประเมินผลการทดสอบ" 

เพืÉอนําเสนอผู้เกีÉยวขอ้งและลูกคา้ แต่ไม่พบการลงนาม

รบัทราบโดยผูอ้นุมตัโิครงการ/ลูกค้า 

บริษัทฯ ได้ปร ับปรุงแบบฟอร์มโดยเพิÉมช่องให้ลูกค้าและฝ่าย

การตลาดลงนามรับผลการทดสอบเรียบร้อยแล้ว และเริÉมใช้ 

ในเดือนมีนาคม 2560 โดยได้กําชับให้เจ้าหน้าทีÉฝ่ายการตลาด 

ลงนาม และดแูลใหล้กูคา้ลงนามรบัทราบผลการทดสอบทุกครั Êง 

4. การจดัเกบ็ขอ้มูลงานวจิยัและพฒันาผลติภณัฑ์ 
 

 ไม่มีการจัดทําคู่มือการปฏิบัติงานเรืÉ องการจัดเก็บ

ขอ้มูลงานวจิยัและพฒันาผลติภณัฑใ์ห้ครอบคลุมหวัข้อ

ทีÉสาํคญั เชน่ กําหนดโครงสรา้งรหสัโครงการ สิÉงทีÉต้อง

จดัเกบ็ สืÉอในการจดัเกบ็ การสํารองขอ้มลู 

 บริษัทฯ ได้จ ัดทําคู่มือเรืÉองการจัดเก็บงานวิจ ัยและพัฒนา

ผลติภณัฑใ์น Server เสรจ็สิÊนแลว้ในเดือนกรกฎาคม 2560 

 เจ้าหน้าทีÉเก็บข้อมูลในเครืÉองคอมพิวเตอร์ของตน จึง

ไม่มกีารสํารองขอ้มูล 

 บรษิัทฯ เริÉมสํารองขอ้มูลตั Êงแต่เดือนมนีาคม 2560   

กระบวนการบริหารสินค้าคงคลงั 

5. ไม่มีการกําหนดอํานาจอนุมัติ เรืÉอง การบริจาคสินค้า/ 

การเบกิสนิค้าเพืÉอใชภ้ายในบรษิทัฯ  

บรษิัทฯ ไดท้บทวนและประกาศใชอ้ํานาจอนุมติัเรืÉองการบริจาค

สินค้าในเดือนมกราคม 2560 และปรับปรุงอํานาจอนุมัติเรืÉ อง 

การ เบิกสินค้า เพืÉ อ ใช้ภายในบริษัทฯ เสร็จสิÊนแล้วใน เดือน

พฤษภาคม 2560 

6. ขั ÊนตอนการปฏิบตัิงานเรืÉองการเคลมยังไม่ร ัดกุม เช่น  

ไม่ทํารายการคืนพัสดุในระบบ ไม่มีทะเบียนคุมติดตาม

พสัดุทีÉเคลม 

บรษิัทฯ ไดป้รบัปรุงกระบวนการปฏิบตัิงาน พร้อมทั Êงจดัทําคู่มือ

การปฏิบตัิงานเรืÉองการเคลม และประกาศใช้ในเดือนเมษายน 

2560 

7. การจดัเกบ็และตรวจนับพสัดุ 
 

 เหมืองทบักวาง/โรงงานแก่งคอย - กําหนด Location 

ในระบบไมต่รงกบัทีÉจดัเกบ็จรงิ 

บริษัทฯ อยู่ระหว่างการบนัทึกข้อมูลในระบบซึÉงจะดําเนินการ 

ให้แลว้เสรจ็ในปี 2560 

 โรงงานพระพุทธบาท - กําหนด Location ในระบบไม่

ตรงกบัทีÉจดัเก็บจรงิ 

บรษิัทฯ บนัทกึ Location ในระบบให้ตรงกับสถานทีÉจดัเก็บจริง

แลว้ 

 โรงงานระยอง - ไม่กําหนด Location การจดัเก็บพสัดุ

ในระบบ จัดเก็บพัสดุในทีÉทีÉ ใช้ร่วมกับหน่วยงานอืÉน  

ไม่มกีารควบคุมอย่างรดักุม ไมม่กีารควบคุมพสัดุทีÉอยู่

นอกคลงัอย่างรดักุม 

บรษิัทฯ ไดจ้ดัเก็บพสัดุในคลงัพสัดุ และบนัทึก Location ในการ

จดัเกบ็ในระบบใหต้รงกบัสถานทีÉเกบ็จรงิแล้ว 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 60 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

ข้อเสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน 
ความคืบหน้าจากรายการการตรวจสอบติดตาม 

ณ วนัทีÉ 27 กรกฎาคม 2560 

ระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8. ยงัไมไ่ดจ้ดัทําคู่มอืการปฏิบตัิงานในเรืÉองทีÉสําคญั เชน่ 

 การสํารองและทดสอบขอ้มูลทีÉสํารองไว ้  

 การตรวจสอบ System Log และการบันทึกผลการ

ตรวจสอบ  

 การตรวจสอบสถานะการทํางานของ Server และ

อุปกรณป์ระจําวนั และการบนัทกึผลการตรวจสอบ  

 แผนรองรบัเหตุภยัพบิตั ิ

บรษิัทฯ ไดจ้ดัทําคู่มอืการปฏิบตัิงานตามทีÉเสนอแนะแลว้ ยกเว้น

คู่มอืเรืÉองแผนรองรบัเหตุภยัพบิตั ิซึÉงจะแลว้เสรจ็ในปี 2560  

9. บรษิทัฯ ยงัไม่ได้บรหิารจดัการบญัชสํีาหรบัผูใ้ช้ทีÉมสีิทธสูิง 

(High Privilege Account) ตามทีÉกําหนด ได้แก่ ไม่สร้าง

บญัช ีAdministrator ใหม ่การม ีSystem Administrator ทีÉ

มีสิทธิเท่ากนั 2 บัญชี และไม่ได้ระบุเวลาทีÉใช้ และไม่

เปลีÉยนรหสัผ่านทุกครั Êงหลงัใช้งานเสร็จสิÊน ไม่ไดจ้ดัเก็บ

บนัทกึการเปลีÉยนแปลงและประวตัิการใชง้านของ Admin 

User 

บรษิัทฯ ไดกํ้าหนดใหผู้้จดัการทั Éวไปสาย IT เป็นผู้ถือ Password 

ของบญัช ีAdministrator  โดยเกบ็ในซองปิดผนึก และจดัเก็บในทีÉ

ปลอดภยั หากมีการใช้งานจะเปลีÉยน Password ทุกครั Êง โดย

จดัทําเสร็จสิÊนในเดือนเมษายน 2560 

10. บรษิทัฯ ยงัไม่ได้จดัทําแผนรองรบัเหตุภยัพิบตัิ บรษิัทฯ อยู่ระหว่างเจรจาขอ้สญัญากบัผูใ้ห้บรกิารภายนอก และ

คาดว่าจะจ ัดทําแผนรองรับเหตุภัยพิบติัให้แล้วเสร็จภายในปี 

2560  

11. ในการพฒันาระบบ  
 

 ไม่มกีารจดัทําเอกสารประกอบการพฒันาระบบไว้ใช้

อา้งองิในการบาํรุงรกัษา  

บรษิัทฯ ไดจ้ดัทาํเอกสารอนุมติัโครงการพฒันาระบบแลว้ 

 

 ไม่มีมาตรการควบคุมในการ Register ระบบใช้งาน

และ Source Code 

บรษิัทฯ กาํหนดให้ผูจ้ดัการทั Éวไปสายเทคโนโลยสีารสนเทศเป็นผู้

มอีาํนาจ Register ระบบเพียงคนเดียวตั Êงแต่เดือนมิถุนายน 2560  

 กําหนดแผนทีÉชดัเจนทีÉจะขยายผลการใช้งานโปรแกรม 

IT Service ไปยงัโรงงานแก่งคอย ทบักวาง และระยอง 

บรษิัทฯ ไดจ้ดัทําแผน และดําเนินการตามแผนโดยเริÉมใช้งาน

โปรแกรม IT Service ครบทุกโรงงานตั Êงแต่เดอืนมนีาคม 2560 

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 61 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

สาํหรบัแผนการตรวจสอบประจําปี 2560 เอเอน็เอสไดต้รวจสอบระบบการควบคุมภายในของกระบวนการขาย ในระหว่าง

วนัทีÉ 13–20 กนัยายน 2560 โดยได้นําเสนอรายงานการตรวจสอบต่อทีÉประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั ÊงทีÉ 5/2560 

เมืÉอวนัทีÉ 9 พฤศจกิายน 2560  และระบบการควบคุมภายในของกระบวนการจดัการดา้นบัญชแีละการเงนิ ในระหว่าง

วนัทีÉ 4–21 ธันวาคม 2560  โดยได้นําเสนอรายงานการตรวจสอบต่อทีÉประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั ÊงทีÉ 1/2561 

เมืÉอวนัทีÉ 27 กุมภาพนัธ์ 2561  ซึÉงเอเอ็นเอสมคีวามเห็นว่าท ั Êงกระบวนการขายและกระบวนการจดัการด้านบัญชีและ

การเงนิ  มรีะบบการควบคุมภายในทีÉรดักุมเหมาะสม ไม่พบขอ้ผดิพลาดทีÉเป็นสาระสําคญั แต่มขี้อเสนอแนะเพืÉอการ

ปรบัปรุง ดงันีÊ 

ข้อเสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน 
ความเห็นของฝ่ายบริหาร/ 

ความคืบหน้าในการดาํเนินการ 

กระบวนการขาย  

1. อํานาจดําเนินการเรืÉองการจดัหายงัไม่ครอบคลุมการซืÊอ

สนิค้าสําเรจ็รูป 

 มกีารซืÊอสนิคา้สําเร็จรูปเพืÉอขายในประเทศ  แต่อํานาจ

ดําเนินการจดัหา ไมค่รอบคลุมการซืÊอสนิคา้สําเรจ็รูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัทฯ จะได้ปร ับปรุงอํานาจดําเนินการเรืÉ องการจัดหาให้

ครอบคลุมการซืÊอสินค้าสําเร็จรูปต่อไป  โดยระหว่างทีÉยงัไม่ได้

เสนอขออนุมตัิแก้ไขอํานาจดําเนินการจากคณะกรรมการบริษัท  

ฝ่ายบรหิารทีÉเกีÉยวข้องไดทํ้าบนัทกึเสนอประธานเจา้หน้าทีÉบริหาร

ให้ความเห็นชอบในการใชอํ้านาจดําเนินการเรืÉองการจัดหา ขอ้ 

2.2 การจดัหารายการอืÉนๆ ทั ÊงทีÉเป็นรายจ่ายลงทุนและทีÉไม่ใช่

รายจ่ายลงทุน  สําหรบัอ้างอิงในการปฏิบตัิงานกรณีทีÉต้องมีการ

จดัหาสินค้าสําเร็จรูป  โดยมีผลตั Êงแต่วนัทีÉ 1 พฤศจิกายน 2560 

เป็นต้นไป จนกวา่อํานาจดําเนินการทีÉแกไ้ขใหม่จะมผีลบงัคบัใช ้

 มรีายการซืÊอสินค้าสําเร็จรูปซึÉงไดร้บัอนุมตัใินระบบ AX 

โดยผูม้อีํานาจทีÉไม่สอดคลอ้งตามทีÉกําหนดไว้ในอํานาจ

ดําเนินการ 

บรษิัทฯ ไดกํ้าหนดเงืÉอนไขอํานาจอนุมตัิในระบบ AX ให้ถูกต้อง

ตามอํานาจดําเนินการแลว้ 

2. ควรจัดทํารายงานการประชุม Commercial ของสาย

การค้าธุรกจิทุกครั Êง  เพืÉอการกํากบัดแูลและติดตามในการ

ประชุมครั Êงต่อไป 

บรษิัทฯ ไดจ้ดัทาํรายงานการประชุม Commercial แลว้ 

3. ควรระบุวเงินเครดิตในระบบ AX ให้ครบถ้วนทุกราย

โดยเรว็ เพืÉอสามารถควบคุมการส่งสินค้าไม่ให้เกินวงเงนิ

เครดติไดโ้ดยระบบ AX แทนการควบคุมโดย Manual 

บรษิัทฯ ไดร้ะบุวงเงนิเครดิตลูกค้าในระบบ AX ครบทุกรายแลว้

ในเดือนพฤศจิกายน 2560 

กระบวนการจดัการด้านบญัชีและการเงิน 
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ข้อเสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน 
ความเห็นของฝ่ายบริหาร/ 

ความคืบหน้าในการดาํเนินการ 

4. การลงนามและการอนุมตัิในเอกสารทางบญัชีบางประเภท

รายการ ไม่เป็นไปตามระเบียบอํานาจดําเนินการ แต่เป็น

การปฏิบตัิเพืÉอให้การทํางานคล่องตวั แม้ไม่ได้ก่อใหเ้กิด

ผลกระทบใด แต่กค็วรมกีารปฏบิติัให้เป็นไปตามระเบียบ

อํานาจดําเนินการทีÉกําหนด  ได้แก ่ 

 การลงนามในใบเพิÉมหนีÊหรือใบลดหนีÊ โดยผูม้ีอํานาจ

ดําเนินการคอืระดบัผู้จดัการฝ่าย  แต่ในทางปฏบิัติได้

ลงนามโดยระดบัผูจ้ดัการส่วน   

 การอนุมติัในใบสําคัญรายวันร ับเงิน  โดยผู้อํานาจ

ดําเนินการคือผู้จ ัดการส่วนสายการเงิน  แต่ในทาง

ปฏบิตัิได้ลงนามโดยผู้จัดการส่วนบัญชีบริหารต้นทุน

สําหรับการขายเงินสดหน้าโรงงาน และโดยหวัหน้า

แผนกประมวลบัญชีสําหรับการขายในประเทศและ

ต่างประเทศปกตทิั Éวไป 

บรษิัทฯ จะได้ทบทวนระเบียบอํานาจดําเนินการในเร ืÉองดงักล่าว

ให้มคีวามรดักุมและเหมาะสมต่อการปฏบิตัิงาน และกํากบัดูแลให้

เป็นไปตามระเบยีบฯ ทีÉกาํหนด 

5. การเคลยีร์เงนิทดรองจ่ายล่าชา้กว่ากําหนด ซึÉงควรได้มี

การกําหนดแนวทางในการติดตามการเคลียร์เงินทดรอง

จ่ายให้เหมาะสมและเป็นระบบ ได้แก่ การติดตามการ

เคลยีร์เมืÉอถึงกําหนดแทนการติดตามเป็นรายเดือน , การ

จัดทําเอกสารและรายงานผลการติดตามรายการทีÉเกิน

กําหนดการเคลยีร์กบัผูบ้งัคบับญัชาต้นสงักดั , การให้เบิก

เงินทดรองจ่ายใหม่เมืÉอผู้ขอเบิกได้เคลียร์ยอดทีÉคงค้าง

หมดแลว้  เป็นต้น   

บริษัทฯ ติดตามให้ผู้ขอเบิกเงินทดรองจ่ายทีÉมียอดค้างเกิน

กําหนดใหเ้รง่ดําเนินการเคลยีร์โดยเรว็แลว้  รวมถึงจะไดท้บทวน

และปรบัปรุงคู่มอืปฏิบตัิงานเรืÉองเงินทดรองจ่าย พร้อมกําหนด

มาตรการในการยืม การเคลียร ์และการติดตามการเคลยีร์ให้มี

ความรดักมุเหมาะสมต่อไป 
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ความเหน็ของผูส้อบบญัชีเกีÉยวกบัระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ  

บรษิทั สาํนกังาน อวีาย จํากดั ซึÉงเป็นผูส้อบบัญชขีองบรษิทัฯ ไดใ้หข้อ้สงัเกตจากการตรวจสอบระบบควบคมุภายในของ

บรษิทัฯ สาํหรบัปีส ิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 ซึÉงฝ่ายบรหิารได้ดาํเนินการตามขอ้เสนอแนะและใหค้วามเหน็ โดยสรุป

ดงันีÊ 

ข้อสงัเกตของผูส้อบบญัชี ข้อเสนอแนะของผูส้อบบญัชี 
ความเห็นของฝ่ายบริหาร/ 

ความคืบหน้าในการดาํเนินการ 

ระบบสินค้าคงเหลือและต้นทุนขาย 

บริษัทฯไม่ได้จ ัดทํารายงานวิเคราะห์

อายุสินค้าคงเหลือ  ซึÉ งจะแสดงถึ ง

รายละเอียดสินค้าทีÉไ ม่เคลืÉอนไหว 

สินคา้ลา้สมยั สนิค้าเสียหาย เป็นตน้ 

บริษัทฯควรจดัทํารายงานวิเคราะห์อายุ

สินคา้คงเหลือทุกไตรมาส เพืÉอให้สามารถ

ติดตามการเคลืÉอนไหวของสินค้าคงคลัง 

แล ะ ติ ด ต าม ร า ยกา ร สิน ค้ า ทีÉ มี ก า ร

เคลืÉอนไหวทีÉผิดปกติได้  และควรมีการ

ส อ บ ท า น ร า ย ง า น ดั ง ก ล่ า ว เ พิÉ ม

ประสิทธิภาพในการควบคุมและการ

บริหารสิน ค้า คง เหลือ  และ กํ า หนด

นโยบายในการตัÊงสํารองเผืÉอมูลค่าสินค้า

คงเหลอืลดลงให้เหมาะสมกบัสภาพสินค้า

และสถานการณท์างการตลาด 

บริษัทฯ ไดม้ีการจดัทํารายงานวิเคราะห์

อายุสินคา้คงเหลือตอนสิÊนปี ซึÉงตั Êงแต่ปี 

2561 เป็นต้นไป จะได้ดําเนินการจ ัดทํา

รายงานดงักล่าวทุกไตรมาส   และจะได้

พิจารณากําหนดนโยบ าย ในการ ตั Êง

สํารองเผืÉอมูลค่าสินค้าคงเหลือลดลงให้

เหมาะสมกบัสภาพสนิค้าและสถานการณ์

ต่อไป   

รายการระหว่างบริษทัทีÉเกีÉยวข้องกัน 

บริษัทฯมีการ ดํา เนินงานระห ว่ า ง

ประเทศเพิÉมขึÊน และมีรายการธุรกิจ

ระหว่างบริษทัภายในกลุ่มเป็นจํานวน

มาก เช่น การขายสนิคา้ ค่าบรกิาร ค่า

บรหิารจดัการ และเงนิใหกู้้ยืม เป็นต้น 

แต่ ย ั ง ไ ม่มีน โย บาย และ เอก สา ร

เ กีÉ ย ว กับ ก า ร กํ า ห น ดร า ค า โ อ น 

(Transfer Pricing) ทีÉเหมาะสมสําหรบั

รายการทางธุรกิจทีÉสําคัญกับบริษัท

ภายในกลุม่ รวมถงึกจิการและบุคคลทีÉ

เกีÉยวขอ้งกนั 

บริษัทฯควรจ ัดทํานโยบายราคา โอน

( Transfer Pricing Policy) ใ ห้ มี ค ว า ม

เหมาะสมและเป็นไปตามข้อกําหนดตาม

ประกาศของกรมสรรพากร และมกีารสอบ

ทานนโยบายอย่างสมํÉาเสมอ เพืÉอให้แน่ใจ

ว่ าบริษัทฯปฏิบัติตามกฎหมายและ

ข้อบังคบัทีÉเกีÉยวข้อง เพืÉอหลีกเลีÉยงภาระ

ภาษีอากรทีÉบรษิทัฯอาจต้องเสีย 

 

บริษัทฯ จะได้พิจารณาจัดทํานโยบาย

ราคาโอนให้มคีวามเหมาะสม และทําการ

สอบทานอย่างสมํÉาเสมอต่อไป  

ระบบการควบคมุทั ÉวไปของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัระบบบญัชี 

จากการสอบทานการ เข้าถึ งระบบ 

พบว่า บริษัทไม่ได้ทําการสอบทาน

รายงานบนัทึกความปลอดภยัในระบบ

ทีÉสาํคญั 

 

สายเทคโนโลยีสารสนเทศควรจัดให้มี

ระเบียบและคู่มือการปฏิบตัิงานในการสอบ

ทานรายงานบนัทึกความปลอดภยัในระบบ

ทีÉสําคัญอย่างสมํÉ าเสมอและข ั Êนตอนการ

ปฏบิตังิานเมืÉอพบว่ามีการเขา้ถึงระบบโดย

บริษัทฯ ได้ติดตั ÊงเครืÉองมือในการช่วย

ร ะ บุ แ ล ะ เ ก็ บ ข้ อ มู ล พ ร้ อ ม ส รุ ป ถึ ง

เหตุการณ์สําคัญทีÉเกิดขึÊน  และผู้ดูแล

ระบบได้จดัทํารายงานพร้อมวิธีจ ัดการ

แก้ไขสําหรับเหตุการณ์สําคญัทีÉเกิดขึÊน
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ข้อสงัเกตของผูส้อบบญัชี ข้อเสนอแนะของผูส้อบบญัชี 
ความเห็นของฝ่ายบริหาร/ 

ความคืบหน้าในการดาํเนินการ 

 

 

ผู้ไม่มีสิทธิ Í (access violations) พร้อมทํา

การบนัทกึและเกบ็หลกัฐานทีÉพบ  ซึÉงความ

เหมาะสมเพียงพอของรอบระยะเวลาใน

การสอบทานขึÊนอยู่กบัประเภทของข้อมูลทีÉ

ต้องการป้องกนั 

นั Êนเสนอต่อผู้บังคับบัญชาเพืÉอทําการ

ตรวจสอบและวิเคราะห์เหตุการณ์ทีÉ

เกดิขึÊนดงักล่าว อย่างน้อยเดอืนละ 1 ครั Êง 
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รายการระหว่างกนั 

รายการระหวา่งกนัของบริษัทฯ กบั บุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ 

รายการระหว่างกนัของบริษัทฯ กบั บุคคลทีÉอาจมคีวามขดัแย้ง สําหรบังวดปีบัญชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 และ 

2560 มรีายละเอยีดดงันีÊ 

(1) นายอดิศกัดิÍ  เหลา่จนัทร ์ (“นายอดิศกัดิÍ”) 

นายอดศิกัดิ Íเป็นกรรมการและผู้ถอืหุน้ของบรษิัทฯ โดยถอืหุ้นบรษิทัฯ ทั Êงทางตรงและทางอ้อมในสดัส่วนร้อยละ 

9.86 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว (ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 
ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 

ธนัวาคม 2559 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 

ธนัวาคม 2560 

เงนิทดรองจา่ย 0.02 

 

- บรษิทัฯ ได้ทดรองจ่ายเงนิให้แก่

นายอดิศักดิ Í เพ ืÉอสํ ารอ งเ ป็น

ค่าใช้จ่ายสําหรบัการเดินทางไป

ดําเนินการทีÉต่างประเทศ โดย

นายอดิศ ักดิ Íได้นําส่งเอกสารทีÉ

เกีÉยวข้องกบัการใช้จ่าย เงินทด

รองดงักลา่วและส่งคืนเงนิทดรอง

จ่ายครบถ้วนแล้ว ในวันทีÉ  28 

มถุินายน 2560  

รายการดังกล่าวเกิดขึÊ น เพืÉอ

ความคล่องตัวในการดําเนินการ 

และเป็นการให้ใช้จ่ายตามจริง

เท่านัÊน โดยส่วนทีÉเหลอืผู้รบัเงนิ

ทดรองจา่ยกต็้องนํามาคืนบรษิัท

ฯ ให้ครบถ้วน อย่างไรก็ตาม 

เนืÉองจากรายการดงักล่าวมกีาร

คืนเงนิทดรองจ่ายส่วนทีÉเหลือ

ชา้กว่ากําหนดในระเบยีบปฏิบตัิ 

จึ งมีก า รกํ า ช ั บ ใ ห้ บุ ค ค ล ทีÉ

เกีÉยวข้องปฏิบัติตามระเบียบฯ 

ดงักล่าว อยา่งเคร่งครดัมากขึÊน 

จึงถือได้ว่ารายการดังกล่าวมี

ความสมเหตุสมผล 

รายไดจ้ากการ

จาํหน่าย

ยานพาหนะ 

- 
1.73 

 

บรษิทัฯ ได้จําหน่ายพาหนะ ซึÉง

เป็นรถประจาํตําแหน่งของคุณอดิ

ศกัดิ Íใหแ้ก่นายอดิศกัดิ Í เนืÉองจาก

ยานพาหนะดังกล่าวคํานวณค่า

เสืÉอมราคาหมดแล้วโดยบริษัทฯ 

คิดราคาขายอ้างอิงจาก ราคา

ขายซากคืนให้แก่ ผู้ให้เช่า เมืÉอ

สิÊนสุดสญัญาเช่า 

รายการดังกล่าวเป็นรายการ

เกีÉยวกับสินทรพัย์ของบริษัทฯ 

โดย บริษัท ฯ  คิ ด ร า ค า ขา ย

ทรพัย์สินตามราคาตลาด และ 

น า ย อ ดิ ศ ั ก ดิ Í ไ ด้ ชํ า ร ะ ค่ า

ยานพาหนะดงักล่าวครบถ้วนท ัÊง

จํานวนแล้ว จงึถือได้ว่ารายการ

ดังกล่าวมีความสมเห ตุส มผล

และเป็นประโยชน์ต่อบรษิทัฯ 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   
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(2) นายสเุทพ เอืÊอเชิดกุล (“นายสเุทพ”) 

นายสุเทพเป็นกรรมการและผู้ถอืหุน้ของบริษทัฯ โดยถอืหุ้นบรษิัทฯ ทั Êงทางตรงและทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ 

5.23 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว (ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
งวดปีบญัชีสิÊนสดุวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 2559 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2560 

เงนิกูย้มืระยะ

สั Êน 

ยกมา 15.00 - บรษิทัฯ กู้ยมืเงนิจากนายสุเทพ 

เ พืÉ อ นํ า ม า ใ ช้ เ ป็ น เ งิ น ทุ น

หมุนเวียนในการดําเนินธุ รกิจ 

โดยบรษิทัฯ ไดอ้อกตั Ìวสญัญาใช้

เ งิน วงเงิน  15. 00 ล้า นบา ท 

ระยะเวลาการกู้ย ืมเงินตั Êงแต่

วันทีÉ  24 ธ ันว าค ม 2558 -  5 

มกราคม 2559 อัตราดอกเบีÊย

รอ้ยละ 6.50 ต่อปี อ้างอิงจาก

อตัราดอกเบีÊยสําหรบัลูกค้าราย

ใหญ่ชั Êนดีของธนาคารพาณิชย์ 

ซึÉ งเป็นอ ัตราปกติสําหร ับการ

กูย้มืเงนิ 

ณ วนัทีÉ 5 มกราคม 2559 บรษิทั

ฯ ได้ชําระคืนเงนิกู้ย ืมดังกล่าว

พรอ้มดอกเบีÊยให้แก่นายสุเทพ

ครบถว้นแลว้ 

รายการดงักล่าวเป็นรายการรบั

ความช่วยเหลอืทางการเงนิจาก

กรรมการและผู้บริห า รขอ ง

บรษิัทฯ โดยบรษิทัฯ นําเงนิกู้

ย ืมดังกล่าวมาใช้เป็นเงินทุน

หมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจ

ของบรษิทัฯ และอตัราดอกเบีÊย

ทีÉชําระเป็นอัตราปกติสําหร ับ

ก า รกู้ ย ืม เ งิน  จึ งถื อ ไ ด้ ว่ า

ร า ย ก า ร ดั ง ก ล่ า ว มี ค ว า ม

สมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์

ต่อบรษิทัฯ  

เพิÉมขึÊน -  

จา่ยคนื (15.00) 

คงเหลอื - 

  

ดอกเบีÊยจา่ย 0.03 

 

 

- 

  



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   
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(3) นายเจริญ จรีุกานนท ์(“นายเจริญ”) 

นายเจริญเป็นกรรมการและผู้ถอืหุ้นของบรษิทัฯ โดยถอืหุน้บรษิทัฯ ทั Êงทางตรงและทางอ้อมในสดัส่วนรอ้ยละ 

5.85 ของทุนจดทะเบียนชาํระแลว้ (ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ 
งวดปีบญัชีสิÊนสดุวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 2559 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2560 

เงนิกูย้มืระยะ

สั Êน  

ยกมา 15.00 - บรษิทัฯ กู้ยมืเงนิจากนายเจริญ 

เ พืÉ อ นํ า ม า ใ ช้ เ ป็ น เ งิน ทุ น

หมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจ 

โดยบริษทัฯ ได้ออกตั Ìวส ัญญา

ใช้เงนิวงเงนิ 15.00 ล้านบาท 

ระยะเวลาการกู้ย ืมเงินตั Êงแต่

วันทีÉ 28 ธันวาคม 2558 - 5 

มกราคม 2559 อตัราดอกเบีÊย

รอ้ยละ 6.50 ต่อปี อ้างอิงจาก

อตัราดอกเบีÊยสําหรบัลูกคา้ราย

ใหญ่ชั Êนดขีองธนาคารพาณิชย์ 

ซึÉงเป็นอัตราปกติสําหร ับการ

กูย้มืเงนิ 

ณ  วัน ทีÉ  5 มก รา ค ม  2559 

บริษัทฯ ได้ชําระคืนเงินกู้ย ืม

ดังกล่าวพรอ้มดอกเบีÊยให้แก่

นายเจรญิครบถว้นแล้ว 

รายการดงักล่าวเป็นรายการ

รับค วาม ช่วย เหลื อ ท า ง

การเงินจากกรรมการและ

ผู้บริหารของบริษัทฯ โดย

บรษิทัฯ นําเงนิกู้ยมืดงักล่าว

มาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน

ในการดํา เนินธุ รกิจขอ ง

บรษิัทฯ และอตัราดอกเบีÊย

ทีÉ ชํ า ร ะ เ ป็ น อั ต ร า ป ก ติ

สําหรับการกู้ย ืมเงิน จงึถือ

ได้ ว่า รายการดังกล่ า วม ี

ความสมเหตุสมผลและเป็น

ประโยชน์ต่อบรษิทัฯ  

เพิÉมขึÊน -  

จ่ายคนื (15.00) 

คงเหลอื - 

  

ดอกเบีÊยจ่าย 0.02 

 

- 
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(4) นางสาวกรกฎ ศรวิีกรม ์(“นางสาวกรกฎ”) 

นางสาวกรกฎเป็นผู้ถอืหุน้ของบรษิทัฯ โดยถอืหุน้บรษิัทฯ ทั Êงทางตรงและทางอ้อมในสดัสว่นรอ้ยละ 1.21 ของทุน

จดทะเบยีนชาํระแล้ว (ณ วนัทีÉ  31 ธนัวาคม 2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ 
งวดปีบญัชีสิÊนสดุวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 2559 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2560 

เงนิกูย้มืระยะสั Êน  ยกมา - - บรษิัทฯ กู้ย ืมเงินจากนางสาว

กรกฎ เพ ืÉอนํามาใช้เป็นเงิน ทุน

หมุนเวียนในการดําเนินธุ รกิจ 

โดยบรษิทัฯ ไดอ้อกตั Ìวสญัญาใช้

เ งินว งเงิน  20. 00 ล้า นบาท 

ระยะเวลาการกู้ยืมเงินตั Êงแต่

วันทีÉ 5 มกราคม - 31 มีนาคม 

2559 อ ัต ราดอก เบีÊ ย ร้อ ยล ะ 

11. 00 ต่ อ ปี  ซึÉ ง เ ป็ น อั ต ร า

ดอกเบีÊยทีÉตกลงร่วมกัน โดย

ใก ล้ เคียงกับอัต รา ดอก เ บีÊ ย

ประ เ ภท เ งิน เ บิ ก เ กินบัญชี

สําหรบัลูกค้าบุคคลทั Éวไปขอ ง

ธนาคารพาณชิย ์

ณ วนัทีÉ 29 มนีาคม 2559 บรษิทั

ฯ ได้ชําระคืนเงนิกู้ยืมดังกล่าว

พร้อมดอกเบีÊยให้แก่นางสาว

กรกฎครบถว้นแลว้  

รายการดงักล่าวเป็นรายการรบั

ความช่วยเหลือทางการเงิน

จากผู้ถือหุ้น โดยบรษิัทฯ นํา

เงิน กู้ยืมดังกล่าวมาใช้ เ ป็ น

เงนิทุนหมุนเวยีนในการดําเนิน

ธุ รกิจของบริษัทฯ ซึÉ งอ ัตรา

ดอกเบีÊยทีÉชํา ระ เ ป็นไปตา ม

ความจําเป็นในขณะนั Êน จงึถือ

ได้ว่ารายการดงักล่าวมีความ

สมเหตุสมผล 

เพิÉมข ึÊน 20.00  

จา่ยคนื (20.00) 

คงเหลือ - 

  

ดอกเบีÊยจา่ย 0.52 

 

 

- 
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(5) นายชาญ ศรีวิกรม ์(“นายชาญ”) 

นายชาญเป็นผู้ถอืหุ้นของบรษิทัฯ โดยถอืหุน้บรษิทัฯ ทั Êงทางตรงและทางอ้อมในสดัส่วนร้อยละ 1.21 ของทุนจด

ทะเบยีนชาํระแล้ว (ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ 
งวดปีบญัชีสิÊนสดุวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 2559 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2560 

เงนิกูย้มืระยะสั Êน ยกมา - - บรษิทัฯ กู้ยมืเงนิจากนายชาญ 

เ พืÉ อ นํ า ม า ใ ช้ เ ป็ น เ งิ น ทุ น

หมุนเวียนในการดําเนินธุ รกิจ 

โดยบรษิทัฯ ไดอ้อกตั Ìวสญัญาใช้

เ งินว งเงิน  10. 00 ล้า นบาท 

ระยะเวลาการกู้ยืมเงินตั Êงแต่

วันทีÉ 5 มกราคม - 31 มีนาคม 

2559 อ ัต ราดอก เบีÊ ย ร้อ ยล ะ 

11. 00 ต่ อ ปี  ซึÉ ง เ ป็ น อั ต ร า

ดอกเบีÊยทีÉตกลงร่วมกัน โดย

ใก ล้ เคียงกับอัต รา ดอก เ บีÊ ย

ประ เ ภท เ งิน เ บิ ก เ กินบัญชี

สําหรบัลูกค้าบุคคลทั Éวไปขอ ง

ธนาคารพาณชิย ์

ณ วนัทีÉ 29 มนีาคม 2559 บรษิทั

ฯ ได้ชําระคืนเงนิกู้ยืมดังกล่าว

พรอ้มดอกเบีÊยให้แก่นายชาญ

ครบถว้นแลว้ 

รายการดงักล่าวเป็นรายการรบั

ความช่วยเหลือทางการเงิน

จากผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ นํา

เงิน กู้ยืมดังกล่าวมาใช้ เ ป็ น

เงนิทุนหมุนเวยีนในการดําเนิน

ธุ รกิจของบริษัทฯ ซึÉ งอ ัตรา

ดอกเบีÊยทีÉชํา ระ เ ป็นไปตา ม

ความจําเป็นในขณะนั Êน จงึถือ

ได้ว่ารายการดงักล่าวมีความ

สมเหตุสมผล 

เพิÉมข ึÊน 10.00  

จา่ยคนื (10.00) 

คงเหลือ - 

  

ดอกเบีÊยจา่ย 0.26 

 

- 
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(6) นายจิรวฒัน์ ตุลยาเดชานนท์ (“นายจิรวฒัน์”) 

นายจริวฒัน์เป็นบุตรของนายสุวฒัน์ ตุลยาเดชานนท ์ซึÉงเป็นกรรมการและผู้ถอืหุ้นของบรษิัทฯ โดยนายจริวฒัน์

ถอืหุน้บรษิทัฯ ทั Êงทางตรงและทางอ้อมในสดัส่วนร้อยละ Ř.řş ของทุนจดทะเบียนชาํระแล้ว (ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

งวดปีบญัชีสิÊนสดุ

วนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2559 

งวดปีบญัชีสิÊนสุด

วนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2560 

รายจา่ยค่าบรกิาร 

จดัทาํสืÉอ

ประชาสมัพนัธ์ 

- 
0.02 

บรษิทัฯ ได้ว่าจา้งนายจริวฒัน์ใน

การถ่ายภาพและวีดทิศัน์ในพืÊนทีÉ

เหมอืงทบักวาง โรงงานแก่งคอย 

จ ังหวัดสระบุรี และโรงงานไฮ

เดรตไลม์ จ ังหวัดระยอง เพืÉอ

จ ัดทําสืÉอประชาสัมพันธ์ข อ ง

บรษิทัฯ ซึÉงเป็นรายการทีÉเกิดขึÊน

เ พีย งค ร ั Êง เ ดี ย ว  แ ละ อั ต ร า

ค่าบริการดังกล่าวอยู่ในระดับ

อตัราตลาดปกตทิั Éวไป  

เป็นรายการสนับสนุนธุรกจิของ

บริษัทฯ และเป็นรา ยก า รทีÉ

เกดิขึÊนเพยีงครั Êงเดยีว โดยอตัรา

ค่าบรกิารถ่ายภาพและวีดทิ ัศน์

ดงักล่าวอยู่ในระดบัอตัราตลาด

ปกติทั Éวไป จงึถือไดว่้ารายการ

ดังกล่าวมีความสมเหตุส มผล

และเป็นประโยชน์ต่อบรษิทัฯ 
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(6) บริษทั บูรณาชาติ จาํกดั (“บจก. บูรณาชาติ”)  

บจก. บูรณาชาต ิเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ โดยถอืหุน้บริษัทฯ ในสดัส่วนร้อยละ 35.02 ของทุนจดทะเบียนชาํระ

แลว้ของบรษิัทฯ (ณ วนัทีÉ  31 ธันวาคม 2560) นอกจากนีÊ บรษิทัฯ และ บจก. บูรณาชาต ิมกีรรมการร่วมกนั

จาํนวน 3 คน ไดแ้ก ่นายอดศิกัดิ Í เหล่าจนัทร ์นายสเุทพ เอืÊอเชดิกุล และนายเจรญิ จุรกีานนท ์ 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2559 

งวดปีบญัชีสิÊนสดุวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 2560 

เงนิกูย้มืระยะ

สั Êน  

- ยกมา - บรษิทัฯ กู้ยมืเงนิระยะสั Êนจาก 

บจก .  บูรณา ชา ติ จํ า นวน 

1,214.00 ล้านบาท เพืÉอชําระ

คืนเงนิกูย้มืเดิมทีÉบรษิัทฯ มอียู่

ก ับธนาคารพาณิชย์แห่งหนึÉ ง 

โดยบรษิทัฯ ได้ออกตั Ìวส ัญญา

ใช้เงนิ ลงวนัทีÉ 9 พฤษภาคม 

2560 อ ัตราดอกเบีÊยร้อยละ 

5.76 ต่อ ปี อ้า งอิงจากอัตรา

ดอกเบีÊยเงนิกูส้ําหรบัลูกคา้ราย

ใหญ่ชั Êนดี ประเภทเงนิกู้แบบมี

ระยะเวลา โดยเป็นอตัราเฉลีÉย

ของธนาคารพาณิชยแ์ห่งใหญ่ 

4 แห่ง ลบรอ้ยละ 0.50 ซึÉงเป็น

อัตราใกล้เคียงกับทีÉ  บรษิัทฯ 

กูย้มืจากธนาคารพาณิชยอ์ ืÉน 

ณ วันทีÉ  9 มิถุ นา ยน  2560 

บรษิัทฯ ได้ชําระคืนเงินกู้ย ืม

ดังกล่าวพร้อมดอกเบีÊยให้แก่ 

บจก.บูรณาชาต ิครบถว้นแล้ว  

รายการดงักล่าวเกิดขึÊนเพ ืÉอ

ร ับ ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลือ ท า ง

การเงนิและเกิดขึÊนตามความ

จําเป็น โดยบรษิทัฯ นําเงนิกู้

ย ืมด ังกล่าวมาชําระคืนเงิน

กู้ยืมเดิมทีÉบริษัทฯ มีอยู่ก ับ

ธนาคารพาณิชย์แห่งหนึÉง ซึÉง

อ ัตราดอกเบีÊ ยทีÉ ชํ า ระเ ป็น

อตัราปกตสิําหรบัการกู้ยมืเงิน 

จงึถือไดว่้ารายการดงักล่าวมี

ความสมเหตุสมผลและเ ป็น

ประโยชน์ต่อบรษิทัฯ  

เพิÉมขึÊน 1,214.00  

จ่ายคนื (1,214.00) 

คงเหลอื - 

  

ดอกเบีÊยจ่าย - 5.89 
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(7) บริษทั เตียฮงฮะ สิริพานิช จาํกดั (“บจก. เตียฮงฮะ สิริพานิช”)  

นายเจรญิ ซึÉงเป็นกรรมการและผู้ถอืหุน้ของบรษิทัฯ โดยถอืหุน้บรษิัทฯ ทั Êงทางตรงและทางอ้อมในสดัส่วนร้อยละ 

5.85 ของทุนจดทะเบียนชาํระแล้ว (ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560) เป็นกรรมการผูจ้ดัการและผูถ้อืหุน้ใหญ่ของ บจก. 

เตยีฮงฮะ สริพิานิช โดยถอืหุน้ของ บจก. เตยีฮงฮะ สริพิานิชในสดัส่วนรอ้ยละ 92.50 ของทุนจดทะเบียนชาํระแล้ว 

(ณ วนัทีÉ 30 เมษายน 2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

งวดปีบญัชีสิÊนสดุ

วนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 2559 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2560 

รายจา่ยจากการ

ซืÊอสินคา้วสัดุ

ก่อสรา้ง 

0.14 

 

- บรษิทัฯ ซืÊอแผน่พืÊนสําเรจ็รปู จาก 

บจก. เตยีฮงฮะ สิรพิานิช เพ ืÉอใช้

ในการก่อสรา้งอาคารและสิÉงปลูก

สร้า งสํ าหรับเตาเผาหินปูน ทีÉ

โรงงานอําเภอแก่งคอย จงัหวัด

สระบุร ีโดย บจก. เตียฮงฮะ สิริ

พานิช สามารถส่งมอบสินค้าได้

ท ันเวลาทีÉต้องการสําหร ับการ

จดัซืÊอปรมิาณน้อยในเวลาเร่งด่วน 

และคิดราคาซืÊอขาย เงืÉอนไขการ

ชําระราคา ทีÉคลา้ยคลึงกบัทีÉบริษทั

ฯ สามารถหาได้จากผูข้ายรายอืÉน

ในการจดัซืÊอปกต ิ

รายการดังกล่าวเป็นรายการ

สนบัสนุนธุรกิจปกติของบริษทัฯ 

โดยราคาซืÊอขายและเงืÉอนไขการ

ชําระราคาทีÉ บจก  .เตยีฮงฮะ สิริ

พานิชให้ก ับบรษิัทฯ เป็นราคา

และเงืÉอนไขทีÉคล้ายคลึงกับทีÉ

บรษิทัฯ สามารถหาไดจ้ากผูข้าย

รายอืÉ น จึงถือ ได้ ว่ า รา ยกา ร

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล

แ ล ะ เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ 

บรษิทัฯ  
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(8) บริษทั ระยองมงคลชยั จาํกดั (“บจก. ระยองมงคลชยั”)  

นายสุเทพ ซึÉงเป็นกรรมการและผูถ้อืหุ้นของบรษิทัฯ โดยถอืหุน้บรษิทัฯ ทั Êงทางตรงและทางออ้มในสดัส่วนร้อยละ 

5.23 ของทุนจดทะเบียนชาํระแล้ว (ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560) เป็นกรรมการและผูถ้อืหุน้ใหญ่ของ บจก. ระยอง

มงคลชยั โดยถอืหุน้ บจก. ระยองมงคลชยั ในสดัส่วนรอ้ยละ 50.00 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว (ณ วนัทีÉ 30 

เมษายน 2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของ

รายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

งวดปีบญัชีสิÊนสุด

วนัทีÉ  

31 ธันวาคม 2559 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2560 

รายจา่ยจากการ

ซืÊอสนิคา้วสัดุ

ก่อสรา้ง 

0.13 

 

0.12 

 

บริษัทฯ ซืÊ อวัส ดุก่ อส ร้า งแ ละ

เครืÉองมือช่าง จาก บจก. ระยอง

มงคลชยั เพ ืÉอใชใ้นโรงงานไฮเดรต

ไลม์ จ ังหวัดระยอง โดย บจก. 

ระยองมงคลชัย คิดราคาซืÊอขาย

และเงืÉอนไขการชํา ระร า คา ทีÉ

คล้ายคลึงกับทีÉบรษิ ัทฯ สามารถ

หาไดจ้ากผูข้ายรายอืÉน 

รายการดังกล่าวเป็นรายการ

สนบัสนุนธุรกิจปกตขิองบริษทัฯ 

โดยราคาซืÊอขายและเงืÉอนไข

การชําระราคาทีÉ บจก  .ระยอง

มงคลชัย ให้กับบริษัทฯ เ ป็น

ราคาและเงืÉอนไขทีÉคล้ายคลึงกับ

ทีÉบริษัทฯ สามารถหาได้จาก

ผูข้ายรายอืÉน จงึถอืไดว้า่รายการ

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชน์ต่อบรษิัทฯ  

เจา้หนีÊการคา้ - 0.005 

 

รายไดจ้ากการ

จาํหน่ายปูนไฮ

เดรตไลม์ 

 

- 0.007 

 

บรษิทัฯ จําหน่ายปูนไฮเดรตไลม์ 

ให้แก่ บจก. ระยองมงคลชยั เพืÉอ

ใช้ในการประกอบธุ รกิจ  โดย

บริษัทฯ คิดราคาซืÊอขา ยและ

เงืÉอนไขการชาํระราคาทีÉคลา้ยคลึง

กบัทีÉบรษิทัฯ จาํหน่ายใหแ้ก่ลูกค้า

รายอืÉน 

รายการดังกล่าวเป็นรายการ

ธุรกิจปกติของบรษิัทฯ โดยคิด

ราคาซืÊอขายและเงืÉอนไขการ

ชํ าระราคาทีÉคล้า ยคลึ งกับทีÉ

บริษัทฯ จําหน่ายให้แก่ ลูกค้า

รายอืÉ น จึงถือได้ ว่ า รา ย กา ร

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชน์ต่อบรษิัทฯ 

ลูกหนีÊการคา้ - - 
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(9) บริษทั ลีกลั แอดไวซอรีÉ เคาน์ซิล จาํกดั (“บจก. ลีกลั แอดไวซอรีÉ เคาน์ซิล”) 

นายพรพรหม กาญจนจาร ีซึÉงเป็นกรรมการของบรษิทัฯ เป็นกรรมการและผู้ถอืหุน้ของ บจก. ลกีลั แอดไวซอรีÉ 

เคาน์ซิล โดยถอืหุน้ บจก. ลกีลั แอดไวซอรีÉ เคาน์ซลิ ในสดัสว่นรอ้ยละ 22.50 ของทุนจดทะเบียนชาํระแลว้ (ณ 

วนัทีÉ 28 เมษายน 2560) 

รายการ 

ขนาดรายการ (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 

ธนัวาคม 2559 

งวดปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 

2560 

รายจา่ยค่าบรกิาร 

ทีÉปรกึษาทาง

กฎหมาย 

 

0.71 

 

0.92 

 

บรษิทัฯ ไดว่้าจา้ง บจก. ลกีลั แอด

ไวซอรีÉ เคาน์ซลิ เป็นทีÉปรกึษาทาง

กฏหมาย โดยมีขอบเขตกา ร

ใหบ้รกิาร ดงันีÊ 

 ก า ร จัด ทํ า เ อ ก ส า ร ท า ง

ทะเบยีนของบรษิทัฯ  

 การให้บริการทางกฏหมาย

เ พืÉ อ ส นับ ส นุ น ก า ร ป รับ

โครงสร้างบริษัทฯ ในการ

แปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชน 

 การตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิและ

สถานะทางกฏหมาย 

โดยค่าบรกิารทีÉ บจก. ลีกลั แอดไว

ซอรีÉ เคาน์ซลิ เรยีกเกบ็กบับรษิัทฯ 

เป็นอตัรามาตรฐานทีÉเรยีกเก็บจาก

ลูกคา้ทั Éวไป และเป็นอตัราทีÉอยูใ่น

ระดบัอตัราตลาดปกตทิ ั Éวไป  

รายการดังกล่าวเป็นรายการ

สนบัสนุนธุรกจิปกตขิองบรษิทัฯ 

เนืÉองจากบรษิทัฯ จาํเป็นต้องใช้

บรกิารทีÉปรกึษาทางกฏหมาย

สําหร ับการดํา เนินกา รตา ม

ขอบเขตทีÉกําหนด โดย บจก  ลี

กลั แอดไวซอรีÉ เคาน์ซิล เป็นทีÉ

ปรึกษาทางก ฎห มา ย ให้แก่

บริษัทฯ มายาวนาน มีความรู้

ความเขา้ใจบรษิทัฯ เป็นอย่างดี 

จึงสามารถให้บรกิารได้อย่างมี

ป ร ะสิ ท ธิ ภ า พ  น อ ก จา ก นีÊ

ค่าบรกิารทีÉ บจก. ลีกลั แอดไว

ซอรีÉ เคาน์ซิล เรียกเก็บจาก

บรษิ ัทฯ เป็นอัตรามาตรฐานทีÉ

เรยีกเก็บจากลูกค้าท ั Éวไป และ

เป็นอัตราทีÉอยู่ในระดับอัตรา

ตลาดปกติท ั Éวไป จึงถือได้ว่ า

ร า ย ก า ร ดั ง ก ล่ า ว มี ค ว า ม

สมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์

ต่อบรษิัทฯ  

ค่าบรกิารทีÉ

ปรกึษาทาง

กฎหมายคา้ง

จ่าย 

- - 
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มาตรการและขั Êนตอนการอนุมติัการทาํรายการระหว่างกนั 

การทํารายการระหว่างกนักบับุคคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้จะไดร้บัการพจิารณาและให้ความเหน็เกีÉยวกบัความเหมาะสม

ของการทํารายการดงักล่าวจากคณะกรรมการตรวจสอบโดยคํานึงถงึผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นสําคญั ในกรณีทีÉ

คณะกรรมการตรวจสอบไม่มคีวามชาํนาญในการพจิารณารายการระหวา่งกนั บรษิทัฯ จะใหผู้้เชีÉยวชาญอสิระหรอืผู้สอบ

บญัชขีองบรษิ ัทฯ เป็นผู้ใหค้วามเหน็เก ีÉยวกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพืÉอนําไปใช้ในการประกอบความเหน็หรอืการ

ตดัสนิใจของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรอื คณะกรรมการบรษิทั และ/หรอื ผูถ้อืหุน้ แลว้แต่กรณี สาํหรบัการอนุมัติ

การทาํรายการระหว่างกนันั Êน ผูท้ ีÉอาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์หรอืมสี่วนได้เสยีในการทํารายการจะไมม่สีทิธอิอก

เสยีงในการอนุมตักิารทาํรายการระหวา่งกนัดงักล่าว  

 

นโยบายการทํารายการระหว่างกนั 

เพืÉอเป็นแนวทางในการปฏบิัตงิานให้การเขา้ทาํรายการดงักล่าวของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ไม่

ก่อให้เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบรษิทัฯ และผู้ถอืหุน้ทุกราย บริษัทฯ จงึได้กําหนด

นโยบายการเขา้ทาํรายการระหว่างกนัไวด้งันีÊ 

1. กรรมการและผู้บรหิารของบรษิทัฯ จะตอ้งจัดทํารายงานการมสี่วนไดเ้สยีของตนหรอืบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งและแจ้ง

ให้บรษิทัฯ ทราบ เพืÉอใหบ้รษิทัฯ มขีอ้มูลสําหรบัใชป้ระโยชน์ในการดาํเนินการตามขอ้กาํหนดเกีÉยวกบัการทํา

รายการทีÉเกีÉยวโยงกนั 

2. หลกีเลีÉยงการทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกนัทีÉอาจก่อใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

3. ในกรณีทีÉจําเป็นต้องทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกนั รายการทุกรายการของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยต้องนําเสนอและ

ขออนุมตักิารเขา้ทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกนัดงักล่าวต่อคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ หรอืทีÉประชุมผู้ถอื

หุน้ (แล้วแต่กรณี) ยกเว้นรายการทีÉมขีอ้ตกลงทางการค้าทีÉมีเง ืÉอนไขทางการค้าโดยทั Éวไป ซึÉงไดร้บัอนุมตัิใน

หลกัการจากคณะกรรมการใหส้ามารถทําได ้

4. ปฏิบตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย ์ ขอ้บังคบั ประกาศ และคําส ั Éงของคณะกรรมการ

กาํกบัตลาดทุน และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

5. กําหนดราคาและเงืÉอนไขของรายการทีÉเกีÉยวโยงกนัเสมอืนทํารายการกบับุคคลภายนอก (Arm’s length basis) 

ซึÉงต้องเป็นธรรม สมเหตุสมผล และก่อให้เกดิประโยชน์สูงสุดแก่บรษิ ัทฯ กรณีทีÉไม่มรีาคาดงักล่าว บรษิทัฯ จะ

เปรยีบเทยีบราคาสนิคา้หรอืบรกิารกบัราคาภายนอก ภายใต้เง ืÉอนไขทีÉเหมอืนหรอืคล้ายคลงึกนั 

6. ผูม้สี่วนไดเ้สยีกบัการทาํรายการทีÉเก ีÉยวโยงกนั ไม่สามารถเป็นผูอ้นุมตัหิรอืออกเสยีงลงมตใินเร ืÉองดงักล่าว 

7. ในการพจิารณาการทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกนั บรษิัทฯ หรอืบรษิัทย่อยอาจแต่งตั Êงผูป้ระเมนิอิสระเพืÉอทําการ

ประเมนิและเปรียบเทียบราคาสําหรับรายการทีÉเกีÉยวโยงกันทีÉสําคัญ เพืÉอให้มั Éนใจว่ารายการทีÉเกีÉยวโยงกัน

ดงักล่าว สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สงูสุดต่อบรษิทัฯ  

 

 

แนวโน้มในการทาํรายการระหว่างกนัในอนาคต 

บรษิัทฯ คาดว่าจะยงัคงมกีารทํารายการระหว่างกนักบักรรมการ ผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ และบุคคลทีÉอาจมคีวามขดัแย้งกับ

บรษิทัฯ ในอนาคต ซึÉงเป็นรายการทีÉเกดิข ึÊนตามความจําเป็นในการประกอบธุรกจิ ไดแ้ก่รายการดงัตอ่ไปนีÊ 
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1. รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ 

1.1 รายการว่าจ้างทีÉปรกึษา จาก  บจก.ลกีลั แอดไวซอรีÉ เคาน์ซิล เนืÉองจากรายการดงักล่าวเกดิข ึÊนตาม

ความจาํเป็นเพืÉอสนับสนุนการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ การกาํหนดคา่บรกิารและเงืÉอนไขกบับรษิัทฯ 

เป็นอัตราเดยีวกนัทีÉเรยีกเกบ็จากลูกคา้ทั Éวไป บรษิัทฯ คาดว่าในอนาคต รายการประเภทนีÊจะยงัคง

เกดิขึÊนอย่างต่อเนืÉองตามความจาํเป็น 

1.2 รายการซืÊอสนิคา้วสัดุก่อสร้างจาก บจก. เตียฮงฮะ สริพิานิช และ  บจก. ก  ระยองมงคลชยั เนืÉองจาก

ยรา การดงักล่าวเกดิข ึÊนตามความจาํเป็นเพืÉอสนับสนุนการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ และคดิราคาซืÊอ

ขายและเง ืÉอนไขการชาํระราคากบับรษิทัฯ เป็นราคาและเงืÉอนไขทีÉคล้ายคลงึกบัทีÉบรษิทัฯ สามารถหา

ไดจ้ากผูข้ายรายอืÉน บรษิัทฯ คาดว่าในอนาคตรายการประเภทนีÊจะยงัคงเกดิขึÊนตามความจําเป็น 

1.3 รายการเงนิทดรองจ่าย ให้กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิัทฯ เนืÉองจากรายการดงักล่าวเกดิข ึÊนตาม

ความจาํเป็นเพืÉอสนับสนุนการดําเนนิธุรกจิของบรษิทัฯ และเพืÉอความสะดวกในการดาํเนินการ บรษิัท

ฯ คาดว่าในอนาคต รายการประเภทนีÊจะยงัคงเกดิข ึÊนตามความจําเป็น ทั ÊงนีÊ บรษิทัฯ ไดก้าํหนดให้มี

ระเบยีบปฏบิตัเิร ืÉองเงนิทดรองจ่าย ซึÉงจะทาํใหก้ารปฏบิัตงิานเรืÉองเงนิทดรองจ่ายเป็นไปอย่างรดักุม 

2. รายการรบัความช่วยเหลือทางการเงิน 

รายการรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ ไดแ้ก่ การกูย้มืเงนิจากกรรมการ ผูถ้อืหุน้ และบุคคลทีÉอาจมคีวามขดัแย้ง คอื นาย

สุเทพ นายเจรญิ นางสาวกรกฏ นายชาญ และ บจก. บูรณาชาต ิซึÉงบรษิทัฯ คาดว่าหลงัจากบรษิัทฯ เขา้จดทะเบยีนใน

ตลาดหลกัทรพัย์ จะไม่เกดิรายการประเภทนีÊข ึÊนอกี 

ในการทาํรายการระหว่างกนัดงักล่าว บรษิัทฯ จะปฏบิัตใิหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

พ.ศ. 2535 (รวมทั ÊงทีÉมกีารแกไ้ขเพิÉมเติม) ขอ้บังคบั ประกาศ คําสั Éง หรอืขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน 

คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์ และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย รวมถงึนโยบายและประกาศ

ทีÉเกีÉยวขอ้งของบรษิ ัทฯ ไดแ้ก่ จรรยาบรรณธุรกจิ นโยบายการเขา้ทํารายการระหว่างกนั และประกาศ เรืÉอง หลกัการ

เกีÉยวกบัการเขา้ทําธุรกรรมระหว่างบรษิทัฯ กบั กรรมการ ผู้บริหาร หรอืบุคคลทีÉมคีวามเกีÉยวขอ้ง ซึÉงเป็นธุรกรรมทาง

การคา้ทีÉมเีง ืÉอนไขการคา้โดยทั Éวไป 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้  

คณะกรรมการตรวจสอบ บรษิทั เคมแีมน จํากดั (มหาชน) (บรษิทัฯ) ประกอบดว้ยกรรมการอสิระซึÉงเป็น ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

จํานวน ś ท่าน ซึÉงมปีระสบการณ์ด้านกฎหมาย ด้านบัญชกีารเงนิ ด้านวศิวกรรม และดา้นการบริหาร ประกอบด้วย         

นายพรพรหม กาญจนจาร ีเป็น ประธานกรรมการตรวจสอบ  นางสาวอมตา อิศรางกูร ณ อยุธยา  และ นายญาณศกัดิ Í 

มโนมยัพบิูลย ์เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมนีางนิสาลกัษณ์ มุ่งพาลชล ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ สายการเงนิและบ ัญช ี

เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิัตหิน้าทีÉอย่างเป็นอสิระตามทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ  ตามทีÉระบุไว้ใน

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึÉงสอดคลอ้งกบัขอ้กําหนดของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยอย่างครบถ้วน ได้แก่ การสอบทานรายงานทางการเงนิ รายการระหว่างกนั การ

บรหิารความเสีÉยง ระบบการควบคุมภายใน กาํกบัดูแลงานตรวจสอบภายใน การปฏบิัตติามกฎหมายระเบียบ ขอ้บงัคบั

ต่างๆ ทีÉเก ีÉยวขอ้งกบัการดําเนินธุรกิจทั Êงในประเทศและต่างประเทศ การพจิารณาเสนอแต่งตั Êงผู้สอบบัญชีและค่าสอบ

บญัช ีโดยในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบไดจ้ดัใหม้ีการประชุมรวม 5 ครั Êง  ซึÉงคณะกรรมการตรวจสอบได้สรุปผล

การดาํเนนิงานในปี 2560 โดยมสีาระสาํคญั ดงันีÊ  

 

1. การสอบทานรายงานทางการเงนิ  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงนิรายไตรมาส และงบการเงนิประจําปี 2560 ของบรษิัทฯ และบรษิทั

ย่อย โดยเชญิฝ่ายบรหิารทีÉเกีÉยวขอ้งและผูส้อบบญัชเีขา้ร่วมประชุมในวาระการพิจารณางบการเงนิ เพืÉอชีÊแจงและ

ตอบขอ้ซกัถามของคณะกรรมการตรวจสอบ ในเรืÉองความถูกต้อง ครบถ้วน การปรบัปรุงรายการบัญชทีีÉสาํคญัซึÉง

ส่งผลกระทบต่องบการเงนิ ความเพยีงพอของขอ้มลูทีÉเปิดเผยไว้ในงบการเงนิ และขอ้สงัเกตของผู้สอบบัญชซีึÉงได้

พจิารณาและสอบทานแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่างบการเงนิไดแ้สดงรายการโดยถกูตอ้งตามทีÉควร

ในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิเพืÉอการจดัทําบญัชแีละรายงานทางการเงนิทีÉครบถว้น ทนัเวลา 

เชืÉอถอืได ้เป็นประโยชน์ต่อนักลงทุนและผู้ใช้งบการเงนิ นอกจากนีÊ คณะกรรมการตรวจสอบได้จดัให้มกีารประชมุ

เป็นการเฉพาะกบัผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบรหิารเขา้ร่วมประชุม โดยเป็นการหารอืถงึขอ้มูลทีÉม ีสาระสําคญั และ

ระบบการควบคมุภายในทีÉเก ีÉยวขอ้งกบัการจดัทําบญัชแีละรายงานทางการเงนิ และเรืÉองอืÉน ๆ รวมทั Êงปัญหาอุปสรรค

ในระหว่างการปฏิบัตงิาน  ซึÉงเหน็ว่าผู้สอบบัญชไีด้ร ับความร่วมมือทีÉดจีากฝ่ายบริหาร  มคีวามเป็นอิสระในการ

ปฏบิตังิาน รวมทั Êงมคีวามรู ้ ประสบการณ์ และมแีนวทางการปฏบิัตงิานสอบทานทีÉเพยีงพอเหมาะสมต่อการปฏิบัติ

หน้าทีÉของผู้สอบบญัช ี  

 

2. การสอบทานรายการทีÉเกีÉยวโยงกนัหรอืรายการทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรายการระหว่างกนั หรอืรายการทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ทีÉเข้าขา่ย

รายการเกีÉยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการกํากับ

หลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ ผลการสอบทานรายการระหว่างกนัทีÉบรษิทัฯ มกีบัผู้เกีÉยวขอ้งพบว่า  บริษัทฯ ได้
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ดาํเนนิการตามเงืÉอนไขการคา้ทั Éวไป มคีวามเป็นธรรม สมเหตุสมผล และไมก่่อใหเ้กดิการถ่ายเทผลประโยชน์ รวมทั Êง

มกีารเปิดเผยขอ้มลูสารสนเทศอย่างครบถ้วนและเพยีงพอ โดยยดึถอืการปฏิบตัติามนโยบายการกาํกบัดูแลกจิการ   

ทีÉด ีและตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 

3. การสอบทานการประเมนิการควบคุมภายใน  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานระบบการควบคุมภายในของบรษิัทฯ ตามแนวทางของคณะกรรมการกํากบั

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์  และไดพ้จิารณาขอบเขตการปฏิบตังิาน บทบาทหน้าทีÉความรบัผดิชอบ และความ

เป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมทั Êงได้อนุมตัิแผนการตรวจสอบภายในประจําปีทีÉได้จัดทําข ึÊนบน

พืÊนฐานของการประเมนิความเส ีÉยงและขอบเขตทีÉครอบคลุมระบบงานต่างๆ ทีÉสาํคญัของบรษิัทฯ ซึÉงจากผลการ

ตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของทั Êงหน่วยงานตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญช ี  ไม่พบประเด็นหรือ

ขอ้บกพร่องทีÉอาจส่งผลกระทบต่อบรษิัทฯ อย่างมนีัยสําคญั ตลอดจนฝ่ายบรหิารไดด้ําเนินการปรบัปรุงแกไ้ขตาม

ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ หน่วยงานตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชอีย่างต่อเนืÉอง แสดงใหเ้หน็ถงึ

การให้ความสาํคญัต่อการควบคมุภายในของบรษิทัฯ ซึÉงสามารถสรา้งความเชืÉอมั Éนอย่างสมเหตุสมผลไดว่้าบรษิัทฯ 

มกีารควบคมุภายในทีÉเพยีงพอ  

 

4. การสอบทานการปฏบิตัติามกฎหมาย  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการปฏิบัตงิานและกํากบัให้บริษัทฯ ดําเนินก ิจการต่างๆ อย่างถูกต้องตาม

ระบบงานทีÉกําหนดไว้  มีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ข้อกําหนดของ

คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนกฎหมายอืÉนๆ 

ทีÉเก ีÉยวขอ้งกบัการดาํเนนิธุรกจิของบรษิทัฯ อย่างเคร่งครดั เพืÉอใหม้ั Éนใจว่าบรษิทัฯ มกีารดาํเนินการตามเงืÉอนไขทาง

ธุรกจิปกตอิย่างถูกต้องและเหมาะสม โดยในปี 2560 ไม่พบรายการทีÉบริษัทฯ กระทําการทีÉขดัต่อกฎหมายและ

กฎระเบยีบทีÉเกีÉยวขอ้ง  

 

5. การพจิารณาเสนอแต่งตั Êงผู้สอบบญัชแีละค่าสอบบญัช ีประจาํปี 2561  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัตงิาน ความเป็นอิสระ 

คุณสมบตั ิทกัษะความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ในการตรวจสอบ และงบการเงนิของบริษัทฯ ในปีทีÉผ่านมา

ตลอดจนค่าตอบแทนการสอบบัญช ี  คณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเหน็ตอ่คณะกรรมการบรษิทัฯ เพืÉอนําเสนอ

ทีÉประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจําปี 2561 พจิารณาแต่งตั Êงผู้สอบบัญชจีากบรษิัท สํานักงาน อวีาย จํากดั เป็นผู้สอบ

บญัชปีระจําปี 2561  โดยมนีายกฤษดา  เลศิวนา (ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาต เลขทะเบยีน 4958) หรอื นายเตมิพงษ ์ โอ

ปนพนัธุ์ (ผูส้อบบัญชรีบัอนุญาต เลขทะเบียน 4501) หรอื นางพนูนารถ เผ่าเจริญ (ผูส้อบบัญชรีบัอนุญาต เลข

ทะเบยีน 5238)  เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความคดิเหน็ตอ่งบการเงนิของบรษิัทฯ   ท ั ÊงนีÊ ผูส้อบบญัชที ีÉเสนอ

แต่งตั Êงดงักล่าว  ไม่มคีวามสมัพนัธ์หรือมสี่วนได้เสียกบับรษิัท หรือผู้บรหิาร  หรอืผู้ถือหุ้น  หรอืผู้ทีÉเกีÉยวขอ้งใน

ลกัษณะทีÉจะมผีลกระทบกบัการปฏบิัตหิน้าทีÉอย่างเป็นอสิระ 
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ข้อมลูทางการเงินทีÉสาํคญั 
 

งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 

ผู้สอบบัญชสีําหรบังบการเงนิรวมทีÉตรวจสอบแล้วของบรษิัทฯ สําหรบังวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 

2559 และ 31 ธันวาคม 2560 คือ นางสาวทิพวัลย์ นานานุวัฒน์ ผู้สอบบัญชีร ับอนุญาต เลขทะเบียน 3459  

บรษิทั สาํนกังาน อวีาย จาํกดั 

  

(1) สรุปรายงานการสอบบญัชีสาํหรบังบการเงินงวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 

  ผู้สอบบัญชไีด้แสดงความเห็นว่า งบการเงนิข้างต้นแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 ผลการ

ดํา เนิน ง านและ ก ระ แส เงิน สด  สํา ห รับ ปี สิÊ น สุ ดว ัน เดี ยว ก ัน ขอ งบ ริษั ท  เค มีแมน  จํา กัด  แล ะ 

บรษิทัย่อย และเฉพาะของบรษิทั เคมแีมน จาํกดั โดยถกูตอ้งตามทีÉควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิ 

 

  อนึÉง ผู้สอบบัญชมีขีอ้สงัเกตตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 2.2 (การเปลีÉยนแปลงเกณฑใ์นการจดัทํางบ

การเงนิ) และขอ้ 4 (ผลสะสมจากการเปลีÉยนแปลงนโยบายการบัญชเีนืÉองจากการเปลีÉยนแปลงเกณฑ์ในการ

จดัทํางบการเงนิ) ว่าในระหว่างปี 2558 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ไดเ้ปลีÉยนแปลงเกณฑใ์นการจดัทํางบการเงนิ

โดยนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิมาถอืปฏิบตัแิทนมาตรฐานการรายงานทางการเงนิสําหรบักจิการทีÉไม่

มสีว่นไดเ้สยีสาธารณะ 

 

(2) สรุปรายงานการสอบบญัชีสาํหรบังบการเงินงวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 

  ผู้สอบบัญชไีด้แสดงความเห็นว่า งบการเงนิข้างต้นแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 ผลการ

ดาํเนนิงานและกระแสเงนิสด สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัเดยีวกนัของบรษิัท เคมแีมน จาํกดั และบรษิทัยอ่ย และเฉพาะ

ของบรษิทั เคมแีมน จาํกดั โดยถกูต้องตามทีÉควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

 

(3) สรุปรายงานการสอบบญัชีสาํหรบังบการเงินงวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 

  ผู้สอบบัญชไีด้แสดงความเห็นว่า งบการเงนิข้างต้นแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ผลการ

ดําเนินงานและกระแสเงนิสด สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัเดยีวกนัของบริษัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 

และเฉพาะของบรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)  โดยถูกต้องตามทีÉควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิ 
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ตารางสรุปงบการเงิน 

งบแสดงฐานะทางการเงิน 

รายการ 

ณ วนัทีÉ  31 ธนัวาคม 

2558 

(ปรบัปรุงใหม่)1 

2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรพัย์       

สินทรพัย์หมุนเวียน       

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 35.77 1.61 43.11 1.55 45.73 1.42 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน 239.75 10.79 337.16 12.12 388.47 12.08 

ลูกหนีÊจากการขายผ่อนชําระทีÉถงึกาํหนด

ชําระภายในหนึÉงปี 
7.43 0.33 2.26 0.08 2.16 0.07 

สนิคา้คงเหลือ 248.89 11.20 254.04 9.13 279.91 8.70 

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืÉน 16.98 0.76 13.88 0.50 22.73 0.71 

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 548.82 24.69 650.45 23.38 739.00 22.98 

สินทรพัย์ไม่หมุนเวียน       

เงนิฝากประจาํทีÉตดิภาระคํÊาประกนั - - 0.57 0.02 0.56 0.02 

ลูกหนีÊจากการขายผ่อนชําระ - สุทธิจาก

ส่วนทีÉถึงกําหนดชาํระภายในหนึÉงปี 
54.38 2.45 57.05 2.05 49.86 1.55 

เงนิลงทุนในการรว่มคา้ - - - - 13.85 0.43 

ทีÉดนิ อาคาร และอุปกรณ์ 1,320.41 59.41 1,919.11 68.98 2,256.31 70.15 

สนิแร ่ 113.11 5.09 113.26 4.07 107.52 3.34 

เงนิจ่ายล่วงหน้าค่ากอ่สรา้งโรงงานและ

เครืÉองจกัร 
144.67 6.51 4.54 0.16 6.66 0.21 

สนิทรพัย์ไมม่ตีวัตน 7.91 0.36 8.02 0.29 7.99 0.25 

สนิทรพัยภ์าษีเงนิได้รอการตดับญัชี 22.60 1.02 25.32 0.91 27.44 0.85 

สนิทรพัย์ไมห่มนุเวยีนอืÉน 10.72 0.48 3.90 0.14 7.33 0.23 

รวมสินทรพัย์ไม่หมุนเวียน 1,673.81 75.31 2,131.78 76.62 2,477.53 77.02 

รวมสินทรพัย ์ 2,222.63 100.00 2,782.22 100.00 3,216.53 100.00 
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รายการ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 

(ปรบัปรงุใหม่)1 

2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

หนีÊสินและส่วนของผู้ถอืหุ้น       

หนีÊสินหมนุเวียน       

เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคารและเงนิกูย้มื
ระยะสั Êนจากสถาบนัการเงนิ 

362.70 16.32 393.96 14.16 263.87 8.20 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน 248.65 11.19 303.23 10.90 329.89 10.26 

ส่วนของหนีÊสนิตามสญัญาเช่าการเงนิทีÉ
ถงึกําหนดชาํระภายในหนึÉงปี 

21.38 0.96 23.07 0.83 24.41 0.76 

เงนิกูย้มืระยะสั ÊนจากกจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 30.00 1.35 - - - - 

ส่วนของเงนิกู้ยมืระยะยาวทีÉถึงกําหนด
ชําระภายในหนึÉงปี 

125.84 5.66 192.38 6.91 71.77 2.23 

ภาษเีงนิไดค้า้งจา่ย 5.50 0.25 14.17 0.51 - - 

หนีÊสนิหมนุเวียนอืÉน 15.87 0.71 28.77 1.03 33.63 1.05 

รวมหนีÊสินหมุนเวียน 809.95 36.44 955.59 34.35 723.57 22.50 

หนีÊสินไม่หมุนเวียน       

หนีÊสนิตามสัญญาเช่าการเงนิ - สุทธจิาก
ส่วนทีÉถึงกําหนดชาํระภายในหนึÉงปี 

43.07 1.94 30.47 1.10 58.93 1.83 

เงนิกูย้มืระยะยาว - สุทธจิากส่วนทีÉถึง
กําหนดชําระภายในหนึÉงปี 

399.32 17.97 658.47 23.67 1,136.76 35.34 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 42.33 1.90 49.44 1.78 57.23 1.78 

หนีÊสนิภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี - - - - 0.66 0.02 

หนีÊสนิไมห่มุนเวยีนอืÉน 10.70 0.48 17.97 0.65 16.68 0.52 

รวมหนีÊสินไม่หมนุเวียน 495.42 22.29 756.34 27.18 1,270.26 39.49 

รวมหนีÊสิน 1,305.36 58.73 1,711.92 61.53 1,993.83 61.99 
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รายการ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 

(ปรบัปรงุใหม่)1 

2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ส่วนของผู้ถือหุ้น       

ทุนจดทะเบียน 650.00 29.24 650.00 23.36 1,000.00 31.09 

ทุนออกจาํหน่ายและชําระเตม็มูลค่าแล้ว 650.00 29.24 650.00 23.36 720.00 22.38 

ส่วนเกนิมูลค่าหุน้สามญั - - - - 77.00 2.39 

ส่วนเกนิทุนจากการจา่ยโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 29.00 1.30 29.00 1.04 29.00 0.90 

กําไรสะสม       
    จดัสรรแล้ว - สํารองตามกฎหมาย 45.00 2.02 45.00 1.62 56.30 1.75 

    ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 188.20 8.47 342.32 12.30 340.50 10.59 

องค์ประกอบอืÉนของส่วนของผูถ้อืหุน้ (1.54) (0.07) (2.37) (0.09) (5.47) (0.17) 

ส่วนของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 910.66 40.97 1,063.95 38.24 1,217.33 37.85 

ส่วนของผู้มสีว่นได้เสยีทีÉไมม่อีํานาจควบคุม
ของบรษิทัยอ่ย 

6.61 0.30 6.35 0.23 5.37 0.17 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 917.26 41.27 1,070.30 38.47 1,222.70 38.01 

รวมหนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,222.63 100.00 2,782.22 100.00 3,216.53 100.00 

 

หมายเหตุ :   1 บรษิทัฯ ไดม้กีารพจิารณาการปฎิบตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัทีÉ 2 (ปรบัปรุง 2558) เร ืÉองการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์  

และได้ปรบัย้อนหลังงบการเงนิสําหรบัปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 โดยบนัทึกผลต่างระหว่างราคาขายกับมูลค่ายุตธิรรมของหุ้น

จํานวนประมาณ 7.6 ล้านหุ้น  เป็นจํานวนเงนิ 29.0 ล้านบาท ในสว่นเกนิทุนจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ในส่วนของผู้ถอืหุ้น ณ 

วันทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 
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งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

รายการ 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม  

2558 2559 

(ปรบัปรงุใหม่)1 , 2 

2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายไดจ้ากการขาย 1,909.38 98.91 1,963.88 98.45 2,198.12 99.23 

รายไดอ้ืÉน 21.07 1.09 30.99 1.55 17.11 0.77 

รวมรายได้ 1,930.45 100.00 1,994.86 100.00 2,215.23 100.00 

ตน้ทุนขาย (1,199.64) (62.14) (1,210.34) (60.67) (1,375.03) (62.07) 

ค่าใชจ้า่ยในการขาย (397.47) (20.59) (383.01) (19.20) (441.64) (19.94) 

ค่าใชจ้า่ยในการบรหิาร (175.52) (9.09) (189.26) (9.49) (225.82) (10.19) 

รวมค่าใช้จา่ย (1,772.63) (91.81) (1,782.60) (89.36) (2,042.49) (92.20) 

กาํไรก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน

ในการร่วมค้าค่าใช้จ่ายทางการเงินและ

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 

157.83 8.18 212.26 10.64 172.74 7.80 

ส่วนแบ่งขาดทนุจากเงนิลงทนุในการรว่มคา้ - - - - (0.89) (0.04) 

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและ

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 
157.83 8.18 212.26 10.64 171.85 7.76 

ค่าใชจ้า่ยทางการเงนิ (36.54) (1.89) (40.76) (2.04) (62.59) (2.83) 

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 121.29 6.28 171.50 8.60 109.26 4.93 

รายได้ (คา่ใชจ้า่ย) ภาษีเงนิได ้ (17.82) (0.92) (17.63) (0.88) 0.04 0.00 

กาํไรสทุธิสาํหรบังวด 103.47 5.36 153.87 7.71 109.31 4.93 

ผลตา่งของอตัราแลกเปลีÉยนจากการแปลง

ค่างบการเงนิ 
0.73 0.04 (0.83) (0.04) (3.81) (0.17) 

กาํไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบังวด 104.19 5.40 153.04 7.68 105.50 4.76 

การแบ่งปันกาํไรสทุธิ       

ส่วนทีÉเป็นของผู้ถอืหุน้บรษิทัฯ 104.03 5.39 154.12 7.73 109.58 4.95 

ส่วนทีÉเป็นของผู้มสี่วนไดเ้สยีทีÉไม่มอีํานาจ

ควบคุมบรษิทัยอ่ย 
(0.56) (0.03) (0.26) (0.01) (0.27) (0.01) 

รวม 103.47 5.36 153.87 7.71 109.31 4.93 

การแบ่งปันกาํไรเบด็เสรจ็รวม       

ส่วนทีÉเป็นของผู้ถอืหุน้บรษิทัฯ 104.75 5.43 153.29 7.67 106.48 4.81 

ส่วนทีÉเป็นของผู้มสี่วนไดเ้สยีทีÉไม่มอีํานาจ

ควบคุมของบรษิัทยอ่ย 
(0.55) (0.03) (0.26) (0.01) (0.98) (0.04) 

รวม 104.19 5.40 153.04 7.67 105.50 4.76 

กาํไรต่อหุ้นขั ÊนพืÊนฐานส่วนทีÉเป็นของผู้

ถือหุ้นของบริษทัฯ (บาท) 
1.14  0.24  0.16  
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หมายเหตุ :   1 ในระหว่างปี 2560 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยไดม้กีารจัดประเภทรายไดจ้ากการจําหน่ายผลพลอยได ้ซึÉงเดมิแสดงเป็นรายไดจ้ากการขาย 

มาแสดงเป็นรายได้อืÉน ดงันัÊนงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ของปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 ซึÉงแสดงเป็นงบเปรยีบเทยีบจึงได้ถูกจัด

ประเภทรายการใหม่ด้วยเช่นกัน 
2   เม ืÉอวนัทีÉ 8 สงิหาคม 2560 ทีÉประชุมวสิามญัผู้ถอืหุ้นครั ÊงทีÉ 2/2560 ของบรษิัทฯ ได้มมีตอินุมตักิารเปลีÉยนแปลงมูลค่าหุ้นสามัญทีÉตราไว้

จากเดมิมูลค่าหุ้นทีÉตราไว้หุ้นละ 5 บาท เป็นมูลค่าหุ้นทีÉตราไว้หุ้นละ 1 บาท  โดยได้ปรับจํานวนหุ้นสามญัสําหรบัปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 

ธันวาคม 2559  ตามสดัสว่นทีÉเปลีÉยนไปของจํานวนหุน้สามัญทีÉเกดิจากการเปลีÉยนแปลงมูลค่าหุ้นทีÉตราไว้ โดยถอืเสมอืนว่าการแตกหุ้น

ไดเ้กดิขึÊนตั Êงแตว่นัเร ิÉมตน้ของปีแรกทีÉเสนอรายงาน 
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งบกระแสเงินสด 

รายการ 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน    

กําไรก่อนภาษี 121.29 171.50 109.26 

รายการปรบักระทบกําไรก่อนภาษีเป็นเงนิสดรบั (จา่ย)     

ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 118.24 127.09 160.04 

หนีÊสงสยัจะสูญ - - - 

การปรบัลดสินคา้คงเหลือเป็นมลูค่าสทุธิทีÉจะไดร้บั (โอนกลบั) (1.00) 0.18 0.39 

ขาดทนุ (กาํไร) จากการจาํหน่ายเครืÉองจกัรและอุปกรณ์ (3.80) (1.05) (1.57) 

ตดัจาํหน่ายทีÉดนิ อาคาร และอุปกรณ์ 1.68 9.36 5.60 

ค่าใชจ้า่ยผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 6.69 7.11 8.15 

ขาดทนุ (กาํไร) จากอตัราแลกเปลีÉยนทีÉยงัไม่เกดิข ึÊนจรงิ 10.29 (2.09) 5.66 

ส่วนแบ่งขาดทนุจากเงนิลงทนุในการรว่มคา้ - - 0.89 

ขาดทุน (กําไร) ทีÉยงัไม่เกดิข ึÊนจรงิจากการทาํสญัญาซืÊอขาย

เงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า 
1.00 - - 

ดอกเบีÊยรบั (1.59) (1.71) (2.68) 

ค่าใชจ้า่ยดอกเบีÊย 35.16 38.39 60.98 

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลีÉยนแปลงในสินทรพัย์ 

และหนีÊสินดาํเนินงาน 
287.96 348.78 346.74 

สนิทรพัย์ดาํเนนิงาน (เพิÉมขึÊน) ลดลง    

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน 68.63 (99.68) (54.12) 

สนิคา้คงเหลอื (1.50) (5.32) (26.27) 

ลูกหนีÊจากการขายผ่อนชําระ - 3.68 2.26 

สนิทรพัย์หมนุเวยีนอืÉน 17.55 3.10 (9.48) 

สนิทรพัย์ไมห่มนุเวียนอืÉน (2.49) 6.82 (3.42) 

หนีÊสนิดําเนินงานเพิÉมข ึÊน (ลดลง)    

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน (90.99) 48.41 26.44 

หนีÊสนิหมนุเวยีนอืÉน 9.31 12.90 4.86 

จา่ยผลประโยชน์ระยะยาวพนกังาน (0.44) - (0.34) 

หนีÊสนิไมห่มนุเวยีนอืÉน - 0.75 (2.57) 

เงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 288.03 319.44 284.10 

จา่ยดอกเบีÊย (36.66) (48.75) (62.17) 

จา่ยภาษีเงนิได้ (7.59) (11.67) (16.00) 

เงนิสดรบัจากการขอคนืภาษเีงนิไดห้กั ณ ทีÉจ่าย - - 1.04 
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รายการ 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

เงินสดสทุธิจากกิจกรรมดาํเนินงาน 243.79 259.01 206.97 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    

เงนิฝากประจาํทีÉติดภาระคํÊาประกนัเพิÉมขึÊน - (0.57) - 

เงนิลงทุนในการรว่มคา้เพิÉมขึÊน - - (15.08) 

เงนิจา่ยล่วงหน้าค่ากอ่สรา้งโรงงานและเครืÉองจกัร (144.67) (4.54) (6.66) 

ซืÊอทีÉดนิ อาคาร และอุปกรณ์ (153.64) (559.97) (428.42) 

เงนิจา่ยค่าสนิทรพัย์ไมม่ตีวัตน (7.91) - (0.88) 

ดอกเบีÊยรบั 0.12 2.38 4.88 

เงนิสดรบัจากการจาํหน่ายทีÉดนิ อาคารและอุปกรณ์ 2.34 1.10 3.64 

เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (303.77) (561.59) (442.53) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน    

เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคารและเงนิกูย้มืระยะสั Êนจากสถาบนัการเงนิ

เพิÉมขึÊน (ลดลง) 
(2.12) 31.26 (130.09) 

ชําระหนีÊสนิตามสญัญาเช่าทางการเงนิ (17.39) (19.02) (33.81) 

เงนิสดรบัจากเงนิกู้ยมืจากกิจการทีÉเก ีÉยวขอ้งกนั 90.00 30.00 - 

ชําระคนืเงนิกูย้มืจากกจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั (60.00) (60.00) - 

เงนิสดรบัจากเงนิกู้ยมืจากผู้ถอืหุน้ - - 1,214.00 

ชําระคนืเงนิกูย้มืจากผูถ้อืหุน้ - - (1,214.00) 

เงนิสดรบัจากเงนิกู้ยมืระยะยาว 210.81 452.22 1,220.97 

ชําระคนืเงนิกูย้มืระยะยาว (123.03) (124.13) (857.81) 

เงนิสดรบัจากการเพิÉมทุน 200.00 - 147.00 

เงนิสดจ่ายค่าธรรมเนียมเงนิกูย้มืระยะยาว - - (6.07) 

ส่วนของผู้มสีว่นได้เสยีทีÉไมม่อีํานาจควบคุมของบรษิทัยอ่ยเพิÉมขึÊน 7.16 - - 

จา่ยเงนิปันผล (227.70) - (100.10) 

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน 77.74 310.34 240.08 

ผลต่างจากการแปลงคา่งบการเงินเพิÉมขึÊน (ลดลง) 1.07 (0.42) (1.90) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิÉมขึÊน (ลดลง) สทุธิ 18.83 7.34 2.63 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดตน้งวด 16.94 35.77 43.11 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายงวด 35.77 43.11 45.73 
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ตารางแสดงอตัราสว่นทางการเงินทีÉสาํคญั 

รายการ หน่วย 
งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

อตัราส่วนสภาพคล่อง     

อตัราสว่นสภาพคล่อง เท่า 0.68 0.68 1.02 

อตัราสว่นสภาพคล่องหมนุเรว็ เท่า 0.29 0.34 0.59 

อตัราสว่นสภาพคล่องกระแสเงนิสด เท่า 0.30 0.29 0.25 

อตัราสว่นหมนุเวยีนลูกหนีÊการคา้ เท่า 7.79 8.06 7.11 

ระยะเวลาเกบ็หนีÊเฉลีÉย วนั 46.23 44.67 50.65 

อตัราหมุนเวียนสนิคา้คงเหลือ เท่า 5.89 6.11 6.73 

ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลีÉย วนั 61.15 58.88 53.48 

อตัราสว่นหมนุเวยีนเจา้หนีÊ เท่า 5.68 6.66 6.57 

ระยะเวลาชําระหนีÊ วนั 63.40 54.06 54.75 

วงจรเงนิสด วนั 43.98 49.49 49.38 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการทาํกาํไร       

อตัรากาํไรข ั Êนตน้ รอ้ยละ 37.17 38.37 37.45 

อตัรากาํไรจากการดําเนินงาน รอ้ยละ 7.16 9.23 7.08 

อตัรากาํไรอืÉน รอ้ยละ 1.09 1.55 0.77 

อตัราสว่นเงนิสดตอ่การทํากาํไร รอ้ยละ 178.27 142.89 132.97 

อตัรากาํไรสทุธิ รอ้ยละ 5.36 7.71 4.93 

อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ รอ้ยละ 11.82 15.48 9.53 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน     

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัย์ รอ้ยละ 4.89 6.15 3.64 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัยถ์าวร รอ้ยละ 17.17 17.35 12.90 

อตัราการหมุนของสนิทรพัย์ เท่า 0.91 0.80 0.74 

อตัราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน       

อตัราสว่นหนีÊสนิรวมต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ เท่า 1.42 1.60 1.63 

อตัราสว่นหนีÊสนิทีÉมภีาระดอกเบีÊยต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ เท่า 1.07 1.21 1.27 

อตัราสว่นความสามารถชาํระดอกเบีÊย เท่า 7.86 6.55 4.57 

อตัราสว่นความสามารถชาํระภาระผูกพนั เท่า 0.38 0.35 0.13 

อตัราการจา่ยเงนิปันผล รอ้ยละ 220.07 - 91.58 
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การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ 

การคาํนวณตวัเลข ในสว่นของการวเิคราะหแ์ละคาํอธบิายของฝ่ายจดัการ ตวัเลขทศนิยมอาจเกดิจากการปัดเศษทศนิยม 

จงึทาํใหต้วัเลขทีÉคาํนวณได้อาจไม่ตรงกบัผลลพัธ์ทีÉเกดิจากการคาํนวณดงัทีÉแสดงไว ้

 

ภาพรวมของผลการดาํเนินงานทีÉผา่นมา  

ปนูไลม์และแร่หนิปนูเคมไีดถู้กนํามาใช้เป็นวตัถุดบิในการผลติสนิคา้ทั ÊงอุปโภคและบรโิภคทีÉใช้ในชวีติประจาํวัน จงึเป็น

โอกาสทางธุรกจิสาํหรบับรษิัทฯ ทีÉมเีหมอืงแร่หนิปนูเคมเีป็นแหล่งวัตถุดบิให้กบัโรงงานผลติปนูไลม ์ซึÉงเป็นปัจจยัสําคญัทีÉ

ทาํใหส้ามารถขยายกาํลงัการผลติไดอ้ย่างต่อเนืÉอง จากการเริÉมต้นดาํเนินธุรกจิดว้ยโรงงานผลติปูนไลม์เพยีงแหง่เดยีวทีÉ

อําเภอพระพุทธบาท จงัหวัดสระบุร ีกาํลงัการผลิต 365,000 ตนัต่อปี จนถงึปัจจุบนัมโีรงงานเพิÉมขึÊนทีÉอําเภอแก่งคอย 

จงัหวดัสระบุร ี และทีÉนคิมอุตสาหกรรมอมตะซติีÊ จงัหวดัระยอง มกีาํลงัการผลติตดิตั Êงรวมทั ÊงสิÊน 799,350 ตนัต่อปี อกีทั Êง

บรษิทัฯ ยงัอยู่ระหว่างการลงทุนเพืÉอขยายกําลงัการผลติให้สามารถรองรบัความต้องการทีÉเพิÉมขึÊนของลูกคา้เดมิและการ

ขยายฐานลกูค้าท ั Êงในและต่างประเทศทีÉมแีนวโน้มเตบิโตขึÊนอย่างต่อเนืÉอง 

 

รายได้หลักของบรษิทัฯ มาจากการจําหน่ายผลติภัณฑ์ 3 ประเภท ไดแ้ก่ 1. ปนูควกิไลม์ 2. ปนูไฮเดรตไลม ์และ 3. แร่

หนิปนูเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีด โดยรายได้จากการขายสําหรับงวดปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 

เท่ากบั 1,909.38 ล้านบาท 1,963.88 ล้านบาท และ 2,198.12 ล้านบาท ตามลําดบั ทั ÊงนีÊ รายได้จากการขายในปี 2559 

เพิÉมขึÊนจากปี 2558 จํานวน 54.49 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 2.85 มสีาเหตุหลกัมาจากยอดขายปนูไฮเดรตไลมท์ีÉเพิÉมข ึÊน

ตามความตอ้งการของลูกค้าทั Êงในและตา่งประเทศ และสาํหรบัรายไดจ้ากการขายในปี 2560 เพิÉมขึÊนจากปี 2559 จาํนวน 

234.25 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 11.93 จากการมลีูกค้ารายใหญ่เพิÉมขึÊนโดยได้ทาํสญัญาซืÊอขายปนูควกิไลม์ระยะยาวกบั

บริษัทฯ  ค ิดเป็นยอดขายประมาณ 177.39 ล้านบาท หรือประมาณร้อยละ 8.00 ของรายได้รวมในปี 2560 

 

รายการ 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้รวม 1,930.45 100.00 1,994.86 100.00 2,215.23 100.00 

รายไดจ้ากการขาย  1,909.38 98.91 1,963.88 98.45 2,198.12 99.23 

ตน้ทุนขาย (1,199.64) (62.14) (1,210.34) (60.67) (1,375.03) (62.07) 

กาํไรข ั Êนต้น 709.74 36.77 753.54 37.77 823.09 37.16 

กําไรก่อนค่าใชจ้า่ยทางการเงนิและ

ค่าใชจ้า่ยภาษีเงนิได้ 
157.83 8.18 212.26 10.64 171.85 7.76 

กาํไรสทุธิสาํหรบังวด 103.47 5.36 153.87 7.71 109.31 4.93 
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รายการ 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 

อตัรากาํไรข ั Êนตน้ 

(กําไรขั Êนตน้เทยีบกบัรายได้จากการขาย) 
37.17 38.37 37.45 

 

กําไรขั Êนต้นสําหรับงวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 709.74 ล้านบาท 753.54 ล้านบาท 

และ 823.09 ล้านบาท โดยคดิเป็นอตัรากาํไรขั Êนต้น เท่ากบั ร้อยละ 37.17 ร้อยละ 38.37 และรอ้ยละ 37.45 ตามลําดบั

ทั ÊงนีÊ  กําไรข ั Êนตน้ในปี 2559 เพิÉมข ึÊนจากปี 2558 จํานวน 43.80 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 6.17 ตามรายได้จาก

การขายทีÉเพิÉมข ึÊน และต้นทุนเชืÊอเพลงิการผลติทีÉปรบัลดลง จากการเริÉมดําเนินการเชงิพาณิชยข์องเตาเผา KK3 และ 

KK5 ทีÉใชถ่้านหนิเป็นเชืÊอเพลงิในการผลิต ซึÉงตน้ทนุเชืÊอเพลงิถ่านหินมรีาคาตํÉากว่าเชืÊอเพลงิก๊าซธรรมชาต ิและสําหรับ

กําไรขั Êนต้นในปี 2560 เพิÉมขึÊนจากปี 2559 จํานวน 69.55 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 9.23 ตามรายได้จากการขายทีÉ

เพิÉมข ึÊน และตน้ทนุการผลติทีÉลดลงจากการประหยดัจากขนาด เนืÉองจากมกีารขยายกาํลงัการผลติปนูควกิไลม์ท ีÉโรงงาน

แก่งคอยโดยการติดตั Êงเตาเผา KK3 และ KK5 อย่างไรกต็าม การตั Êงราคาขายของบรษิัทฯ จะมกีารพจิารณาถึงการ

ปรบัตวัของตน้ทุนขายด้วย จงึทาํใหอ้ตัรากาํไรขั Êนต้นไม่เปลีÉยนแปลงมากนัก ในปี 2560 นอกจากนีÊบรษิทัฯ ยงัมปีรมิาณ

การขายแร่หนิปนูเคมบีด ซึÉงมอีตัรากําไรขั Êนต้นสงู น้อยลงจากปี 2559 จงึส่งผลใหอ้ัตรากาํไรขั Êนต้นสําหรบังวดปี 2560 

ลดลงจากงวดปี 2559 เลก็น้อย เป็นอตัรารอ้ยละ 37.45 

 

กําไรสุทธิสําหรับปีส ิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 103.47 ล้านบาท 153.87 ล้านบาท และ 

109.31 ล้านบาท โดยคดิเป็นอตัรากาํไรสุทธิเท่ากบั รอ้ยละ 5.36 ร้อยละ 7.71 และรอ้ยละ 4.93 ตามลําดบั ทั ÊงนีÊ กําไร

สุทธใินปี 2559 เพิÉมขึÊนจากปี 2558 จาํนวน 50.40 ลา้นบาท จากการปรบัเพิÉมข ึÊนของกาํไรขั Êนต้น โดยมคี่าใชจ่้ายในการ

ขายและบริหารทีÉใกล้เคยีงกบัปีก่อนหน้า และสาํหรับกาํไรสุทธใินปี 2560 ลดลงจากปี 2559 จาํนวน 44.56 ล้านบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 28.96 เนืÉองจากคา่ใชจ้่ายในการขายและบรหิารเพิÉมข ึÊนสาํหรบัการเตรยีมความพรอ้มเพืÉอรองรบัการเพิÉมกําลงั

การผลติของเตาเผา KK6 และรองรบัแผนการขยายธุรกจิทั Êงในและต่างประเทศในอนาคต รวมถงึคา่ใช้จ่ายทางการเงนิทีÉ

เพิÉมข ึÊนจากเงนิกูย้มืระยะยาวเพืÉอการก่อสร้างเตาเผา KK3 และ KK5 ซึÉงแลว้เสรจ็ในไตรมาส 4 ปี 2559 โดยดอกเบีÊยจ่าย

บางส่วนในปี 2559 ได้บันทกึเป็นส่วนหนึÉงของสินทรัพย์ดําเนินการของเตาเผา KK3 และ KK5 ในขณะทีÉในปี 2560 

ดอกเบีÊยจ่ายภายหลงัจากการกอ่สรา้งเตาเผา KK3 และ KK5 แลว้เสรจ็ ไดร้บัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายทางการเงนิ  
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การวิเคราะห์ผลการดาํเนินงาน 

รายได้จากการขาย 

รายได้จากการขายสําหรบัปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 1,909.38 ล้านบาท 1,963.88 ล้าน

บาท และ 2,198.12 ล้านบาท ตามลาํดบั โดยจาํแนกตามประเภทผลติภณัฑแ์ละภูมภิาค ไดด้งันีÊ 

 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1) ปนูควิกไลม์  1,414.29 73.26 1,352.81 67.81 1,604.97 72.45 

ในประเทศ 553.39 28.67 592.25 29.69 642.08 28.98 

ต่างประเทศ 860.90 44.60 760.56 38.13 962.89 43.47 

2) ปนูไฮเดรตไลม์  242.09 12.54 360.73 18.08 376.56 17.00 

ในประเทศ 41.44 2.15 86.99 4.36 78.90 3.56 

ต่างประเทศ 200.65 10.39 273.74 13.72 297.66 13.44 

3)  แร่หินปนูเคมีและ 

แร่หินปนูเคมีบด  

253.00 13.11 250.34 12.55 216.60 9.78 

ในประเทศ 180.69 9.36 162.64 8.15 185.10 8.36 

ต่างประเทศ 72.31 3.75 87.70 4.40 31.50 1.42 

4) รวมรายได้จากการขาย 1,909.38 98.91 1,963.88 98.45 2,198.12 99.23 

5) รายไดอ้ืÉน 21.07 1.09 30.99 1.55 17.11 0.77 

6) รวมรายได้ทั Êงหมด 1,930.45 100.00 1,994.86 100.00 2,215.23 100.00 

 

รายได้และปริมาณขายปูนควิกไลม ์

ปริมาณขาย 

ปนูควิกไลม์ 

(หน่วย: พนัตนั) 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ปรมิาณขายในประเทศ 195.29 226.25 241.85 

ปรมิาณขายต่างประเทศ 164.17 160.68 240.31 

ปริมาณขายรวม 359.46 386.93 482.16 
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สําหรบัปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 รายไดจ้ากการขายปนูควิกไลมค์ดิเป็นสดัส่วนต่อรายได้รวม 

รอ้ยละ 73.26 รอ้ยละ 67.81 และ รอ้ยละ 72.45 ตามลาํดบั โดยแบ่งเป็นรายไดจ้ากการขายปนูควกิไลม์ในประเทศ รอ้ย

ละ 28.67 ร้อยละ 29.69 และ ร้อยละ 28.98 ตามลําดบั และรายได้จากการขายปนูควกิไลมต่์างประเทศ ร้อยละ 44.60 

รอ้ยละ 38.13 และ ร้อยละ 43.47 ตามลําดบั 

 รายได้จากการขายปูนควิกไลม์ในปี 2559 ลดลงจากปี 2558 จํานวน 61.49 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.35 

สาเหตุหลักจากราคาขายเฉลีÉยลดลงตามต้นทุนเช ืÊอเพลงิซึÉงเป็นต้นทุนหลักได้ลดลง (ท ั ÊงนีÊ เนืÉองจากต้นทุน

เชืÊอเพลงิเป็นปัจจยัหลกัปัจจยัหนึÉงทีÉถกูนํามาใชค้ํานวณราคาขายปนูควกิไลม์) แมป้รมิาณการขายในประเทศ

เพิÉมข ึÊน 

 รายได้จากการขายปูนควกิไลมใ์นปี 2560 เพิÉมข ึÊนจากปี 2559 จํานวน 252.16 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 18.64 

สาเหตุหลกัจากการทีÉบรษิทัฯ ได้เขา้ทาํสญัญาซืÊอขายปนูควกิไลมร์ะยะยาวกบัลูกค้ารายใหญ่และเริÉมจําหน่าย

ตั Êงแต่ไตรมาส 1 ปี 2560 โดยคดิเป็นยอดขายประมาณ 177.39 ลา้นบาท หรอืประมาณรอ้ยละ 8.00 ของรายได้

รวมในปี 2560  

 

รายได้และปริมาณขายปูนไฮเดรตไลม ์

ปริมาณขาย 

ปนูไฮเดรตไลม์ 

(หน่วย: พนัตนั) 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ปรมิาณขายในประเทศ 12.28 28.03 24.56 

ปรมิาณขายต่างประเทศ 39.80 60.01 65.10 

ปริมาณขายรวม 52.08 88.04 89.66 

 

สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 บรษิทัฯ มรีายไดจ้ากการขายปูนไฮเดรตไลม์คดิเป็นสดัส่วนต่อ

รายไดจ้ากการขายรวม รอ้ยละ 12.54 รอ้ยละ 18.08 และ รอ้ยละ 17.00 ตามลาํดบั โดยแบ่งเป็นรายไดจ้ากการขายปูนไฮ

เดรตไลม์ในประเทศ ร้อยละ 2.15 ร้อยละ 4.36 และ  ร้อยละ 3.56 ตามลําดับ และรายได้จากการ ขายปูน 

ไฮเดรตไลมต่์างประเทศ รอ้ยละ 10.39 รอ้ยละ 13.72 และ รอ้ยละ 13.44 ตามลําดบั 

 รายได้จากการขายปูนไฮเดรตไลม์ในปี 2559 เพิÉมข ึÊนจากปี 2558 จํานวน 118.64 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 

49.01 สาเหตุหลกัจากปรมิาณการขายปนูไฮเดรตไลม์เพ ิÉมข ึÊนทั Êงในและต่างประเทศจากการขยายฐานลกูคา้ 

 รายไดจ้ากการขายปนูไฮเดรตไลมใ์นปี 2560 เพิÉมข ึÊนจากปี 2559 จํานวน 15.82 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 4.39 

สาเหตุหลกัจากราคาขายเฉลีÉยเพิÉมข ึÊน 
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รายได้และปริมาณขายแร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด  

ขนาดของแร่หนิปนูเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีดส่งผลต่อการกาํหนดราคาทีÉแตกต่างกนั โดยแร่หนิปนูเคมทีีÉมขีนาดใหญ่จะมี

ราคาทีÉสงูกวา่ขนาดเล็ก สว่นแร่หนิปนูเคมบีดทีÉผ่านกระบวนการบดใหม้คีวามละเอียดมากข ึÊนจะมรีาคาสงูขึÊน 

ปริมาณขาย 

แร่หินปนูเคมีและ 

แร่หินปูนเคมีบด 

 (หน่วย: พนัตนั) 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ปรมิาณขายในประเทศ 632.02 447.31 482.55 

ปรมิาณขายต่างประเทศ 116.59 161.31 84.14 

ปริมาณขายรวม 748.62 608.62 566.69 

 

สําหรบัปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 รายไดจ้ากการขายแร่หนิปูนเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีด คดิเป็น

สดัส่วนต่อรายไดร้วม รอ้ยละ 13.11 รอ้ยละ 12.55 และ รอ้ยละ 9.78 ตามลําดบั โดยแบ่งเป็นรายไดจ้ากการขายแร่หนิปูน

เคมแีละแร่หนิปนูเคมบีดในประเทศ ร้อยละ 9.36 ร้อยละ 8.15 และ ร้อยละ 8.36 ตามลําดบั และรายไดจ้ากการขายแร่

หนิปนูเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีดต่างประเทศ รอ้ยละ 3.75 รอ้ยละ 4.40 และรอ้ยละ 1.42 ตามลําดบั 

 รายได้จากการขายแร่หนิปนูเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีดในปี 2559 ลดลงจากปี 2558 จํานวน 2.66 ล้านบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 1.05 สาเหตุหลกัจากในปี 2559 บรษิทัมกีารปรบัปรุงรายการเก ีÉยวกบัการขายหางแร่ โดยมกีารนํา

รายได้จากการขายหางแร่ซึÉงบันทึกด้วยราคาขายทีÉมลูค่า 19.05 ล้านบาท ไปบันทกึเป็นรายไดอ้ืÉนแทน โดย

รายได้อืÉนดงักล่าวแสดงดว้ยยอดสุทธขิองราคาขายหกัตน้ทุนขายและค่าขนส่งทีÉเก ีÉยวขอ้ง (ทั ÊงนีÊ ในปี 2558 มี

การบันทกึรายได้จากการขายหางแร่ดงักล่าวรวมอยู่ในรายไดจ้ากการขายแร่หนิปูนเคม ีบนัทกึตน้ทุนขายหาง

แร่ในตน้ทุนขายแร่หนิปนูเคม ีและบนัทกึค่าขนสง่หางแร่ในค่าใช้จ่ายในการขาย) 

 รายไดจ้ากการขายแร่หนิปนูเคมแีละแร่หนิปนูเคมบีดในปี 2560 ลดลงจากปี 2559 จาํนวน 33.74 ล้านบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 13.48 สาเหตุหลกัจากราคาขายเฉลีÉยทีÉลดลง เนืÉองจากบรษิทัฯ ไดล้ดปรมิาณการขายแร่หนิปนูเคมีทีÉ

มขีนาดใหญ่ทีÉมรีาคาสงู เพืÉอใชเ้ป็นวตัถุดบิสาํหรบัการผลติปนูควกิไลม์ตามกาํลงัการผลติทีÉเพิÉมขึÊน 

 

ต้นทุนขาย 

ตน้ทนุขายสําหรบัปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 1,199.64 ล้านบาท 1,210.34 ล้านบาท และ 

1,375.03 ล้านบาท ตามลําดบั โดยทีÉ ต้นทุนขายนั Êนมสี่วนประกอบหลกั ไดแ้ก่ ต้นทุนการผลติ และต้นทุนการซืÊอสนิคา้

เพืÉอนํามาขาย โดยส่วนทีÉเหลอืจะเป็นรายการปรบัปรุงยอดส ินค้าคงเหลอืต้นงวด ปลายงวดทีÉนํามาจําหน่าย และ

ดาํเนนิการเกีÉยวกับผลติภณัฑใ์นคลงัสนิคา้ทีÉประเทศออสเตรเลยี  

ตน้ทนุการผลติสนิคา้ในงวดปี 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 1,007.42 ล้านบาท 989.61 ล้านบาท และ ř,206.58 ล้าน

บาท โดยมรีายละเอียดของสดัส่วนตน้ทนุการผลติ ดงันีÊ 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 95 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

ต้นทุนการผลิต 

(หน่วย: รอ้ยละ) 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ค่าเชืÊอเพลงิ 38.81 34.07 38.80 

ค่าแรงงาน 13.41 15.35 13.55 

ค่าเสืÉอมราคา 10.69 11.78 11.93 

ค่าไฟฟ้า 9.75 10.36 9.97 

ค่าขนแร ่ 4.54 3.98 2.72 

ค่าบรรจุภณัฑ์ 6.98 8.06 7.19 

ค่าวสัดุสิÊนเปลอืง 3.88 2.85 3.17 

ค่าจา้งแรงงานจากภายนอก 3.26 3.55 3,84 

ค่าบรกิารงานหนา้เหมอืง 2.74 2.37 2.51 

ค่าซอ่มแซม 2.74 3.45 1.83 

ค่าภาคหลวง 0.85 1.68 1.45 

ค่าเช่าอุปกรณ ์ 0.98 0.99 0.67 

อืÉนๆ 1.37 1.51 2.36 

รวม 100.00 100.00 100.00 

 

นอกจากนีÊ บรษิัทฯ ยงัมต้ีนทุนการซืÊอสนิคา้เพืÉอนํามาขาย เนืÉองจากบรษิทัฯ มกีารซืÊอและขายสินค้าเพืÉอขยายฐานกลุ่ม

ลกูคา้และเพิÉมส่วนแบ่งการตลาดดว้ย โดยในปี  2558 2559 และ 2560 มตีน้ทนุขายเท่ากบั 4.28 ล้านบาท 116.22 ลา้น

บาท และ 98.06 ล้านบาท ตามลาํดบั โดยสนิค้าทีÉซืÊอและขายในต่างประเทศดงักล่าว ไดแ้ก ่ปนูควกิไลมแ์ละปนูไฮเดรต

ไลม ์ 

 ต้นทุนขายรวมในปี 2559 เพิÉมข ึÊนจากปี 2558 จํานวน 10.70 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 0.89 สาเหตุหลักจาก

ต้นทุนค่าแรงเพิÉมข ึÊนตามปริมาณการผลิตและการขายของปูนควกิไลม์และปูนไฮเดรตไลม์ท ีÉเพิÉมข ึÊน รวมทั Êง

ค่าภาคหลวงทีÉเพิÉมข ึÊนตามตามสรุปประกาศราคาแร่และพกิดัคา่ภาคหลวงแร่ ของ กพร. แม้ว่าในปี 2559 บรษิทั

มกีารปรบัปรุงรายการเกีÉยวกบัการขายหางแร่ตามทีÉไดก้ล่าวไว้ข้างต้น ซึÉงส่งผลตน้ทุนขายหางแร่มูลค่า 8.52 

ลา้นบาทไมไ่ดถ้กูบนัทกึรวมอยู่ในตน้ทนุขายรวมของปี 2559 

 ตน้ทนุขายรวมในปี 2560 เพิÉมขึÊนจากปี 2559 จาํนวน 164.69 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 13.61 สาเหตุหลกัจาก

ต้นทุนค่าเช ืÊอเพลงิเพ ิÉมข ึÊน ตามราคาก๊าซและถ่านหนิทีÉสงูขึÊนและปรมิาณการผลติและการขายของปนูควกิไลม์

และปนูไฮเดรตไลมท์ีÉเพิÉมข ึÊน และค่าเส ืÉอมราคาทีÉเพิÉมข ึÊนจากเตาเผา KK3 และ KK5 
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กาํไรขั Êนต้น 

กาํไรขั Êนตน้สาํหรบังวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 709.74 ล้านบาท 753.54 ลา้นบาท และ 

823.09 ล้านบาท โดยคดิเป็นอตัรากําไรขั Êนต้นเท่ากบั ร้อยละ 37.17 ร้อยละ 38.37 และรอ้ยละ 37.45 ตามลําดบั โดย

กาํไรขั Êนตน้และอตัรากาํไรข ั Êนตน้ของผลติภณัฑ์แตล่ะประเภท สรุปไดด้งันีÊ 

 

กาํไรขั Êนต้นและอตัรากาํไรขั Êนต้นตามประเภทผลิตภณัฑ ์

รายการ 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1) ปนูควิกไลม์       

รายไดจ้ากการขาย 1,414.29 100.00 1,352.81 100.00 1,604.96 100.00 

ตน้ทุนขาย (931.48) (65.86) (882.25) (65.22) (1,036.15) (64.56) 

กาํไรข ั Êนต้น 482.81 34.14 470.55 34.78 568.81 35.44 

2) ปนูไฮเดรตไลม์       

รายไดจ้ากการขาย 242.09 100.00 360.73 100.00 376.56 100.00 

ตน้ทุนขาย (161.46) (66.69) (223.74) (62.02) (227.27) (60.35) 

กาํไรข ั Êนต้น 80.63 33.31 137.00 37.98 149.29 39.65 

3) แร่หินปูนเคมีและ แร่หินปนูเคมีบด      

รายไดจ้ากการขาย 253.00 100.00 250.34 100.00 216.60 100.00 

ตน้ทุนขาย (106.70) (42.17) (104.34) (41.68) (111.61) (51.53) 

กาํไรข ั Êนต้น 146.30 57.83 145.99 58.32 104.99 48.47 

รวมรายได้จากการขาย 1,909.38 100.00 1,963.88 100.00 2,198.12 100.00 

รวมต้นทุนขาย (1,199.64)   (62.83) (1,210.34)     (61.63) (1,375.03) (62.55) 

กาํไรข ั Êนต้น   709.74   37.17   753.54   38.37 823.09 37.45 

 

กาํไรขั Êนต้นและอตัรากาํไรขั Êนต้นจากการขายปูนควิกไลม ์ 

สําหรบัปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 กําไรขั Êนตน้จากการขายปูนควกิไลม์ เท่ากบั 482.81 ล้านบาท 

470.55 ล้านบาท และ 568.81 ล้านบาท คิดเป็นอัตรากําไรขั Êนต้น ร้อยละ 34.14 ร้อยละ 34.78 และ ร้อยละ 35.44 

ตามลาํดบั  
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 กําไรขั Êนต้นในปี 2559 ลดลงจากปี 2558 จํานวน 12.26 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 2.54 สาเหตุหลกัจากรายได้

จากการขายปนูควกิไลมใ์นต่างประเทศลดลง ขณะทีÉอตัรากําไรขั Êนตน้อยู่ในระดบัเดมิโดยเพิÉมขึÊนเลก็น้อยจาก

ร้อยละ 34.14 เป็นร้อยละ 34.78  เนืÉองจากการตั Êงราคาขายของบรษิัทฯ จะมกีารพิจารณาถงึการปรบัตวัของ

ตน้ทนุขายดว้ย จงึทาํใหอ้ตัรากาํไรข ั Êนตน้ไม่เปลีÉยนแปลงมากนัก 

 กาํไรขั Êนตน้ในปี 2560 เพิÉมข ึÊนจากปี 2559 จาํนวน 98.26 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 20.88 และอตัรากาํไรขั Êนต้น

เพิÉมขึÊนจากร้อยละ 34.78 เป็นร้อยละ 35.44 สาเหตุหลกัจากรายได้จากการขายปูนควกิไลมท์ีÉเพิÉมข ึÊนประกอบ

กบัมตีน้ทนุการผลติลดลงเนืÉองจากการประหยดัจากขนาดจากการขยายกําลงัการผลติปนูควกิไลมท์ีÉโรงงานแก่ง

คอยโดยตดิตั Êงเตาเผา KK3 และ KK5 
 

กาํไรขั Êนต้นและอตัรากาํไรขั Êนต้นจากการขายปูนไฮเดรตไลม ์

สาํหรบัปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 กาํไรขั Êนตน้จากการขายปนูไฮเดรตไลม ์ เท่ากบั 80.63 ล้านบาท 

137.00 ล้านบาท และ 149.29 ล้านบาท คิดเป็นอัตรากําไรขั Êนต้น ร้อยละ 33.31 ร้อยละ 37.98 และ ร้อยละ 39.65 

ตามลาํดบั  

 กาํไรขั Êนตน้ในปี 2559 เพิÉมข ึÊนจากปี 2558 จาํนวน 56.37 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 69.91 และอตัรากําไรขั Êนต้น

เพิÉมขึÊนจากร้อยละ 33.31 เป็นร้อยละ 37.98 สาเหตุหลกัจากรายได้จากการขายทีÉเพิÉมข ึÊนประกอบกบัมต้ีนทุน

การผลติเฉลีÉยต่อหน่วยลดลงเนืÉองจากการประหยดัจากขนาดของการผลิตปนูควกิไลมท์ีÉนํามาใชใ้นการผลติไฮ

เดรตไลม ์

 กําไรขั Êนต้นในปี 2560 เพิÉมขึÊนจากปี 2559 จํานวน 12.29 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 8.97 และอตัรากําไรข ั Êนตน้

เพิÉมขึÊนจากร้อยละ 37.98 เป็นร้อยละ 39.65 สาเหตุหลกัจากรายได้จากการขายทีÉเพิÉมข ึÊน ประกอบกบัตน้ทุน

การผลติเฉลีÉยต่อหน่วยลดลงเนืÉองจากการประหยดัจากขนาดของการผลติปนูควกิไลมท์ีÉนํามาใชใ้นการผลติไฮ

เดรตไลม ์ 
 

กาํไรขั Êนต้นและอตัรากาํไรขั Êนต้นจากการขายแรหิ่นปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด 

สําหรบัปีส ิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 กําไรข ั Êนตน้จากการขายแร่หนิปนูเคมีและแร่ห ินปูนเคมีบด 

เท่ากบั 146.30 ล้านบาท 145.99 ล้านบาท และ 104.99 ล้านบาท คดิเป็นอตัรากาํไรข ั Êนตน้เท่ากบั รอ้ยละ 57.83 รอ้ยละ 

58.32 และ รอ้ยละ 48.47 ตามลาํดบั  

 กําไรขั Êนต้นในปี 2559 ลดลงจากปี 2558 จํานวน 0.31 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 0.21 และอตัรากําไรขั Êนต้น

เพิÉมข ึÊนจากรอ้ยละ 57.83 เป็นรอ้ยละ 58.32 สาเหตุหลกัจากการปรบัปรุงรายการเกีÉยวกบัการขายหางแร่ตามทีÉ

ไดก้ล่าวไว้ขา้งต้น ซึÉงส่งผลใหก้ําไรขั Êนต้นจากการขายหางแร่มลูค่า 10.53 ล้านบาท ไม่ได้ถกูบันทกึรวมอยู่ใน

กําไรขั Êนต้นจากการขายแร่หนิปูนเคมแีละแร่หนิปูนเคมบีดของปี 2559 แม้ว่ารายได้จากการขายและราคาขาย

เฉลีÉยต่อหน่วยทีÉเพิÉมขึÊน  

 กําไรขั Êนต้นในปี 2560 ลดลงจากปี 2559 จํานวน 41.00 ล้านบาท คิดเป็นรอ้ยละ 28.09 และอตัรากําไรขั Êนตน้

ลดลงจากร้อยละ 58.32 เป็นรอ้ยละ 48.47 สาเหตุหลกัจากรายได้จากการขายทีÉลดลง เนืÉองจากราคาขายเฉลีÉย

ต่อหน่วยลดลง และการลดปรมิาณการขายแร่หนิปนูเคมที ีÉมีขนาดใหญ่ทีÉมรีาคาสูง เพืÉอใช้เป็นวตัถุดบิสําหรบั

การผลติปนูควกิไลม์ตามกาํลงัการผลติทีÉเพิÉมขึÊน 
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รายไดอื้Éน 

รายไดอ้ืÉน สาํหรบัปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 21.07 ลา้นบาท 30.99 ลา้นบาท และ 17.11 

ลา้นบาท ตามลําดบั  

 รายไดอ้ืÉนในปี 2559 โดยสว่นใหญ่เป็นกาํไรจากการขายผลติภณัฑพ์ลอยได ้ เช่น หนิคลุกและหางแร ่ รายไดจ้าก

การใหเ้ช่าไซโล กาํไรจากอตัราแลกเปลีÉยน และการปรบัปรงุรายการค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 

 รายไดอ้ืÉนในปี 2560 โดยสว่นใหญ่เป็นกําไรจากการขายผลติภัณฑ์พลอยได ้ เชน่ หนิคลุกและหางแร่ ดอกเบีÊย

รบั และคา่ชดเชยสนิไหม 

 

คา่ใช้จา่ยในการขาย 

ค่าใชจ่้ายในการขาย สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 397.47 ล้านบาท 383.01 ล้านบาท 

และ 441.64 ล้านบาท ตามลาํดบั โดยรายละเอยีดของค่าใช้จ่ายในการขาย สรปุไดด้งันีÊ 

ค่าใช้จ่ายในการขาย 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ค่าใชจ้า่ยดา้นการขนส่ง 377.34 94.93 359.73 93.92 417.62 94.56 

ค่าใชจ้า่ยดา้นพนกังาน 14.51 3.65 19.15 5.00 19.64 4.45 

ค่านายหนา้ 2.68 0.67 0.26 0.07 0.14 0.03 

อืÉนๆ1 2.94 0.74 3.86 1.01 4.23 0.96 

รวม 397.47 100.00 383.01 100.00 441.64 100.00 

หมายเหต ุ:  1 อืÉนๆ ได้แก่ ค่าเดนิทาง คา่ทีÉพกั คา่ประกนัภยั คา่จดัสง่เอกสาร เป็นตน้ 

ค่าใชจ่้ายดา้นการขนสง่สนิคา้อาจแตกต่างกนัไปตามรูปแบบการกําหนดราคาขายสนิคา้ ซึÉงบรษิทัฯ มรีปูแบบการกําหนด

ราคา ดงันีÊ  

ลกูคา้ต่างประเทศ 

(1)  ราคาขายแบบ Free on Board Loading Port (“FOB”) คอื ราคาขายสนิคา้ทีÉบรษิทัฯ รบัผดิชอบค่าใชจ่้ายในการ

ขนส่งจนสนิคา้ลงเรอื ณ ทา่เรอืส่งออก ไม่รวมค่าระวางเรอื 

(2)  ราคาขายแบบ Cost and Freight (“CFR”) คอื ราคาขายสนิคา้แบบ FOB รวมค่าระวางเรอื 

(3)  ราคาขายแบบ Cost Insurance Freight (“CIF”) คอื ราคาขายสนิคา้แบบ CFR รวมค่าประกนัภยัสนิคา้ 

ลกูคา้ในประเทศ 

(1)  ราคาขายสนิคา้แบบ Ex-Work (“EXW”) คอื ราคาขายสนิค้าแบบไม่รวมค่าใช้จ่ายในการขนส่ง ซึÉงเป็นราคาขาย

สนิคา้ในกรณทีีÉลูกคา้มารบัสนิค้าทีÉโรงงาน 
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(2) ราคาขายสนิค้าแบบรวมค่าขนส่ง คอื ราคาขายสนิค้าทีÉบรษิทัฯ รบัผดิชอบค่าใชจ่้ายในการขนส่งจนสนิค้าถึง

โรงงานของลกูคา้ 

 ค่าใชจ่้ายในการขายในปี 2559 ลดลงจากปี 2558 จาํนวน 14.46 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 3.64 สาเหตุหลกัจาก

ค่าขนส่งต่างประเทศลดลงจากตน้ทนุคา่นํÊามนัและค่าระวางเรอืลดลง 

 ค่าใชจ่้ายในการขายในปี 2560 เพิÉมข ึÊนจาํนวน 58.63 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 15.31 สาเหตุหลกัจากคา่ขนส่งทีÉ

เพิÉมข ึÊนตามการเพิÉมข ึÊนของปรมิาณการขายปนูควกิไลมใ์หก้บัลกูคา้ต่างประเทศรายใหญ่รายหนึÉง  

 

คา่ใช้จา่ยในการบริหาร 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 175.52 ล้านบาท 189.26 ลา้น

บาท และ 225.82 ล้านบาท ตามลาํดบั โดยรายละเอียดของค่าใช้จ่ายในการบรหิาร สรุปไดด้งันีÊ 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ค่าใชจ้า่ยดา้นพนกังาน 80.38 45.79 97.00 51.25 123.99 54.90 

ค่าบรหิารสินคา้คงคลงั 7.73 4.40 13.32 7.04 12.59 5.58 

ค่าเช่า 10.67 6.08 12.21 6.45 15.33 6.79 

ค่าเสืÉอมราคา 10.38 5.91 9.86 5.21 10.06 4.46 

ค่าเดนิทางและทีÉพกั 7.86 4.48 11.03 5.83 6.84 3.03 

ค่าจา้งทีÉปรกึษา 20.90 11.91 11.17 5.90 14.46 6.40 

ค่าธรรมเนียมอืÉน 4.09 2.33 5.20 2.75 5.40 2.39 

ค่ารบัรอง 4.49 2.56 3.30 1.74 3.52 1.56 

ค่าใชจ้า่ยเพืÉอกจิกรรมสงัคมและ

สิÉงแวดล้อม 
1.03 0.59 6.94 3.66 5.43 2.40 

ค่าสอบบญัชี 1.86 1.06 2.75 1.45 2.69 1.19 

ค่าบาํรุงรกัษา 2.82 1.61 1.52 0.80 1.81 0.80 

ค่าส ืÉอสาร 1.05 0.60 1.34 0.71 1.39 0.61 

ค่าประกนัภยั 1.40 0.80 0.61 0.32 1.09 0.48 

ค่าอุปกรณ์สํานกังาน 0.93 0.53 0.78 0.41 1.53 0.68 

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีÉยน 13.16 7.50 - - 6.56 2.90 

ขาดทุนจากการตดัจาํหน่าย

สนิทรพัยถ์าวร 
- - 4.62 2.44 3.93 1.74 

อืÉนๆ1 6.77 3.86 7.62 4.03 9.21 4.08 
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ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รวม 175.52 100.00 189.26 100.00 225.82 100.00 

หมายเหต ุ:  1 อืÉนๆ ไดแ้ก่ คา่สาธารณูปโภค คา่รกัษาความปลอดภยั เป็นตน้ 

 ค่าใชจ่้ายในการบรหิารในปี 2559 เพิÉมขึÊนจากปี 2558 จาํนวน 13.74 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 7.83 สาเหตุหลกั

จากค่าใชจ่้ายดา้นพนักงานเพิÉมขึÊนประมาณ 16.62 ล้านบาท จากการเพิÉมอตัรากําลงัเพ ืÉอรองรบัการเพิÉมกาํลงั

การผลติของเตาเผา KK3 และ KK5 และการเตบิโตทางธุรกจิในอนาคต 

 ค่าใชจ่้ายในการบริหารในปี 2560 เพิÉมข ึÊนจากปี 2559 จํานวน 36.56 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 19.32 สาเหตุ

หลกัจากค่าใช้จ่ายด้านพนักงานเพิÉมข ึÊนประมาณ 26.99 ลา้นบาท จากการเพิÉมอตัรากาํลังเพืÉอการเตรยีมความ

พรอ้มเพืÉอรองรบัการเพิÉมกาํลงัการผลติของเตาเผา KK6 และรองรบัแผนการขยายธุรกจิทั Êงในและต่างประเทศ

ในอนาคต และรายการขาดทนุจากอตัราแลกเปลีÉยน ประมาณ 6.56 ล้านบาท 

 

ส่วนแบง่ขาดทุนจากเงินลงทุนในการรว่มค้า 

ส่วนแบ่งขาดทนุจากเงนิลงทนุในการร่วมคา้เป็นรายการทีÉเร ิÉมเกดิข ึÊนในปี 2560 จาํนวน 0.89 ลา้นบาท จากการทีÉบรษิัทฯ 

ลงทนุในกิจการรว่มคา้ Siriman Chemicals India Private Limited และ Easternbulk Lime Products Private Limited ทีÉ

ประเทศอนิเดยี เนืÉองจากยงัไม่ได้เร ิÉมดาํเนินงาน จงึทาํใหใ้นปี 2560 บรษิทัฯ มสีว่นแบ่งขาดทนุจากเงนิลงทุนในการร่วม

คา้จาํนวน 0.03 ล้านบาท และ 0.87 ล้านบาทตามลําดบั ทั ÊงนีÊ บรษิทัฯ คาดวา่ Siriman Chemicals India Private Limited 

และ Easternbulk Lime Products Private Limited จะเริÉมดาํเนินการเชงิพาณิชยไ์ด้ในปี 2562  

 

คา่ใช้จา่ยทางการเงิน 

ค่าใชจ่้ายทางการเงนิ สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 36.54 ล้านบาท 40.76 ลา้นบาท 

และ 62.59 ล้านบาท ตามลําดบั 

 ค่าใชจ่้ายทางการเงนิในปี 2559 เพิÉมขึÊนจากปี 2558 จํานวน 4.22 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 11.55 สาเหตุหลัก

จากทีÉบรษิทัฯ มเีงนิกูย้มืระยะยาวเพืÉอการก่อสร้างเตาเผา KK3 และ KK5 ซึÉงแล้วเสรจ็ในไตรมาส 4 ปี 2559 จงึ

มกีารรบัรูด้อกเบีÊยจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยทางการเงนิตั Êงแตช่่วง ไตรมาส Ŝ เป็นตน้มา 

 ค่าใชจ่้ายทางการเงนิในปี 2560 เพิÉมข ึÊนจากปี 2559 จํานวน 21.83 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 53.55 สาเหตุหลกั

จากดอกเบีÊยจ่ายบางส่วนในปี 2559 ไดบ้นัทกึเป็นสว่นหนึÉงของสนิทรพัย์ดาํเนินการของเตาเผา KK3 และ KK5 

ในขณะทีÉในปี 2560 ดอกเบีÊยจ่ายภายหลังจากการก่อสร้างเตาเผา KK3 และ KK5 แล้วเสร็จ ได้ร ับรู้เป็น

ค่าใชจ่้ายทางการเงนิ นอกจากนั ÊนอตัราดอกเบีÊยเงนิกู้ยมืเฉลีÉยยงัเพ ิÉมข ึÊนจากการมเีงนิกู้ยมืระยะยาวเพิÉมข ึÊน 
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คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้ 

สาํหรบัปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 มคีา่ใชจ่้ายภาษีเงนิได ้ เท่ากบั 17.82 ล้านบาท 17.63 ล้านบาท 

และ รายไดภ้าษเีงนิได ้ เท่ากบั 0.04 ล้านบาท คดิเป็นการจ่ายภาษีเงนิได้ทีÉแทจ้รงิรอ้ยละ 14.69 รอ้ยละ 10.28 และอตัรา

รายไดภ้าษเีงนิไดท้ีÉแทจ้รงิ รอ้ยละ 0.00 ตามลําดบั 

 ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได้ในปี 2559 ลดลงจากปี 2558 จาํนวน 0.19 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 1.05 สาเหตุหลกัจากมี

รายได้ภาษเีงนิได้ทีÉเกิดจากรายการขาดทุนทางภาษีทีÉสามารถนํามาใช้ได้จากบรษิัทย่อยในต่างประเทศ ซึÉง

ไม่ได้ถกูบนัทกึเป็นสนิทรพัยภ์าษเีงนิได้รอการตดับญัชใีนปีก่อนหน้า ทั ÊงทีÉในปี 2559 มบีตัรส่งเสรมิการลงทุน

อกี 1 ฉบบัทีÉส ิÊนสุดระยะเวลาในการไดร้บัสทิธยิกเวน้ภาษีเงนิได ้  

 ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได้ปี 2560 ลดลงจากปี 2559 จํานวน 17.67 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 100.24 สาเหตุหลกัจาก

บรษิัทฯ ไดร้บัสทิธยิกเว้นภาษีเงนิได้ จากบัตรส่งเสรมิการลงทุนสําหรบัเตาเผา KK3 และ KK5 ในช่วงปลายปี 

2559  ในขณะทีÉช่วงปี 2559 บตัรส่งเสรมิการลงทุน 1 ฉบบัไดส้ิÊนสุดระยะเวลาในการได้รบัสทิธิยกเวน้ภาษีเงนิ

ได ้นอกจากนีÊ ในปี 2560 บรษิทัฯ ยงัไดส้ทิธปิระโยชน์ทางภาษีในการไดร้บัยกเวน้ภาษเีงนิไดนิ้ตบุิคคลสาํหรบั

รายไดจ้ากการจดัซืÊอและขายสนิคา้ในต่างประเทศ (ITC) 

 

กาํไรสทุธิ 

กําไรสุทธิสําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 103.47 ล้านบาท 153.87 ล้านบาท และ 

109.31 ลา้นบาท โดยคดิเป็นอตัรากาํไรสุทธเิท่ากบั รอ้ยละ 5.36 รอ้ยละ 7.71 และรอ้ยละ 4.93 ตามลาํดบั 

 กําไรสุทธิในปี 2559 เพิÉมข ึÊนจากปี 2558 จํานวน 50.40 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 48.71 และอตัรากําไรสุทธิ

เพิÉมขึÊนจากร้อยละ 5.36 เป็นร้อยละ 7.66 เนืÉองจากกาํไรขั Êนตน้เพิÉมขึÊน โดยทีÉค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร

ยงัคงใกลเ้คยีงกบัปีก่อนหน้า 

 กาํไรสุทธใินปี 2560 ลดลงจากปี 2559 จํานวน 44.56 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 28.96 เนืÉองจากคา่ใชจ่้ายในการ

ขายและบรหิารเพิÉมข ึÊนสําหรบัการเตรยีมความพร้อมเพืÉอรองรบัการเพิÉมกําลงัการผลติของเตาเผา KK6 และ

รองรบัแผนการขยายธุรกจิทั Êงในและต่างประเทศในอนาคต รวมถงึค่าใช้จ่ายทางการเงนิทีÉเพิÉมข ึÊนจากเงนิกู้ยมื

ระยะยาวเพืÉอการก่อสรา้งเตาเผา KK3 และ KK5 ซึÉงแลว้เสรจ็ในไตรมาส 4 ปี 2559 โดยดอกเบีÊยจ่ายบางส่วนใน

ปี 2559 ได้บันทกึเป็นส่วนหนึÉงของสินทรัพย์ดําเนินการของเตาเผา KK3 และ KK5 ในขณะทีÉในปี 2560 

ดอกเบีÊยจ่ายภายหลงัจากการกอ่สรา้งเตาเผา KK3 และ KK5 แลว้เสรจ็ ไดร้บัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายทางการเงนิ  
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ฐานะการเงิน 

คําอธิบายฐานะการเงนินีÊ เป็นคําอธิบายการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญัในงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 

2559 และ 2560 

 

สินทรพัย ์

สนิทรพัยร์วม ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 2,222.63 ลา้นบาท 2,782.22 ลา้นบาท และ ś,216.53 

ล้านบาท ตามลําดบั โดยสนิทรพัยห์ลกั ประกอบด้วย ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน สนิคา้คงเหลอื และทีÉดนิ อาคาร และ

อุปกรณ์ เป็นตน้ 

 สนิทรพัยร์วม ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จาํนวน 559.60 ลา้นบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 25.18 สาเหตุหลกัจากไดก้่อสร้างเตาเผา KK3 และ KK5 เพิÉมเตมิและแลว้เสรจ็ในปีดงักล่าว  

 สนิทรพัยร์วม ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 จาํนวน 434.30 ลา้นบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 15.61 สาเหตุหลกัจากการก่อสร้างเตาเผา KK6 ระบบบรรจุสนิคา้เขา้ตูค้อนเทนเนอร ์และการขยาย

โรงแต่งแรท่ีÉเหมอืงทบักวาง รวมถงึการจดัซืÊอรถขนส่งสนิค้าเพิÉมเตมิภายใตส้ญัญาเช่าทางการเงนิ 

 

สินทรพัย์หมุนเวียน 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 35.77 ลา้นบาท 43.11 ล้านบาท 

และ 45.73 ล้านบาท ตามลําดบั โดยเงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ประกอบด้วย เงนิสด และเงนิฝากธนาคาร

ประเภทกระแสรายวนัและออมทรพัย์ เป็นตน้ 

 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 จาํนวน 

7.34 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 20.52 สาเหตุหลกัจากเงนิสดสุทธทิีÉไดม้าจากการดําเนินงาน และจากเงนิกู้ยมื

จากสถาบนัการเงนิเพืÉอใช้ในการกอ่สรา้งเตาเผา KK3 และ KK5 ซึÉงกอ่สรา้งแลว้เสรจ็ในปีดงักล่าว 

 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 จาํนวน 

2.63 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 6.09 สาเหตุหลกัจากการเพิÉมทุนจากผู้ถอืหุน้เดมิ จาํนวน 147.00 ล้านบาท และ

เงนิสดสทุธทิีÉไดม้าจากการดําเนนิงาน แมว่้าจะมกีารจ่ายเงนิปันผลให้ผู้ถอืหุน้จาํนวน 100.10 ลา้นบาท การจ่าย

ในการลงทุนโครงการก่อสร้างเตาเผา KK6 จํานวน 187.18 ลา้นบาท และการขยายโรงแตง่แร่ทีÉเหมอืงทบักวาง

จาํนวน 56.18 ล้านบาท 
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ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊ อืÉน 

ลกูหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 239.75 ล้านบาท 337.16 ล้านบาท และ 

388.47 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยรายละเอียดของลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน สรุปไดด้งันีÊ 

ลกูหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

(1) ลูกหนีÊการคา้-กจิการทีÉไม่ 

เกีÉยวขอ้งกนั (สุทธิ) 
201.47 84.03 285.23 84.60 333.34 85.81 

(2) ค่าใชจ้า่ยจ่ายล่วงหน้า 10.41 4.34 10.84 3.21 7.56 1.95 

(3) เงนิทดรองจา่ยและลูกหนีÊ

อืÉน-กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั (สุทธ)ิ 
3.92 1.64 0.02 0.00 0.00 0.00 

(4) เงนิทดรองจา่ยและลูกหนีÊอ ืÉน-

กจิการทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนั (สุทธ)ิ 
23.95 9.99 41.08 12.18 47.56 12.24 

รวม 239.75 100.00 337.16 100.00 388.47 100.00 

  

(1) ลกูหนีÊการค้า - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 201.47 ล้านบาท 

285.23 ล้านบาท และ 333.34 ล้านบาท ตามลําดบั โดยลูกหนีÊการคา้เกดิจากการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ให้กบั

บุคคลภายนอก 

 ลูกหนีÊการค้า - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 

จาํนวน 83.76 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 41.57 ตามรายไดท้ีÉเพ ิÉมข ึÊน จากกลุ่มลกูคา้อุตสาหกรรมนํÊาตาล ซึÉงสั Éงซ ืÊอ

เพิÉมมากขึÊนในชว่งปลายปี 2559 ซึÉงเป็นฤดกูาลหบีออ้ย 

 ลูกหนีÊการค้า - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 

จํานวน 48.11 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.87 สาเหตุหลักจากรายได้จากการขายทีÉเพิÉมข ึÊนจากกลุ่มลูกค้า

อุตสาหกรรมเหมอืงแร่  

 ลกูหนีÊการคา้ - กจิการทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนั สามารถแบ่งตามระยะเวลาทีÉคา้งชําระ ไดด้งันีÊ 

ลกูหนีÊการค้า 

กิจการทีÉไม่เกีÉยวข้องกนั 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ยงัไมถ่ึงกาํหนดชําระ 171.82 85.28 252.07 88.38 292.68 87.80 

เกนิกําหนดชําระไมเ่กนิ 3 เดอืน 28.18 13.99 32.17 11.28 39.88 11.96 

เกนิกําหนดชําระมากกว่า  

3 เดอืนแต่ไมเ่กิน 6 เดอืน 
1.48 0.73 0.78 0.27 0.77 0.23 
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ลกูหนีÊการค้า 

กิจการทีÉไม่เกีÉยวข้องกนั 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

เกนิกําหนดชําระมากกว่า  

6 เดอืนแต่ไมเ่กิน 12 เดอืน 
- - 0.21 0.07 0.01 0.00 

เกนิกําหนดชําระมากกว่า  

12 เดอืน 
0.64 0.32 - - - - 

ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ (0.64) (0.32) - - - - 

รวม 201.47 100.00 285.23 100.00 333.34 100.00 

 

โดยกาํหนดเวลาชาํระค่าสนิค้าของลูกคา้แต่ละรายนั Êนมรีะยะเวลาไม่เท่ากนั ซึÉงระยะเวลาเกบ็หนีÊเฉลีÉยในปี 2558 

2559 และ 2560 เท่ากบั 46.23 วัน 44.67 วนั และ 50.65 วนั ตามลาํดบั ทั ÊงนีÊ ระยะเวลาเกบ็หนีÊเฉลีÉยของปี 

2558 และ 2559 เป็นไปตามนโยบายทางการค้าปกตทิีÉประมาณ 45วนั อย่างไรกต็ามระยะเวลาเกบ็หนีÊเฉลีÉยใน

ปี 2560 ทีÉสงูกว่านโยบายทางการคา้ปกติเลก็น้อย มสีาเหตุหลกัมาจากลูกค้ารายใหญ่รายหนึÉงในอุตสาหกรรม

เหมอืงแร่ มเีหตุขดัขอ้งของระบบภายในทีÉเกีÉยวกบัการชาํระเงนิ จงึทําใหม้กีารชําระค่าสนิคา้ล่าชา้ในช่วงสิÊนปี 

2560 แต่ปัจจุบนัไดร้บัการชําระและแกไ้ขระบบเรยีบรอ้ยแลว้ทั ÊงนีÊ คา่เผืÉอหนีÊสงสยัจะสญู ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 0.64 ล้านบาท 0.00 ล้านบาท และ 0.00 ล้านบาท ตามลําดบั โดยค่าเผืÉอหนีÊ

สงส ัยจะสูญ ณ สิÊนปี 2558 มาจากการตั Êงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญตั Êงแต่ปี 2554 ของลูกค้า 2 ราย ซึÉงได้ตดั

จาํหน่ายรายการดงักล่าวทั Êงจํานวนแล้วในปี 2559 

(2) ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 10.41 ล้านบาท 10.84 ล้านบาท 

และ7.56 ล้านบาท ตามลําดบั โดยเป็นรายการจ่ายล่วงหน้าของค่าใช้จ่ายอืÉนๆ ทั Éวไป เช่น ค่าประกนัภัยจ่าย

ล่วงหน้า ค่าภาษจ่ีายล่วงหน้า เงนิค่าภาคหลวงและเงนิกองทุนจ่ายล่วงหน้า เป็นตน้ 

 ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 จํานวน  3.28 ล้าน

บาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 30.23 สาเหตุหลกัจากการจดัประเภทใหม่ของค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้าทีÉเกดิขึÊนตั Êงแต่ปี 

2558 สําหรบัโครงการสํารวจเหมอืงและศกึษาความเป็นไปได้ในการทําเหมอืงในประเทศลาวมลูค่า 3.59 ล้าน

บาท ไปรวมอยู่ในสนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอืÉน 

(3) เงนิทดรองจ่ายและลูกหนีÊอ ืÉน - กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 3.92 

ลา้นบาท 0.02 ลา้นบาท และ 0.00 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดย ณ สิÊนปี 2558 เป็นเงนิทดรองจ่ายให้กบัผู้บริหาร

ของบรษิัทย่อยในประเทศเวียดนาม ซึÉงไดม้กีารคนืเงนิทดรองจ่ายดงักล่าวเรยีบรอ้ยแล้ว ทั ÊงนีÊ ณ สิÊนปี 2559 

เป็นเงนิทดรองจ่ายค่าเดนิทางเพืÉอการปฏิบตังิานสาํหรบักรรมการของบรษิัทฯ  

(4) เงนิทดรองจ่ายและลูกหนีÊอ ืÉน - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 

23.95 ล้านบาท 41.08 ล้านบาท และ 47.56 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยส่วนใหญ่เกดิจากรายการเงนิจ่ายล่วงหน้า

ค่าสนิคา้ให้กบัผูค้้าปนูไลมร์ายหนึÉงในประเทศเวยีดนาม ซึÉงเป็นผู้จดัหาปนูไลม์จากผู้ผลติรายย่อยซึÉงส่วนใหญ่มี

กําลงัการผลติน้อย และคุณภาพไม่สมํÉาเสมอ เพืÉอนํามาผ่านกระบวนการผลิตทีÉได้มาตรฐานให้ได้สนิค้าทีÉมี

คุณสมบตัแิละคณุภาพตรงตามทีÉบรษิทัฯ กาํหนด ทั ÊงนีÊ การชาํระค่าสนิคา้ล่วงหน้าให้ผูค้า้ปูนไลมน์ั Êนเป็นเงืÉอนไข
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ทางการคา้ปกตขิองธุรกจิปูนไลมใ์นประเทศเวยีดนาม โดยผูค้า้ปนูไลมบ์รษิัทดงักล่าวเป็นบรษิทัเดยีวกบั ลกูหนีÊ

จากการขายผ่อนชาํระเครืÉองจกัรของบรษิทัฯ 

ทั ÊงนีÊ ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญของเงนิทดรองจ่ายและลกูหนีÊอืÉน – กจิการทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 

และ 2560 เทา่กบั 5.97 ลา้นบาท 0.00 ล้านบาท และ 0.00 ล้านบาท ตามลาํดบั โดยค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ ณ สิÊนปี 2558 

มาจากการตั Êงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญตั Êงแต่ปี 2554 ซึÉงไดต้ดัจําหน่ายรายการดงักลา่วทั Êงจาํนวนในปี 2559 

 

ลูกหนีÊจากการขายผอ่นชาํระทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 

ลูกหนีÊจากการขายผ่อนชําระทีÉถงึกําหนดชําระภายในหนึÉงปี ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 7.43 

ลา้นบาท 2.26 ลา้นบาท และ 2.16 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยเป็นรายการขายผ่อนชาํระเครืÉองจกัรให้กบัผู้ค้าปนูไลม์ราย

หนึÉงในประเทศเวยีดนามซึÉงเป็นกจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั เพืÉอทาํการผลติและขายสนิค้าใหก้บับริษทัฯ เนืÉองจาก ผูค้า้ปนู

ไลมร์ายดงักล่าวมคีวามสามารถทีÉจะจดัหาปนูไลม์จากผู้ผลิตรายย่อยซึÉงส่วนใหญ่มกีาํลงัการผลติน้อย และคุณภาพไม่

สมํÉาเสมอ เพืÉอนํามาผ่านกระบวนการผลติทีÉได้มาตรฐานใหไ้ดส้นิค้าทีÉมคุีณสมบตัแิละคุณภาพตรงตามทีÉบรษิทัฯ กาํหนด 

และในปรมิาณทีÉบรษิทัฯ ตอ้งการ ซึÉงจะส่งผลให้บริษทัฯ สามารถจดัหาปูนไลมจ์ากประเทศเวียดนามไดเ้พิÉมข ึÊน โดยมี

ระยะเวลาการผ่อนชาํระ 10 ปี และคดิดอกเบีÊยในอตัรารอ้ยละ 4.65 ต่อปี 

 

สินคา้คงเหลือ 

สนิคา้คงเหลอื ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 248.89 ลา้นบาท 254.04 ลา้นบาท และ 279.91 ลา้น

บาท ตามลําดบั โดยรายละเอียดของสนิคา้คงเหลอื สรุปไดด้งันีÊ 

สินค้าคงเหลือ 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สนิค้าสําเรจ็รปู 131.20 52.71 107.43 42.29 136.85 48.89 

งานระหว่างทาํ 1.11 0.45 2.51 0.99 3.09 1.11 

วตัถดุบิ 75.90 30.50 81.39 32.04 82.83 29.59 

บรรจภุณัฑ์ 7.50 3.01 11.96 4.71 12.32 4.40 

อะไหล่และวสัดุโรงงาน 33.18 13.33 36.22 14.26 33.70 12.04 

สนิค้าระหว่างทาง - - 14.52 5.72 11.12 3.97 

รวม 248.89 100.00 254.04 100.00 279.91 100.00 

 

 สนิค้าคงเหลอื ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 5.15 ล้านบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 2.07 สาเหตุหลกัจากการสาํรองวตัถุดบิเพิÉมขึÊน 
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 สนิคา้คงเหลอื ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 จาํนวน 25.88 ล้านบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 10.19 สาเหตุหลกัจากการสํารองสนิคา้สําเรจ็รปูประเภทปนูควกิไลมเ์พิÉมข ึÊนเพืÉอรอจดัส่งใหก้บัลูกค้า

รายใหญ่ตามสญัญาการซืÊอขายปนูควกิไลมร์ะยะยาว 

 

สินทรพัยห์มุนเวียนอืÉน 

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 16.98 ล้านบาท 13.88 ลา้นบาท และ 22.73 

ลา้นบาท ตามลําดบั โดยรายละเอียดของสนิทรพัย์หมุนเวยีนอืÉน สรุปไดด้งันีÊ 

สินทรพัย์หมุนเวียนอืÉน 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ภาษมีลูค่าเพิÉมรอขอคนื  8.88 52.30 6.77 48.76 11.83 52.04 

ภาษซีืÊอยงัไมถ่ึงกําหนด  4.45 26.22 4.65 33.53 4.75 20.89 

ภาษเีงนิได้นิติบุคคลจ่ายล่วงหน้า - - - - 3.93 17.31 

อืÉนๆ1 3.65 21.48 2.46 17.71 2.22 9.76 

รวม 16.98 100.00 13.88 100.00 22.73 100.00 

หมายเหต ุ:  1 อืÉนๆ ได้แก่ เงนิมดัจํา และเงนิให้พนักงานกู้ยมื เป็นตน้ 

 สนิทรพัยห์มุนเวียนอืÉน ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 3.10 ล้าน

บาท คดิเป็นรอ้ยละ 18.26 สาเหตุหลกัจากการไดร้บัคนืภาษมีลูคา่เพิÉมบางส่วนจากกรมสรรพากร 

 สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 8.84 ล้านบาท คดิ

เป็นรอ้ยละ 63.71 สาเหตุหลกัจากการเพิÉมขึÊนของภาษมีลูค่าเพิÉมรอขอคนื เนืÉองจากภาษซีืÊอจากการจ่ายค่างาน

ก่อสรา้งสงูกว่าภาษขีายจากการขายสนิค้า และภาษเีงนิไดน้ติบิุคคลจ่ายล่วงหน้า ซึÉงรอขอคนื 3.93 ลา้นบาท 

 

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 

ลูกหนีÊจากการขายผอ่นชาํระ - สุทธิจากส่วนทีÉถงึกาํหนดครบชาํระภายในหนึÉงปี 

ลูกหนีÊจากการขายผ่อนชําระ - สุทธิจากส่วนทีÉถงึกาํหนดครบชาํระภายในหนึÉงปี ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 

2560 เทา่กบั 54.38 ลา้นบาท 57.05 ล้านบาท และ 49.86 ลา้นบาท ตามลําดบั โดยเป็นรายการขายผ่อนชาํระเครืÉองจกัร

ใหก้บัผูค้า้ปนูไลม์รายหนึÉงในประเทศเวยีดนามซึÉงเป็นกจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั เพืÉอทาํการผลติและขายสนิค้าใหก้ับบรษิัท

ฯ เนืÉองจาก ผูค้า้ปนูไลมร์ายดงักล่าวมคีวามสามารถทีÉจะจดัหาปนูไลมจ์ากผู้ผลติรายย่อยซึÉงส่วนใหญ่มกีาํลงัการผลติน้อย 

และคุณภาพไม่สมํÉาเสมอ เพืÉอนํามาผ่านกระบวนการผลติทีÉไดม้าตรฐานใหไ้ด้สนิคา้ทีÉมคีุณสมบตัิและคณุภาพตรงตามทีÉ

บรษิทัฯ กาํหนด และในปรมิาณทีÉบรษิัทฯ ตอ้งการ ซึÉงจะส่งผลใหบ้รษิทัฯ สามารถจดัหาปนูไลม์จากประเทศเวยีดนามได้

เพิÉมข ึÊน โดยมรีะยะเวลาการผ่อนชาํระ 10 ปี และคดิดอกเบีÊยในอัตรารอ้ยละ 4.65 ต่อปี 
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โดยมรีายละเอียดดงันีÊ 

ลกูหนีÊจากการขายผ่อนชาํระ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ส่วนทีÉถึงกําหนดชาํระภายใน ř-ŝ ปี 22.75 41.84 19.28 33.79 24.70 49.53 

ส่วนทีÉถึงกําหนดชาํระมากกว่า ŝ ปี 31.63 58.16 37.77 66.21 25.16 50.47 

รวม 54.38 100.00 57.05 100.00 49.86 100.00 

 

ทีÉดิน อาคาร และอปุกรณ ์

ทีÉดนิ อาคาร และอุปกรณ์ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 1,320.41 ล้านบาท 1,919.11 ล้านบาท 

และ 2,256.31 ล้านบาท ตามลาํดบั โดยรายละเอียดของทีÉดนิ อาคาร และอุปกรณ์ สรปุไดด้งันีÊ 

รายการ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ทีÉดนิ 156.28 11.84 156.28 8.14 178.78 7.92 

ส่วนปรบัปรงุทีÉดนิ 34.12 2.58 54.18 2.82 46.41 2.06 

อาคารและสิÉงปลูกสรา้ง 235.87 17.86 433.03 22.56 444.03 19.68 

เครืÉองจกัรและอุปกรณ์ 663.11 50.22 1,160.08 60.45 1,135.88 50.34 

เครืÉองตกแต่งและเครืÉองใช้

สํานกังาน 
8.66 0.66 12.15 0.63 14.46 0.64 

ยานพาหนะ 80.40 6.09 77.22 4.02 119.94 5.32 

สนิทรพัย์ระหว่างตดิตั Êงและ

ก่อสรา้ง 
141.96 10.75 26.17 1.36 316.82 14.04 

รวม 1,320.41 100.00 1,919.11 100.00 2,256.31 100.00 

 

 ทีÉดนิ อาคาร และอุปกรณ์ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 598.70 

ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 45.34 สาเหตุหลกัจากการก่อสร้างเตาเผา KK3 และ KK5 เพิÉมเตมิและแลว้เสรจ็ 

 ทีÉดนิ อาคาร และอุปกรณ์ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 337.21 

ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 17.57 สาเหตุหลกัจากจากการก่อสร้างเตาเผา KK6 ระบบบรรจุสนิคา้เขา้ตู้คอนเทน

เนอร์ และการขยายโรงแต่งแร่ทีÉเหมอืงทบักวางซึÉงอยู่ระหว่างติดตั Êงและก่อสร้าง นอกจากนีÊมกีารซืÊอรถขนส่ง

สนิคา้เพิÉมเตมิภายใต้สญัญาเช่าทางการเงนิ 
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สินแร ่

สนิแร่ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 113.11 ล้านบาท 113.26 ล้านบาท และ 107.52 ล้านบาท 

ตามลาํดบั โดยสนิแร่แสดงด้วยต้นทุนการไดม้าซึÉงประทานบตัรและคา่ใช้จ่ายในการพฒันาแหล่งแร่หกัดว้ยมลูค่าเสืÉอมส ิÊน

สะสม โดยมลูค่าเสืÉอมสิÊนสาํหรบัปี 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 5.26 ลา้นบาท 5.75 ลา้นบาท และ 5.65 ล้านบาท ทั ÊงนีÊ 

มูลค่าเสืÉอมส ิÊนของสนิแร่คํานวณตามหน่วยของผลผลติแร่หนิปูนเคม ี โดยถอืปรมิาณแร่หนิปูนเคมสีํารองชนิดคุณภาพ

สาํหรบัปนูไลมท์ีÉสามารถทาํเหมอืงได ้ (Mineable Reserve) ซึÉงประเมนิโดยผูเ้ชีÉยวชาญอสิระทางธรณีวทิยาเป็นเกณฑ ์ 

ในปี 2558 และ2559 มกีารเพิÉมข ึÊนของมลูค่าสนิแร่จากการตั Êงสํารองจ่ายผลประโยชน์พเิศษแก่รฐัเพ ืÉอตอบแทนการต่ออายุ

ประทานบตัรเดมิ เป็นมลูคา่ 10.70 ลา้นบาท และ 5.80 ลา้นบาท 

สินแร่ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

มูลคา่สนิแร ่ณ ตน้งวด 107.69 113.11 113.26 

สํารองผลประโยชน์พเิศษตอบแทนแก่รฐั 10.70 5.80 - 

มูลคา่เส ืÉอมสิÊน (5.28) (5.65) (5.75) 

รวม 113.11 113.26 107.52 

 

เงินจา่ยล่วงหน้าคา่กอ่สร้างโรงงานและเครืÉองจกัร 

เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างโรงงานและเคร ืÉองจกัร ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 144.67 ลา้นบาท 

4.54 ล้านบาท และ 6.66 ล้านบาท ตามลาํดบั โดยเป็นเงนิจ่ายล่วงหน้าเพืÉอกอ่สรา้งเตาเผาทีÉโรงงานแก่งคอยเป็นหลกั 

 เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างโรงงานและเคร ืÉองจกัร ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 

2558 จาํนวน 140.13 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 96.86 เนืÉองจากไดร้บัรูเ้งนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างและเครืÉองจกัร

สาํหรบั เตาเผา KK3 และ KK5 ซึÉงแล้วเสรจ็เป็นสนิทรพัยถ์าวร 

 เงนิจ่ายล่วงหน้าคา่ก่อสรา้งโรงงานและเคร ืÉองจกัร ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2559 จํานวน 2.12 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 46.71 เนืÉองจากรายการเงนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างเตาเผา KK6 

และค่ากอ่สรา้งบา้นพกัพนักงาน 

 

สินทรพัยไ์มมี่ตวัตน 

สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน เป็นรายการค่าใช้จ่ายในข ั Êนตอนการพัฒนาสํารวจเหมอืงของบรษิัทย่อยในประเทศลาว ซึÉงเป็น

ค่าใชจ่้ายเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงสทิธิในการไดร้บัพจิารณาอนุญาตประทานบตัร เพืÉอทาํเหมอืงแร่หนิปนูเคม ีณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 7.91 ลา้นบาท 8.02 ล้านบาท และ 7.99 ล้านบาท ตามลาํดบั  

 สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 จํานวน 0.11 ล้านบาท 

คิดเป็นร้อยละ 1.36 สาเหตุหลกัจากการเพิÉมของค่าใช้จ่ายเพืÉอให้ได้มาซึÉงสทิธิในการได้รบัพจิารณาอนุญาต

ประทานบตัร เพืÉอทําเหมอืงแร่หนิปนูเคม ี
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 สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 0.03 ล้านบาท 

คดิเป็นรอ้ยละ 0.34 สาเหตุหลกัจากการแปลงค่างบการเงนิจากหน่วยงานในประเทศลาว ถงึแมว้่าจะมกีารเพิÉม

ของค่าใชจ่้ายเพืÉอใหไ้ด้มาซึÉงสทิธใินการไดร้บัพจิารณาอนุญาตประทานบตัร เพืÉอทาํเหมอืงแร่หนิปนูเคม ี

 

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 

สนิทรพัยภ์าษเีงนิได้รอการตดับัญช ีณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 22.60 ล้านบาท 25.32 ล้าน

บาท และ 27.44 ล้านบาท ตามลําดบั โดยสนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตัดบัญชส่ีวนใหญ่ ประกอบดว้ย รายการสาํรอง

ผลประโยชน์ระยาวของพนักงานของบรษิทัฯ และรายการขาดทุนทางภาษทีีÉยงัไม่ได้นํามาใชข้องบรษิทัย่อยในประเทศ

ออสเตรเลยีและประเทศเวยีดนาม  

 

สินทรพัยไ์มห่มุนเวียนอืÉน 

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 10.72 ลา้นบาท 3.91 ล้านบาท และ 7.33 

ลา้นบาท ตามลําดบั โดยรายละเอียดของสนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอืÉน สรุปไดด้งันีÊ 

สินทรพัย์ไม่หมุนเวียนอืÉน 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

เงนิมดัจาํ (กําหนดรบัคืนเกนิกว่า 1 ปี)  9.37 87.41 2.83 72.47 3.29 44.93 

ค่าบาํรุงรกัษาจา่ยล่วงหน้า  1.35 12.59 1.08 27.53 0.44 6.03 

อืÉนๆ - - - - 3.59 49.04 

รวม 10.72 100.00 3.91 100.00 7.33 100.00 

 

 สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 จาํนวน 6.82 ลา้น

บาท คดิเป็นรอ้ยละ 63.59 เนืÉองจากบรษิทัยอ่ยในประเทศเวยีดนามไดย้กเลกิการเช่าพืÊนทีÉอาคารสาํนักงานเดมิ

และเรยีกเงนิมดัจําคนืจากผู้ให้เช่า โดยการเช่าพืÊนทีÉอาคารสํานักงานกบัผู้ให้เช่ารายใหม ่ กาํหนดใหว้างเงนิม ัด

จาํน้อยกว่าผูใ้ห้เช่ารายเดมิ 

 สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 จาํนวน 3.42 ลา้น

บาท คดิเป็นร้อยละ 87.69 สาเหตุหลกัจากเงนิมดัจําเพิÉมขึÊน เนืÉองจากการเช่าพืÊนทีÉอาคารสาํนักงานเพิÉมเตมิ 

และ การจดัประเภทใหม่ของค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้าทีÉเกดิขึÊนตั Êงแต่ปี 2558 สําหรบัโครงการสํารวจเหมอืงและ

ศกึษาความเป็นไปได้ในการทาํเหมอืงในประเทศลาว มลูคา่ 3.59 ลา้นบาท 
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แหล่งทีÉมาของเงินทุน 

หนีÊ สิน 

หนีÊสนิรวม ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 1,305.36 ล้านบาท 1,711.92 ล้านบาท และ 1,993.83 

ลา้นบาท ตามลําดบั โดยหนีÊสนิรวมประกอบดว้ยเจ้าหนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน เงนิเบิกเกนิบญัชธีนาคารและเงนิกูย้มืระยะ

สั Êนจากสถาบนัการเงนิ และเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ เป็นตน้ 

 หนีÊสนิรวม ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 406.56 ล้านบาท คดิ

เป็นร้อยละ 31.15 สาเหตุหลกัจากการเพิÉมขึÊนของเงินกู้ยมืระยะยาวจากสถาบันการเงนิเพืÉอใช้สําหรับสร้าง

เตาเผา KK3 และ KK5 เพิÉมเตมิและแลว้เสรจ็ 

 หนีÊสนิรวม ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 281.90 ล้านบาท คดิ

เป็นร้อยละ 16.47 สาเหตุหลกัจากการเพิÉมขึÊนของเงนิกู้ยมืจากสถาบนัการเงนิ เพืÉอใช้สาํหรบัก่อสร้างเตาเผา 

KK6 และโรงแต่งแร่ทีÉทบักวาง 

 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกู้ยมืระยะสั Êนจากสถาบนัการเงิน 

เงนิเบกิเกนิบัญชธีนาคารและเงนิกู้ยมืระยะสั Êนจากสถาบนัการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 

362.70 ล้านบาท 393.96 ล้านบาท และ 263.87 ล้านบาท ตามลําดบั  

 เงนิเบกิเกนิบัญชธีนาคารและเงนิกู้ยมืระยะสั Êนจากสถาบันการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมข ึÊนจาก ณ 

วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 31.26 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 8.62 เนืÉองจากมกีารเบกิใช้เงนิกู้ยมืระยะส ั Êน

เพิÉมข ึÊนเพืÉอใชเ้ป็นเงนิทนุหมุนเวยีน 

 เงนิเบกิเกินบัญชธีนาคารและเงนิกู้ยมืระยะสั Êนจากสถาบันการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ลดลงจาก ณ 

วันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 130.09 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 33.02 สาเหตุหลักจากการชําระคืนเง ิน

เบกิเกนิบญัชธีนาคารและเงนิกูย้มืระยะส ั Êนใหแ้ก่สถาบนัการเงนิ ตามการปรบัโครงสรา้งเงนิกูย้มืระยะสั Êนเป็นเงนิ

กูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ เพืÉอความคลอ่งตวัในการบรหิารจดัการทางการเงนิ 
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เจา้หนีÊการค้าและเจา้หนีÊอืÉน 

เจา้หนีÊการคา้และเจ้าหนีÊอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 248.66 ลา้นบาท 303.23 ลา้นบาท และ 

329.89 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยรายละเอียดเจ้าหนีÊการคา้และเจ้าหนีÊอืÉน สรุปไดด้งันีÊ 

เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊอืÉน 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

(1) เจา้หนีÊการค้า-กิจการทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนั 104.95 42.21 149.73 49.38 143.20 43.41 

(2) เจา้หนีÊอืÉน-กจิการทีÉเก ีÉยวขอ้งกนั - - - - 0.04 0.01 

(3) เจา้หนีÊอืÉน-กจิการทีÉไมเ่ก ีÉยวขอ้งกนั 98.31 39.54 90.06 29.70 124.74 37.81 

(4) ค่าใชจ้า่ยคา้งจ่าย-กจิการทีÉเก ีÉยวขอ้งกนั 0.03 0.01 - - - - 

(5) ค่าใชจ้า่ยคา้งจ่าย-กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้ง

กนั 

45.26 18.20 60.26 19.87 61.18 18.55 

(6) เงนิทดรองจา่ยล่วงหน้าจากลูกคา้ 0.10 0.04 3.18 1.05 0.73 0.22 

รวม 248.66 100.00 303.23 100.00 329.89 100.00 

 

(1) เจา้หนีÊการคา้ - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 104.95 ล้านบาท 

149.73 ล้านบาท และ 143.20 ล้านบาท ตามลําดบั ซึÉงประกอบด้วย เจา้หนีÊค่าเช ืÊอเพลงิและพลงังานทีÉใช้ใน

กระบวนการผลติ รวมถงึเจ้าหนีÊคา่สนิค้าและบรกิารอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดําเนนิธุรกจิ เป็นต้น  

 เจ้าหนีÊการค้า - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 

จํานวน 44.78 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 42.67 ตามปรมิาณการใช้เชืÊอเพลงิทีÉเพิÉมข ึÊนแมว้่าราคาเชืÊอเพลิงเฉลีÉย

ลดลง 

 เจ้าหนีÊการค้า - กิจการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกัน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 

จาํนวน 6.53 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 4.36 เนืÉองจากมกีารจดัประเภทรายการใหม่จาํนวน 9.57 ล้านบาท จาก

เจา้หนีÊการค้า – กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนัไปเป็นเจา้หนีÊอืÉน - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั แมว่้าจะมเีจ้าหนีÊการคา้ทีÉ

เพิÉมข ึÊนตามปรมิาณการขายสนิคา้ทีÉเพิÉมมากขึÊน 

(2) เจา้หนีÊอืÉน – กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 0.00 ล้านบาท 0.00 ลา้น

บาท และ 0.04 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยในสิÊนปี 2560 เป็นรายการเจ้าหนีÊคา่อะไหล่และวสัดุส ิÊนเปลอืง 

(3) เจา้หนีÊอืÉน - กจิการทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 98.31 ลา้นบาท 90.06 

ลา้นบาท และ 124.74 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยส่วนใหญ่ประกอบดว้ยเจา้หนีÊงานก่อสรา้งและซืÊอเครืÉองจกัร 

 เจา้หนีÊอืÉน - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 จาํนวน 

8.25 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 8.39 เนืÉองจากการชาํระหนีÊค่าก่อสรา้งเตาเผา KK3 และ KK5  

 เจา้หนีÊอืÉน - กจิการทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 จาํนวน 

34.68 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 38.51 เนืÉองจากมกีารจดัประเภทรายการใหม่จาํนวน 9.57 ลา้นบาท จากเจ้าหนีÊ
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การคา้ - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนัมาเป็นเจ้าหนีÊอืÉน - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั และเจา้หนีÊค่าขนส่งของบรษิัทย่อย

ในประเทศออสเตรเลยีเพิÉมขึÊน 

(4) ค่าใชจ่้ายค้างจ่าย - กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 0.03 ล้านบาท 

0.00 ล้านบาท และ 0.00 ล้านบาท ตามลาํดบั โดยสิÊนปี 2558 เป็นรายการดอกเบีÊยเงนิกูย้มืจากผู้ถอืหุน้คา้งจ่าย 

(5) ค่าใชจ่้ายค้างจ่าย - กจิการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 45.26 ล้าน

บาท 60.26 ล้านบาท และ 61.18 ล้านบาท ตามลําดบั โดยประกอบดว้ยโบนัสประจาํปีคา้งจ่าย ค่าขนส่งสนิคา้

คา้งจ่าย คา่ตรวจสอบบญัชคีา้งจ่าย ดอกเบีÊยเงนิกูค้า้งจ่าย เป็นตน้ 

 ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กจิการทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 

จํานวน 15.00 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 33.14 สาเหตุหลกัจากโบนัสประจาํปีค้างจ่ายเพิÉมขึÊน รวมถงึค่าขนส่ง

สนิคา้ต่างประเทศค้างจ่ายเพิÉมข ึÊนตามรายได้จากการขายทีÉเพิÉมข ึÊน 

 ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กจิการทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 

จาํนวน 0.92 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 1.53 สาเหตุหลกัจากคา่ขนส่งสนิคา้คา้งจ่ายในประเทศเพิÉมข ึÊนเลก็น้อย 

(6) เงนิทดรองจ่ายล่วงหน้าจากลูกค้า ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 0.10 ล้านบาท 3.18 

ล้านบาท และ 0.73 ล้านบาท ตามลําด ับ โดยเป็นรายการรับเง ินล่วงหน้าค่าสินค้าจากลูกค้าท ั Êงในและ

ต่างประเทศ 

 เงนิทดรองจ่ายล่วงหน้าจากลูกคา้ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 

3.08 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 2,987.38 เนืÉองจากมกีารรบัเงนิล่วงหน้าค่าสนิคา้จากลกูคา้ต่างประเทศเพิÉมข ึÊน 

 เงนิทดรองจ่ายล่วงหน้าจากลูกค้า ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 

2.45 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 77.08 จาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เนืÉองจากมกีารรับเงนิล่วงหน้าค่า

สนิคา้ลดลงทั Êงจากลกูค้าในประเทศและต่างประเทศ 

 

เงินกู้ยมืระยะสั ÊนจากกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั 

เงนิกูย้มืระยะสั ÊนจากกจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 30.00 ล้านบาท 0.00 ล้าน

บาท และ 0.00 ลา้นบาท ตามลําดบั โดยในปี 2558 มกีารกู้ยมืเงนิจากกรรมการ เพืÉอนํามาใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนภายใน

กจิการ ทั ÊงนีÊบรษิทัฯ ไดช้าํระคนืเงนิกูย้มืทั Êงหมดแลว้ในปี 2559 

 

หนีÊ สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

หนีÊสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับัญช ีณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 0.00 ลา้นบาท 0.00 ลา้นบาท และ 

0.66 ล้านบาท ตามลําดบั โดยรายการทีÉเกดิข ึÊนในปี 2560 เป็นรายการหนีÊสนิภาษีเงนิได้รอการตดับัญชีทีÉเกิดจากผล

แตกต่างชั Éวคราวระหวา่งค่าใชจ่้ายทางบัญชแีละทางภาษีของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยในประเทศอนิเดยี 
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หนีÊ สินหมุนเวียนอืÉน 

หนีÊสนิหมุนเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 15.87 ล้านบาท 28.77 ล้านบาท และ 33.63 

ลา้นบาท ตามลําดบั โดยรายละเอียดของหนีÊสนิหมนุเวยีนอืÉน สรุปไดด้งันีÊ 

หนีÊสินหมุนเวียนอืÉน 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

เงนิประกนัผลงานรอเรยีกคนื 5.42 34.15 20.99 72.96 24.19 71.92 

ภาษเีงนิไดห้กั ณ ทีÉจา่ยคา้งจา่ย 2.47 15.58 2.96 10.30 2.45 7.27 

ภาษมูีลค่าเพ ิÉมคา้งจา่ย - - - - 0.14 0.43 

เงนิกองทนุเพืÉอสิÉงแวดลอ้มคา้งจ่าย 0.01 0.08 2.25 7.81 2.27 6.74 

สํารองผลประโยชน์ตอบแทนพเิศษ

แก่รฐั (ถึงกําหนดชําระใน ř ปี) 

- - - - 1.96 5.83 

เงนิประกนัสงัคมคา้งจา่ย 0.59 3.74 0.66 2.31 0.73 2.18 

เงนิกองทนุสํารองเลีÊยงชพีคา้งจา่ย - 0.00 0.02 0.07 0.63 1.89 

สญัญาซืÊอ/ขายเงนิตราต่างประเทศ

ล่วงหนา้คา้งจา่ย 
2.15 13.57 - - - - 

ค่าบรกิารคา้งจา่ยอืÉนๆ 5.22 32.89 1.89 6.56 1.26 3.76 

รวม 15.87 100.00 28.77 100.00 33.63 100.00 

 

 หนีÊสนิหมุนเวยีนอืÉน ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 12.90 ล้าน

บาท คดิเป็นรอ้ยละ 81.26 สาเหตุหลกัจากมเีงนิประกนัผลงานรอเรยีกคนืเพิÉมขึÊนจากผูร้บัเหมากอ่สร้างเตาเผา 

KK3 และ KK5 และอาคารแหง่ใหมภ่ายในโรงงานแก่งคอย 

 หนีÊสนิหมุนเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 จํานวน 4.86 ล้านบาท 

คดิเป็นรอ้ยละ 16.89 สาเหตุหลกัจากเงนิประกนัผลงานรอเรยีกคนืเพิÉมข ึÊนเนืÉองจากการกอ่สร้างเตาเผา KK6 

 

หนีÊ สินไม่หมุนเวียนอืÉน 

หนีÊสนิไมห่มนุเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 10.70 ล้านบาท 17.97 ลา้นบาท และ 16.68 

ลา้นบาท ตามลําดบั 
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โดยสรุปรายละเอียดของหนีÊสนิไม่หมุนเวยีนอืÉน ไดด้งันีÊ 

รายการ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สํารองผลประโยชน์พเิศษตอบ

แทนแก่รฐั 
10.70 100.00 17.22 95.83 16.54 99.18 

อืÉนๆ1  - - 0.75 4.17 0.14 0.82 

รวม 10.70 100.00 17.97 100.00 16.68 100.00 

หมายเหต ุ:  1. อืÉนๆ ได้แก่ เงนิสาํรองผลประโยชน์พนักงาน และเงนิกองทนุสหภาพแรงงานของบรษิทัย่อยในต่างประเทศ เป็นตน้ 

 หนีÊสนิไม่หมุนเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 7.27 ล้าน

บาท คดิเป็นร้อยละ 67.92 เนืÉองจากการตั Êงสํารองผลประโยชน์พิเศษตอบแทนแก่รฐัเพิÉมข ึÊนจากการปรับเพิÉม

อตัราจากปีกอ่น 

 หนีÊสนิไม่หมนุเวยีนอืÉน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 จํานวน 1.29 ล้านบาท 

คดิเป็นรอ้ยละ 7.18 เนืÉองจากการจดัประเภทรายการสํารองผลประโยชน์พเิศษตอบแทนแก่รฐัทีÉถงึกําหนดชําระ

ภายในหนึÉงปี จากหนีÊสนิไมห่มนุเวียนอืÉนไปอยู่ในหนีÊสนิหมุนเวยีนอืÉน 

 

เงินกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 525.16 ลา้นบาท 850.84 ล้าน

บาท และ 1,208.52 ล้านบาท ตามลําดบั โดยรายละเอยีดเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ สรุปได้ดงันีÊ 

เงินกู้ยืมระยะยาว 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ส่วนทีÉถึงกําหนดชาํระภายใน 1 ปี 125.84 23.96 192.38 22.61 71.77 5.94 

ส่วนทีÉถึงกําหนดชาํระเกนิกว่า 1 ปี 399.32 76.04 658.47 77.39 1,136.76 94.06 

รวม 525.16 100.00 850.84 100.00 1,208.52 100.00 

 

 เง ินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 

จํานวน 325.68 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 62.02 สาเหตุหลกัจากการกู้ยมืเงนิเพืÉอใชส้ําหรบัการก่อสร้างเตาเผา 

KK3 และ KK5 เพิÉมเตมิและแลว้เสรจ็ 

 เง ินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 

จํานวน 357.68 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 42.04 สาเหตุหลักจากการกู้เง ินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
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เพิÉมขึÊนเพืÉอนํามาชําระคืนเงนิเบิกเกินบัญชแีละเงินกู้ยมืระยะสั Êนจากสถาบันการเงนิ  รวมถงึเพืÉอการขยาย

กจิการ โดยสรุปรายละเอียดของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ แบ่งประเภทตามวงเงนิ ไดด้งันีÊ 

ลาํดบั วงเงิน 

อตัรา

ดอกเบีÊย 

(ร้อยละต่อปี) 

ยอดเงินคงเหลือ (ล้านบาท) 

เงืÉอนไข 
การดาํรง 

สถานะทางการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

 2558  2559 2560   

1 
280 

ลา้นบาท 

THBFIX 1 M  

+ อตัรารอ้ยละ 

คงทีÉ 

147.25 88.25 - 

เงืÉอนไขการชาํระ 

ชําระดอกเบีÊย : ทุกสิÊนเดอืน 

ชําระคนืเงนิต้น : ทุก 3 เดอืน 

ครบกาํหนด : มถิุนายน 2561 

(ชําระคนืแลว้ทัÊงจาํนวน) 

D/E 

ไมเ่กนิกว่า 2 เทา่  

แต่ตอ้งไม่ตํÉากว่า 0 

DSCR 

ไมต่ํÉากว่า 1.2 เทา่ 

อตัราส่วนสภาพคล่อง 

ตอ้งไมต่ํÉากว่า 1 เท่า โดย

ตรวจสอบทุก เดอืน

มถินุายน และ เดอืน

ธนัวาคม ของทุกปีจากงบ

การเงนิภายใน 

2 

8.7 

ลา้น 

เหรยีญ

สหรฐัฯ 

LIBOR 1 M  

+ อตัรารอ้ยละ

คงทีÉ 

167.10 99.56 - 

เงืÉอนไขการชาํระ 

ชําระดอกเบีÊย : ทุกสิÊนเดอืน 

ชําระคนืเงนิต้น : ทุก 3 เดอืน 

ครบกาํหนด : มถิุนายน 2561 

(ชําระคนืแลว้ทัÊงจาํนวน) 

3 
670 

ลา้นบาท 

THBFIX 1 M 

+ อตัรารอ้ยละ

คงทีÉ 

210.81 663.03 - 

เงืÉอนไขการชาํระ 

ชําระดอกเบีÊย : ทุกสิÊนเดอืน 

ชําระคนืเงนิต้น : ทุก 3 เดอืน 

ครบกาํหนด : มถิุนายน 2565 

(ชําระคนืแลว้ทัÊงจาํนวน) 

4 
1,214 

ลา้นบาท 

MLR - อตัรา

รอ้ยละคงทีÉ 
- - 1,208.52 

เงืÉอนไขการชาํระ 

ชําระดอกเบีÊย : ทุกสิÊนเดอืน 

ชําระคนืเงนิต้น : ทุก 3 เดอืน 

ครบกาํหนด : มถิุนายน 2568 

D/E 

ไมเ่กนิกว่า 2 เทา่  แต่ตอ้ง

ไมต่ํÉากว่า 0 

DSCR 

ไมต่ํÉากว่า 1.2 เทา่ 

รวม   525.16 850.84 1,208.52   

หมายเหตุ :  D/E หรอื Debt-to-Equity Ratio คอื อตัราส่วนหนีÊสนิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ไม่รวมส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอํานาจควบคุม) โดยหนีÊสินไม่รวมถึงเงินกูย้มืกรรมการ 

และส่วนของผู้ถือหุ้นรวมถึงเงินกูยื้มกรรมการ 

 DSCR หรอื Debt Service Coverage Ratio คอื กาํไรก่อนหกัดอกเบีÊยจ่าย ภาษีเงนิไดนิ้ติบุคคล ค่าเสืÉอมราคา และค่าใช้จ่ายรอตดัจ่าย ก่อนรายการพิเศษ 

หารดว้ย ดอกเบีÊยจ่ายทั Êงหมด และภาระหนีÊเงนิกูย้มืระยะยาวทีÉต้องชําระภายใน 1 ปี ของงวดบญัชีนั Êน 

 อตัราส่วนสภาพคล่อง คอื ผลรวมของเงนิสด ลกูหนีÊการคา้ และสนิค้าคงคลงั หารดว้ย ผลรวมของเงินกู้ระยะสัÊน และเจ้าหนีÊการค้า  
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ทั ÊงนีÊ ณ  31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัฯ ยงัคงดํารงสถานะทางการเงนิไดต้รงตามเง ืÉอนไขทีÉสถาบนัการเงนิได้กาํหนดไว ้โดย

มอีตัราส่วน D/E ทีÉ 1.63 เท่า อตัราส่วน DSCR ทีÉ 2.12 เทา่ และอัตราส่วนสภาพคล่องทีÉ 1.02 เท่า 
 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่าทางการเงิน 

หนีÊสนิตามสญัญาเช่าทางการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 64.45 ล้านบาท 53.54 ลา้นบาท 

และ 83.34 ล้านบาท ตามลําดบั โดยรายละเอียดหนีÊสนิตามสญัญาเช่าทางการเงนิ สรุปไดด้งันีÊ 

หนีÊสินตามสญัญาเช่า 

ทางการเงิน 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ส่วนทีÉถึงกําหนดชาํระภายใน 1 ปี 21.38 33.18 23.07 43.10 24.41 29.28 

ส่วนทีÉถึงกําหนดชาํระเกนิกว่า 1 ปี 43.07 66.82 30.47 56.90 58.93 70.72 

รวม 64.45 100.00 53.54 100.00 83.34 100.00 

 

 หนีÊสนิตามสญัญาเช่าทางการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 ลดลงจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 จํานวน 

10.91 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 16.93 เนืÉองจากไดท้ําการจ่ายชาํระหนีÊสินตามสญัญาเช่าทางการเงนิตามงวด

การผ่อนชาํระ 

 หนีÊสนิตามสญัญาเช่าทางการเงนิ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 

29.80 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 55.66 เนืÉองจากมกีารซืÊอรถขนส่งสนิคา้เพ ิÉมเตมิภายใตส้ญัญาเชา่ทางการเงนิ  

 

ภาระผกูพนัและหนีÊ สินทีÉอาจจะเกิดขึÊน 

โปรดพจิารณารายละเอยีดเพิÉมเตมิในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ  

 

ส่วนของผูถ้อืหุ้น 

ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 917.26 ล้านบาท 1,070.30 ล้านบาท และ 

1,222.70 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

 ส่วนของผูถ้อืหุน้ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 จาํนวน 153.04 ล้านบาท 

คดิเป็นรอ้ยละ 16.68 เนืÉองจากผลกาํไรสุทธจิากการดําเนนิงานปกต ิ

 ส่วนของผูถ้อืหุน้ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 จาํนวน 152.40 ล้านบาท 

คิดเป็นร้อยละ 14.24 เนืÉองจากผลกาํไรสุทธิจากการดําเนินงานปกต ิและมกีารเพิÉมทุนจากผู้ถอืหุน้เดมิในไตร

มาสทีÉ 2 ปี 2560 โดยการออกจาํหน่ายหุน้สามญัจาํนวน 14.00 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 10.50 บาท (ซึÉงสูงกว่า

มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 5.00 บาท) รวมเป็นเงนิ 147.00 ลา้นบาท โดยไดจ่้ายเงนิปันผลจํานวน 100.10 ล้านบาท  

ทั ÊงนีÊ อัตราผลตอบแทนผู้ถอืหุ้นในปี 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั ร้อยละ 11.82 ร้อยละ 15.48 และ ร้อยละ 9.53 

ตามลาํดบั  
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สภาพคล่อง 

ตารางสรุปข้อมูลงบกระแสเงินสด 

รายการ 

งวดปีสิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นงวด 16.94 35.77 43.11 

กระแสเงนิสดจากการดาํเนนิงาน  

ก่อนการเปลีÉยนแปลงของเงนิทนุหมนุเวียน  

และ ตน้ทนุทางการเงนิและค่าใชจ้า่ยทางภาษีทีÉเกีÉยวขอ้ง 
287.96 348.78 346.72 

การเปลีÉยนแปลงของเงนิทุนหมุนเวียน 0.07 (29.34) (62.64) 

ตน้ทุนทางการเงนิและค่าใช้จา่ยทางภาษทีีÉเกีÉยวขอ้ง (44.24) (60.43) (77.13) 

เงินสดสทุธิจากกิจกรรมดาํเนินงาน 243.79 259.01 206.97 

เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (303.77) (561.59) (442.53) 

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน 77.74 310.34 240.08 

ผลตา่งจากการแปลงค่างบการเงนิเพิÉมขึÊน (ลดลง) 1.07 (0.42) (1.90) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิÉมขึÊน (ลดลง) สทุธิ 18.83 7.34 2.63 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายงวด 35.77 43.11 45.73 

 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมดําเนนิงานสําหรบัปีส ิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 243.79 

ล้านบาท 259.01 ล้านบาท และ 206.97 ล้านบาท ตามลําดับ สาเหตุหลักจากผลการดําเนินงานทีÉมีกําไรจากการ

ดาํเนนิงานในช่วงเวลาดงักล่าวเป็นสาํคญั และรายการบวกกลบัทีÉไม่ใช่เงนิสด เช่น ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย และ

การเปลีÉยนแปลงของเงนิทุนหมุนเวยีน  

จากตารางตารางสรุปขอ้มลูงบกระแสเงนิสดขา้งต้น แสดงใหเ้หน็ว่า บรษิทัฯ มกีระแสเงนิสดจากการดําเนินงาน ก่อนการ

เปลีÉยนแปลงของเงนิทุนหมุนเวยีนและ ตน้ทุนทางการเงนิและค่าใช้จ่ายทางภาษทีีÉเกีÉยวขอ้งประมาณปีละ 300 ถงึ 350 

ลา้นบาท และเมืÉอหกัการเปลีÉยนแปลงของเงนิทนุหมุนเวยีนและต้นทุนทางการเงนิและค่าใช้จ่ายทางภาษทีีÉเกีÉยวขอ้งแล้ว 

ก็ยงัคงมกีระแสเงนิสดสุทธิจากกจิกรรมการดาํเนินงานอยู่ในระดบัมากกว่า 200 ล้านบาทมาโดยตลอด แสดงให้เหน็ว่า

บรษิัทมผีลประกอบการทีÉมคีวามสมํÉาเสมอ มคีวามสามารถในการสร้างกระแสเงนิสดทีÉด ี และสามารถนํากระแสเงนิสด

ดงักล่าวมาชว่ยในการขยายกจิการตอ่ไปในอนาคตไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 

กระแสเงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุนสําหรบัปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 303.77 ล้าน

บาท 561.59 ลา้นบาท และ 442.53 ลา้นบาท ตามลําดบั โดยส่วนใหญ่เป็นการลงทุนโครงการต่างๆ เพืÉอการขยายธุรกจิ

ต่อไปในอนาคตโดยมรีายละเอียด ดงันีÊ 
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 ปี 2558 มกีระแสเงนิสดสุทธิใชไ้ปในกจิกรรมลงทุนเท่ากบั 303.77 ลา้นบาท สาเหตุหลกัจากการลงทุนกอ่สร้าง

เตาเผา KK3 และ KK5 รวมทั Êงคา่ใชจ่้ายในการสาํรวจเหมอืงทีÉประเทศลาว  

 ปี 2559 มกีระแสเงนิสดสุทธิใชไ้ปในกจิกรรมลงทุนเท่ากบั 561.59 ลา้นบาท สาเหตุหลกัจากการลงทุนกอ่สร้าง

เตาเผา KK3 และ KK5 

 ปี 2560 มกีระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุนเท่ากบั 442.53 ล้านบาท สาเหตุหลกัจากการลงทุนเพิÉมใน

การก่อสรา้งเตาเผา KK6 ระบบบรรจุสนิคา้เขา้ตูค้อนเทนเนอร ์และการขยายโรงแตง่แร่ทีÉเหมอืงทบักวาง 

 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิสําหรบัปีสิÊนสุด 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 

77.74 ลา้นบาท 310.34 ลา้นบาท และ 240.08 ล้านบาท ตามลาํดบั ซึÉงโดยสว่นใหญ่จะเป็นการจดัหาเงนิทุนมาเพืÉอใช้ใน

การขยายธุรกจิเป็นหลกั และมกีารใชไ้ปบางส่วนสําหรบัการจ่ายเงนิปันผล โดยมรีายละเอยีด ดงันีÊ 

 ปี 2558 มกีระแสเงนิสดสุทธไิดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิเท่ากบั 77.74 ลา้นบาท สาเหตุหลกัจากการ 

เพิÉมทุนจากผู้ถอืหุ้นเดิมจํานวน 200.00 ล้านบาท และเงินกู้ยมืระยะยาวเพิÉมขึÊนเพืÉอใช้สําหรับการก่อสร้าง

เตาเผา KK3 และ KK5 แมว่้าจะมกีารจ่ายเงนิปันผลใหผู้้ถอืหุน้เป็นจาํนวน 227.70 ล้านบาท 

 ปี 2559 มกีระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิเท่ากบั 310.34 ล้านบาท สาเหตุหลกัจาก

เงนิกูย้มืระยะยาวเพิÉมข ึÊนเพืÉอใชส้าํหรบัการลงทนุสร้างเตาเผา KK3 และ KK5 เพิÉมเตมิและแลว้เสรจ็  

 ปี 2560 มกีระแสเงนิสดสุทธิไดม้าจากกจิกรรมจัดหาเงนิเท่ากบั 240.08 ล้านบาท สาเหตุหลกัจากการเพิÉมทุน

จากผูถ้อืหุน้เดมิจาํนวน 147.00 ลา้นบาท และการกูย้มืเงนิระยะยาววงเงนิใหม่เพิÉมเตมิ 1,220.97 ลา้นบาท โดย

ทีÉชาํระคนืเงนิเบิกเกนิบญัชธีนาคารและเงนิกูย้มืระยะสั Êนจากสถาบนัการเงนิ 130.09 ลา้นบาท และชาํระคนืเงนิ

กูย้มืระยะยาววงเงนิเดมิ 857.87 ล้านบาท แมว่้าจะมกีารจ่ายเงนิปันผลใหผู้้ถอืหุน้เป็นจาํนวน 100.10 ล้านบาท 
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การวิเคราะห์อตัราส่วนทางการเงินทีÉสาํคญั 

อตัราส่วนสภาพคล่อง 

(1) อตัราส่วนสภาพคล่อง ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 0.68 เทา่ 0.68 เทา่ และ 1.02 เท่า 

ตามลาํดบั  

 อตัราส่วนสภาพคล่อง ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 เทา่กบั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558  

 อัตราส่วนสภาพคล่อง ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมข ึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 สาเหตุหลกัมาจาก

การลดลงของเงนิกูย้มืระยะสั Êนจากสถาบนัการเงนิและสว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวทีÉถงึกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี  

(2) ระยะเวลาเกบ็หนีÊเฉลีÉยในปี 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 46.23 วนั 44.67 วนั และ 50.65 วนั ตามลาํดบั ทั ÊงนีÊ 

ระยะเวลาเกบ็หนีÊเฉล ีÉยของปี 2558 และ 2559 เป็นไปตามนโยบายทางการค้าปกต ิ อยา่งไรกต็ามระยะเวลาเก ็บ

หนีÊเฉลีÉยในปี 2560 ทีÉสงูกว่านโยบายทางการคา้ปกต ิมสีาเหตุหลกัมาจากลกูคา้รายใหญ่รายหนึÉงมเีหตุขดัขอ้ง

ของระบบภายในทีÉเกีÉยวกบัการชําระเงนิ จงึทาํให้มกีารชําระค่าสนิค้าล่าช้าในช่วงสิÊนปี 2560 แต่ปัจจุบันได้รบั

การชาํระและแกไ้ขระบบเรยีบรอ้ยแล้ว 

(3) ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลีÉยในปี 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 61.15 วนั 58.88 วนั และ 53.48 วนั ตามลาํดบั 

 ระยะเวลาขายสินคา้เฉลีÉยในปี 2559 ใกล้เคยีงกับปี 2558 ตามต้นทุนขายและสนิค้าคงเหลือทีÉเปลีÉยนแปลง

เลก็น้อยระหว่างงวด 

 ระยะเวลาขายสนิค้าเฉลีÉยในปี 2560 ลดลงจากปี 2559 สาเหตุหลักจากการทีÉบริษัทฯ มสี ินค้าสําเร็จรูปรอ

จําหน่ายให้กบัลกูคา้รายใหม่รายหนึÉงตามสญัญาการซืÊอขายสนิค้า โดยบรษิทัฯ เริÉมจําหน่ายสนิค้าดงักล่าวใน

ไตรมาส 1 ปี 2560 

(4) ระยะเวลาชาํระหนีÊเฉล ีÉยในปี 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 63.40 วนั 54.06 วนั และ 54.75 วนั ตามลาํดบั 

 ระยะเวลาชําระหนีÊ เฉลีÉยในปี 2559 ลดลงจากปี 2558 สาเหตุหลักจากบริษัทฯ มีกระแสเงินสดจากการ

ดาํเนนิงานสว่นเพิÉมทีÉนําไปชาํระเจ้าหนีÊการคา้ 

 ระยะเวลาชาํระหนีÊเฉลีÉยในปี 2560 อยู่ในระดบัใกลเ้คยีงกนักบัปี 2559 ซึÉงเป็นไปตามการดาํเนนิธุรกจิปกต ิ

จากขอ้มูลอัตราส่วนสภาพคล่องทั Êงหมดดงักล่าว แสดงให้เหน็ว่าบริษัทฯ มกีารบรหิารจัดการเงนิทุนหมุนเวียนและมี

ความสามารถในการจ่ายชาํระผูกพนัระยะสั ÊนทีÉดขี ึÊนจากอตัราส่วนสภาพคล่องทีÉดขี ึÊนและเพิÉมข ึÊนมามอีัตราส่วนมากกว่า ř 

เท่าในปี 2560 ในขณะทีÉบริษัทฯ สามารถบริหารจัดการให้มรีะยะเวลาเก็บหนีÊเฉลีÉย ระยะเวลาขายสินค้าเฉลีÉย และ

ระยะเวลาชาํระหนีÊเฉลีÉย ให้มคีวามสมํÉาเสมอ และอยู่ในระดบัเดยีวกนักับนโยบายทางการคา้ของบรษิทัมาโดยตลอดซึÉง

แสดงใหเ้หน็ถงึคุณภาพการบรหิารจดัการด้านสภาพคล่องทีÉด ี ทั ÊงนีÊ แมว้่าในปี 2560 จะมรีะยะเวลาเกบ็หนีÊเฉลีÉยสูงข ึÊน

เลก็น้อย ซึÉงเป็นผลมาจากเหตุขดัขอ้งของลูกคา้นั Êน ปัจจุบนักไ็ดร้บัการแกไ้ขใหเ้ป็นปกตแิล้ว  

 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการทาํกาํไร 

(1) อตัรากาํไรสุทธใินปี 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั รอ้ยละ 5.36 รอ้ยละ 7.71 และ ร้อยละ 4.93 ตามลาํดบั 
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 อตัรากาํไรสุทธิในปี 2559 เพิÉมข ึÊนจากปี 2558 สาเหตุหลกัจากการทีÉบรษิทัฯ มอีตัรากาํไรขั Êนต้นเพิÉมข ึÊน ในขณะ

ทีÉค่าใชจ่้ายในการขายและบรหิารยงัคงใกล้เคยีงกบัปีก่อน 

 อตัรากาํไรสุทธิในปี 2560 ลดลงจากปี 2559 สาเหตุหลกัจากค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารเพิÉมข ึÊนสําหรบัการ

เตรียมความพร้อมในการขยายธุรกจิ รวมถึงค่าใช้จ่ายทางการเงินทีÉเพิÉมขึÊนจากเงินกู้ยืมระยะยาวเพืÉอการ

ก่อสร้างเตาเผา KK3 และ KK5 ซึÉงแล้วเสรจ็ในไตรมาส 4 ปี 2559 โดยดอกเบีÊยจ่ายบางส่วนในปี 2559 ได้

บนัทกึเป็นส่วนหนึÉงของสนิทรพัย์ดําเนินการของเตาเผา KK3 และ KK5 ในขณะทีÉในปี 2560 ดอกเบีÊยจ่ายภาย

หลงัจากการก่อสรา้งเตาเผา KK3 และ KK5 แล้วเสรจ็ ไดร้บัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายทางการเงนิ 

(2) อัตราผลตอบแทนผู้ถอืหุ้นในปี 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั ร้อยละ 11.82 ร้อยละ 15.48 และ ร้อยละ 9.53 

ตามลาํดบั  

 อตัราผลตอบแทนผู้ถอืหุ้นในปี 2559 เพิÉมขึÊนจากปี 2558 สาเหตุหลกัจากการทีÉบรษิทัฯ มกีาํไรสุทธเิพิÉมขึÊนตาม

รายไดแ้ละอตัรากาํไรขั Êนตน้ทีÉเพิÉมข ึÊน 

 อตัราผลตอบแทนผู้ถอืหุน้ในปี 2560 ลดลงจากปี 2559 สาเหตุหลกัจากกาํไรสุทธสิาํหรบัปี 2560 ลดลง และส่วน

ของผูถ้อืหุน้เพิÉมข ึÊน จากการเพิÉมทนุจากผูถ้อืหุน้เดมิในไตรมาส 2 ปี 2560  

จากขอ้มลูอตัราส่วนแสดงความสามารถในการทาํกาํไรขา้งตน้ แสดงใหเ้หน็ว่าบรษิัทฯ ยงัมคีวามสามารถในการทาํกําไรทีÉ

ดพีอสมควร โดยมอีตัราส่วนแสดงความสามารถในการทํากําไรต่างๆ เป็นบวกมาโดยตลอด แม้ว่าในปี 2560 บรษิทัฯ มี

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการทาํกําไรทีÉลดลงพอสมควร อนัเป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารเพิÉมข ึÊน

สาํหรบัการเตรยีมความพรอ้มเพืÉอรองรบัการเพิÉมกาํลงัการผลติของเตาเผา KKŞ และรองรบัแผนการขยายธุรกจิทั Êงในและ

ต่างประเทศในอนาคต รวมถงึค่าใชจ่้ายทางการเงนิทีÉเพิÉมข ึÊนจากเงนิกูย้มืระยะยาวเพืÉอการก่อสรา้งเตาเผา KKś และ KK5 

ซึÉงแลว้เสรจ็ในไตรมาส 4 ปี 2559  

 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน 

(1) อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ในปี 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั รอ้ยละ 4.89 รอ้ยละ 6.15 และรอ้ยละ 3.64 

ตามลาํดบั  

 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ในปี 2559 เพิÉมขึÊนจากปี 2558 สาเหตุหลกัจากการทีÉบรษิทัฯ มกีาํไรสุทธเิพิÉมข ึÊน

ตามรายไดแ้ละอตัรากาํไรขั Êนต้นทีÉดขีึÊนจากปีกอ่นหน้า 

 อัตราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ในปี 2560 ลดลงจากปี 2559 สาเหตุหลกัจากกําไรสุทธิสาํหรบัปี 2560 ลดลง 

และบรษิทัฯ มสีนิทรพัยร์ะหว่างกอ่สรา้งเพิÉมขึÊน โดยทีÉสนิทรพัยด์งักล่าวยงัไม่กอ่ใหเ้กดิรายได ้

(2) อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ถาวรในปี 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั รอ้ยละ 17.17 รอ้ยละ 17.35 และรอ้ย

ละ 12.90 ตามลาํดบั  

 อัตราผลตอบแทนจากส ินทรัพย์ถาวรในปี 2559 เพิÉมข ึÊนจากปี 2558 สาเหตุหลักจากกําไรสุทธิทีÉเพิÉมขึÊน

เนืÉองจากรายไดแ้ละอัตรากําไรขั Êนตน้ทีÉปรบัเพิÉมข ึÊนแมว้่าจะมสีนิทรพัย์ถาวรเพิÉมขึÊนจากการกอ่สรา้งเตาเผา KK3 

และKK5 
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 อัตราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ถาวรในปี 2560 ลดลงจากปี 2559 มสีาเหตุหลกัจากกําไรสุทธสิําหรบัปี 2560 

ลดลง และสนิทรพัย์ระหว่างก่อสรา้งเพิÉมข ึÊน โดยสนิทรพัย์ขา้งต้นยงัไม่กอ่ให้เกดิรายได ้

จากขอ้มลูอตัราส่วนแสดงประสทิธภิาพในการดาํเนนิงานขา้งต้น แสดงใหเ้หน็ว่าบรษิทัฯ มปีระสทิธภิาพในการดาํเนินงาน

ในระดบัทีÉดพีอสมควร ทั ÊงนีÊ แม้ว่าในปี 2559 และ 2560 บริษทัฯ จะอยู่ระหว่างการขยายกจิการมกีารก่อสร้างโครงการ

ต่างๆ เพิÉมเตมิซึÉงโดยทั Éวไปในช่วงการก่อสร้างโครงการนั Êนจะมคี่าใช้จ่ายเป็นหลกัและยงัไม่สามารถรบัรู้รายไดไ้ด้อย่าง

เตม็ทีÉ บรษิทัฯ กย็งัสามารถรกัษาระดบัอตัราส่วนแสดงประสทิธิภาพในการดําเนินงานได้อย่างดใีนปี 2559 และไม่ลดลง

มากนกัในปี 2560 แมว้่าจะมกีาํไรสุทธลิดลงพอสมควร 

 

อตัราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 

อตัราส่วนหนีÊสนิตอ่ส่วนของผูถ้อืหุน้ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 1.42 เทา่ 1.60 เทา่ และ 1.63 

เท่า ตามลาํดบั 

 อตัราส่วนหนีÊสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 สาเหตุ

หลกัจากการเบกิเงนิกูร้ะยะยาวเพิÉมเตมิเพืÉอใชใ้นการก่อสรา้งเตาเผา KK3 และ KK5 

 อตัราส่วนหนีÊสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 เพิÉมขึÊนจาก ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 สาเหตุ

หลกัจากการกู้ยมืเงนิจากสถาบนัการเงนิเพิÉมขึÊน แมว้่าจะมกีารเพิÉมทนุโดยผู้ถอืหุน้เดมิในไตรมาส 2 ปี 2560 

จากขอ้มลูอตัราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิขา้งต้น แสดงใหเ้หน็ว่าบรษิทัฯ สามารถรกัษาระดบัอัตราส่วนหนีÊสนิต่อ

ส่วนของผูถ้อืหุ้นได้เป็นอย่างด ี โดยทีÉไม่สูงข ึÊนมากนัก แมว้่าจะอยู่ในช่วงทีÉมกีารลงทุนโครงการต่างๆ จํานวนมากโดย

บริษัทฯ มีการบริการจัดการทางการเงนิทั Êงด้านการเพิÉมทุนและการใช้เงินกู้ยมืควบคู่กันไป ประกอบกับการมีผล

ประกอบการทีÉดทีีÉสามารถเพิÉมส่วนของผูถ้อืหุน้ได้อกีทางหนึÉงด้วย 
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ปัจจยัและอิทธิพลหลกัทีÉอาจมีผลต่อการดาํเนินงานและฐานะทางการเงินในอนาคต 

1. บรษิัทฯ ไดข้ยายกําลงัการผลิตในประเทศเพืÉอรองรบัการเตบิโตทางธุรกจิ โดยก่อสร้างเตาเผาปนูควกิไลม์ทีÉ

โรงงานแกง่คอยเพิÉมเตมิด้วยกําลงัการผลติ 109,500 ตนัต่อปี  สรา้งเครืÉองบดปนูควกิไลมเ์พิÉมทีÉโรงงานแก่งคอย 

ดว้ยกาํลงัการผลติ 100,000 ตนัต่อปี และเพิÉมกาํลงัการผลติแร่หนิปนูเคมขีองโรงแต่งแร่ทบักวางเป็น 3 ลา้นตนั

ต่อปี  โดยระหวา่งการก่อสร้างโรงงานและเครืÉองจกัรการผลติทีÉสาํคญั บรษิทัฯ จะมคี่าใชจ่้ายเพิÉมข ึÊนแต่จะยงัไม่

มรีายไดจ้ากการขายสนิคา้จนกว่าจะสามารถเริÉมดําเนนิการเชงิพาณิชย์และมกีารขายสนิคา้ใหก้บัลูกคา้   

 ทั ÊงนีÊ การก่อสร้างเตาเผาปูนควกิไลม์เพิÉมเตมิและการสร้างเครืÉองบดปูนควกิไลม์เพิÉมเตมิ ทีÉโรงงานแก่งคอย 

ดังกล่าวขา้งตน้ไดแ้ลว้เสรจ็และเริÉมดําเนินการเชงิพาณิชยแ์ล้วในไตรมาสทีÉ 1 ของปี 2561  และการเพิÉมกาํลัง

การผลติแร่หนิปนูเคมขีองโรงแต่งแร่ทบักวางเป็น 3 ลา้นตนัต่อปี  จะแลว้เสรจ็และเริÉมดาํเนนิการเชงิพาณิชย์ใน

ไตรมาสทีÉ 2 ของปี 2561   

2. บรษิทัฯ ไดจ้ดัตั Êงบรษิัทย่อยในประเทศลาวเพืÉอสาํรวจหาแหล่งแร่หนิปนูเคมแีละดําเนินงานเหมอืง หากผลการ

สาํรวจพบว่ามีความเป็นไปไดท้ีÉจะพัฒนาเป็นเหมอืงแร่หนิปนูเคมเีพืÉอเชงิพาณิชยแ์ละได้รบัประทานบตัร จะทํา

ใหบ้รษิทัฯ มแีหล่งวตัถุดบิแร่หนิปนูเคมเีพิÉมขึÊนเพืÉอรองรบัการขยายฐานการผลติและจดัจําหน่ายตอ่ไป  

3. บริษัทฯ ได้จัดตั Êงบรษิัทร่วมทุน 2 แห่งในประเทศอินเดยี โดยปัจจุบันอยู่ระหว่างการก่อสร้างโรงงานและ

เครืÉองจกัรการผลิตทีÉสาํคัญ ดงันั Êน บรษิทัฯ จะมคี่าใช้จ่ายเพิÉมข ึÊนแต่จะยงัไม่มรีายไดจ้ากการจําหน่ายส ินค้า

สาํหรบั 2 บรษิทัดงักล่าว จนกวา่จะสามารถเริÉมดาํเนินการเชงิพาณิชย์และมกีารจาํหน่ายสนิคา้ให้กบัลกูคา้ ทั ÊงนีÊ 

บรษิทัร่วมทุนทั Êง 2 แหง่ สามารถจําหน่ายสนิคา้ได้ในเขตพืÊนทีÉท ีÉระบุไว้ในสญัญาร่วมทนุเทา่นั Êน  

4. บรษิัทฯ อยู่ระหว่างวางแผนการขยายกําลงัการผลติในประเทศเพิÉมเติม คอื การก่อสร้างเตาเผาปูนควกิไลม์ทีÉ

โรงงานแก่งคอยเพิÉมเตมิ (KK4) และการหาช่องทางการขยายกจิการไปยงัประเทศอืÉนๆ ทีÉมศีกัยภาพ ซึÉงหาก

พจิารณาแลว้วา่มคีวามเหมาะสม กจ็ะนําเสนอทีÉประชมุคณะกรรมการพจิารณาต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บรษิัท เคมแีมน จาํกดั (มหาชน)   

 

รายงานประจาํปี 2560 (แบบ 56-2)  - หน้า 123 
ผูล้งทนุสามารถศกึษาขอ้มูลของบรษิทัเพิÉมเติมจากแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 (แบบ 56-1) ของบรษิทั 

ทีÉแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรอืเว็บไซตข์องบรษิทั www.chememan.com 

รายงานของผู้สอบบญัชี งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ตามเอกสารแนบ 












































































































