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ผู้นำ�อุตส�หกรรม

ปูนไลม์ ในระดับโลก 

สร้�งผลกำ�ไร

อย่�งต่อเนื่อง

พัฒน�

อย่�งยั่งยืน

Lime 
as a Human Chemical
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ส�รบัญ
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้�หม�ย

ข้อมูลท�งก�รเงินที่สำ�คัญ

ส�รจ�กประธ�นกรรมก�ร

ส�รจ�กประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร

คณะกรรมก�ร

คณะผู้บริห�ร

ประวัติคณะกรรมก�ร และ 

คณะผู้บริห�ร
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ภ�พรวมอุตส�หกรรม

ข้อมูลบริษัท     

ภ�พรวมก�รประกอบธุรกิจ   

ลักษณะก�รประกอบธุรกิจ   

ปัจจัยคว�มเสี่ยง    

ข้อมูลสำ�คัญอื่น    

นโยบ�ยก�รจ่�ยเงินปันผล   

ผู้ถือหุ้น     

โครงสร้�งก�รจัดก�ร    

ก�รกำ�กับดูแลกิจก�ร    

คว�มรับผิดชอบต่อสังคม   

ก�รควบคุมภ�ยในและก�รบริห�ร

จัดก�รคว�มเสี่ยง

ร�ยก�รระหว่�งกัน

ร�ยง�นคว�มรับผิดชอบของ

คณะกรรมก�รต่อร�ยง�นท�งก�รเงิน

ร�ยง�นของคณะกรรมก�รตรวจสอบ

ก�รวิเคร�ะห์และคำ�อธิบ�ยของฝ่�ยจัดก�ร 

ร�ยง�นของผู้สอบบัญชี งบก�รเงิน

และหม�ยเหตุประกอบงบก�รเงิน

ผู้ลงทุนส�ม�รถศึกษ�ข้อมูลของบริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มห�ชน) เพิ่มเติมได้จ�กแบบแสดง

ร�ยก�รข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือ 

www.chememan.com
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้�หม�ย

กลุ่มบริษัทฯ จะเป็นผู้นำ� 1 ใน 10 อันดับแรกของโลก

ในอุตส�หกรรมปูนไลม์ และผลิตภัณฑ์เคมีต่อเนื่อง 

โดยมุ่งมั่นดำ�เนินธุรกิจที่จะสร้�งคว�มสมดุลอย่�งยั่งยืน 

ให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่�ยบนหลักบรรษัทภิบ�ลที่ดี 

V IS ION  /  วิสัยทัศน์
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เป ้ �หม�ยก�รดำ�เน ินธ ุรก ิจ

01 02 03

ใช้ทรัพย�กรธรรมช�ติอย่�งคุ้มค่� 

และเกิดประโยชน์สูงสุด เพื่อสร้�งคว�มสมดุล

อย่�งยั่งยืน

สร้�งคว�มพึงพอใจและคว�มผูกพันต่อลูกค้� 

ผ่�นก�รนำ�เสนอผลิตภัณฑ์ และบริก�รที่สอดคล้องกับ

คว�มต้องก�รในแต่ละภ�คอุตส�หกรรม โดยก�รใช้เทคโนโลยี

ที่ทันสมัยและสร้�งนวัตกรรมผ่�นทีมง�นมืออ�ชีพ

ดำ�เนินธุรกิจที่มีก�รบริห�รจัดก�รด้�นคว�มปลอดภัย 

และก�รจัดก�รสิ่งแวดล้อมต�มม�ตรฐ�นส�กล มีส่วนร่วม

ในก�รพัฒน�คุณภ�พชีวิตที่ดี สร้�งสิ่งแวดล้อมที่เป็นมิตรให้กับชุมชน

สนับสนุนก�รพัฒน�คว�มส�ม�รถ

และคว�มเป็นมืออ�ชีพให้กับพนักง�น

สร้�งก�รเติบโตท�งเศรษฐกิจของประเทศ

ภ�ยใต้ก�รบริห�รง�นต�มหลักบรรษัทภิบ�ลที่ดี

จ�กวิสัยทัศน์และพันธกิจดังกล่�ว บริษัทฯ กำ�หนดเป้�หม�ยหลักในก�รดำ�เนินธุรกิจ 

3 ประก�ร คือ  

เป็นผู้นำ�

อุตส�หกรรมปูนไลม์

ในระดับโลก 

สร้�งผลกำ�ไร

อย่�งต่อเนื่อง

พัฒน�

อย่�งยั่งยืน

M ISS ION  /  พันธกิจ
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ข้อมูลสำ�คัญท�งก�รเงิน

ร�ยได้จ�กก�รข�ย

สินทรัพย์รวม

กำ�ไรขั้นต้น กำ�ไรก่อนดอกเบี้ยจ่�ย 

ค่�ใช้จ่�ยท�งก�รเงิน ภ�ษี

เงินได้ ค่�เสื่อมร�ค�และ

ค่�ตัดจำ�หน่�ย (EBITDA)

กำ�ไรสุทธิ

2
5
6
0

2
5
6
0

109.3 

งบแสดงฐ�นะก�รเงิน

งบกำ�ไรข�ดทุน
หน่วย: ล้�นบ�ท

หน่วย: ล้�นบ�ท
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2,423.4 
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1

3,824.3

2
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6
1

820.6

2
5
6
1

417.0

2
5
6
1

161.3 

2
5
5
9

350.3 

2
5
5
9

153.9 

2,198.1 

2
5
6
0

3,216.5

2
5
6
0

2
5
6
0

348.3 

1,963.9 

2
5
5
9

2,782.2

2
5
5
9

ส่วนของผู้ถือหุ้น

2
5
6
1

2,223.0

1,222.7

2
5
6
0

1,070.3

2
5
5
9

หนี้สินรวม

2
5
6
1

1,601.3

1,993.8

2
5
6
0

1,711.9

2
5
5
9

2
5
5
9

753.5 

บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห � ช น )บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห � ช น )

823.1 



อัตร�ส่วน

หนี้สินต่อ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

อัตร�ส่วนหนี้สินที่

มีภ�ระดอกเบี้ยต่อ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

อัตร�ส่วนท�งก�รเงินที่สำ�คัญ

2
5
6
1

2
5
6
1

1.63x

1.27x

2
5
6
0

2
5
6
0

1.60x

1.21x

2
5
5
9

2
5
5
9

อัตร�ส่วน

สภ�พคล่อง อัตร�กำ�ไรขั้นต้น

2
5
6
1

1.41x

2
5
6
1

33.86%

1.02x

37.45%

2
5
6
0

2
5
6
0

0.68x

38.37%

2
5
5
9

2
5
5
9

อัตร�กำ�ไรสุทธิ

อัตร�ผลตอบแทน

ผู้ถือหุ้น

2
5
6
1

6.59%

2
5
6
1

4.93%

9.53%

2
5
6
0

2
5
6
0

7.71%

15.48%

2
5
5
9

2
5
5
9

9.36%

0.72x
0.52x

หน่วย: เท่� หน่วย: %

หน่วย: %

หน่วย: เท่�

หน่วย: %

หน่วย: เท่�
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ส�รจ�กประธ�นกรรมก�ร

เคมีแมนได้ยึดหลักก�รบริห�รธุรกิจ

ภ�ยใต้นโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี 

มีคว�มรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

มุ่งเน้นก�รใช้ทรัพย�กรอย่�งคุ้มค่�

และเกิดประโยชน์สูงสุด โดยคำ�นึงถึงประโยชน์

ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมเป็นสำ�คัญ
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	 ในปี	2561	ภาพรวมของเศรษฐกิจของประเทศไทยขยาย

ตัวเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน	โดยธุรกิจการผลิตเพื่อส่งออกขยายตัว

ต่อเนื่อง	ธุรกิจก่อสร้างเติบโตจากโครงการขนาดใหญ่ของภาค

รัฐและภาคเอกชนโดยเฉพาะในเขตเมือง	เช่น	การผลักดัน

โครงการลงทุนในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก	(EEC)	

โครงการก่อสร้างสาธารณูปโภคพื้นฐานที่สำาคัญทั้งที่ ได้รับ

การอนุมัติไปแล้วและที่จะได้รับอนุมัติเพิ่มเติม	ไม่ว่าจะเป็น	

โครงการรถไฟฟ้าสายต่าง	ๆ	ทางหลวงพิเศษใหม่อีกหลายเส้น

ทาง	อย่างไรก็ดี	การขยายตัวของเศรษฐกิจบางกลุ่มท่ีเริ่มถึง

จุดอ่ิมตัว	จากปัจจัยราคานำ้ามันที่สูงขึ้น	ความตึงเครียดทางการ

ค้าระหว่างประเทศที่เพิ่มขึ้น	รวมถึงความผันผวนทางการเมือง

ทั้งในและต่างประเทศ	ได้ส่งผลลบต่อเศรษฐกิจโลกและไทยใน

ช่วงปลายปีที่ผ่านมา

	 ปัจจุบัน	เคมีแมนส่งออกสินค้าไปยังต่างประเทศประมาณ

ร้อยละ	60	และอีกร้อยละ	40	ของรายได้เป็นการขายให้กลุ่ม

ลูกค้าอุตสาหกรรมต่าง	ๆ	ในประเทศ	จากสภาวการณ์ข้าง

ต้น	นับเป็นปีที่ท้าทายในการดำาเนินธุรกิจของเคมีแมน	บริษัท

จึงได้ปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ ในการบริหารจัดการเพื่อให้เข้ากับ

การเปลี่ยนแปลงและสภาวการณ์ในปัจจุบัน	และมุ่งม่ันขยาย

ธุรกิจโดยคำานึงถึงปัจจัยความเสี่ยงต่าง	ๆ	ที่ส่งผลกระทบต่อ

ธุรกิจของบริษัทอยู่เสมอ	นับตั้งแต่บริษัทเข้าจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเดือนมีนาคม	2561	ทำาให้

เคมีแมนมีโครงสร้างทางธุรกิจและโครงสร้างทางการเงินที่

แข็งแกร่งขึ้น	และสามารถขับเคลื่อนธุรกิจให้ดำาเนินไปได้อย่าง

ราบรื่นท่ามกลางความผันผวนต่าง	ๆ	ของโลก	

	 เคมีแมนได้ยึดหลักการบริหารธุรกิจภายใต้นโยบายการกำากับ

ดูแลกิจการที่ดี	มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย	มุ่งเน้น

การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด	โดยคำานึง

ถึงประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมเป็นสำาคัญ	โดยมีการจัด

กิจกรรมร่วมกับชุมชนโดยรอบ	เพื่อให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมกับ

การเติบโตของบริษัท	และให้ความสำาคัญกับการศึกษาของเด็ก	ๆ 	 

ในชุมชน	เพ่ือให้เติบโตมาเป็นบุคลากรท่ีดีของประเทศใน

อนาคต

	 ในนามประธานกรรมการบริษัท	ผมขอขอบคุณผู้ท่ีมีส่วนได้

ส่วนเสียของบริษัท	ตลอดจนคณะผู้บริหารและพนักงานทุกท่าน

ท่ีมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการดำาเนินธุรกิจของบริษัทด้วยดี

มาโดยตลอด	ผมขอให้คำามั่นว่าเราจะปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความ

รับผิดชอบอย่างเต็มความสามารถ	และคำานึงถึงประโยชน์ของ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย	เพ่ือให้องค์กรเติบโตอย่างมั่นคงและ

ยั่งยืนต่อไป	

หม่อมหลวงจันทรจุฑา	จันทรทัต

ประธานกรรมการ
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ส�รจ�กประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร

บริษัทจะส�ม�รถบรรลุเป้�หม�ยก�รผลิต

ที่ตั้งไว้ในปี 2563 สำ�เร็จ 

และก้�วสู่ก�รเป็นผู้นำ� 1 ใน 10 

อันดับแรกของโลก

ในอุตส�หกรรมปูนไลม์และผลิตภัณฑ์เคมี

ต่อเนื่องได้ในอน�คตอันใกล้ 



11ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

	 นอกจากการขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่องแล้ว	เคมีแมนให้ความ

สำาคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีทักษะความรู้ความ

สามารถและเชี่ยวชาญในงาน	กล้าแสดงความคิดเห็น	และ

พร้อมท่ีจะปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เกิด

ขึ้นอย่างรวดเร็ว	โดยในปี	2561	ท่ีผ่านมา	เคมีแมนได้ริเริ่ม

โครงการ	Aligning	Purpose,	People,	and	Process	ขึ้น	เพื่อ

ทบทวนแนวทางการทำางานของบุคลากรในหน่วยงานต่าง	ๆ	ให้

มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น	และร่วมกันระดมความคิดเพ่ือศึกษาความ

เป็นไปได้ในการนำา	Automation	เข้ามาใช้ในกระบวนการผลิต	

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้พนักงานได้เพ่ิมทักษะในการ

ทำางานร่วมกับเทคโนโลยีให้มากขึ้น	ซ่ึงจะเริ่มที่ฝ่ายการผลิต

และต่อยอดไปยังหน่วยงานอื่น	ๆ	ต่อไป	นอกจากนี้	เคมีแมน 

มุ่งเน้นการบริหารทรัพยากรบุคคลแบบองค์รวม	ตั้งแต่ขั้นตอน 

การ	recruit,	develop	และ	retain	พนักงาน	รวมถึงสร้าง 

สภาพแวดล้อมในการทำางานท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้	ท้ังนี้	เพื่อให้

บริษัทได้มีทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพและเป็นกำาลังสำาคัญใน

การเติบโตของบริษัทในอนาคต

	 ในนามของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	ผมขอขอบคุณคณะ

ผู้บริหาร	และพนักงานทุกท่านสำาหรับความร่วมมือร่วมใจใน

การทำางาน	รวมทั้งลูกค้า	คู่ค้า	และผู้ถือหุ้นที่ให้ความไว้วางใจ

สนับสนุนการดำาเนินงานของบริษัทเป็นอย่างดีเสมอมา	และ

ขอให้คำามั่นว่าเราจะมุ่งมั่นขยายธุรกิจเพ่ือสร้างผลตอบแทนที่

มั่นคงและอนาคตที่ยั่งยืนต่อไป

	 ปี	2561	ที่ผ่านมา	เป็นปีที่เคมีแมนได้ดำาเนินธุรกิจตามแผนที่

วางไว้และก้าวผ่านบทที่หนึ่งของการดำาเนินธุรกิจในการเป็น 

ผู้ผลิตและผู้จัดจำาหน่ายปูนไลม์และผลิตภัณฑ์เคมีต่อเน่ือง	โดย

ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเดือน

มีนาคม	ภายใต้ชื่อ	CMAN	

	 จากปี	2560	เคมีแมนได้ขยายกำาลังการผลิตด้วยการสร้างเตา

เผาปูนไลม์ที่โรงงานแก่งคอยจำานวน	2	เตาคือ	KK6	และ	KK4	

ซึ่งได้เริ่มเปิดดำาเนินการเชิงพาณิชย์เมื่อปี	2561	และในเดือน

มกราคม	2562	ตามลำาดับ	ทำาให้ในปัจจุบัน	เคมีแมนสามารถ

ผลิตปูนไลม์ออกสู่ตลาดเป้าหมายใน	3	ทวีปได้สูงกว่า	980,000	

ตันต่อปี	นอกจากน้ี	ยังมีโครงการก่อสร้างคลังสินค้าและไซโล

ขนาดใหญ่ที่โรงงานแห่งน้ีเพื่อรองรับการผลิตที่สูงขึ้น	ขณะท่ี

โครงการร่วมทุนเพื่อผลิตและจำาหน่ายปูนไลม์	2	แห่งในประเทศ

อินเดีย	อยู่ระหว่างการก่อสร้าง	โดยคาดว่าจะเริ่มเปิดดำาเนินการ

เชิงพาณิชย์ได้บางส่วนในปี	2562	ซึ่งจะทำาให้เคมีแมนมีกำาลัง

การผลิตปูนไลม์เกิน	1	ล้านตันต่อปี	อาจกล่าวได้ว่า	บริษัทจะ

สามารถบรรลุเป้าหมายการผลิตที่ตั้งไว้ในปี	2563	สำาเร็จ	และ

ก้าวสู่การเป็นผู้นำา	1	ใน	10	อันดับแรกของโลกในอุตสาหกรรม

ปูนไลม์และผลิตภัณฑ์เคมีต่อเนื่องได้ในอนาคตอันใกล้	

	 เคมีแมนตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของ

สภาวะโลกในปัจจุบัน	จึงมีการทบทวนเป้าหมายและปรับเปลี่ยน

กลยุทธ์ในการดำาเนินธุรกิจเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง	

รวมถึงมีแผนธุรกิจของบริษัทในระยะส้ัน	ระยะกลาง	และระยะ

ยาวเพื่อการเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน

นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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คณะกรรมก�ร

น�ยภ�รดร วิไลกุล

กรรมก�ร

หม่อมหลวงจันทรจุฑ� จันทรทัต

ประธ�นกรรมก�รและกรรมก�รอิสระ

น�ยอดิศักดิ์ เหล่�จันทร์

กรรมก�ร และ ประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร 

และรักษ�ก�รประธ�นเจ้�หน้�ที่ก�รค้�ธุรกิจ 

น�ยสุเทพ เอื้อเชิดกุล

กรรมก�ร

น�ยพรพรหม ก�ญจนจ�รี 

ประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ

และกรรมก�รอิสระ

04

02

05

03

06

น�งส�วอมต� อิศร�งกูร ณ อยุธย�

กรรมก�รตรวจสอบและกรรมก�รอิสระ

01 02

05 06

03 04

01
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น�ยเจริญ จุรีก�นนท์

กรรมก�ร

น�งรัชนีเพ็ญ อึ๊งภ�กรณ์

กรรมก�ร

น�ยช�ย ศรีวิกรม์

กรรมก�ร

น�ยญ�ณศักดิ์ มโนมัยพิบูลย์ 

กรรมก�รตรวจสอบและกรรมก�รอิสระ

น�ยสุวัฒน์ ตุลย�เดช�นนท์

กรรมก�ร และรองประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร 

และรักษ�ก�รประธ�นเจ้�หน้�ที่ปฏิบัติก�ร 

07

10

08

11

09

07 08

10 11

09
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คณะผู้บริห�ร

น�ยอดิศักดิ์ เหล่�จันทร์

กรรมก�ร และ ประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร 

และรักษ�ก�รประธ�นเจ้�หน้�ที่ก�รค้�ธุรกิจ 

น�ยวุฒิชัย ตันกุร�นันท์ 

ประธ�นเจ้�หน้�ที่ก�รเงิน

น�ยสุวัฒน์ ตุลย�เดช�นนท์

กรรมก�ร และรองประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร 

และรักษ�ก�รประธ�นเจ้�หน้�ที่ปฏิบัติก�ร 

น�ยอภิช�ติ เหล่�จินด�

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�รส�ย

วิศวกรรมและง�นโครงก�ร

น�ยคมกฤษณ์ พนมอุปถัมภ์

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร 

ส�ยปฏิบัติก�ร - ผลิต

น�ยวนัส เพ็ชรรื่น

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร 

ส�ยซ่อมบำ�รุง

น�ยกฤษณพงษ์ ตติรังสรรค์สุข 

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร 

ส�ยปฏิบัติก�ร - เหมืองแร่
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น�ยปฐมภพ เจนเกียรติฟู

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร

ส�ยเทคโนโลยี

น�ยพนม ไพรยนต์ทิพย์

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร 

ส�ยพัฒน�ธุรกิจ

น�ยกมล โสวัฒนสกุล

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร

ส�ยพัฒน�ธุรกิจ 

น�ยโกศล พิทยประเสริฐกุล

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร

ส�ยซัพพล�ยเชน

น�ยบุญเลิศ ตั้งคติขจรกิจ

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร

ส�ยก�รค้�ธุรกิจ ตล�ด 2

น�งส�วพรเพ็ญ วิวัฒนเดช�

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร

ส�ยก�รเงินและบัญชี 

พลตรี ณัฐพร คงสมพงษ์

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร

ส�ยกิจกรรมองค์กร 

น�งส�วเพียงกมล ไกรเดช  

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้จัดก�ร

ส�ยทรัพย�กรบุคคล
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หม่อมหลวงจันทรจุฑา	จันทรทัต	/	ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ

26	ส.ค.	2559

52	ปี

1.	ปริญญาโท	บริหารธุรกิจมหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย	เบิร์คลีย์	สหรัฐอเมริกา

2.	ปริญญาตรี	เศรษฐศาสตร์มหาวิทยาลัยมินิโซต้า	สหรัฐอเมริกา

3.	Director	Certification	Program	(DCP)	70/2549	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

0.58

ไม่มี

2560	-	ปัจจุบัน

2559	-	2560

2557	-	ปัจจุบัน

2557	-	ปัจจุบัน

2557	-	ปัจจุบัน

2561	-	ปัจจุบัน

2560	-	ปัจจุบัน

2558	-	2560

2557	-	ปัจจุบัน

2548	-	2557

2552	-	2555

2550	-	2555

2552	-	2557

2552	-	2557

2552	-	2557

2552	-	2557

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ประธานกรรมการ	

และกรรมการอิสระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

ประธานและกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการใหญ่และ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	บุญรอด	บริวเวอรี่

บจก.	บุญรอดเทรดดิ้ง	อินเตอร์เนชั่นแนล

บจก.	Singha	North	America

บจก.	Singha	Europe

บจก.	Singha	International	Headquarter

บจก.	Singha	International	Holdings

บจก.	อคินแลนด์

บมจ.	โทรีเซนไทย	เอเยนต์ซีส์

บมจ.	ยูนิค	ไมนิ่ง	เซอร์วิสเซส	

บมจ.	เมอร์เมด	มาริไทม์

บจก.	ยูเอ็มเอส	โคลบริคเครท

บจก.	ยูเอ็มเอส	ไลท์เตอร์

บจก.	ยูเอ็มเอส	ขนส่ง

บจก.	ยูเอ็มเอส	พอร์ต	เซอร์วิสเซส	

ประวัติคณะกรรมก�รและคณะผู้บริห�ร

1

1
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2552	-	2557	

2551	-	2557

2550	-	2557	

2548	-	2557	

2548	-	2557

2548	-	2557

2548	-	2557

2548	-	2557

2548	-	2557

2548	-	2557

2548	-	2557

2548	-	2557

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

กรรมการ	

กรรมการ

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บจก.	บาคองโค	

โซลีอาโด	โฮลดิ้งส์	พีทีอี	แอลทีดี

JSSI	Holdings,	LLC

บจก.	โทรีเซน	(กรุงเทพ)	และ	บริษัทในกลุ่ม

ธุรกิจเดินเรือโทรีเซน	จำานวน	46	บริษัท

บจก.	โทรีเซน	ชิปปิ้ง	แอนด์	โลจิสติกส์	

บจก.	ชิดลม	มารีน	เซอร์วิสเซส	แอนด์	ซัพพลายส์

บจก.	เฟิร์นเล่ย์	(ประเทศไทย)

บจก.	กัลฟ	เอเจนซี่	คัมปะนี	(ประเทศไทย)

บจก.	โทรีเซน	(อินโดไชน่า)	เอส.เอ.

บจก.	โทรีเซน	ชาเตอร์ริ่ง	(เอชเค)

บจก.	โทรีเซน	ชิปปิ้ง	สิงคโปร์	พีทีอี	ลิมิเต็ด

บจก.	จีเอซี	โทรีเซน	โลจิสติคส์



18 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	/	กรรมการ	และ	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	และ	รักษาการประธาน 

เจ้าหน้าที่การค้าธุรกิจ

3	มี.ค.	2546	(ตำาแหน่งกรรมการ)

1	ก.ย.	2546	(ตำาแหน่งบริหาร)

57	ปี

1.	MBA	(Finance),	University	of	Texas	at	Arlington,	USA

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต			จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	Director	Certification	Program	(DCP)	12/2544	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

4.	Role	of	the	Chairman	Program	(RCP)	38/2559	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

7.56

นางรัชนีเพ็ญ	อึ๊งภากรณ์	(คู่สมรส)

2560	-	ปัจจุบัน	

2546	-	ปัจจุบัน

2546	-	2560

2559	-	ปัจจุบัน

2558	-	ปัจจุบัน

2553	-	2561

2553	-	ปัจจุบัน

2551	-	ปัจจุบัน

2547	-	ปัจจุบัน

2546	-	ปัจจุบัน

2546	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

กรรมการ	

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

และรักษาการประธาน

เจ้าหน้าที่การค้าธุรกิจ	

กรรมการ

กรรมการ

ประธานกรรมการ	

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ	

กรรมการ

ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	เคมีแมน

Siriman	Chemicals	India	Private	Limited	

Easternbulk	Lime	Products	Private	Limited

บมจ.	เคมีแมน

Chememan	India	Private	Ltd.

Chememan	Lao	Co.,	Ltd.

Chememan	International	Pte.	Ltd.

Northman	Co.,	Ltd.

Chememan	Australia	Pty.	Ltd.

บจก.	ทับกวาง

บจก.	บูรณาชาติ

บจก.	บูรณาลักษณ์	

2

2



19ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

3

3

นายสุวัฒน์	ตุลยาเดชานนท์	/กรรมการ	และ	รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	และ	รักษาการประธาน

เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ	

9	ม.ค.	2556	(ตำาแหน่งกรรมการ)

1	ก.ค.	2548	(ตำาแหน่งบริหาร)

58	ปี

1.	Master	of	Engineering	Administration,	The	George	Washington	University,	USA

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	สาขาวิศวกรรมเครื่องกล		จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	Director	Certification	Program	(DCP)	219/2559	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

3.31

ไม่มี

2556	-	ปัจจุบัน

2548	-	ปัจจุบัน

2558	-	ปัจจุบัน

2553	-	2561

2551	-	ปัจจุบัน

2547	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

กรรมการ

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	

และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่

ปฏิบัติการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	เคมีแมน

Chememan	Lao	Co.,	Ltd..

Chememan	International	Pte.	Ltd.

Chememan	Australia	Pty.	Ltd.

บจก.	ทับกวาง



20 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

นายชาย	ศรีวิกรม์	/	กรรมการ

3	ก.ย.	2546

57	ปี

1.	MBA	(Finance),	สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2.	Bachelor	of	Engineering	(HON),	Bradford	University,	London,	England

3.	Director	Certification	Program	(DCP)	225/2559	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

31.33

ไม่มี

2546	-	ปัจจุบัน

2553	-	2561

2551	-	ปัจจุบัน

2547	-	ปัจจุบัน

2534	-	ปัจจุบัน

2524	-	ปัจจุบัน

นายภารดร	วิไลกุล	/	กรรมการ

27	ม.ค.	2559

54	ปี

1.	MBA,	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.	บัญชีบัณฑิต	มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

3.	Director	Certification	Program	(DCP)	37/2546	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

0.02

ไม่มี

2559	-	ปัจจุบัน

2561	-	ปัจจุบัน

2559	-	ปัจจุบัน

2559	-	ปัจจุบัน

2546	-	2558

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

Chememan	International	Pte.	Ltd.

Chememan	Australia	Pty.	Ltd.

บจก.	ทับกวาง

บจก.	เกษร	ไพรเวท	อิควิตี้

บจก.	เกษร	โฮลดิ้ง

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	ซีซีเอ็ม	เทรดดิ้ง

บจก.	ซีซีเอ็ม	สปิริต

บจก.	ซีซีเอ็ม	กรุ๊ป

บจก.	เกษร	โฮลดิ้ง

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

Vice	President,	

Direct	Investment	Division

5

4 5

4



21ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

นายสุเทพ	เอื้อเชิดกุล	/	กรรมการ

3	ก.ย.	2546

57	ปี

1.	MBA,	University	of	Dallas,	USA

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	Director	Certification	Program	(DCP)	226/2559	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

3.92

ไม่มี

2546	-	ปัจจุบัน

2546	-	ปัจจุบัน

2556	-	ปัจจุบัน

2552	-	ปัจจุบัน

2545	-	ปัจจุบัน

2545	-	ปัจจุบัน

2538	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการและผู้จัดการ

กรรมการ

กรรมการและผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

นางรัชนีเพ็ญ	อึ๊งภากรณ์	/	กรรมการ

3	ก.ย.	2546

53	ปี

1.	MBA	(Finance),	สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2.	ปริญญาตรี	บริหารธุรกิจและบัญชี	University	of	the	Philippines

3.	Director	Certification	Program	(DCP)	224/2559	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

4.	Director	Diploma	Examination	2559

7.56

นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	(คู่สมรส)

2546	-	ปัจจุบัน

2551	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

กรรมการ

กรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	บูรณาลักษณ์	

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	บูรณาชาติ

บจก.	ทรัพย์พนา	พร็อพเพอร์ตี้ส์

บจก.	เจ	ที	เอสเตท	

บจก.	ธนภูมินคร

บจก.	มาสเตอร์	แมค	อินดัสทรี

บจก.	ระยองมงคลชัย

7

6 7

6



22 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

8

นายเจริญ	จุรีกานนท์	/	กรรมการ

3	มี.ค.	2546

57	ปี

1.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	สาขาวิศวกรรมเหมืองแร่และธรณีวิทยาเหมืองแร่	จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

2.	Director	Certification	Program	(DCP)	223/2559	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

4.39

ไม่มี

2546	-	ปัจจุบัน

2546	-	ปัจจุบัน

2555	-	ปัจจุบัน

2553	-	ปัจจุบัน

2552	-	ปัจจุบัน

2546	-	ปัจจุบัน

2545	-	ปัจจุบัน

2545	-	ปัจจุบัน

2535	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	บูรณาชาติ

บจก.	สิริพรเจริญ

บจก.	พชรภัทร	ดีเวลลอปเมนท์

บจก.	พรสิริทรัพย์

บจก.	ธนภูมินคร

บจก.	อิสระพงษ์	เจริญ

บจก.	เตียฮงฮะ	สิริพานิช

บจก.	จุรีกานนท์

8



23ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

10

นายพรพรหม	กาญจนจารี	/	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

20	ธ.ค.	2559

55	ปี

1.	ปริญญาโท	Comparative	Law,	University	of	Illinois,	Urbana	-	Champaign,	USA

2.	นิติศาสตร์บัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	Director	Accreditation	Program	(DAP)	141/2560	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ไม่มี

ไม่มี

2560	-	ปัจจุบัน

2559	-	2560

2537	-	ปัจจุบัน

2537	-	2558

นางสาวอมตา	อิศรางกูร	ณ	อยุธยา	/	กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

20	ธ.ค.	2559

51	ปี

1.	MBA	(Corporate	Finance)	Golden	Gate	University,	USA

2.	รัฐศาสตร์บัณฑิต	สาขารัฐประศาสนศาสตร์	บริหารงานคลัง	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	Director	Accreditation	Program	(DAP)	137/2560	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

0.02

ไม่มี

2559	-	ปัจจุบัน

2553	-	2557

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

และกรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

กรรมการ

กรรมการอิสระ

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	ลีกัล	แอดไวซอรี่	เคาน์ซิล

บมจ.	ธนบุรี	เฮลท์แคร์	กรุ๊ป

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

Group	Treasury

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	โทรีเซนไทย	เอเยนต์ซีส์

9 10

9



24 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

นายญาณศักดิ์	มโนมัยพิบูลย์	/	กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

29	มี.ค.	2560

55	ปี

1.	MBA	(Finance),	Indiana	University	at	Bloomington,	USA

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	Director	Accreditation	Program	(DAP)	23/2547	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

4.	Director	Certification	Program	(DCP)	60/2548	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

0.02

ไม่มี

2560	-	ปัจจุบัน

2561	-	ปัจจุบัน

2556	-	ปัจจุบัน

2555	-	ปัจจุบัน

2555	-	ปัจจุบัน

2553	-	ปัจจุบัน

2557	-	2559

2557	-	2559

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

กรรมการ	

กรรมการ

ประธานกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

เลขาธิการ

กรรมการและที่ปรึกษา

กรรมการและกรรมการบริหาร

ประธานกรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

บจ.แอสโก้	ส่งเสริมธุรกิจ	

บจ.เนชั่นแนล	ดิจิทัลไอดี	

บมจ.	พริ้นซิเพิล	แคปิตอล

บมจ.	สหวิริยาสตีลอินดัสตรี

สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย

สภาธุรกิจตลาดทุนไทย

บจก.	กรุงเทพธนาคม

บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรม

ขนาดย่อม

11

11



25ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

12

นายวุฒิชัย	ตันกุรานันท์	/	ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

4	ม.ค.	2560

52	ปี

1.	MBA,	University	of	Michigan	(Ann	Arbor),	USA

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	Director	Accreditation	Program	(DAP)	103/2556	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

0.06

ไม่มี

2560	-	ปัจจุบัน

2560	-	2561

2561	-	ปัจจุบัน

2555	-	2559

2557	-	2560

2555	-	2560

2555	-	2560

2555	-	2560

2556	-	2560

2556	-	2557

2557

2555	-	2556

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

กรรมการ

กรรมการอิสระ

รองกรรมการผู้จัดการใหญ่การเงิน

กรรมการ

กรรมการ

ประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

Chememan	International	Pte.	Ltd.

บริษัท	นีโอ	คอร์ปอเรท	จำากัด

บมจ.	ผลิตไฟฟ้าราชบุรีโฮลดิ้ง

บจก.	ราช	โอแอนด์	เอ็ม

บจก.	อาร์ไอซีไอ	อินเตอร์เนชั่นแนล	

อินเวสต์เมนต์

บจก.	ราชบุรี	อัลลายแอนซ์

บจก.	อาร์	เอช	อินเตอร์เนชั่นแนล	

คอร์ปอเรชั่น

บจก.	อาร์	เอช	อินเตอร์เนชั่นแนล	

(มอริเชียส)	คอร์ปอเรชั่น

บจก.	อาร์	เอช	อินเตอร์เนชั่นแนล	(สิงคโปร์)	

คอร์ปอเรชั่น

บจก.	บ้านบึง	เพาเวอร์

บจก.	อีสเทิร์น	ไอพีพี

บจก.	อีสเทิร์น	เพาเวอร์	เจนเนอเรชั่น

บจก.	ไฟฟ้า	เซเปียน	-	เซนำ้าน้อย

บจก.	ราชอุดม	เพาเวอร์

12



26 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

นายอภิชาติ	เหล่าจินดา	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายวิศวกรรมและงานโครงการ

1	มิ.ย.	2550

57	ปี

1.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2.	Director	Accreditation	Program	(DAP)	37/2548	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

4.36

ไม่มี

2550	-	ปัจจุบัน

2556	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายวิศวกรรม

และงานโครงการ

กรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	บูรณาชาติ

นายคมกฤษณ์	พนมอุปถัมภ์	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายปฏิบัติการ	-	ผลิต

1	มิ.ย.	2549

54	ปี

1.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	สาขาวิศวกรรมเครื่องกล	มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี

0.14

ไม่มี

2549	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายปฏิบัติการ	-	ผลิต บมจ.	เคมีแมน

13

14

13 14



27ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

15

15 16

16

นายกฤษณพงษ์	ตติรังสรรค์สุข	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายปฏิบัติการ	-	เหมืองแร่

10	พ.ค.	2553

57	ปี

1.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	สาขาวิศวกรรมเหมืองแร่	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

0.25

ไม่มี

2553	-	ปัจจุบัน

นายวนัส	เพ็ชรรื่น	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายซ่อมบำารุง

1	ส.ค.	2556

51	ปี

1.	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	สาขาการจัดการทั่วไป	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

2.	อสบ.	เครื่องกล	มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์

0.13

ไม่มี

2556	-	ปัจจุบัน

2540	-	2556

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายปฏิบัติการ	-	เหมืองแร่

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายซ่อมบำารุง

Central	Engineering	Service	Area	Manager

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	จี	เจ	สตีล



28 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

18

นายพนม	ไพรยนต์ทิพย์	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายพัฒนาธุรกิจ

1	ก.พ.	2557

56	ปี

1.	MBA	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

0.02

ไม่มี

2557	-	ปัจจุบัน

2558	-	ปัจจุบัน

2550	-	2556

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายพัฒนาธุรกิจ

กรรมการผู้จัดการ

Senior	Vice	President

บมจ.	เคมีแมน

Chememan	Lao	Co.,	Ltd.

บมจ.	อิตาเลียนไทย	ดีเวล๊อปเมนต์

17 18

17

นายบุญเลิศ	ตั้งคติขจรกิจ	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายการค้าธุรกิจ	ตลาด	2

4	ม.ค.	2559

58	ปี

1.	MBA	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	ปริญญาตรี	พาณิชยศาสตร์	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

0.05

ไม่มี

2559	-	ปัจจุบัน

2534	-	2557

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายการค้าธุรกิจ	ตลาด	2

Country	Customer	Delivery	Leader

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	อัลคาเทล-ลูเซ่น	

(ประเทศไทย)



29ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

นายกมล	โสวัฒนสกุล	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายพัฒนาธุรกิจ	

1	มิ.ย.	2547

56	ปี

1.	MBA	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

3.	Director	Certification	Program	(DCP)	15/2545	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

0.80

ไม่มี

2547	-	ปัจจุบัน

2554	-	ปัจจุบัน

นายโกศล	พิทยประเสริฐกุล	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายซัพพลายเชน

1	ก.ย.	2546

52	ปี

1.	MBA	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2.	บัญชีบัณฑิต	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

1.06

ไม่มี

2546	-	ปัจจุบัน

2547	-	ปัจจุบัน

2555	-	ปัจจุบัน

2559	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายพัฒนาธุรกิจ

กรรมการ

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายซัพพลายเชน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ.	เคมีแมน

Chememan	Australia	Pty.	Ltd.

บมจ.	เคมีแมน

บจก.	ทับกวาง

Chememan	Australia	Pty.	Ltd.

Chememan	India	Private	Ltd.

19

20

19 20
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นางสาวพรเพ็ญ	วิวัฒนเดชา	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายการเงินและบัญชี	

1	ส.ค.	2561

50	ปี

1.	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.	บัญชีบัณฑิต	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

3.	Director	Accreditation	Program	(DAP)	14/2547	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ไม่มี

ไม่มี

2561	-	ปัจจุบัน	

2561

2546	-	2561

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง  

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายการเงินและบัญชี

ผู้เชี่ยวชาญด้านการเงิน	สายงาน	

Business	Intelligence	Center

ผู้ช่วยผู้อำานวยการสายการเงิน

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	ทรู	คอร์ปอเรชั่น

บมจ.	ทรู	คอร์ปอเรชั่น

22

21

22

นายปฐมภพ	เจนเกียรติฟู	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายเทคโนโลยี

16	ต.ค.	2546

57	ปี

1.	วิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต	สาขาวิศวกรรมโครงสร้าง	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2.	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	สาขาวิศวกรรมโยธา	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

0.74

ไม่มี

2546	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง 

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายเทคโนโลยี บมจ.	เคมีแมน

21
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24

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง  

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายกิจกรรมองค์กร

ข้าราชการ

บมจ.	เคมีแมน

กระทรวงกลาโหม

พลตรี	ณัฐพร	คงสมพงษ์	/	ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายกิจกรรมองค์กร	

2	ต.ค.	2560

51	ปี

1.	MBA	(การเงินและการตลาด)	สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2.	BBA	(Information	Systems	Management),	St.	Mary’s	University

0.02

ไม่มี

2560	-	ปัจจุบัน	

2532	-	2560

23

23 24

นางสาวเพียงกมล	ไกรเดช		

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายทรัพยากรบุคคล	/	10	ต.ค.	2546	

เลขานุการบริษัท	/	18	ก.ย.	2561

49	ปี

1.	MBA,	Southern	Illinois	University	at	Carbondale,	USA

2.	บัญชีบัณฑิต	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

3.	Company	Secretary	Program		(CSP)	69/2559	สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

1.04

ไม่มี

2546	-	ปัจจุบัน

2561	-	ปัจจุบัน

ชื่อ - สกุล 

ตำ�แหน่ง / วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อ�ยุ (ปี)

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ� / 

ประวัติอบรม

สัดส่วนก�รถือหุ้นในบริษัท (%)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัว

ระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�ร

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น

- ช่วงเวล�

- ตำ�แหน่ง

- ชื่อหน่วยง�น / บริษัท

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	

สายทรัพยากรบุคคล

เลขานุการบริษัท

บมจ.	เคมีแมน

บมจ.	เคมีแมน



32 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

ปูนไลมและ

แรหินปูนเคมี 

เปนผลิตภัณฑเคมีพื้นฐานที่ ใชเปนวัตถุดิบ

สำคัญในกระบวนการผลิตของอุตสาหกรรม

ตางๆ จำนวนมาก อุตสาหกรรมปูนไลม

จึงเปนอุตสาหกรรมตนนํ้าของ

หลากหลายอุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรมแกว

ขวด กระจก

อุตสาหกรรมใยแกว

(Fiber Glass)

อุตสาหกรรมกอสราง

และวัสดุกอสราง

อุตสาหกรรมเคมี

และปโตรเคมี

อุตสาหกรรม

สาธารณูปโภคพื้นฐาน

อุตสาหกรรม

การเกษตร

อุตสาหกรรม

นํ้าตาล

อุตสาหกรรม

พลาสติกชีวภาพ

อุตสาหกรรมเหล็ก

และเหล็กกลา

อุตสาหกรรม

เย�อกระดาษและกระดาษ

อุตสาหกรรมเหมือง

แรโลหะและอโลหะ

ภ�พรวมอุตส�หกรรม
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ปูนไลมและ

แรหินปูนเคมี 

เปนผลิตภัณฑเคมีพื้นฐานที่ ใชเปนวัตถุดิบ

สำคัญในกระบวนการผลิตของอุตสาหกรรม

ตางๆ จำนวนมาก อุตสาหกรรมปูนไลม

จึงเปนอุตสาหกรรมตนนํ้าของ

หลากหลายอุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรมแกว

ขวด กระจก

อุตสาหกรรมใยแกว

(Fiber Glass)

อุตสาหกรรมกอสราง

และวัสดุกอสราง

อุตสาหกรรมเคมี

และปโตรเคมี

อุตสาหกรรม

สาธารณูปโภคพื้นฐาน

อุตสาหกรรม

การเกษตร

อุตสาหกรรม

นํ้าตาล

อุตสาหกรรม

พลาสติกชีวภาพ

อุตสาหกรรมเหล็ก

และเหล็กกลา

อุตสาหกรรม

เย�อกระดาษและกระดาษ

อุตสาหกรรมเหมือง

แรโลหะและอโลหะ

	 โดยในปี	2561	ความต้องการปูนไลม์คุณภาพสูงในประเทศ

มีเพ่ิมขึ้น	ขณะท่ีปริมาณความต้องการปูนไลม์โดยรวมเพิ่มขึ้น

เล็กน้อย	อย่างไรก็ดี	ความต้องการปูนไลม์ในประเทศมีแนว

โน้มเติบโตในอนาคต	ตามการเติบโตของอุตสาหกรรมหลัก

ในประเทศท่ีใช้ปูนไลม์	ได้แก่	อุตสาหกรรมเย่ือกระดาษและ

กระดาษ	อุตสาหกรรมนำ้าตาล	อุตสาหกรรมก่อสร้างและวัสดุ

ก่อสร้าง	และอุตสาหกรรมเหล็ก	

	 การแข่งขันของตลาดปูนไลม์ในประเทศเป็นการแข่งขัน

ระหว่างผู้ผลิตภายในประเทศ	เนื่องจากปูนไลม์เป็นผลิตภัณฑ์

ท่ีมีนำ้าหนักมากและขนาดใหญ่	(Bulky)	ส่งผลให้ต้นทุนการ

ขนส่งสินค้าค่อนข้างสูงและถือเป็นปัจจัยสำาคัญและอุปสรรค

ในการแข่งขันสำาหรับผู้ประกอบการต่างประเทศที่ต้องการนำา

เข้าสินค้าเข้ามาในประเทศไทย	ปัจจุบัน	ประเทศไทยมีผู้ผลิต

ปูนไลม์รายหลักในเชิงพาณิชย์	ประกอบด้วย	บริษัท	เคมีแมน	

จำากัด	(มหาชน)	(“บริษัทฯ”)	บริษัท	สุธากัญจน์	จำากัด	(มหาชน)	

บริษัท	ไลม์มาสเตอร์	จำากัด	และบริษัท	ยูไนเต็ด	ปูนขาว	จำากัด	

โดยบริษัทฯ	ท่ีถือครองส่วนแบ่งตลาดปูนควิกไลม์และปูน

ไฮเดรตไลม์ของประเทศไทยสูงที่สุดอยู่ที่ประมาณ	1	ใน	3	ของ

ส่วนแบ่งตลาดทั้งหมด

	 ในขณะท่ี	คู่แข่งสำาหรับตลาดต่างประเทศได้แก่ผู้ผลิตใน

ประเทศเวียดนาม	มาเลเซีย	อินโดนีเซีย	ออสเตรเลีย	และ

โอมาน	ในปี	2561	การแข่งขันของตลาดปูนไลม์ในต่างประเทศ

เป็นไปอย่างรุนแรง	จากความต้องการลดต้นทุนของลูกค้า	และ

การเพ่ิมกำาลังการผลิตปูนไลม์ของผู้ผลิตปูนไลม์ระดับโลกหรือ

ผู้ผลิตท้องถิ่นที่มีฐานการผลิตในภูมิภาคเดียวกับลูกค้า	ปริมาณ

ความต้องการปูนไลม์โดยรวมในต่างประเทศมีแนวโน้มเติบโต

ในระยะยาวตามการเติบโตของอุตสาหกรรมหลักที่ใช้ปูนไลม์ใน

แต่ละประเทศนั้น	ๆ
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ข้อมูลบริษัท
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1. ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

ชื่อบริษัท (ภาษาไทย)

ชื่อบริษัท (ภาษาอังกฤษ)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

เลขทะเบียนบริษัท

สำานักงานกรุงเทพ

สำานักงานสาขาที่ 1 โรงงาน

พระพุทธบาท

สำานักงานสาขาที่ 2 

เหมืองทับกวาง

สำานักงานสาขาที่ 3 

โรงงานแก่งคอย

สำานักงานสาขาที่ 4 

โรงงานระยอง

ทุนจดทะเบียน

ทุนจดทะเบียนที่ออก

และชำาระแล้ว

ข้อจำากัดการโอนหุ้น

2. นายทะเบียนหลักทรัพย์

3. ผู้สอบบัญชี

4. ที่ปรึกษากฎหมาย

บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

Chememan	Public	Company	Limited

ผลิตและจำาหน่ายปูนไลม์และผลิตภัณฑ์เคมีต่อเนื่อง

0107560000346

195/11-12	อาคารเลครัชดา	ออฟฟิส	คอมเพล็กซ์	2	ชั้น	10-11	

ถนนรัชดาภิเษก	แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย	กรุงเทพมหานคร	10110

โทรศัพท์	0	-	2661	-	9734	-	8		 โทรสาร	0	-	2260	-	9176

เว็บไซต์	www.chememan.com

33/1	หมู่	11	ถนนหนองคณฑี-ห้วยศาลเจ้า	ตำาบลห้วยป่าหวาย	อำาเภอพระพุทธบาท	

จังหวัดสระบุรี		18120

โทรศัพท์	036	-	200	-	340	-	1		 โทรสาร	036	-	200	-	342

71	หมู่	10	ตำาบลทับกวาง		อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	18260

111	หมู่	10	ตำาบลทับกวาง	อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	18260	

โทรสาร	036	-	670	-	710

7/371		หมู่	6		ตำาบลมาบยางพร	อำาเภอปลวกแดง	จังหวัดระยอง	21140

โทรศัพท์	038	-	913	683	-	4	 	 โทรสาร	038	-	913	-	685			

1,000,000,000	บาท	(หนึ่งพันล้านบาท)	

แบ่งเป็นหุ้นสามัญ	1,000	ล้านหุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท

960,000,000	บาท	(เก้าร้อยหกสิบล้านบาท)	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	

แบ่งเป็นหุ้นสามัญ	960	ล้านหุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	

หุ้นสามัญของบริษัทฯ	สามารถโอนได้โดยไม่มีข้อจำากัด	เว้นแต่การโอนหุ้นนั้นเป็นเหตุให้

สัดส่วนการถือหุ้นโดยบุคคลต่างด้าวมากกว่าร้อยละ	49	ของหุ้นสามัญท่ีออกจำาหน่ายได้แล้ว

ทั้งหมดของบริษัทฯ

บริษัท	ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จำากัด

93	ถนนรัชดาภิเษก	แขวงดินแดง	เขตดินแดง	กรุงเทพมหานคร	10400

โทรศัพท์	0	-	2009	-	9999	 	 โทรสาร	0	-	2009	-	9991

นายกฤษดา	เลิศวนา	(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	เลขทะเบียน		4958)	หรือ	นายเติมพงษ์	โอปนพันธุ์	 

(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	เลขทะเบียน	4501)	หรือ	นางพูนนารถ	เผ่าเจริญ	(ผู้สอบบัญชี 

รับอนุญาต	เลขทะเบียน	5238)	

บริษัท	สำานักงานอีวาย	จำากัด

ชั้น	33	อาคารเลครัชดา	193/136-137	ถนนรัชดาภิเษก	แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย	

กรุงเทพมหานคร	10110

โทรศัพท์	0	-	2264	-	9090	 	 โทรสาร	0	-	2264	-	0789	-	90

บริษัท	ลีกัล	แอดไวเซอรี่	เคาน์ซิล	จำากัด

444	อาคารโอลิมเปียไทยเทาเวอร์	ถนนรัชดาภิเษก	แขวงสามเสนนอก	เขตห้วยขวาง	

กรุงเทพมหานคร	10310

โทรศัพท์	0-2512-5938
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ภ�พรวมก�รประกอบธุรกิจ

ภ�พรวมก�รประกอบธุรกิจ

	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)	(“บริษัทฯ”)	และบริษัทย่อย	(รวมเรียกว่า	“กลุ่มบริษัทฯ”)	เป็นผู้ผลิตและจำาหน่าย	ปูนควิกไลม์	 

(ชื่อทางวิชาการเรียกว่า	“แคลเซียมออกไซด์”)	ปูนไฮเดรตไลม์	(ชื่อทางวิชาการเรียกว่า	“แคลเซียมไฮดรอกไซด์”)	และ	แร่หินปูนเคมี

และแร่หินปูนเคมีบด		(ชื่อทางวิชาการเรียกว่า	“แคลเซียมคาร์บอเนต”)	ด้วยกำาลังการผลิตติดตั้งปูนไลม์รวมมากกว่า		900,000	ตันต่อปี	 

ปัจจุบันบริษัทฯ	มีฐานลูกค้าครอบคลุมหลากหลายอุตสาหกรรมในภูมิภาคเอเชีย	ออสเตรเลีย	และแอฟริกา	

	 บริษัทฯ	เป็นผู้ประกอบธุรกิจปูนควิกไลม์และปูนไฮเดรตไลม์	(“ปูนไลม์”)	รายเดียวในประเทศไทยที่มีโรงงานผลิตปูนไลม์และ 

ได้รับประทานบัตรให้ดำาเนินงานเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน	(เพื่ออุตสาหกรรมปูนซีเมนต์และเพื่อทำาปูนขาว)	ตั้งอยู่ที่

ตำาบลทับกวาง	อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	อายุประทานบัตร	25	ปี	(สิ้นสุดวันที่	23	มิถุนายน	2583)	บริษัทฯ	จึงมีแหล่งแร่หินปูน

เคมีคุณภาพดีเป็นของตนเองสำาหรับป้อนเข้าสู่กระบวนการผลิตปูนไลม์	บริษัทฯ	มีโรงงานผลิตปูนไลม์	3	แห่ง	ได้แก่	1)	โรงงาน

แก่งคอย	ตั้งอยู่ที่อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	2)	โรงงานพระพุทธบาท	ตั้งอยู่ที่อำาเภอพระพุทธบาท	จังหวัดสระบุรี	และ	3)	โรงงาน

ระยอง	ตั้งอยู่ที่อำาเภอปลวกแดง	จังหวัดระยอง	

	 ด้วยความสามารถในการตอบสนองความต้องการของลูกค้า	การมีผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพได้มาตรฐานอันเนื่องมาจากการมี

แหล่งวัตถุดิบชั้นเลิศ	มีกระบวนการผลิตและบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ	มีบุคลากรท่ีมีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญใน 

อุตสาหกรรมปูนไลม์	ทำาให้กลุ่มบริษัทฯ	เติบโตจนกลายเป็นหนึ่งในผู้นำาผู้ประกอบการอุตสาหกรรมปูนไลม์และผลิตภัณฑ์เคมี 

ต่อเนื่องทั้งในประเทศไทยและภูมิภาคเอเชีย	
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ก�รเปลี่ยนแปลงและพัฒน�ก�รที่สำ�คัญ

	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำาคัญของกลุ่มบริษัทฯ	ในรอบ	3	ปี	ที่ผ่านมา	สรุปได้ดังนี้

ร�ยละเอียด

ปี 2559

ปี 2560

	 ขยายกำาลังการผลิตที่โรงงานแก่งคอยโดยติดตั้งเตาเผาปูนควิกไลม์	จำานวน	2	เตา	(KK3	และ	KK5)	กำาลังการผลิต 

	 ติดตั้งรวม	182,500	ตันต่อปี	ซึ่งได้เริ่มดำาเนินการเชิงพาณิชย์ในไตรมาส	3	ปี	2559

	 จัดตั้ง	Chememan	India	Private	Limited	เพื่อศึกษาตลาดและสร้างฐานลูกค้าในประเทศอินเดีย

	 ร่วมทุนจัดตั้ง	Siriman	Chemicals	India	Private	Limited	ในสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ	50	เพื่อสร้างโรงงานผลิต 

	 และจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์	ที่เมือง	Visakhapatnam	ประเทศอินเดีย

	 จดทะเบียนเพิ่มทุนจาก	650	ล้านบาท	เป็น	720	ล้านบาท	โดยเรียกเพิ่มทุนจากผู้ถือหุ้นเดิม	จำานวน	70	ล้านบาท	

	 ร่วมทุนจัดตั้ง	Easternbulk	Lime	Products	Private	Limited	ในสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ	50	เพื่อสร้างโรงงานผลิต 

	 และจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์ที่เมือง	Tuticorin	ประเทศอินเดีย

	 จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน	เมื่อวันที่	10	สิงหาคม	2560

	 เตาเผาปูนควิกไลม์	(KK6)	ซ่ึงมีกำาลังการผลิตติดตั้ง	109,5001	ตันต่อปี	เริ่มดำาเนินการเชิงพาณิชย์ในเดือน 

	 มกราคม	2561

	 ได้รับอนุญาตจากสำานักงานคณะกรรมการ	ก.ล.ต.	ให้เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ	ต่อประชาชนเป็น 

	 ครั้งแรก	จำานวน	240,000,000	หุ้น	

	 เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ	ต่อประชาชนเป็นคร้ังแรก	จำานวน	240,000,000	หุ้น	เมื่อวันท่ี	14-16	 

	 มีนาคม	2561	ทำาให้ทุนชำาระแล้วของบริษัทฯ	เพ่ิมขึ้นจาก	720	ล้านบาท	เป็น	960	ล้านบาท	แบ่งเป็นหุ้นสามัญ	 

	 960	ล้านหุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท

	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้รับหุ้นสามัญของบริษัทฯ	เข้าจดทะเบียนเมื่อวันที่	21	มีนาคม	2561

	 ดำาเนินการปรับโครงสร้างทางการเงินกับสถาบันการเงินแห่งหนึ่งในไตรมาส	3	ปี	2561	เพ่ือใช้ทดแทนวงเงิน 

	 สินเชื่อที่มีอยู่เดิม	และช่วยให้บริษัทมีต้นทุนทางการเงินที่ลดลง

ปี 2561

หมายเหตุ	:	1กำาลังการผลิตติดตั้งเตาเผาปูนควิกไลม์	(KK6)	มีการปรับปรุงเพิ่มเติมการผลิตติดตั้งเป็น	113,150	ตันต่อปี	ในปี	2561
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โครงสร้�งก�รถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	

27.90%* 26.26%* 45.84%*

99.99% 99.99% 100% 60% 100% 50% 50%

ไทย ออสเตรเลีย

Trading จัดห�แหล่งวัตถุดิบ ผลิตและจัดจำ�หน่�ย ศึกษ�ก�รตล�ด

และสร้�งฐ�นลูกค้�

ผลิตและจัดจำ�หน่�ยผลิตภัณฑ์

เวียดน�ม ล�ว อินเดีย อินเดีย

น�ยช�ย ศรีวิกรม์ บริษัท บูรณ�ช�ติ จำ�กัด ผู้ถือหุ้นร�ยอื่นจำ�นวน 3,553 ร�ย

บจก. ทับกว�ง Chememan

Australia

Chememan

Lao

Chememan

India

Siriman

Chemicals

Easternbulk

Lime Products

Northman

*ข้อมูล	ณ	วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุด	วันที่	21	สิงหาคม	2561

38 ร � ย ง � น ป ร ะ จำ � ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห � ช น )



39ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

บริษัท ประเทศ
ทุนชำ�ระแล้ว

1 

(ล้�นบ�ท)

สัดส่วน

ก�รถือหุ้น

(ร้อยละ)

ปีที่ 

จัดตั้ง

ลักษณะก�ร

ประกอบธุรกิจ

ไทย

ออสเตรเลีย

เวียดนาม

ลาว

อินเดีย

อินเดีย

อินเดีย

1.88

95.67

3.72

10.74

8.83

30.86

85.72

99.99

99.99

100.00

60.00

99.99

50.00

50.00

2547

2551

2553

25582

2559

25592

25602

หยุดดำาเนินกิจการ

จำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์

จัดหาแหล่งวัตถุดิบ	ศึกษาตลาด	

และสร้างฐานลูกค้าในประเทศเวียดนาม	

รวมถึงตรวจสอบคุณภาพสินค้าที่จัดหาได้ 

จากประเทศเวียดนาม

ผลิตและจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์	

ศึกษาตลาดและสร้างฐานลูกค้าในประเทศ

อินเดีย

ผลิตและจำาหน่ายปูนไลม์

ผลิตและจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและ

ปูนควิกไลม์

หมายเหตุ:	
1	ทุนชำาระแล้วในส่วนของบริษัทฯ	
2	ปีที่บริษัทฯ	เข้าทำาสัญญาร่วมทุน

บจก.ทับกวาง

Chememan	Australia	

Northman	

Chememan	Lao	

Chememan	India	

Siriman	Chemicals	

Easternbulk	Lime	

Products	

1

2

3

4

5

6

7
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ลักษณะก�รประกอบธุรกิจ

ลักษณะก�รประกอบธุรกิจ

	 ในปี	2561	บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)	วางกลยุทธ์หลักในการดำาเนินงาน	โดย	(1)	ต้ังเป้าหมายกระจายกลุ่มลูกค้าในภาค

อุตสาหกรรมที่หลากหลาย	เพื่อลดความเส่ียงจากการกระจุกตัวของลูกค้า	(2)	ทำางานร่วมกับลูกค้าเพ่ือพัฒนาและส่งมอบสินค้า

ที่ตอบสนองความต้องการของลูกค้า	ทำาให้ลูกค้าสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพของการนำาสินค้าไปใช้งาน	ลดต้นทุนการผลิต	และ 

ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	และ	(3)	ขยายฐานการผลิตทั้งในและต่างประเทศ	เพื่อเพิ่มฐานลูกค้า	และสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ลูกค้า

โดยเฉพาะลูกค้ารายใหญ่ถึงความสามารถในการผลิตและจัดส่งสินค้าได้อย่างต่อเนื่อง	โดยบริษัทฯ	ได้ขยายกำาลังการผลิตปูนควิกไลม์ 

ที่โรงงานแก่งคอยโดยก่อสร้างเตาเผาปูนควิกไลม์เพิ่มเติมที่กำาลังการผลิตติดตั้งประมาณ	113,150	ตันต่อปี	ซ่ึงเปิดดำาเนินการ 

เชิงพาณิชย์ไปแล้วเม่ือเดือนมกราคม	2561	โดยมีลูกค้าอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมนำ้าตาลและอุตสาหกรรมเยื่อกระดาษและกระดาษ

เป็นหลัก	นอกจากนั้น	เพื่อรองรับการขยายกำาลังการผลิตปูนควิกไลม์	บริษัทฯ	ได้ลงทุนก่อสร้างคลังสินค้าและไซโลขนาดใหญ่ท่ี

โรงงานแก่งคอยอีกด้วย	

	 สำาหรับฐานการผลิตปูนไลม์ในต่างประเทศ	บริษัทฯ	ได้เข้าลงทุนใน	Easternbulk	Lime	Products	Private	Limited	และ	Siriman	 

India	Private	Limited	ซ่ึงปัจจุบันอยู่ระหว่างการก่อสร้างเป็นฐานการผลิตและจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์ให้แก่ลูกค้าใน

ประเทศอินเดีย	ซึ่งมีอุปสงค์ของปูนไลม์ที่เพิ่มสูงข้ึนทุกปี	บริษัทฯ	คาดว่าบริษัทร่วมทุนดังกล่าวจะสามารถเริ่มเปิดดำาเนินการ 

เชิงพาณิชย์ได้ภายในปี	2562	และ	2563	ตามลำาดับ

	 ในด้านผลประกอบการของปี	2561	บริษัทฯ	มีรายได้จากการขายเพิ่มขึ้นร้อยละ	10.2	เมื่อเปรียบเทียบกับปี	2560	เนื่องจาก	 

(1)	การขยายกำาลังการผลิตปูนควิกไลม์ที่โรงงานแก่งคอยโดยการติดต้ังเตาเผาปูนควิกไลม์	KK6	ซ่ึงเร่ิมดำาเนินการเชิงพาณิชย์ใน

ช่วงต้นปี	2561	และ	(2)	สัดส่วนการส่งออกที่เพิ่มขึ้นจากร้อยละ	58.8	สำาหรับปี	2560	เป็นร้อยละ	60.4	สำาหรับปี	2561	จาการเติบโต

ในการทำาการตลาดต่างประเทศ	โดยในปี	2561	บริษัทฯ	มีสัดส่วนรายได้จากการขายปูนควิกไลม์	ปูนไฮเดรตไลม์	และแร่หินปูนเคมี

และแร่หินปูนเคมีบด	คิดเป็นร้อยละ	74.5	ร้อยละ	16.0	และร้อยละ	8.6	ของรายได้รวมตามลำาดับ	และมีรายได้จากการจำาหน่ายสินค้า

และบริการอื่น	ซึ่งประกอบด้วยการขายผลิตภัณฑ์พลอยได้จากการผลิต	เช่น	หินคลุก	หินฝุ่น	ฯลฯ	คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	0.9	ของ

รายได้รวม

	 โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ	จำาแนกตามประเภทผลิตภัณฑ์ที่จำาหน่าย	ได้ดังนี้

ปี 2561ปี 2560ปี 2559

ล้�นบ�ทล้�นบ�ทล้�นบ�ท ร้อยละร้อยละร้อยละ

1,821.7

646.9

1,174.8

390.7

113.0

277.7

210.9

199.1

11.8

1,605.0

642.1

962.9

376.6

78.9

297.7

216.6

185.1

31.5

1,352.8

592.3

760.6

360.7

87.0

273.7

250.3

162.6

87.7

74.5

26.5

48.0

16.0

4.6

11.4

8.6

8.1

0.5

72.5

29.0

43.5

17.0

3.6

13.4

9.8

8.4

1.4

67.8

29.7

38.1

18.1

4.4

13.7

12.6

8.2

4.4

1) รายได้จากการขายปูนควิกไลม์ 

	 ในประเทศ

	 ต่างประเทศ

2) รายได้จากการขายปูนไฮเดรตไลม์ 

	 ในประเทศ

	 ต่างประเทศ

3) รายได้จากการขายแร่หินปูนเคมีและแร่

 หินปูนเคมีบด 

	 ในประเทศ

	 ต่างประเทศ
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ลักษณะผลิตภัณฑ์

ปูนควิกไลม์ (Quicklime)

	 บริษัทฯ	ผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ปูนควิกไลม์	หรือแคลเซียมออกไซด์	(CaO)	ปูนไฮเดรตไลม์	หรือแคลเซียมไฮดรอกไซด์	

(Ca(OH)
2
)	และ	แร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด	หรือแคลเซียมคาร์บอเนต	(CaCO

3
)	ภายใต้เครื่องหมายการค้า	“CHEMEMAN”	

	 ปูนควิกไลม์มีสูตรทางเคมีคือ	CaO	หรือ	แคลเซียมออกไซต์	

เกิดจากการนำาแร่หินปูนเคมีที่ได้จากกระบวนการทำาเหมืองมา 

ผ่านความร้อนในกระบวนการเผาให้เกิดการแยกตัว	ซึ่งปูน 

ควิกไลม์ของบริษัทฯ	เป็นปูนควิกไลม์ท่ีมีคุณภาพสูง	โดยมี

ปริมาณแคลเซียมออกไซต์สูง	มีสารเจือปนตำ่า	มีลักษณะทาง

กายภาพเป็นของแข็ง	มีสีขาว	และมีขนาดท่ีหลากหลายตาม

ความต้องการของลูกค้าในแต่ละอุตสาหกรรม	

ปี 2561ปี 2560ปี 2559

ล้�นบ�ทล้�นบ�ทล้�นบ�ท ร้อยละร้อยละร้อยละ

4)  รวมรายได้จากการขาย

5)		รายได้อื่น

6)  รวมรายได้ทั้งหมด

2,423.4

22.1

2,445.5

2,198.1

17.1

2,215.2

1,963.9

31.0

1,994.9

99.1

0.9

100.0

99.2

0.8

100.0

98.5

1.6

100.0

ปูนไฮเดรตไลม์ (Hydrated Lime)

	 ปูนไฮเดรตไลม์มีสูตรทางเคมีคือ	Ca(OH)
2
	หรือ	แคลเซียม 

ไฮดรอกไซด์	เกิดจากการนำาปูนควิกไลม์มาผสมกับนำ้าในสัดส่วน

ท่ีเหมาะสมผ่านเครื่องไฮเดรเตอร์	(Hydrator)	มีลักษณะทาง

กายภาพเป็นผงละเอียดสีขาวคล้ายแป้ง	
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แร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด

	 แร่หินปูนเคมีมีสูตรทางเคมีคือ	CaCO
3
	หรือ	แคลเซียม

คาร์บอเนต	เป็นผลิตภัณฑ์ที่ได้จากกระบวนการทำาเหมืองหาบ	

(Open	Cast	Mining)	ท่ีเหมืองทับกวาง	ซ่ึงเป็นแหล่งแร่หินปูน

เคมีท่ีมีปริมาณแคลเซียมคาร์บอเนตสูง	ทำาให้เป็นที่ต้องการ

ของหลากหลายอุตสาหกรรม	โดยในแต่ละอุตสาหกรรมต้องการ

แร่หินปูนเคมีที่มีปริมาณแคลเซียมคาร์บอเนตสูงและด้วยขนาด

ทางกายภาพที่แตกต่างกัน	

	 ผลิตภัณฑ์ทั้ง	3	ประเภทเป็นผลิตภัณฑ์เคมีพื้นฐานที่สำาคัญสำาหรับใช้เป็นวัตถุดิบ	หรือ	ส่วนประกอบในกระบวนการผลิตของ

อุตสาหกรรมต่างๆ	ดังนี้

ประเภทอุตส�หกรรม

ประเภทของผลิตภัณฑ์ที่ ใช้

ปูน

ควิกไลม์

ปูน

ไฮเดรตไลม์

แร่หินปูนเคมี

และแร่หินปูน

เคมีบด

ลักษณะก�รนำ�ผลิตภัณฑ์ไปใช้

1.	 อุตสาหกรรมเหมืองแร่โลหะ	และอโลหะ

2.	 อุตสาหกรรมเยื่อกระดาษและกระดาษ

3.	 อุตสาหกรรมนำ้าตาล

4.	 อุตสาหกรรมพลาสติกชีวภาพ

5.	 อุตสาหกรรมเหล็กและเหล็กกล้า

•	 ปรับสภาพความเป็นกรดด่างของนำ้าเสีย 

	 และสารเคมีที่ใช้ในกระบวนการแต่งแร่

•	 แยกสารเคมีในกระบวนการผลิตเยื่อ 

	 กระดาษให้กลับมาใช้ใหม่ได้	(Chemical	 

	 Recovery)

•	 เป็นส่วนเติมแต่งในการผลิตกระดาษ 

•	 เ ป็ น วั ตถุ ดิ บ ในกา รผลิ ตแ ร่ หิ นปู น 

	 สังเคราะห์	(PCC	หรือ	Precipitated	 

	 Calcium	Carbonate)	

•	 ดึงสิ่งปนเปื้อนออกจากนำ้าตาลดิบและ 

	 นำ้าตาลทรายขาว

•	 เป็นส่วนประกอบในกระบวนการหมัก 

	 นำ้าตาลหรือแป้งมันสำาปะหลัง	ซ่ึงเป็น 

	 วัตถุดิบต้ังต้นในการผลิตพลาสติกชีวภาพ

•	 กำาจัดแร่หรือส่ิงเจือปนในการถลุงแร่เหล็ก	 

	 และการผลิตเหล็กคุณภาพสูงท่ีมีเตาหลอม
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ประเภทอุตส�หกรรม

ประเภทของผลิตภัณฑ์ที่ ใช้

ปูน

ควิกไลม์

ปูน

ไฮเดรตไลม์

แร่หินปูนเคมี

และแร่หินปูน

เคมีบด

ลักษณะก�รนำ�ผลิตภัณฑ์ไปใช้

6.	 อุตสาหกรรมเคมีและปิโตรเคมี

7.	 อุตสาหกรรมการเกษตร

8.	 อุตสาหกรรมสาธารณูปโภคพื้นฐาน	

9.	 อุตสาหกรรมก่อสร้างและวัสดุก่อสร้าง

10.	อุตสาหกรรมแก้ว	ขวด	กระจก

11.	อุตสาหกรรมใยแก้ว	(Fiber	Glass)

•	 เป็นส่วนประกอบในกระบวนการผลิต 

	 เคมีพ้ืนฐาน	 เ ช่น	 โซดาแอช	 และ 

	 แคลเซียมคาร์ไบด์	เป็นต้น	

•	 ปรับปรุงคุณภาพดิน	แก้ดินเปร้ียว

•	 ปรับสภาพความเป็นกรดด่างของบ่อเล้ียง 

	 กุ้ง	

•	 เป็นส่วนผสมในอาหารสัตว์เพ่ือเพ่ิม 

	 แคลเซียม

•	 กำาจัดก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์	ท่ีเกิดจาก 

	 กระบวนการดำาเนินงานของโรงไฟฟ้า	 

	 และโรงงานเผาขยะ	

•	 ช่วยในการตกตะกอน	แยกสารแขวนลอย	 

	 กำาจัดหรือลดความกระด้างของนำ้าดิบ 

	 เพ่ือผลิตนำา้ใส

•	 วัตถุดิบในการผลิต	ปูนซีเมนต์	อิฐมวล 

	 เบา	และวัสดุก่อสร้างอ่ืนๆ	

•	 เป็นส่วนประกอบเพ่ือเพ่ิมคุณสมบัติของ 

	 ปูนฉาบ

•	 ปรับสภาพพ้ืนดินก่อนงานก่อสร้าง

•	 กำาจัดแร่หรือส่ิงเจือปนในการผลิตแก้ว	 

	 ขวด	กระจก

•	 เป็นส่วนประกอบในกระบวนการผลิต
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ก�รตล�ดและก�รแข่งขัน

 การผลิตผลิตภัณฑ์ที่ตรงตามความต้องการของลูกค้า

	 บริษัทฯ	มีนโยบายส่งมอบผลิตภัณฑ์ที่มีคุณสมบัติตรงตาม

ความต้องการของลูกค้า	โดยใช้เทคโนโลยีจากผู้ผลิตท่ีมีความ

เชี่ยวชาญระดับสากลและได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลาย	รวม

ถึงการทำางานร่วมกับลูกค้าเพ่ือสร้างความเข้าใจถึงคุณสมบัติ

ที่สำาคัญของผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสมกับลูกค้าแต่ละอุตสาหกรรม	

อีกทั้งยังมีระบบจัดการด้านคุณภาพเพื่อตรวจสอบคุณภาพ

ตลอดกระบวนการผลิต	ตั้งแต่คุณภาพวัตถุดิบที่จะนำาเข้าสู่

กระบวนการผลิต	การตรวจสอบคุณภาพระหว่างกระบวนการ

ผลิต	จนถึงการส่งมอบสินค้า	นอกจากนี้	บริษัทฯ	มีบริการอำานวย

ความสะดวกควบคู่ไปกับการจำาหน่ายสินค้า	เช่น	การให้บริการ

ออกแบบและก่อสร้างไซโลเพื่อเก็บปูนไลม์ในพื้นท่ีโรงงานของ

ลูกค้า	ซึ่งช่วยลดต้นทุนให้แก่ลูกค้า	เพิ่มประสิทธิภาพในการ

ขนส่ง	และสร้างให้บริษัทฯ	เป็นส่วนสำาคัญในห่วงโซ่อุปทาน	

(Supply	Chain)	ของลูกค้า	เป็นต้น

 การบริหารต้นทุนการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ

	 บริษัทฯ	ให้ความสำาคัญกับการบริหารต้นทุนการผลิต	โดย

มีข้อได้เปรียบทั้งด้านต้นทุนวัตถุดิบหลักและความสมำ่าเสมอ

ของคุณภาพวัตถุดิบ	นอกจากนี้	บริษัทฯ	ยังมีกำาลังการผลิต

ที่สามารถรองรับการผลิตเพิ่มขึ้นในปริมาณมาก	และมีท่ีดิน

สำาหรับก่อสร้างโรงงานเพิ่มเติม	ทำาให้บริษัทฯ	สามารถขยาย

กำาลังการผลิตได้อีก	ซ่ึงจะส่งผลให้เกิดการประหยัดจากขนาด	

(Economies	of	Scale)	และลดต้นทุนการผลิตต่อหน่วย

 

 การสร้างความพึงพอใจและประสบการณ์ใหม่ที่ดีให้แก่ลูกค้า

	 บริษัทฯ	มีนโยบายในการรักษาความสัมพันธ์ที่ดีและสร้าง

ความเชื่อมั่นให้แก่ลูกค้าถึงความสามารถของบริษัทฯ	ในการ

ส่งมอบสินค้าได้ตรงตามความต้องการของลูกค้าและทันเวลา	

โดยมีการวางแผนการจัดส่งสินค้าร่วมกับลูกค้า	การวิเคราะห์

พฤติกรรมการสั่งซื้อสินค้าและความต้องการของลูกค้า	นอกจาก

นั้น	บริษัทฯ	ยังให้ความสำาคัญกับการแบ่งปันความรู้เกี่ยวกับ

สินค้าเพื่อให้ลูกค้าสามารถนำาสินค้าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ	

	 ลูกค้าของบริษัทฯ	เป็นผู้ผลิตในหลากหลายอุตสาหกรรม	

โดยมีอุตสาหกรรมหลัก	ได้แก่	อุตสาหกรรมเหมืองแร่โลหะและ

อโลหะ	อุตสาหกรรมเย่ือกระดาษและกระดาษ	และอุตสาหกรรม 

นำ้าตาล	มูลค่าขายส่วนใหญ่เป็นการขายสินค้าให้แก่ลูกค้าราย

ใหญ่ท่ีมีสัญญาซ้ือขายระยะยาว	ซ่ึงต้องการความมั่นคงและ

สมำ่าเสมอในการส่งมอบสินค้า	สำาหรับตลาดในประเทศ	บริษัทฯ	

เน้นการสร้างฐานลูกค้ากระจายไปในหลากหลายอุตสาหกรรม

หลักของประเทศท่ีมีแนวโน้มเติบโต	หรือได้รับการส่งเสริมจาก

รัฐบาล	สำาหรับตลาดต่างประเทศท่ีไม่มีอุปทานแร่หินปูนเคมี

คุณภาพสูง	บริษัทฯ	จะเน้นการส่งออกสินค้าจากแหล่งผลิตที่

แข่งขันได้	หรือเข้าไปตั้งบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม	ในตลาด 

ดังกล่าวเพ่ือทำาหน้าท่ีเป็นศูนย์กระจายสินค้าในตลาดน้ันๆ	ส่วน

ตลาดต่างประเทศท่ีมีอุปทานแร่หินปูนเคมีคุณภาพสูง	บริษัทฯ	

จะลงทุนหรือร่วมทุนกับบริษัทท้องถ่ินเพ่ือตั้งฐานการผลิตเพ่ือ

ดำาเนินการผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ปูนไลม์ในตลาดนั้นๆ	

	 บริษัทฯ	จัดจำาหน่ายสินค้าโดยตรงให้แก่ลูกค้าในประเทศและ

ต่างประเทศที่บริษัทฯ	ไม่มีบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมตั้งอยู่	และ

จัดจำาหน่ายสินค้าให้แก่บริษัทย่อยและหรือบริษัทร่วมในต่าง

ประเทศเพื่อนำาไปจำาหน่ายต่อให้แก่ลูกค้าในประเทศที่บริษัท

ย่อยและหรือบริษัทร่วมตั้งอยู่	

	 การส่งมอบสินค้าภายในประเทศส่วนใหญ่	บริษัทฯ	ขนส่ง

สินค้าไปส่งมอบให้แก่ลูกค้า	โดยลูกค้าเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้

จ่ายในการขนส่ง	สำาหรับการขนส่งไปต่างประเทศ	มีทั้งการ

ขนส่งตรงจากประเทศไทย	และการขนส่งผ่านบริษัทย่อยและ

หรือบริษัทร่วมที่ทำาหน้าที่ศูนย์กระจายสินค้าในต่างประเทศ	โดย

บริษัทฯ	จะวางแผนการขนส่งท่ีเหมาะสมท่ีสุดท้ังในแง่ต้นทุน

และระยะเวลา

กลยุทธ์ ในก�รแข่งขัน ลักษณะลูกค้� และกลุ่มลูกค้�เป้�หม�ย

ก�รจัดจำ�หน่�ยและช่องท�งก�รจำ�หน่�ย
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	 ในปี	2561	บริษัทฯ	มีสัดส่วนมูลค่าการจำาหน่ายในประเทศและต่างประเทศ	ร้อยละ	39.6	และ	ร้อยละ	60.4	ตามลำาดับ	โดยมี

ปริมาณขายผลิตภัณฑ์	ดังนี้	

	 ในปี	2561	ตลาดหลักในการส่งออกปูนควิกไลม์ของบริษัทฯ	ได้แก่	ปาปัวนิวกินี	ออสเตรเลีย	อินเดีย	ลาว	และอินโดนีเซีย	โดย

ปริมาณการส่งออกปูนไลม์ไปยังประเทศดังกล่าวคิดเป็นร้อยละ	88	ของปริมาณส่งออกปูนควิกไลม์ทั้งหมดของบริษัทฯ	และตลาด

หลักในการส่งออกปูนไฮเดรตไลม์ของบริษัทฯ	ได้แก่	ลาว	ฟิลิปปินส์	และออสเตรเลีย	โดยปริมาณการส่งออกปูนไฮเดรตไลม์ไปยัง

ประเทศดังกล่าวคิดเป็นร้อยละ	93.7	ของปริมาณส่งออกปูนไฮเดรตไลม์ทั้งหมดของบริษัทฯ	ทั้งนี้	บริษัทฯ	ไม่มียอดขายให้แก่ลูกค้า

รายใดรายหนึ่งเกิน	30%	ของรายได้รวมต่อปี	ในระหว่างปี	2559-ปี	2561

สัดส่วนก�รจำ�หน่�ย และประเทศที่จำ�หน่�ยผลิตภัณฑ์ 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ปริมาณขายในประเทศ	-ปูนควิกไลม์

ปริมาณขายต่างประเทศ	-ปูนควิกไลม์	

ปริมาณขายรวม - ปูนควิกไลม์

ปริมาณขายในประเทศ	-	ปูนไฮเดรตไลม์

ปริมาณขายต่างประเทศ	-ปูนไฮเดรตไลม์

ปริมาณขายรวม - ปูนไฮเดรตไลม์

ปริมาณขายในประเทศ	-	แร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด

ปริมาณขายต่างประเทศ	-	แร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด

ปริมาณขายรวม - แร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด

หน่วย	:	พันตัน

226.3

160.7

386.9

28.0

60.0

88.0

447.3

161.3

608.6

241.9

240.3

482.2

24.6

65.1

89.7

482.6

84.1

566.7

235.8

329.9

565.7

35.9

62.8

98.7

470.5

20.6

491.1
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สภ�พก�รแข่งขัน

	 ในปี	2561	ความต้องการปูนไลม์คุณภาพสูงมีเพิ่มขึ้น	ขณะที่ 

ปริมาณความต้องการปูนไลม์โดยรวมเพิ่มข้ึนเล็กน้อย	อย่างไร

ก็ดี	ความต้องการปูนไลม์ในประเทศมีแนวโน้มเติบโตในอนาคต	

ตามการเติบโตของอุตสาหกรรมหลักในประเทศที่ใช้ปูนไลม์	

ได้แก่	อุตสาหกรรมเยื่อกระดาษและกระดาษ	อุตสาหกรรมนำ้าตาล	

อุตสาหกรรมก่อสร้างและวัสดุก่อสร้าง	และอุตสาหกรรมเหล็ก	 

	 การแข่งขันของตลาดปูนไลม์ในประเทศเป็นการแข่งขัน

ระหว่างผู้ผลิตภายในประเทศ	เนื่องจากปูนไลม์เป็นผลิตภัณฑ์

ที่มีนำ้าหนักมากและขนาดใหญ่	(Bulky)	ทำาให้ต้นทุนขนส่ง

สินค้าเป็นปัจจัยสำาคัญและอุปสรรคในการแข่งขันสำาหรับ 

ผู้ประกอบการต่างประเทศ	ผู้ผลิตปูนไลม์ในประเทศรายหลัก

ในเชิงพาณิชย์	ประกอบด้วย	บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)	

บริษัท	สุธากัญจน์	จำากัด	(มหาชน)	บริษัท	ไลม์มาสเตอร์	จำากัด	

และบริษัท	ยูไนเต็ด	ปูนขาว	จำากัด	โดยบริษัท	เคมีแมน	จำากัด	

(มหาชน)	เป็นผู้ผลิตปูนไลม์ที่มีกำาลังการผลิตใหญ่ที่สุดใน

ประเทศไทยและในเอเชีย	ด้วยกำาลังการผลิตปูนควิกไลม์และ

ปูนไฮเดรตไลม์รวมมากกว่า	900,000	ตันต่อปี	บริษัทฯ	มี

เหมืองแร่หินปูนเคมีชนิดที่มีปริมาณแคลเซียมสูงเป็นพิเศษ1	 

(Ultra-High	Calcium	Limestone)	ซ่ึงใช้เป็นวัตถุดิบของการ

ผลิตปูนไลม์	ขณะที่ผู้ผลิตปูนไลม์อื่นในประเทศจัดหาแร่หินปูน

เคมีจากบริษัทในเครือและแหล่งอื่นๆ	ที่มีการถือครองประทาน

บัตรเหมืองแร่	ในปี	2561	บริษัทฯ	ถือครองส่วนแบ่งตลาดปูน

ควิกไลม์และปูนไฮเดรตไลม์ของประเทศไทยสูงที่สุดประมาณ

ร้อยละ	33	ของส่วนแบ่งตลาดทั้งหมด	

	 บริษัทฯ	มีศักยภาพสูงในการแข่งขัน	จากการท่ีมีโรงงาน

ผลิตปูนไลม์และเหมืองแร่หินปูนเคมีท่ีมีคุณภาพสูงเป็นแหล่ง

วัตถุดิบของตนเอง	ซ่ึงทำาให้สามารถผลิตผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพ

สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้าได้หลากหลายและต่อ

เนื่อง	การมีฐานการผลิตขนาดใหญ่ซึ่งทำาให้บริษัทฯ	ได้รับ

ประโยชน์จาก	economies	of	scale	และสร้างความเชื่อมั่นให้

แก่ลูกค้าถึงความสามารถของบริษัทฯ	ในการผลิตสินค้าสำาหรับ

ปริมาณสั่งซ้ือขนาดใหญ่	และการท่ีบริษัทฯ	ให้ความสำาคัญต่อ

การให้บริการและความร่วมมือต่าง	ๆ	เพ่ือสนับสนุนการดำาเนิน

งานของลูกค้าให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นซ่ึงส่งผลให้ลูกค้ามีความ

พึงพอใจและไว้วางใจในการทำาธุรกิจกับบริษัทฯ	ในระยะยาว

สภ�พก�รแข่งขันในประเทศและแนวโน้มในอน�คต

สถ�นะภ�พและศักยภ�พในก�รแข่งขัน

สภ�พก�รแข่งขันในต่�งประเทศและแนวโน้มในอน�คต

	 คู่แข่งสำาหรับตลาดต่างประเทศได้แก่ผู้ผลิตในประเทศ

เวียดนาม	มาเลเซีย	อินโดนีเซีย	ออสเตรเลีย	และโอมาน	ในปี	

2561	การแข่งขันของตลาดปูนไลม์ในกลุ่มประเทศเป้าหมาย

เป็นไปอย่างรุนแรง	จากความต้องการลดต้นทุนของลูกค้า	และ

การเพ่ิมขึ้นของปริมาณการผลิตปูนไลม์โดยผู้ผลิตระดับโลก

หรือผู้ผลิตท้องถ่ินที่มีฐานการผลิตในภูมิภาคเดียวกับลูกค้า	

อย่างไรก็ดี	ด้วยกลยุทธ์ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพของสินค้า

และบริการ	การสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้า	และการสร้าง

ความเชื่อมั่นให้แก่ลูกค้าถึงความสามารถในการส่งมอบสินค้า	

บริษัทฯ	มีปริมาณขายต่างประเทศเพิ่มขึ้นในปี	2561	ปริมาณ

ความต้องการปูนไลม์ในกลุ่มประเทศเป้าหมายในต่างประเทศ

มีแนวโน้มเติบโตในระยะยาวตามการเติบโตของอุตสาหกรรม

หลักที่ใช้ปูนไลม์ในกลุ่มประเทศดังกล่าว	ได้แก่	อุตสาหกรรม

ก่อสร้าง	อุตสาหกรรมผลิตเหล็ก	และอุตสาหกรรมเยื่อกระดาษ

และกระดาษ	

1	แร่หินปูนเคมีชนิดที่มีปริมาณแคลเซียมสูงเป็นพิเศษ	(Ultra-High	Calcium	Limestone)	คือแร่หินปูนเคมีที่มีปริมาณแคลเซียมคาร์บอเนตมากกว่าร้อย

ละ	97.5	ในองค์ประกอบ
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ก�รจัดห�ผลิตภัณฑ์

01 02 03

กระบวนการผลิต

ปูนไลม์แบ่งเป็น	

3	ส่วน	ดังนี้

ภาพรวมกระบวนการผลิต

กระบวนก�รผลิต

บริษัทฯ ทำ�เหมือง

เพื่อให้ได้แร่หินปูนเคมี

นำ�แร่หินปูนเคมีผ่�นคว�ม

ร้อนเพื่อให้แตกตัวเป็น 

ปูนควิกไลม์

นำ�ปูนควิกไลม์ผ่�นเครื่อง

ไฮเดรเตอร์ เพื่อให้ได ้

ปูนไฮเดรตไลม์

ดำ�เนินก�รที่เหมืองทับกว�ง

ดำ�เนินก�รที่โรงง�นระยอง

กระบวนก�ร

ทำ�เหมือง

จำ�หน่�ย จำ�หน่�ย

จำ�หน่�ย

จำ�หน่�ย

จำ�หน่�ย

โรงแต่งแร่

แร่หินปูนเคมี
ผลิตภัณฑ์หลัก

ปูนควิกไลม์

ผลิตภัณฑ์หลัก

ปูนไฮเดรตไลม์

ผลิตภัณฑ์หลัก

ปูนควิกไลม์

แร่หินปูนเคมีบด

โรงบด
โรงบด

ดำ�เนินก�รที่โรงง�นแก่งคอย 

และโรงง�นพระพุทธบ�ท

คว�มร้อน 

(เผ�ให้แยกตัว)

เครื่อง

ไฮเดรเตอร์

กระบวนก�ร Calcination เครื่องไฮเดรเตอร์

การทำาเหมือง
เพื่อผลิต

แร่หินปูนเคมีและ
แร่หินปูนเคมีบด

01
การผลิต

ปูนควิกไลม์	02
การผลิต

ปูนไฮเดรตไลม์	03
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	 กระบวนการทำาเหมืองเร่ิมจากการเจาะสำารวจปริมาณและคุณภาพของแร่หินปูนเคมี	เพ่ือนำามาใช้เป็นข้อมูลในการออกแบบ

เหมือง	เพื่อสร้างความมั่นใจว่าแร่หินปูนเคมีที่ได้มีคุณภาพตามท่ีต้องการ	ท้ังน้ี	แร่หินปูนเคมีท่ีได้จากกระบวนการทำาเหมืองจะถูก

นำามายังโรงแต่งแร่	เพื่อคัดขนาดให้เหมาะสมกับกระบวนการผลิตปูนควิกไลม์	ส่วนแร่หินปูนเคมีที่ไม่ได้ขนาดจะถูกนำาไปบด	แยก

ขนาด	และจำาหน่ายต่อไป	สำาหรับการจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีให้กับลูกค้า	บางส่วนเป็นการจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีจากโรงแต่งแร่	และ

บางส่วนจะถูกนำาไปบดเพื่อเพิ่มมูลค่าและจำาหน่ายเป็นแร่หินปูนเคมีบด	ปริมาณแร่หินปูนเคมีที่ผลิตจากเหมืองทับกวาง	สรุปได้	

ดังนี้

	 แร่หินปูนเคมีท่ีผ่านการคัดขนาดจากโรงแต่งแร่จะถูกส่งมายังโรงงานผลิตปูนควิกไลม์	และผ่านการคัดขนาดอีกคร้ังเพ่ือให้มั่นใจ

ว่ามีขนาดที่เหมาะสม	ก่อนนำาเข้าเตาเพื่อเผาให้เกิดการแยกตัวเป็นปูนควิกไลม์	ซึ่งปูนควิกไลม์ที่ได้จากการเผาแร่หินปูนเคมี	คิด

เป็นอัตราส่วนประมาณ	1	ตันปูนควิกไลม์	ต่อ	1.8	ตันแร่หินปูนเคมี	ท้ังน้ี	ปูนควิกไลม์ท่ีได้ส่วนหน่ึงจะถูกจัดส่งไปยังโรงงานระยอง

เพื่อเข้ากระบวนการผลิตปูนไฮเดรตไลม์	และอีกส่วนจะจัดเก็บในไซโลเพื่อรอจำาหน่าย	ในกรณีที่ลูกค้าต้องการปูนควิกไลม์ในขนาด

ที่แตกต่างกัน	ปูนควิกไลม์จะถูกนำาไปบดและคัดแยกขนาดเพ่ือจำาหน่ายต่อไป	ท้ังน้ี	จะมีกระบวนการตรวจสอบคุณภาพปูนควิกไลม์

ตั้งแต่ออกจากเตาเผา	ก่อนการจัดเก็บสินค้าเข้าไซโล	และก่อนจัดจำาหน่าย		

ก�รทำ�เหมืองเพื่อผลิตแร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด 

กระบวนก�รผลิตปูนควิกไลม์ หรือแคลเซียมออกไซด์ (CaO)

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

1,706,620

1,059,966

646,654

1,752,354	

1,129,548	

622,806	

2,046,712

1,485,673	

561,039

ปริมาณแร่หินปูนเคมีที่ได้จากเหมืองทับกวาง

ปริมาณแร่หินปูนเคมีที่เข้าสู่กระบวนการผลิตแร่

หินปูนเคมีบดและปูนควิกไลม์

ปริมาณแร่หินปูนเคมีที่จำาหน่ายโดยไม่ผ่าน

กระบวนการผลิตแร่หินปูนเคมีบดและปูนควิกไลม์	

(ตัน)

(ตัน)

(ตัน)
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 ตั้งอยู่ที่ อำาเภอพระพุทธบาท จังหวัดสระบุรี

	 โรงงานพระพุทธบาทประกอบด้วยเตาเผาปูนควิกไลม์ซึ่งใช้ก๊าซธรรมชาติเป็นเชื้อเพลิงให้ความร้อนในการเผาไหม้	จำานวน	 

2	เตา	รวมกำาลังการผลิตติดตั้งประมาณ	365,000	ตันต่อปี	การใช้กำาลังการผลิตของโรงงานพระพุทธบาทสรุปได้	ดังนี้

1) โรงง�นพระพุทธบ�ท 

บริษัทฯ	มีโรงงานผลิตปูนควิกไลม์ในประเทศ	2	แห่ง	ดังนี้

โรงง�นพระพุทธบ�ท

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

กำาลังการผลิตติดตั้ง

กำาลังการผลิตจริง

อัตราการใช้กำาลังการผลิต

กำาลังการผลิตติดตั้ง

กำาลังการผลิตจริง

อัตราการใช้กำาลังการผลิต

(ตัน)

(ตัน)

(ร้อยละ)

(ตัน)

(ตัน)

(ร้อยละ)

182,500

131,321

72.0

182,500

81,606

44.7

182,500

84,599

46.3

182,500

135,763

74.4

182,500

134,843

73.9

182,500

26,322

14.4

เต�เผ�ปูนควิกไลม์ PB 1

เต�เผ�ปูนควิกไลม์ PB 2
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 ตั้งอยู่ที่ อำาเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี

	 โรงงานแก่งคอยประกอบด้วยเตาเผาปูนควิกไลม์	ซึ่งใช้ถ่านหิน	(Sub-bituminous	Coal)	คุณภาพดี	กำามะถันตำ่า	เป็นเชื้อเพลิง

ให้ความร้อนในการเผาไหม้	จำานวน	5	เตา	รวมกำาลังการผลิตติดตั้งประมาณ	459,900	ตันต่อปี	การใช้กำาลังการผลิตของโรงงาน

แก่งคอย	สรุปได้ดังนี้

2) โรงง�นแก่งคอย

โรงง�นแก่งคอย

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

กำาลังการผลิตติดตั้ง

กำาลังการผลิตจริง

อัตราการใช้กำาลังการผลิต

กำาลังการผลิตติดตั้ง

กำาลังการผลิตจริง

อัตราการใช้กำาลังการผลิต

(ตัน)

(ตัน)

(ร้อยละ)

(ตัน)

(ตัน)

(ร้อยละ)

54,900

53,356

97.2

109,500

105,970

96.8

					54,750	

					53,275	

							97.3

				109,500	

					86,296	

							78.8

54,750

40,814

74.6

109,500

104,189

95.2

เต�เผ�ปูนควิกไลม์ KK 1

เต�เผ�ปูนควิกไลม์ KK 2



51ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

โรงง�นแก่งคอย

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

กำาลังการผลิตติดตั้ง

กำาลังการผลิตจริง

อัตราการใช้กำาลังการผลิต

(ตัน)

(ตัน)

(ร้อยละ)

21,800

11,980

55.0

					73,000	

		63,828	

				87.4

73,000

63,722

87.3

เต�เผ�ปูนควิกไลม์ KK 3
1

กำาลังการผลิตติดตั้ง

กำาลังการผลิตจริง

อัตราการใช้กำาลังการผลิต

กำาลังการผลิตติดตั้ง

กำาลังการผลิตจริง

อัตราการใช้กำาลังการผลิต

หมายเหตุ		
1	เตาเผา	KK3	เริ่มดำาเนินการวันที่	14	กันยายน	2559
2	เตาเผา	KK5	เริ่มดำาเนินการวันที่	12	สิงหาคม	2559
3	เตาเผา	KK6	เริ่มดำาเนินการวันที่	20	มกราคม	2561
4	กำาลังการผลิตติดตั้งของเตาเผา	KK6	มีการปรับเพิ่มจาก	109,500	ตันต่อปี	เป็น	113,150	ตันต่อปี	ตั้งแต่วันที่	11	กรกฎาคม	2561

(ตัน)

(ตัน)

(ร้อยละ)

(ตัน)

(ตัน)

(ร้อยละ)

42,600

40,772

95.7

-

-

-

				109,500	

				106,945	

						97.7	

-

-

-

109,500

111,466

101.8

105,5404

108,104

102.4

เต�เผ�ปูนควิกไลม์ KK 5
2

เต�เผ�ปูนควิกไลม์ KK 6
3

	 ปูนควิกไลม์ท่ีได้จากโรงงานแก่งคอยบางส่วนจะถูกส่งไปยังโรงงานระยอง	จัดเก็บเข้าไซโลวัตถุดิบ	จากนั้นจะถูกนำาเข้าเครื่อง

ไฮเดรเตอร์และผสมกับนำ้าในอัตราส่วนการทำาปฏิกิริยาท่ีเหมาะสม	เพ่ือให้ได้ปูนไฮเดรตไลม์ท่ีมีคุณภาพตามความต้องการลูกค้า	

ซึ่งปูนไฮเดรตไลม์ท่ีได้จากกระบวนการผลิต	คิดเป็นอัตราส่วนประมาณ	1	ตันปูนไฮเดรตไลม์	ต่อ	0.76	ตันปูนควิกไลม์	ท้ังนี้	จะมี

กระบวนการตรวจสอบคุณภาพปูนไฮเดรตไลม์	ตั้งแต่ออกจากเครื่องไฮเดรเตอร์	และก่อนจัดจำาหน่าย	

กระบวนก�รผลิตปูนไฮเดรตไลม์ หรือแคลเซียมไฮดรอกไซด์ (Ca(OH)
2
)
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	 บริษัทฯ	มีโรงงานผลิตปูนไฮเดรตไลม์	1	แห่ง	คือ	โรงงานระยอง	ตั้งอยู่ที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้	จังหวัดระยอง	การใช้กำาลัง

การผลิตของโรงงานระยองสรุปได้ดังนี้

ภาพโรงงานระยอง

โรงง�นระยอง

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

กำาลังการผลิตติดตั้ง

กำาลังการผลิตจริง

อัตราการใช้กำาลังการผลิต

(ตัน)

(ตัน)

(ร้อยละ)

87,600

72,037

82.2

87,600

					81,503	

					93.0	

87,600

83,298

95.1

ก�รจัดห�วัตถุดิบ

	 แร่หินปูนเคมีซึ่งเป็นวัตถุดิบตั้งต้นหลักในการผลิตผลิตภัณฑ์ท้ังหมดได้มาจากเหมืองทับกวาง	ซ่ึงมีปริมาณแร่สำารองคงเหลือตาม

รายงานการสำารวจปริมาณแร่หินปูนเคมีที่สามารถทำาเหมืองได้ในพื้นที่ประทานบัตร	โดยบริษัท	จีเอ็มที	คอร์ปอเรชั่น	จำากัด	ณ	เดือน

ตุลาคม	2559	ประมาณ	115	ล้านตัน	ซ่ึงคาดว่าปริมาณแร่สำารองคงเหลือดังกล่าวเพียงพอสำาหรับการใช้ผลิตปูนไลม์ได้ไม่ตำา่กว่า	50	ปี

	 บริษัทฯ	ใช้ก๊าซธรรมชาติ	และถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงให้ความร้อนในการเผาไหม้ของเตาเผาปูนควิกไลม์ท่ีโรงงานพระพุทธบาท	

และโรงงานแก่งคอย	ตามลำาดับ

	 1.	 บริษัทฯ	จัดหาก๊าซธรรมชาติจากบริษัท	ปตท.	จำากัด	(มหาชน)	(“ปตท.”)	โดยเข้าทำาสัญญาซื้อขายก๊าซธรรมชาติระยะยาวเป็น

เวลา	10	ปี	และมีการต่อสัญญาซื้อขายก๊าซธรรมชาติระยะยาวฉบับใหม่ที่มีระยะเวลาสิ้นสุดปี	2572	ปริมาณการใช้ก๊าซธรรมชาติ 

ที่โรงงานพระพุทธบาทสรุปได้ดังนี้

ก�รจัดห�แร่หินปูนเคมี

ก�รจัดห�เชื้อเพลิง
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โรงง�นพระพุทธบ�ท

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ต้นทุนก๊าซธรรมชาติที่ใช้	

ปริมาณก๊าซธรรมชาติที่ใช้	

ต้นทุนก๊าซธรรมชาติที่ใช้ต่อหน่วย	

(ล้านบาท)

(ล้านบีทียู)

(บาทต่อบีทียู)

219.41

0.96

229

					256.70	

								0.98	

						262

220.75

0.73

302

โรงง�นแก่งคอย

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ต้นทุนถ่านหินที่ใช้

ปริมาณถ่านหินที่ใช้

ต้นทุนถ่านหินที่ใช้ต่อหน่วย	

(ล้านบาท)

(ล้านตัน)

(บาทต่อตันถ่านหิน)

129.79

0.03

3,756

189.09	

0.05

3,677

233.94

0.07

3,172

	 นำ้าเป็นวัตถุดิบสำาคัญท่ีใช้ในกระบวนการผลิตปูนไฮเดรตไลม์ที่โรงงานระยอง	และเนื่องจากโรงงานตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรม

อมตะซิตี้	ซึ่งเป็นที่ดินที่บริษัทฯ	ซื้อตามสัญญาจะซื้อจะขายกับบริษัท	อมตะซิตี้	จำากัด	(“บจก.	อมตะซิตี้”)	บจก.	อมตะซิตี้	หรือบริษัท

ในเครือจึงตกลงเป็นผู้จัดหานำ้าประปาตามมาตรฐานของการประปาส่วนภูมิภาคให้แก่บริษัท	ตามเงื่อนไขท่ีกำาหนดในสัญญาจะซื้อ 

จะขายดังกล่าว

	 กระบวนการทำาเหมืองและประกอบกิจการโรงงาน	อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	เช่น	ฝุ่นละอองซึ่งมีผลต่อคุณภาพ

อากาศ	ผลกระทบจากแรงสั่นสะเทือนจากการทำางานหน้าเหมือง	เป็นต้น	ในการทำาเหมือง	บริษัทฯ	ต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขแนบ

ท้ายประทานบัตรท่ีเกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม	ได้แก่	การปฏิบัติตามเงื่อนไขและมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อมและ

มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม	ที่กำาหนดไว้ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม	(EIA)	และที่กำาหนดโดย

สำานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	รวมถึงกฎหมายอ่ืนๆ	ท่ีเก่ียวข้อง	ในกระบวนการผลิตของโรงงาน	

บริษัทฯ	ได้นำาระบบบำาบัดฝุ่นละอองมาใช้	ซึ่งมีประสิทธิภาพในการลดระดับฝุ่นละอองเพ่ือไม่ก่อให้เกิดมลภาวะทางอากาศ	หรือส่ง

ผลกระทบต่อสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน	และผู้อยู่อาศัยในชุมชนโดยรอบ

	 2.	 บริษัทฯ	จัดหาถ่านหินจากผู้ประกอบการถ่านหินที่น่าเชื่อถือ	2	ราย	โดยพิจารณาจากเงื่อนไขทางการค้าที่ดีที่สุดเพื่อลดความ

เส่ียงหากผู้ประกอบการรายหนึ่งรายใดไม่สามารถส่งมอบถ่านหินได้ตรงตามเงื่อนไขท่ีตกลง	อย่างไรก็ตาม	ราคาซ้ือขายถ่านหินท่ี

ตกลงกันในแต่ละรอบการขนส่งอาจเปลี่ยนแปลงตามคุณภาพของถ่านหิน	เช่น	ค่าความร้อน	ค่าความชื้น	และปริมาณซัลเฟอร์ใน

ถ่านหิน	เป็นต้น	ปริมาณการใช้ถ่านหินที่โรงงานแก่งคอยสรุปได้ดังนี้

ก�รจัดห�นำ้�สำ�หรับกระบวนก�รผลิตไฮเดรตไลม์

ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
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ปัจจัยคว�มเสี่ยง

ปัจจัยคว�มเสี่ยง

1. คว�มเสี่ยงเกี่ยวกับก�รประกอบธุรกิจ

	 บริษัทฯ	ได้วิเคราะห์ปัจจัยความเสี่ยงต่างๆ	ท่ีอาจส่งผลกระทบกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	ปัจจัยความเส่ียงที่ระบุในหัวข้อนี้

เป็นปัจจัยความเสี่ยงที่บริษัทฯ	เห็นว่ามีนัยสำาคัญ	และอาจก่อให้เกิดผลกระทบในทางลบต่อฐานะการเงินและผลการดำาเนินงานของ 

บริษัทฯ	นอกเหนือจากความเสี่ยงที่ระบุในหัวข้อนี้	อาจมีความเสี่ยงอื่นๆ	ที่บริษัทฯ	ยังไม่อาจทราบได้ในขณะนี้	หรือเป็นความเสี่ยง

ที่บริษัทฯ	พิจารณาแล้ว	เห็นว่าไม่มีผลกระทบในสาระสำาคัญต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	ในขณะน้ี	ซ่ึงผลท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคต

อาจมีความแตกต่างอย่างมีนัยสำาคัญจากการคาดการณ์หรือคาดคะเนได้

 

 1.1 ความเสี่ยงจากการถูกยกเลิกประทานบัตรท่ีเหมือง 

 ทับกวาง 

	 บริษัทฯ	ได้รับอนุญาตประทานบัตร	ที่	27328/16133	ให้

ทำาเหมืองหินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน	(เพื่ออุตสาหกรรม

ปูนซีเมนต์และเพื่อทำาปูนขาว)	ที่เหมืองทับกวาง	ตำาบลทับกวาง	

อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	จากกระทรวงอุตสาหกรรม	โดย

มีอายุของประทานบัตร	25	ปี	สิ้นสุดวันท่ี	23	มิถุนายน	2583	

โดยบริษัทฯ	จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ	ในข้อตกลงแนบ

ท้ายประทานบัตร	เช่น	การปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและ

แก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม	การจ่ายเงินเข้ากองทุนที่เกี่ยวข้อง

กับการดำาเนินงานเหมือง	เป็นต้น	หากบริษัทฯ	ไม่ปฏิบัติตาม

เงื่อนไขดังกล่าว	บริษัทฯ	อาจมีความเส่ียงในการถูกยกเลิก

ประทานบัตร	ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทฯ	ไม่สามารถดำาเนินการ 

งานเหมืองได้	ขาดแหล่งวัตถุดิบของตนเอง	และอาจต้องจัดหา

วัตถุดิบจากบุคคลภายนอกที่มีต้นทุนและคุณภาพที่ไม่แน่นอน	

	 อย่างไรก็ดี	การที่บริษัทฯ	สามารถได้รับประทานบัตรดังกล่าว

ข้างต้นบนพ้ืนที่แปลงเดิมที่บริษัทฯ	ทำาเหมือง	แสดงให้เห็นถึง

ความสามารถและคุณสมบัติของบริษัทฯ	ที่มีความเหมาะสมใน

การดำาเนินการทำาเหมือง	และบริษัทฯ	ได้กำาหนดให้มีการปฏิบัติ

ตามเงื่อนไขต่างๆ	ของประทานบัตรอย่างเคร่งครัด	

 

 1.2 ความเสี่ยงจากการจัดหาวัตถุดิบ

	 ปริมาณสำารองแร่หินปูนเคมีซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักของการผลิต

ปูนไลม์	ท่ีเหมืองทับกวาง	ตามรายงานการสำารวจปริมาณแร่

หินปูนเคมีที่สามารถทำาเหมืองได้ในพื้นที่ประทานบัตร	โดย

บริษัท	จีเอ็มที	คอร์ปอเรช่ัน	จำากัด	ณ	เดือนตุลาคม	2559	มี

ประมาณ	115	ล้านตัน	ซ่ึงเพียงพอสำาหรับการผลิตแร่หินปูน

เคมีตามแผนการผลิตแร่หินปูนเคมีของบริษัทฯ	รวมจำานวน	 

45	ล้านตัน	ในระยะเวลา	25	ปีตามอายุของประทานบัตร	ในกรณี

ที่บริษัทฯ	ผลิตแร่หินปูนเคมีครบ	45	ล้านตันก่อนที่ประทานบัตร

จะหมดอายุ	บริษัทฯ	สามารถยื่นแผนการทำาเหมืองฉบับใหม่

เพื่อเปลี่ยนแปลงปริมาณการผลิตแร่หินปูนเคมีภายในระยะ

เวลาท่ีเหลือของประทานบัตรได้	ท้ังน้ี	บริษัทฯ	มีสิทธิในการยื่น

คำาขอประทานบัตรฉบับใหม่บนพื้นที่แปลงเดิมก่อนที่ประทาน

บัตรฉบับปัจจุบันจะหมดอายุ	และในขณะท่ีบริษัทฯ	ยังถือครอง

ประทานบัตร	บุคคลอ่ืนไม่สามารถยื่นคำาขอประทานบัตรใน

พื้นที่เดียวกับที่ระบุไว้ในประทานบัตรได้	

	 อย่างไรก็ดี	บริษัทฯ	อาจมีความเสี่ยงในการจัดหาวัตถุดิบ

ไม่ทันเวลาหรือไม่ได้คุณภาพท่ีเหมาะสม	ซ่ึงเป็นผลมาจาก

การดำาเนินงานท่ีเหมืองทับกวาง	เช่น	ความเสี่ยงจากการ 

ไม่ได้วัตถุดิบท่ีมีคุณภาพท่ีต้องการ	ความเสี่ยงด้านเทคนิคของ

เครื่องจักรซึ่งใช้ในการดำาเนินการงานเหมือง	ซึ่งอาจทำาให้การ

ดำาเนินงานหยุดชะงัก	รวมถึงความเสี่ยงจากการประมาณการ

ปริมาณทรัพยากรแร่หินปูนเคมีและปริมาณสำารองแร่หินปูนเคมี

บริเวณพ้ืนท่ีหน้าเหมืองแต่ละจุดผิดพลาด	ซ่ึงอาจทำาให้บริษัทฯ	

มีค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้น	และส่งผลกระทบต่อผลการดำาเนินงานของ 

บริษัทฯ	ท่ีผ่านมา	บริษัทฯ	ได้วางแผนการผลิตร่วมกับผู้รับจ้าง

ทำาเหมืองเป็นอย่างดี	โดยจัดทำาแผนผลิตปริมาณแร่หินปูนเคมี

รายเดือนให้ผู้รับจ้างล่วงหน้า	และมีการตรวจสอบคุณภาพของ

แร่หินปูนเคมีอย่างละเอียดและชัดเจนบนหน้าเหมือง	นอกจาก

นี้	บริษัทฯ	ได้สำารองปริมาณแร่หินปูนเคมีที่ผ่านการตรวจสอบ

คุณภาพแล้วให้เพียงพอสำาหรับการผลิตเป็นระยะเวลาประมาณ	

1	เดือน	จึงทำาให้มีวัตถุดิบสำารองกรณีที่การปฏิบัติงานทำาเหมือง

มีเหตุขัดข้อง	สำาหรับการประมาณการทรัพยากรแร่หินปูนเคมี
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และปริมาณสำารองแร่หินปูนเคมีบริเวณพ้ืนที่หน้าเหมือง	เพ่ือ

การวางแผนการทำาเหมืองน้ัน	บริษัทฯ	ได้ว่าจ้างผู้เชี่ยวชาญ

ประเมินปริมาณแร่หินปูนเคมีที่พื้นที่หน้าเหมืองเป็นระยะ	โดย

ทำาการสำารวจโครงสร้างทางธรณีวิทยา	พร้อมเจาะสำารวจหา

ปริมาณและคุณภาพของแร่หินปูนในพื้นที่ประทานบัตรอย่าง

ละเอียด	เพ่ือให้ทราบตำาแหน่ง	ชนิด	ปริมาณ	คุณภาพของแร่

หินปูนอย่างชัดเจน	ทั้งนี้	ที่ผ่านมาบริษัทฯ	ยังไม่เคยประสบ

ปัญหาการจัดหาวัตถุดิบไม่ทันหรือไม่เพียงพอต่อการผลิต

 1.3 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงการจัดหาถ่านหินและก๊าซ 

 ธรรมชาติ จากผู้จัดหาเชื้อเพลิงน้อยราย และความผันผวน 

 ของราคา ซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักในการผลิต

	 บริษัทฯ	ทำาสัญญาซ้ือขายถ่านหินกับผู้จัดจำาหน่ายถ่านหิน

รายปี	โดยกำาหนดราคา	คุณภาพ	เงื่อนไขการปรับราคา	ระยะ

เวลาการส่งมอบอย่างชัดเจน	และมีเงื่อนไขรับประกันการส่ง

มอบถ่านหินตามที่กำาหนดในสัญญา	หากการส่งมอบถ่านหิน

ไม่เป็นไปตามปริมาณ	คุณภาพ	และเวลาที่ตกลงและทำาให้

บริษัทฯ	ต้องจัดหาถ่านหินจากแหล่งอื่นในราคาที่สูงกว่าราคา

ซื้อขายท่ีตกลงตามสัญญา	ผู้จัดจำาหน่ายถ่านหินจะชดเชยความ

เสียหายในส่วนต่างระหว่างราคาดังกล่าวให้แก่บริษัทฯ	นอกจาก

นั้น	บริษัทฯ	ได้กำาหนดให้มีการสำารองปริมาณถ่านหินให้เพียง

พอสำาหรับการใช้ในกระบวนการผลิตประมาณ	2-3	สัปดาห์	

เพื่อป้องกันการหยุดชะงักของการผลิตในกรณีที่มีการส่งมอบ

ถ่านหินล่าช้า	หรือถ่านหินที่ส่งมอบไม่ได้คุณภาพตามท่ีกำาหนด	

นอกจากนี้บริษัทฯ	ยังทำาการจัดหาถ่านหินจากผู้ประกอบการที่

น่าเชื่อถือหลายราย	ทำาให้บริษัทฯ	ลดความเสี่ยงด้านการจัดหา

ถ่านหินในกรณีที่ผู้ประกอบการถ่านหินรายหน่ึงรายใดประสบ

ปัญหาหรือไม่สามารถส่งถ่านหินให้กับบริษัทฯ	ได้ตามปริมาณ	

คุณภาพ	และเงื่อนไข	ที่ตกลงตามสัญญา

	 สำาหรับสัญญาซื้อขายก๊าซธรรมชาติ	บริษัทฯ	ทำาสัญญา

ซื้อขายก๊าซธรรมชาติระยะยาว	10	ปี	กับบริษัท	ปตท.	จำากัด	

(มหาชน)	(“ปตท.”)	ตั้งแต่ปี	2552	สิ้นสุดปี	2562	และมีการ

ต่ออายุสัญญาซื้อขายก๊าซธรรมชาติระยะยาวฉบับใหม่	 ท่ีมี

ระยะเวลาสิ้นสุดปี	2572	โดยกำาหนดราคาซื้อขาย	ปริมาณการ 

ซื้อขาย	คุณภาพของก๊าซธรรมชาติ	และเงื่อนไขการปรับราคา

ซื้อขาย	ราคาซื้อขายก๊าซธรรมชาติตามสัญญาจะกำาหนดจาก

ปัจจัยต่างๆ	ที่กระทบต่อราคาก๊าซธรรมชาติ	เช่น	ตัวเลขค่า 

พลังงานของนำ้ามันเตา	อัตราแลกเปลี่ยน	ดัชนีราคาผู้ผลิต

ในหมวดสินค้าสำาเร็จรูปในประเทศไทย	เป็นต้น	บริษัทฯ	จึง

สามารถคาดการณ์ต้นทุนก๊าซธรรมชาติที่จะเปลี่ยนแปลงได้จาก

การคำานึงถึงปัจจัยดังกล่าวในการส่งก๊าซธรรมชาติบริษัทฯ	ได้

ต่อท่อจ่ายก๊าซธรรมชาติจาก	ปตท.	มายังโรงงานพระพุทธบาท	

ซึ่งหาก	ปตท.	ไม่สามารถจัดส่งก๊าซธรรมชาติให้แก่บริษัทฯ	อาจ

ทำาให้การผลิตท่ีโรงงานพระพุทธบาทหยุดชะงัก	หรือบริษัทฯ	

อาจมีต้นทุนในการผลิตเพ่ิมข้ึน	และกระทบต่อผลการดำาเนินงาน

ของบริษัทฯ	ทั้งนี้	ที่ผ่านมาบริษัทฯ	ยังไม่เคยประสบปัญหา 

การจัดส่งก๊าซธรรมชาติจากปตท.

 1.4 ความเสี่ยงจากการหยุดชะงักของเครื่องจักรในระหว่าง 

 การผลิต

	 การหยุดชะงักของเครื่องจักรในระหว่างการผลิต	อาจมีสาเหตุ

จากปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก	ทั้งท่ีคาดการณ์ได้และไม่

สามารถคาดการณ์ได้	ซ่ึงอาจส่งผลให้บริษัทฯ	ต้องหยุดดำาเนิน

การผลิต	และไม่สามารถส่งมอบสินค้าได้ทันเวลา	และมีผลกระทบ

ต่อฐานะการเงินและผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	

	 บริษัทฯ	มีแผนรองรับภาวะเหตุฉุกเฉินและควบคุมเหตุ

ขัดข้องเพื่อลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นต่อทรัพย์สินในการ

ดำาเนินงาน	โดยสายงานซ่อมบำารุง	มีความพร้อมในการดำาเนิน

การแก้ไขเครื่องจักรท่ีขัดข้องภายในระยะเวลาอันสั้น	จัดให้มี

การประเมินสภาพเครื่องจักร	และวางแผนงานบำารุงรักษา

เคร่ืองจักรตามกำาหนด	รวมท้ัง	บริษัทฯ	ได้กำาหนดให้มีคู่มือข้ัน

ตอนปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการเดินเครื่องจักรและการซ่อม

บำารุงรักษา	ตลอดจน	จัดให้มีการฝึกอบรมพนักงานและทบทวน

คู่มือขั้นตอนปฏิบัติงานสมำ่าเสมอ	

	 นอกจากนี้	บริษัทฯ	ได้จัดทำาประกันภัยท่ีอาจเกิดขึ้นกับ

ทรัพย์สินท่ีสำาคัญในการประกอบธุรกิจ	ตามมาตรฐานของ

อุตสาหกรรม	ซ่ึงครอบคลุมความเสียหายต่อทรัพย์สินที่เอา

ประกันภัย	(All-risk)	และความรับผิดชอบต่อสาธารณชน	 

(Public	Liability)	
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 1.5 ความเสี่ยงจากการท่ีไม่สามารถจัดหาใบอนุญาตท่ีจำาเป็น 

 ในการประกอบธุรกิจและอาจปฏิบัติตามเงื่อนไขท่ีกำาหนดใน 

 ใบอนุญาตได้ไม่ครบถ้วน

	 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบซึ่งมีผลให้ต้องแก้ไข

ใบอนุญาตต่างๆ	ที่จำาเป็นต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ	

หรือขอรับใบอนุญาตหรือต่ออายุใบอนุญาตสำาหรับการประกอบ

กิจการในอนาคต	การดำาเนินการของหน่วยงานภาครัฐในการ

แก้ไขหรือออกใบอนุญาตให้แก่บริษัทฯ	อาจใช้ระยะเวลา	ซึ่งอาจ

ทำาใหก้ารดำาเนนิงานของบรษิทัฯ	ตอ้งหยดุชะงกั	และสง่ผลกระทบ 

ในทางลบอย่างมีนัยสำาคัญต่อธุรกิจ	

	 อย่างไรก็ตาม	ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา	บริษัทฯ	ได้ปฏิบัติ

ตามเงื่อนไขของการได้รับใบอนุญาตต่างๆ	อย่างเคร่งครัด	ทำาให้

บริษัทฯ	สามารถจัดการเรื่องใบอนุญาต	ที่จำาเป็นในการประกอบ

ธุรกิจได้ด้วยดีเสมอมา	

 1.6 ความเสี่ยงจากการเพิ่มขึ้นของอุปทานของปูนไลม์

	 ผู้ประกอบการปูนไลม์ในประเทศอาจขยายกำาลังการผลิต	

หรือมีผู้ประกอบการในต่างประเทศรายใหม่เข้ามาแข่งขันใน

ตลาดปูนไลม์	การเพิ่มขึ้นของอุปทานดังกล่าว	อาจทำาให้บริษัทฯ	

สูญเสียส่วนแบ่งทางการตลาด	และส่งผลกระทบต่อฐานะการ

เงินและผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	

	 อย่างไรก็ตาม	ด้วยความรู้	ประสบการณ์และความชำานาญ

ของบริษัทฯ	ในธุรกิจปูนไลม์	ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบริษัทฯ	

และลูกค้า	และการมีแหล่งวัตถุดิบแร่หินปูนเคมีที่มีคุณภาพสูง	

บริษัทฯ	ได้รับความเช่ือถือจากลูกค้าในวงกว้าง	ทำาให้มีข้อได้

เปรียบกว่าผู้ประกอบการรายอื่น	

 1.7 ความเสี่ยงจากผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและความ 

 ปลอดภัยต่อพนักงาน

	 การดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	อาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	

ต่อชุมชนโดยรอบและความปลอดภัยต่อพนักงานบริษัท	

	 บริษัทฯ	จึงให้ความสำาคัญต่อการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม	

โดยกำาหนดให้มีการตรวจสอบคุณภาพของอากาศ	เสียง	และ 

ของเสีย	ปฏิบัติตามกฎหมายและควบคุมกระบวนการผลิต

ให้เป็นไปตามมาตรฐานด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย	

ตลอดจนมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเข้มงวดและสมำ่าเสมอ	

ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา	บริษัทฯ	ยังไม่เคยถูกดำาเนินคดีหรือ

ต้องเสียค่าปรับทางกฎหมายที่มีนัยสำาคัญ	อันเนื่องมาจากการ

ก่อให้เกิดมลภาวะทางสิ่งแวดล้อม	ผู้บริหารและบุคลากรของ 

บริษัทฯ	ได้ตระหนักถึงความสำาคัญของผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	

และปฏิบัติตามกฎ	ข้อบังคับเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมเสมอมา

 1.8 ความเสี่ยงจากการใช้บริการงานหน้าเหมืองทับกวางจาก 

 บุคคลภายนอกเพียงรายเดียว

	 บริษัทฯ	ได้ทำาสัญญาว่าจ้างให้บุคคลภายนอกเป็นผู้ดำาเนิน

การงานหน้าเหมืองรายเดียว	โดยกำาหนดราคาและปริมาณขั้น

ตำ่าของแร่หินปูนเคมีที่จะต้องผลิต	ระยะเวลาให้บริการ	2	ปี	และ

สามารถขยายระยะเวลาให้บริการได้คราวละ	2	ปี	ตามการตกลง

ระหว่างคู่สัญญาทั้ง	2	ฝ่าย	บริษัทฯ	จึงมีความเสี่ยงหากผู้รับจ้าง

ไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญางานบริการดังกล่าว	ซึ่งอาจทำาให้

การดำาเนินงานที่เหมืองทับกวางหยุดชะงัก	และส่งผลกระทบต่อ

ผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	

	 บริษัทฯ	ได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าว	และได้จัดให้มีทีม

งานวิศวกรเหมืองแร่	รวมทั้งนักธรณีวิทยากำากับและควบคุมการ

ทำาเหมืองของผู้รับจ้างอย่างใกล้ชิด	รวมถึงเตรียมความพร้อม

ในการจัดหาผู้รับจ้างรายอื่นทดแทนในกรณีที่ผู้รับจ้างปัจจุบัน

ไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญางานบริการได้	เนื่องจากการปฏิบัติ

งานหน้าเหมืองเป็นการดำาเนินงานที่ไม่ซับซ้อน	

 1.9 ความเส่ียงจากการพัฒนาโครงการซ่ึงอยู่ระหว่างก่อสร้าง 

 ไม่ได้ในระยะเวลาและงบประมาณที่กำาหนด

 บริษัทฯ	อยู่ในระหว่างการขยายธุรกิจ	และมีโครงการขยาย

กำาลังการผลิตท้ังในประเทศ	และต่างประเทศ	โครงการการ

ขยายธุรกิจดังกล่าวมีความเสี่ยงด้านวิศวกรรม	การก่อสร้าง	และ

การทดสอบการใช้งานของระบบ	รวมถึงการก่อสร้างโครงการ

อาจได้รับผลกระทบจากสภาพอากาศแปรปรวน	ภัยธรรมชาติ	

อุบัติเหตุหรือเหตุการณ์อันไม่อาจคาดการณ์ได้	ความเสี่ยงเหล่า

นี้อาจทำาให้แผนการผลิตของบริษัทฯ	เกิดความล่าช้า	หรือทำาให้

ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจจากโครงการดังกล่าวลดลงอย่างมีนัย

สำาคัญ	ซึ่งรวมถึงอาจทำาให้มีค่าใช้จ่ายในการลงทุนสูงขึ้น	และ

บริษัทฯ	สูญเสียรายได้	ท้ังนี้	ขึ้นอยู่กับระดับความรุนแรงและ

ระยะเวลาที่เกิดเหตุการณ์ดังกล่าว	ความเสี่ยงดังกล่าวจึงอาจส่ง

ผลกระทบในทางลบต่อธุรกิจ	ฐานะทางการเงิน	ผลการดำาเนิน

งาน	และกระแสเงินสดของบริษัทฯ	อย่างมีนัยสำาคัญ	อย่างไร

ก็ตาม	บริษัทฯ	มีการวางแผนและติดตามความคืบหน้าในการ

ดำาเนินงานก่อสร้างอย่างใกล้ชิดและสมำ่าเสมอ
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 1.10 ความเสี่ยงจากผลกระทบของการเปล่ียนแปลง 

 นโยบาย ข้อบังคับ กฎหมาย ของระเบียบวิธีปฏิบัติของภาครัฐ

	 อุตสาหกรรมเหมืองแร่เป็นอุตสาหกรรมที่อยู่ภายใต้การ

กำากับและควบคุมโดยหน่วยงานภาครัฐของแต่ละประเทศ	การ

เปลี่ยนแปลงของนโยบายและกฎระเบียบต่างๆ	ของภาครัฐทั้ง

ในประเทศและต่างประเทศ	อาทิ	กฎหมายและข้อบังคับเกี่ยวกับ

การดำาเนินการเหมือง	การเรียกเก็บอากรตอบโต้การทุ่มตลาด	

ภาษีนำาเข้า	กฎระเบียบที่กำาหนดกรอบระยะเวลาของการขอหรือ

ต่อใบอนุญาต	อาจส่งผลกระทบทั้งทางบวกและทางลบต่อการ

ดำาเนินธุรกิจและผลประกอบการของบริษัทฯ	

	 บริษัทฯ	ได้ตระหนักถึงความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงของ

กฎระเบียบจากภาครัฐ	และได้ศึกษา	ติดตาม	การเปลี่ยนแปลง

ของกฎระเบียบของประเทศต่างๆ	ที่เกี่ยวข้องโดยตลอด	เพ่ือให้

บริษัทฯ	สามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบได้อย่างถูกต้องและทัน

เวลา

 1.11 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคล ซ่ึง 

 ต้องพึ่งพิงบุคลากรที่มีความชำานาญเฉพาะด้าน

	 ธุรกิจการผลิตและจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและผลิตภัณฑ์เคมี

ต่อเนื่องของบริษัทฯ	ต้องพึ่งพิงบุคลากรผู้เช่ียวชาญ	ไม่ว่าจะ

เป็นทีมสำารวจทรัพยากรเหมืองแร่	ทีมวิศวกรเหมืองแร่และ

นักธรณีวิทยาซึ่งเป็นผู้กำากับดูแลและควบคุมการปฏิบัติงาน

หน้าเหมือง	ทีมวิศวกรโรงงานผู้ควบคุมกระบวนการผลิตของ

โรงงานผลิตปูนไลม์	ทีมการตลาดที่มีความสัมพันธ์อันดีกับ

ลูกค้า	รวมถึงทีมผู้บริหารและบุคลากรท่ีมีความรู้	ความชำานาญ	

และประสบการณ์ในการวางแผนงานทั้งด้านการผลิตและการ

จำาหน่าย	ดังนั้น	หากบริษัทฯ	ไม่สามารถรักษาผู้บริหารและ

บุคลากรที่มีความรู้	ความชำานาญไว้ได้	บริษัทฯ	อาจได้รับผล 

กระทบในทางลบต่อการดำาเนินธุรกิจ

	 บริษัทฯ	จึงให้ความสำาคัญต่อการบริหารและพัฒนาทรัพยากร

บุคคลอย่างต่อเนื่อง	โดยสร้างค่านิยมการทำางานเป็นทีม	จัด

ให้มีโครงการฝึกอบรมสำาหรับบุคลากรเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ

และสนับสนุนให้ผู้บริหารระดับกลางมีส่วนร่วมในการวางแผน

บริหารจัดการของบริษัทฯ	สร้างความพึงพอใจในการทำางาน	

เพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์	ซ่ึงเป็นการลดความเสี่ยงด้าน

การพึ่งพิงตัวบุคคล	นอกจากนี้บริษัทฯ	ยังให้ความสำาคัญกับการ

มีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าของ	เพื่อสร้างความเป็นอันหนึ่งอัน

เดียวกันของทุกฝ่าย	ซึ่งเป็นส่วนสำาคัญที่ทำาให้เกิดความร่วมแรง

ร่วมใจในการขับเคลื่อนบริษัทฯ	ไปสู่เป้าหมายที่กำาหนดไว้

2. คว�มเสี่ยงด้�นก�รเงินและก�รลงทุน 

 2.1 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 บริษัทฯ	และบริษัทย่อย	มีการจำาหน่ายสินค้าส่งออกไปต่าง

ประเทศ	เช่น	ประเทศออสเตรเลีย	ประเทศเวียดนาม	ประเทศ

อินเดีย	จึงทำาให้มีการรับเงินเป็นสกุลต่างประเทศ	โดยสำาหรับปี

สิ้นสุดวันท่ี	31	ธันวาคม	2560	และ	2561	มีรายได้จากการขาย 

ท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศต่อรายได้จากการขาย	ร้อยละ	

58.8	และร้อยละ	60.4	ตามลำาดับ	นอกจากนี้	บริษัทยังมีรายจ่าย 

ลงทุนจากการซื้อเคร่ืองจักร	 ซ่ึงเป็นเงินสกุลต่างประเทศ	 

ดังน้ันบริษัทฯ	มีความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียน	

ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	

	 เพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว	บริษัทฯ	มีการประเมินสถานการณ์

ในการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน	และติดตาม

ความเคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่ยนอย่างใกล้ชิด	ศึกษา

แนวทางการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง	และทำา

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าสำาหรับรายการท่ีเป็น

สกุลเงินต่างประเทศ

 2.2  ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 บริษัทฯ	มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย	เนื่องจากภาระ

ดอกเบี้ยเงินกู้ระยะยาวจากสถาบันการเงินเพื่อใช้ในการลงทุน	

เป็นอัตราดอกเบี้ยลอยตัวซึ่งอ้างอิงกับอัตราดอกเบี้ยสำาหรับ

ลูกค้ารายใหญ่ชั้นดี	ประเภทเงินกู้แบบมีระยะเวลา	(MLR:	

Minimum	Loan	Rate)	ซ่ึงจะผันแปรตามดอกเบ้ียนโยบาย	ซึ่ง

กำาหนดโดยธนาคารแห่งประเทศไทย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	

บริษัทฯ	มีหนี้สินท่ีมีภาระดอกเบี้ยทางการเงินซึ่งเป็นเงินกู้ระยะ

ยาวกับสถาบันการเงินที่อ้างอิงกับดอกเบี้ยลอยตัวเป็นจำานวน

เงิน	943	ล้านบาท

	 อย่างไรก็ตาม	บริษัทฯ	ได้ติดตามแนวโน้มของอัตราดอกเบี้ย

อย่างใกล้ชิด	เพื่อบริหารความผันผวนของอัตราดอกเบ้ียให้อยู่

ในระดับที่บริษัทฯ	พิจารณาว่าเหมาะสม
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 2.3 ความเสี่ยงจากโครงการลงทุนในต่างประเทศ

	 บริษัทฯ	มีการดำาเนินงานในต่างประเทศผ่านบริษัทย่อย

ในประเทศออสเตรเลียสำาหรับเป็นศูนย์กระจายสินค้า	และมี

การดำาเนินงานโรงงานผลิตปูนไลม์ผ่านกิจการร่วมค้า	2	แห่ง

ซึ่งบริษัทฯ	ถือหุ้นร้อยละ	50	เพื่อผลิตและจัดจำาหน่ายสินค้า

ในประเทศอินเดีย	การดำาเนินธุรกิจในต่างประเทศของบริษัท

ย่อยและกิจการร่วมค้าดังกล่าว	อาจได้รับผลกระทบจากปัจจัย

ภายนอก	เช่น	ภาวะเศรษฐกิจ	ภาวะการเมือง	การแข่งขันของ

อุตสาหกรรม	กฎหมาย	ข้อบังคับต่างๆ	อัตราภาษีที่เกี่ยวข้อง

กับการดำาเนินธุรกิจ	รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงใดๆ	ในประเทศท่ี

บริษัทฯ	ลงทุน	ท่ีก่อให้เกิดผลกระทบเชิงโครงสร้างและส่งผล 

กระทบทางลบต่อธุรกิจที่บริษัทฯ	เข้าลงทุน	

	 อย่างไรก็ตาม	บริษัทฯ	ได้ศึกษาและพิจารณาอย่างรอบคอบ

ในการตัดสินใจลงทุนในต่างประเทศถึงความเสี่ยงและผล

ตอบแทนของแต่ละโครงการ	และเห็นว่าอุปสงค์ของปูนไลม์

ในประเทศท่ีบริษัทฯ	เข้าลงทุนนั้นมีศักยภาพการเติบโต	และผู้

ร่วมทุนในประเทศอินเดียเป็นผู้ท่ีมีความรู้	ความสามารถ	และมี

ประสบการณ์ทางธุรกิจในประเทศอินเดียเป็นอย่างดี
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ข้อมูลสำ�คัญอื่น

ประท�นบัตร

ใบอนุญาตและสัญญาที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินงานที่เหมืองทับกวาง	โรงงานแก่งคอย	โรงงานพระพุทธบาท	และโรงงานระยอง	

ประกอบด้วย

ชื่อเอกสาร

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

รายละเอียด

เงื่อนไข

มาตรการป้องกันและ  

แก้ไขผลกระทบ

สิ่งแวดล้อม

ประทานบัตร	เลขที่	27328/16133	(แบบแร่	5)

24	มิถุนายน	2558	ถึง	23	มิถุนายน	2583

ผู้ให้ใบอนุญาต		 กระทรวงอุตสาหกรรม

ผู้รับใบอนุญาต	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

อนุญาตให้บริษัทฯ	ทำาเหมืองแร่	ชนิดแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน	(เพ่ืออุตสาหกรรมปูนซีเมนต์

และเพื่อทำาปูนขาว)	โดยวิธีเหมืองหาบ	ในตำาบลทับกวาง	อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	บนเนื้อที่	

230	ไร่	1	งาน	41	ตารางวา	เป็นระยะเวลา	25	ปีนับตั้งแต่วันที่	24	มิถุนายน	2558	เป็นต้นไป

1.	แร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน	เพื่ออุตสาหกรรมปูนซีเมนต์และเพื่อทำาปูนขาว	โดยวิธีเหมืองหาบ 

2.	เปิดทำาเหมืองภายใน	1	ปีนับแต่วันที่ได้รับประทานบัตร

3.	ปฏิบัติตามมาตรการรักษาความปลอดภัยเรื่องการทำาเหมืองและส่งเสริมสวัสดิภาพของคนงาน 

	 ตามมาตรการที่กำาหนดในโครงการทำาเหมืองแร่

4.	ดำาเนินการปรับสภาพพื้นที่ที่ทำาเหมืองแล้วตามมาตรการที่กำาหนดในโครงการทำาเหมืองแร่

5.	ปรับสภาพพื้นที่ที่เกิดจากการทำาเหมืองแร่และการแต่งแร่พร้อมควบคู่ไปกับการทำาเหมืองตาม 

	 มาตรการที่กำาหนดในโครงการทำาเหมืองแร่

6.	ปฏิบัติตามเงื่อนไขและมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อมท่ีกำาหนดโดยสำานักงาน 

	 นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	และตามมาตรการที่กำาหนดในโครงการ 

	 ทำาเหมืองแร่

7.	ให้ผลประโยชน์พิเศษเพื่อประโยชน์แก่รัฐ	ฉบับลงวันที่	19	กันยายน	2559	

8.	กันพื้นที่ที่ไม่ทำาเหมืองเข้าใกล้ในระยะไม่น้อยกว่า	50	เมตรจากทางสาธารณะ

ดำาเนินการตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อมและมาตรการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม	ท่ีได้รับความเห็นชอบจากสำานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม	และ	กพร.	โดยหน้าเหมืองท่ีสิ้นสุด	การทำาเหมืองแล้วจะปรับแต่งให้มีสภาพ

กลมกลืนไปกับธรรมชาติ	ปรับลดความลาดชันของพ้ืนท่ีให้เป็นพ้ืนท่ีปลอดภัยและลดการสึกกร่อน

ตามธรรมชาติ	ให้มีการปลูกต้นไม้โตเร็วหรือพืชคลุมดินตามขั้นบันได	โดยให้ดำาเนินการแล้วเสร็จ

ก่อนประทานบัตรสิ้นอายุไม่น้อยกว่า	1	เดือนหรือก่อนเลิกกิจการ
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ใบอนุญ�ต ซื้อ มี ใช้ ซึ่งวัตถุระเบิด

หนังสืออนุญ�ตให้ย้�ยวัตถุระเบิด

ใบอนุญ�ตมีซึ่งยุทธภัณฑ์

ชื่อเอกสาร

รายละเอียด

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

สถานที่เก็บยุทธภัณฑ์

ชื่อเอกสาร

รายละเอียด

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

สถานที่เก็บยุทธภัณฑ์

ชื่อเอกสาร

รายละเอียด

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

สถานที่เก็บยุทธภัณฑ์

ใบอนุญาต	ซื้อ	มี	ใช้	ซึ่งวัตถุระเบิด

อนุญาตให้	ซื้อ	มี	ใช้	ซึ่งวัตถุระเบิด	เพื่อใช้ในกระบวนการทำาเหมือง

25	เมษายน	2561	ถึง	24	เมษายน	2562	

ผู้ให้ใบอนุญาต	 ที่ว่าการอำาเภอแก่งคอย

ผู้รับใบอนุญาต	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

คลังเก็บของบริษัทฯ	หมู่ที่	10	ตำาบลทับกวาง	อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี

หนังสืออนุญาตให้ย้ายวัตถุระเบิด

อนุญาตย้ายวัตถุระเบิด	เพื่อใช้ในกระบวนการทำาเหมือง

25	เมษายน	2561	ถึง	24	เมษายน	2562

ผู้ให้ใบอนุญาต	 ที่ว่าการอำาเภอแก่งคอย

ผู้รับใบอนุญาต	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

คลังเก็บของบริษัทฯ	หมู่ที่	10	ตำาบลทับกวาง	อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี

1)	ใบอนุญาตมีซึ่งยุทธภัณฑ์	แอมโมเนียมไนเตรท	(ฉบับต่ออายุ)

2)	ใบอนุญาตมีซึ่งยุทธภัณฑ์	วัตถุระเบิดอีมัลชั่น	(ฉบับต่ออายุ)

3)	ใบอนุญาตมีซึ่งยุทธภัณฑ์	แก๊ปไฟฟ้า	(ฉบับต่ออายุ)

4)	ใบอนุญาตมีซึ่งยุทธภัณฑ์	แอมโมเนียมไนเตรท

5)	ใบอนุญาตมีซึ่งยุทธภัณฑ์	วัตถุระเบิดอีมัลชั่น	

6)	ใบอนุญาตมีซึ่งยุทธภัณฑ์	สายชนวน	

7)	ใบอนุญาตมีซึ่งยุทธภัณฑ์	แก๊ปไฟฟ้า

อนุญาตให้มียุทธภัณฑ์ดังกล่าว	เพื่อใช้ในกระบวนการทำาเหมือง

4	กรกฎาคม	2561	ถึง	4	มิถุนายน	2562	(ฉบับต่ออายุ)

15	พฤษภาคม	2561	ถึง	14	พฤษภาคม	2562		

ผู้ให้ใบอนุญาต	 กระทรวงกลาโหม

ผู้รับใบอนุญาต	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

คลังเก็บของบริษัทฯ	หมู่ที่	10	ตำาบลทับกวาง	อำาเภอแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี
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ใบอนุญ�ตทำ�ประโยชน์ ในเขตป่�

สัญญ�บริก�รเจ�ะระเบิด คัดแยก ทุบหิน และตักหิน

ชื่อเอกสาร

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

รายละเอียด

ชื่อเอกสาร

คู่สัญญา

ระยะเวลาสัญญา 

รายละเอียด

ปริมาณการผลิตและ

การชดเชยหรือค่าปรับ

ใบอนุญาตทำาประโยชน์ในเขตป่า

20	มกราคม	2560	ถึง	19	มกราคม	2570

ผู้ให้ใบอนุญาต		 กรมป่าไม้	กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ผู้รับใบอนุญาต	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

อนุญาตให้บริษัทฯ	ทำาประโยชน์ในเขตป่าเพื่อใช้ในกระบวนการทำาเหมืองที่บริษัทฯ	

ได้รับประทานบัตร

สัญญาบริการเจาะระเบิด	คัดแยก	ทุบหิน	และตักหิน

ผู้รับจ้าง	 บริษัท	บุญธนพัฒน์	จำากัด

ผู้ว่าจ้าง	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

1	ธันวาคม	2559	ถึง	31	ธันวาคม	2563	โดยคู่สัญญาอาจตกลงขยายระยะเวลาของสัญญาได้อีก

คราวละ	2	ปี	โดยทำาความตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรล่วงหน้า	ไม่น้อยกว่า	60	วัน	ก่อนสิ้นสุดอายุ

ของสัญญา

ว่าจ้างให้ผู้รับจ้างเจาะระเบิด	แร่หินปูนเคมีท่ีเหมืองทับกวาง	คัดแยกขนาดของแร่หินปูนท่ีได้จาก

การเจาะระเบิด	ทำาการทุบย่อยและตักแร่หินปูนเคมีภายหลังการทุบย่อย

1.	บริษัทฯ	ตกลงให้ผู้รับจ้างผลิตหินปูนเพ่ือป้อนเข้าโรงแต่งแร่อย่างน้อย	1.2	ล้านตันต่อปี	(รอบ	

ม.ค.-ธ.ค.)	หากการผลิตหินปูนรวมกับหินเสียท่ีขนลงมาจากหน้าเหมืองหรือท่ีกองเก็บตำ่ากว่า	 

1.2	ล้านตันต่อปี	โดยมีสาเหตุมาจากความไม่พร้อมของบริษัทฯ	บริษัทฯ	จะต้องจ่ายเงินชดเชยให้

กับผู้รับจ้างในส่วนที่ปริมาณหินน้อยกว่าสัญญาในอัตราเมตริกตันละ	10	บาท	โดยพิจารณาค่าปรับ

ปีละครั้ง	(รอบ	ม.ค.-ธ.ค.)	

2.	ในกรณีที่ผู้รับจ้างผลิตหินปูนเพ่ือป้อนให้โรงแต่งแร่ในแต่ละเดือนตำ่ากว่าปริมาณความต้องการ

รายเดือนของบริษัทฯ	โดยมีสาเหตุจากความไม่พร้อมของผู้รับจ้าง	ผู้รับจ้างยินดีที่จะจ่ายค่าปรับ

เพื่อทดแทนความเสียหายที่เกิดขึ้นในอัตราเมตริกตันละ	10	บาท	โดยพิจารณาค่าปรับปีละครั้ง	

(รอบ	ม.ค.-ธ.ค.)	โดยความต้องการรายเดือนของบริษัทฯ	ต้องไม่สูงกว่า	300,000	ตัน	หากสูงกว่า

ให้คำานวณที่	300,000	ตัน	หากแผนการผลิตในแต่ละเดือนตำ่ากว่า	300,000	ตันให้ใช้แผนการผลิต

ในแต่ละเดือนนั้นคำานวณ

3.	ในเวลาการทำางานของกะใดก็ตาม	ถ้าหากผู้รับจ้างไม่สามารถทำาการตักหรือผลิตหินให้ทันกับ

กำาลังผลิตของโม่	900	ตันต่อชั่วโมง	ผู้รับจ้างจะต้องจ่ายค่าปรับให้กับผู้ว่าจ้างจำานวน	10	บาทต่อ

เมตริกตัน	ที่โม่เสียผลผลิตไป	ผู้ว่าจ้างมีสิทธิว่าจ้างผู้รับเหมารายอื่นใช้เครื่องจักรของผู้ว่าจ้างเอง

ในการผลิตหินปูนเพิ่มเติมเพื่อให้ได้ตามปริมาณที่ผู้ว่าจ้างต้องการ	โดยผู้รับจ้างยินยอมให้ผู้ว่าจ้าง

ปรับเป็นเงินในอัตราเมตริกตันละ	10	บาทสำาหรับจำานวนหินปูนที่ผู้รับจ้างตักหรือผลิตได้ตำ่ากว่า

ปริมาณที่ระบุไว้	หรือปรับตามส่วนต่างของจำานวนเงินค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับค่าจ้างตาม

สัญญา	แล้วแต่จำานวนใดจะสูงกว่ารายละเอียดการชดเชยหรือค่าปรับอ่ืนเป็นไปตามท่ีระบุไว้ใน

สัญญา
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ใบอนุญ�ตแต่งแร่ - เหมืองทับกว�ง

ใบอนุญ�ตแต่งแร่ - โรงง�นแก่งคอย

หนังสืออนุญ�ตให้ประกอบกิจก�รในนิคมอุตส�หกรรม – โรงง�นระยอง

ใบอนุญ�ตประกอบกิจก�ร สถ�นที่ ใช้ก๊�ซธรรมช�ติ - โรงง�นพระพุทธบ�ท

ชื่อเอกสาร

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

รายละเอียด

ชื่อเอกสาร

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

รายละเอียด

ชื่อเอกสาร

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

รายละเอียด

ชื่อเอกสาร

วันที่ได้รับอนุญาต

คู่สัญญา

รายละเอียด

ใบอนุญาตแต่งแร่

7	ธันวาคม	2559	ถึง	6	ธันวาคม	2562

ผู้ให้ใบอนุญาต		 อุตสาหกรรมจังหวัด

ผู้รับใบอนุญาต	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

อนุญาตให้บริษัทฯ	สามารถแต่งแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูนเพ่ืออุตสาหกรรมเคมี	ทำาปูนขาว

สำาหรับอุตสาหกรรมฟอกหนังหรืออุตสาหกรรมนำ้าตาล

ใบอนุญาตแต่งแร่

อยู่ในระหว่างต่อใบอนุญาต	(ยื่นคำาขอฯ	เมื่อ	21	กันยายน	2561)

ผู้ให้ใบอนุญาต		 อุตสาหกรรมจังหวัด

ผู้รับใบอนุญาต	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

อนุญาตให้บริษัทฯ	สามารถแต่งแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูนเพ่ืออุตสาหกรรมเคมี	ทำาปูนขาว

สำาหรับอุตสาหกรรมฟอกหนังหรืออุตสาหกรรมนำ้าตาล

หนังสืออนุญาตให้ประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม

9	พฤศจิกายน	2558	ถึง	31	ธันวาคม	2563

ผู้ให้ใบอนุญาต		 การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	(“กนอ.”)

ผู้รับใบอนุญาต	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

อนุญาตให้บริษัทฯ	ประกอบกิจการผลิตปูนไฮเดรตไลม์

ใบอนุญาตประกอบกิจการ	สถานที่ใช้ก๊าซธรรมชาติ

30	พฤศจิกายน	2561	ถึง	31	ธันวาคม	2562

ผู้ให้ใบอนุญาต		 กรมธุรกิจพลังงาน

ผู้รับใบอนุญาต				บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

อนุญาตให้บริษัทฯ	ประกอบกิจการควบคุมประเภทที่	3	ตามมาตรา	17(3)	แห่งพระราชบัญญัติ

ควบคุมนำ้ามันเชื้อเพลิง	พ.ศ.	2542
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สัญญ�ซื้อข�ยก๊�ซธรรมช�ติ - โรงง�นพระพุทธบ�ท

บัตรส่งเสริมก�รลงทุน 

ชื่อเอกสาร

ระยะเวลาของสัญญา

คู่สัญญา

วัตถุประสงค์

สัญญาซื้อขายก๊าซ

12	มีนาคม	2552	ถึง	12	มีนาคม	2562

ผู้ขาย		 บริษัท	ปตท.	จำากัด	(มหาชน)

ผู้ซื้อ	 บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)

ผู้ขายตกลงขายก๊าซให้ผู้ซ้ือ	และผู้ซ้ือตกลงซ้ือก๊าซจากผู้ขาย	เพ่ือใช้ในกระบวนการผลิตปูนไลม์

ภายในโรงงานพระพุทธบาท	โดยผู้ซื้อเป็นผู้จัดการให้มีระบบท่อย่อยของผู้ซื้อสำาหรับก๊าซที่ซื้อจาก

ผู้ขาย

	 บริษัทฯ	ได้รับสิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน	พ.ศ.	2520	(รวมทั้งที่มีการแก้ไข

เพิ่มเติม)	จากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน	ภายใต้เงื่อนไขที่กำาหนดในบัตรส่งเสริมการลงทุนสำาหรับโรงงานผลิตปูนควิกไลม์และ

ปูนไฮเดรตไลม์	ซึ่งมีสิทธิประโยชน์ทั่วไปดังต่อไปนี้

	 1)	 ได้รับอนุญาตให้นำาคนต่างด้าวซ่ึงเป็นช่างฝีมือหรือผู้ชำานาญการ		คู่สมรส		และบุคคลซึ่งอยู่ในอุปการะของบุคคลท้ังสอง 

	 ประเภทนี้เข้ามาในราชอาณาจักรได้ตามจำานวนและกำาหนดระยะเวลาให้อยู่ในราชอาณาจักรเท่าท่ีคณะกรรมการพิจารณา 

	 เห็นสมควร

	 2)	 ให้คนต่างด้าวซึ่งเป็นช่างฝีมือหรือผู้ชำานาญการท่ีได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรในข้อ	1)	ได้รับอนุญาตทำางานเฉพาะ 

	 	 ตำาแหน่งหน้าที่การทำางานที่คณะกรรมการให้ความเห็นชอบตลอดระยะเวลาเท่าที่ได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักร

	 3)	 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำาหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนพิจารณาอนุมัติ

	 4)	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำาหรับกำาไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริม	รวมกันไม่เกินร้อยละ	100	 

	 	 ของเงินลงทุน	ไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน

	 5)	 ในกรณีท่ีประกอบกิจการขาดทุนในระหว่างเวลาได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล	ผู้ได้รับการส่งเสริมจะได้รับอนุญาตให้นำาผล 

	 	 ขาดทุนประจำาปีที่เกิดข้ึนในระหว่างเวลาน้ันไปหักออกจากกำาไรสุทธิท่ีเกิดขึ้นภายหลังระยะเวลาได้รับยกเว้นภาษีเงินได้ 

	 	 นิติบุคคลมีกำาหนดเวลาไม่เกิน	5	ปีนับแต่วันพ้นกำาหนดเวลานั้น	โดยจะเลือกหักจากกำาไรสุทธิของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

	 6)	 ได้รับยกเว้นไม่ต้องนำาเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลไปรวมคำานวณเพ่ือเสีย 

	 	 ภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ได้รับการส่งเสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น
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โรงง�น / 

ผลิตภัณฑ์

วันที่ออกบัตร 

ส่งเสริมก�ร

ลงทุน

วันที่เริ่มมีร�ยได้

จ�กกิจก�รที่ ได้รับ

ก�รส่งเสริมก�ร

ลงทุน

ระยะเวล�ที่

ได้รับยกเว้น

ภ�ษีเงินได้

เต็มจำ�นวน
1

ระยะเวล�ที่

ได้รับยกเว้น

อัตร�ภ�ษีเงิน

ได้ร้อยละ 50
2

เงื่อนไข / สิทธิประโยชน์ 

เฉพ�ะโครงก�ร

โรงงานแก่งคอย	

(เตาเผา	KK3	และ	

KK5)	/	ปูนควิกไลม์	

โรงงานแก่งคอย	

(เตาเผา	KK4)	/	ปูน

ควิกไลม์	(ในอนาคต)

โรงงานแก่งคอย	

(เตาเผา	KK6)	/	

ปูนควิกไลม์

โรงงานแก่งคอย/

ปูนไฮเดรตไลม์	

(ในอนาคต)

โรงงานระยอง	/	

ปูนไฮเดรตไลม์

10	เมษายน	

2558	

19	สิงหาคม	

2559

19	สิงหาคม	

2559

6	ตุลาคม	

2559

23	ธันวาคม	

2554

2	กันยายน	2559

ยังไม่มีรายได้

20	มกราคม	2561

ยังไม่มีรายได้

15	กุมภาพันธ์	

2556

6	ปี	3

3	ปี

3	ปี

3	ปี

8	ปี

5	ปี	3

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

5	ปี

• กำาลังการผลิตประมาณ	

	 182,500	ตันต่อปี

• กำาลังการผลิตประมาณ	

	 73,000	ตันต่อปี

• กำาลังการผลิตประมาณ	

	 109,500	ตันต่อปี	และมีการ 

	 ปรับเพิ่มกำาลังการผลิตเป็น 

	 113,150	ตันต่อปี	ตั้งแต่วันที่

	 11	กรกฎาคม	2561

• กำาลังการผลิตประมาณ	

	 87,600	ตันต่อปี

• กำาลังการผลิตประมาณ	

87,600	ตันต่อปี

• หักค่าขนส่ง	ค่าไฟฟ้า	และ	ค่า

	 ประปา	เป็นค่าใช้จ่ายได้		2	เท่า

	 ของค่าใช้จ่ายดังกล่าวได้เป็นเวลา	

	 10	ปี	1		

• หักเงินลงทุนในการก่อสร้างสิ่ง

	 อำานวยความสะดวกเป็นค่าใช้จ่าย

	 ได้ร้อยละ	25	ของเงินลงทุน	

	 นอกเหนือจากหักค่าเสื่อมราคา

	 ตามปกติ

• ยกเว้นอากรขาเข้าสำาหรับวัตถุดิบ

	 ที่นำาเข้ามาจากต่างประเทศเพื่อใช้

	 ในการผลิตเพื่อการส่งออกเป็นเวลา	

	 5	ปี	นับจากวันนำาเข้าครั้งแรก

• ยกเว้นอากรขาเข้าสำาหรับของที่ผู้

	 ได้รับการส่งเสริมนำาเข้ามาเพื่อส่ง

	 กลับออกไปเป็นเวลา	5	ปี	นับจาก

	 วันนำาเข้าครั้งแรก

บริษัทฯ	ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุนสำาหรับการผลิตปูนไลม์ท่ีโรงงานแก่งคอยและโรงงานระยอง	โดยปัจจุบันมีบัตรส่งเสริมการ

ลงทุนที่ยังอยู่ในกรอบระยะเวลาที่ได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้เต็มจำานวน	รวมทั้งสิ้น	5	ฉบับ	มีรายละเอียดโดยสรุปดังนี้

หมายเหตุ:	
1	 นับจากวันที่เริ่มมีรายได้จากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน
2	 นับจากวันที่พ้นกำาหนดระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้เต็มจำานวน
3	 ได้รับสิทธิประโยชน์เพิ่มเติมตามมาตรการเร่งรัดการลงทุน	
(มีมติอนุมัติโดยสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน	เมื่อวันที่	23	มีนาคม	2560)
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สัญญ�ระหว่�งผู้ถือหุ้น

สัญญ�ระหว่�งผู้ถือหุ้นใน Chememan Lao Company Limited (“Chememan Lao”)

วันที่สัญญา

คู่สัญญา

รายละเอียด

สัดส่วนการถือหุ้น

8	กันยายน	2558

1.	EXIM	Company	Limited	(“EXIM”)

EXIM	จัดตั้งขึ้นเมื่อปี	2548	ประกอบธุรกิจให้บริการขนส่งสินค้าทั้งในประเทศลาวและต่างประเทศ	

โดยให้บริการขนส่งสินค้าทั้งทางบก	ทางนำ้า	และทางอากาศ

2.	บริษัทฯ

คู่สัญญาร่วมกันจัดตั้ง	Chememan	Lao	ในสาธารณรัฐประชาชนลาว	เพ่ือดำาเนินธุรกิจผลิตและ

จำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์	

EXIM		 ร้อยละ	40.00

บริษัทฯ		 ร้อยละ	60.00

สัญญ�ระหว่�งผู้ถือหุ้นใน Siriman Chemicals India Private Limited (“Siriman Chemicals”)

วันที่สัญญา

คู่สัญญา

รายละเอียด

สัดส่วนการถือหุ้น

6	กันยายน	2559

1.	Sanvira	Industries	Limited

Sanvira	Industries	Limited	จัดตั้งขึ้นเมื่อปี	2551	ประกอบธุรกิจในประเทศอินเดีย	โดยผลิตและ

จำาหน่ายถ่านหินประเภท	Petroleum	Coke	ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่ได้จากการกลั่นนำ้ามัน	นอกจากนี้

ยังมีโรงงานผลิตไฟฟ้าอีกด้วย

2.	Sanvira	Chemicals	Private	Limited

Sanvira	Chemicals	Private	Limited	จัดต้ังขึ้นเมื่อปี	2554	ประกอบธุรกิจในประเทศอินเดีย	โดย

ผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์เคมีพื้นฐาน	โดย	1.	และ	2.	รวมกันเรียกว่า	Sanvira	Group	(“Sanvira	

Group”)

3.	บริษัทฯ

คู่สัญญาร่วมกันจัดตั้งบริษัทใหม่ขึ้นชื่อว่า	Siriman	Chemicals	ในประเทศอินเดีย	เพื่อประกอบ

ธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจัดจำาหน่ายปูนควิกไลม์และปูนไฮเดรตไลม์	โดยโรงงานของ	Siriman	Chemicals	

จะต้ังอยู่ในเขต	Andhra	Pradesh	และจะดำาเนินการขายผลิตภัณฑ์ท่ีได้เฉพาะในเขต	Andhra	

Pradesh	เขต	Telangana	เขต	Orissa	และเขต	Chhattisgarh	ในประเทศอินเดีย	

Sanvira	Group		 ร้อยละ	50.00

บริษัทฯ		 	 ร้อยละ	50.00
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สัญญ�ระหว่�งผู้ถือหุ้นใน Easternbulk Lime Products Private Limited 

(“Easternbulk Lime Products”)

วันที่สัญญา

คู่สัญญา

รายละเอียด

สัดส่วนการถือหุ้น

17	พฤษภาคม	2560

1.	Easternbulk	Trading	and	Shipping	Private	Limited	

(“Easternbulk	Trading	and	Shipping”)

Easternbulk	Trading	and	Shipping	จัดต้ังขึ้นเมื่อปี	2550	ประกอบธุรกิจซ้ือขายแร่และให้บริการ

ขนส่งทางเรือแบบครบวงจรที่ท่าเรือทางฝั่งตะวันออกของประเทศอินเดีย

2.	บริษัทฯ

3.	Easternbulk	Lime	Products	

Easternbulk	Trading	and	Shipping	ขายหุ้นที่ถือใน	Easternbulk	Lime	Products	ให้บริษัทฯ	ใน

สัดส่วนร้อยละ	50	ของทุนจดทะเบียนและชำาระแล้วของ	Easternbulk	Lime	Products	เพื่อสร้าง

โรงงานผลิตและจัดจำาหน่ายปูนควิกไลม์และปูนไฮเดรตไลม์	โดยโรงงานของ	Easternbulk	Lime	

Products	จะตั้งอยู่ในพื้นที่อุตสาหกรรมในเขต	Tuticorin	และจัดจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ที่ได้ในเขต	

Tamilnadu	เขต	Karnataka	และเขต	Kerala	ในประเทศอินเดีย

Easternbulk	Trading	and	Shipping		 ร้อยละ	50.00	

บริษัทฯ		 	 	 	 ร้อยละ	50.00	
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นโยบ�ยก�รจ่�ยเงินปันผล

นโยบ�ยก�รจ่�ยเงินปันผลของบริษัทฯ

นโยบ�ยก�รจ่�ยเงินปันผลของบริษัทย่อย

	 บริษัทฯ	มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่

น้อยกว่าร้อยละ	40	ของกำาไรสุทธิตามงบการเงินรวมหลังหักภาษี 

เงินได้นิติบุคคล	และเงินสำารองต่างๆ	ทุกประเภทตามที่กำาหนดไว้ 

ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ	โดยคำานึงถึงกระแสเงินสด	

ผลประกอบการ	โครงสร้างทางการเงิน	แผนการลงทุน	เงื่อนไข	

ข้อกำาหนดในสัญญาต่างๆ	ที่บริษัทฯ	มีภาระผูกพัน	ความจำาเป็น	

และความเหมาะสมอื่นๆ	ในอนาคต	รวมถึงความสมำ่าเสมอใน

การจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น	ทั้งนี้	การจ่ายเงินปันผลจะ

ต้องไม่เกินกว่ากำาไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ	และ

	 การพิจารณาจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อยอยู่ภายใต้อำานาจ

การพิจารณาอนุมัติของคณะกรรมการและที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ

บริษัทย่อยแต่ละบริษัท	โดยจะจ่ายในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ	

40	ของกำาไรสุทธิจากงบเฉพาะกิจการ	หรืองบการเงินรวมกรณี

บริษัทย่อยนั้นมีการลงทุนในบริษัทย่อยอื่น	ภายหลังหักภาษีเงิน

ได้นิติบุคคลและเงินสำารองต่างๆ	ทุกประเภทตามที่กำาหนดไว้

ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทย่อยแต่ละบริษัท	นอกจาก

น้ี	การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะต้องไม่เกินกว่ากำาไรสะสมของ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ	และในกรณีท่ีงบการเงินเฉพาะกิจการ

มีผลขาดทุนสะสมอยู่จะไม่พิจารณาจ่ายเงินปันผล	อย่างไร

จะไม่พิจารณาจ่ายเงินปันผล	หากงบการเงินเฉพาะกิจการมี 

ผลขาดทุนสะสม	

	 การจ่ายเงินปันผลจะต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น	

เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล	ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทฯ	

อาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้เป็นคร้ังคราวเม่ือเห็น

ว่าบริษัทฯ	มีกำาไรพอที่จะทำาเช่นนั้นได้	และให้รายงานการจ่าย

เงินปันผลระหว่างกาลดังกล่าวให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในคราว

ถัดไป

ก็ตาม	การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ข้ึน

อยู่กับกระแสเงินสด	ผลประกอบการ	โครงสร้างทางการเงิน	

แผนการลงทุน	เงื่อนไข	ข้อกำาหนดในสัญญาต่างๆ	ที่บริษัทย่อย

แต่ละบริษัทผูกพันอยู่	ความจำาเป็น	และความเหมาะสมอื่นๆ	ใน

อนาคต

	 ท้ังน้ี	เพ่ือให้การจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อยเป็นไปตาม

หลักบรรษัทภิบาล	มีความโปร่งใส	และตรวจสอบได้	เมื่อบริษัท

ย่อยมีการจ่ายเงินปันผล	คณะกรรมการบริษัทของบริษัทย่อย

แต่ละบริษัทจะต้องรายงานให้ท่ีประชุมคณะกรรมการของ 

บริษัทฯ	ทราบในการประชุมคราวถัดไป
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	10	อันดับแรกของบริษัทฯ	ณ	วันที่	21	สิงหาคม	2561	

(วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุดเพื่อสิทธิในการได้รับเงินปันผลระหว่างกาล)	ประกอบด้วย

	 โดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่	10	อันดับแรกของบริษัท	บูรณาชาติ	จำากัด	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	ประกอบด้วย

ผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น สัดส่วนก�รถือหุ้น (ร้อยละ)

ณ วันที่ 21 สิงห�คม 2561

จำ�นวนหุ้น สัดส่วนก�รถือหุ้น (ร้อยละ)

1.	 นายชาย	ศรีวิกรม์

2.	 บริษัท	บูรณาชาติ	จำากัด1

3.	 กองทุนผสมบีซีเนียร์สำาหรับวัยเกษียณ

4.	 กองทุนผสมบีซีเนียร์สำาหรับวัยเกษียณ	เอ็กซ์ตร้า

5.	 กองทุนเปิดบัวหลวง	Small-Mid	Cap	เพื่อการเลี้ยงชีพ

6.	 นางทรงศรี	เสียงสกุล

7.	 South	East	Asia	UK	(Type	C)	Nominees	Limited

8.	 นายอภิชาติ	เหล่าจินดา

9.	 นายชาติวุฒิ	ตันจันทร์พงศ์

10.	นางสาวกรกฎ	ศรีวิกรม์

11.	อื่นๆ	

รวม

1.	 กลุ่มครอบครัวเหล่าจันทร์

	 1.1	นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์

	 1.2	นางรัชนีเพ็ญ	อึ๊งภากรณ์

2.	 นายเจริญ	จุรีกานนท์

3.	 นายชาย	ศรีวิกรม์

4.	 นายอภิชาติ	เหล่าจินดา

5.	 นายสุเทพ	เอื้อเชิดกุล

6.	 นายสุวัฒน์	ตุลยาเดชานนท์

7.	 นายชัยชนะ	พิมพ์ลิขิตศักดิ์

8.	 นายสุกิจ	วงศ์เดชา

9.	 นางสาวเพียงกมล	ไกรเดช

10.	นายกมล	โสวัฒนสกุล

รวมจำานวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นใหญ่ 10 รายแรก

11.	ผู้ถือหุ้นอื่น

รวมจำานวนหุ้นทั้งหมด

หมายเหตุ: 1บริษัท	บูรณาชาติ	จำากัด	จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่	5	มีนาคม	2546	ประกอบธุรกิจหลักเป็นบริษัทโฮลดิ้งที่ไม่ได้ลงทุนในธุรกิจการเงิน	

267,805,900

252,116,700

22,914,500

16,832,400

16,137,800

11,607,110

10,915,000

9,125,000

8,961,210

8,940,800

334,643,580

960,000,000

7,678,376

7,678,375

1

4,000,000

3,709,160

3,691,825

3,501,686

2,658,953

800,000

640,000

500,000

400,000

27,580,000

820,000

28,400,000

27.04

27.04

0.00

14.08

13.06

13.00

12.33

9.36

2.82

2.25

1.76

1.41

97.11

2.89

100.00

27.90

26.26

2.39

1.75

1.68

1.21

1.14

0.95

0.93

0.93

34.86

100.00

ผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้น
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โครงสร้�งก�รจัดก�ร

	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ	ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ	คณะ

กรรมการไม่ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน	อย่างไรก็ดี	คณะกรรมการได้กำาหนดหลักเกณฑ์ในการจ่าย

ค่าตอบแทนแก่กรรมการของบริษัทฯ		โดยพิจารณาเปรียบเทียบกับบริษัทท่ีมีขนาดธุรกิจ	(รายได้และกำาไรสุทธิ)	ใกล้เคียงกัน	และ

บริษัทที่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมที่คล้ายคลึงกัน	ทั้งนี้	เพื่อเป็นการตอบแทนการปฏิบัติหน้าที่	สร้างแรงจูงใจให้แก่บุคคลากรที่มีคุณวุฒิ	

ความรู้	ความสามารถ	ทักษะและประสบการณ์ที่เหมาะสมเอื้อประโยชน์สูงสุดต่อความสำาเร็จในการประกอบกิจการของบริษัทฯ	

คณะกรรมก�รบริษัท

ประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร

รองประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร

เลข�นุก�รบริษัท คณะกรรมก�รตรวจสอบ

ผู้ตรวจสอบภ�ยใน

กลุ่มปฏิบัติก�ร

ประธ�นเจ้�หน้�ที่ปฏิบัติก�ร

กลุ่มก�รค้�ธุรกิจ

ประธ�นเจ้�หน้�ที่ก�รค้�ธุรกิจ

กลุ่มบัญชีและก�รเงิน

ประธ�นเจ้�หน้�ที่ก�รเงิน

ส�ยปฏิบัติก�รเหมืองแร่

ส�ยปฏิบัติก�รผลิต

ส�ยซ่อมบำ�รุง

ส�ยสนับสนุนง�นปฏิบัติก�ร

ออสเตรเลีย

เวียดน�ม

ล�ว

อินเดีย

ส�ยก�รค้�ธุรกิจ ตล�ด 1

ส�ยก�รค้�ธุรกิจ ตล�ด 2

ส�ยก�รค้�ธุรกิจ ตล�ด 3

ส�ยซัพพล�ยเชน

ส�ยเทคโนโลยี

ส�ยวิศวกรรมและ

ง�นโครงก�ร

ส�ยเทคโนโลยีส�รสนเทศ

ฝ่�ยวิจัยและพัฒน�

ผลิตภัณฑ์

ฝ่�ยควบคุมและ

ประกันคุณภ�พ

ส�ยพัฒน�ธุรกิจ

ส�ยกิจกรรม

องค์กร

ส�ย

ทรัพย�กร

บุคคล

ส�ยก�รเงินและบัญชี

บริษัทฯ	ได้ว่าจ้างให้บริษัท	เอเอ็นเอส	บิซิเนส	
คอนซัลแทนส์	จำากัด	เข้าทำาหน้าที่ผู้ตรวจสอบ
ภายในตั้งแต่เดือนธันวาคม	2558
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กรรมก�ร

กรรมก�ร

ตำ�แหน่ง

ตำ�แหน่ง

ประธานกรรมการ	/	กรรมการอิสระ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการอิสระ	/	ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ	/	กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ	/	กรรมการตรวจสอบ

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

ม.ล.	จันทรจุฑา		 จันทรทัต	

นายอดิศักดิ์		 เหล่าจันทร์

นายเจริญ		 จุรีกานนท์

นายสุเทพ		 เอื้อเชิดกุล

นางรัชนีเพ็ญ		 อึ๊งภากรณ์

นายชาย		 ศรีวิกรม์

นายภารดร		 วิไลกุล

นายสุวัฒน์		 ตุลยาเดชานนท์

นายพรพรหม		 กาญจนจารี

นางสาวอมตา		 อิศรางกูร	ณ	อยุธยา

นายญาณศักดิ์		 มโนมัยพิบูลย์

นายพรพรหม		 กาญจนจารี

นายญาณศักดิ์		 มโนมัยพิบูลย์

นางสาวอมตา		 อิศรางกูร	ณ	อยุธยา

โดยมี	นางสาวเพียงกมล	ไกรเดช	ปฏิบัติหน้าที่เป็นเลขานุการบริษัท

คณะกรรมก�รบริษัท

คณะกรรมก�รตรวจสอบ

กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัทฯ 

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	คณะกรรมการบริษัทมีจำานวน	11	คน	ประกอบด้วย

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	คณะกรรมการตรวจสอบมีจำานวน	3	คน	ประกอบด้วย

	 กรรมการผู้มีอำานาจลงนามผูกพันบริษัทฯ		ประกอบด้วย	นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	หรือ	นายเจริญ	จุรีกานนท์	หรือ	นางรัชนีเพ็ญ	

อึ๊งภากรณ์	ลงลายมือชื่อร่วมกับ	นายชาย	ศรีวิกรม์	หรือ	นายสุวัฒน์	ตุลยาเดชานนท์	หรือ	นายสุเทพ	เอื้อเชิดกุล	รวมเป็นสองคน

และประทับตราสำาคัญของบริษัทฯ	
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ผู้บริห�ร ตำ�แหน่ง

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	และ

รักษาการประธานเจ้าหน้าที่การค้าธุรกิจ

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	และ

รักษาการประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ

ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายปฏิบัติการ-เหมืองแร่

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายปฏิบัติการ-ผลิต

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายซ่อมบำารุง

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายเทคโนโลยี

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายการค้าธุรกิจ	ตลาด	2	

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายซัพพลายเชน	

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายการเงินและบัญชี

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายวิศวกรรมและงานโครงการ

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายทรัพยากรบุคคล

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายพัฒนาธุรกิจ	และ

รักษาการผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายการค้าธุรกิจ	ตลาด	1

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายพัฒนาธุรกิจ

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	สายกิจกรรมองค์กร

นายอดิศักดิ์		 เหล่าจันทร์

นายสุวัฒน์		 ตุลยาเดชานนท์

นายวุฒิชัย		 ตันกุรานันท์

นายกฤษณพงษ์		 ตติรังสรรค์สุข

นายคมกฤษณ์		 พนมอุปถัมภ์

นายวนัส		 เพ็ชรรื่น

นายปฐมภพ		 เจนเกียรติฟู

นายบุญเลิศ		 ตั้งคติขจรกิจ

นายโกศล		 พิทยประเสริฐกุล

นางสาวพรเพ็ญ		 วิวัฒนเดชา

นายอภิชาติ		 เหล่าจินดา

นางสาวเพียงกมล		 ไกรเดช

นายพนม		 ไพรยนต์ทิพย์

นายกมล		 โสวัฒนสกุล

พลตรี	ณัฐพร		 คงสมพงษ์

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

ผู้บริห�ร

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	บริษัทฯ	มีผู้บริหารจำานวน	15	คน	ประกอบด้วย

หมายเหตุ:	 ผู้บริหาร	หมายความว่า	ผู้จัดการ	หรือผู้ดำารงตำาแหน่งระดับบริหารสี่รายแรกนับต่อจากผู้จัดการลงมา	ผู้ซึ่งดำารงตำาแหน่งเทียบเท่ากับผู้ดำารงตำาแหน่ง

ระดับบริหารรายที่สี่ทุกราย	และให้หมายความรวมถึงผู้ดำารงตำาแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า	
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ตำ�แหน่ง ค่�ตอบแทนร�ยเดือน (บ�ท) เบี้ยประชุมต่อครั้ง (บ�ท)

18,000

15,000

-

-

18,000

15,000

14,400

12,000

ประธานกรรมการ

กรรมการ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

ก�รประชุมคณะกรรมก�รบริษัท และคณะกรรมก�รตรวจสอบ

เลข�นุก�รบริษัท 

ค่�ตอบแทนกรรมก�รและผู้บริห�ร

 ค่�ตอบแทนที่เป็นตัวเงินให้แก่กรรมก�ร

การเข้าร่วมประชุมของกรรมการบริษัท	และกรรมการตรวจสอบ	ในปี	2561	สรุปได้	ดังนี้

	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท	คร้ังที่	6/2561	เมื่อวันที่	18	กันยายน	2561	ได้มีมติแต่งต้ัง	นางสาวเพียงกมล	ไกรเดช	เป็น

เลขานุการบริษัท	ตั้งแต่วันที่	18	กันยายน	2561		

	 ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ประจำาปี	2561	วันที่	8	มีนาคม	2561	ได้กำาหนดค่าตอบแทนกรรมการ	ประจำาปี	2561	ประกอบด้วย 

ค่าตอบแทนรายเดือน	และ	ค่าเบี้ยประชุม	ตามหลักเกณฑ์ที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท	ครั้งที่	2/2560	เมื่อ

วันที่	8	สิงหาคม	2560	และยังมีผลใช้บังคับ	ดังนี้

จำ�นวนครั้งในก�รเข้�ร่วมประชุม/จำ�นวนครั้ง

ของก�รประชุมทั้งหมด

คณะกรรมก�รบริษัท คณะกรรมก�รตรวจสอบ

ม.ล.จันทรจุฑา	 จันทรทัต

นายอดิศักดิ์		 เหล่าจันทร์

นายเจริญ		 จุรีกานนท์

นายสุเทพ		 เอื้อเชิดกุล

นางรัชนีเพ็ญ		 อึ๊งภากรณ์

นายชาย		 ศรีวิกรม์

นายภารดร		 วิไลกุล

นายสุวัฒน์		 ตุลยาเดชานนท์

นายพรพรหม		 กาญจนจารี

นางสาวอมตา		 อิศรางกูร	ณ	อยุธยา

นายญาณศักดิ์		 มโนมัยพิบูลย์

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

7/8

8/8

7/8

7/8

6/8

5/8

6/8

8/8

8/8

8/8

8/8

-

-

-

-

-

-

-

-

5/5

5/5

5/5

กรรมก�ร
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	 บริษัทฯ	ได้จ่ายค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบี้ยประชุมให้แก่คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ	สำาหรับปี	2561	รวมทั้ง

สิ้น	3,399,000	บาท	โดยมีรายละเอียด	ดังนี้

กรรมก�ร ค่�ตอบแทนกรรมก�ร 

(บ�ท)

ค่�ตอบแทนกรรมก�ร

ตรวจสอบ (บ�ท)

	342,000	

300,000

285,000

285,000

270,000

255,000

270,000

300,000

300,000

300,000

300,000

3,207,000

-

-

-

-

-

-

-

-

72,000

60,000

60,000

192,000

ม.ล.จันทรจุฑา		 จันทรทัต

นายอดิศักดิ์	 เหล่าจันทร์

นายเจริญ		 จุรีกานนท์

นายสุเทพ		 เอื้อเชิดกุล

นางรัชนีเพ็ญ		 อึ๊งภากรณ์

นายชาย		 ศรีวิกรม์

นายภารดร		 วิไลกุล

นายสุวัฒน์		 ตุลยาเดชานนท์

นายพรพรหม		 กาญจนจารี

นางสาวอมตา		 อิศรางกูร	ณ	อยุธยา

นายญาณศักดิ์		 มโนมัยพิบูลย์

รวมค่าตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุม

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

ค่�ตอบแทนอื่นให้แก่กรรมก�ร

ค่�ตอบแทนที่เป็นตัวเงินให้แก่ผู้บริห�ร

ค่�ตอบแทนอื่นให้แก่ผู้บริห�ร

	 -ไม่มี-

	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารรวม	17	คน	(รวมผู้บริหารที่ลาออกระหว่างปี	2	คน)	สำาหรับปี	2561	ประกอบด้วยเงินเดือน	โบนัส	และ

ค่าตำาแหน่ง	รวมจำานวน	80.53	ล้านบาท	

	 ค่าตอบแทนอื่นให้แก่ผู้บริหาร	สำาหรับปี	2561	ประกอบด้วยเงินสมทบประกันสังคม	และเงินสมทบกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ	รวม

จำานวน	3.16	ล้านบาท	
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ค่�ตอบแทนพนักง�น

ข้อพิพ�ทด้�นแรงง�น

นโยบ�ยในก�รพัฒน�บุคล�กร

	 ค่าตอบแทนพนักงาน	(ไม่รวมผู้บริหาร)	สำาหรับ	ปี	2561	ประกอบด้วยเงินเดือน	โบนัส	ค่าครองชีพ	ค่าเบี้ยเลี้ยง	ค่าตำาแหน่ง	 

ค่ากะ	ค่าล่วงเวลา	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม	และเงินสมทบกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ	รวมจำานวน	234.78		ล้านบาท	

	 -ไม่มี-

	 บริษัทฯ	มีนโยบายส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง		เริ่มตั้งแต่การปฐมนิเทศพนักงาน

ใหม่เพื่อทราบความเป็นมาของบริษัทฯ	นโยบายในการดำาเนินกิจการท่ีสำาคัญจรรยาบรรณธุรกิจ	แนวทางการดำาเนินการด้านความ

ปลอดภัยและอาชีวอนามัย	และในระหว่างปฏิบัติงานจะได้รับการสอนงานโดยหัวหน้างาน	(Coaching)	การเรียนรู้จากการปฏิบัติงาน	

(On	The	Job	Training)	รวมไปถึงการเข้าร่วมอบรม	สัมมนา	ในด้านวิชาการเพื่อเพิ่มความรู้สำาหรับการปฏิบัติงาน	

	 นอกจากน้ี	บริษัทฯ	ยังวางแนวทางให้บุคลากรได้รับความรู้เก่ียวกับการดำาเนินธุรกิจ	การบริหารและการจัดการ	ตามความเหมาะสม

ของหน้าที่และความรับผิดชอบ	เพื่อเตรียมความพร้อมสำาหรับการเติบโตในอาชีพต่อไป

กลุ่มง�น จำ�นวนพนักง�น

354

73

32

55

17

11

542

กลุ่มปฏิบัติการ

กลุ่มการค้าธุรกิจ

กลุ่มบัญชีและการเงิน

สำานักเทคโนโลยี

สำานักทรัพยากรบุคคล

สำานักพัฒนาธุรกิจและกิจกรรมองค์กร

รวม

จำ�นวนพนักง�น

บริษัทฯ	มี	พนักงานและลูกจ้างของบริษัทฯ	(ไม่รวมผู้บริหาร)	ณ	วันที่	31	ธันวาคม		2561	รวม	542	คน	ดังนี้
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ก�รกำ�กับดูแลกิจก�ร

นโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี

	 บริษัทฯ	ตระหนักถึงความสำาคัญในการกำากับดูแลการดำาเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของบริษัทฯ	ตาม

กลยุทธ์	นโยบาย	แผนงาน	และงบประมาณที่กำาหนดไว้	โดยมีการติดตาม	ประเมิน	และดูแลการรายงานผลการดำาเนินงานอย่าง

เหมาะสม	ภายใต้การประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรม	เคารพสิทธิ	และมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย	คำานึงถึง

ประโยชน์ต่อสังคมและดูแลผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	รวมถึงการปรับตัวให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นอยู่เสมอ	เพ่ือให้

บริษัทฯ	สามารถแข่งขันได้และมีผลประกอบการที่ดีในระยะยาว	คณะกรรมการจึงได้กำาหนดนโยบายกำากับดูแลกิจการที่ดีเพื่อเป็น

แนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในบริษัทฯ	โดยมีหลักปฏิบัติ	8	ข้อ	ดังนี้

 

 หลักปฏิบัติ 1 : ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของ 

 คณะกรรมการ ในฐานะผู้นำาองค์กรที่สร้างคุณค่าให้แก่กิจการ 

 อย่างยั่งยืน

	 บริษัทฯ	กำาหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะ

กรรมการไว้อย่างชัดเจนตามรายละเอียดที่ระบุไว้ในกฎบัตร

คณะกรรมการ	โดยมีหน้าที่สำาคัญในการกำาหนดวัตถุประสงค์

และเป้าหมายหลักในการประกอบธุรกิจ	นโยบายการเงิน	การ

บริหารความเสี่ยง	และกลยุทธ์ในการดำาเนินงาน	รวมไปถึงการ

จัดสรรทรัพยากรที่จำาเป็น	เพื่อให้บุคลากรของบริษัทฯ	สามารถ

ปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้	โดยคณะกรรมการจะ

ติดตาม	ประเมินผล	และดูแล	การรายงานผลการดำาเนินงานของ 

บริษัทฯ	ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม	

	 ทั้งน้ี	คณะกรรมการจะกำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 

ให้เป็นไปอย่างมีจริยธรรม	เคารพสิทธิ	และรับผิดชอบต่อ 

ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย	ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม

และคำานึงถึงสิ่งแวดล้อม	สามารถปรับตัวเพื่อรองรับความ

เปลี่ยนแปลงจากปัจจัยต่างๆ	อยู่เสมอ	โดยยังคงรักษาความ

สามารถในการแข่งขันเพื่อประโยชน์ระยะยาวแก่ผู้ถือหุ้น

	 นอกจากนี้	คณะกรรมการยังได้กำาหนดหน้าที่และความ 

รับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	และจะกำากับดูแลให้

กรรมการและผู้บริหารปฏิบัติหน้าที่ตามที่กำาหนดด้วยความ 

รับผิดชอบ	ระมัดระวัง	และซ่ือสัตย์สุจริต	ดูแลการดำาเนินงาน

ของบริษัทฯ	ให้เป็นไปตามกฎหมาย	ข้อบังคับ	และมติของท่ี

ประชุมผู้ถือหุ้น

 

 หลักปฏิบัติ 2 : กำาหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของ 

 กิจการที่เป็นไปเพื่อความยั่งยืน

	 คณะกรรมการได้กำาหนดเป้าหมายท่ีสำาคัญของบริษัทฯ	ไว้

คือ	เป็นผู้ผลิตปูนไลม์ชั้นนำา	และเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายดังกล่าว	

คณะกรรมการจะได้กำาหนดวิสัยทัศน์และค่านิยมขององค์กร	

รวมถึงกลยุทธ์	เป้าหมาย	และแผนงานประจำาปี	เพื่อให้บุคลากร

ปฏิบัติหน้าท่ีเพ่ือให้บริษัทฯ	มุ่งไปสู่เป้าหมายดังกล่าวภายใน

ระยะเวลาที่กำาหนดไว้

 หลักปฏิบัติ 3 : เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิผล

	 คณะกรรมการต้องประกอบด้วยบุคคลผู้มีความรู้ความ

สามารถ	และประสบการณ์ที่สามารถปฏิบัติหน้าที่	เพื่อประโยชน์

แก่บริษัทฯ	รวมถึงเป็นท่ียอมรับของทุกฝ่าย	เป็นผู้มีบทบาท

สำาคัญในการกำาหนดนโยบายของบริษัทฯ	ท้ังนี้	ข้อบังคับของ 

บริษัทฯ	กำาหนดให้มีกรรมการจำานวนไม่น้อยกว่า	5	คน	แต่ไม่

เกิน	12	คน	ประกอบไปด้วยกรรมการที่เป็นผู้บริหาร	กรรมการ

ที่ไม่เป็นผู้บริหาร	และกรรมการอิสระ	เพื่อถ่วงดุลอำานาจอย่าง

เหมาะสม	โดยรายละเอียดเกี่ยวกับองค์ประกอบคณะกรรมการ	

คุณสมบัติกรรมการบริษัท	วาระการดำารงตำาแหน่ง	อำานาจ

หน้าท่ีและความรับผิดชอบ	เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในกฎบัตรคณะ

กรรมการ

	 ท้ังน้ี	บริษัทฯ	ได้จัดให้มีเลขานุการบริษัทเพื่อทำาหน้าที่ท่ี

เก่ียวข้องกับการประชุมคณะกรรมการ	การประชุมผู้ถือหุ้น	

สนับสนุนงานของคณะกรรมการ	รวมท้ังประสานงานให้มีการ

ปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการ
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 หลักปฏิบัติ 4 : สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการ 

 บริหารบุคลากร

	 คณะกรรมการได้กำาหนดนโยบายการสรรหากรรมการ	 

ผู้บริหารระดับสูง	และการสืบทอดตำาแหน่ง	เพื่อเป็นแนวทาง

ในการสรรหาบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติและประสบการณ์ท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อบริษัทฯ	เข้าร่วมปฏิบัติงานกับบริษัทฯ	โดยมี 

รายละเอียดตามนโยบายการสรรหากรรมการ	ผู้บริหารสูงสุด	

และการสืบทอดตำาแหน่ง	

	 คณะกรรมการจะกำากับดูแลให้การจ่ายค่าตอบแทนและการ

ประเมินผลงานเป็นไปอย่างเหมาะสม	โดยจะคำานึงถึงความ

เพียงพอต่อการปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะ

กรรมการ	ส่วนผู้บริหารจะได้รับผลตอบแทนท่ีเป็นเงินเดือนและ

โบนัสประจำาปี	ซ่ึงพิจารณาจากผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	

และตามความสามารถเป็นสำาคัญ	

	 ในด้านการพัฒนาบุคลากร	คณะกรรมการส่งเสริมให้มีการฝึก

อบรมและให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้องในระบบการกำากับดูแลกิจการ

ของบริษัทฯ	เช่น	กรรมการ	กรรมการตรวจสอบ	ผู้บริหาร	และ

เลขานุการบริษัท	เป็นต้น	เพื่อให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติงาน

อย่างต่อเนื่อง	โดยอาจกระทำาเป็นการภายในบริษัทฯ	หรือใช้

บริการของสถาบันภายนอกก็ได้

	 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการหรือมีกรรมการเข้าใหม่	

ฝ่ายจัดการจะจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการ

ปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการเข้าใหม่	รวมถึงจัดให้มีการแนะนำา

ลักษณะธุรกิจ	และแนวทางการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	ให้แก่

กรรมการใหม่

	 นอกจากนี้	คณะกรรมการจะจัดให้มีการหมุนเวียนเปลี่ยน

งานที่ได้รับมอบหมายตามความถนัดของบุคลากร	โดยพิจารณา

ตามความเหมาะสมของงานและเวลาเป็นหลัก	โดยประธาน 

เจ้าหน้าที่บริหารจะกำาหนดช่วงเวลาและพิจารณาผลการปฏิบัติ

งานดังกล่าวเพ่ือเป็นแผนพัฒนาและสืบทอดงานของบริษัทฯ	

เพื่อพัฒนาผู้บริหารและพนักงานให้มีความรู้ความสามารถใน

การทำางานมากขึ้นและให้สามารถทำางานแทนกันได้

 หลักปฏิบัติ 5 : ส่งเสริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอย่าง 

 มีความรับผิดชอบ

	 คณะกรรมการให้ความสำาคัญกับการพัฒนานวัตกรรมเพื่อ

การเติบโตอย่างย่ังยืนของบริษัทฯ	จึงสนับสนุนให้เกิดนวัตกรรม

ต้ังแต่การนำาเทคโนโลยีอันทันสมัยเข้ามาใช้ในกระบวนการผลิต

โดยคำานึงถึงการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน	การลงทุน

ในห้องวิจัยเพื่อพัฒนาและตรวจสอบคุณสมบัติของผลิตภัณฑ์

ให้ตอบสนองความต้องการของลูกค้าท่ีแตกต่างกันจากหลาก

หลายอุตสาหกรรม	การพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานเพ่ือเพิ่ม

ประสิทธิภาพอยู่เสมอ

 หลักปฏิบัติ 6 : ดูแลให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการ 

 ควบคุมภายในที่เหมาะสม

	 คณะกรรมการได้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อทำา

หน้าท่ีสนับสนุนคณะกรรมการในการกำากับดูแลให้บริษัทฯ	มี

ระบบการกำากับดูแลท่ีดี	และการให้ความเห็นที่ตรงไปตรงมา

ต่อรายงานทางการเงินและระบบการควบคุมภายใน	ตลอดจน

การเอ้ือโอกาสให้ฝ่ายจัดการและผู้สอบบัญชีได้มีการปรึกษา

หารือเพื่อจัดการความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น	และเพื่อให้รายงาน

ทางการเงินมีความน่าเชื่อถือ	มีคุณภาพท่ีดี	และมีมูลค่าเพิ่ม

ต่อองค์กรในที่สุด	โดยกรรมการตรวจสอบจะต้องประกอบด้วย

กรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีคณะกรรมการกำากับ

ตลาดทุน	และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำาหนด	เป็น

จำานวนไม่น้อยกว่า	3	คน	และอย่างน้อย	1	คนจะต้องเป็นบุคคล

ที่มีความรู้	ความเข้าใจ	หรือประสบการณ์ด้านบัญชีหรือการเงิน	

และมีความรู้ต่อเนื่องเกี่ยวกับเหตุที่มีต่อการเปล่ียนแปลงของ

รายงานทางการเงิน	ท้ังนี้	รายละเอียดเกี่ยวกับองค์ประกอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ	คุณสมบัติกรรมการตรวจสอบ	วาระ

การดำารงตำาแหน่ง	อำานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบ	เป็นไป

ตามที่ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ	

	 คณะกรรมการได้กำาหนดนโยบายเพ่ือเป็นแนวทางในการ

บริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม	ดังนี้

	 1.	 หลักจรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจ

	 2.	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 3.	 นโยบายการใช้ข้อมูลภายใน
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	 4.	 นโยบายป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 5.	 นโยบายการเข้าทำารายการที่เกี่ยวโยง

	 6.	 นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่น

	 7.	 นโยบายการลงทุนและการกำากับดูแลการดำาเนินงานใน

บริษัทย่อยและบริษัทร่วม

	 8.	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย

	 ในกรณีที่ผู้มีส่วนได้เสียมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการดำาเนินงาน

ของบริษัทฯ	สามารถสอบถามรายละเอียด	แจ้งข้อร้องเรียน	

หรือเบาะแสการกระทำาผิดทางกฎหมาย	ความไม่ถูกต้องของ

รายงานทางการเงิน	ระบบการควบคุมภายในที่บกพร่อง	หรือ

การผิดจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ	ผ่านกรรมการอิสระ	

หรือกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ	ได้	โดยข้อมูลการร้อง

เรียนและเบาะแสท่ีแจ้งมายังบริษัทฯ	จะถูกเก็บไว้เป็นความลับ	 

ซ่ึงกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบจะส่ังการให้ตรวจสอบ 

ข้อมูลและหาแนวทางแก้ไข	(หากมี)	และรายงานต่อคณะ

กรรมการต่อไป

 หลักปฏิบัติ 7 : รักษาความน่าเช่ือถือทางการเงินและการ 

 เปิดเผยข้อมูล

	 1.	คณะกรรมการให้ความสำาคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มี

ความถูกต้อง	ครบถ้วน	เพียงพอ	โปร่งใส	และทันเวลา	ทั้งข้อมูล

ทางการเงินและข้อมูลทั่วไป	ตลอดจนข้อมูลอื่นที่มีผลหรืออาจ

มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	ซึ่งล้วนมีผลต่อ

กระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ	 

โดยบริษัทฯ	จะเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวตามหลักเกณฑ์ของ

สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	

คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	และตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย	

	 2.	บริษัทฯ	ได้จัดให้มีเจ้าหน้าที่ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์	 

(Investor	Relations)	เพื่อทำาหน้าที่ติดต่อส่ือสารกับนักลงทุน

หรือผู้ถือหุ้น	โดยบริษัทฯ	จะจัดให้มีการประชุมเพื่อวิเคราะห์ผล

การดำาเนินงานเป็นประจำา	รวมทั้งจะเผยแพร่ข้อมูลของบริษัทฯ	

ข้อมูลทางการเงิน	และข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ	ให้แก่ผู้ถือหุ้น	

นักวิเคราะห์หลักทรัพย์	บริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ	และ

หน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้อง	รับทราบผ่านช่องทางต่างๆ	กล่าวคือ	

การรายงานต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์	ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และเว็บไซต์

ของบริษัทฯ	นอกจากนี้	บริษัทฯ	ยังให้ความสำาคัญในการ 

เปิดเผยข้อมูลอย่างสมำ่าเสมอ	เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับข่าวสารเป็น

ประจำาผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ	โดยข้อมูลท่ีอยู่บนเว็บไซต์

ของบริษัทฯ	จะมีการปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่เสมอ	ซ่ึงข้อมูล 

ดังกล่าวรวมถึงวิสัยทัศน์	พันธกิจ	งบการเงิน	ข่าวประชาสัมพันธ์	

รายงานประจำาปี	โครงสร้างบริษัทฯ	และผู้บริหาร	ตลอดจน

โครงสร้างการถือหุ้นและผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หนังสือเชิญประชุม	

เอกสารทางทะเบียนของบริษัทฯ	กฎบัตรต่างๆ	เป็นต้น	

	 3.	 บริษัทฯ	ให้ความสำาคัญต่องบการเงินและสารสนเทศ

ทางการเงินของบริษัทฯ	ท่ีปรากฏในรายงานประจำาปี	โดยคณะ

กรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้สอบทานคุณภาพของรายงาน

ทางการเงินและระบบการควบคุมภายใน	รวมถึงการเปิดเผย

ข้อมูลสำาคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงินและ

รายงานให้คณะกรรมการทราบ	และจะจัดให้มีรายงานความ 

รับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดง

ควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชีในรายงานประจำาปี	

	 4.	 บริษัทฯ	จะเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการแต่ละท่าน	

บทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการ	และคณะกรรมการชุด

ย่อย	จำานวนครั้งของการประชุมและการเข้าประชุมในปีท่ีผ่าน

มา	และความเห็นจากการทำาหน้าท่ี	รวมท้ังการฝึกอบรมและ

พัฒนาความรู้ด้านวิชาชีพในรายงานประจำาปี	และแบบแสดง

รายการข้อมูลประจำาปีของบริษัทฯ	รวมถึงการเปิดเผยนโยบาย

การจ่ายค่าตอบแทน	ลักษณะและรายละเอียดของค่าตอบแทน

ของกรรมการและผู้บริหารระดับสูงในบริษัทฯ	

	 5.	 บริษัทฯ	จะเปิดเผยค่าสอบบัญชีและค่าบริการอื่นท่ีผู้สอบ

บัญชีให้บริการ	

	 6.	 บริษัทฯ	จะจัดให้มีรายงานนโยบายการกำากับดูแลกิจการ	

หลักจรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจ	นโยบายการบริหาร

ความเสี่ยง	และนโยบายเก่ียวกับความรับผิดชอบต่อสังคม	ท่ี

ได้ให้ความเห็นชอบไว้โดยสรุป	และผลการปฏิบัติตามนโยบาย 

ดังกล่าว	รวมทั้งกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวได้	 

พร้อมด้วยเหตุผล	โดยรายงานผ่านช่องทางต่างๆ	เช่น	รายงาน

ประจำาปี	และเว็บไซต์ของบริษัทฯ	เป็นต้น
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 หลักปฏิบัติ 8 : สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับ 

 ผู้ถือหุ้น

	 1.	 บริษัทฯ	จะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมท้ังข้อมูล

ประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ	ให้ผู้ถือหุ้นรับทราบล่วงหน้า 

ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า	7	วัน	หรือระยะเวลาอื่นใดตามที่

กฎหมายหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกำาหนด	โดยในแต่ละวาระ

การประชุมจะมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบ	รวมท้ัง

ข้อมูลประกอบการประชุมที่เพียงพอเพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลา

ในการศึกษาข้อมูลล่วงหน้าก่อนวันประชุม	นอกจากนี้	บริษัทฯ	

จะนำาข้อมูลดังกล่าวเผยแพร่ลงในเว็บไซต์ของบริษัทฯ	ก่อนวัน

ประชุมผู้ถือหุ้นด้วย

	 2.	 บริษัทฯ	จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งความเห็น	 

ข้อเสนอแนะ	หรือข้อซักถามได้ล่วงหน้าก่อนวันประชุมตาม 

หลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ	กำาหนด	โดยบริษัทฯ	จะเผยแพร่หลักเกณฑ์ 

ดังกล่าวผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ	

	 3.	 ในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น	บริษัทฯ	จะใช้สถานท่ีซ่ึงสะดวก

แก่การเดินทาง	โดยจะแนบแผนที่ ซ่ึงแสดงสถานที่จัดการ

ประชุมผู้ถือหุ้นไว้ในหนังสือเชิญประชุม	รวมถึงเลือกวันเวลา

ที่เหมาะสม	และจัดสรรเวลาในการประชุมอย่างเพียงพอ	ทั้งนี้	

เพื่อเป็นการอำานวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	

	 4.	 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตัวเอง	

บริษัทฯ	จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการ

อิสระหรือบุคคลอื่นใดเข้าร่วมประชุมแทนได้	โดยใช้หนังสือ

มอบฉันทะแบบหนึ่งแบบใดตามท่ีบริษัทฯ	ได้จัดส่งไปพร้อมกับ

หนังสือเชิญประชุม

	 5.	 ในการประชุมผู้ถือหุ้น	บริษัทฯ	จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือ

หุ้นทุกรายมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการแสดงความคิดเห็น	 

ข้อเสนอแนะหรือตั้งคำาถามในวาระต่างๆ	ท่ีเกี่ยวข้องได้อย่าง

อิสระก่อนการลงมติในวาระใดๆ	และจะมีกรรมการและผู้บริหาร

ของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องเข้าร่วมในการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบ

คำาถามในที่ประชุม	

	 6.	 บริษัทฯ	สนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงใน 

ทุกวาระ	เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ในการนับผลการลง

คะแนน

	 7.	 บริษัทฯ	จะจัดให้มีบุคคลากรท่ีเป็นอิสระทำาหน้าที่ช่วยใน

การตรวจนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระ

	 8.	 บริษัทฯ	จะเปิดเผยผลการลงคะแนนในแต่ละวาระให้ 

ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบ	SET	Portal	ของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย	และเว็บไซต์ของบริษัทฯ	ภายหลังเสร็จสิ้นการ

ประชุม

	 9.	 บริษัทฯ	จะบันทึกรายงานการประชุมอย่างถูกต้องและ

ครบถ้วนในสาระสำาคัญ	รวมทั้งจะบันทึกประเด็นข้อซักถาม	

ความคิดเห็น	และข้อเสนอแนะท่ีสำาคัญไว้ในรายงานการประชุม	

เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้	

โครงสร้�งกรรมก�รบริษัท

	 โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ	ประกอบด้วยคณะกรรมการ	และคณะกรรมการตรวจสอบ	โดยคณะกรรมการ	คณะกรรมการ

ตรวจสอบ	และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	มีขอบเขตอำานาจหน้าที่ดังนี้

 อำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

	 1.	 ปฏิบัติหน้าที่ ให้ เป็นไปตามกฎหมาย	วัตถุประสงค์	 

ข้อบังคับของบริษัทฯ	ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น	ด้วยความ

ซื่อสัตย์	สุจริต	และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ	

	 2.	 กำ าหนดหรือเปลี่ ยนแปลง ช่ือกรรมการผู้มีอำ านาจ 

ลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ	

	 3.	 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งและกำาหนดบทบาทหน้าท่ีของ

คณะกรรมการชุดย่อยตามความเหมาะสมและความจำาเป็นเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารงานของคณะกรรมการ

	 4.	 กำาหนดวิสัยทัศน์	นโยบาย	กลยุทธ์	และทิศทางการ

ดำาเนินงานของบริษัทฯ	และกำากับดูแลให้ฝ่ายบริหารดำาเนินการ

ให้เป็นไปตามที่กำาหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล	

	 5.	 กำาหนดแผนธุรกิจ	งบประมาณประจำาปี	ควบคุมดูแล

การบริหารและการจัดการของฝ่ายบริหาร	รวมท้ังพิจารณา 

ผลงานและผลประกอบการประจำาไตรมาสเทียบกับแผนและ 

งบประมาณ	และพิจารณาแนวโน้มระยะต่อไปของปี
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	 6.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	

และให้ความเห็นต่อผลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารในภาพรวม

	 7.	 กำาหนดกรอบและนโยบายสำาหรับการกำาหนดเงินเดือน	

การปรับขึ้นเงินเดือน	การกำาหนดเงินโบนัส	ค่าตอบแทน	และ

บำาเหน็จรางวัลของพนักงานในบริษัทฯ	

	 8.	 ดำาเนินการให้ฝ่ายบริหารจัดให้มีระบบบัญชี	การรายงาน

ทางการเงิน	และการสอบบัญชีที่เชื่อถือได้	รวมทั้งดูแลให้มี

ระบบการบริหารความเสี่ยง	และระบบการควบคุมภายในที่ 

เพียงพอและเหมาะสม

	 9.	 พิจารณาอนุมัติการได้มาหรือจำาหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน	

การลงทุนในธุรกิจใหม่	และการดำาเนินการใดๆ	ให้เป็นไปตาม

กฎหมาย	ประกาศ	ข้อกำาหนด	และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

	 10.	พิจารณาและ/หรือให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกัน	

และ/หรือการเข้าทำารายการ	(ในกรณีที่ขนาดของรายการไม่ต้อง

ได้รับการอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น)	ของบริษัทฯ	และบริษัท

ย่อยให้เป็นไปตามกฎหมาย	ประกาศ	ข้อกำาหนด	และระเบียบ

ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

	 11.	ดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มี

ส่วนได้เสียกับบริษัทฯ	

	 12.	กำากับดูแลกิจการอย่างมีจรรยาบรรณ	และทบทวนนโยบาย

การกำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ	

	 13.	รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการในการจัดทำา

รายงานทางการเงิน	โดยแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชี

ไว้ในรายงานประจำาปี	และครอบคลุมเรื่องสำาคัญต่างๆ	ตาม

นโยบายข้อพึงปฏิบัติที่ดีสำาหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 14.	มอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน	หรือบุคคล

อื่นใดให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการได้	ทั้งนี้	

การมอบอำานาจดังกล่าวจะต้องไม่เป็นการมอบอำานาจหรือมอบ

อำานาจช่วงที่ทำาให้กรรมการหรือผู้รับมอบอำานาจจากกรรมการ

สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง	มี

ส่วนได้เสีย	หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะ

อื่นใดกับบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย	

	 15.	พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้น	

และรายงานการจ่ายปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบใน

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป

	 16.	จัดให้มีเลขานุการบริษัทเพื่อดูแลให้คณะกรรมการและ

บริษัทฯ	ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่

เกี่ยวข้อง

 อำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 1.	 สอบทานให้บริษัทฯ	มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง	

และเปิดเผยอย่างเพียงพอ	

	 2.	 สอบทานให้บริษัทฯ	มีระบบการควบคุมภายใน	(Internal	

Control)	และการตรวจสอบภายใน	(Internal	Audit)	ที่เหมาะสม 

และมีประสิทธิผล	และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน	ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณา 

แต่งตั้ง	โยกย้าย	เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน	

หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานตรวจสอบภายใน

ตามที่ฝ่ายบริหารนำาเสนอ

	 3.	 สอบทานให้บริษัทฯ	ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์	ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย	หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ	

	 4.	 พิจารณา	คัดเลือก	เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็น

อิสระเพ่ือทำาหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	รวมถึงพิจารณา

เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว

	 5.	 พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกัน	หรือรายการท่ีอาจมีความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย	และข้อกำาหนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ท้ังน้ี	เพ่ือให้ม่ันใจว่า	 

รายการดังกล่าวสมเหตุสมผล	และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ

บริษัทฯ	

	 6.	 มีอำานาจในการเชิญฝ่ายบริหารหรือเจ้าหน้าท่ีของบริษัทฯ	

มาร่วมประชุมชี้แจง	ให้ความเห็นตามความจำาเป็น

	 7.	 พิจารณาจัดหาที่ปรึกษาภายนอกหรือผู้เชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพในการให้คำาแนะนำา	ปรึกษา	หรือให้ความเห็นได้ตามที่

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

	 8.	 จัดทำารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ	โดยเปิดเผย 

ไว้ในรายงานประจำาปีของบริษัทฯ	ซึ่งรายงานดังกล่าวต้อง 

ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	และต้องประกอบ

ด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

	 (1)	ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง	ครบถ้วน	เป็นที่เชื่อถือได้

ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ	

	 (2)	ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุม

ภายในของบริษัทฯ	

	 (3)	ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย	หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ	

	 (4)	ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
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	 (5)	ความเห็นเกี่ยวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง 

ผลประโยชน์

	 (6)	จำานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	และการ 

เข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

	 (7)	ความเห็นหรือข้อสัง เกตโดยรวมที่คณะกรรมการ 

ตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร

	 (8)	รายการอ่ืนที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ

ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการ

	 9.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย	

 อำานาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร	มีหน้าที่สำาคัญในการกำากับดูแลให้

ฝ่ายบริหารดำาเนินการให้บริษัทฯ	สามารถบรรลุเป้าหมายตาม 

นโยบาย	กลยุทธ์	และแผนงานที่คณะกรรมการได้อนุมัติไว้

แล้ว	และเพื่อให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารสามารถดำาเนินการ 

ดังกล่าวได้	คณะกรรมการจึงได้กำาหนดอำานาจหน้าที่ของ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารไว้	ดังนี้	

	 1.	 ดูแล	บริหาร	ดำาเนินงาน	และปฏิบัติงานประจำาตาม

ปกติธุรกิจเพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ	ให้เป็นไปตามนโยบาย	 

วิสัยทัศน์	เป้าหมาย	แผนงานประจำาปี	กลยุทธ์ในการดำาเนินธุรกิจ

ที่เกี่ยวข้อง	และงบประมาณประจำาปีที่กำาหนดโดยคณะกรรมการ

	 2.	 กำากับดูแลการดำาเนินการด้านการเงิน	การตลาด	งาน

บริหารบุคคล	และการปฏิบัติงานอื่นๆ	โดยรวมเพื่อให้เป็นไป

ตามนโยบายและแผนการดำาเนินงานของบริษัทฯ	ท่ีกำาหนดไว้

โดยคณะกรรมการ	

	 3.	 มีอำานาจจ้าง	แต่งตั้ง	โยกย้าย	ปลดออก	เลิกจ้าง	กำาหนด

อัตราค่าจ้างและค่าตอบแทน	สำาหรับพนักงานบริษัทฯ	ทุก

ตำาแหน่งจนถึงระดับรองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	ภายใต้กรอบ

และนโยบายที่คณะกรรมการกำาหนด	โดยสามารถแต่งตั้งผู้รับ

มอบอำานาจช่วงให้ดำาเนินการแทนได้

	 4.	 กำาหนดบำาเหน็จรางวัล	ปรับข้ึนเงินเดือน	ค่าตอบแทน	

เงินโบนัส	สำาหรับพนักงานบริษัทฯ	ทุกตำาแหน่งจนถึงระดับ

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	ภายใต้กรอบและนโยบายท่ี 

คณะกรรมการกำาหนด

	 5.	 เข้าทำาสัญญา	และ/หรือ	ธุรกรรมใดๆ	ที่เก่ียวกับการ

ดำาเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ	โดยวงเงินสำาหรับแต่ละรายการ

ให้เป็นไปตามที่กำาหนดไว้ในอำานาจดำาเนินการที่ผ่านการอนุมัติ

จากคณะกรรมการแล้ว

	 6.	 มีอำานาจมอบหมายให้บุคคลอ่ืนท่ีประธานเจ้าหน้าที่

บริหารเห็นสมควร	ทำาหน้าที่จัดการและดำาเนินการแทนประธาน

เจ้าหน้าท่ีบริหาร	ในเร่ืองท่ีจำาเป็นและสมควร	โดยให้อยู่ใน

ดุลยพินิจของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร	ซ่ึงอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์

ของกฎหมาย	และกฎระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ	

	 7.	 ออกคำาสั่ง	ระเบียบ	ประกาศ	คู่มือ	และบันทึกต่างๆ	

ภายในบริษัทฯ	เพื่อให้การดำาเนินงานของบริษัทฯ	เป็นไปตาม

นโยบายและเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ	รวมถึงรักษาระเบียบ

วินัยภายในองค์กร

	 8.	 ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนๆ	ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ	

รวมทั้งมีอำานาจดำาเนินการใดๆ	ที่จำาเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ 

ดังกล่าว

	 ท้ังนี้	ในการดำาเนินการเรื่องใดท่ีประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	

หรือผู้รับมอบอำานาจจากประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร	หรือบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้ง	มีส่วนได้เสีย	หรืออาจมีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์อ่ืนใดกับบริษัทฯ	และ/หรือ	บริษัทย่อย	ซึ่ง

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารไม่มีอำานาจอนุมัติในเร่ืองดังกล่าว	จะ

ต้องเสนอเรื่องดังกล่าวต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ	และ/หรือ	ท่ี

ประชุมผู้ถือหุ้น	(แล้วแต่กรณี)	เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป	เว้น

แต่เป็นการพิจารณาอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติและ

เงื่อนไขทางการค้าโดยทั่วไป	ซึ่งได้รับอนุมัติในหลักการจาก

คณะกรรมการให้สามารถทำาได้

 ระเบียบอำานาจอนุมัติและการดำาเนินการในการเข้าทำา 

 ธุรกรรมต่างๆ

	 บริษัทฯ	ได้กำาหนดให้คณะกรรมการบริษัทมีอำานาจอนุมัติ

งบประมาณประจำาปี	ซึ่งประกอบด้วยงบประมาณลงทุน	 

งบประมาณค่าใช้จ่าย	และแผนการขายประจำาปี	รวมถึงการ

ปรับปรุงงบประมาณดังกล่าว	ในขณะที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

มีอำานาจอนุมัติการลงทุน	ค่าใช้จ่าย	การโอนงบประมาณ	ภายใต้

งบประมาณลงทุนที่ได้รับอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท	

 อำานาจหน้าที่ของเลขานุการบริษัท

	 เลขานุการบริษัท	มีหน้าที่สำาคัญตามที่พระราชบัญญัติ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ระบุไว้	คณะกรรมการจึงได้

กำาหนดหน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทไว้	ดังนี้

	 1.	 จัดทำาและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้

	 (1)	ทะเบียนกรรมการ
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	 (2)	หนังสือเชิญประชุมกรรมการ	รายงานการประชุมคณะ

กรรมการบริษัท	และรายงานประจำาปีของบริษัทฯ	

	 (3)	หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น	และรายงานการประชุม 

ผู้ถือหุ้น

	 2.	 เก็บ รักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่ รายงานโดย

กรรมการหรือผู้บริหาร

	 3.	 ดำาเนินการอ่ืนๆ	ตามที่คณะกรรมการกำากับตลาดทุน

กำาหนด

	 ทั้งนี้	เลขานุการบริษัทต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ	

ระมัดระวัง	และความซื่อสัตย์สุจริต	รวมท้ังต้องปฏิบัติให้เป็น

ไปตามกฎหมาย	วัตถุประสงค์	ข้อบังคับของบริษัทฯ		มติคณะ

กรรมการ	ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ก�รสรรห�และแต่งตั้งกรรมก�รและผู้บริห�รระดับสูง

 การสรรหากรรมการ

	 คณะกรรมการมีหน้าที่สรรหาและเสนอชื่อบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิ

เพ่ือนำาเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ	และ/หรือที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้น	เป็นผู้แต่งตั้ง	โดยกระบวนการสรรหาจะให้ความสำาคัญ

กับผู้ที่มีภาวะผู้นำา	วิสัยทัศน์กว้างไกล	เป็นผู้มีคุณธรรมและ

จริยธรรม	มีประวัติการทำางานโปร่งใส	รวมทั้งสามารถแสดง

ความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ	โดยจะกำาหนดคุณสมบัติของ

กรรมการที่ต้องการสรรหาจากความสามารถ	ประสบการณ์	

ความเชี่ยวชาญ	ที่จำาเป็น	และ/หรือ	ที่ยังขาดอยู่ในคณะกรรมการ

ของบริษัท	และสอดคล้องกับนโยบายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ		

รวมถึงมีคุณสมบัติครบถ้วนในการดำารงตำาแหน่งกรรมการ

หรือกรรมการอิสระ	ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัด	 

พ.ศ.	2535	(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	พระราชบัญญัติ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.	2535	(รวมทั้งท่ีมีการ

แก้ไขเพิ่มเติม)	ประกาศคณะกรรมการตลาดทุน	และประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เกี่ยวข้อง

 การสรรหากรรมการอิสระ

	 กรรมการอิสระของบริษัทฯ		ต้องเป็นกรรมการที่มีคุณสมบัติ	

ดังนี้	

	 1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจำานวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง

ทั้งหมดของบริษัทฯ		บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้น

รายใหญ่หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ	ทั้งนี้	ให้นับรวมการ

ถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ	ด้วย

	 2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน	

ลูกจ้าง	พนักงาน	ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำา	หรือผู้มีอำานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	บริษัท

ย่อยลำาดับเดียวกัน	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือของผู้มีอำานาจควบคุม

ของบริษัทฯ	เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว

ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ

	 3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต	หรือโดย

การจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็น	บิดา	มารดา	 

คู่สมรส	พี่น้องและบุตร	รวมทั้งคู่สมรสของบุตร	ของกรรมการ

รายอื่น	ผู้บริหาร	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	ผู้มีอำานาจควบคุม	หรือบุคคล

ท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ	ผู้บริหาร	หรือผู้มีอำานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย

	 4.	 ไม่ มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุร กิจกับบริษัทฯ	 

บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ	ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของตน	รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น 

ผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย	หรือผู้มีอำานาจควบคุมของผู้ท่ีมีความสัมพันธ์

ทางธุรกิจกับบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือ

หุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ	เว้นแต่จะได้พ้น

จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับ

การแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ

	 5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	

บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุม

ของบริษัทฯ	และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย	ผู้มีอำานาจควบคุม	หรือ

หุ้นส่วนของสำานักงานสอบบัญชี	ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	

บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มี

อำานาจควบคุมของบริษัทฯ	สังกัดอยู่	เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี

ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

เป็นกรรมการอิสระ

	 6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ	ซึ่งรวม

ถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย	หรือท่ีปรึกษาทางการ
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ก�รกำ�กับดูแลก�รดำ�เนินง�นของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

	 คณะกรรมการได้กำาหนดนโยบายการกำากับดูแลการดำาเนินงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม	เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการควบคุม

ดูแลการดำาเนินงานในบริษัทย่อยได้เสมือนเป็นหน่วยงานหน่ึงของบริษัทฯ	และ/หรือ	สามารถตรวจสอบดูแลการดำาเนินกิจการของ

บริษัทร่วมได้อย่างมีประสิทธิภาพ	ดังนี้

เงินซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ	

บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มี

อำานาจควบคุมของบริษัทฯ	และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย	ผู้มีอำานาจ

ควบคุม	หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย	เว้น

แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

ก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ

	 7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังขึ้นเพื่อเป็นตัวแทน

ของกรรมการของบริษัทฯ	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

	 8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ

แข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย	หรือไม่

เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน	หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วน

ร่วมบริหารงาน	ลูกจ้าง	พนักงาน	ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน

ประจำา	หรือถือหุ้นเกินร้อยละหน่ึงของจำานวนหุ้นที่มีสิทธิออก

เสียงท้ังหมดของบริษัทอื่น	ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่าง

เดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการ	ของบริษัทฯ	หรือ

บริษัทย่อย

	 9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำาให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่าง

เป็นอิสระเกี่ยวกับการดำาเนินงานของบริษัทฯ	

 การสรรหาผู้บริหารระดับสูง

	 บริษัทฯ	มีนโยบายในการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้ามารับผิดชอบ 

ในตำาแหน่งบริหารระดับสูงของบริษัทฯ	ให้เป็นไปอย่างเหมาะ

สมและโปร่งใส	เพ่ือให้มั่นใจว่าจะได้ผู้บริหารท่ีมีความเป็น 

มืออาชีพ	โดยคณะกรรมการจะคัดเลือกผู้ ท่ีมีความรู้ความ

สามารถท่ีสอดคล้องกับความต้องการของบริษัทฯ	และนำาเสนอ

ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งตามอำานาจ

ดำาเนินการ

รับผิดชอบ	และมีจริยธรรม	รวมท้ังปฏิบัติตามนโยบายการ

กำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ	

	 	 2.2.	ก่อนที่จะลงมติ	หรือใช้สิทธิออกเสียงในเรื่องสำาคัญ

ในระดับเดียวกับท่ีต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการหาก

เป็นการดำาเนินการโดยบริษัทฯ	เอง	จะต้องได้รับอนุมัติโดยท่ี

ประชุมคณะกรรมการของบริษัท		

	 	 2.3.	จัดให้มีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายและแผน

งานสำาคัญที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจให้เป็นปัจจุบันและ

เหมาะสมกับสภาพธุรกิจอย่างสมำ่าเสมอ

	 	 2.4.	ติดตามดูแลผลการดำาเนินงานอย่างต่อเนื่อง	รวมถึง 

ให้คำาแนะนำาในการปฏิบัติงาน	เพ่ือให้มั่นใจว่าการดำาเนินงาน

ของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมน้ันๆ	เป็นไปตามเป้าหมายที่

กำาหนด	และสามารถจัดการอุปสรรคปัญหาที่อาจเกิดขึ้นได้

อย่างทันเวลาและเหมาะสม

	 	 2.5.	พิจารณา	ติดตาม	และให้คำาแนะนำาที่จำาเป็นเพื่อให้

มีระบบควบคุมภายใน	การบริหารความเสี่ยง	รวมถึงระบบการ

ทำางานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล	

	 1.	 บริษัทฯ	จะส่งตัวแทนของบริษัทฯ	เข้าเป็นกรรมการใน

บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมตามสัดส่วนการถือหุ้นในแต่ละบริษัท	

และ/หรือข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม

ดังกล่าว	ซึ่งการส่งตัวแทนดังกล่าวจะต้องได้รับการพิจารณา

และเห็นชอบโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	โดยคำานึงถึง

ความเหมาะสมของแต่ละบริษัท	โดยบุคคลดังกล่าวจะต้องมี

คุณสมบัติและประสบการณ์ที่เหมาะสมในการดำาเนินกิจการของ

บริษัทนั้นๆ

	 ในกรณีที่ตัวแทนของบริษัทฯ	ได้รับค่าตอบแทนใดๆ	ใน

ฐานะกรรมการของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม	จะต้องส่งมอบ 

ค่าตอบแทนดังกล่าวให้บริษัทฯ	

	 2.	 บุคคลท่ีได้รับแต่งต้ังให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อยหรือ

บริษัทร่วม	มีหน้าที่ดำาเนินการเพื่อประโยชน์ที่ดีท่ีสุดของบริษัท

ย่อยหรือบริษัทร่วมนั้นๆ	โดยมีขอบเขตอำานาจหน้าท่ีและความ

รับผิดชอบที่สำาคัญต่อบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมนั้นๆ	ดังนี้

	 	 2.1.	ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย	วัตถุประสงค์	

และข้อบังคับ	ตลอดจนมติคณะกรรมการ	และมติที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้น	ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต	ความระมัดระวัง	มีความ 
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	 	 2.6.	ในกรณีท่ีบริษัทย่อยจำาเป็นต้องเข้าทำารายการที่

เกี่ยวโยงกัน	หรือรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง 

ผลประโยชน์	บุคคลท่ีได้รับแต่งต้ังให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อย

มีหน้าที่ดูแลให้บริษัทย่อยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการทำา

รายการที่เกี่ยวโยงกัน	การได้มาหรือจำาหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์	ท่ี

กำาหนดโดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

	 	 2.7.	กำากับดูแลให้มีระบบในการเปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอ

และเหมาะสมในการดำาเนินธุรกิจ

ก�รดูแลเรื่องก�รใช้ข้อมูลภ�ยใน

	 บริษัทฯ	ให้ความสำาคัญต่อการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ	โดยห้ามมิให้กรรมการ	ผู้บริหาร	และพนักงานของ 

บริษัทฯ	นำาความลับและ/หรือข้อมูลภายในของบริษัทฯ	ที่ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนไปเปิดเผยหรือแสวงหาประโยชน์แก่

ตนเองหรือผู้อ่ืน	ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม	และไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม	รวมท้ังต้องไม่ทำาการซ้ือขายหลักทรัพย์ 

ของบริษัทฯ	(“หลักทรัพย์”)	โดยใช้ข้อมูลภายใน	ทั้งนี้	คณะกรรมการได้กำาหนดแนวทางในการปฏิบัติเพื่อป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน	

ดังนี้

	 1.	 ให้ความรู้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ	เก่ียวกับ

หน้าที่ในการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตนเอง	คู่สมรส	

และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	ต่อสำานักงานคณะกรรมการ

กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ตามมาตรา	59	และบท

กำาหนดโทษตามมาตรา	275	แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.	2535	(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	

รวมทั้งการรายงานการได้มาหรือจำาหน่ายไปซึ่งหลักทรัพย์ของ

ตนเอง	คู่สมรส	และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะต่อสำานักงานคณะ

กรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ตามมาตรา	

246	และบทกำาหนดโทษตามมาตรา	298	แห่งพระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.	2535	(รวมทั้งท่ีมีการ

แก้ไขเพิ่มเติม)

	 2.	 กำาหนดให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ	รวมท้ัง 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	จัดทำาและเปิดเผย

รายงานการถือครองหลักทรัพย์	และรายงานการเปล่ียนแปลง

การถือครองหลักทรัพย์ต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ตามมาตรา	59	และบท

กำาหนดโทษตามมาตรา	275	แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.	2535	(รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม)	

และจัดส่งสำาเนารายงานน้ีให้แก่บริษัทฯ	ในวันเดียวกันกับที่

ส่งรายงานต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์

	 3.	 กำาหนดให้กรรมการ	ผู้บริหาร	พนักงาน	และลูกจ้างของ 

บริษัทฯ	ที่ได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำาคัญซึ่งมีผล

หรืออาจมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์	งดการซื้อ

ขายหลักทรัพย์ตั้งแต่วันสิ้นไตรมาส	หรือ	30	วันก่อนท่ีข้อมูล

ภายในน้ันจะเปิดเผยต่อสาธารณชน	และในช่วงเวลา	24	ชั่วโมง

ภายหลังจากท่ีงบการเงินหรือข้อมูลดังกล่าวของบริษัทฯ	ได้เปิด

เผยต่อสาธารณชนแล้ว	และผู้ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลดังกล่าวจะ

ต้องไม่เปิดเผยข้อมูลนั้นให้ผู้อื่นทราบจนกว่าจะได้มีการแจ้ง

ข้อมูลนั้นต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ทั้งนี้	หากมีการ 

กระทำาอันฝ่าฝืนระเบียบปฏิบัติดังกล่าวข้างต้น	บริษัทฯ	จะถือ

เป็นความผิดทางวินัยตามข้อบังคับการทำางานของบริษัทฯ	โดย

จะพิจารณาลงโทษตามควรแก่กรณี	ตั้งแต่	การตักเตือนด้วย

วาจา	การตักเตือนเป็นหนังสือ	การภาคทัณฑ์	ตลอดจนการเลิก

จ้างให้พ้นสภาพการเป็นพนักงาน
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ค่�ตอบแทนของผู้สอบบัญชี

ก�รนำ�หลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีสำ�หรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ไปปรับใช้

	 สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2561	บริษัทฯ	ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่บริษัท	สำานักงาน	อีวาย	จำากัด	ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของ 

บริษัทฯ	รวมจำานวน	2,300,000	บาท	โดยเป็นค่าตอบแทนสำาหรับการสอบบัญชี	(Audit	Fee)	จำานวน	2,120,000	บาท	และค่าบริการ

อื่น	(Non-Audit	Fee)	จำานวน	180,000	บาท	ซึ่งเป็นค่าสอบทานรายงานที่นำาส่งคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

	 ทั้งนี้	บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำานักงานที่ผู้สอบบัญชีสังกัดข้างต้น	ไม่เป็นบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับ

บริษัทฯ	

	 บริษัทฯ	มีความมุ่งมั่นในการดำาเนินธุรกิจตามหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดีมาโดยตลอด	โดยในปี	2561	คณะกรรมการบริษัทฯ	

ได้พิจารณาการนำาหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีสำาหรับบริษัทจดทะเบียนปี	2560	หรือ	Corporate	Governance	Code	(CG	Code)	

ที่ออกโดยสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	มาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรใน

บริษัทฯ	ทั้งนี้	คณะกรรมการบริษัทฯ	จะมีการทบทวนนโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดีเป็นประจำาทุกปี	เพื่อให้เป็นไปตามหลักการ	

CG	Code	และนำาไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการกำากับดูแลธุรกิจของบริษัทฯ	ให้เจริญเติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน
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คว�มรับผิดชอบต่อสังคม

นโยบ�ยภ�พรวม

	 บริษัทฯ	ตระหนักถึงความสำาคัญของการดำาเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืนภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคม	(Corporate	Social	

Responsibilities)	โดยมุ่งเน้นการประกอบกิจการด้วยความดูแลเอาใจใส่ต่อผู้มีส่วนได้เสีย	เศรษฐกิจ	สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างมี

คุณธรรม	จริยธรรม	และจรรยาบรรณ	ซึ่งบริษัทฯ	หวังว่าการดำาเนินธุรกิจภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

ส่วนรวมพร้อมกับการเจริญเติบโตของบริษัทฯ	ควบคู่กันไปด้วย	บริษัทฯ	จึงได้กำาหนดนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม	เพื่อให้เป็น

แนวทางในการดำาเนินงานของพนักงานทุกคน	โดยแบ่งเป็น	7	หมวด	ดังนี้

 

 1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

	 บริษัทฯ	มุ่งเน้นประกอบธุรกิจด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต	เป็น

ธรรม	มีจรรยาบรรณ	และตั้งมั่นที่จะแข่งขันทางการค้าตาม

หลักจริยธรรมในการประกอบการค้า	กฎหมาย	และหลักการ

แข่งขันทางการค้าอย่างเสมอภาค	รวมถึงปฏิเสธพฤติกรรมใด

ก็ตามที่ขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม	บริษัทฯ	เคารพต่อ

สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น	โดย	กำาหนดให้บุคลากร

ปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อกำาหนดเกี่ยวกับสิทธิในทรัพย์สิน

ทางปัญญา	อีกทั้ง	บริษัทฯ	มีโครงการรณรงค์การส่งเสริมและ

ปลูกจิตใต้สำานึกให้แก่บุคลากรของบริษัทฯ	ในทุกระดับชั้นให้เกิด

ความรับผิดชอบต่อสังคม

 2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

	 บริษัทฯ	บริหารกิจการบนพื้นฐานความโปร่งใส	มีจริยธรรม	

ยึดม่ันในหลักการการกำากับดูแลกิจการ	และปฏิบัติตาม

กฎหมายที่ เ ก่ียวข้องกับการป้องกันและต่อต้านการทุจริต

คอร์รัปชั่น	การให้หรือรับสินบนกับเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือภาค

เอกชน	โดยบริษัทฯ	ได้กำาหนดโครงสร้างองค์กรให้มีการแบ่ง

หน้าที่ความรับผิดชอบ	กระบวนการทำางาน	และสายการบังคับ

บัญชาในแต่ละหน่วยงานให้มีความชัดเจน	เพื่อให้มีการถ่วง

ดุลอำานาจและมีความรัดกุมในการตรวจสอบระหว่างกันอย่าง

เหมาะสม	ทั้งนี้	บริษัทฯ	ได้กำาหนดนโยบายการต่อต้านการ 

ทุจริตคอร์รัปชั่นเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติให้แก่กรรมการ	 

ผู้บริหาร	และพนักงานของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย

 

 3. การเคารพสิทธิมนุษยชน

	 บริษัทฯ	สนับสนุนและเคารพการปกป้องสิทธิมนุษยชน	โดย

การปฏิบัติต่อผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นพนักงาน	ชุมชน	

และสังคมรอบข้าง	ด้วยความเคารพในคุณค่าของความเป็น

มนุษย์	คำานึงถึงความเสมอภาคและเสรีภาพท่ีเท่าเทียมกัน	ไม่

ละเมิดสิทธิขั้นพื้นฐาน	และไม่เลือกปฏิบัติไม่ว่าจะเป็นในเรื่อง

ของเชื้อชาติ	สัญชาติ	ศาสนา	ภาษา	สีผิว	เพศ	อายุ	การศึกษา	

สภาวะทางร่างกาย	หรือสถานะทางสังคม	รวมถึงจัดให้มีการ

ดูแลไม่ให้ธุรกิจของบริษัทฯ	เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการละเมิด

สิทธิมนุษยชน	นอกจากน้ี	บริษัทฯ	ได้ส่งเสริมให้มีการเฝ้าระวัง

การปฏิบัติตามข้อกำาหนดด้านสิทธิมนุษยชน	โดยจัดให้ผู้มีส่วน

ได้เสียมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น	และช่องทางในการ

ร้องเรียนสำาหรับผู้ท่ีได้รับความเสียหายจากการถูกละเมิดสิทธิ

อันเกิดจากการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	และดำาเนินการเยียวยา

ตามสมควร

 4. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

	 บริษัทฯ	ตระหนักถึงความสำาคัญของการพัฒนาทรัพยากร

มนุษย์และปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม	อันเป็นปัจจัยที่จะ

ช่วยเพิ่มมูลค่าของกิจการและเสริมสร้างความสามารถในการ

แข่งขันและการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทฯ	ในอนาคต	

ทั้งนี้	บริษัทฯ	ได้กำาหนดแนวปฏิบัติ	ดังนี้

	 1)	 เคารพสิทธิของพนักงานตามหลักสิทธิมนุษยชน	และ

ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน
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	 2)	 จัดให้มีกระบวนการสรรหา	ว่าจ้าง	และเง่ือนไขการจ้าง

งาน	รวมถึงกำาหนดค่าตอบแทน	และการพิจารณาผลงานความ

ดีความชอบภายใต้กระบวนการประเมินผลการทำางานท่ีเป็น

ธรรม	

	 3)	 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร	โดยจัดให้มีการจัดอบรม	

สัมมนา	ฝึกอบรม	รวมถึงส่งบุคลากรเข้าร่วมสัมมนา	และฝึก

อบรมวิชาการด้านต่างๆ	ที่เก่ียวข้องเพื่อพัฒนาความรู้	ความ

สามารถศักยภาพของบุคลากร	รวมถึงปลูกฝังทัศนคติที่ดี	มี

คุณธรรม	จริยธรรม	และการทำางานเป็นทีมแก่บุคลากร

	 4)	 จัดให้มีสวัสดิการด้านต่างๆ	สำาหรับพนักงานตามที่

กฎหมายกำาหนด	เช่น	ประกันสังคม	เป็นต้น	และนอกเหนือจาก

ที่กฎหมายกำาหนด	เช่น	กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ	ประกันสุขภาพ	

ประกันอุบัติเหตุ	ประกันทุพพลภาพ	บ้านพักพนักงาน	เงินกู้

ฉุกเฉิน	เงินกู้เพื่อที่อยู่อาศัย	การให้เงินช่วยเหลือประเภทต่างๆ	

แก่พนักงาน	เช่น	เงินสงเคราะห์กรณีเสียชีวิต	เป็นต้น

	 5)	 จัดให้มีบริการตรวจสุขภาพประจำาปีแก่บุคลากรทุกระดับ

ชั้นของบริษัทฯ	โดยพิจารณาจากปัจจัยความเสี่ยงตามระดับ	

อายุ	เพศ	และสภาพแวดล้อมในการทำางานของแต่ละบุคคล

	 6)	 ดำาเนินการให้พนักงานปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย	และ

มีสุขอนามัยในสถานที่ทำางานที่ดี	โดยจัดให้มีมาตรการป้องกัน

การเกิดอุบัติเหตุ	และเสริมสร้างให้พนักงานมีจิตสำานึกด้าน

ความปลอดภัย	รวมถึงจัดการฝึกอบรม	และส่งเสริมให้พนักงาน

มีสุขอนามัยที่ดี	และดูแลสถานที่ทำางานให้ถูกสุขลักษณะ	มี

ความปลอดภัยอยู่เสมอ

	 7)	 เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความคิดเห็น	หรือ

ร้องเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมหรือการกระทำาท่ี

ไม่ถูกต้องในบริษัทฯ	รวมถึงให้การคุ้มครองพนักงานที่รายงาน

เรื่องดังกล่าว

 5. ความรับผิดชอบต่อลูกค้า

	 บริษัทฯ	มุ่งมั่นที่จะพัฒนาการให้บริการของบริษัทฯ	เพื่อ

ความพึงพอใจของลูกค้า	และยึดมั่นในการปฏิบัติต่อลูกค้าด้วย

ความรับผิดชอบและความซื่อสัตย์	โดยการดูแลให้กระบวนการ

ผลิตสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อส่งมอบ

สินค้าได้ตามปริมาณและภายในระยะเวลาที่ตกลงกับลูกค้า	และ

หากมีการปรับปรุงแผนการผลิตที่มีความสำาคัญซึ่งอาจส่งผล 

กระทบต่อการส่งมอบสินค้า	บริษัทฯ	จะหารือร่วมกับลูกค้าเพื่อ

ดูแลให้เกิดผลกระทบน้อยที่สุด

 6. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

	 บริษัทฯ	ให้ความสำาคัญต่อความรับผิดชอบต่อสังคมในการ

ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม	โดยบริษัทฯ	ดำาเนินการและควบคุม

ให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดูแลรักษา 

สิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด		

	 ท้ังนี้		บริษัทฯ	ให้ความสำาคัญกับกิจกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม	

โดยจัดสรรทรัพยากรบุคคลและงบประมาณเพื่อดูแลอย่าง 

ต่อเน่ือง	และประสานงานกับชุมชนบริเวณรอบพ้ืนท่ีอย่างใกล้ชิด

 7. การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

	 บริษัทฯ	ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม	จึง

ให้ความช่วยเหลือและพัฒนาชุมชนและสังคมในหลายๆ	ช่อง

ทาง	เช่น	การสนับสนุนการศึกษาแก่เยาวชนโดยการบริจาค

อุปกรณ์การเรียนและให้ทุนการศึกษา	การให้ทุนสนับสนุน

องค์กรสาธารณะต่างๆ	เพื่อประโยชน์ต่อประชาชนทั่วไป	เช่น	

เงินสนับสนุนแก่สถานีตำารวจเพ่ือปรับปรุงอุปกรณ์ในการให้

บริการประชาชน	เงินสนับสนุนแก่โรงพยาบาลเพื่อปรับปรุง

เครื่องมือเครื่องใช้	รวมไปถึงการให้เงินสนับสนุนแก่กิจกรรม

ทางศาสนา	เป็นต้น
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ดูแลรักษ�

สิ่งแวดล้อม

พัฒน�ชุมชน

หรือสังคม
รับผิดชอบต่อลูกค้�

ปฏิบัติต่อแรงง�น

อย่�งเป็นธรรม

ประกอบกิจก�ร

ด้วยคว�มเป็นธรรม

ต่อต้�นก�ร

ทุจริตคอร์รัปชั่น

เค�รพสิทธิมนุษยชน
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 บริษัทฯ	นำานโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมมาเป็นแนวทางในการกำาหนดกระบวนการปฏิบัติงาน	และเพ่ือให้ม่ันใจได้ว่า

พนักงานทุกระดับตระหนักถึงและปฏิบัติหน้าที่ภายใต้นโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ	และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล	

กฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

	 บริษัทฯ	นำาระบบบริหารคุณภาพ	ISO	9001	มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม	ISO	14001	และมาตรฐานระบบการจัดการ

ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย	TIS/OHSAS	18001	มากำาหนดเป็นข้อปฏิบัติในการทำางานของพนักงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

ทุกฝ่าย	และคำานึงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมตั้งแต่กระบวนการผลิตและวิธีการปฏิบัติงาน	ไปจนถึงการปรับปรุงพื้นที่โรงงาน

	 จากการดำาเนินงานด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่อง	ทำาให้บริษัทฯ	ได้รับรางวัลด้านจัดการสิ่งแวดล้อม	แรงงานสัมพันธ์	

ความปลอดภัย	อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำางาน		การสนับสนุนการศึกษา	และการประหยัดพลังงาน	จากหลายหน่วย

งานที่กำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	เช่น	กระทรวงอุตสาหกรรม	กระทรวงแรงงาน	กระทรวงพลังงาน	กระทรวงศึกษาธิการ	

เป็นต้น

	 บริษัทฯ	ได้จัดกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือและพัฒนาสังคมอย่างสมำ่าเสมอ	ในด้านการศึกษา	ศาสนา	วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น	

สิ่งแวดล้อม	และกิจกรรมชุมชน	ดังนี้

ก�รดำ�เนินง�นและก�รจัดทำ�ร�ยง�น (CSR in Process)

กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (After Process)

บริษัทฯ	ได้มอบเงินบริจาคเพ่ือทอดผ้าป่าการศึกษา	โรงเรียนวัดป่าสัก	การสนับสนุน 

งบประมาณต่อเน่ืองให้กับโครงการแปลงสาธิตการเกษตรแบบพอเพียง	รวมถึงสนับสนุน 

หินคลุกเพื่อใช้ในการปรับภูมิทัศน์ให้กับโรงเรียนต่าง	ๆ	ในเขตตำาบลทับกวางก�รพัฒน�

สถ�นศึกษ�
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บริษัทฯ	ได้ให้การสนับสนุนงบประมาณครูชาวต่างชาติ	แก่โรงเรียนชุมชนนิคมทับกวาง

สงเคราะห์	1	เพื่อยกระดับทักษะด้านภาษาอังกฤษให้กับเยาวชนในพื้นที่

บริษัทฯ	ได้มีการมอบทุนการศึกษา	ให้กับเยาวชนมาอย่างต่อเนื่อง	รวมถึงสนับสนุนกิจกรรม

ด้านการศึกษาในด้านต่าง	ๆ	อาทิ	มอบเงินสนับสนุนวงดนตรีโรงเรียนบ้านป่าไผ่	สนับสนุน

การจัดทำาคู่มือเตรียมสอบมัธยมศึกษาตอนปลาย	โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา

ก�รพัฒน�

บุคล�กรท�ง

ก�รศึกษ�

ก�รพัฒน�

ตัวนักเรียน
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บริษัทฯ	ได้ตระหนักถึง	ความสำาคัญถึงเรื่องสุขภาพและพลานามัยของประชาชนในชุมชน	

ด้วยการสนับสนุนงบประมาณและจัดกิจกรรม	ทั้งทางตรงและทางอ้อม	เพ่ือส่งเสริมให้ 

ทุกคนในชุมชนมีร่างกายที่แข็งแรง	ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต	โดยมีการสนับสนุน

กิจกรรมต่าง	ๆ	อาทิ	การสนับสนุนงบประมาณในการศึกษาดูงานผู้สูงอายุในเขตเทศบาล

เมืองทับกวาง	สนับสนุนการจัดงานปีใหม่เพ่ือเป็นขวัญและกำาลังใจให้กับเจ้าหน้าท่ีมูลนิธิ

ร่วมกตัญญู	สนับสนุนงบประมาณในการประชุมอาสาสมัครสาธารณสุขประจำาหมู่บ้าน

	 รวมถึงการร่วมกับองค์กรต่าง	ๆ	ในการช่วยเหลือผู้ยากไร้และผู้ประสบภัยธรรมชาติในพ้ืนท่ี	เช่น	ร่วมกับเหล่า

กาชาดจังหวัดสระบุรี	มอบข้าวสารอาหารแห้ง	และร่วมกับที่ทำาการปกครองอำาเภอพระพุทธบาท	จังหวัดสระบุรี	ในการ

สร้างบ้านให้กับผู้ยากไร้ในพื้นที่	และสนับสนุนงบประมาณปรับปรุงโรงอาหารให้โรงเรียนอนุบาลทับกวาง

สุขภ�พและ

พล�น�มัย
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	 นอกจากนี้	บริษัทฯ	ยังได้ส่งเสริมในเรื่องของการกีฬา	ด้วยการสนับสนุน	เสื้อกีฬา	และ	อุปกรณ์กีฬา	ให้กับโรงเรียน

ในเขตพื้นที่	เช่น	โรงเรียนวัดศรีจอมทอง	อำาเภอพระพุทธบาท	และ	โรงเรียนนิคมทับกวางสงเคราะห์	2	อำาเภอแก่งคอย	

เพ่ือให้เยาวชนในพื้นที่	ได้เล่นกีฬาเพื่อสุขภาพที่ดีในเยาวชน	รวมถึงการสนับสนุนการจัดกีฬาในโอกาสต่าง	ๆ	อาทิ	

การสนับสนุนงานพระพุทธบาท	ฮีโรรัน	ซุปเปอร์ฮาล์ฟ	มาราธอน	ครั้งที่	4	เพื่อนำารายได้ไปสนับสนุนการติดตั้งระบบ

ไฟและครุภัณฑ์ที่จำาเป็นของอาคารเวชศาสตร์ฟื้นฟูออร์โธปิดิกส์	โรงพยาบาลพระพุทธบาท	และ	ร่วมสนับสนุนงานปั่น

เลียบค่าย	ของ	มณฑลทหารบกที่	18	ค่ายอดิศร	จังหวัดสระบุรี
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	 บริษัทฯ	มีนโยบายในการสืบสาน	ศาสนา	วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น	

โดยการสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาในโอกาสต่าง	ๆ	เช่น	การสนับสนุนพิธีอุปสมบทหมู่

ของวัดหนองผักบุ้ง	งานปิดทองประจำาปีของวัดป่าไผ่	งานยกช่อฟ้าของวัดบ้านโป่ง	กฐิน 

สามัคคีวัดถำ้าพระโพธิสัตว์และวัดศรีจอมทอง	ตลอดจนการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือจัดซ้ือ

อุปกรณ์เครื่องใช้ของคริสตจักรบ้านร่มเย็นอิงดอยด้วย

	 ในส่วนของวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น	บริษัทมีนโยบายในการส่งเสริมสนับสนุน

กิจกรรมต่าง	ๆ	มาอย่างต่อเน่ือง	โดยในเทศกาลสงกรานต์ประจำาปี	2561	บริษัทมอบ 

งบประมาณให้กับหน่วยงาน	อาทิ	เทศบาลทับกวาง	เทศบาลห้วยป่าหวาย	อสม.ทับกวาง	

วัด	และชุมชนในหมู่บ้านต่าง	ๆ	รอบพื้นที่ดำาเนินการในตำาบลทับกวาง	อำาเภอแก่งคอย	และ

ตำาบลห้วยป่าหวาย	อำาเภอพระพุทธบาท

ศ�สน� 

วัฒนธรรม

และประเพณี

ท้องถิ่น
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	 เนื่องด้วยประชากรส่วนใหญ่ในพื้นท่ี	ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไปเป็นส่วนใหญ่	ซึ่ง 

บริษัทฯ	มีนโยบายในการส่งเสริมอาชีพชุมชน	เพื่อสร้างรายได้ต่อครัวเรือนให้เพิ่มมาก

ข้ึน	เพียงพอต่อการใช้จ่ายและการเก็บออมของแต่ละครัวเรือน	โดยการจัดโครงการและ

สนับสนุนงบประมาณในกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ชุมชน	มีทักษะ	หรือ	ช่องทาง	ในการเพ่ิมรายได้ 

ให้กับตนเอง	อาทิ	การสนับสนุนงบประมาณภายใต้โครงการไทยยั่งยืนของรัฐบาล	การ

สนับสนุนงบประมาณในการศึกษาดูงานของคณะกรรมการชุมชน	และ	สนับสนุนโครงการ	

OTOP	นวัตวิธี	ของหมู่	10	ต.ทับกวาง	อ.แก่งคอย	จังหวัดสระบุรี

ส่งเสริม

อ�ชีพชุมชน
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	 ในส่วนของการดูแลรักษาและส่งเสริมสิ่งแวดล้อมของชุมชน	บริษัทฯ	ได้จัดโครงการต่าง	ๆ 	 

มากมาย	โดยให้เกิดการมีส่วนร่วมระหว่าง	ผู้บริหาร	พนักงาน	และประชาชนในท้องถิ่น	

ในการจัดกิจกรรมต่าง	ๆ	อาทิ	การปลูกป่าเนื่องในโอกาสต่าง	ๆ	การร่วมกับชุมชนในการ

ปรับปรุงภูมิทัศน์	ในตำาบลห้วยป่าหวาย	ฯลฯ	

	 สำาหรับการดูแลสาธารณูปโภคของชุมชน	บริษัทฯ	ได้จัดให้มีการใช้รถดูดฝุ่นเพ่ือดูแล

ความเรียบร้อยของถนนสาธารณะ	รวมถึงมีการสนับสนุนหินคลุกเพื่อบำารุงรักษาไหล่ทาง

ของถนน	นำาไปปรับพื้นที่ในส่วนที่เป็นสาธารณูปโภคส่วนรวมของชุมชนมาโดยตลอด

สิ่งแวดล้อมและ

ส�ธ�รณูปโภค

ของชุมชน
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	 บริษัทฯ	ได้ริเริ่มโครงการ	ร้อยความดี	15	ปี	เคมีแมน	ขึ้นเน่ืองในโอกาสท่ีดำาเนินกิจการ

ครบรอบ	15	ปี	ในปี	พ.ศ.	2561	โดยมุ่งหวังให้เกิดวัฒนธรรมจิตอาสาขึ้นในองค์กร	อีกทั้ง

ยังเป็นการส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมของพนักงานองค์กรทุก

ระดับชั้น	สำาหรับโครงการ	“ร้อยความดี	15	ปี	เคมีแมน”	ได้ดำาเนินการไปแล้วท้ังสิ้น	4	คร้ัง

ด้วยกันดังนี้คือ

ครั้งที่	1		 เลี้ยงอาหารให้กับผู้ด้อยโอกาส

ครั้งที่	2		 ปลูกต้นไม้

ครั้งที่	3		 ปรับปรุงภูมิทัศน์	โรงงานพระพุทธบาท

ครั้งที่	4		 โรงทานงานทอดกฐินประจำาปี	ของ	วัดถำ้าพระโพธิสัตว์

	 นอกจากน้ี	บริษัทฯ	ยังมีนโยบาย	ในการขยายกิจกรรมด้านจิตอาสา	ไปยังกลุ่มต่าง	ๆ	 

ในอนาคต	เพื่อสร้างเครือข่ายจิตอาสา	และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมด้านจิตอาสาของ

ประชาชนในชุมชนต่อไป

วัฒนธรรม

จิตอ�ส�

พนักง�น 
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	 บริษัทฯ	มุ่งม่ันที่จะดำาเนินกิจการอย่างซื่อสัตย	์สุจริต	โปร่งใส	เป็นธรรม	ภายใต้หลักการ

กำากับดูแลกิจการท่ีดี	และมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคม	โดยบริษัทฯ	ยึดมั่นในหลัก

การท่ีจะต่อต้านการกระทำาทุจริตและการติดสินบนในทุกรูปแบบท้ังทางตรงและทางอ้อม	จึง

ได้กำาหนดนโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นขึ้นเพื่อให้บุคลากรของบริษัทฯ	ยึดถือและ

ปฏิบัติตามหลักการต่อไปนี้

1)	 ไม่ดำาเนินการหรือเข้าไปมีส่วนร่วมในการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ	ทั้งทางตรงและทาง 

	 อ้อม

2)	 ปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวังในเรื่องเกี่ยวกับการรับ	การให้ของขวัญ	การเลี้ยง 

	 รับรอง	หรือการให้หรือรับประโยชน์อื่นใด	ซึ่งจะต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ทาง 

	 ธุรกิจ	มีมูลค่าที่เหมาะสม	และไม่ส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจแต่อย่างใด

3)	 จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการประเมินความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและ 

	 เหมาะสมอย่างสมำ่าเสมอ	เพื่อป้องกันการคอร์รัปชั่น	ทบทวนและประเมินความเส่ียง 

	 จากการดำาเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการคอร์รัปชั่นอย่างเหมาะสม

4)	 จัดให้มีการรายงานทางการเงินที่โปร่งใส	ถูกต้อง	ภายใต้มาตรฐานการบัญชีที่ได้รับ 

	 การยอมรับในระดับสากล

5)	 จัดให้มีกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล	ต้ังแต่การสรรหาว่าจ้างไปจนถึงการดูแล 

	 พนักงานท่ีปฏิบัติงานกับบริษัทฯ	ท่ีสะท้อนถึงความมุ่งม่ันในการต่อต้านการคอร์รัปช่ัน

6)	 จัดให้มีช่องทางการส่ือสารเพ่ือให้พนักงานในบริษัทฯ	สามารถแจ้งเบาะแส	ข้อเสนอแนะ	 

	 และข้อร้องเรียนเก่ียวกับการคอร์รัปชั่น	โดยผู้แจ้งเบาะแสจะต้องได้รับการคุ้มครอง 

	 อย่างเป็นธรรม

7)	 ดำาเนินกิจการให้สอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านคอร์รัปชั่นในทุก 

	 ประเทศที่บริษัทฯ	เข้าไปดำาเนินงาน

8)	 หากพนักงานคนใดกระทำาการใดท่ีฝ่าฝืน	หรือไม่เป็นไปตามนโยบายต่อต้านการ 

	 คอร์รัปชั่นฉบับนี้	ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม	จะได้รับการพิจารณาทางวินัยตาม 

	 ระเบียบที่บริษัทฯ	กำาหนด	หรือมีโทษทางกฎหมาย	พนักงานทุกคนของบริษัทฯ	 

	 มีหน้าที่ทำาความเข้าใจ	และปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นใน 

	 องค์กรทุกขั้นตอนของการปฏิบัติงาน	หากพบการกระทำาใดที่เข้าข่ายขัดต่อนโยบายนี้	 

	 ให้แจ้งผู้บังคับบัญชาทราบในทันที

นโยบ�ยก�ร

ต่อต้�น

คอร์รัปชั่น
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ก�รควบคุมภ�ยในและก�รบริห�รจัดก�รคว�มเสี่ยง

ก�รควบคุมภ�ยใน

แนวท�งก�รตรวจสอบ

	 บริษัทฯ	มีคณะกรรมการตรวจสอบทำาหน้าที่ควบคุมดูแลให้มีระบบการกำากับดูแลท่ีดี	การกำากับดูแลการปฏิบัติงานการควบคุม

ภายในและการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	รวมถึงให้คำาแนะนำาในการบริหารจัดการความเสี่ยง	เพื่อให้ระบบมีความเพียงพอและ

เหมาะสมรวมถึงมีประสิทธิภาพเพียงพอ	โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีมติเห็นชอบให้บริษัทฯ	จัดจ้างที่ปรึกษา	บริษัท	เอเอ็นเอส	

บิซิเนส	คอนซัลแทนส์	จำากัด	(“เอเอ็นเอส”)	ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	ประจำาปี	2561	โดยระหว่างปีมีการเข้าตรวจ

สอบระบบควบคุมภายในทั้งสิ้น	4	กระบวนการ	ได้แก่	การจัดซื้อ/จัดจ้าง	การจัดการด้านบัญชีและการเงิน	การบริหารสินค้าคงคลัง

และจัดส่ง	และการบริหารทรัพยากรบุคคล	ตามที่ได้รับอนุมัติแผนงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	 บริษัทฯ	และที่ปรึกษาได้กำาหนดแนวทางการปฏิบัติงาน	โดย

พิจารณาจากการประเมินความเสี่ยงในกระบวนการทางธุรกิจ

ของบริษัท	ซึ่งประกอบด้วยกระบวนการหลัก	ดังนี้

	 1.	กระบวนการขาย

	 2.	กระบวนการจัดการด้านบัญชีและการเงิน

	 3.	กระบวนการจัดการสินทรัพย์ถาวรและเครื่องมือเครื่องใช้

	 4.	กระบวนการจัดซื้อ/จัดจ้าง

	 5.	กระบวนการบริหารสินค้าคงคลังและจัดส่ง

	 6.	กระบวนการพัฒนาสินค้า

	 7.	กระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล

	 8.	กระบวนการผลิต	

	 9.	กระบวนการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ

 การวางแผนการตรวจสอบ

	 1.	จัดทำาประเด็นการตรวจสอบในกระบวนการต่างๆ	รวมถึง

ตรวจสอบการติดตามผลการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะจากการ

ตรวจสอบครั้งก่อน	(ถ้ามี)

	 2.	หารือกับผู้บริหารระดับสูงถึงประเด็นท่ีต้องการให้มุ่งเน้น

ความสำาคัญเพิ่มเติม

	 3.	จัดทำาแผนการตรวจสอบภายในประจำาปี	โดยได้รับการ

สอบทานจากผู้บริหารของบริษัทฯ

	 4.	ขออนุมัติแผนการตรวจสอบภายในประจำาปีต่อคณะ

กรรมการตรวจสอบ	และแจ้งกำาหนดเวลาในการตรวจสอบให้

หน่วยงานรับทราบ

 วิเคราะห์กระบวนการและจัดทำาแนวการตรวจสอบ

	 1.	ศึกษา	วิเคราะห์กระบวนการทางธุรกิจท่ีจะทำาการตรวจสอบ

	 2.	จัดทำาแนวทางการตรวจสอบสำาหรับกระบวนการทางธุรกิจ

ที่จะตรวจสอบ

 

 ปฏิบัติงานตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบ

	 1.	การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน	การสุ่ม

ทดสอบรายการที่สำาคัญ	สัมภาษณ์	สังเกตการณ์การปฏิบัติงาน	

	 2.	สรุปผลการตรวจสอบกับผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน	

	 3.	จัดทำารายงานนำาเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นราย

ไตรมาส
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ก�รประเมินคว�มเพียงพอของระบบก�รควบคุมภ�ยใน

คว�มเห็นของคณะกรรมก�รตรวจสอบที่แตกต่�งจ�กคว�มเห็นของคณะกรรมก�รบริษัทฯ

คว�มเห็นของผู้ตรวจสอบภ�ยใน หัวหน้�ง�นตรวจสอบภ�ยในของบริษัทฯ 

 ความเห็นของคณะกรรมการ

	 ในการประชุมคณะกรรมการ	ครั้งที่	8/2561	เมื่อวันที่	 

14	ธันวาคม	2561	ซึ่งมีกรรมการตรวจสอบท้ัง	3	ท่านเข้าร่วม 

ประชุมด้วย	คณะกรรมการได้พิจารณาและประเมินความเพียงพอ

ของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ		โดยการซักถามข้อมูล

จากฝ่ายบริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	รวมถึงพิจารณา

แบบประเมินท่ีฝ่ายบริหารได้จัดทำาขึ้น	และผ่านการพิจารณา

จากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว	สรุปได้ว่าจากการประเมิน

ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ	ในด้านต่างๆ	รวม	5	องค์

ประกอบ	ดังนี้

	 1)	การควบคุมภายในองค์กร	

	 2)	การประเมินความเสี่ยง	

	 3)	การควบคุมการปฏิบัติงาน

	 -ไม่มี-	

	 บริษัทฯ	มีการปฏิบัติงานและการบริหารงานในกระบวนงาน

ต่างๆ	โดยมีระบบการควบคุมภายในที่รัดกุม	มีประสิทธิผล	

สามารถจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมยอมรับได้	

โดยมีการแบ่งแยกหน้าที่งานที่เหมาะสม	มีระเบียบคู่มือปฏิบัติ

งานที่ชัดเจนและสามารถใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานให้ 

ถูกต้อง	ตลอดจนมีการบริหารงานด้วยนโยบายแบบรวมศูนย์

จากส่วนกลาง	และการกำากับดูแลอย่างเป็นระบบ	

	 นอกจากนี้	ฝ่ายบริหารที่ รับผิดชอบได้กำาหนดแผนการ

ปรับปรุงแก้ไขและมีการกำากับติดตามการแก้ไขจนสำาเร็จลุล่วง

ตามแผนที่กำาหนด	เมื่อรับทราบผลการตรวจสอบที่ท่ีปรึกษาพบ

ประเด็นข้อสังเกตและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงระบบการ

ควบคุมภายในแล้ว	จึงสรุปได้ว่า	กลไกการกำากับดูแลของฝ่าย

บริหารของบริษัทมีประสิทธิผลเหมาะสม

	 บริษัทฯ	ได้ว่าจ้างบริษัท	เอเอ็นเอส	บิซิเนส	คอนซัลแทนส์	

จำากัด	(“เอเอ็นเอส”)	ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	

ตั้งแต่วันท่ี	17	ธันวาคม	2558	ซึ่งเอเอ็นเอสได้มอบหมายให้ 

นายอมรพงษ์	นวลวิวัฒน์	ตำาแหน่ง	กรรมการ	เป็นผู้รับผิดชอบ

หลักในการปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	

	 ทั้งนี้ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่	5/2561	

เมื่อวันที่	14	ธันวาคม	2561	คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา

คุณสมบัติของ	เอเอ็นเอส	และนายอมรพงษ์	นวลวิวัฒน์	แล้ว	

เห็นว่ามีความเป็นอิสระและเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติ

หน้าที่	โดยนายอมรพงษ์	มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้าน

การตรวจสอบภายในมาเป็นระยะเวลากว่า	10	ปี	ได้เข้ารับการ

อบรมในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพผู้ตรวจสอบภายใน

แห่งประเทศไทย	โดยคุณสมบัติของผู้ดำารงตำาแหน่งหัวหน้างาน

ตรวจสอบภายในปรากฎในเอกสารแนบ	3	ในแบบแสดงรายการ

ข้อมูลประจำาปี	2561	(แบบ	56-1)	รายละเอียดเก่ียวกับหัวหน้า

งานตรวจสอบภายใน

	 4)	ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

	 5)	ระบบการติดตาม

	 คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของ 

บริษัทฯ	มีความเพียงพอและเหมาะสม	โดยบริษัทฯ	ได้จัดให้

มีบุคลากรอย่างเพียงพอท่ีจะดำาเนินการตามระบบได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ	รวมท้ังมีระบบควบคุมภายในในเร่ืองการติดตาม

ควบคุมดูแลการดำาเนินงานของบริษัทย่อย	ให้สามารถป้องกัน

ทรัพย์สินของบริษัทฯ	จากการที่กรรมการหรือผู้บริหารนำาไปใช้

โดยมิชอบ	หรือโดยไม่มีอำานาจ	รวมถึงการทำาธุรกรรมกับบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอย่างเพียงพอแล้ว	

สำาหรับการควบคุมภายในในหัวข้ออื่น	คณะกรรมการเห็นว่า

บริษัทฯ	มีการควบคุมภายในที่เพียงพอแล้วเช่นกัน	
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ร�ยก�รระหว่�งกัน

ร�ยก�รระหว่�งกันของบริษัทฯ กับ บุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้ง

(1) น�ยอดิศักดิ์ เหล่�จันทร์ (“น�ยอดิศักดิ์”)

	 รายการระหว่างกันของบริษัทฯ	กับ	บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	สำาหรับงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2560	และ	2561	 

มีรายละเอียดดังนี้

	 นายอดิศักดิ์เป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	โดยถือหุ้นบริษัทฯ	ท้ังทางตรงและทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ	7.56	ของทุน 

จดทะเบียนชำาระแล้ว	(ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

รายการซื้อ

ยานพาหนะ

เงินทดรอง

จ่าย

1.73

-

-

0.17

บริษัทฯ	ได้จำาหน่ายพาหนะ	ซึ่งเป็น

รถประจำาตำาแหน่งของนายอดิศักดิ์

ให้แก่นายอดิศักดิ์เนื่องจากยาน

พาหนะดังกล่าวคำานวณค่าเสื่อม

ราคาหมดแล้ว	โดยบริษัทฯ	คิดราคา

ขายอ้างอิงจากราคาขายซากคืนให้

แก่ผู้ให้เช่าเมื่อสิ้นสุดสัญญาเช่า

บริษัทฯ	ได้ทดรองจ่ายเงินให้แก่ 

นายอดิศักดิ์	เพื่อสำารองเป็น

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

เจรจาธุรกิจในต่างประเทศ

รายการดังกล่าวเป็นรายการเกี่ยวกับ

สินทรัพย์ของบริษัทฯ	โดยบริษัทฯ	 

คิดราคาขายทรัพย์สินตามราคาตลาด	

และนายอดิศักด์ิได้ชำาระค่ายานพาหนะ

ดังกล่าวครบถ้วนท้ังจำานวนแล้ว	จึงถือ

ได้ว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุ 

สมผลและเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ

รายการดังกล่าวเกิดขึ้นเพื่อความ 

คล่องตัวในการดำาเนินการ	และ

เป็นการให้ใช้จ่ายตามจริงเท่านั้น	 

โดยส่วนที่เหลือผู้รับเงินทดรองจ่าย

ก็ต้องนำามาคืนบริษัทฯ	จึงถือได้ว่า

รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล



101ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

(2) น�ยจิรวัฒน์ ตุลย�เดช�นนท์ (“น�ยจิรวัฒน์”)

(3) น�ยณัฐพร คงสมพงษ์ (“น�ยณัฐพร”)

	 นายจิรวัฒน์เป็นบุตรของนายสุวัฒน์	ตุลยาเดชานนท์	ซึ่งเป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	โดยนายจิรวัฒน์ถือหุ้นบริษัทฯ	ทั้ง

ทางตรงและทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ	0.17	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	(ณ	วันที่	21	สิงหาคม	2561)

	 นายณัฐพรเป็นผู้บริหารและผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	โดยนายณัฐพรถือหุ้นบริษัทฯ	ทั้งทางตรงและทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ	0.02	

ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	(ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561)

ร�ยก�ร

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

รายจ่าย 

ค่าบริการ

จัดทำาสื่อ 

ประชาสัมพันธ์

เงินทดรอง

จ่าย

0.02

-

-

0.13

บริษัทฯ	ได้ว่าจ้างนายจิรวัฒน์ใน

การถ่ายภาพและวีดิทัศน์ในพื้นที่

เหมืองทับกวาง	โรงงานแก่งคอย	

จังหวัดสระบุรี	และโรงงาน

ไฮเดรตไลม์	จังหวัดระยอง	เพื่อจัด

ทำาสื่อประชาสัมพันธ์ของบริษัทฯ	ซึ่ง

เป็นรายการที่เกิดขึ้นเพียงครั้งเดียว		 

และอัตราค่าบริการดังกล่าวอยู่ใน

ระดับอัตราตลาดปกติทั่วไป	

บริษัทฯ	ได้ทดรองจ่ายเงินให้แก่ 

นายณัฐพร	เพื่อสำารองเป็นค่าใช้จ่าย 

ในการจัดกิจกรรมองค์กร

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน

ธุรกิจของบริษัท	และเป็นรายการที่

เกิดขึ้นเพียงครั้งเดียว	โดยอัตราค่า

บริการถ่ายภาพและวีดิทัศน์ดังกล่าว		

อยู่ในระดับอัตราตลาดปกติทั่วไป			

จึงถือได้ว่ารายการดังกล่าวมีความ

สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์ต่อ

บริษัทฯ

รายการดังกล่าวเกิดขึ้นเพื่อความ

คล่องตัวในการดำาเนินการ	และ

เป็นการให้ใช้จ่ายตามจริงเท่าน้ัน	โดย

ส่วนที่เหลือผู้รับเงินทดรองจ่ายก็ต้อง

นำามาคืนบริษัทฯ	จึงถือได้ว่ารายการ

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล
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(4) บริษัท บูรณ�ช�ติ จำ�กัด (“บจก. บูรณ�ช�ติ”) 

	 บจก.	บูรณาชาติ	เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	โดยถือหุ้นบริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	26.26	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้วของบริษัทฯ	

(ณ	วันที่	21	สิงหาคม	2561)		นอกจากน้ี	บริษัทฯ	และ	บจก.	บูรณาชาติ	มีกรรมการร่วมกันจำานวน	3	คน	ได้แก่	นายอดิศักดิ์	 

เหล่าจันทร์	นายสุเทพ	เอื้อเชิดกุล	และนายเจริญ	จุรีกานนท์	

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของ

คณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

เงินกู้ยืม

ระยะสั้น

ดอกเบี้ยจ่าย

ยกมา

เพิ่มขึ้น

จ่ายคืน

คงเหลือ

-

1,214.00	

(1,214.00)

-

5.89

-

-

บริษัทฯ	กู้ยืมเงินระยะสั้นจาก	บจก.	

บูรณาชาติ	จำานวน	1,214.00	ล้าน

บาท	เพื่อชำาระคืนเงินกู้ยืมเดิมที่

บริษัทฯ	มีอยู่กับธนาคารพาณิชย์

แห่งหนึ่ง	โดยบริษัทฯ	ได้ออกตั๋ว

สัญญาใช้เงิน	ลงวันที่	9	พฤษภาคม	

2560	อัตราดอกเบี้ยร้อยละ	5.76	

ต่อปี	อ้างอิงจากอัตราดอกเบี้ยเงินกู้

สำาหรับลูกค้ารายใหญ่ชั้นดี	ประเภท

เงินกู้แบบมีระยะเวลา	โดยเป็นอัตรา

เฉลี่ยของธนาคารพาณิชย์แห่งใหญ่	

4	แห่ง	ลบร้อยละ0.50	ซึ่งเป็นอัตรา

ใกล้เคียงกับที่บริษัทฯ	กู้ยืมจาก

ธนาคารพาณิชย์อื่น

ณ	วันที่	9	มิถุนายน	2560	บริษัทฯ	

ได้ชำาระคืนเงินกู้ยืมดังกล่าวพร้อม

ดอกเบี้ยให้แก่	บจก.	บูรณาชาติ	

ครบถ้วนแล้ว

รายการดังกล่าวเกิดขึ้น

เพื่อรับความช่วยเหลือ

ทางการเงินและเกิดขึ้น

ตามความจำาเป็น	โดย

บริษัทฯ	นำาเงินกู้ยืม 

ดังกล่าวมาชำาระคืนเงินกู้

ยืมเดิมที่บริษัทฯ	มีอยู่กับ

ธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่ง	

ซึ่งอัตราดอกเบี้ยที่ชำาระ 

เป็นอัตราปกติสำาหรับ

การกู้ยืมเงิน	จึงถือได้ว่า

รายการดังกล่าวมีความ

สมเหตุสมผลและเป็น

ประโยชน์ต่อบริษัทฯ
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(5) บริษัท ระยองมงคลชัย จำ�กัด (“บจก. ระยองมงคลชัย”) 

	 นายสุเทพ	เอื้อเชิดกุล	ซึ่งเป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	โดยถือหุ้นบริษัทฯ	ทั้งทางตรงและทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ	3.92	

ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	(ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561)		เป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นใหญ่ของ	บจก.	ระยองมงคลชัย	โดยถือหุ้น	 

บจก.	ระยองมงคลชัย	ในสัดส่วนร้อยละ	50.00	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	(ณ	วันที่	22	ตุลาคม	2560)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

รายจ่ายจาก

การซื้อสินค้า

วัสดุก่อสร้าง

และวัสดุ

โรงงาน

เจ้าหนี้การค้า

และเจ้าหน้ีอ่ืน

รายได้จากการ

จำาหน่ายปูน

ไฮเดรตไลม์

ลูกหนี้การค้า

0.16

0.04

0.007

-

0.20

0.02

-

-

บริษัทฯ	ซื้อวัสดุก่อสร้าง	วัสดุ

โรงงานและเครื่องมือช่าง	จาก	บจก.	

ระยองมงคลชัย	เพื่อใช้ในโรงงาน

ไฮเดรตไลม์	จังหวัดระยอง	โดย	

บจก.	ระยองมงคลชัย	คิดราคาซื้อ

ขายและเงื่อนไขการชำาระราคาเป็น

เงื่อนไขที่คล้ายคลึงกับที่บริษัทฯ	

สามารถหาได้จากผู้ขายรายอื่น

บริษัทฯ	ขายไฮเดรตไลม์	ให้แก่

บจก.	ระยองมงคลชัย	เพื่อใช้ในการ

ประกอบธุรกิจ	โดยบริษัทฯ	คิดราคา

ซื้อขายและเงื่อนไขการชำาระราคาที่

คล้ายคลึงกับที่บริษัทฯ	จำาหน่ายให้

แก่ลูกค้ารายอื่น

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน

ธุรกิจปกติของบริษัทฯ	โดยราคาซื้อ

ขายและเงื่อนไขการชำาระราคาที่	

บจก.	ระยองมงคลชัย	ให้กับบริษัทฯ	

เป็นเงื่อนไขที่คล้ายคลึงกับที่บริษัทฯ	

สามารถหาได้จากผู้ขายรายอ่ืน	จึงถือ

ได้ว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุ

สมผลและเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ	

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน

ธุรกิจปกติของบริษัทฯ	โดยราคา

ซื้อขายและเงื่อนไขการชำาระราคา

ที่บริษัทฯ	เรียกเก็บกับบจก.	

ระยองมงคลชัย	เป็นเงื่อนไขและ

ราคาซื้อขายที่คล้ายคลึงกับที่บริษัทฯ	

ขายให้กับลูกค้ารายอื่น	จึงถือได้ว่า

รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ
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(6) บริษัท ลีกัล แอดไวซอรี่ เค�น์ซิล จำ�กัด (“บจก. ลีกัล แอดไวซอรี่ เค�น์ซิล”)

	 นายพรพรหม	กาญจนจารี	ซึ่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ	เป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นของ	บจก.	ลีกัล	แอดไวซอรี่	เคาน์ซิล	โดย 

ถือหุ้น	บจก.	ลีกัล	แอดไวซอรี่	เคาน์ซิล	ในสัดส่วนร้อยละ	25.00	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	(ณ	วันที่	27	เมษายน	2561)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

รายจ่าย 

ค่าบริการ

ที่ปรึกษาทาง

กฎหมาย

ค่าบริการที่

ปรึกษาทาง

กฎหมาย 

ค้างจ่าย

0.86

-

0.39

-

บริษัทฯ	ได้ว่าจ้าง	บจก.	ลีกัล	แอด

ไวซอรี่	เคาน์ซิล	เป็นที่ปรึกษาทาง

กฎหมาย	โดยมีขอบเขตการให้

บริการ	ดังนี้

		การจัดทำาเอกสารทางทะเบียน

ของ	บริษัทฯ	

		การให้บริการทางกฎหมายเพื่อ

สนับสนุนการแปรสภาพเป็นบริษัท

มหาชนและการเป็นบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ

		การตรวจสอบข้อเท็จจริงและ

สถานะทางกฎหมาย

โดยค่าบริการที่	บจก.	ลีกัล	 

แอดไวซอรี่	เคาน์ซิล	เรียกเก็บกับ

บริษัทฯ	เป็นอัตรามาตรฐานที่เรียก

เก็บจากลูกค้าทั่วไป	และเป็นอัตรา 

ที่อยู่ในระดับอัตราตลาดปกติทั่วไป	

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน

ธุรกิจปกติของบริษัทฯ	เนื่องจาก 

บริษัทฯ	จำาเป็นต้องใช้บริการที่ปรึกษา

ทางกฎหมายสำาหรับการดำาเนินการ

ตามขอบเขตที่กำาหนด	โดย	บจก.	 

ลีกัล	แอดไวซอรี่	เคาน์ซิล	เป็นที่

ปรึกษาทางกฎหมายให้แก่บริษัทฯ	มา

ยาวนาน	มีความรู้ความเข้าใจบริษัทฯ	

เป็นอย่างดี	จึงสามารถให้บริการได้

อย่างมีประสิทธิภาพ	นอกจากนี้ 

ค่าบริการที่	บจก.	ลีกัล	แอดไวซอรี่	 

เคาน์ซิล	เรียกเก็บจากบริษัทฯ	เป็น

อัตรามาตรฐานที่เรียกเก็บจากลูกค้า

ทั่วไป	และเป็นอัตราที่อยู่ในระดับ

อัตราตลาดปกติทั่วไป	จึงถือได้ว่า

รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ	
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(7) Easternbulk Lime Products Private Limited (“Easternbulk Lime”) 

	 Easternbulk	Lime	ถือหุ้นโดย	บริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	50.00	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	นอกจากนี้	บริษัทฯ	และ	 

Easternbulk	Lime	มีกรรมการร่วมกันจำานวน	1	คน	ได้แก่	นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	(ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

เงินทดรอง

จ่าย

- 0.16 บริษัทฯ	ได้ทดรองจ่ายเงินให้แก่	

Easternbulk	Lime	เนื่องจากผล

แตกต่างจากการแปลงค่าเงินจาก 

การโอนเงินลงทุนไปยัง	Eastern-

bulk	Lime	ซึ่งยอดคงเหลือดังกล่าว

จะถูกโอนคืนให้กับบริษัทฯ	ตาม

ข้อกำาหนดของ	Reserve	Bank	of	

India

รายการดังกล่าวเกิดขึ้นเพื่อสนับสนุน

การดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	และเพื่อ

ความสะดวกในการดำาเนินการ	จึงถือ

ได้ว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุ

สมผล
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(8) บริษัท ทับกว�ง จำ�กัด (“บจก. ทับกว�ง”) 

	 บจก.	ทับกวาง	ถือหุ้นโดย	บริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	99.99	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	นอกจากนี้	บริษัทฯ	และ	บจก.	ทับกวาง	

มีกรรมการร่วมกันจำานวน	3	คน	ได้แก่	นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	นายชาย	ศรีวิกรม์	และนายสุวัฒน์	ตุลยาเดชานนท์	(ณ	วันที่	31	

ธันวาคม	2561)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของ

คณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

เงินกู้ยืม

ระยะสั้น	

ดอกเบี้ยจ่าย

ยกมา

เพิ่มขึ้น

จ่ายคืน

คงเหลือ

0.06

1.90

-

(1.90)

-

-

-

-

-

บริษัทฯ	กู้ยืมเงินจาก	บจก.	ทับกวาง	

จำานวน	1.90	ล้านบาท	เพื่อนำามาใช้

เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำาเนิน

ธุรกิจ	โดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ	

6.50	ต่อปี	อ้างอิงจากอัตราดอกเบี้ย

สำาหรับลูกค้ารายใหญ่ชั้นดีของ

ธนาคารพาณิชย์	ซึ่งเป็นอัตราปกติ

สำาหรับการกู้ยืมเงิน

ณ	วันที่	27	มิถุนายน	2560	บริษัทฯ	

ได้ชำาระคืนเงินกู้ยืมพร้อมดอกเบี้ยให้

แก่	บจก.	ทับกวาง	ครบถ้วนแล้ว

รายการดังกล่าวเกิดขึ้น

เพื่อรับความช่วยเหลือ

ทางการเงินและเกิดขึ้น

ตามความจำาเป็น	โดย

บริษัทฯ	นำาเงินกู้ยืม

ดังกล่าวมาใช้เป็นเงิน

ทุนหมุนเวียนในการ

ดำาเนินธุรกิจ	และอัตรา

ดอกเบี้ยที่ชำาระเป็นอัตรา

ปกติสำาหรับการกู้ยืมเงิน	

จึงถือได้ว่ารายการดัง

กล่าวมีความสมเหตุสม

ผลและเป็นประโยชน์ต่อ

บริษัทฯ	
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(9) Chememan International Pte. Ltd. (“Chememan International”) 

	 Chememan	International	ถือหุ้นโดยบริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	99.99	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	นอกจากนี้	บริษัทฯ	และ	

Chememan	International	มีกรรมการร่วมกันจำานวน	3	คน	ได้แก่	นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	นายชาย	ศรีวิกรม์	และนายสุวัฒน์	 

ตุลยาเดชานนท์	(ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของ

คณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

เงินกู้ยืม

ระยะสั้น	

เงินรับ

ล่วงหน้า

ยกมา

ค่าเงินตรา

เพิ่มขึ้น

จ่ายคืน

คงเหลือ

7.22

7.20

-

-

(7.20)

-

-

-

-

-

-

-

บริษัทฯ	กู้ยืมเงินจาก	Chememan	

International	จำานวน	0.20	ล้าน

ดอลล่าร์สหรัฐฯ	เพื่อนำามาใช้เป็น

เงินทุนหมุนเวียนในการดำาเนินธุรกิจ	

โดยไม่เสียอัตราดอกเบี้ย	

ณ	วันที่	15	มิถุนายน	2560

บริษัทฯ	ได้รับเงินจ่ายล่วงหน้า

จาก	Chememan	International	

เนื่องจากมีการปิดบัญชีธนาคาร	(ซึ่ง

เป็นขั้นตอนหนึ่งในการดำาเนินการ

ปิดกิจการ)	และโอนเงินกลับมาให้

บริษัทฯ	ซึ่งปัจจุบันได้จดทะเบียน

เลิกเรียบร้อยแล้ว	เมื่อวันที่	4	

ธันวาคม	2561

รายการดังกล่าวเกิดขึ้น

เพื่อรับความช่วยเหลือ

ทางการเงินและเกิดขึ้น

ตามความจำาเป็น	โดย

บริษัทฯ	นำาเงินกู้ยืม

ดังกล่าวมาใช้เป็นเงิน

ทุนหมุนเวียนในการ

ดำาเนินธุรกิจ	โดยไม่เสีย

อัตราดอกเบี้ย	

รายการดังกล่าวเกิดขึ้น

เพื่อสนับสนุนการดำาเนิน

ธุรกิจของบริษัทฯ	และ

เพื่อความสะดวกในการ

ดำาเนินการ	จึงถือได้ว่า

รายการดังกล่าวมีความ

สมเหตุสมผล



108 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

(10) Chememan Australia Pty Ltd. (“Chememan Australia”) 

			Chememan	Australia	ถือหุ้นโดย	บริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	99.99	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	นอกจากนี้	บริษัทฯ	และ	 

Chememan	Australia	มีกรรมการร่วมกันจำานวน				3	คน	ได้แก่	นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	นายชาย	ศรีวิกรม์	และนายสุวัฒน์	 

ตุลยาเดชานนท์	(ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561)		

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

รายได้จาก

การขายสินค้า

ลูกหนี้การค้า

การขาย

สินทรัพย์

264.35

71.30

0.42

337.74

95.82

-

บริษัทฯ	ขายสินค้า	อาทิ	ปูนไลม์	

แร่หินปูนเคมี	และแร่หินปูนเคมี

บด	ให้แก่	Chememan	Austra-

lia	โดยราคาซื้อขายเป็นราคาที่

คล้ายคลึงกันกับที่บริษัทฯ	ขายให้

กับลูกค้ารายอื่น	และเงื่อนไขการ

ชำาระราคาดีกว่าลูกค้ารายอื่น	ซึ่ง	

Chememan	Australia	ถือหุ้นโดย

บริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	99.99	

ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	

บริษัทฯ	ขายเครื่องจักร	อาทิ	

เกลียวลำาเลียง	เครื่องตัดถุง	 

และเครื่องดักฝุ่น	เป็นต้น	ให้แก่	

Chememan	Australia	เพื่อนำามา

ใช้เป็นเครื่องจักรในการประกอบ

ธุรกิจที่ประเทศออสเตรเลีย	โดย

บริษัทฯคิดราคาขายทรัพย์สินตาม

มูลค่าทางบัญชีของสินทรัพย์	และ

บวกด้วยอัตราร้อยละ	10.00	และ	

Chememan	Australia	ได้ชำาระ

ค่าเครื่องจักรดังกล่าวครบถ้วนทั้ง

จำานวนแล้ว

รายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจ

ปกติของบริษัทฯ	โดยราคาซื้อขาย

และเงื่อนไขการชำาระราคาที่บริษัทฯ	

เรียกเก็บกับ	Chememan	Australia	

เป็นราคาซ้ือขายท่ีคล้ายคลึงกันกับที่

บริษัทฯ	ขายให้กับลูกค้ารายอื่น	และ

เงื่อนไขการชำาระราคาดีกว่าลูกค้า

รายอื่น	จึงถือได้ว่ารายการดังกล่าวมี

ความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์

ต่อบริษัทฯ	

รายการดังกล่าวเป็นรายการเกี่ยวกับ

สินทรัพย์หรือบริการของบริษัทฯ	 

เกิดขึ้นตามความจำาเป็น	โดยบริษัทฯ	 

คิดราคาขายทรัพย์สินตามมูลค่าทาง

งบบัญชีของสินทรัพย์	และบวกด้วย

อัตราร้อยละ10.00	และ	Chememan	

Australia	ได้ชำาระค่าเครื่องจักรดัง

กล่าวครบถ้วนทั้งจำานวนแล้ว	จึงถือ 

ได้ว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุ

สมผลและเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ
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(11) Northman Company Limited (“Northman”) 

	 Northman	ถือหุ้นโดย	บริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	100.00	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	นอกจากนี้	บริษัทฯ	และ	Northman	มี

กรรมการร่วมกันจำานวน	1	คน	ได้แก่	นายอดิศักดิ์		เหล่าจันทร์	(ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

รายจ่ายค่า

บริการจัดหา

แหล่งวัตถุดิบ

ค่าบริการ

จัดหาแหล่ง

วัตถุดิบค้าง

จ่าย

6.74

0.54

6.36

0.53

บริษัทฯ	จ้าง	Northman	สำาหรับ

การจัดหาแหล่งวัตถุดิบในประเทศ

เวียดนาม	โดยคิดค่าบริการราย

เดือนตามสัญญาข้อตกลงทาง

การค้า	ระยะเวลาของสัญญาเป็น

รายปีตั้งแต่วันที่	1	มกราคม	-	31	

ธันวาคม		อัตราค่าบริการเดือน

ละ	375.00	ล้านดงเวียดนาม	โดย	

Northman	คิดอัตราค่าบริการจาก

ประมาณการต้นทุนที่เกิดขึ้นจริง

ทั้งนี้	สัญญาดังกล่าวให้บริการ

ครอบคลุมถึง	การจัดหาแหล่ง

วัตถุดิบ	ช่วยสร้างฐานลูกค้า	และ

ควบคุมคุณภาพของผลิตภัณฑ์	

เป็นต้น

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน

ธุรกิจของบริษัทฯ	เนื่องจากบริษัทฯ	

ต้องใช้บริการผู้จัดหาแหล่งวัตถุดิบ

สำาหรับการดำาเนินการในประเทศ

เวียดนาม	โดย	Northman	คิดอัตรา

ค่าบริการจากประมาณการต้นทุน

ที่เกิดขึ้นจริง	จึงถือได้ว่ารายการดัง

กล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็น

ประโยชน์ต่อบริษัทฯ	
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ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของ

คณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

เงินกู้ยืม

ระยะสั้น	

ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ย

ค้างรับ

เงินให้กู้ยืม

ระยะยาว

ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ย

ค้างรับ

ยกมา

ค่าเงินตรา

เพิ่มขึ้น

จ่ายคืน

คงเหลือ

ยกมา

ค่าเงินตรา

เพิ่มขึ้น

จ่ายคืน

คงเหลือ

0.006

-

0.28

0.07

-

-

0.26

0.66

0.43

-

-

(0.43)

-

4.62

(0.41)

-

-

4.21

-

-

-

-

-

4.21

(0.02)

-

-

4.19

บริษัทฯ	ให้เงินกู้ยืมแก่	Northman	

เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการ

ดำาเนินธุรกิจ	ตั้งแต่วันที่	24	มีนาคม	

2559	จำานวน	12,000	ดอลล่าร์

สหรัฐฯ	โดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ	

6.25	-	6.50	ต่อปี	อ้างอิงจากอัตรา

ดอกเบี้ยสำาหรับลูกค้ารายใหญ่ชั้นดี

ของธนาคารพาณิชย์	ซึ่งเป็นอัตรา

ปกติสำาหรับการกู้ยืมเงิน	ณ	วันที่	24	

มีนาคม	2560	Northman	ได้ชำาระ

คืนเงินกู้ยืมดังกล่าวพร้อมดอกเบี้ย

ให้แก่บริษัทฯ	ครบถ้วนแล้ว

บริษัทฯ	ให้เงินกู้ยืมแก่	Northman	

เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนใน

การดำาเนินธุรกิจ	ตั้งแต่วันที่	30	

สิงหาคม	2556	รวม	3	สัญญา	เป็น

จำานวนเงิน	130,000	ดอลล่าร์

สหรัฐฯ		โดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ	

6.25	ต่อปี	อ้างอิงจากอัตราดอกเบี้ย

สำาหรับลูกค้ารายใหญ่ชั้นดีของ

ธนาคารพาณิชย์	ซึ่งเป็นอัตราปกติ

สำาหรับการกู้ยืมเงิน	ทั้งนี้	บริษัทฯ	

ได้กำาหนดรับชำาระคืนเงินกู้ยืมระยะ

ยาวจาก	Northman	ตามสัญญา

เงินกู้ยืม	3	สัญญาดังกล่าว	ภายใน

ปี	2563	และปี	2567

รายการดังกล่าวเกิดขึ้น

เพื่อให้ความช่วยเหลือ

ทางการเงินแก่บริษัท 

ย่อย	โดย	Northman	 

ใช้เงินกู้ยืมดังกล่าวเป็น

เงินทุนหมุนเวียนในการ

ดำาเนินธุรกิจ	และอัตรา

ดอกเบี้ยที่ชำาระเป็นอัตรา

ปกติสำาหรับการกู้ยืมเงิน	

จึงถือได้ว่ารายการ 

ดังกล่าวมีความสมเหตุ 

สมผลและเป็นประโยชน์

ต่อบริษัทฯ	

รายการดังกล่าวเกิดขึ้น

เพื่อให้ความช่วยเหลือ

ทางการเงินแก่บริษัทย่อย	

และเกิดขึ้นตามความ

จำาเป็น	โดย	Northman	

ใช้เงินกู้ยืมดังกล่าวเป็น

เงินทุนหมุนเวียนในการ

ดำาเนินธุรกิจ	และอัตรา

ดอกเบี้ยที่ชำาระเป็นอัตรา

ปกติสำาหรับการกู้ยืมเงิน	

จึงถือได้ว่ารายการดัง

กล่าวมีความสมเหตุ 

สมผลและเป็นประโยชน์

ต่อบริษัทฯ
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(12) Chememan India Private Limited (“Chememan India”) 

	 Chememan	India	ถือหุ้นโดย	บริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	99.99	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	นอกจากน้ี	บริษัทฯ	และ	Chememan	

India	มีกรรมการร่วมกันจำานวน	1	คน	ได้แก่	นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	(ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

รายจ่าย

ค่าบริการ

ค่าบริการ

ค้างจ่าย

2.97

0.97

3.83

0.96

บริษัทฯ	จ้าง	Chememan	India	

สำาหรับศึกษาตลาด	และช่วยสร้าง

ฐานลูกค้าในประเทศอินเดีย	โดย

คิดค่าบริการรายไตรมาสตาม

สัญญาข้อตกลงทางการค้า	 

ระยะเวลาของสัญญาตั้งแต่วันที่	

1	เมษายน	2560	-	31	มีนาคม	

2561	และสัญญาตั้งแต่วันที่	1	

เมษายน	2561	–	31	ธันวาคม	

2561	โดยอัตราค่าบริการไตรมาส

ละ	25,000	ดอลล่าร์สหรัฐฯ	(ยังไม่

รวมภาษีมูลค่าเพิ่มร้อยละ	18%)	

โดย	Chememan	India	คิดอัตรา

ค่าบริการจากประมาณการต้นทุนที่

เกิดขึ้นจริง

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน

ธุรกิจของบริษัทฯ	เนื่องจากบริษัทฯ	

ต้องใช้บริการศึกษาตลาด	และช่วย

สร้างฐานลูกค้าในประเทศอินเดีย	 

โดย	Chememan	India	คิดอัตรา 

ค่าบริการจากประมาณการต้นทุน 

ที่เกิดขึ้นจริง		จึงถือได้ว่ารายการ 

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและ 

เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ	
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ร�ยก�รระหว่�งกันของบริษัทย่อย กับ บุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้ง

(13) Chememan India Private Limited (“Chememan India”) และ Easternbulk Lime 

	 Chememan	India	เป็นบริษัทย่อย	ซึ่งถือหุ้นโดย	บริษัทฯ	ในสัดส่วนร้อยละ	99.99	ของทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว	Chememan	India	

และ	Easternbulk	Lime	มีกรรมการร่วมกันจำานวน	2	คน	ได้แก่	นายอดิศักดิ์	เหล่าจันทร์	และ	Mr.	Srikanth	Palakurthi	(ณ	วันที่	31	

ธันวาคม	2561)

ร�ยก�ร

ขน�ดร�ยก�ร (ล้�นบ�ท)

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2560

งวดปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันว�คม 

2561

คว�มจำ�เป็นและ

คว�มสมเหตุสมผลของร�ยก�ร

คว�มเห็นของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบ

รายรับ

ค่าบริการ

- 2.80 Easternbulk	Lime	จ้าง	Chememan	

India	สำาหรับการบริหารจัดการ

งานโครงการก่อสร้าง	การจัดทำา

บัญชีและการบริหารงานบุคคล	

โดยคิดค่าบริการเป็นรายเดือน

ตามสัญญาข้อตกลงทางการค้า	

ระยะเวลาของสัญญาตั้งแต่วันที่	

1	มกราคม	2561	-	31	ธันวาคม	

2561	อัตราค่าบริการเดือนละ	

500,000	อินเดียรูปี	โดย	 

Chememan	India	คิดอัตรา 

ค่าบริการจากประมาณการต้นทุน 

ที่เกิดขึ้นจริง

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน

ธุรกิจของ	Easternbulk	Lime	

เนื่องจาก	Easternbulk	Lime	จำาเป็น

ต้องมีการใช้บริการในการบริหาร

โครงการก่อสร้างโรงงาน	การจัดทำา

บัญชีและการบริหารจัดการทรัพยากร

บุคคล	โดยเฉพาะในช่วงเริ่มธุรกิจ	

โดย	Chememan	India	คิดอัตรา 

ค่าบริการจากประมาณการต้นทุน 

ที่เกิดขึ้นจริง		จึงถือได้ว่ารายการ 

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและ 

เป็นประโยชน์ต่อ	บริษัทฯ
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ม�ตรก�รและขั้นตอนก�รอนุมัติก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกัน

นโยบ�ยก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกัน

	 การทำารายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งจะได้รับการพิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของการ

ทำารายการดังกล่าวจากคณะกรรมการตรวจสอบโดยคำานึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ	เป็นสำาคัญ	ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ

ไม่มีความชำานาญในการพิจารณารายการระหว่างกัน	บริษัทฯ	จะให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	เป็นผู้ให้ความเห็น

เกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว	เพื่อนำาไปใช้ในการประกอบความเห็นหรือการตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ	และ/หรือ	

คณะกรรมการบริษัท	และ/หรือ	ผู้ถือหุ้น	แล้วแต่กรณี	สำาหรับการอนุมัติการทำารายการระหว่างกันน้ัน	ผู้ท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์หรือมีส่วนได้เสียในการทำารายการจะไม่มีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติการทำารายการระหว่างกันดังกล่าว	

	 เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้การเข้าทำารายการดังกล่าวของบริษัทฯ	และบริษัทย่อยเป็นไปด้วยความโปร่งใส	ไม่ก่อให้

เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์	และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ	และผู้ถือหุ้นทุกราย	บริษัทฯ	จึงได้กำาหนดนโยบายการเข้าทำา

รายการระหว่างกันไว้ดังนี้

	 1.	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ	จะต้องจัดทำารายงานการมีส่วนได้เสียของตนหรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องและแจ้งให้บริษัทฯ	 

ทราบ	เพื่อให้บริษัทฯ	มีข้อมูลสำาหรับใช้ประโยชน์ในการดำาเนินการตามข้อกำาหนดเกี่ยวกับการทำารายการที่เกี่ยวโยงกัน

	 2.	 หลีกเลี่ยงการทำารายการที่เกี่ยวโยงกันที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 3.	 ในกรณีที่จำาเป็นต้องทำารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน	รายการทุกรายการของบริษัทฯ	และบริษัทย่อยต้องนำาเสนอและขออนุมัติการ

เข้าทำารายการที่เกี่ยวโยงกันดังกล่าวต่อคณะกรรมการตรวจสอบ	คณะกรรมการ	หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น	(แล้วแต่กรณี)	ยกเว้นรายการ

ที่มีข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขทางการค้าโดยทั่วไป	ซึ่งได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการให้สามารถทำาได้

	 4.	 ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ข้อบังคับ	ประกาศ	และคำาสั่งของคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 5.	 กำาหนดราคาและเงื่อนไขของรายการที่เกี่ยวโยงกันเสมือนทำารายการกับบุคคลภายนอก	(Arm’s	length	basis)	ซึ่งต้องเป็น

ธรรม	สมเหตุสมผล	และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ	กรณีท่ีไม่มีราคาดังกล่าว	บริษัทฯ	จะเปรียบเทียบราคาสินค้าหรือ

บริการกับราคาภายนอก	ภายใต้เงื่อนไขที่เหมือนหรือคล้ายคลึงกัน

	 6.	 ผู้มีส่วนได้เสียกับการทำารายการที่เกี่ยวโยงกัน	ไม่สามารถเป็นผู้อนุมัติหรือออกเสียงลงมติในเรื่องดังกล่าว

	 7.	 ในการพิจารณาการทำารายการที่เกี่ยวโยงกัน	บริษัทฯ	หรือบริษัทย่อยอาจแต่งตั้งผู้ประเมินอิสระเพื่อทำาการประเมินและเปรียบ

เทียบราคาสำาหรับรายการที่เกี่ยวโยงกันที่สำาคัญ	เพื่อให้มั่นใจว่ารายการที่เกี่ยวโยงกันดังกล่าว	สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุด

ต่อบริษัทฯ
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แนวโน้มในก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกันในอน�คต

	 บริษัทฯ	คาดว่าจะยังคงมีการทำารายการระหว่างกันกับกรรมการ	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	และบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งกับบริษัทฯ	ใน

อนาคต	ซึ่งเป็นรายการสนับสนุนธุรกิจปกติที่เกิดขึ้นตามความจำาเป็นในการประกอบธุรกิจ	ได้แก่รายการดังต่อไปนี้

	 1.	 รายการว่าจ้างที่ปรึกษา	จาก	บจก.	ลีกัล	แอดไวซอรี่	เคาน์ซิล	เนื่องจากรายการดังกล่าวเกิดขึ้นตามความจำาเป็นเพื่อสนับสนุน

การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ	การกำาหนดค่าบริการและเง่ือนไขกับบริษัทฯ	เป็นอัตราเดียวกันที่เรียกเก็บจากลูกค้าทั่วไป	บริษัทฯ	

คาดว่าในอนาคต	รายการประเภทนี้จะยังคงเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องตามความจำาเป็น

	 2.	 รายการซื้อสินค้าวัสดุก่อสร้าง	จาก	บจก.	เตียฮงฮะ	สิริพานิช	และ	บจก.	ระยองมงคลชัย	เน่ืองจากรายการดังกล่าวเกิดข้ึน

ตามความจำาเป็นเพื่อสนับสนุนการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ	และคิดราคาซื้อขายและเงื่อนไขการชำาระราคากับบริษัทฯ	เป็นราคา

และเงื่อนไขที่คล้ายคลึงกับที่บริษัทฯ	สามารถหาได้จากผู้ขายรายอื่น	บริษัทฯ	คาดว่าในอนาคตรายการประเภทนี้จะยังคงเกิดขึ้นตาม

ความจำาเป็น

	 3.	 รายการเงินทดรองจ่าย	ให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ	เนื่องจากรายการดังกล่าวเกิดขึ้นตามความจำาเป็นเพื่อสนับสนุน

การดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	และเพื่อความสะดวกในการดำาเนินการ	บริษัทฯ	คาดว่าในอนาคต	รายการประเภทนี้จะยังคงเกิดขึ้นตาม

ความจำาเป็น	ทั้งนี้	บริษัทฯ	ได้กำาหนดให้มีระเบียบปฏิบัติเรื่องเงินทดรองจ่าย	ซึ่งจะทำาให้การปฏิบัติงานเรื่องเงินทดรองจ่ายเป็นไป

อย่างรัดกุม

	 ซึ่งในการทำารายการระหว่างกันดังกล่าว	บริษัทฯ	จะปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 

พ.ศ.	2535	(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	ข้อบังคับ	ประกาศ	คำาสั่ง	หรือข้อกำาหนดของคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	คณะกรรมการ

กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	รวมถึงนโยบายและประกาศท่ีเก่ียวข้องของบริษัทฯ	

ได้แก่	จรรยาบรรณธุรกิจ	นโยบายการเข้าทำารายการระหว่างกัน	และประกาศ	เรื่อง	หลักการเกี่ยวกับการเข้าทำาธุรกรรมระหว่าง 

บริษัทฯ	กับ	กรรมการ	ผู้บริหาร	หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง	ซึ่งเป็นธุรกรรมทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป	



115ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น ) 115ร � ย ง � น ป ร ะ จำ � ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห � ช น )



116 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

ร�ยง�นคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�ร

ต่อร�ยง�นก�รเงิน

	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย	ซึ่งจัดทำาขึ้นตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ท่ีกำาหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพการบัญชี	พ.ศ.	2547	โดยได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบาย

บัญชีที่เหมาะสมกับการดำาเนินธุรกิจและถือปฏิบัติอย่างสมำ่าเสมอ	รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำาคัญในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

อย่างเพียงพอและเหมาะสม	โดยผู้สอบบัญชีได้สอบทานและตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ	และแสดงความเห็นในรายงานของ 

ผู้สอบบัญชีอย่างไม่มีเงื่อนไข

	 คณะกรรมการบริษัททำาหน้าที่กำากับดูแลกิจการอย่างมีจรรยาบรรณ	จัดให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุม

ภายในที่เพียงพอและเหมาะสม	เพื่อให้ความเชื่อมั่นได้ว่า	มีการบันทึกบัญชีอย่างถูกต้อง	ครบถ้วน	ทันเวลา	และเพียงพอที่จะดำารง

รักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน	รวมทั้งป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตและการดำาเนินการที่ผิดปกติอย่างเป็นสาระสำาคัญ	โดยคณะกรรมการบริษัท

ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระทำาหน้าที่สอบทานรายงานทางการเงิน	และสอบทานระบบการ

ควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในให้มีความเหมาะสมและประสิทธิผล	โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏใน

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจำาปีนี้แล้ว

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า	ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	สามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่า	 

งบการเงินของบริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย	แสดงฐานะการเงิน	ผลการดำาเนินงาน	และกระแสเงินสด	ถูกต้อง

ตามที่ควรในสาระสำาคัญ	ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ในนามคณะกรรมการบริษัท

หม่อมหลวงจันทรจุฑา	จันทรทัต

ประธานกรรมการ
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	 คณะกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)	(บริษัทฯ)	ประกอบด้วยกรรมการอิสระซ่ึงเป็น	ผู้ทรงคุณวุฒิ	จำานวน	

3	ท่าน	ได้แก่	นายพรพรหม	กาญจนจารี	นางสาวอมตา	อิศรางกูร	ณ	อยุธยา		และ	นายญาณศักด์ิ	มโนมัยพิบูลย์		คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้รับการแต่งตั้งจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	เพื่อให้ดำาเนินการโดยมีขอบเขต	หน้าที่	ความรับผิดชอบ	ตามที่ระบุไว้

ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ		ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตดังกล่าว	สำาหรับปี	2561	คณะกรรมการตรวจสอบสรุปสาระสำาคัญ

ในการปฏิบัติหน้าที่	ได้ดังนี้	

	 1.	 มีการประชุมทั้งสิ้น	5	ครั้งในปี	2561	โดยมีการหารือร่วมกับฝ่ายจัดการ	ผู้ตรวจสอบภายใน	และผู้สอบบัญชี	และนำาเสนอ

รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบเป็นรายไตรมาส

	 2.	 การแต่งต้ังผู้สอบบัญชีประจำาปี	2561	ได้พิจารณาความ

เป็นอิสระ	คุณสมบัติ	และผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชี	รวม

ถึงความเหมาะสมของค่าสอบบัญชีแล้ว	เห็นว่าผู้สอบบัญชีมี

ความเป็นอิสระและได้แสดงความเห็นตลอดจนข้อเสนอแนะ

ที่เป็นประโยชน์ในด้านการจัดทำารายงานทางการเงินและการ

ควบคุมภายใน	คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นสมควรเสนอ 

แต่งตั้งผู้สอบบัญชีในสังกัดของบริษัท	สำานักงาน	อีวาย	จำากัด	

เป็นผู้สอบบัญชีประจำาปี	2561	ต่อไปอีกวาระหนึ่ง	 โดยมี 

นายกฤษดา	เลิศวนา	(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	เลขทะเบียน	4958)	

หรือ	นายเติมพงษ์	โอปนพันธุ์	(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	เลขทะเบียน	

4501)	หรือ	นางพูนนารถ	เผ่าเจริญ	(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 

เลขทะเบียน		5238)	เป็นผู้ทำาการตรวจสอบและแสดงความ 

คิดเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ	และเสนอค่าสอบบัญชีประจำา

ปี	2561	ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	เพื่อขออนุมัติต่อที่ประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น

	 3.	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาส	และรายปีของบริษัทฯ	

ซึ่งรวมผลประกอบการของบริษัทย่อย	โดยเชิญฝ่ายจัดการท่ี

ร�ยง�นจ�กคณะกรรมก�รตรวจสอบ 

ประจำ�ปี 2561

ร�ยน�ม ตำ�แหน่ง จำ�นวนครั้งที่เข้�ร่วมประชุม

ปี 2561*

5/5

5/5

5/5

1.	นายพรพรหม		กาญจนจารี

2.	นางสาวอมตา		อิศรางกูร	ณ	อยุธยา

3.	นายญาณศักดิ์		มโนมัยพิบูลย์

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ *	ในปี	2561	คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมกับผู้สอบบัญชี	โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย	จำานวน	1	ครั้ง

เกี่ยวข้องและผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุม	เพื่อชี้แจงและตอบ 

ข้อซักถาม	คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่างบการเงิน 

ของบริษัทฯ	แสดงฐานะทางการเงินและผลการดำาเนินงาน

โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำาคัญตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน	

	 ท้ังนี้	คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี	

โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย	1	ครั้ง	เพื่อหารือเกี่ยวกับ 

แผนการสอบบัญชี	ความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าท่ี	และการ

แสดงความเห็นของผู้สอบบัญชี	ตลอดจนการเสนอข้อคิดเห็นใน

ประเด็นต่างๆ

	 4.	 สอบทานการเข้าทำารายการระหว่างกันของบริษัทฯ	และ

บริษัทย่อย	กับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง	เพื่อการปฏิบัติให้

เป็นไปตามระเบียบในการเข้าทำารายการรายการระหว่างกัน 

ของบริษัทฯ	ซึ่งเป็นไปตามกฎหมายและข้อกำาหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	คณะกรรมการตรวจสอบมี

ความเห็นว่า	การเข้าทำารายการระหว่างกันของบริษัทฯ	และ

บริษัทย่อย	กับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง	เป็นไปตามกฎหมาย
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และข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	เป็นไป

ตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป	มีความเป็นธรรม	สมเหตุสมผล	และ

ไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์	รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูล

สารสนเทศอย่างครบถ้วนและเพียงพอ	

	 5.	 สอบทานระบบการควบคุมภายในเพื่อประเมินความเพียง

พอและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในเพื่อช่วยให้เกิด

ความเชือ่มัน่อยา่งสมเหตสุมผลไดว่้า	การดำาเนนิงานของบรษิทัฯ	 

ได้บรรลุเป้าหมายที่กำาหนดไว้	โดยพิจารณาจากรายงานผลการ

ตรวจสอบภายใน	ซึ่งผู้ตรวจสอบภายในได้นำาเสนอรายไตรมาส	

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายใน

ของบริษัทฯ	มีความเพียงพอและเหมาะสม

	 6.	 สอบทานการปฏิบัติงานและกำากับให้บริษัทฯ	ปฏิบัติตาม

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ข้อกำาหนด

ของคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	และ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ตลอดจนกฎหมายอื่นๆ	ท่ี

เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	อย่างเคร่งครัด	คณะ

กรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทฯ	มีการดำาเนินการ

ตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติอย่างถูกต้องและเหมาะสม	โดยในปี	

2561	ไม่พบรายการที่บริษัทฯ	กระทำาการที่ขัดต่อกฎหมายและ 

กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง	

	 7.	 กำากับดูแลงานด้านการตรวจสอบภายใน	โดยได้พิจารณา

อนุมัติแผนการตรวจสอบภายในประจำาปี	ซ่ึงมีพ้ืนฐานมาจาก

การประเมินความเสี่ยง	รับทราบรายงานผลการตรวจสอบราย

ไตรมาส	ให้คำาแนะนำากับผู้ตรวจสอบภายใน	รวมทั้งเสนอฝ่าย

จัดการเพื่อพิจารณาปรับปรุงแก้ไขตามควรแก่กรณี	ติดตาม

ความคืบหน้าในการปรับปรุงแก้ไขอย่างต่อเน่ือง	ได้สอบทาน

ความเป็นอิสระและผลการปฏิบัติงานของบริษัทที่ปรึกษาท่ีทำา

หน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายใน	รวมถึงได้ทบทวนและปรับปรุง

กฎบัตรฝ่ายตรวจสอบภายใน	คณะกรรมการตรวจสอบมีความ

เห็นว่า	ระบบการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	เป็นไปอย่าง

อิสระ	เพียงพอและมีประสิทธิผล	หัวหน้างานและทีมงาน 

ผู้ตรวจสอบภายในเป็นผู้ท่ีมีความรู้	ทักษะ	และประสบการณ์

ในงานตรวจสอบภายใน	และปฏิบัติงานสอดคล้องกับมาตรฐาน

วิชาชีพ	เพื่อช่วยเหลือสนับสนุนการดำาเนินงานของบริษัทให้

บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำาหนดไว้

	 8.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวนและปรับปรุงกฎบัตร

ของคณะกรรมการตรวจสอบ	เพ่ือให้กฎบัตรของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ	สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งคณะกรรมการ

ตรวจสอบ

	 โดยสรุป	การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบใน 

ปี	2561	ได้ปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ใน

กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ	โดยใช้ความรู้ความสามารถ	

ความระมัดระวัง	ความรอบคอบ	และมีความเป็นอิสระอย่าง 

เพียงพอ	คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่างบการเงินของ 

บริษัทฯ	แสดงข้อมูลอันเป็นสาระสำาคัญและเชื่อถือได้	สอดคล้อง

ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป	มีการเปิดเผยข้อมูล

รายการระหว่างกัน	หรือรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์อย่างเพียงพอ	มีระบบการกำากับดูแลกิจการที่ดี	

มีระบบการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้	มีระบบ

การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมี

ประสิทธิผล	รวมทั้งมีการปฏิบัติตามกฎหมาย	ระเบียบ	และ 

ข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องกับการดำาเนินธุรกิจของ	บริษัทฯ	อย่าง 

ครบถ้วน

		นายพรพรหม	กาญจนจารี

			ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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ก�รวิเคร�ะห์และคำ�อธิบ�ยของฝ่�ยจัดก�ร

ภ�พรวมธุรกิจ 

เหตุก�รณ์สำ�คัญในปี 2561

	 ปูนไลม์1	และแร่หินปูนเคมีได้ถูกนำามาใช้เป็นส่วนหนึ่งในกระบวนการผลิตสินค้าท้ังอุปโภคและบริโภคอันหลากหลายท่ีใช้ในชีวิต

ประจำาวัน	จึงเป็นโอกาสทางธุรกิจสำาหรับบริษัท	เคมีแมน	จำากัด	(มหาชน)	(“บริษัทฯ”)	ที่มีเหมืองแร่หินปูนเคมีเป็นแหล่งวัตถุดิบ	

ซึ่งเป็นปัจจัยสำาคัญที่ทำาให้สามารถขยายกำาลังการผลิตได้อย่างต่อเนื่อง	ปัจจุบัน	บริษัทฯ	เป็นผู้นำาในอุตสาหกรรมปูนไลม์และ

ผลิตภัณฑ์เคมีต่อเนื่องในภูมิภาคเอเชีย	มีฐานลูกค้าอยู่ในอุตสาหกรรมที่หลากหลายทั้งในประเทศและต่างประเทศ

 1. การเปิดดำาเนินการเชิงพาณิชย์ของเตาเผาปูนควิกไลม์  

 KK6 ที่โรงงานแก่งคอย จังหวัดสระบุรี

	 บริษัท	ฯ	ขยายกำาลังการผลิตโดยการลงทุนก่อสร้างเตาเผา

ปูนควิกไลม์	(KK6)	ที่โรงงานแก่งคอย	จังหวัดสระบุรี	ขนาด

กำาลังการผลิต	109,500	ตันต่อปี	ซึ่งแล้วเสร็จและเริ่มดำาเนินการ

ผลิตเชิงพาณิชย์แล้วในช่วงต้นปี	2561

 2. การเปิดดำาเนินการเชิงพาณิชย์เครื่องบดปูนควิกไลม์ ท่ี 

 โรงงานแก่งคอย

	 บริษัท	ฯ	ลงทุนเพิ่มเครื่องบดปูนควิกไลม์	ที่โรงงานแก่งคอย	

จังหวัดสระบุรี	ขนาดกำาลังการผลิต	120,000	ตันต่อปี	พร้อม

ระบบลำาเลียงสินค้าและไซโลเพื่อใช้เก็บปูนควิกไลม์บดละเอียด

ซึ่งแล้วเสร็จ	และเร่ิมดำาเนินการผลิตเชิงพาณิชย์แล้วในช่วงต้น

ปี	2561

 3. การเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนแก่ประชาชนเป็นการ 

 ท่ัวไปเป็นครั้งแรก และการได้รับจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ 

 จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 โดยระหว่างวันท่ี	14	-	16	มีนาคม	2561	บริษัทได้เสนอ

ขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำานวน	240	ล้านหุ้น	(มูลค่าที่ตราไว้หุ้น

ละ	1	บาท)	ในราคาหุ้นละ	3.84	บาท	แก่ประชาชนทั่วไปเป็น

ครั้งแรก	โดยได้รับชำาระเงินค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวแล้วเมื่อ

วันที่	19	มีนาคม	2561	รวมจำานวนหุ้นสามัญที่ออกจำาหน่าย

และหุ้นสามัญเดิมท่ีมีอยู่ก่อนการเสนอขายต่อประชาชน	และ

ชำาระเต็มมูลค่าแล้วท้ังสิ้น	960	ล้านหุ้น	ท้ังนี้ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยได้รับหุ้นสามัญของบริษัทฯ	เป็นหลักทรัพย์

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์และเริ่มซื้อขายตั้งแต่วันท่ี	21	

มีนาคม	2561	โดยบริษัทนำาเงินท่ีได้จากการระดมทุนส่วนหนึ่ง

เพื่อรองรับการขยายกำาลังการผลิตและส่วนที่เหลือเพื่อชำาระคืน

เงินกู้ยืมระยะสั้นและระยะยาว

 4. การปรับโครงสร้างทางการเงิน

	 บริษัทได้ดำาเนินการปรับโครงสร้างทางการเงินกับสถาบันการ

เงินแห่งหนึ่ง	เพื่อใช้ทดแทนวงเงินสินเชื่อที่มีอยู่เดิม	และช่วยให้

บริษัทมีต้นทุนทางการเงินท่ีลดลง	ซ่ึงได้ดำาเนินการแล้วเสร็จใน

ไตรมาส	3	ปี	2561	

 5. การปิดบริษัทย่อยในประเทศสิงคโปร์

	 Chememan	International	PTE.	LTD.	ซึ่งเป็นบริษัทย่อย

ท่ีบริษัทฯ	ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ	100	มีทุนจดทะเบียนชำาระ

แล้วจำานวน	300,000	ดอลลาร์สหรัฐ	และเป็นบริษัทท่ีจัดต้ังขึ้น

ในประเทศสิงคโปร์	ได้ดำาเนินการจดทะเบียนเลิกบริษัทเป็นท่ี

เรียบร้อยแล้ว	สาเหตุการยกเลิกบริษัทย่อยดังกล่าวเนื่องจาก

บริษัท	ฯ	ได้รับอนุมัติให้เป็นบริษัทการค้าระหว่างประเทศ	(ITC)	

ดังนั้นจึงไม่มีความจำาเป็นท่ีจะต้องดำาเนินธุรกิจผ่านบริษัท

ย่อยดังกล่าว	และเพื่อเป็นการลดภาระในการบริหารงานใน 

ต่างประเทศด้วย

 

1	ปูนไลม์	หมายถึง	ปูนควิกไลม์และปูนไฮเดรตไลม์
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สรุปผลก�รดำ�เนินง�น

หน่วย : ล้�นบ�ท
งวดร�ยปี สิ้นสุดวันที่

31 ธันว�คม 2561 31 ธันว�คม 2560

2,198

906

1,292

(1,225)

(414)

560

31.4%

14

(28)

(210)

(7)

(1)

19

348

7

5

360

16.4%

(160)

(150)

(10)

(63)

3

0

0

140

6.4%

(7)

(5)	

0

(19)

109 

6.1%

0.16

รายได้จากการขาย	(1)

ในประเทศ

ต่างประเทศ

ต้นทุนขาย	(ไม่รวมค่าเสื่อมราคา)

ค่าขนส่ง

กำาไรขั้นต้น (สุทธิจากค่าขนส่งและค่าเสื่อมราคา) (2)

อัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่งและค่าเสื่อมราคา)	(%)

รายได้อื่น

ค่าใช้จ่ายในการขาย

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

กำาไร	(ขาดทุน)	จากอัตราแลกเปลี่ยน

ส่วนแบ่งขาดทุนจากการร่วมค้า

ค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้เป็นเงินสด

EBITDA

ปรับ	:	(ก)	กำาไร	(ขาดทุน)	จากอัตราแลกเปลี่ยน

ปรับ	:	(ข)	ต้นทุนจากการปิดเตาเพื่อซ่อมบำารุง

Normalized EBITDA (3)

Normalized	EBITDA	Margin	(%)

ค่าเสื่อมราคา

ค่าเสื่อมราคา - ต้นทุนขาย

ค่าเสื่อมราคา - ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน

ดอกเบีี้ยรับ

ปรับ	:	(ค)	ค่าธรรมเนียมการจ่ายชำาระคืนเงินกู้ก่อนกำาหนด

รายได้	(ค่าใช้จ่าย)	ทางภาษี

Normalized Net Profit (3)

Normalized	Net	Profit	margin	(%)

(ก)	กำาไร	(ขาดทุน)	จากอัตราแลกเปลี่ยน

(ข)	ต้นทุนจากการปิดเตาเพื่อซ่อมบำารุง

(ค)	ค่าธรรมเนียมการจ่ายชำาระคืนเงินกู้ก่อนกำาหนด

(ง)	ค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้เป็นเงินสด

กำาไรสุทธิ

อัตรากำาไรสุทธิ	(4)	(%)

กำาไรต่อหุ้น	(บาท)

2,423

959

1,464

(1,429)

(425)

569

28.5%

19

(33)

(159)

2

(4)

23

417

(2)

10

425

17.5%

(187)

(173)

(14)

(57)

3

11

9

203

8.4%

2	

(10)

(11)

(23)

161 

8.1%

0.18

(1)	รายได้จากการขาย	=	รายได้จากผลิตภัณฑ์	และค่าขนส่ง
(2)	อัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่งและค่าเสื่อมราคา)	=	กำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่งและค่าเสื่อมราคา)	/	(รายได้จากการขาย	-	ค่าขนส่ง)	
(3)	รายการหลังปรับด้วยรายการพิเศษ
(4)	อัตรากำาไรสุทธิ	=	กำาไรสุทธิ	/	(รายได้จากการขาย	-	ค่าขนส่ง)	
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หมายเหตุ : การคำานวณตัวเลข	ในส่วนของการวิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่ายจัดการ	ตัวเลขทศนิยมอาจเกิดจากการปัดเศษทศนิยม	จึงทำาให้ตัวเลขที่คำานวณได้อาจ

ไม่ตรงกับผลลัพธ์ที่เกิดจากการคำานวณดังที่แสดงไว้

ก�รวิเคร�ะห์ผลก�รดำ�เนินง�น

 ผลก�รดำ�เนินง�นในปี 2561 เทียบกับปี 2560

	 ปี	2561	บริษัทฯ	มีรายได้จากการขายจำานวน	2,423	ล้านบาท	เพ่ิมขึ้น	225	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	10.2	เมื่อเทียบกับปี	2560	

สาเหตุหลักเนื่องจาก	(1)	การขยายกำาลังการผลิตปูนควิกไลม์ที่โรงงานแก่งคอยโดยการติดตั้งเตาเผาปูนควิกไลม์	KK6	ซึ่งเริ่มดำาเนิน

การเชิงพาณิชย์ในช่วงต้นปี	2561	และ	(2)	รายได้จากการจำาหน่ายสินค้าไปต่างประเทศที่เพิ่มขึ้นร้อยละ	13.3	จากปี	2560	เนื่องจาก

การเติบโตในการทำาการตลาดต่างประเทศ	ถึงแม้ว่าบริษัทฯ	จะได้รับผลกระทบจากการที่ค่าเงินบาทต่อเงินสกุลต่างประเทศเฉล่ียปี	

2561	แข็งค่าขึ้นจากปีก่อนหน้าก็ตาม

	 อัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่งและค่าเสื่อมราคา)	สำาหรับปี	2561	เท่ากับร้อยละ	28.5	ลดลงจากงวดเดียวกันของปีก่อนท่ี

ร้อยละ	31.4	เนื่องจาก	(1)	บริษัทฯ	มีการจัดประเภทค่าใช้จ่ายพนักงานบางส่วนจากค่าใช้จ่ายเพ่ือการบริหารไปเป็นต้นทุนการผลิต

ในปี	2561	(2)	ต้นทุนเชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติที่ใช้ในการผลิตที่โรงงานพระพุทธบาทเพิ่มสูงขึ้นตามสูตรราคาเชื้อเพลิง	และ	(3)	ราคา

ส่งออกเฉลี่ยของปูนควิกไลม์และปูนไฮเดรตไลม์ลดลงเป็นผลมาจากค่าเฉลี่ยเงินบาทต่อเงินสกุลต่างประเทศที่แข็งตัวขึ้น

	 บริษัทฯ	มีกำาไรสุทธิตามงบการเงินรวมสำาหรับ	ปี	2561	จำานวน	161	ล้านบาท	เพ่ิมข้ึนร้อยละ	47.5	เมื่อเทียบกับปีก่อน	โดยคิด

เป็นอัตรากำาไรสุทธิ	สำาหรับปี	2561	และปี	2560	เท่ากับร้อยละ	8.1	และร้อยละ	6.1	สาเหตุหลักจาก	(1)	การลดลงของค่าเช่าคลัง

สินค้าจากการสร้างโกดังเก็บสินค้าภายในโรงงานแก่งคอยเพ่ือทดแทนการเช่าจากบุคคลภายนอก	(2)	ค่าเสื่อมราคาเพ่ิมขึ้นจากการ

ลงทุนสร้างเตาเผาปูนควิกไลม์	KK6	และโรงแต่งแร่	เหมืองทับกวาง	(3)	ค่าใช้จ่ายทางภาษีที่ลดลงเนื่องจากผลกำาไรจากกิจการท่ีได้

รับการส่งเสริมการลงทุนเพิ่มขึ้น	จากการที่เตาเผาปูนควิกไลม์	KK6	ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุน	(4)	ค่าใช้จ่ายทางการเงินท่ีลดลง	

เป็นผลจากการปรับโครงสร้างทางการเงินในไตรมาส	3	ปี	2561

 ผลก�รดำ�เนินง�นแยกต�มผลิตภัณฑ์หลัก

	 รายได้หลักของบริษัทฯ	มาจากการจำาหน่ายผลิตภัณฑ์หลัก	3	ประเภท	ได้แก่	(1)	ปูนควิกไลม์	(2)	ปูนไฮเดรตไลม์	และ	(3)	แร่

หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด

 ปูนควิกไลม์

ปูนควิกไลม์

งวดสะสม 12 เดือน

31 ธันว�คม 2561 31 ธันว�คม 2560

ปริมาณการขาย (ตัน)

ในประเทศ					

ต่างประเทศ

รายได้จากการขาย (ล้านบาท)

ในประเทศ

ต่างประเทศ

ต้นทุนขาย (ล้านบาท)

ค่าขนส่ง (ล้านบาท)

กำาไรขั้นต้น (สุทธิจากค่าขนส่ง) (ล้านบาท)

อัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่ง)	%

565,656

235,802

329,854

1,822 

647

1,175	

(1,225)

(307)

290 

19.1%

482,161

241,847

240,314

1,605 

642

963	

(1,037)

(284)

284 

21.5%
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	 รายได้จากการขายปูนควิกไลม์สำาหรับปี	2561	เพิ่มขึ้น	217	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	13.5	เมื่อเทียบกับปี	2560	สาเหตุหลักจาก	

(1)	การดำาเนินการเชิงพาณิชย์ของเตาเผาปูนควิกไลม์	KK6	ในต้นปี	2561	และ	(2)	การส่งออกท่ีเพ่ิมขึ้นจากการเติบโตของการ

ทำาการตลาดต่างประเทศ

	 อัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่ง)	สำาหรับปี	2561	ร้อยละ	19.1	ลดลงเมื่อเทียบกับปี	2560	ที่ร้อยละ	21.5	เนื่องจาก	(1)	บริษัทฯ	

มีการจัดประเภทค่าใช้จ่ายพนักงานบางส่วนจากค่าใช้จ่ายเพ่ือการบริหารไปเป็นต้นทุนการผลิตในปี	2561	(2)	ปริมาณการซื้อสินค้า

จากผู้ผลิตรายอื่นเพื่อจำาหน่ายสูงขึ้น	และ	(3)	ต้นทุนเชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติที่ใช้ในการผลิตที่โรงงานพระพุทธบาทเพิ่มสูงขึ้น

	 รายได้จากการขายปูนไฮเดรตไลม์สำาหรับ	ปี	2561	เพิ่มข้ึนร้อยละ	3.7	จากปีก่อน	ในขณะที่สัดส่วนการขายในประเทศของ 

ปี	2561	เพ่ิมสูงข้ึน	เป็นร้อยละ	29	จากเดิมร้อยละ	21	ในปี	2560	โดยอัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่ง)	คิดเป็นร้อยละ	28.2	 

ลดลงเมื่อเทียบกับปี	2560	ท่ีร้อยละ	29.4	เน่ืองจากบริษัทฯ	มีการจัดประเภทค่าใช้จ่ายพนักงานบางส่วนจากค่าใช้จ่ายเพื่อการ

บริหารไปเป็นต้นทุนการผลิต	ในปี	2561

 ปูนไฮเดรตไลม์

ปูนไฮเดรตไลม์

งวดสะสม 12 เดือน

31 ธันว�คม 2561 31 ธันว�คม 2560

ปริมาณการขาย (ตัน)

ในประเทศ					

ต่างประเทศ

รายได้จากการขาย (ล้านบาท)

ในประเทศ

ต่างประเทศ

ต้นทุนขาย (ล้านบาท)

ค่าขนส่ง (ล้านบาท)

กำาไรขั้นต้น (สุทธิจากค่าขนส่ง) (ล้านบาท)

อัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่ง)	%

98,662

35,891

62,771

391 

113	

278	

(246)

(48)

96 

28.2%

89,665

24,562

65,103

377 

79	

298	

(224)

(59)

93 

29.4%
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	 รายได้จากการขายแร่หินปูนเคมีสำาหรับ	ปี	2561	ลดลงร้อยละ	2.8	เมื่อเทียบกับปี	2560	สาเหตุหลักจากการที่รายได้จากการ

จำาหน่ายไปต่างประเทศลดลง	เนื่องด้วยบริษัทฯ	เพ่ิมปริมาณสำารองแร่หินปูนเคมีเพ่ือเป็นวัตถุดิบหลักสำาหรับการผลิตปูนควิกไลม์	

ซึ่งบริษัทฯ	ขยายกำาลังการผลิตเพิ่มขึ้น	

	 อัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่ง)	สำาหรับ	ปี	2561	คิดเป็นร้อยละ	13.7	ลดลงเมื่อเทียบกับปี	2560	ท่ีร้อยละ	22.0	เน่ืองจาก

ปริมาณการจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบดไปต่างประเทศลดลง	และ	บริษัทฯ	มีการจัดประเภทค่าใช้จ่ายพนักงาน 

บางส่วนจากค่าใช้จ่ายเพื่อการบริหารไปเป็นต้นทุนการผลิตในปี	2561

 แร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด

 ฐ�นะก�รเงิน

แร่หินปูนเคมีและแร่หินปูนเคมีบด

หน่วย  : ล้�นบ�ท

งวดสะสม 12 เดือน

ณ วันที่

31 ธันว�คม 2561

31 ธันว�คม 

2560

31 ธันว�คม 

2561

% 

เปลี่ยนแปลง

31 ธันว�คม 2560

ปริมาณการขาย (ตัน)

ในประเทศ					

ต่างประเทศ

รายได้จากการขาย (ล้านบาท)

ในประเทศ

ต่างประเทศ

ต้นทุนขาย (ล้านบาท)

ค่าขนส่ง (ล้านบาท)

กำาไรขั้นต้น (สุทธิจากค่าขนส่ง) (ล้านบาท)

อัตรากำาไรขั้นต้น	(สุทธิจากค่าขนส่ง)	%

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

สินค้าคงเหลือ

เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า

ที่ดิน	อาคาร	และอุปกรณ์

สินแร่

สินทรัพย์อื่น

รวมสินทรัพย์

491,081

470,500

20,581

211 

199	

12	

(122)

(70)

19 

13.7%

126	

417	

312	

108

2,550	

101	

209	

3,824 

46	

391	

280	

14

2,256	

108	

122	

3,217 

+175%

+7%

+12%

+678%

+13%

	-6%

+71%

+19%

566,687

482,548

84,139

217 

185	

31	

(114)

(70)

32 

22.0%
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 สินทรัพย์รวม 

 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	เท่ากับ	3,824	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น	607	ล้านบาท	จาก	3,217	ล้านบาท	ณ	สิ้นปี	2560	สาเหตุหลัก	ดังนี้

	 1)	 ที่ดิน	อาคารและอุปกรณ์	และเงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างโรงงานและเคร่ืองจักร	เพ่ิมขึ้น	294	ล้านบาท	เน่ืองจากการลงทุน

ขยายกำาลังการผลิตเตาเผาปูนควิกไลม์	(KK6)	ที่แล้วเสร็จและสามารถผลิตได้ในปลายเดือนมกราคม	2561	และโรงแต่งแร่	เหมือง

ทับกวางท่ีแล้วเสร็จในไตรมาสที่	2	ปี	2561	รวมถึงงานระหว่างก่อสร้างเตาเผาปูนควิกไลม์	(KK4)	และไซโลขนาดใหญ่เพ่ือใช้ในการ

เก็บสินค้า

	 2)	 เงินลงทุนในกิจการร่วมค้าในประเทศอินเดีย	2	บริษัท	ตามแผนการลงทุนที่กำาหนดไว้

	 3)	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น	จากกระแสเงินสดรับจากการดำาเนินงานที่เพิ่มขึ้น

 หนี้สินรวม 

 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	เท่ากับ	1,601	ล้านบาท	ลดลง	393	ล้านบาท	จาก	1,994	ล้านบาท	ณ	สิ้นปี	2560	สาเหตุหลักจากการ

ชำาระคืนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยทั้งเงินกู้ระยะสั้นและระยะยาว	โดยบริษัทฯ	ใช้กระแสเงินสดรับจากการดำาเนินงาน	และเงินสดรับจาก

การออกหุ้นเพิ่มทุนที่เสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรก	(IPO)	ในช่วงไตรมาสท่ี	1	ปี	2561	ส่งผลให้อัตราส่วนสภาพคล่อง

เพิ่มขึ้นเป็น	1.41	เท่า	จากเดิม	1.02	เท่า	ณ	สิ้นปี	อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	ลดลงเป็น	0.72	เท่า	จากเดิม	1.63	เท่า	ณ	

สิ้นปี	2560	และอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	ลดลงเป็น	0.52	เท่า	จากเดิม	1.27	เท่า	ณ	สิ้นปี	2560	

 ส่วนของผู้ถือหุ้น 

 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2561	เท่ากับ	2,223	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น	1,000	ล้านบาท	จาก	1,223	ล้านบาท	ณ	สิ้นปี	2560	ซึ่งสาเหตุหลัก

มาจากการออกหุ้นเพิ่มทุนที่เสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก	(IPO)	ในช่วงไตรมาสที่	1	ปี	2561

หน่วย  : ล้�นบ�ท

ณ วันที่

31 ธันว�คม 

2560

31 ธันว�คม 

2561

% 

เปลี่ยนแปลง

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

หนี้สินอื่น

รวมหนี้สิน

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำานาจควบคุม

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น

324	

1,162	

116	

1,601 

2,219	

4	

2,223 

330	

1,556	

108	

1,994 

1,217	

5	

1,223 

	-2%

	-25%

+7%

 -20%

+82%

	-28%

+82%
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  สภ�พคล่องและกระแสเงินสด

หน่วย  : ล้�นบ�ท

งวดร�ยปีสิ้นสุด วันที่

31 ธันว�คม 

2560

31 ธันว�คม 

2561

เปลี่ยนแปลง

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพิ่มขึ้น	(ลดลง)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้นสุทธิ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	ณ	วันต้นงวด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันปลายงวด

320	

(678)

443	

(5)

80 

46	

126 

207	

(443)

240	

(2)

3 

43	

46 

113

(235)

203

(3)

78

3

80

	 สำาหรับปี	2561	บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดเพิ่มขึ้น	80	ล้านบาท	จากงวดเดียวกันของปีก่อน	ส่งผลให้เงินสดและรายการเทียบเท่า

เงินสด	ณ	วันปลายงวด	เท่ากับ	126	ล้านบาท	

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน 

 บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดรับสุทธิจากกิจกรรมดำาเนินงานจำานวน	320	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น	113	ล้านบาท	จากงวดเดียวกันของปีก่อน	

สาเหตุหลักดังนี้	(1)	กำาไรจากการดำาเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินดำาเนินงานเพิ่มข้ึน	(2)	การลดลงของการ

เปลี่ยนแปลงในเงินทุนหมุนเวียน	และ	(3)	เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ลดลง

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 

 บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดจ่ายสุทธิจากกิจกรรมลงทุนจำานวน	678	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น	235	ล้านบาท	จากงวดเดียวกันของปีก่อน	

สาเหตุหลัก	ดังนี้	(1)	การลงทุนขยายกำาลังการผลิตเตาเผาปูน	ควิกไลม์	KK4	โรงงานแต่งแร่	และไซโลขนาดใหญ่	และ	(2)	การเพิ่ม

เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า	ในประเทศอินเดีย	ทั้ง	2	บริษัท

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 

 บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดรับสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงินจำานวน	443	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น	203	ล้านบาท	จากงวดเดียวกันของปีก่อน	

สาเหตุหลัก	ดังนี้	(1)	กระแสเงินสดรับสุทธิจากการออกหุ้นเพิ่มทุนที่เสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก	(IPO)	และ	(2)	

กระแสเงินสดจ่ายสุทธิจากการปรับปรุงโครงสร้างทางการเงิน	ซึ่งส่งผลในแง่บวกต่อภาระการชำาระหนี้ของบริษัทฯ	ที่ลดลงเมื่อเทียบ

กับโครงสร้างทางการเงินเดิม
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 อัตร�ส่วนท�งก�รเงินที่สำ�คัญ

อัตร�ส่วนท�งก�รเงิน

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันว�คม 

2559

31 ธันว�คม 

2560

31 ธันว�คม 

2561

หน่วย

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตราส่วนสภาพคล่อง

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย

ระยะเวลาชำาระหนี้

อัตราส่วนความสามารถในการทำากำาไร

อัตรากำาไรขั้นต้น

อัตรากำาไรสุทธิ	

อัตรากำาไรสุทธิ	(Normalized)

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	(Normalized)

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

1.41

52

52

47

33.86%

6.59%

7.37%

9.36%

10.45%

0.72

0.52

1.02

51

53

55

37.45%

4.93%

5.44%

9.53%

10.51%

1.63

1.27

0.68

45

59

54

38.37%

7.71%

7.71%

15.48%

15.48%

1.60

1.21

เท่า

วัน

วัน

วัน

%

%

%

%

%

เท่า

เท่า

หมายเหตุ : การคำานวณอัตราส่วนทางการเงิน	อ้างอิงจากคู่มือของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	

แผนก�รดำ�เนินง�น

	 บริษัทฯ	เป็นผู้นำาในอุตสาหกรรมปูนไลม์และผลิตภัณฑ์เคมีต่อเนื่องในภูมิภาคเอเชีย	มีฐานลูกค้าอยู่ในภาคอุตสาหกรรมที่หลาก

หลายทั้งในภูมิภาคเอเชีย	ออสเตรเลีย	และแอฟริกา	ภายใต้วิสัยทัศน์	“	กลุ่มบริษัทฯ	จะเป็นผู้นำา	1	ใน	10	อันดับแรกของโลกใน

อุตสาหกรรมปูนไลม์และผลิตภัณฑ์เคมีต่อเนื่อง	”	บริษัทฯ	จึงขยายธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง	ควบคู่ไปกับ

การพัฒนาองค์กร

 การขยายกำาลังการผลิตในประเทศอย่างต่อเนื่อง การก่อสร้างและติดต้ังเตาเผาปูนควิกไลม์	(KK4)	ท่ีโรงงานแก่งคอย	กำาลังการ

ผลิตติดตั้ง	73,000	ตันต่อปี	ได้สร้างแล้วเสร็จและได้เริ่มดำาเนินการผลิตเชิงพาณิชย์แล้วในวันที่	30	มกราคม	2562		รวมถึงการ

ก่อสร้างไซโลขนาดใหญ่ขนาดความจุ	12,000	ตัน	ซึ่งประมาณการแล้วเสร็จในไตรมาส	ที่	2	ปี	2562	จะทำาให้บริษัทฯ	สามารถที่จะลด

ต้นทุน	และบริหารการจัดเก็บสินค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

 การลดต้นทุนการผลิต บริษัทฯ	ได้ดำาเนินการก่อสร้างโครงการผลิตแร่หินปูนเคมีบด	ที่โรงแต่งแร่เหมืองทับกวาง	ผลิตแร่หินปูน

เคมีบดกำาลังการผลิตติดตั้ง	108,000	ตันต่อปี	เพื่อลดต้นทุนค่าขนส่งในการนำาแร่หินปูนเคมีไปผลิตเป็นแร่หินปูนเคมีบดที่โรงงาน

พระพุทธบาท	เป็นการเพิ่มโอกาสในการทำากำาไร	โดยโครงการดังกล่าวขณะนี้อยู่ในระหว่างการก่อสร้างและติดตั้งเครื่องจักร	คาดว่า

จะสามารถเปิดดำาเนินการได้ภายในปี	2562
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 การขยายฐานการผลิตไปยังต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการรองรับความต้องการของตลาด	บริษัทฯได้ร่วมลงทุน

ในกิจการร่วมค้า	2	บริษัท	ในประเทศอินเดีย	ได้แก่	Siriman	Chemicals	เพื่อผลิตและจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์	ที่เมือง	 

Visakhapatnam	และ	Easternbulk	Lime	Products	เพ่ือผลิตและจำาหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์ท่ีเมือง	Tuticorin	โดยมีสัดส่วน

การถือหุ้นร้อยละ	50	ทั้ง	2	ราย	โดยทั้ง	2	แห่งอยู่ในระหว่างการก่อสร้างและติดต้ังเตาเผาปูนไลม์	โดยโรงงานท้ัง	2	แห่งคาดว่าจะ

สามารถเริ่มดำาเนินการเชิงพาณิชย์ได้	ตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้

 การขยายโอกาสทางธุรกิจ เมื่อวันที่	21	มกราคม	2562	บริษัทฯ	ได้ลงนามในสัญญาร่วมทุน	กับผู้ร่วมทุน	2	รายจากประเทศ

เยอรมันได้แก่	BERGMANN	KALK	HOLDING	GmbH	และ	KALKWERKE	H.	OETELSHOFEN	GmbH	&	Co.	KG	ซึ่งเป็นผู้

ประกอบการที่มีประสบการณ์ในธุรกิจที่เกี่ยวเน่ืองกับวัสดุสำาหรับอุตสาหกรรมก่อสร้าง	จัดตั้งบริษัทร่วมทุนในประเทศไทยเพื่อ

พัฒนา	ผลิต	และจำาหน่ายวัสดุสำาหรับอุตสาหกรรมก่อสร้าง	เพ่ือจำาหน่ายในประเทศไทยและส่งออกไปสู่ประเทศอ่ืนในภูมิภาคเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต้	โดยบริษัทฯ	มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ	51	

 

 นโยบายการจ่ายปันผล	บริษัทฯ	ยังคงนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ	40	ของ	กำาไรสุทธิตามงบการเงินรวมหลังหัก

ภาษีเงินได้นิติบุคคล	และเงินสำารองต่าง	ๆ	ทุกประเภทตามท่ีกำาหนดไว้ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ	นอกจากน้ี	การจ่าย

เงินปันผลดังกล่าวจะต้องไม่เกินกว่ากำาไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ	ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับกระแสเงินสด	ผลประกอบการ	โครงสร้าง

ทางการเงิน	แผนการลงทุน	เงื่อนไข	ข้อกำาหนดในสัญญาต่าง	ๆ 	ที่บริษัทฯ	ผูกพันอยู่	ความจำาเป็นและความเหมาะสมอื่น	ๆ ในอนาคต	

รวมถึงความสมำ่าเสมอในการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น
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ร�ยง�นของผู้สอบบัญชี งบก�รเงินและหม�ยเหตุประกอบ

งบก�รเงิน

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั เคมีแมน จาํกดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั เคมีแมน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (กลุ่มบริษทั) ซึ� ง

ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม งบแสดง                       

การเปลี�ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบกระแสเงินสดรวม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที�สาํคญั และไดต้รวจสอบงบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษทั เคมีแมน จาํกดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นว่างบการเงินขา้งตน้นี�แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 ผลการดาํเนินงานและกระแส               

เงินสด สาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนัของบริษทั เคมีแมน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษทั 

เคมีแมน จาํกดั (มหาชน)  โดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก

กลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีที�กาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนที�

เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดดา้นจรรยาบรรณอื�น ๆ ตามที�ระบุใน

ขอ้กาํหนดนั�นดว้ย ขา้พเจา้เชื�อวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที�ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใชเ้ป็นเกณฑ์

ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เรื�องสําคญัในการตรวจสอบ  

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบคือเรื�องต่าง ๆ ที�มีนยัสาํคญัที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวชิาชีพของขา้พเจา้ใน

การตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรื�องเหล่านี�มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ                                     

งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั�งนี� ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับ

เรื�องเหล่านี�  

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผิดชอบที�ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ

งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซึ�งไดร้วมความรับผิดชอบที�เกี�ยวกบัเรื�องเหล่านี�ดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้ได้

รวมวิธีการตรวจสอบที�ออกแบบมาเพื�อตอบสนองต่อการประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริง

อนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซึ� งไดร้วมวิธีการตรวจสอบสาํหรับเรื�อง

เหล่านี�ดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 
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เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบสาํหรับแต่ละเรื�องมีดงัต่อไปนี�  

การรับรู้รายได้จากการขาย 

รายไดจ้ากการขายผลิตภณัฑเ์คมีภณัฑที์�ใชใ้นอุตสาหกรรมเป็นรายการที�มีสาระสาํคญั โดยมีมูลค่าของการขาย

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 จาํนวน 2,423 ลา้นบาท ซึ�งส่งผลกระทบโดยตรงต่อกาํไรขาดทุนของ

กลุ่มบริษทั รวมถึงกลุ่มบริษทัมีลูกคา้จาํนวนมากราย และมีเงื�อนไขในการรับรู้รายไดที้�หลากหลาย ดงันั�น                          

จึงมีความเสี�ยงเกี�ยวกบัมูลค่าและระยะเวลาในการรับรู้รายไดจ้ากการขายโดยเฉพาะในช่วงใกลสิ้�นปี 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบการรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทั โดยการประเมินและทดสอบความมีประสิทธิภาพของระบบ

สารสนเทศและระบบการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัที�เกี�ยวขอ้งกบัวงจรรายไดโ้ดยเฉพาะการทดสอบที�

ตอบสนองเรื�องความถูกตอ้งและรอบเวลาในการรับรู้รายไดใ้นงบการเงินของกลุ่มบริษทั โดยการสอบถาม

ผูร้ับผิดชอบ ทาํความเขา้ใจ และสุ่มตวัอยา่งรายการเพื�อทดสอบการปฏิบติัตามการควบคุมที�กลุ่มบริษทัออกแบบไว ้

สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายที�เกิดขึ�นในระหวา่งปี และช่วงใกลสิ้�นรอบระยะเวลาบญัชี                                    

โดยใหค้วามสาํคญัในการทดสอบเป็นพิเศษในการขยายขอบเขตการสุ่มตรวจสอบเอกสารช่วงใกลสิ้�น                              

รอบระยะเวลาบัญชี สอบทานใบลดหนี� ที�กลุ่มบริษทัออกภายหลงัวนัสิ�นรอบระยะเวลาบญัชีและวิเคราะห์

เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายไดแ้บบแยกย่อย (Disaggregated data) เพื�อตรวจสอบความผิดปกติที�อาจเกิดขึ�นของ

รายการขายตลอดรอบระยะเวลาบญัชี โดยเฉพาะรายการบญัชีที�ทาํผา่นใบสาํคญัทั�วไป 

ข้อมูลอื�น  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื�น ซึ� งรวมถึงขอ้มูลที�รวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่รวมถึง

งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีที�แสดงอยูใ่นรายงานนั�น) ซึ� งคาดวา่จะถูกจดัเตรียมใหก้บัขา้พเจา้ภายหลงั

วนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี�  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื�นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการใหค้วาม

เชื�อมั�นในรูปแบบใด ๆ ต่อขอ้มูลอื�นนั�น 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาวา่ขอ้มูลอื�นนั�นมี

ความขดัแยง้ที�มีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ที�ไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่ หรือ

ปรากฏวา่ขอ้มูลอื�นแสดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทัตามที�กล่าวขา้งตน้แลว้ และหากสรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลที�

ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะสื�อสารเรื�องดงักล่าวใหผู้มี้หนา้ที�ในการกาํกบัดแูลทราบเพื�อใหมี้

การดาํเนินการแกไ้ขที�เหมาะสมต่อไป 
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ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที�ในการกํากบัดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหารมีหนา้ที�รบัผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านี�โดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตรฐาน                                                                 

การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี�ยวกบัการควบคุมภายในที�ผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพื�อใหส้ามารถ

จดัทาํงบการเงินที�ปราศจากการแสดงขอ้มลูที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงาน

ต่อเนื�อง การเปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื�องในกรณีที�มีเรื�องดงักล่าว  และการใชเ้กณฑก์ารบญัชี

สาํหรับกิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั�งใจที�จะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุดาํเนินงานหรือไม่

สามารถดาํเนินงานต่อเนื�องอีกต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลมีหนา้ที�ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของ                                                                      

กลุ่มบริษทั  

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื�อใหไ้ดค้วามเชื�อมั�นอยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึ� งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเชื�อมั�นอยา่งสมเหตุสมผล 

คือความเชื�อมั�นในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี

จะสามารถตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัที�มีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจ

เกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระสาํคญัเมื�อคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้า่รายการที�ขดัต่อ

ขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงิน                                                       

จากการใชง้บการเงินเหล่านี�  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสยัเยี�ยง       

ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปนี�ดว้ย 

• ระบุและประเมินความเสี�ยงที�อาจมีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน 

ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนอง

ต่อความเสี�ยงเหล่านั�น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑใ์น              

การแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัซึ�งเป็น

ผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้
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ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตาม

ขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธี                 

การตรวจสอบใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไมใ่ช่เพื�อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�ผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการ 

ทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งที�ผูบ้ริหารจดัทาํ 

• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับกิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องของผูบ้ริหาร 

และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญัที�เกี�ยวกบัเหตุการณ์ 

หรือสถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัใน                     

การดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญั ขา้พเจา้

จะตอ้งใหข้อ้สังเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งใน                    

งบการเงิน หรือหากเห็นว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นที�เปลี�ยนแปลงไป 

ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ�นอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีของ

ขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยุด                    

การดาํเนินงานต่อเนื�องได ้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง 

ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที�เกิดขึ�นโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรือไม ่ 

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอยา่งเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ

หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบ

ต่อการกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็น

ผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลในเรื�องตา่ง ๆ ซึ� งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามที�ไดว้างแผนไว ้ประเด็นที�มีนยัสาํคญัที�พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องที�มีนยัสาํคญัในระบบ           

การควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้ง

กบัความเป็นอิสระและไดสื้�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ทั�งหมดตลอดจนเรื�องอื�น

ซึ�งขา้พเจา้เชื�อวา่มีเหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที�

ขา้พเจา้ใชเ้พื�อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
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จากเรื�องทั�งหลายที�สื�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเรื�องต่าง ๆ ที�มีนยัสาํคญัที�สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรื�องเหล่านี�ไวใ้น

รายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัห้ามไม่ใหเ้ปิดเผยเรื�องดงักล่าวต่อสาธารณะ หรือใน

สถานการณ์ที�ยากที�จะเกิดขึ�น ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ

ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ที�ผูมี้ส่วนไดเ้สีย

สาธารณะจะไดจ้ากการสื�อสารดงักล่าว 

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบันี�  

 

 

 

กฤษดา เลิศวนา 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4958 

บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

กรุงเทพฯ: 27 กุมภาพนัธ ์2562 
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บริษัท เคมีแมน จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 125,991,606          45,733,670         84,375,571         14,156,688        

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 8 412,294,209          388,465,922       418,942,067       381,544,742      

ลูกหนี�จากการขายผอ่นชาํระที�ถึง

   กาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 9 4,878,222              2,163,626           4,878,222           2,163,626          

สินคา้คงเหลือ 10 312,466,851          279,913,156       265,194,242       243,285,662      

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 19,130,658            22,726,115         18,574,975         22,494,788        

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 874,761,546          739,002,489       791,965,077       663,645,506      

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินฝากประจาํที�ติดภาระคํ�าประกนั 501,651                 559,601              -                         -                         

ลูกหนี�จากการขายผอ่นชาํระ - สุทธิจากส่วนที�ถึง

   กาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 9 44,614,863            49,864,832         44,614,863         49,864,832        

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 -                            -                         4,185,012           4,216,446          

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                            -                         120,836,746       128,108,282      

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 107,829,858          13,853,316         116,579,990       15,083,016        

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 13 2,550,402,942       2,256,313,402    2,526,692,639    2,225,134,835   

สินแร่ 14 100,817,992          107,515,742       100,817,992       107,515,742      

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างโรงงานและเครื�องจกัร 95,956,271            6,655,354           95,956,271         6,655,354          

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 5,076,243              7,988,968           -                         -                         

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 23 37,232,723            27,444,688         28,235,384         13,713,500        

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 7,102,443              7,326,836           5,256,059           5,271,158          

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 2,949,534,986       2,477,522,739    3,043,174,956    2,555,563,165   

รวมสินทรัพย์ 3,824,296,532       3,216,525,228    3,835,140,033    3,219,208,671   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ



136 ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1 บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

บริษัท เคมีแมน จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 15 154,516,555          263,871,659       154,516,555       263,871,659      

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 16 323,524,345          329,889,208       299,651,412       302,413,950      

ส่วนของหนี� สินตามสญัญาเช่าการเงินที�ถึงกาํหนด

   ชาํระภายในหนึ�งปี 17 22,131,137            24,410,081         22,043,163         24,410,081        

ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวที�ถึงกาํหนด

   ชาํระภายในหนึ�งปี 18 80,242,908            71,765,860         80,242,908         71,765,860        

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 37,859,054            33,633,925         30,132,562         31,520,468        

รวมหนี�สินหมุนเวยีน 618,273,999          723,570,733       586,586,600       693,982,018      

หนี�สินไม่หมุนเวยีน

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วน

   ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 17 42,453,582            58,926,633         42,226,160         58,926,633        

เงินกูย้ืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนด

   ชาํระภายในหนึ�งปี 18 862,934,908          1,136,755,042    862,934,908       1,136,755,042   

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 19 62,808,489            57,230,747         61,694,547         56,325,856        

หนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 23 303,142                 664,408              302,982              651,093             

หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น 14,531,098            16,677,807         14,490,048         16,541,245        

รวมหนี�สินไม่หมุนเวยีน 983,031,219          1,270,254,637    981,648,645       1,269,199,869   

รวมหนี�สิน 1,601,305,218       1,993,825,370    1,568,235,245    1,963,181,887   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้

   ทุนจดทะเบียน

      หุน้สามญั 1,000 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 1,000,000,000       1,000,000,000    1,000,000,000    1,000,000,000   

   ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

      หุน้สามญั 960 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 20

         (2560: หุน้สามญั 720 ลา้นหุน้ 

            มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) 960,000,000          720,000,000       960,000,000       720,000,000      

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 20 736,842,515          77,000,000         736,842,515       77,000,000        

ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 28,996,825            28,996,825         28,996,825         28,996,825        

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 21 64,300,000            56,300,000         64,300,000         56,300,000        

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 447,128,488          340,500,236       476,765,448       373,729,959      

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุน้ (18,149,099)           (5,466,118)         -                         -                         

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 2,219,118,729       1,217,330,943    2,266,904,788    1,256,026,784   

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 3,872,585              5,368,915           -                         -                         

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 2,222,991,314       1,222,699,858    2,266,904,788    1,256,026,784   

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 3,824,296,532       3,216,525,228    3,835,140,033    3,219,208,671   

-                            -                         -                         -                         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

กรรมการ

(หน่วย: บาท)

บริษัท เคมีแมน จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

กําไรขาดทุน:

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 2,423,359,917      2,198,122,246      2,180,741,447      1,955,222,963      

รายไดอื้�น 22,146,738           17,110,025           15,446,605           16,208,400           

กาํไรจากอตัราแลกเปลี�ยน 1,897,107             -                           1,799,512             -                           

รวมรายได้ 2,447,403,762      2,215,232,271      2,197,987,564      1,971,431,363      

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขาย 1,602,712,500      1,375,030,385      1,484,410,782      1,262,967,640      

ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจาํหน่าย 458,245,155         441,635,350         380,009,664         353,298,292         

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 172,831,248         219,267,818         129,558,700         181,833,023         

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยน -                           6,555,231             -                           6,630,006             

รวมค่าใช้จ่าย 2,233,788,903      2,042,488,784      1,993,979,146      1,804,728,961      

กําไรก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 

  ค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 213,614,859         172,743,487         204,008,418         166,702,402         

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 (3,792,403)            (894,084)               -                           -                           

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 209,822,456         171,849,403         204,008,418         166,702,402         

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน (57,365,919)          (62,586,186)          (57,340,329)          (62,639,895)          

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 152,456,537         109,263,217         146,668,089         104,062,507         

รายไดภ้าษีเงินได้ 23 8,813,049             42,245                  12,367,400           1,505,697             

กําไรสําหรับปี 161,269,586         109,305,462         159,035,489         105,568,204         

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น:

รายการที�จะถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน

   ที�เป็นเงินตราต่างประเทศ - สุทธิจากภาษเีงินได้ (12,820,645)          (3,805,891)            -                           -                           

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี (12,820,645)          (3,805,891)            -                           -                           

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 148,448,941         105,499,571         159,035,489         105,568,204         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท เคมีแมน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

การแบ่งปันกําไร

ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 162,628,252         109,579,075         159,035,489         105,568,204         

ส่วนที�เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไมม่ีอาํนาจควบคุมของบริษทัย่อย (1,358,666)            (273,613)               

161,269,586         109,305,462         

การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม

ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 149,945,271         106,481,527         159,035,489         105,568,204         

ส่วนที�เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไมม่ีอาํนาจควบคุมของบริษทัย่อย (1,496,330)            (981,956)               

148,448,941         105,499,571         

กําไรต่อหุ้น 25

กาํไรต่อหุน้ขั�นพื�นฐาน

   กาํไรส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 0.18                      0.16                      0.17                      0.15                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

บริษัท เคมีแมน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กาํไรก่อนภาษี 152,456,537       109,263,217       146,668,089       104,062,507       

รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษเีป็นเงินสดรับ (จ่าย)

   จากกิจกรรมดาํเนินงาน

   ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 187,287,653       160,040,262       179,038,310       154,121,631       

   หนี�สงสยัจะสูญ 6,497,337           -                         -                         -                         

   การปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ -                         389,830              -                         -                         

   ขาดทุน (กาํไร) จากการจาํหน่ายอาคาร อุปกรณ์และยานพาหนะ 2,772,922           (1,566,469)          2,762,011           (992,165)             

   ตดัจาํหน่ายที�ดิน อาคาร อุปกรณ์และยานพาหนะ 291,119              5,597,578           291,119              5,597,578           

   ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 7,402,850           8,152,960           7,090,831           7,228,838           

   ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง 1,865,857           5,658,132           4,741,324           5,184,102           

   ขาดทุนจากสญัญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้

       ที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง 9,881                  -                         9,881                  -                         

   ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัย่อย -                         -                         -                         690,465              

   ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 3,792,403           894,084              -                         -                         

   ดอกเบี�ยรบั (2,730,529)          (2,677,327)          (2,930,848)          (2,940,079)          

   ค่าใชจ่้ายดอกเบี�ย 57,365,919         60,983,119         57,340,329         61,036,827         

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์

   และหนี� สินดาํเนินงาน 417,011,949       346,735,386       395,011,046       333,989,704       

สินทรพัยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ�น) ลดลง

   ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น (31,735,574)        (54,120,821)        (41,752,644)        (33,379,976)        

   สินคา้คงเหลือ (32,553,695)        (26,267,114)        (21,908,580)        (17,726,502)        

   ลูกหนี�จากการขายผ่อนชาํระ 2,163,626           2,258,088           2,163,626           2,258,088           

   สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 4,212,194           (9,476,940)          4,536,468           (9,420,996)          

   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 224,393              (3,423,154)          15,099                (4,245,793)          

หนี� สินดาํเนินงานเพิ�มขึ�น (ลดลง)

   เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น 16,458,765         26,444,394         27,336,766         18,049,555         

   หนี� สินหมุนเวียนอื�น 4,242,463           4,859,691           (1,370,572)          4,737,126           

   จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (1,722,140)          (340,030)             (1,722,140)          (340,030)             

   หนี� สินไมห่มุนเวียนอื�น (2,897,188)          (2,570,249)          (2,801,676)          (1,959,415)          

เงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 375,404,793       284,099,251       359,507,393       291,961,761       

   จ่ายดอกเบี�ย (54,679,203)        (62,173,943)        (54,655,627)        (62,227,652)        

   จ่ายภาษีเงินได้ (630,330)             (15,997,519)        (630,247)             (15,997,519)        

   เงินสดรับจากการขอคืนภาษีเงินไดห้กั ณ ที�จ่าย -                         1,039,839           -                         1,039,839           

เงินสดสุทธิจากกจิกรรมดําเนินงาน 320,095,260       206,967,628       304,221,519       214,776,429       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท เคมีแมน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัลดลง -                         -                         -                         426,792              

เงินลงทุนในบริษทัย่อยเพิ�มขึ�น -                         -                         -                         (2,177,875)          

เงินลงทุนในการร่วมคา้เพิ�มขึ�น (101,496,974)      (15,083,016)        (101,496,974)      (15,083,016)        

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างโรงงานและเครื�องจกัร (95,956,271)        (6,655,354)          (95,956,271)        (6,655,354)          

ซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (485,113,113)      (428,421,181)      (484,436,102)      (427,923,838)      

เงินจ่ายค่าสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                         (883,637)             -                         -                         

ดอกเบี�ยรบั 2,688,900           4,876,260           2,930,479           5,139,011           

เงินสดรบัจากการจาํหน่ายอาคาร อุปกรณ์และยานพาหนะ 1,935,936           3,639,569           1,934,069           1,949,659           

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (677,941,522)      (442,527,359)      (677,024,799)      (444,324,621)      

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินลดลง (109,355,104)      (130,091,901)      (109,355,104)      (130,091,901)      

ชาํระหนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน (25,993,103)        (33,811,898)        (25,963,653)        (33,811,898)        

เงินสดรบัจากเงินกูย้ืมระยะยาว 959,440,000       1,220,969,977    959,440,000       1,220,969,977    

ชาํระคืนเงินกูย้ืมระยะยาว (1,227,189,000)   (857,813,779)      (1,227,189,000)   (857,813,779)      

เงินสดจ่ายค่าธรรมเนียมเงินกูร้ะยะยาว (3,250,000)          (6,070,000)          (3,250,000)          (6,070,000)          

เงินสดรบัจากเงินกูย้ืมจากผูถื้อหุน้ -                         1,214,000,000    -                         1,214,000,000    

ชาํระคืนเงินกูย้ืมจากผูถื้อหุน้ -                         (1,214,000,000)   -                         (1,214,000,000)   

ชาํระคืนเงินกูย้ืมจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั -                         -                         -                         (9,100,500)          

เงินสดรบัจากการเพิ�มทุน 921,600,000       147,000,000       921,600,000       147,000,000       

เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายทางตรงในการเสนอขายหุน้ (24,260,080)        -                         (24,260,080)        -                         

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล (48,000,000)        (100,100,000)      (48,000,000)        (100,100,000)      

เงินสดสุทธิจากกจิกรรมจัดหาเงนิ 442,992,713       240,082,399       443,022,163       230,981,899       

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินลดลง (4,888,515)          (1,896,859)          -                         -                         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�นสุทธิ 80,257,936         2,625,809           70,218,883         1,433,707           

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 45,733,670         43,107,861         14,156,688         12,722,981         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 125,991,606       45,733,670         84,375,571         14,156,688         

-                         -                         -                         -                         

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ�มเติม

รายการที�ไมใ่ช่เงินสด

   โอนเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างโรงงานและเครื�องจกัรเป็น

      ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 6,655,354           4,536,297           6,655,354           4,536,297           

   เจา้หนี� ค่าซื�อสินทรพัยเ์พิ�มขึ�น 22,524,463         -                         22,524,463         -                         

   สินทรัพยไ์ดม้าภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน 7,241,108           63,609,486         6,896,262           63,609,486         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

บริษัท เคมีแมน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561
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บริษัท เคมีแมน จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561 

1. ข้อมูลทั�วไป 

 บริษัท เคมีแมน จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชน ซึ� งจัดตั�งขึ� นและมีภูมิลาํเนาใน

ประเทศไทย ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือการผลิตและจาํหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์ ที�อยู่ตามที�                

จดทะเบียนของบริษัทฯตั� งอยู่ที�  195/11-12 อาคารเลครัชดา ออฟฟิส คอมเพล็กส์ 2 ชั� น  10-11                         

ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร และมีโรงงาน 4 แห่งอยู่ที�จงัหวดัสระบุรี 

และจงัหวดัระยอง 

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี� จดัทาํขึ�นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�กาํหนดในพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี 

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัที�                        

11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัที�บริษทัฯใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบบั

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี� 
 งบการเงินนี� ได้จดัทําขึ� นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเวน้แต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื�นในนโยบาย               

การบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี� ได้จัดทําขึ� นโดยรวมงบการเงินของบริษัท  เคมีแมน  จํากัด  (มหาชน)                      

(ซึ� งต่อไปนี� เรียกว่า “บริษทัฯ”) และบริษทัย่อย (ซึ�งตอ่ไปนี� เรียกว่า “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปนี�  

  จดัตั�งขึ�นใน อตัราร้อยละ 

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุน้ 

   2561 2560 

   ร้อยละ ร้อยละ 

บริษทั ทบักวาง จาํกดั หยุดดาํเนินกิจการ ไทย 99.99 99.99 

Chememan Australia Pty. Ltd. จาํหน่ายแร่หินปูนเคมีและปนูไลม ์ ออสเตรเลยี 99.99 99.99 

Northman Company Limited จดัหาแหล่งวตัถุดิบ ศึกษาตลาด

และสร้างฐานลูกคา้ในประเทศ

เวียดนาม รวมถึงตรวจสอบ

คุณภาพสินคา้ที�จดัหาไดจ้าก

ประเทศเวียดนาม 

เวียดนาม 100.00 100.00 
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  จดัตั�งขึ�นใน อตัราร้อยละ 

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุน้ 

   2561 2560 

   ร้อยละ ร้อยละ 

Chememan International Pte. Ltd. จดทะเบียนเลกิกิจการแลว้ สิงคโปร์ - 100.00 

Chememan Lao Company Limited ผลิตและจาํหน่ายแร่หินปูนเคมีและ

ปนูไลม ์

ลาว 60.00 60.00 

Chememan India Private Limited ศึกษาตลาดและสร้างฐานลูกคา้ใน

ประเทศอินเดยี 

อนิเดีย 99.99 99.99 

ข) บริษทัฯจะถือวา่มีการควบคุมกิจการที�เขา้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บ

หรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการที�เขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสั�งการ

กิจกรรมที�ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั�นได ้ 

ค) บริษัทฯนํางบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดทํางบการเงินรวมตั� งแต่วนัที�บริษัทฯ         

มีอาํนาจในการควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัที�บริษทัฯสิ�นสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั�น   

ง) งบการเงินของบริษทัย่อยได้จดัทาํขึ� นโดยใช้นโยบายการบัญชีที�สําคัญเช่นเดียวกันกับของ

บริษทัฯ 

จ) สินทรัพยแ์ละหนี� สินตามงบการเงินของบริษทัย่อยซึ� งจดัตั�งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาท

โดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใชจ้่ายแปลงค่าเป็น

เงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลี�ยนถวัเฉลี�ยรายเดือน ผลต่างซึ�งเกิดขึ�นจากการแปลงค่าดงักล่าวได้

แสดงไวเ้ป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที�เป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดง

การเปลี�ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้น   

ฉ) ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและบริษทัย่อย รายการคา้ระหว่างกนัที�มีสาระสําคญัไดถู้กตดัออก

จากงบการเงินรวมนี�แลว้  

ช) ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิ

ของบริษัทย่อยส่วนที�ไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของ

กาํไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ตามวิธีราคาทุน 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 
ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เริ�มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน                

การรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จํานวนหลายฉบับ ซึ� งมีผลบังคับใช้สําหรับ                    

งบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบัญชีที� เริ� มในหรือหลังว ันที�  1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบัติ  มาตรฐาน                              

การรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหม้ีขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชัดเจนเกี�ยวกับ                      

การเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือ

ปฏิบติันี�ไมมี่ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�จะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบัญชีที�เริ�ม

ในหรือหลังวนัที� 1 มกราคม 2562 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบับใหม่จาํนวนหลายฉบบั ซึ� งมีผลบังคบัใช้สําหรับ            

งบการเงินที� มีรอบระยะเวลาบัญชีที� เริ� มในหรือหลังว ันที�  1 มกราคม 2562 มาตรฐานการรายงาน                            

ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ขึ�นเพื�อใหมี้เนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบัญชีและ

การใหแ้นวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 

ฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษทัย่อยเชื�อว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงดงักล่าว

ส่วนใหญ่จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่องบการเงินเมื�อนํามาถือปฏิบัติ อย่างไรก็ตาม 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ซึ� งไดมี้การเปลี�ยนแปลงหลกัการสาํคญั สามารถสรุปไดด้งันี�  

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที� 15 เรื�อง รายได้จากสัญญาที�ทํากับลูกค้า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที�  15 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐาน 

การบญัชีที�เกี�ยวขอ้งต่อไปนี�  

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง สญัญาก่อสร้าง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง รายได ้

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 31 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง รายได ้- รายการแลกเปลี�ยนเกี�ยวกบั

บริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 13 

(ปรับปรุง 2560) 

เรื�อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 15 

(ปรับปรุง 2560) 

เรื�อง สญัญาสาํหรับการก่อสร้าง

อสังหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 18 

(ปรับปรุง 2560)  

เรื�อง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 
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กิจการต้องใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 15 กับสัญญาที�ทํากับลูกค้าทุกสัญญา ยกเวน้

สัญญาที�อยู่ในขอบเขตของมาตรฐานการบัญชีฉบบัอื�น มาตรฐานฉบบันี�ได้กาํหนดหลกัการ 5 ขั�นตอน

สําหรับการรับรู้รายได้ที� เกิดขึ� นจากสัญญาที�ท ํากับลูกค้า โดยกิจการจะรับรู้รายได้ในจํานวนเงิน 

ที�สะท้อนถึงสิ� งตอบแทนที�กิจการคาดว่าจะมีสิทธิไดรั้บจากการแลกเปลี�ยนสินค้าหรือบริการที�ได้ส่ง

มอบให้แก่ลูกค้า และกําหนดให้กิจการต้องใช้ดุลยพินิจและพิจารณาข้อเท็จจริงและเหตุการณ์ 

ที�เกี�ยวขอ้งทั�งหมดในการพิจารณาตามหลกัการในแต่ละขั�นตอน  

ฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยเชื�อว่ามาตรฐานฉบับดังกล่าว จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็น

สาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัย่อย 

ค. มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทางการเงินที�จะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงนิที�มี

รอบระยะเวลาบัญชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2563 

ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทาง

การเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน 

ฉบบัที� 9 เครื�องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัที� 32  การแสดงรายการเครื�องมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 16 การป้องกนัความเสี�ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 

ฉบบัที� 19 การชาํระหนี� สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกี�ยวกับการจดัประเภทและ                    

การวดัมูลค่าเครื�องมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภท

ของตราสารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business 

Model) หลกัการเกี�ยวกับวิธีการคาํนวนการดอ้ยค่าของเครื�องมือทางการเงินโดยใช้แนวคิดของผล

ขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น และหลกัการเกี�ยวกับการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง รวมถึงการ

แสดงรายการและการเปิด เผยข้อมูล เค รื� องมือทางการเงิน  และเมื� อมาต รฐานก ารรายงาน 

ทางการเงินกลุ่มนี� มีผลบังคับใช้ จะทําให้มาตรฐานการบัญชี การตีความมาตรฐานการบัญชี และ 

แนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัที�มีผลบงัคบัใชอ้ยู่ในปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

 ปัจจุบันฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที�อาจมีต่อ                       

งบการเงินในปีที�เริ�มนาํมาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั 
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4. นโยบายการบญัชีที�สําคญั 

4.1 การรับรู้รายได้ 

 ขายสินค้า 
 รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เมื�อบริษทัฯและบริษทัย่อยไดโ้อนความเสี�ยงและผลตอบแทนที�เป็น

นัยสําคัญของความเป็นเจา้ของสินค้าให้กับผูซื้� อแลว้ รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาใน

ใบกาํกบัสินคา้โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม สําหรบัสินคา้ที�ไดส่้งมอบหลงัจากหักส่วนลดแลว้  

 รายได้จากการขายผ่อนชาํระ 

 บริษทัฯรับรู้รายไดจ้ากการขายผ่อนชาํระ ณ วนัที�ขาย ซึ�งราคาขายเป็นราคาที�ไม่รวมดอกเบี�ยและเป็น

มูลค่าปัจจุบันของสิ� งตอบแทน ซึ� งคํานวณโดยคิดลดจากลูกหนี� ค่างวดด้วยอัตราผลตอบแทนที�

กาํหนดขึ�น รายไดส่้วนที�เป็นดอกเบี�ยจะรับรู้เป็นรายไดโ้ดยใชอ้ตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง 

 ดอกเบี �ยรับ 

 ดอกเบี�ยรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง 

4.2 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั�นที�มี

สภาพคล่องสูง ซึ� งถึงกําหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน  3 เดือนนับจากวนัที�ได้มาและไม่มี

ขอ้จาํกดัในการเบิกใช ้

4.3 ลูกหนี�การค้า 

 ลูกหนี�การค้าแสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกค่าเผื�อหนี�

สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที�อาจเกิดขึ� นจากการเก็บเงินจากลูกหนี� ไม่ได้ ซึ� ง

โดยทั�วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวเิคราะห์อายหุนี�  

4.4 สินค้าคงเหลือ 

 สินค้าสําเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนัก) หรือ

มูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากว่า ราคาทุนดงักล่าววดัมูลค่าตามวิธีตน้ทุนมาตรฐานซึ� ง

ใกลเ้คียงกบัตน้ทุนจริง และประกอบดว้ยตน้ทุนวตัถุดิบ แรงงานและค่าโสหุย้ในการผลิต 

 วตัถุดิบ อะไหล่และวสัดุโรงงานแสดงมูลค่าตามราคาทุนถวัเฉลี�ยหรือมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่

ราคาใดจะตํ�ากวา่ และจะถือเป็นส่วนหนึ�งของตน้ทุนการผลิตเมื�อมีการเบิกใช ้

 



149ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น )

 6

4.5 เงนิลงทุน 

ก) เงินลงทุนในการร่วมคา้ที�แสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย  

ข) เงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ที�แสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธี

ราคาทนุ  

บริษทัฯใชว้ธีิถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัในการคาํนวณตน้ทุนของเงินทุน 

ในกรณีที�มีการโอนเปลี�ยนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ� งไปเป็นอีกประเภทหนึ�ง บริษทัฯจะปรับ

มูลค่าของเงินลงทุนดังกล่าวใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วันที� โอนเปลี�ยนประเภทเงินลงทุน                                                             

ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที�โอนจะบันทึกในส่วนของกําไรหรือ

ขาดทุนหรือแสดงเป็นองค์ประกอบอื�นของส่วนของผู ้ถือหุ้นแล้วแต่ประเภทของเงินลงทุนที�ม ี                    

การโอนเปลี�ยน 

4.6  ที�ดนิ อาคารและอปุกรณ์ และค่าเสื�อมราคา 

 ที�ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื�อมราคาสะสม 

และค่าเผื�อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

  ค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเสน้ตรงตามอายกุารให้

ประโยชนโ์ดยประมาณดงันี�  

ส่วนปรับปรุงที�ดิน - � ถึง 20 ปี 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร - 5 ถึง 30 ปี 

เครื�องจกัรและอุปกรณ์ - 5 ถึง 30 ปี 

เครื�องตกแต่ง ติดตั�งและเครื�องใชส้าํนกังาน - 3 ถึง 10 ปี 

ยานพาหนะ - 3 ถึง 10 ปี 

 ยกเวน้ค่าเสื�อมราคาของเตาเผาปูนขาวและหมอ้บดถ่านหินคํานวณโดยวิธีจาํนวนหน่วยผลผลิต                   

ซึ� งประมาณจาํนวนผลผลิตไวที้� 0.6 ถึง 3.2 ลา้นตนั 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกค่าเสื�อมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน  

 ไม่มีการคิดค่าเสื�อมราคาสาํหรับที�ดินและสินทรัพยร์ะหวา่งติดตั�งและก่อสร้าง 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยตดัรายการที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื�อจาํหน่ายสินทรัพย์หรือ

คาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการ               

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย ์จะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเมื�อบริษทัฯและ

บริษทัยอ่ยตดัรายการสินทรัพยน์ั�นออกจากบญัชี 
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4.7 ต้นทุนการกู้ยืม 

 ตน้ทุนการกูยื้มของเงินกูที้�ใชใ้นการจดัหาหรือก่อสร้างสินทรัพยที์�ตอ้งใชร้ะยะเวลานานในการแปลง

สภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ไดถู้กนาํไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกวา่สินทรัพยน์ั�นจะอยู่ใน

สภาพพร้อมที�จะใช้ได้ตามที�มุ่งประสงค์  ส่วนต้นทุนการกู ้ยืมอื�นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที� เกิด

รายการ ตน้ทุนการกูย้ืมประกอบดว้ยดอกเบี�ยและตน้ทุนอื�นที�เกิดขึ�นจากการกูยื้มนั�น 

4.8 สินแร่และมูลค่าเสื�อมสิ�น 

 สินแร่ประกอบดว้ยตน้ทุนการไดม้าซึ� งประทานบตัรและค่าใช้จ่ายในการพฒันาแหล่งแร่ ซึ� งแสดง

ตามราคาทุนหักมูลค่าเสื�อมสิ�นสะสม มูลค่าเสื�อมสิ�นของสินแร่คาํนวณจากอตัราร้อยละของปริมาณ

แร่ที�ผลิตได้เทียบกับปริมาณแร่ที�คาดว่าจะได้รับทั� งหมดซึ� งประเมินโดยผู ้เชี� ยวชาญอิสระทาง

ธรณีวทิยา  

4.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 บริษัทย่อยจะบันทึกต้นทุนเริ� มแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนซึ� งเป็นค่าใช้จ่ายในการสํารวจและ

ประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการเริ�มแรก สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

แสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)  

4.10 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวข้องกันกับบริษทัฯและบริษทัย่อย หมายถึง บุคคลหรือกิจการที�มีอาํนาจ

ควบคุมบริษทัฯและบริษทัย่อย หรือถูกบริษทัฯและบริษทัย่อยควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือ

ทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

 นอกจากนี� บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการที�มีสิทธิ

ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซึ�งทาํใหมี้อิทธิพลอยา่งเป็นสาระสําคญัต่อบริษทัฯและบริษทัย่อย 

ผูบ้ริหารสําคญั กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯและบริษทัย่อยที�มีอาํนาจในการวางแผนและ

ควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

4.11 สัญญาเช่าระยะยาว 

 สัญญาเช่าอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่า

ถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยที์�เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะตํ�า

กวา่ ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนี� สินระยะยาว ส่วนดอกเบี� ย

จ่ายจะบนัทึกในงบของกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยที์�ได้มาตามสัญญาเช่า

การเงินจะคิดค่าเสื�อมราคาตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพยที์�เช่า 
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 สัญญาเช่าอาคารและอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อน

ไปให้กับผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดําเนินงาน จาํนวนเงินที� จ่ายตามสัญญาเช่าดําเนินงานรับรู้เป็น

ค่าใชจ่้ายในงบกาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเสน้ตรงตลอดอายุของสญัญาเช่า 

4.12  เงนิตราต่างประเทศ 

 บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ� งเป็นสกุลเงินที�ใชใ้น

การดาํเนินงานของบริษทัฯ รายการต่างๆของแต่ละกิจการที�รวมอยู่ในงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ย

สกุลเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนั�น 

 รายการที�เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิดรายการ 

สินทรัพย์และหนี� สินที�เป็นตวัเงินซึ� งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้

อตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน  

 กําไรและขาดทุนที� เกิดจากการเปลี� ยนแปลงในอัตราแลกเปลี�ยนได้รวมอยู่ในการคํานวณ                        

ผลการดาํเนินงาน 

4.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษทัย่อยจะทําการประเมินการด้อยค่าของที� ดิน 

อาคารและอุปกรณ์หรือสินทรัพย์ที�ไม่มีตัวตนอื�นของบริษัทฯและบริษัทย่อย หากมีข้อบ่งชี� ว่า

สินทรัพยด์งักล่าวอาจดอ้ยค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมื�อมูลค่าที�คาดวา่จะ

ไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํ�ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั�น ทั�งนี�มูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับ

คืนหมายถึงมูลค่ายติุธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่

ราคาใดจะสูงกว่า 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  

4.14 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะสั�นของพนักงาน 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็น

ค่าใชจ่้ายเมื�อเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน  

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษัทฯและพนักงานไดร่้วมกันจัดตั�งกองทุนสํารองเลี� ยงชีพ ซึ� งประกอบด้วยเงินที�พนักงานจ่าย

สะสมและเงินที�บริษทัฯจ่ายสมทบใหเ้ป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสํารองเลี�ยงชีพไดแ้ยกออก

จากสินทรัพยข์องบริษทัฯ เงินที�บริษทัฯจ่ายสมทบกองทุนสาํรองเลี�ยงชีพบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที�

เกิดรายการ 
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 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน  

 บริษัทฯมีภาระสําหรับเงินชดเชยที�ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื�อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน                             

ซึ� งบริษทัฯถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน  

 บริษทัฯคาํนวณหนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน โดยใชวิ้ธีคิดลด   

แต่ละหน่วยที�ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู ้เชี� ยวชาญอิสระ ได้ทําการ

ประเมินภาระผูกพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  

 ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สําหรับโครงการ

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 

4.15 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์  

 การที�ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯโอนตราสารทุนของบริษทัฯให้แก่บุคคลต่าง ๆ รวมทั�งพนักงาน ถือเป็น

รายการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ หากไม่ปรากฏว่าการโอนตราสารดังกล่าวมีวตัถุประสงค์เป็น                

อย่างอื�นนอกเหนือจากการชาํระค่าสินคา้หรือบริการที�ได้ส่งมอบให้แก่บริษทัฯ บริษทัฯจะบนัทึก

ผลต่างของมูลค่ายุติธรรมที�สูงกว่าราคาโอนของตราสารทุน ณ วนัโอนเป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือ

ขาดทุนและส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑใ์นส่วนของผูถื้อหุน้ 

4.16 ประมาณการหนี�สิน 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี� สินไวใ้นบัญชีเมื�อภาระผูกพนัซึ� งเป็นผลมาจาก

เหตุการณ์ในอดีตไดเ้กิดขึ�นแลว้ และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนวา่บริษทัฯและบริษทัย่อยจะ

เสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื�อปลดเปลื�องภาระผูกพนันั�น และบริษทัฯและบริษทัย่อยสามารถ

ประมาณมูลค่าภาระผกูพนันั�นไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ  

4.17 ภาษเีงนิได้ 

 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษเีงนิได้ปัจจุบัน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบนัตามจาํนวนที�คาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บ

ภาษขีองรัฐ โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑที์�กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษเีงนิได้รอการตัดบัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวระหว่างราคาตาม

บญัชีของสินทรัพยแ์ละหนี� สิน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี� สิน

ที�เกี�ยวขอ้งนั�น โดยใชอ้ตัราภาษีที�มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน  
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 บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวที�ตอ้งเสียภาษี

ทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใช้หักภาษี 

รวมทั�งผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าที�มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�บริษทัฯและ

บริษทัยอ่ยจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษี

และผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชน้ั�น 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตัดบัญชีทุกสิ�น  

รอบระยะเวลารายงานและจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้ง

แน่ว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตัด

บญัชีทั�งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน ์

 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้หากภาษีที�

เกิดขึ�นเกี�ยวขอ้งกบัรายการที�ไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น   

4.18 การวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที�คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที�จะต้องจ่าย                 

เพื�อโอนหนี� สินใหผู้อื้�นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการที�เกิดขึ�นในสภาพปกติระหวา่งผูซื้�อและผูข้าย 

(ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัที�วดัมูลค่า บริษทัฯและบริษทัย่อยใชร้าคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่อง

ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินซึ� งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เกี�ยวข้อง

กําหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที�ไม่มีตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับ

สินทรัพย์หรือหนี� สินที�มีลกัษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพ

คล่องได้ บริษัทฯและบริษัทย่อยจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าที�

เหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มูลที�สามารถสงัเกตไดที้�เกี�ยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือ

หนี� สินที�จะวดัมูลค่ายติุธรรมนั�นใหม้ากที�สุด  

 ลาํดับชั�นของมูลค่ายุติธรรมที�ใช้วดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี� สินใน           

งบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลที�นาํมาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรม ดงันี�  

ระดบั 1 ใชข้อ้มูลราคาเสนอซื�อขายของสินทรพัยห์รือหนี� สินอยา่งเดียวกนัในตลาดที�มีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอื�นที�สามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหนี� สิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือ

ทางออ้ม 

ระดบั 3 ใช้ข้อมูลที� ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี�ยวกับกระแสเงินในอนาคตที� กิจการ

ประมาณขึ�น  

 ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัย่อยจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการ

ระหว่างลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ถืออยู่ ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลา

รายงานที�มีการวดัมูลค่ายติุธรรมแบบเกิดขึ�นประจาํ 
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5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีที�สําคัญ 

 ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและ

การประมาณการในเรื�องที�มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนี�

ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินที�แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที�แสดงในหมายเหตุประกอบ                        

งบการเงิน ผลที� เกิดขึ� นจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที�ประมาณการไว  ้ การใช้ดุลยพินิจและ                           

การประมาณการที�สาํคญัมีดงันี�  

 ที�ดนิ อาคารและอปุกรณ์และค่าเสื�อมราคา 

 ในการคาํนวณค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื�อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้

ประโยชนแ์ละมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี�ยนแปลงเกิดขึ�น 

นอกจากนี� ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลา

และบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนตํ�ากว่ามูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพย์นั�น ในการนี� ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจที� เกี�ยวข้องกับการคาดการณ์รายไดแ้ละ

ค่าใชจ่้ายในอนาคตซึ�งเกี�ยวเนื�องกบัสินทรัพยน์ั�น 

 สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตดับัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กั

ภาษีและขาดทุนทางภาษีที�ไม่ไดใ้ช้เมื�อมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยจะมี

กาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวและขาดทุนนั�น ในการนี�

ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการวา่บริษทัฯและบริษทัย่อยควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อ

การตัดบัญชีเป็นจาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีที�คาดว่าจะเกิดในอนาคตใน      

แต่ละช่วงเวลา 

6. รายการธุรกจิกบักจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

 ในระหว่างปี  บริษัทฯและบริษทัย่อยมีรายการธุรกิจที�สําคัญกับบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวข้องกัน 

รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื�อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที�ตกลงกนัระหว่างบริษทัฯและ

บริษทัยอ่ยและบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัเหล่านั�น ซึ� งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้

ดงันี�  

 

 

 

 

 



155ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ปี      2 5 6 1บ ริ ษั ท     เ  ค มี แ ม น     จ ำ กั ด     ( ม ห า ช น ) 12

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกาํหนดราคา 

 2561 2560 2561 2560  

รายการธุรกิจกบับริษทัยอ่ย      

(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      

ขายสินคา้ - - 338 264 ราคาตามที�ตกลงร่วมกัน 

ค่าบริการจ่าย - - 10 10 ราคาตามสัญญา 

รายการธุรกิจกบักิจการร่วมคา้ 

     

รายไดค่้าบริการ 1 - - - ราคาตามสัญญา 

รายการธุรกิจกบับริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั 

(เกี�ยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั) 

    

ค่าบริการจ่าย 1 1 1 1 ราคาตามสัญญา 

 

รายการธุรกิจกบักรรมการและผูถื้อหุน้ 

    

ขายสินทรัพยถ์าวร - 2 - 2 ราคาตามที�ตกลงร่วมกัน 

ดอกเบี�ยจ่าย - 6 - 6 อัตราร้อยละ 5.70 - 11 ต่อปี 

ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและกิจการที� เกี� ยวข้องกัน  ณ  วันที�  31 ธันวาคม 2561 และ 2560                                                

มีรายละเอียดดงันี�  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ลกูหนี�การค้า - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 8)    

   บริษทัยอ่ย - - 95,816 71,302 

ลกูหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 8)     

   บริษทัยอ่ย - - 66 66 

   กิจการร่วมคา้ 408 - 159 - 

   ผูบ้ริหารและกรรมการ 296 - 296 - 

รวมลูกหนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 704 - 521 66 

เจ้าหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 16)    

   บริษทัยอ่ย - - 1,489 1,512 

   บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั (มีกรรมการร่วมกนั) 23 40 23 40 

รวมเจา้หนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 23 40 1,512 1,552 

เงินรับล่วงหน้า - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 16)    

   บริษทัยอ่ย - - - 7,272 
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เงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

ยอดคงค้างของเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที� เกี�ยวข้องกัน ณ  วันที�  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 และ                                      

การเคลื�อนไหวของเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวมีรายละเอียดดงันี�   

   (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินใหกู้ยื้มระยะยาว 

แก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

ลกัษณะความ 

สมัพนัธ์ 

31 ธนัวาคม 

2560 

 

เพิ�มขึ�น 

ระหวา่งปี 

 

ลดลง 

ระหวา่งปี 

ขาดทุนที�ยงัไม่

เกิดขึ�นจริงจาก 

การแปลงค่า 

เงินตรา

ต่างประเทศ 

31 ธนัวาคม 

2561 

Northman Company Limited บริษทัยอ่ย 4,216 - - (31) 4,185 

รวม  4,216 - - (31) 4,185 

เงินให้กู ้ยืมระยะยาวแก่  Northman Company Limited เป็นจํานวนเงิน 0.13 ล้านเหรียญสหรัฐฯ                      

(2560: ยอดคงเหลือจาํนวน 0.13 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ) คิดดอกเบี�ยในอตัรา MLR ต่อปี มีกาํหนดชาํระ

คืนในปี 2563 และปี 2567 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ในระหว่างปีสิ�นสุดวนัที�  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์

พนกังานที�ใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปนี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ผลประโยชนร์ะยะสั�น 93,980 89,235 84,070 78,390 

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 6,121 5,774 6,014 5,599 

รวม 100,101 95,009 90,084 83,989 

7. เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินสด 248 233 230 226 

เงินฝากธนาคาร 125,744 45,501 84,146 13,931 

รวม 125,992 45,734 84,376 14,157 
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 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 เงินฝากออมทรัพยแ์ละเงินฝากประจาํมีอตัราดอกเบี� ยระหว่างร้อยละ 0.04 

ถึง 6.75 ต่อปี (2560: ร้อยละ 0.04 ถึง 1.53 ต่อปี) 

8. ลกูหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 

     (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั     

อายหุนี�คงคา้งนบัจากวนัที�ถึงกาํหนดชาํระ     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ  - - 95,816 71,302 

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - 95,816 71,302 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั     

อายหุนี�คงคา้งนบัจากวนัที�ถึงกาํหนดชาํระ     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 333,854 292,684 262,272 228,475 

คา้งชาํระ     

 ไม่เกิน 3 เดือน  18,559 39,875 7,622 28,984 

 3 - 6 เดือน 5,233 770 - 10 

 6 - 12 เดือน 2,145 9 - - 

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 359,791 333,338 269,894 257,469 

หัก ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ (6,497) - - - 

รวมลูกหนี�การคา้  353,294 333,338 365,710 328,771 

ลูกหนี� อื�น     

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า 5,838 7,564 4,627 5,768 

เงินทดรองจ่ายและลูกหนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 704 - 521 66 

เงินทดรองจ่ายและลูกหนี�อื�น - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 52,458 47,564 48,084 46,940 

รวมลูกหนี�อื�น 59,000 55,128 53,232 52,774 

รวมลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น 412,294 388,466 418,942 381,545 

 ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯมีเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าให้แก่บริษัทแห่งหนึ� งในประเทศ

เวียดนามเป็นจาํนวนเงิน 40 ลา้นบาท (2560: 42 ลา้นบาท) ซึ� งรวมอยูใ่นเงินทดรองจ่ายและลูกหนี� อื�น 

- กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั บริษทัดงักล่าวเป็นบริษทัเดียวกบัลูกหนี�จากการขายเครื�องจกัรผ่อนชาํระ

ตามที�กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 9 ซึ� งใชเ้ครื�องจกัรนี� ในการผลิตสินคา้และขายให้แก่

บริษทัฯ 
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9. ลกูหนี�จากการขายผ่อนชําระ 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯมีลูกหนี�จากการขายเครื�องจกัรผ่อนชาํระสุทธิจาํนวน 49 ลา้นบาท 

(2560: 52 ล้านบาท) อายุของสัญญามีระยะเวลา 10 ปี และคิดดอกเบี� ยในอตัราร้อยละ 4.65 ต่อปี 

(2560: ร้อยละ 4.65 ต่อปี) โดยมีรายละเอียดดงันี�  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกว่า 5 ปี รวม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกว่า 5 ปี รวม 

ลูกหนี�จากการขายผอ่นชาํระ 7,091 35,467 15,963 58,521 4,541 32,156 26,805 63,502 

รายไดด้อกเบี�ยรอตดับญัชี (2,213) (6,183) (632) (9,028) (2,377) (7,459) (1,638) (11,474) 

ลูกหนี�จากการขายผอ่นชาํระ- สุทธิ 4,878 29,284 15,331 49,493 2,164 24,697 25,167 52,028 

10. สินค้าคงเหลือ 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

  

ราคาทุน 

รายการปรับลดราคาทุน         

ใหเ้ป็นมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ 

 

สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

สินคา้สาํเร็จรูป 120,401 137,421 - (566) 120,401 136,855 

งานระหว่างทาํ 1,284 3,095 - - 1,284 3,095 

วตัถุดิบ 121,063 82,829 - - 121,063 82,829 

ภาชนะบรรจุและหีบห่อ 13,734 12,317 - - 13,734 12,317 

อะไหล่และวสัดุโรงงาน 40,643 33,700 - - 40,643 33,700 

สินคา้ระหวา่งทาง 15,342 11,117 - - 15,342 11,117 

รวม 312,467 280,479 - (566) 312,467 279,913 

 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

ราคาทุน 

รายการปรับลดราคาทุน              

ใหเ้ป็นมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ 

 

สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

สินคา้สาํเร็จรูป 88,470 111,345 - - 88,470 111,345 

งานระหว่างทาํ 1,284 3,095 - - 1,284 3,095 

วตัถุดิบ 121,063 82,829 - - 121,063 82,829 

ภาชนะบรรจุและหีบห่อ 13,734 12,317 - - 13,734 12,317 

อะไหล่และวสัดุโรงงาน 40,643 33,700 - - 40,643 33,700 

รวม 265,194 243,286 - - 265,194 243,286 
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 ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัย่อยมีการกลบัรายการปรับลดมูลค่าสินคา้คงเหลือเป็นจาํนวน 0.6 ลา้นบาท 

(2560: บนัทึกปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือจาํนวน 0.4 ลา้นบาท โดยแสดงเป็นส่วนหนึ�งของ

ตน้ทุนขาย) โดยนาํไปหกัจากมูลค่าของสินคา้คงเหลือที�รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในระหวา่งปี 

11. เงนิลงทุนในบริษทัย่อย 
 

ชื�อบริษทั 

 

สกลุเงิน 

 

ทุนชาํระแลว้ 

 

สดัส่วนเงินลงทุน 

 

ราคาทุน 

  2561 2560 2561 2560 2561 2560 

    ร้อยละ ร้อยละ พนับาท พนับาท 

บริษทั ทบักวาง จาํกดั 

(หยดุดาํเนินกิจการ) 

พนับาท 1,875 1,875 99.99 99.99 1,875 1,875 

Chememan Australia Pty. Ltd. พนัเหรียญออสเตรเลีย 3,220 3,220 99.99 99.99 95,674 95,674 

Northman Company Limited ลา้นเวียดนามด่ง 2,336 2,336 100.00 100.00 3,721 3,721 

Chememan International Pte. Ltd. 

  (ปิดกิจการ) 

พนัเหรียญสหรัฐฯ - 300 - 100.00 - 9,240 

 

Chememan Lao Company 

Limited 

พนัเหรียญสหรัฐฯ 500 500 60.00 60.00 10,742 10,742 

 

Chememan India Private Limited พนัอินเดียรูปี 16,897 16,897 99.99 99.99 8,825 8,825 

รวม     120,837 130,077 

หกั: คา่เผื�อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน - (1,969) 

     120,837 128,108 

 ไม่มีเงินปันผลรับจากบริษทัย่อยดงักล่าวขา้งตน้ สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 

 ในระหวา่งปี บริษทั Chememan International Pte. Ltd. ไดจ้ดทะเบียนเลิกกิจการเรียบร้อยแลว้ 

12. เงนิลงทุนในการร่วมค้า 

12.1 รายละเอียดของเงินลงทุนในการร่วมค้า 

 เงินลงทุนในการร่วมค้าซึ� งเป็นเงินลงทุนในกิจการที� บริษัทฯและบริษัทอื�นควบคุมร่วมกัน                                           

มีรายละเอียดดงันี�  
 (หน่วย: พนับาท) 

   งบการเงินรวม 

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 

จดัตั�งขึ�น 

ในประเทศ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชีตาม            

วธีิส่วนไดเ้สีย 

   2561 2560 2561 2560 2561 2560 

   ร้อยละ ร้อยละ     

Siriman Chemicals 

India Private 

Limited 

ผลิตและจาํหน่ายแร่หินปูน

เคมีและปูนไลม ์

อินเดีย 

 

50 50 30,861 28 30,941 - 

Easternbulk Lime 

Products Private 

Limited 

ผลิตและจาํหน่ายแร่หินปูน

เคมีและปูนไลม ์

อินเดีย 

 

50 50 85,719 15,055 80,953 14,189 

หกั: ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน    - - (4,064) (336) 

รวม     116,580 15,083 107,830 13,853 
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   (หน่วย: พนับาท) 

  จดัตั�งขึ�น งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ในประเทศ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

   2561 2560 2561 2560 

   รอ้ยละ ร้อยละ   

Siriman Chemicals India 

Private Limited 

Easternbulk Lime 

Products Private 

Limited 

ผลิตและจาํหน่ายแร่หินปูนเคมี

และปูนไลม ์

ผลิตและจาํหน่ายแร่หินปูนเคมี

และปูนไลม ์

อินเดีย 

 

อินเดีย 

50 

 

50 

50 

 

50 

30,861 

 

85,719 

28 

 

15,055 

รวม     116,580 15,083 

12.2 ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุน 

 ในระหว่างปีสิ�นสุดวนัที�  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯรับรู้ส่วนแบ่งกําไรขาดทุนจาก                                                         

การลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวม ดงันี�  

 (หน่วย: พนับาท) 

ชื�อบริษทั งบการเงินรวม 

 2561 2560 

Siriman Chemicals India Private Limited 

Easternbulk Lime Products Private Limited 

108 

(3,900) 

(28) 

(866) 

รวม (3,792) (894) 

12.3 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของการร่วมค้าที�มสีาระสําคัญ 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 

  (หน่วย: พนับาท) 

 Siriman Chemicals India 

Private Limited 

Easternbulk Lime Products 

Private Limited 

 2561 2560 2561 2560 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,939 34 5,408 8,518 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอื�น 29,237 - 35,147 9,982 

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 32,242 - 115,385 9,787 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น (4,353) (79) (4,620) (2,264) 

หนี� สินหมุนเวียนอื�น (92) - (128) (11) 

สินทรัพย ์- สุทธิ 59,973 (45) 151,192 26,012 

สดัส่วนเงินลงทุน  ร้อยละ 50 ร้อยละ 50 ร้อยละ 50 ร้อยละ 50 

สดัส่วนตามส่วนไดเ้สียของกิจการในสินทรัพย ์- สุทธิ 29,987 (23) 75,596 13,006 

การตดัรายการระหว่างกนั - 23 1,400 - 

ค่าความนิยม - - 847 847 

มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในการร่วมคา้ 29,987 - 77,843 13,853 
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 สรุปรายการกาํไรขาดทุนสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 

  (หน่วย: พนับาท) 

 Siriman Chemicals India 

Private Limited 
Easternbulk Lime Products 

Private Limited 
 2561 2560 2561 2560 

ดอกเบี�ยรับ 331 - - - 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร - (97) (10,600) (1,733) 

ภาษีจ่าย (74) - - - 

กาํไร (ขาดทุน) สาํหรับปี 257 (97) (10,600) (1,733) 

ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้่ายเงินลงทุนเพิ�มในหุ้นสามญัจากการเพิ�มทุนของ Siriman Chemicals 

India Private Limited จาํนวน 6.5 ลา้นหุ้น ในราคาหุ้นละ 10 อินเดียรูปี คิดเป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 65 

ลา้นอินเดียรูปี หรือเทียบเท่า 31 ลา้นบาท โดยบริษทัฯยงัคงสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 50 ในบริษทันี�  

ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัฯไดจ่้ายเงินลงทุนเพิ�มในหุน้สามญัจากการเพิ�มทุนของ Easternbulk Lime 

Products Private Limited จาํนวน 750,017 หุ้น ในราคาหุ้นละ 200 อินเดียรูปี คิดเป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 

150 ลา้นอินเดียรูปี หรือเทียบเท่า 71 ลา้นบาท โดยยงัคงสดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ 50 ในบริษทันี�  
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 ในระหว่างปีสิ�นสุดวนัที�  31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯได้รวมต้นทุนการกู้ยืมเข้าเป็นราคาทุนของ                                  

การก่อสร้างอาคาร เครื�องจกัรและอุปกรณ์จาํนวน 3 ลา้นบาท (2560: 3 ลา้นบาท) ตน้ทุนการกูย้ืมนี�

เกิดจากเงินกู ้ยืมเพื�อวตัถุประสงค์ทั�วไปที�บริษทัฯได้นาํมาใช้ในโครงการนี�  โดยคาํนวณจากอตัรา                                 

การตั�งขึ�นเป็นทุนซึ� งเป็นอตัราดอกเบี� ยถัวเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักของเงินกูด้งักล่าวในอตัราเฉลี�ยร้อยละ 

2.80 ถึงร้อยละ 4.20 ต่อปี  

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อยมียานพาหนะซึ�งไดม้าภายใตส้ัญญาเช่าการเงินโดยมี

มูลค่าสุทธิตามบญัชีเป็นจาํนวนเงินประมาณ 84 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 112 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 

84 ลา้นบาท (2560: 112 ลา้นบาท)) 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหนึ�งซึ�งตดัค่าเสื�อมราคา

หมดแลว้แต่ยงัใช้งานอยู่ มูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเสื�อมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าวมีจาํนวน

เงินประมาณ 297 ลา้นบาท (2560: 265 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 293 ลา้นบาท (2560: 260 ลา้นบาท)) 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯได้จดจาํนองที�ดินพร้อมสิ� งปลูกสร้าง และเครื�องจกัรซึ� งมีมูลค่า

สุทธิตามบญัชีประมาณ 1,308 ลา้นบาท (2560: 1,271 ลา้นบาท) เพื�อคํ� าประกนัวงเงินสินเชื�อที�ไดรั้บ

จากสถาบนัการเงิน 

14. สินแร่ 

 ยอดคงเหลือเป็นตน้ทุนเพื�อการได้มาซึ� งกรรมสิทธิในประทานบตัรทาํเหมืองแร่หินอุตสาหกรรม

ชนิดหินปูน รวมถึงค่าใชจ่้ายในการพฒันาที�เกี�ยวขอ้งซึ�งสรุปไดด้งันี�  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

ราคาทุนรวม 165,032 165,032 

หกั: มูลค่าเสื�อมสิ�นสะสม (64,214) (57,516) 

สุทธิ 100,818 107,516 

มูลค่าเสื�อมสิ�นสาํหรับปี 6,698 5,748 

 ภายใตเ้งื�อนไขของประทานบตัรขา้งตน้ บริษทัฯจะตอ้งดาํเนินการทาํเหมืองตามแผนผงัโครงการทาํ

เหมืองและตามมาตรฐานการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบสิ�งแวดลอ้มที�ไดรั้บอนุญาต รวมทั�งจะตอ้ง

ปฏิบัติตามหลกัเกณฑ์และเงื�อนไขที�กาํหนดในประทานบตัรดังกล่าว เมื�อวนัที� 6 สิงหาคม 2557 

บริษทัฯไดท้าํขอ้ตกลงการจ่ายผลประโยชน์พิเศษเพื�อประโยชน์แก่รัฐเพื�อตอบแทนการออกประทานบตัร 

โดยประทานบตัรดงักล่าวมีอาย ุ25 ปี จะสิ�นสุดในปี 2583 
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15. เงนิกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงนิ 

 (หน่วย: พนับาท) 

 

อตัราดอกเบี�ย (ร้อยละต่อปี) 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 2.80 - 2.95 3.85 - 4.20 154,517 263,872 

รวม 154,517 263,872 

16. เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื�น 

     (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เจา้หนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 138,572 143,196 121,019 143,196 

เจา้หนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 23 40 1,512 1,552 

เจา้หนี�อื�น - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 114,333 124,744 113,901 92,890 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 69,737 61,180 62,582 57,022 

เงินรับล่วงหน้า - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - - 7,272 

เงินรับล่วงหนา้จากลกูคา้ 859 729 637 482 

รวมเจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น 323,524 329,889 299,651 302,414 

17. หนี�สินตามสัญญาเช่าการเงิน 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน 69,216 90,424 68,853 90,424 

หกั: ดอกเบี�ยจ่ายรอการตดัจาํหน่าย (4,631) (7,087) (4,584) (7,087) 

รวม 64,585 83,337 64,269 83,337 

หกั: ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี (22,131) (24,410) (22,043) (24,410) 

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนด                                 

ชาํระภายในหนึ�งปี 42,454 58,927 42,226 58,927 

บริษทัฯและบริษทัย่อยไดท้าํสญัญาเช่าการเงินกบับริษทัลีสซิ�งเพื�อเช่ายานพาหนะใชใ้นการดาํเนินงาน

ของบริษทัฯและบริษทัย่อย โดยมีกาํหนดการชาํระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลา

โดยเฉลี�ยประมาณ 5 ปี  
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บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัที�จะตอ้งจ่ายค่าเช่าขั�นตํ�าตามสญัญาเช่าการเงินดงันี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 2561 2560 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 

ผลรวมของจาํนวนเงินขั�นตํ�าที�

ตอ้งจ่ายทั�งสิ�นตามสญัญาเช่า 24,411 44,805 69,216 27,445 62,979 90,424 

ดอกเบี�ยจ่ายตามสญัญาเช่าการเงิน

รอการตดับญัชี                                                                                                                                          (2,280) (2,351) (4,631) (3,035) (4,052) (7,087) 

มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั�นตํ�า

ที�ตอ้งจ่ายทั�งสิ�นตามสญัญาเช่า 22,131 42,454 64,585 24,410 58,927 83,337 

 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 

ผลรวมของจาํนวนเงินขั�นตํ�าที�

ตอ้งจ่ายทั�งสิ�นตามสญัญาเช่า 24,300 44,553 68,853 27,445 62,979 90,424 

ดอกเบี�ยจ่ายตามสญัญาเช่าการเงิน

รอการตดับญัชี                                                                                                                (2,257) (2,327) (4,584) (3,035) (4,052) (7,087) 

มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั�นตํ�า

ที�ตอ้งจ่ายทั�งสิ�นตามสญัญาเช่า 22,043 42,226 64,269 24,410 58,927 83,337 

18. เงนิกู้ยืมระยะยาว 

  (หน่วย: พนับาท) 

วงเงินสินเชื�อ อตัราดอกเบี�ยต่อปี 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2561 2560 

1) วงเงิน 1,214 ลา้นบาท   อตัรา MLR - อตัราร้อยละคงที� - 1,214,000 

2) วงเงิน 1,300 ลา้นบาท   อตัรา MLR - อตัราร้อยละคงที� 946,251 - 

หกั: ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (3,073) (5,479) 

รวม 943,178 1,208,521 

หกั: ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี (80,243) (71,766) 

เงินกูย้ืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 862,935 1,136,755 
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 การเปลี�ยนแปลงของบญัชีเงินกูยื้มระยะยาวสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 มีรายละเอียดดงันี� 

(หน่วย: พนับาท) 

 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2561 1,208,521 

บวก: กูเ้พิ�มในระหว่างงวด 959,440 

หกั: จ่ายคืนเงินกูต้ามกาํหนดชาํระ (37,469) 

หกั: จ่ายคืนเงินกูก่้อนกาํหนดชาํระ (1,189,720) 

หกั: ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (3,250) 

บวก: ตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมการกูเ้งิน 5,656 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 943,178 

 เมื�อวนัที�  2 เมษายน 2561 บริษัทฯได้นําเงินที�ได้รับจากการเสนอขายหุ้นตามหมายเหตุประกอบ                      

งบการเงินขอ้ 20 มาชาํระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวก่อนกาํหนดชาํระเป็นจาํนวนเงินทั�งสิ�น 530 ลา้นบาท 

 ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัฯไดท้าํสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาวใหม่วงเงิน 1,300 ลา้นบาท จากสถาบัน

การเงินในประเทศแห่งหนึ� ง เพื�อวตัถุประสงค์ในการลดตน้ทุนทางการเงิน และเพิ�มวงเงินหมุนเวียน

ของบริษทัฯ  

 เมื�อวนัที� 27 กนัยายน 2561 บริษทัฯไดเ้บิกเงินกูย้ืมงวดแรกเป็นจาํนวน 659 ลา้นบาท เพื�อจ่ายชาํระคืน

เงินต้นและดอกเบี� ยของเงินกู้ยืมระยะยาวเดิมที�คงเหลืออยู่ทั� งจํานวน และวนัที�  24 ตุลาคม 2561             

บริษทัฯไดเ้บิกเงินกูยื้มงวดสองเพิ�มเติมเป็นจาํนวน 300 ลา้นบาท 

 ภายใตส้ญัญาเงินกูยื้มระยะยาวใหม่ บริษทัฯมีกาํหนดการชาํระคืนเงินตน้เป็นงวดทุกสามเดือน มีอตัรา

ดอกเบี� ย MLR หักด้วยอัตราคงที� ต่อปี  คํ� าประกันโดยการจํานองที� ดินพร้อมสิ� งปลูกสร้าง และ

เครื�องจกัรส่วนใหญ่ของบริษทัฯ และต้องปฎิบัติตามเงื�อนไขทางการเงินบางประการตามที�ระบุใน

สัญญา เช่น การดาํรงอตัราส่วนหนี� สินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น และอตัราส่วนความสามารถในการชาํระ

หนี�ใหเ้ป็นไปตามสัญญา เป็นตน้ 
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19. สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

 จาํนวนเงินสํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ� งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื�อออกจากงาน

แสดงไดด้งันี�  

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 57,231 49,437 56,326 49,437 

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  5,999 6,880 5,687 5,956 

ตน้ทุนดอกเบี�ย 1,404 1,273 1,404 1,273 

ผลประโยชน์ที�จ่ายในระหวา่งปี (1,722) (340) (1,722) (340) 

ผลตา่งจากการแปลงคา่งบการเงิน (104) (19) - - 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 62,808 57,231 61,695 56,326 

 ค่าใช้จ่ายเกี�ยวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรับรู้ในรายการต่อไปนี� ในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน 

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ตน้ทุนขาย 3,872 3,947 3,872 3,947 

คา่ใชจ้่ายในการขายและการบริหาร 3,531 4,206 3,219 3,282 

รวมค่าใชจ้่ายที�รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 7,403 8,153 7,091 7,229 

 บริษัทฯคาดว่าจะจ่ายชําระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีข้างหน้า เป็นจาํนวน

ประมาณ 5.7 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 0.5 ลา้นบาท)  

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 ระยะเวลาเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักในการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของ

พนกังานของบริษทัฯประมาณ 14 ปี (2560: 14 ปี) 

 สมมติฐานที�สาํคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งันี�  

  งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   2561 2560 

   (รอ้ยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) 

อตัราคิดลด   3 3 

อตัราการขึ�นเงินเดือน   5 - 10 5 - 10 
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 ผลกระทบของการเปลี�ยนแปลงสมมติฐานที�สําคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัผลประโยชน์

ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งันี�  

   (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

 เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1% เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1% 

อตัราคิดลด (3,644) 4,204 (3,499) 4,034 

อตัราการขึ�นเงินเดือน  5,656 (4,969) 4,825 (4,251) 

 เมื�อวนัที� 13 ธนัวาคม 2561 สภานิติบญัญติัแห่งชาติไดมี้มติผ่านร่างพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน

ฉบบัใหม่ ซึ� งกฎหมายดงักล่าวอยู่ในระหวา่งรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา พระราชบญัญติัคุม้ครอง

แรงงานฉบับใหม่นี� กําหนดอัตราค่าชดเชยเพิ�มเติมกรณีนายจา้งเลิกจ้าง สําหรับลูกจา้งซึ� งทํางาน

ติดต่อกันครบ  20 ปี ขึ� นไปให้มี สิทธิได้รับค่ าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย 400 ว ัน                     

การเปลี�ยนแปลงดงักล่าวถือเป็นการแกไ้ขโครงการสําหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

และมีผลกระทบใหบ้ริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีหนี� สินสํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานเพิ�มขึ�น 

7 ลา้นบาท (เฉพาะของบริษทัฯ: 7 ลา้นบาท) บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกผลกระทบจากการ

เปลี�ยนแปลงดงักล่าวโดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็นค่าใชจ่้ายทนัทีในงบกาํไรขาดทุนของงวดที�

กฎหมายดงักล่าวมีผลบงัคบัใช ้

20. ทุนเรือนหุ้น 

 ระหว่างวนัที�  14 ถึง 16 มีนาคม 2561 บริษัทฯได้เสนอขายหุ้นสามัญเพิ�มทุนจาํนวน 240 ล้านหุ้น               

ในราคาหุ้นละ 3.84 บาท  แก่ประชาชนทั�วไป บริษัทฯได้รับชําระเงินค่าหุ้นเพิ�มทุนดังกล่าวแล้ว                   

ทั�งจาํนวนเมื�อวนัที� 19 มีนาคม 2561 ค่าใช้จ่ายทางตรงที� เกี�ยวข้องกับการเสนอขายหุ้น - สุทธิจาก             

ภาษีเงินได้จาํนวนเงิน 22 ลา้นบาทได้แสดงโดยหักจากส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญในงบแสดงฐานะ

การเงินและบริษัทฯได้จดทะเบียนการเพิ�มทุนชําระแล้วดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์เมื�อวนัที�                    

19 มีนาคม 2561 

 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้รับหุ้นสามัญของบริษัทฯเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนใน                   

ตลาดหลกัทรัพยแ์ละเริ�มซื�อขายตั�งแต่วนัที� 21 มีนาคม 2561 

21. สํารองตามกฎหมาย 

 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ                                                               

ตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ�งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี

หกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนี� จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุน

จดทะเบียน สาํรองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้
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22. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายที�สาํคญัดงัต่อไปนี�  

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินเดือน ค่าแรงและผลประโยชน์อื�นของพนกังาน 369,046 319,980 349,082 300,455 

ค่าขนส่ง 468,720 470,277 394,617 386,169 

ค่าเชื�อเพลิง 485,258 455,489 485,258 455,489 

ค่าไฟฟ้า 152,212 132,849 151,947 132,539 

ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 187,288 160,040 179,038 154,122 

วตัถุดิบและวสัดุสิ�นเปลืองใชไ้ป 331,286 306,781 331,286 306,781 

การเปลี�ยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหว่างทาํ 18,831 (30,396) 24,686 (18,453) 

23. ภาษเีงนิได้  

 รายไดภ้าษีเงินไดส้าํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งันี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:     

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี 2,503 - 2,503 - 

รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของปีก่อน - 1,414 - 1,414 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:      

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชั�วคราว

และการกลบัรายการผลแตกต่างชั�วคราว (11,316) (1,456) (14,870) (2,920) 

รายได้ภาษีเงินได้ที�แสดงอยู่ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (8,813) (42) (12,367) (1,506) 
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รายการกระทบยอดระหวา่งกาํไรทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดมี้ดงันี�  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 152,457 109,263 146,668 104,063 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 17 - 30% 17 - 30% 20% 20% 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 31,455 20,424 29,334 20,813 

รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของปีก่อน - 1,414 - 1,414 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 758 179 - - 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ที�ไม่ไดบ้นัทกึในระหว่างปี 668 1,178 - - 

ผลกระทบจากการจดัทาํงบการเงินรวม - 407 - - 

ผลกระทบทางภาษีสาํหรบั:     

การส่งเสริมการลงทุน (หมายเหตุ 24) (45,585) (24,258) (45,585) (24,258) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม 1,082 2,053 1,060 1,965 

ค่าใชจ่้ายที�มีสิทธิหกัไดเ้พิ�มขึ�น (83) (565) (83) (565) 

อื�น ๆ 2,892 (874) 2,907 (875) 

รวม (41,694) (23,644) (41,701) (23,733) 

รายไดภ้าษีเงินไดท้ี�แสดงอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (8,813) (42) (12,367) (1,506) 

ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี ประกอบดว้ย

รายการดงัต่อไปนี�  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตดับัญชี     

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 12,893 11,721 12,339 11,265 

ขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช ้ 22,378 14,152 15,897 2,055 

อื�น ๆ 1,962 1,572 - 394 

รวม 37,233 27,445 28,236 13,714 

หนี�สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี     

ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี 303 651 303 651 

อื�น ๆ - 14 - - 

รวม 303 665 303 651 
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 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 บริษทัย่อยมีรายการขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช้จาํนวน 11 ลา้นบาท 

(2560: 8 ล้านบาท) ที�บริษัทย่อยไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  เนื� องจาก                   

บริษทัยอ่ยพิจารณาแลว้เห็นว่าบริษทัยอ่ยอาจไม่มีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะนาํผลขาดทุน

ทางภาษมีาใชป้ระโยชน์ได ้  

 บริษัทฯมีผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ได้ใช้จาํนวนเงิน 79 ล้านบาท ซึ� งจะทยอยสิ�นสุดระยะเวลา                                       

การใชป้ระโยชนภ์ายในปี 2568 

24. การส่งเสริมการลงทุน 

 บ ริษัท ฯ ได้รับสิ ท ธิพิ เศษ จากก ารส่ งเส ริม ก ารลงทุ นสํ าห รับก ารผลิ ตผ ลิต ภัณ ฑ์ เค มี เพื� อ                                     

การอุตสาหกรรม ภายใตเ้งื�อนไขต่าง ๆ ที�กาํหนดไว ้ บริษทัฯไดรั้บสิทธิประโยชนท์างดา้นภาษีอากร

ที�มีสาระสาํคญัดงัต่อไปนี�  

รายละเอียดของบตัรส่งเสริมการลงทุน 

1. บตัรส่งเสริมเลขที� 2484(2)/ 

2554 

1498(2)/ 

2558 

2342(2)/ 

2555 

59-1064-                 

1-00-1-0 

59-1065-     

1-00-1-0 

59-1278- 

1-00-1-0 

2. สิทธิประโยชน์สาํคญัที�ไดรั้บ       

2. .1  ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับ

กาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�

ได้รับการส่งเสริมและได้รับยกเวน้ไม่

ตอ้งนาํเงินปันผลจากกิจการที�ไดรั้บการ

ส่งเสริมซึ� งได้รับยกเวน้ภาษีเงินได้นิติ

บุคคลไปรวมคาํนวณเพื�อเสียภาษี 

 ในกรณีที�บริษทัฯมีผลขาดทุนเกิดขึ�นใน

ระหว่างเวลาที�ได้รับยกเวน้ภาษีเงินได้

นิติบุคคลนี� อนุญาตให้บริษัทฯนําผล

ขาดทุนดงักล่าว มาหักกลบกบัผลกาํไรที�

เกิดขึ�นภายหลงัระยะเวลาที�ไดรั้บยกเวน้

ภายในเวลาห้าปี นบัแต่วนัที�พน้กาํหนด

ที�ไดรั้บยกเวน้ 

8 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 ปี 

 

3 ปี 

 

3 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 ได้รับลดห ย่อนภาษีเงินได้นิติ บุคคล

สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบ

กิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมในอตัราร้อยละ

ห้าสิบของอตัราปกติเป็นระยะเวลาห้าปี 

นับจากวนัที�พน้กําหนดระยะเวลาการ

ได้ รั บ ย ก เว ้น ภ าษี เงิน ไ ด้ นิ ติ บุ ค ค ล

ดงักล่าวขา้งตน้ 

ไดรั้บ 

 

ไดรั้บ 

 

ไดรั้บ 

 

ไม่ไดรั้บ 

 

ไม่ไดรั้บ 

 

ไม่ไดร้ับ 

 

3. วนัที�เริ�มใชสิ้ทธิตามบตัรส่งเสริม 15  

กุมภาพนัธ์ 

2556 

2  

กนัยายน  

2559 

ยงัไม่เปิด

ดาํเนินการ 

 

20  

มกราคม 

2561 

ยงัไม่เปิด

ดาํเนินการ 

ยงัไม่เปิด

ดาํเนินการ 
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 รายได้ของบริษัทฯสําหรับปีจําแนกตามกิจการที� ได้รับการส่งเสริมการลงทุนและไม่ได้รับ                         

การส่งเสริมการลงทุนสามารถสรุปไดด้งัต่อไปนี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 กิจการที�ไดรั้บการส่งเสริม กิจการที�ไม่ไดร้ับการส่งเสริม รวม 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

รายไดจ้ากการขาย       

รายไดจ้ากการขายในประเทศ 623,387 443,384 335,564 462,693 958,951 906,077 

รายไดจ้ากการส่งออก 423,370 315,123 798,420 734,023 1,221,790 1,049,146 

รวมรายไดจ้ากการขาย 1,046,757 758,507 1,133,984 1,196,716 2,180,741 1,955,223 

25. กาํไรต่อหุ้น 

 กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัของหุน้สามญัที�ออกอยู่ในระหวา่งปี 

 กาํไรต่อหุน้ขั�นพื�นฐาน แสดงการคาํนวณไดด้งันี�  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน     

กาํไรสาํหรับปี (พนับาท) 162,628 109,579 159,035 105,568 

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกั (พนัหุน้) 909,370 688,548 909,370 688,548 

กาํไรส่วนที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (บาทต่อหุ้น) 0.18 0.16 0.17 0.15 

26. เงนิปันผล 

 

เงินปันผล 

 

อนุมติัโดย 

เงินปันผลจ่าย 

(ลา้นบาท) 

เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 

(บาท) 

เงินปันผลระหวา่งกาล สาํหรบั

ผลการดาํเนินงานส่วนที�ไดรั้บ

การส่งเสริมการลงทุนสาํหรับ

วนัที� 1 มกราคม 2560 ถึง 

วนัที� 31 มีนาคม 2560 และ

สาํหรับปี 2559 และ 2558 

ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ 

เมื�อวนัที� 12 พฤษภาคม 2560 

100.1 0.77 

รวมเงินปันผลสาํหรับปี 2560 100.1 0.77 
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เงินปันผล 

 

อนุมติัโดย 

เงินปันผลจ่าย 

(ลา้นบาท) 

เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 

(บาท) 

เงินปันผลระหวา่งกาล สาํหรบั

ผลการดาํเนินงานส่วนที�ไดรั้บ

การส่งเสริมการลงทุนสาํหรับ

วนัที� 1 มกราคม 2561 ถึง    

วนัที� 30 มิถุนายน 2561 

ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ 

เมื�อวนัที� 7 สิงหาคม 2561 

48.0 0.05 

รวมเงินปันผลสาํหรับปี 2561 48.0 0.05 

27. ข้อมูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 

 ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานที�นาํเสนอนี�สอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯที�ผูมี้อาํนาจตดัสินใจ

สูงสุดดา้นการดาํเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสมํ�าเสมอเพื�อใช้ในการตัดสินใจในการจดัสรร

ทรัพยากรใหก้บัส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน  

 ผู ้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื� อ

วตัถุประสงคใ์นการตดัสินใจเกี�ยวกบัการจดัสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบติังาน บริษทัฯ

ประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานและ

สินทรัพยร์วมซึ�งวดัมูลค่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัที�ใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานและ

สินทรัพยร์วมในงบการเงิน 

 การบนัทึกบญัชีสําหรับรายการระหว่างส่วนงานที�รายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัทึกบญัชี

สาํหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยดําเนินธุรกิจหลักในส่วนงานดําเนินงานที�รายงานเพียงส่วนงานเดียว คือ                             

การผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑแ์ร่และเคมีอุตสาหกรรม            

 ขอ้มูลเกี�ยวขอ้งกบัลูกคา้รายใหญ ่

 ในปี 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อย มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่จาํนวนหนึ�งราย เป็นจาํนวนเงินประมาณ 

348 ลา้นบาท ซึ� งมาจากส่วนงานในประเทศ (2560: ไม่มีรายไดจ้ากลูกค้ารายใดที�มีมูลค่าเท่ากบัหรือ

มากกวา่ร้อยละ 10 ของรายไดข้องกิจการ) 

 ขอ้มูลเกี�ยวกบัเขตภูมิศาสตร์  

 บริษทัฯและบริษทัย่อยดาํเนินธุรกิจหลกัในสองส่วนงานทางภูมิศาสตร์ คือ (1) บริษัทฯซึ� งตั�งอยู่ใน

ประเทศไทย ทาํการผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑ์แร่และเคมีอุตสาหกรรม (2) บริษทัย่อยซึ� งตั�งอยู่ใน

ต่างประเทศ ทาํการจาํหน่ายผลิตภณัฑแ์ร่และเคมีอุตสาหกรรม โดยมีรายไดส่้วนใหญ่มาจากประเทศ

ออสเตรเลีย ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงานทางภูมิศาสตร์ของบริษัทฯและบริษัทย่อย                        

มีดงัต่อไปนี�  
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28. กองทุนสํารองเลี�ยงชีพ 

 บริษทัฯและพนกังานบริษทัฯไดร่้วมกันจดัตั�งกองทุนสํารองเลี�ยงชีพขึ�นตามพระราชบญัญติักองทุน

สาํรองเลี�ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทัฯและพนกังานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อย

ละ 5, 10 และ 15 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลี� ยงชีพนี� บริหารโดยบริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทุน 

กสิกรไทย จาํกัด และจะจ่ายให้แก่พนกังานเมื�อพนักงานนั�นออกจากงานตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของ

บริษทัฯ ในระหว่างปี 2561 บริษทัฯรับรู้เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจาํนวน 9.7 ลา้นบาท (2560: 7.5 

ลา้นบาท) 

29. ภาระผูกพนัและหนี�สินที�อาจเกดิขึ�น 

29.1 ภาระผูกพนัเกี�ยวกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

(1) บริษทัฯมีรายจ่ายฝ่ายทุนที�เกี�ยวข้องกบัการก่อสร้างอาคารโรงงานและการซื�อเครื�องจกัรและ

อุปกรณ์ดงันี�  

สกุลเงิน งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

ลา้นบาทไทย 106.0 89.0 

ลา้นยโูรฯ 0.3 0.1 

(2)  ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯมีภาระผูกพนัเกี�ยวกบัส่วนของเงินลงทุนที�ยงัไม่เรียกชาํระ

ในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ในประเทศอินเดียรวมเป็นจาํนวนเงิน 6.4 ลา้นอินเดียรูปี (2560: 

71.4 ลา้นอินเดียรูปี) 

29.2 ภาระผูกพนัเกี�ยวกบัสัญญาเช่าดําเนินงานและสัญญาบริการ 

 (1) บริษทัฯและบริษทัย่อยมีภาระผูกพนัที�เกี�ยวกับการเช่าอาคารสํานักงานและสัญญาบริการอื�น  

  โดยบริษทัฯและบริษทัย่อยมีภาระผูกพนัที�จะตอ้งจ่ายค่าเช่าและค่าบริการในอนาคตตามที�ระบ ุ

  ในสญัญาดงันี�  

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

จ่ายชาํระ     

ภายใน 1 ปี 30.8 23.4 26.5 19.1 

มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 20.0 17.7 19.8 13.0 
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 (2) บริษทัฯได้ทาํสัญญาการรับบริการทางการตลาดกบับริษทั Northman Company Limited โดย

บริษทัฯมีภาระผูกพนัที�จะตอ้งจ่ายชาํระค่าบริการดงักล่าวเป็นจาํนวนเงิน 225 ลา้นด่งต่อเดือน

สาํหรับปี 2562 โดยทั�งสองฝ่ายสามารถตกลงเพื�อขยายอายสุญัญาต่อไปได ้

 (3) บริษทัฯไดท้ําสัญญาระยะยาวเพื�อซื�อก๊าซจากบริษทัในประเทศแห่งหนึ� งในราคาและปริมาณ

การซื�อก๊าซตามที�กาํหนดในสัญญาซึ�งจะสิ�นสุดภายในปี 2572 

(4) บริษทัฯมีภาระผูกพนัที�จะตอ้งจ่ายเงินเขา้กองทุนต่าง ๆ ตามเกณฑ์และอตัราที�ระบุในขอ้ตกลง

แนบทา้ยประทานบตัรดงักล่าว รวมทั�งตอ้งปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์และเงื�อนไขต่าง ๆ ที�ระบุไว้

ในประทานบตัร 

(5) บริษทัยอ่ยไดท้าํสัญญากบัหน่วยงานราชการแห่งหนึ�งในต่างประเทศเพื�อรับสิทธิในการสํารวจ

แหล่งทรัพยากรแร่ โดยบริษทัย่อยดังกล่าวจะต้องจ่ายค่าใช้จ่ายและเงินเข้ากองทุนต่าง ๆ ตาม

เกณฑ์และอัตราที� ระบุในสัญญา รวมทั� งต้องปฏิบัติตามหลักเกณ ฑ์และเงื�อนไขต่าง ๆ                                   

ที�ระบุไวใ้นสญัญาเหล่านั�น 

29.3 การคํ�าประกนั 

(1) ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีหนังสือคํ�าประกนัซึ� งเกี�ยวเนื�องกบั

ภาระผกูพนัทางปฏิบติับางประการตามปกติธุรกิจของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยเหลืออยู ่ดงันี�   

 สกุลเงิน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2561 2560 2561 2560 

คํ�าประกนัการขอคืนภาษี ลา้นบาท 1.0 4.3 1.0 4.3 

คํ�าประกนัการใชไ้ฟฟ้า ลา้นบาท 15.7 12.0 15.7 12.0 

คํ�าประกนัการปฏิบติังานตามสัญญา

และอื�น ๆ 

ลา้นบาท 10.3 11.5 10.3 11.5 

คํ�าประกนัการเช่าที�ดิน พนัเหรียญ

ออสเตรเลยี 

22 22 - - 

30. เครื�องมือทางการเงิน 

30.1 นโยบายการบริหารความเสี�ยง 

 เครื�องมือทางการเงินที�สาํคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยตามที�นิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 

107 “การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสําหรับเครื�องมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและ

รายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี� การค้าและลูกหนี� อื�น ลูกหนี� จากการขายผ่อนชําระ เงินให้กู ้ยืม                    

แก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น หนี� สินตาม

สัญญาเช่าทางการเงิน และเงินกู้ยืมระยะยาว บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี� ยงที� เกี�ยวข้องกับ

เครื�องมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสี�ยงดงันี�  
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ความเสี�ยงด้านการให้สินเชื�อ 

บริษทัฯและบริษัทย่อยมีความเสี�ยงด้านการให้สินเชื�อที� เกี�ยวเนื�องกับลูกหนี� การค้าและลูกหนี� อื�น 

ลูกหนี�จากการขายผ่อนชาํระ และเงินให้กูย้ืมแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี�ยงนี�

โดยการกาํหนดใหม้ีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื�อที�เหมาะสม ดงันั�นบริษทัฯและบริษทั

ยอ่ยจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายที�เป็นสาระสาํคญัจากการใหสิ้นเชื�อ นอกจากนี�  การใหสิ้นเชื�อ

ของบริษัทฯและบริษทัย่อยไม่มีการกระจุกตัวเนื�องจากบริษทัฯและบริษัทย่อย มีฐานของลูกค้าที�

หลากหลายและมีอยู่จาํนวนมากราย จาํนวนเงินสูงสุดที�บริษทัฯและบริษทัย่อยอาจตอ้งสูญเสียจาก

การให้สินเชื�อคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น ลูกหนี� จากการขายผ่อนชาํระ และ

เงินใหกู้ยื้มแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัที�แสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

ความเสี�ยงจากอัตราดอกเบี�ย 

บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยที�สาํคญัอนัเกี�ยวเนื�องกบัเงินฝากธนาคาร ลูกหนี�

จากการขายผ่อนชําระ เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที� เกี�ยวข้องกัน เงินกู ้ยืมระยะสั� นจากสถาบันการเงิน 

หนี� สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน และเงินกูยื้มระยะยาวที�มีดอกเบี�ย สินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงิน

ส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบี� ยที�ปรับขึ�นลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบี�ยคงที�ซึ� งใกลเ้คียงกบัอตัรา

ตลาดในปัจจุบนั  

ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 สินทรัพย์และหนี� สินทางการเงินที�สําคัญสามารถจัดตาม

ประเภทอตัราดอกเบี�ย และสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�มีอตัราดอกเบี� ยคงที�สามารถ

แยกตามวนัที�ครบกาํหนด หรือ วนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี� ยใหม่ (หากวนัที�มีการกาํหนดอตัรา

ดอกเบี�ยใหมถึ่งก่อน) ไดด้งันี�      
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 

 อตัราดอกเบี�ยคงที� อตัราดอกเบี�ย   อตัรา 

 ภายใน  มากกว่า ปรับขึ�นลง ไม่มี  ดอกเบี�ย 

 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบี�ย รวม ที�แทจ้ริง 

  (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 126 - 126 0.04 - 6.75 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - - - - 412 412 - 

ลูกหนี�จากการขายผอ่นชาํระ 5 29 15 - - 49 4.65 

 5 29 15 126 412 587  

 

หนี�สินทางการเงนิ        

เงินกูย้มืระยะสั�นจาก                    

สถาบนัการเงิน 155 - - - - 155 2.80 - 2.95 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น - - - - 324 324 - 

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน 22 43 - - - 65 2.54 - 8.50 

เงินกูย้มืระยะยาว - - - 943 - 943 3.25 

 177 43 - 943 324 1,487  
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2560 

 อตัราดอกเบี�ยคงที� อตัราดอกเบี�ย   อตัรา 

 ภายใน  มากกว่า ปรับขึ�นลง ไม่มี  ดอกเบี�ย 

 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบี�ย รวม ที�แทจ้ริง 

  (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 46 - 46 0.04 - 1.53 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - - - - 388 388 - 

ลูกหนี�จากการขายผอ่นชาํระ 2 25 25 - - 52 4.65 

 2 25 25 46 388 486  

หนี�สินทางการเงนิ        

เงินกูย้มืระยะสั�นจาก                    

สถาบนัการเงิน 264 - - - - 264 3.85 - 4.20 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น - - - - 330 330 - 

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน 24 59 - - - 83 2.54 - 5.65 

เงินกูย้มืระยะยาว - - - 1,209 - 1,209 4.70 

 288 59 - 1,209 330 1,886  

 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 

 อตัราดอกเบี�ยคงที� อตัราดอกเบี�ย   อตัรา 

 ภายใน  มากกว่า ปรับขึ�นลง ไม่มี  ดอกเบี�ย 

 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบี�ย รวม ที�แทจ้ริง 

  (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 84 - 84 0.04 - 0.50 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - - - - 419 419 - 

ลูกหนี�จากการขายผอ่นชาํระ 5 29 15 - - 49 4.65 

เงินใหกู้ย้มืแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - - 4 - 4 6.25 

 5 29 15 88 419 556  

หนี�สินทางการเงนิ        

เงินกูย้มืระยะสั�นจาก                    

สถาบนัการเงิน 155 - - - - 155 2.80 - 2.95 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น - - - - 300 300 - 

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน 22 42 - - - 64 2.54 - 5.00 

เงินกูย้มืระยะยาว - - - 943 - 943 3.25 

 177 42 - 943 300 1,462  
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2560 

 อตัราดอกเบี�ยคงที� อตัราดอกเบี�ย   อตัรา 

 ภายใน  มากกว่า ปรับขึ�นลง ไม่มี  ดอกเบี�ย 

 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด อตัราดอกเบี�ย รวม ที�แทจ้ริง 

  (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 14 - 14 0.04 - 0.50 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - - - - 382 382 - 

ลูกหนี�จากการขายผอ่นชาํระ 2 25 25 - - 52 4.65 

เงินใหกู้ย้มืแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - - 4 - 4 6.25 

 2 25 25 18 382 452  

หนี�สินทางการเงนิ        

เงินกูย้มืระยะสั�นจาก                    

สถาบนัการเงิน 264 - - - - 264 3.85 - 4.20 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น - - - - 302 302 - 

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน 24 59 - - - 83 2.54 - 5.65 

เงินกูย้มืระยะยาว - - - 1,209 - 1,209 4.70 

 288 59 - 1,209 302 1,858  

ความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยน 

 บริษทัฯและบริษัทย่อยมีความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนที�สําคัญอนัเกี�ยวเนื�องจากการซื�อหรือขาย

สินคา้และการกูยื้มหรือใหกู้ยื้มเงินเป็นเงินตราต่างประเทศ  

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯและบริษทัย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนี� สิน

ทางการเงินที�เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ดงันี�  

งบการเงินรวม 

สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนี� สินทางการเงิน อตัราแลกเปลี�ยนเฉลี�ย                            

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐฯ 6.2 5.6 - 0.2 32.4036 32.6407 

เยน 2.9 - - - 0.2926 0.2894 

อินเดียรูปี 0.1 0.1 - - 0.4597 0.5032 

       

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หนี� สินทางการเงิน อตัราแลกเปลี�ยนเฉลี�ย                            

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐฯ 6.1 5.5 0.1 0.4 32.4036 32.6407 

เหรียญออสเตรเลีย 4.3 2.9 - - 22.8023 25.4364 

เยน 2.9 - - - 0.2926 0.2894 

อินเดียรูปี 0.1 0.1 - - 0.4597 0.5032 
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 มีสญัญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้คงเหลือดงันี� 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

   อตัราแลกเปลี�ยนตามสญัญาของ   

สกุลเงิน จาํนวนที�ซื�อ จาํนวนที�ขาย จาํนวนที�ซื�อ จาํนวนที�ขาย วนัครบกาํหนดตามสญัญา 

 (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)  

ยูโร 0.2 - 37.3050 - มกราคม 2562 

30.2 มูลค่ายุตธิรรมของเครื�องมือทางการเงิน 

 เนื�องจากเครื�องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัฯและบริษทัย่อยจดัอยู่ในประเภทระยะสั�นหรือมี

อตัราดอกเบี�ยใกลเ้คียงกับอตัราดอกเบี�ยในตลาด บริษทัฯและบริษทัย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรม

ของเครื�องมือทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

31. การบริหารจดัการทุน  

 วตัถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที�สําคัญของบริษัทฯ  คือการจัดให้มีซึ� งโครงสร้างทุนที�

เหมาะสมเพื�อสนับสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นใหก้บัผูถื้อหุ้น 

โดย ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากับ 0.72:1 (2560: 1.63:1) 

และเฉพาะบริษทัมีอตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากบั 0.69:1 (2560: 1.56:1) 

32. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน  

(1) เมื�อวนัที� 9 มกราคม 2562 และวนัที� 1 กุมภาพนัธ์ 2562 บริษทัไดจ่้ายเงินลงทุนเพิ�มในหุน้สามญั

ขอ ง Easternbulk Lime Products Private Limited จํานวน 100,000 หุ้น  ในราคาหุ้นละ 200 

อินเดียรูปี คิดเป็นเงินทั� งสิ�น 20 ล้านอินเดียรูปีหรือเทียบเท่า 9 ล้านบาท โดยบริษัทฯยงัคง

สดัส่วนการถือหุน้ร้อยละ 50 ในบริษทันี�  

(2) เมื�อวนัที� 15 มกราคม 2562 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ครั� งที� 1/2562 ไดมี้มติใหเ้พิ�มทุนใน

บริษทั Chememan India Private Limited (“CMAN INDIA”) เป็นจาํนวน 65 ลา้นอินเดียรูปี 

นอกจากนี� กิจการร่วมค้า Siriman Chemicals India Private Limited (“SIRIMAN”) มีแผนที�จะ

เรียกชาํระหุ้นเพิ�มทุนใหม่เป็นจาํนวนไม่เกิน 130 ลา้นอินเดียรูปี ทั�งนี� เพื�อรองรับแผนการเพิ�ม

ทุนดังกล่าว บริษัทฯมีแผนปรับโครงสร้างการลงทุนใน SIRIMAN โดยให้บริษัท CMAN 

INDIA เขา้ร่วมลงทุนดงันี�  
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 ก่อนการเพิ�มทุน หลงัการเพิ�มทุน 

ทนุที�ชาํระแลว้ 

(ลา้นรูปี) 

สดัส่วนการถือหุน้ 

(ร้อยละ) 

ทนุที�ชาํระแลว้ 

(ลา้นรูปี) 

สดัส่วนการถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

SANVIRA Group 65 50 130 50 

บริษทั 65 50 65 25 

CMAN INDIA - - 65 25 

รวม 130 100 260 100 

ทั�งนี�  ภายหลงัการเข้าร่วมลงทุนของ CMAN INDIA ตามการปรับโครงสร้างการลงทุนใหม ่

บริษทัฯจะยงัคงรักษาสัดส่วนการถือหุ้นทั�งทางตรงและทางออ้มรวมเท่าเดิมที�ร้อยละ 50 ของ

ทุนชาํระแลว้ใน SIRIMAN 

(3) เมื�อวนัที� 21 มกราคม 2562 บริษทัฯได้ลงนามสัญญาร่วมทุนกับผูร่้วมทุน 2 รายจากประเทศ

เยอรมัน ได้แก่ Bergman Kalk Holding GmbH และ Kalkwerke H. Oetelshofen GmbH & Co. 

KG เพื� อจัดตั� งบริษัทร่วมทุนในประเทศไทยเพื�อพัฒนา  ผลิต  และจําหน่ายวัสดุสําหรับ

อุตสาหกรรมก่อสร้าง บริษทัร่วมทุนดงักล่าวมีทุนจดทะเบียน 60 ลา้นบาท โดยบริษทัมีสัดส่วน

การถือหุ้นร้อยละ 51 และผูร่้วมทุนจากประเทศเยอรมนัถือหุ้นในสัดส่วนรายละร้อยละ 24.5 

เท่ากนั 

เมื�อวนัที� 23 มกราคม 2562 บริษัทได้จดทะเบียนจัดตั� งบริษัทดังกล่าว ชื�อ บริษัท แคลมิกซ ์

จาํกดั 

(4) เมื�อวนัที� 27 กุมภาพนัธ์ 2562 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติเห็นชอบให้เสนอที�ประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นเพื�ออนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานสําหรับปี 2561 ในอตัราหุ้นละ 

0.10 บาท  เป็นจาํนวนเงินรวม 96 ลา้นบาท โดยบริษทัฯไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้

เมื�อวนัที� 5 กนัยายน 2561 ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท  คงเหลือเงินปันผลที�จะจ่าย ในอตัราหุ้นละ

0.05 บาท เป็นจํานวนเงิน 48 ล้านบาท ทั� งนี� การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึ� นอยู่กับมติ                                            

การอนุมติัจ่ายปันผลของที�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 

33. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินนี� ไดรั้บการอนุมติัให้ออกโดยกรรมการผูมี้อาํนาจของบริษัทฯ เมื�อวนัที�  27 กุมภาพันธ ์

2562 






