
 
 
 
 
 

จดหมายข่าวนักลงทุน 

AWC สร้างสถิติใหม่เตบิโตสูงสุดเป็นประวัติการณ์ ปี 2568  
รายได้รวมกว่า 23,065 ล้านบาท ก าไรสุทธิ 6,388 ล้านบาท  

ด้วยพอร์ตทรัพย์สิน 218,740 ล้านบาท พร้อมเดินหน้าร่วมสร้างประสบการณ์สุดพเิศษ 
สนับสนุนประเทศไทยสู่จุดหมายปลายทางท่องเที่ยวย่ังยืนระดับโลก 

• สร้างสถิติใหม่เติบโตสูงสุดเป็นประวัติการณ์ ในปี 2568 ด้วยรายได้รวม 23,065 ล้านบาท ก าไรสุทธิสูงสุด 6,388 

ล้านบาท และมูลค่าพอร์ตโฟลิโอทรัพย์สินคุณภาพเติบโตสู่  218,740 ล้านบาท พร้อมประกาศจ่ายเงนิปันผล 0.08 

บาทต่อหุ้น (เพิ่มขึน้ร้อยละ 6.7 YoY) สะท้อนความส าเร็จของการขับเคล่ือนภายใต้กลยุทธ์ Sustainable Growth-led 

Strategy ที่มุ่งขยายและสร้างสมดลุพอร์ตโฟลิโอทรัพย์สินคณุภาพ  

• กลุ่มธุรกิจคอมเมอร์เชียล สร้างรายได้รวมเติบโตร้อยละ 6.9 สู่จ านวน 9,602 ล้านบาท ด้วยการสร้างประสบการณ์

พิเศษเปิด Jurassic World: The Experience และเคร่ืองเล่น SkyFlyers: Wings of Garudapterus เสริมศักยภาพเอเชีย

ทีค เดอะ ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติเนชั่ น สู่ แลนด์มาร์กระดับโลก พร้อมมอบประสบการณ์ไลฟ์สไตล์ Immersive 

Experience และไดน่ิงเหนือระดับที่  เอ-ญ่า รูฟทอป แอท ดิ เอ็มไพร์ ณ อาคารใหญ่สุดใจกลาง CBD หนุนผล

ประกอบการปี 2568  

• กลุ่มธุรกิจโรงแรมและบริการสร้างกระแสเงนิสดอย่างมั่นคง ด้วยรายได้ 12,813 ล้านบาท จากการเปิดโรงแรมใหม่ 

3 แห่งในพทัยาและกรุงเทพฯ ควบคู่กับการเติบโตของโรงแรมในกลุ่มรีสอร์ทระดับลกัชวัรี โดยเฉพาะ เชียงใหม่ เกาะสมยุ 

และกระบี่ สะท้อนจดุแข็งและศกัยภาพของความร่วมมือผ่านเครือข่ายพนัธมิตรระดบัโลกสู่ฐานลกูค้าคณุภาพสงูจากทัว่โลก  

• มุ่ งมั่ นขับเคลื่ อนการเติบโตต่อเ น่ือง  ปี  2569 เต รียมเปิดตัว โรงแรมแฟร์มอนท์ แบงคอก สุขุมวิท  

แบรนด์แฟร์มอนท์แห่งแรกของไทยในเดือนมิถนุายน พร้อมเตรียมเปิดโครงการ ลานนาทีค กาแล เฟส 1 จงัหวดัเชียงใหม่ 

ไลฟ์สไตล์แลนด์มาร์กระดบัโลกด้านการท่องเที่ยวเชิงศิลปะ และอาคารเฮอริเทจร่วมสมัย ภายใต้โครงการเวิง้นครเกษม 

เยาวราช เพื่อสนบัสนนุประเทศไทยสู่จดุหมายปลายทางท่องเที่ยวยัง่ยืนระดบัโลก 

กรุงเทพฯ 27 กุมภาพันธ์ 2569 – นางวัลลภา ไตรโสรัส ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท แอส

เสท เวิรด์ คอร์ป จ ากัด (มหาชน) หรือ AWC เปิดเผยว่า ด้วยกลยุทธ์โมเดล AWC’s Lifestyle Destination กับการเปิด

ประสบการณ์พิเศษรูปแบบใหม่ และการสร้างการเติบโตอย่างต่อเนื่อง เสริมผลประกอบการสงูสดุเป็นประวตัิการณ์ด้วยรายได้ รวม 

23,065 ล้ า น บ า ท  เ ติ บ โ ต ร้ อ ย ล ะ  9.8 จ า ก ปี ก่ อ น  แ ล ะ มี ก า ไ ร สุ ท ธิ  6,388 ล้ า น บ า ท  เ ติ บ โ ต 

ร้อยละ 9.2 จากปีก่อน ขณะที่มูลค่ าพอร์ตโฟลิโอทรัพย์สินคุณภาพเติบโตสู่  218,740 ล้านบาท เพิ่มขึ น้ ร้อยละ 10.0  

จากปีก่อน พร้อมประกาศจ่ายเงินปันผล 0.08 บาทต่อหุ้น เพิ่มขึน้ร้อยละ 6.7 จากปีก่อน ภายใต้กลยุทธ์ Sustainable Growth-led 

Strategy ด้วยศกัยภาพการสร้างกระแสเงินสดและความแข็งแกร่งทางการเงินของบริษัท โดยมีอตัราส่วนหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ต่อ



 
 
 
 
 

ส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ สิน้ปี 2568 อยู่ที่ 0.89 เท่า สะท้อนโครงสร้างทางการเงินที่แข็งแกร่ง พร้อมสนบัสนนุแผนการลงทุนเพื่อการเติบโต

ของทรัพย์สินด าเนินงานในระยะยาว และพร้อมขบัเคล่ือนประเทศไทยและกลุ่มอตุสาหกรรมท่องเที่ยวให้แข็งแกร่งอย่างยัง่ยืน 

ผลการด าเนินงานเด่นของปี 2568 

ความส าเร็จดงักล่าว สะท้อนศกัยภาพและความแข็งแกร่งของการขบัเคลื่อนธุรกิจภายใต้กลยทุธ์ Sustainable Growth-led Strategy 

ที่มุ่งขยายพอร์ตโฟลิโอทรัพย์สินคุณภาพสงูและสร้างสมดุลของพอร์ตอสงัหาริมทรัพย์ทัง้กลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการ และกลุ่ม

ธุรกิจคอมเมอร์เชียลอย่างเป็นรูปธรรม ผ่านการเพิ่มศกัยภาพการสร้างรายได้จากทรัพย์สินด าเนินงาน และการต่อยอดโมเดล AWC’s 

Lifestyle Destination  

โดยในปี  2568 บ ริษัท เดินหน้าพัฒนาและเ ปิดด า เนินงานโครงการส าคัญ อาทิ  การ ร่วมมือกับพันธมิตรระดับโลก  

เปิดประสบการณ์ Jurassic World: The Experience เปิดตัวเคร่ืองเล่น SkyFlyers: Wings of Garudapterus ณ โครงการเอเชียทีค 

เดอะ ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติเนชัน่ ซึ่งช่วยเพิ่มทราฟฟิก อตัราการเช่าพืน้ที่ และรายได้ค่าเช่าอย่างมีนยัส าคญั ตลอดจนการรับรู้รายได้

จากทรัพย์สินใหม่ในกลุ่มโรงแรม ได้แก่ โรงแรม มีเลีย พทัยา โฮเต็ล ประเทศไทย โรงแรม จุบีลี เพรสทีจน์ รัชดาภิเษก และพทัยา แมริ

อ อ ท  รี ส อ ร์ ต  แ อ น ด์  ส ป า  ค ว บ คู่ กั บ ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ที่ แ ข็ ง แ ก ร่ ง ข อ ง โ ร ง แ ร ม 

ในกลุ่มรีสอร์ทระดับลักชัวรี โดยเฉพาะในจังหวัดเชียงใหม่ เกาะสมุย และกระบี่ ซึ่งยังคงดึงดูดนักท่องเที่ยวคุณภาพสูงจากยุโรป 

อเม ริกา  ตะวันออกกลาง  และโอเชีย เนียได้อย่างต่อ เนื่ อง  พร้อมกันนี  ้ การผสานมิติ ด้านการพัก ผ่อน อาหาร และ  

ไลฟ์สไตล์ ผ่านพอร์ตโฟลิโอร้านอาหารและเคร่ืองดื่มในโรงแรมและแหล่งท่องเที่ยวหลัก ยังช่วยเสริมการใช้จ่ายต่อการ  

เข้าพกัและการใช้บริการ ส่งผลให้บริษัทสามารถสร้างกระแสเงินสดได้อย่างมัน่คง และสนบัสนุนการเติบโตอย่างยัง่ยืนในระยะยาว 

ควบคู่การร่วมสนับสนุนประเทศไทยสู่การเป็นจุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวยั่งยืนระดับโลก ภายใต้พันธกิจ “Building Better 

Future For All” 

กลุ่มธุรกิจคอมเมอร์เชียลโตแรงจากโมเดล Lifestyle Destination หนุนรายได้ – ก าไรเติบโตก้าวกระโดด 

ในปี 2568 กลุ่มธุรกิจคอมเมอร์เชียลของ AWC สร้างการเติบโตอย่างโดดเด่น จากการยกระดับทรัพย์สินภายใต้แนวคิด AWC’s 

Lifestyle Destination ซึ่งมุ่งพฒันาสู่จุดหมายปลายทางที่รวมประสบการณ์ด้านไลฟ์สไตล์ ความบนัเทิง และการใช้ชีวิตไว้ในที่เดียว 

โ ด ย ก ลุ่ ม ธุ ร กิ จ ค อ ม เ ม อ ร์ เ ชี ย ล มี ร า ย ไ ด้ ร ว ม  9 , 6 0 2  ล้ า น บ า ท  โ ด ย เ ติ บ โ ต  ร้ อ ย ล ะ  6 . 9  จ า ก ปี ก่ อ น  

แรงขบัเคลื่อนส าคญัมาจากโครงการ เอเชียทีค เดอะ ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติเนชัน่ ซึ่งได้เปิดตวัประสบการณ์ระดบัโลก Jurassic World: 

The Experience และเคร่ืองเล่น SkyFlyers: Wings of Garudapterus ส่งผลให้ก าไรจากการด าเนินงานกลุ่มธุรกิจศนูย์การค้าเพิ่มขึน้

ถึ ง ร้ อ ย ล ะ  2 5 . 8  จ า ก ปี ก่ อ น  โ ด ย มี ย อ ด จ า ห น่ า ย บั ต ร  J u r a s s i c  W o r l d :  T h e  E x p e r i e n c e  

มากกว่า 300,000 ใบ นบัตัง้แต่เปิดในเดือนสิงหาคม 2568 และยอดจ าหน่ายบตัร SkyFlyers: Wings of Garudapterus มากกว่า 

28,000 ใบ ภายในเดือนแรก  ท าใ ห้ โครงการ เอเชียทีค  เดอะ ริ เวอ ร์ฟร้อนท์  เดสติ เนชั่น  มีจ านวนผู้ เ ข้าใ ช้บ ริการ 



 
 
 
 
 

ที่ เพิ่ มขึ น้ถึ ง ร้อยละ  27  เมื่ อ เทียบกับ ปีก่ อน  และเพิ่ มขึ น้ถึ ง ร้อยละ  42  เมื่ อ เทียบกับก่อนเ ปิด  Ju rass ic  Wor ld :  

The Experience ผลกัดนัให้อตัราการเช่าพืน้ที่ของโครงการเอเชียทีคเพิ่มขึน้มาอยู่ที่ร้อยละ 80 ในปี 2568 จากร้อยละ 71 ในปีก่อน

หน้า หนุนอตัราการเช่าพืน้ท่ีและรายได้ค่าเช่าของโครงการปรับตวัสงูขึน้ และผลกัดนัรายได้ค่าเช่าให้เติบโตถึงร้อยละ 22.8 เมื่อเทียบ

กับปีก่อน  สะท้อนความส าเร็จของกลยุทธ์ที่เป็นเอกลกัษณ์ Destination-led Experience ในการดึงดดูกลุ่มครอบครัว นกัท่องเที่ยว 

แ ล ะ ผู้ ม า ใ ช้ บ ริ ก า ร ต ล อ ด ทั ้ ง วั น  ( A l l - d a y  D e s t i n a t i o n )  ต่ อ ย อ ด ศั ก ย ภ า พ สู่ ก า ร เ ป็ น 

แลนด์มาร์กระดับโลก นอกจากนี ้บริษัทได้ยกระดับและนิยามใหม่ของการเป็นจุดหมายปลายทางด้านไลฟ์สไตล์ (Reimagining 

Lifestyle Destination) ผ่านแนวทางที่มุ่งอนุรักษ์และเชิดชูคุณค่าทางประวตัิศาสตร์ มรดกทางสถาปัตยกรรม และอัตลักษณ์ทาง

วฒันธรรมอนัโดดเด่นของย่านทรงวาด ซึง่เป็นท่ีรู้จกัในฐานะหนึ่งในย่านการค้ารุ่นแรกของกรุงเทพมหานคร โดดเด่นด้วยสถาปัตยกรรม

อาคารพาณิชย์แบบดัง้เดิม รายละเอียดลวดลายหน้าบันอันประณีต และรูปแบบผังเมืองที่สะท้อนบทบาทอันยาวนานในฐานะ

ศูนย์กลางการค้าและการแลกเปล่ียนทางวัฒนธรรมที่หลากหลาย บริษัทยังคงด าเนินการบูรณะและปรับปรุ งอาคารมรดกอย่าง

ต่อเนื่อง โดยคงไว้ซึง่องค์ประกอบทางสถาปัตยกรรมและงานฝีมือดัง้เดิม และการผสานประสบการณ์และฟังก์ชนัการใช้งานสมยัใหม่

อย่างกลมกลืน การฟืน้ฟดูงักล่าวด าเนินควบคู่ไปกบัหลกัการพฒันาอย่างยัง่ยืน โดยให้ความส าคญักบัความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม

และการมีส่วนร่วมกบัชมุชนท้องถิ่น ผ่านการสนบัสนนุผู้ประกอบการในพืน้ที่ ช่างฝีมือ และกิจกรรมทางวฒันธรรม ส่งผลให้เศรษฐกิจ

ของย่านมีความเข้มแข็งยิ่งขึน้ พร้อมทัง้ยงัคงรักษาเอกลกัษณ์และบรรยากาศดัง้เดิมของพืน้ที่ไว้ได้อย่างครบถ้วน  ล่าสดุ ระหว่างวนัท่ี 

20–28 ธันวาคม 2568 Netflix ได้จดังานพิเศษ “One Last Adventure in Thailand” เพื่อเฉลิมฉลองการกลบัมาของซีรีส์ระดับโลก 

Stranger Things (Season 5) โดยมีไฮไลต์ส าคญั ได้แก่ โซน THE WSQK และ One Last Ride Together ภายในงานได้รับความ

สนใจและมีผู้ เข้าร่วมทัง้ชาวไทยและชาวต่างประเทศเป็นจ านวนมาก สะท้อนถึงประสิทธิภาพของกลยทุธ์ New Value & Experience 

Model ของบริษัทในการยกระดับความน่าสนใจของย่านทรงวาด และดึงดูดกลุ่มผู้ เข้าชมคุณภาพจากทัง้ตลาดในประเทศและ

ต่างประเทศได้อย่างโดดเด่น  

ขณะเดียวกัน ธุรกิจอาคารส านกังานของ AWC ยงัคงสร้างรายได้และกระแสเงินสดอย่างมัน่คง จากการปรับโฉมและพฒันาอาคาร

อย่างต่อเนื่อง อาทิ กลยุทธ์ The Empire Reimagined ที่ ดิ เอ็มไพร์ และการรับรู้ผลการด าเนินงานของอาคารส านกังานใหม่ จูบิล่ี 

เพรสทีจ ทาวน์เวอร์ ส่งผลให้รายได้ค่าเช่าของกลุ่มธุรกิจอาคารส านกังานในปี 2568 เพิ่มขึน้ร้อยละ 6.0 จากปีก่อน ซึง่ช่วยเสริมความ

แข็งแกร่งของพอร์ตอาคารส านกังานและเพิ่มคณุค่าในระยะยาว 

กลุ่มธุรกิจโรงแรม AWC เติบโตท่ามกลางความท้าทาย ย ้าพลังพอร์ตลักชัว รี  ดึ ง นักท่องเที่ ยวคุณภาพจาก 

ทั่วโลก 

ในปี 2568 กลุ่มธุรกิจโรงแรมและการบริการของ AWC แสดงให้เห็นถึงศกัยภาพในการเติบโตท่ามกลางบริบทอุตสาหกรรมที่ท้าทาย 

จ า ก ค ว า ม ร่ ว ม มื อ กั บ พั น ธ มิ ต ร ร ะ ดั บ โ ล ก ใ น ก า ร ดึ ง ดู ด ลู ก ค้ า คุณภ าพ  เ ส ริ ม ค ว า ม แ ข็ ง แ ก ร่ ง ข อ ง ก ลุ่ ม ธุ ร กิ จ  

โดยสามารถสร้างรายด้รวม 12,813 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 4.5 จากปีก่อน และร้อยละ 47 จากปี 2562 การเติบโตดงักล่าวเกิดจาก

โ ร ง แ ร ม ใ หม่ ที่ เ ปิ ด ด า เ นิ น ง า น ใ น ปี  2568 ไ ด้ แ ก่  โ ร ง แ ร ม  มี เ ลี ย  พั ท ย า  โ ฮ เ ต็ ล  ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  โ ร ง แ ร ม  จุ บี ลี   



 
 
 
 
 

เพรสทีจน์ รัชดาภิเษก และพทัยา แมริออท รีสอร์ต แอนด์ สปา ซึง่สร้างรายได้รวมเพิ่มกวา่ 720 ล้านบาท ควบคู่กบัผลการด าเนินงานที่

แข็งแกร่งของโรงแรมในต่างจงัหวดั และโรงแรมรีสอร์ท ระดบัลกัชวัรี ซึ่งล้วนเป็นจุดหมายปลายทางหลกัของนกัท่องเที่ยวคุณภาพสงู

ยั ง ค ง ส ร้ า ง ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น โ ด ด เ ด่ น อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง  ส่ ง ผ ล ใ ห้ ร า ย ไ ด้ เ ฉ ล่ี ย ต่ อ ห้ อ ง พั ก  ( RevPAR)  

มีการเติบโตอย่างโดดเด่น เช่น จงัหวดัเชียงใหม่มีการเติบโตร้อยละ 10.4 เกาะสมยุเติบโตร้อยละ 7.2 และจงัหวดักระบี่เติบโตร้อยละ 

5.6 เมื่อเทียบกบัปีก่อน  

ด้วยพอร์ตโรงแรมของบริษัททีม่ีความแข็งแกร่งกว่าค่าเฉล่ียของอุตสาหกรรม สะท้อนผ่านดชันีการสร้างรายได้ (Revenue Generation Index: 
RGI) โดยโรงแรมที่ม ีRGI โดดเด่น อาทิเช่น คอร์ทยาร์ด แมริออท ภเูก็ต ทาวน์ มี RGI อยู่ที ่205 โรงแรม เชียงใหม่ แมริออท โฮเทล มี RGI อยู่ที่ 
161 แ ล ะ ว น า เ บ ล ล์  เ อ  ลั ก ซ์ ชู รี  ค อ ล เ ล ค ชั่ น  รี ส อ ร์ ท  เ ก า ะ ส มุ ย  มี  RGI  อ ยู่ ที่  116  
โดยในปี 2568 บริษัทสามารถดงึดดูฐานลกูค้าคณุภาพสงูจากทัว่โลก โดยเฉพาะกลุ่มลกูค้าจากทวีปยโุรป อเมริกา ตะวนัออกกลาง และโอเชีย
เนีย ที่มีรายได้รวมกนัในพอร์ตโฟลิโอของบริษัทเติบโตกว่าร้อยละ 12 เมื่อเทียบกบัปีก่อน ซึง่สงูกว่าการเติบโตของจ านวนนกัท่องเที่ยวตา่งชาติ
กลุ่มนีท้ี่เดินทางเข้าประเทศไทยที่ร้อยละ 10 เมื่อเทียบกบัปีก่อน 
 

นอกจากนี ้บริษัทยงัได้รับแรงสนบัสนุนจากการต่อยอดโมเดล AWC’s Lifestyle Destination ที่ผสานประสบการณ์ด้านการพกัผ่อน อาหาร 

และไลฟ์สไตล์เข้าไว้ด้วยกนัอย่างลงตวั ผ่านพอร์ตโฟลิโอร้านอาหารและเคร่ืองดื่มภายในโรงแรมและจดุหมายปลายทางท่องเที่ยวหลกัของ

บ ริ ษั ท  ส่ ง ผ ล ใ ห้ ร า ย ไ ด้ จ า ก ธุ ร กิ จ อ า ห า ร แ ล ะ เ ค ร่ื อ ง ดื่ ม เ ติ บ โ ต แ ต ะ ร ะ ดั บ  4,047 ล้ า น บ า ท  เ พิ่ ม ขึ ้น 

ร้อยละ 11.1 จากปีก่อน ด้วยการรับรู้รายได้เต็มปีของ เอ-ญ่า รูฟทอป แอท ดิ  เอ็มไพร์  ที่ เติบโตโดดเด่นสร้างรายได้รวมกว่า 444  

ล้านบาท น าไปสู่การเพิ่มความสามารถในการสร้างกระแสเงินสดของกลุ่มธุรกิจโรงแรมในระยะยาว 

ปี 2569 สัญญาณท่องเที่ยวฟ้ืนตัว พร้อมต่อยอดการเติบโตด้วยโครงการแฟลกชิปในท าเลศักยภาพ 

ในปี 2569 มีสญัญาณการฟืน้ตวัของอุตสาหกรรมท่องเที่ยวที่ชดัเจน รวมถึงการกลบัมาของนกัท่องเที่ยวจีนสะท้อนผ่านรายได้จาก

ยอดจองห้องพกัล่วงหน้าในปี 2569 ที่เพิ่มขึน้ ร้อยละ 15 จากปีก่อน โดยเฉพาะจดุหมายปลายทางส าคญั ได้แก่ เชียงใหม่เพิ่มขึน้ร้อย

ละ 27 เกาะสมยุเพิ่มขึน้ร้อยละ 16 กระบี่เพิ่มขึน้ร้อยละ 13 และหวัหินเพิ่มขึน้ร้อยละ 12 จากปีก่อน คาดว่าจะเป็นแรงสนบัสนนุส าคญั

ต่อการเติบโตอย่างต่อเนื่อง  นอกจากนีบ้ริษัทเตรียมขบัเคลื่อนการเติบโตจากการรับรู้ผลการด าเนินงานเต็มปีของทรัพย์สินที่เปิดใหม่

ในปี 2568 ควบคู่กับการเปิดตวัโครงการและโรงแรมระดับแฟลกชิปที่อยู่ระหว่างการพัฒนา เพื่อเพิ่มศักยภาพการสร้างรายได้และ

ก ร ะ แ ส เ งิ น ส ด อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง ใ น ร ะ ย ะ ย า ว  โ ด ย เ ฉ พ า ะ  โ ร ง แ ร ม  

แฟร์มอนท์ แบงคอก สขุมุวิท โรงแรมภายใต้แบรนด์แฟร์มอนท์แห่งแรกของไทย ซึง่จะช่วยสนบัสนนุกรุงเทพฯ ในฐานะศนูย์กลางตลาด 

MICE ลกัชวัรีระดบัภมูิภาค  

ขณะเดียวกนั บริษัทเตรียมเปิด โครงการลานนาทีค กาแล เฟส 1 จงัหวดัเชียงใหม่ เพื่อยกระดบัย่านช้างคลานสู่ไลฟ์สไตล์แลนด์มาร์ก

ระดบัโลกด้านการท่องเที่ยวเชิงศิลปะ รวมถึงการเปิดอาคารเฮอริเทจร่วมสมยัภายใต้โครงการเวิง้นครเกษม เยาวราช ซึง่เป็นการผสาน

การอนรัุกษ์มรดกวฒันธรรมไทย – จีนเข้ากบัการออกแบบและการใช้งานร่วมสมยั เพื่อเสริมศกัยภาพการท่องเที่ยวเชิงวฒันธรรม การ



 
 
 
 
 

สร้างคุณค่าร่วมกับชุมชน และการเติบโตอย่างยัง่ยืนในระยะยาว อีกทัง้บริษัทจะรับรู้ผลการด าเนินงานเต็มปีของ Jurassic World: 

T h e  E x p e r i e n c e  แ ล ะ  S k y F l y e r s :  W i n g s  o f  G a r u d a p t e r u s  

ณ โครงการเอเชียทีค เดอะ ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติเนชัน่ ซึง่เป็นแรงสนบัสนนุส าคญัต่อการเพิ่มทราฟฟิก รายได้ค่าเช่า และความแข็งแกร่ง

ของกระแสเงินสดของกลุ่มธุรกิจคอมเมอร์เชียลอีกด้วย 

เดินหน้าการเติบโตอย่างมีคุณภาพ ย า้มาตรฐานความย่ังยืนด้วยการยอมรับในระดับสากล 

AWC ยังคงมุ่งมั่นขับเคล่ือนกลยุทธ์เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน ครอบคลุมทุกมิติ ทัง้ด้านส่ิงแวดล้อม (Better Planet) สร้างสมดุล

ระหว่างการเติบโตควบคู่ความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม ด้านสงัคม (Better People) สร้างการเติบโตควบคู่การยกระดบัคุณค่าของ

บุคลากรและชุมชน และด้านเศรษฐกิจ (Better Prosperity) สร้างการเติบโตเพื่อร่วมขับเคล่ือนเศรษฐกิจอย่างยัง่ยืน โดยมีผลการ

ด าเนินงานด้านความยัง่ยืนที่ได้รับการยอมรับในระดบัโลก 

ในปี 2568 AWC ได้สะท้อนความเป็นผู้น าด้านธุรกิจอย่างยั่งยืน โดยได้รับการจดัอันดับ Top 1% ใน S&P Global Sustainability 

Yearbook 2026 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4 ในกลุ่มอุตสาหกรรมโรงแรม รีสอร์ท และเรือส าราญ (Hotels, Resorts & Cruise Lines) 

ซึ่งสะท้อนผลการด าเนินงานด้านความยัง่ยืนระดบัสากล จากการประเมินของ S&P Corporate Sustainability Assessment (S&P 

CSA) พร้อมทัง้ได้รับการคดัเลือกเข้าสู่ S&P Global Sustainability Yearbook ต่อเนื่องเป็นปีที่ 5 และได้รับการประเมิน MSCI ESG 

Ratings ในระดบั AAA  ซึ่งเป็นระดบัสงูสดุ จาก MSCI (Morgan Stanley Capital International) สถาบนัชัน้น าระดบัโลกด้านดชันี 

งานวิจัย และข้อมูลเพื่อการลงทุน สะท้อนให้เห็นถึงศักยภาพในการบริหารจัดการความเส่ียงและโอกาสด้านส่ิงแวดล้อม สังคม 

และบรรษัทภิบาล (ESG) ซึ่งมีบทบาทส าคัญต่อการสร้างมูลค่าองค์กรและเสริมความสามารถในการแข่งขันอย่างยั่งยืน 

เมื่อเทียบกบับริษัทอื่น ๆ ในอตุสาหกรรมเดียวกนัในระดบัสากล นอกจากนี ้บริษัทยงัได้รับการจดัอนัดบั SET ESG Rating ระดบั AAA 

ซึ่ ง เ ป็นระดับสูงสุดจากตลาดหลักท รัพย์แห่ งประ เทศไทย ย า้บทบาทการ เ ป็นหนึ่ ง ในผู้ น า ด้ าน ส่ิงแวดล้อม  สังคม 

และธรรมาภิบาลในกลุ่มอสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

ขณะเดียวกัน อาคารส านกังานหลกัของบริษัท ได้แก่ ดิ เอ็มไพร์ แอทธินี ทาวเวอร์ อาคาร 208 แบงค๊อก และอินเตอร์ลิงค์ ทาวเวอร์ 

บางนา ได้รับการรับรองมาตรฐาน WELL Core Platinum จากสถาบนั International WELL Building Institute สะท้อนความมุ่งมัน่

ด้านสขุภาวะและการบริหารจดัการอาคารอย่างยัง่ยืน 

นอกจากนี ้โรงแรมในเครือของ AWC ได้รับการรับรองสญัลกัษณ์ “Trusted Thailand” จากการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยครบ 100% 

ย า้มาตรฐานคุณภาพ ความปลอดภัย และความเชื่อมัน่ของนักท่องเที่ยวจากทั่วโลก ขณะเดียวกัน ความร่วมมือเชิงกลยุทธ์ภายใต้

โครงการ The GALLERY แพลตฟอร์มกิจการเพื่อสงัคม ยงัช่วยสนบัสนุนศิลปินและชมุชนท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง การสร้างคุณค่าทาง

เศรษฐกิจควบคู่การเติบโตของธุรกิจในระยะยาว  



 
 
 
 
 

สะท้อนความมุ่งมัน่ของ AWC ในการขบัเคล่ือนการเติบโตที่มีคุณภาพ ควบคู่กับการสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อเศรษฐกิจ สงัคม และ

ส่ิงแวดล้อม พร้อมสนบัสนนุประเทศไทยสู่การเป็นจดุหมายปลายทางการท่องเที่ยวยัง่ยืนระดบัโลก 

 
### 

 
ส่ือมวลชนสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมท่ี:  
สิรนนัท์ ห่อหุ้ม siranan.h@assetworldcorp-th.com  085-578-1444 
 
เกี่ยวกับบริษัท แอสเสท เวิรด์ คอร์ป จ ากัด (มหาชน) 

บริษัท แอสเสท เวิรด์ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) หรือ AWC ผู้พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ของไทยที่มุ่งเน้นตอบสนองไลฟ์สไตล์แบบครบวงจร และเป็นบริษัทภายใต้
กลุ่มทีซีซี (TCC Group)  มุ่งก าหนดมาตรฐานใหม่ให้กับอุตสาหกรรมอสงัหาริมทรัพย์ ผ่านการพฒันาและบริหารอสงัหาริมทรัพย์ ทัง้ในด้านธุรกิจโรงแรม
และการบริการ พืน้ที่เพ่ือการพาณิชย์และส านกังาน และสถานที่ท่องเที่ยวไลฟ์สไตล์ ด้วยพอร์ตโฟลิโอคณุภาพที่หลากหลาย ตัง้อยู่ในพืน้ที่ยทุธศาสตร์ทัว่ทัง้
ประเทศไทย AWC มุ่งมั่นพัฒนาโครงการแลนด์มาร์กระดับโลกที่ไม่เพียงแต่เป็นการขับเคลื่อนอุตสาหกรรม แต่ยังช่วยสนับสนุนประเทศไทยสู่การเป็น
จุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวยัง่ยืนระดบัโลก ด้วยการร่วมมือกบัพนัธมิตรชัน้น าระดบัโลก เช่น แมริออท อินเตอร์เนชั่นแนล , ไอเอชจี, โนบุ ฮอสพิทลัลิตี, 
โอกุระ, บนัยนัทรี, มีเลีย โฮเทลส์ อินเตอร์เนชั่นแนล, ฮิลตนั โฮเท็ล แอนด์ รีสอร์ท, แอคคอร์ และไฮแอท เพื่อมอบประสบการณ์ที่มีเอกลกัษณ์และน่าจดจ า 
พอร์ตโฟลิโอคุณภาพของ AWC ประกอบไปด้วย โครงการพาณิชย์ชัน้น าอย่างด ิเอ็มไพร์, แอทธินี ทาวเวอร์, เอเชียทีค เดอะ ริเวอร์ฟร้อนท์ เดสติเนชั่น และ 
ฟีนิกซ์ รวมถึงจดุหมายปลายทางด้านอาหารและเคร่ืองดื่ม เช่น เอ-ญ่า รูฟทอ็ป แอท ดิ เอ็มไพร์ น าเสนอประสบการณ์การรับประทานอาหารระดบัโลก และ
โครงการอ่ืนๆ อีกมากมาย นอกจากนี ้AWC มุ่งขับเคลื่อนความยัง่ยืนในทุกกระบวนการด าเนินงานเพื่อสร้างคุณค่าอย่างยั่งยืนในระยะยาวให้กับผู้ มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนผ่านกรอบการด าเนินงาน 3 เสาหลัก ได้แก่ 1) โลกที่มีสภาพแวดล้อมดีขึน้ (BETTER PLANET) 2) ผู้ คนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้ 
(BETTER PEOPLE) และ 3) ความมัง่คัง่ด้วยเศรษฐกิจที่ดีขึน้ (BETTER PROSPERITY) พร้อมขบัเคลื่อนนวตักรรมและความรับผิดชอบเพ่ือสร้างแรงบนัดาล
ใจให้แก่ผู้คนหลายล้านคน และส่งเสริมอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและอสงัหาริมทรัพย์ของประเทศไทยให้เติบโตไปอีกระดบั ติดตามข้อมูลเพิ่ม เติมได้ที่ 
www.assetworldcorp-th.com/th/home 
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