


MISSION พันธกิจ

“ ทางเลือกบนความเชื่อมั่น
	 	 	 	 สำ	หรับลูกค้า	คู่ค้า	และนักลงทุน ”

VISION วิสัยทัศน์

•	 เราเน้นคุณค่าท่ีเหนือกว่า	โดยนำ	เสนอสินค้าท่ีดีและให้บริการอย่างครบวงจร	
โดยยึดม่ันความพึงพอใจของลูกค้าเป็นสำ	คัญ

•	 เราเป็นองค์กรท่ีปรับตัวอย่างต่อเน่ือง	และเสริมสร้างบรรยากาศนวัตกรรม		
เพ่ือพร้อมเสมอสำ	หรับการเปล่ียนแปลง

•	 เราเป็นผู้นำ	ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือประโยชน์ทางด้านธุรกิจ	
ขององค์กร

•	 เราเน้นความแข็งแกร่งทางด้านการเงินและทรัพยากรมนุษย์
•	 เราดำ	เนินธุรกิจด้วยความเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น	พนักงาน	และสังคม
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2 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

ประวัติความเป็นมา การเปล่ียนแปลงและการพัฒนาท่ีสำาคัญ

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ” หรือ “ล็อกซเล่ย์”) เป็นบริษัทที่ประกอบกิจกำรมำนำนกว่ำ 74 ปี เดิมชื่อ บริษัท ล็อกซเล่ย์ 

ไรซ์ กัมปะนี (กรุงเทพฯ) จ�ำกัด จดทะเบียนก่อตั้งเป็นบริษัทจ�ำกัดเมื่อวันที่ 15 มกรำคม พ.ศ. 2482 ด้วยกำรร่วมทุนระหว่ำง นำยอึ้งยกหลง  

ล�่ำซ�ำ กับ นำยแอนดรูว์ บิตตี้ (จำกบริษัท ดับบลิว อำร์ ล็อกซเล่ย์ ในฮ่องกง) มีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจส่งออกสินค้ำทำงกำรเกษตร เช่น 

ข้ำว และไม้ เป็นต้น

ตลอด 74 ปี ในกำรด�ำเนินธุรกิจ บริษัทฯ มีกำรเติบโตอย่ำงต่อเนื่องตั้งแต่ปีก่อตั้งบริษัท ต่อมำในปี พ.ศ. 2500 บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไรซ์  

กัมปะนี (กรุงเทพฯ) จ�ำกัด ได้เปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท ล็อกซเล่ย์ (กรุงเทพฯ) จ�ำกัด และขยำยธุรกิจกำรส่งออกสินค้ำเพ่ิมเติม อีกท้ังเพ่ิมธุรกิจ

น�ำเข้ำ และจัดจ�ำหน่ำยสินค้ำจำกต่ำงประเทศ ตลอดจนกำรให้บริกำรสินค้ำทำงด้ำนอุตสำหกรรมและสินค้ำเทคโนโลยีชั้นสูง ผลจำกชื่อเสียง

ที่ดีในกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ท�ำให้ผู้ประกอบกำรชั้นน�ำทั้งใน และต่ำงประเทศเข้ำร่วมธุรกิจต่ำงๆ กับบริษัทฯ เสมอมำ จนกระทั่งช่วงปี  

พ.ศ. 2531 บริษัทฯ ได้เริ่มด�ำเนินธุรกิจด้ำนเทคโนโลยีอย่ำงเต็มตัว ถือเป็นกำรเพิ่มศักยภำพในกำรขยำยสำขำธุรกิจตอบสนองควำมต้องกำร

ของตลำดที่เปลี่ยนแปลงไปตำมยุคสมัย 

บรษิทัฯ ได้แปรสภำพจำกบรษิทัจ�ำกัดเป็นบรษิทัมหำชน เมือ่วนัที ่1 เมษำยน 2536 และได้จดทะเบยีนอยู่ในตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

ในกลุ่มพำณิชย์ โดยใช้ชื่อ “LOXLEY” ท�ำกำรซื้อขำยในตลำดหลักทรัพย์ตั้งแต่วันที่ 25 มกรำคม 2537 

บริษัทฯ มีควำมมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินธุรกิจแบบครบวงจร มุ่งเน้นสร้ำงควำมเจริญเติบโตที่มีคุณภำพ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำ  

และบริหำรทรัพย์สินที่มีอยู่ให้เกิดมูลค่ำสูงสุดตำมหลักกำรเพิ่มมูลค่ำทำงเศรษฐกิจ และรักษำประโยชน์ให้แก่ผู้ถือหุ้น

พัฒนาการ 74 ปี ของล็อกซเล่ย์แบ่งเป็น 3 ยุค คือ

ยุคแรก ตั้งแต่ก่อตั้งบริษัท ในปี พ.ศ. 2482 – พ.ศ. 2495
บริษัทฯ เริ่มด�ำเนินธุรกิจโดยกำรส่งออกสินค้ำเกษตร เช่น ข้ำว และไม้เป็นส่วนใหญ่ ก่อนขยำยธุรกิจไปสู่กำรน�ำเข้ำสินค้ำใน

ช่วงหลังสงครำมโลก ครั้งที่ 2

ยุคที่ 2 ปี พ.ศ. 2496 – พ.ศ. 2530
ช่วงแรกบรษิทัฯ น�ำเข้ำสนิค้ำจำกองักฤษเป็นส่วนใหญ่ ทัง้สนิค้ำเครือ่งยนต์ อปุกรณ์ไฟฟ้ำ และมอเตอร์ ต่อมำจงึเพ่ิมกำรน�ำเข้ำสนิค้ำ

จำกประเทศในแถบเอเชยี เช่น เครือ่งยนต์จำกญีปุ่น่ แป้ง คอสเมติกจำกเกำหลี และเริม่จ�ำหน่ำยสนิค้ำอตุสำหกรรม และสินค้ำเทคโนโลยี 
ชัน้สงูจำกต่ำงประเทศมำกขึน้ เช่น เครือ่งพิมพ์ดดีย่ีห้อโอลเิวตตี ้(Olivetti) ซึง่กำรสะสมทักษะและควำมเชีย่วชำญในธุรกิจสนิค้ำไฮเทค 
ในยุคนี้ เป็นจุดเริ่มต้นของกำรขยำยธุรกิจของบริษัทฯ เข้ำสู่ธุรกิจเทคโนโลยีอย่ำงเต็มตัวในยุคต่อมำ

ยุคที่ 3 ปี พ.ศ. 2531 – ปัจจุบัน
บริษัทฯ ขยำยธุรกิจไปด้ำนโครงสร้ำงสำธำรณูปโภค โทรคมนำคม พลังงำน เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร รวมถึงสินค้ำ

อุปโภค บริโภค และงำนบริกำร โดยกำรพัฒนำระบบงำนต่ำงๆ และสินค้ำขึ้นมำเอง เป็นตัวแทนจ�ำหน่ำย หรือร่วมทุนกับผู้ประกอบ
กำรอืน่ทีเ่ป็นเจ้ำของเทคโนโลยีหรือสินค้ำที่ได้รับกำรยอมรับในคุณภำพท้ังระดับประเทศและสำกล ปัจจุบัน ล็อกซเล่ย์จึงเป็นศูนย์
รวมของควำมต้องกำรของลูกค้ำในทุกด้ำน



3รายงานประจำาปี 2556

 แม้ว่ำในช่วงปลำยปี 2556 องค์กรต่ำงๆ จะได้รบัผลกระทบจำกปัจจยัทำงกำรเมอืงอยู่บ้ำง แต่ผลกำรด�ำเนนิงำนของกลุม่บรษิทั 
ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) ยังขยำยตัวและมีควำมเจริญเติบโตที่ดี

 บริษัทและบริษัทย่อยมีรำยได้รวมทั้งสิ้น 15,224 ล้ำนบำท โดยมีก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 628 ล้ำนบำท ซึ่งทั้งรำยได้และก�ำไรมีกำร
เพิ่มขึ้นอย่ำงต่อเนื่องส�ำหรับในรอบสำมปีล่ำสุด 

 ส่วนปี 2557 บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นปรับปรุงกำรบริหำรงำนในทุกด้ำน เพื่อให้กำรด�ำเนินงำนมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล ทั้งนี้ 
บริษัทฯ มิได้ตระหนักเพียงควำมส�ำคัญในด้ำนธุรกิจเท่ำนั้น แต่ยังคงให้ควำมส�ำคัญต่อควำมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมด้วยเช่น
กัน ดงัเช่น กำรขยำยธุรกิจไปยังธุรกิจพลงังำนทดแทน กำรสรรหำผลติภัณฑ์ทีล่ดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม รวมไปถึง กำรสนับสนุนกิจกรรม
ต่ำงๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม ที่บริษัทฯ ร่วมคิด ร่วมท�ำ กับชุมชนตลำดปีนังและมูลนิธิต่ำงๆ ในคลองเตย โดยให้ประชำชนในชุมชนได้
เข้ำมำมีส่วนร่วมในกระบวนกำรต่ำงๆ ในแต่ละกิจกรรม เพื่อสำมำรถเรียนรู้และน�ำไปพัฒนำตนเองและสังคมต่อไปได้

 ในนำมของคณะกรรมกำรบริษัท ผมขอขอบพระคุณท่ำนผู้ถือหุ้น ลูกค้ำ คู่ค้ำ และพันธมิตรทำงธุรกิจทุกภำคส่วน ที่สนับสนุน
กำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ด้วยดีตลอดมำ และขอบคุณผู้บริหำรและเพ่ือนพนักงำนทุกท่ำน ท่ีร่วมแรงร่วมใจกันท�ำงำนด้วยควำมวิริยะ
อุตสำหะ เพื่อควำมเจริญก้ำวหน้ำของบริษัทฯ บริษัทฯ จะยังคงมุ่งมั่นด�ำเนินธุรกิจด้วยควำมเป็นธรรม ตลอดจนค�ำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุก
กลุ่มเป็นส�ำคัญ อันจะส่งผลให้บริษัทฯ เจริญเติบโตอย่ำงยั่งยืนต่อไป

สารจากประธานกรรมการ

( นำยไพโรจน์ ล�่ำซ�ำ ) 
ประธำนกรรมกำร



» บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)  

ต ้ อน รับคณะผู ้ บริหารระดับสู งจาก 

คาสตรอล น�าโดย Mr. Mike Johnson  

และ Mr. Paul WaterMan เพ่ือสาน 

สัมพันธ ์อันดี ระหว ่าง กัน ในโอกาส 

เดินทางมาร ่วมประชุม “Castrol  

lubriCants sPu leadershiP”  ที่

ประเทศไทย

» บริษัท ล็อกซเล่ย์จ�ำกัด (มหำชน) ต้อนรับ 

ทีมนักกีฬาฟุตบอลสเปเชียล โอลิมปิค และ

โค้ชผู้ฝึกสอน ท่ีเข้ามอบดอกไม้  เพ่ือขอบคุณ

ล็อกซเล่ย์ ที่ให้การสนับสนุน จนผ่านเข้าสู่การ

แข่งขนัรายการ Football  World uniFied  

ที่ประเทศบราซิล ในปี 2557

» คณะผู้บริหำร บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) โชว์ข้าวหอมมะลิ 

ไทยบรรจถุุงตรา  “จนิลีเ่หลยีน” ซึง่เป็นแบรนด์ของลอ็กซเล่ย์ ทีว่างจ�าหน่าย 

ในร้าน อีซี่ จอย ในเครือข่ายสถานีบริการน�้ามันของไซโนเปค ณ เมือง

กวางโจว สาธารณรัฐประชาชนจีน ในงานเลี้ยงพบปะลูกค้าชาวจีน

» บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) ลงนามกับ สถาบันวิจัย

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) เพ่ือร่วมวิจัย

พัฒนาผลิตภัณฑ์จากงานวิจัยสู่เชิงพาณิชย์โดยมี ดร.พีรพันธ์ พาลุสุข  

รมต.กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นสักขีพยาน

» บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)  

ร่วมกับ บรษิทั เอจทีี อนิเตอร์เนชัน่แนล จ�ากัด  

สาธิตและแสดงระบบบรหิารจดัการน�า้ หรอื

ที่เรียกว่า ศูนย์บัญชาการบริหารจัดการน�้า  

และศูนย์คลังข้อมูลน�้า ในงานไทยแลนด์ 

เอเชีย-แปซิฟิค วอเตอร์ ซัมมิต 2013

» บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) จัดงานแถลงกลยุทธ์และ

ทิศทางธุรกิจล็อกซเล่ย์ ปี 2556 รวมถึงแถลงผลการด�าเนินงาน 

ในปี 2555 น�าโดย คุณธงชัย ล�่าซ�า กรรมการผู้จัดการใหญ่  

พร้อมด้วยคณะกรรมการบริหารของล็อกซเล่ย์

» บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) ลงนามในบันทึกข้อ

ตกลงความร่วมมือการศึกษาศักยภาพพ้ืนท่ี โครงการผลิตไฟฟ้า

จากพลังงานลม กับ บริษัท น�้าประปาไทย จ�ากัด (มหาชน) เพื่อ

วิจัยและศึกษาความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการผลิตไฟฟ้า 

จากพลังงานลม

4 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

กิจกรรมปี2556



»  บรษัิท แอล เอส เทคโนโลยี โซลชูัน่ส์  

จ�ำกัด ในกลุ่มล็อกซเล่ย์ มอบวุฒิบัตร

การฝึกอบรมหลักสูตร “aviation  

seCurity Course” ให้แก่เจ้าหน้าที่ 

สนามบินจากสาธารณรัฐมัลดีฟส ์  

ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรฯ ได้รับเกียรติ

จาก พันเอกโมฮัมเหม็ดนาซิม รัฐมนตรี

ว่าการกระทรวงกลาโหม สาธารณรัฐ

มัลดีฟส์ เป็นประธานในพิธี

» กลุ ่มบริษัทค้ำร่วมล็อกซเล่ย์-เอจีที  

ในกลุ่มล็อกซเล่ย์ จัดแสดงระบบคลังข้อมูล

และระบบพยากรณ์เตือนภัย พร้อมสาธิต

ความสามารถของระบบที่พัฒนาขึ้นมาเป็น

แม่แบบ ส�าหรับการบริหารจัดการน�้าระบบ

แรกของโลก หรือที่เรียกว่า “ศูนย์บัญชาการ

บริหารจัดการน�้าและศูนย์คลังข้อมูลน�้า”  

ณ ห้อง the viCtor อาคาร Park  

venture

»    บรษัิท ลอ็กซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) จดัแสดงนวัตกรรมด้านบรอดแคส 
และเทคโนโลยีเครื่องส่งโทรทัศน์ระบบดิจิทัล ในงาน thailand 
broadCasting exhibition 2013 มหกรรมเทคโนโลยีส่ือทีวี
ดิจทัิลสดุล�า้ ครัง้แรกในไทย ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาตสิริกิิติ์

» บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นท์ จ�ำกัด  

ในกลุ่มล็อกซเล่ย์ ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ

จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กับวิทยาลัยสารพัดช่าง

สมุทรปราการ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการจัดการความ

ปลอดภัยระดับปวช. แก่พนักงาน ได้รับเกียรติจาก

ดร.อนุสรณ์ แสงนิ่มนวล ประธานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา เป็นประธานในพิธี

» บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) และ บริษัท  

มิลาน กรุ ๊ป ร่วมลงนามในบันทึกข้อตกลงแต่งต้ัง  

ลอ็กซเล่ย์ เป็นผูแ้ทนจ�าหน่ายผลติภัณฑ์แบรนด์มลิาน  

อาทิ กลุ ่มแผ่นพิมพ์ CoMPuter to Plate 

เครือ่งพิมพ์ส�าหรบับรรจภุณัฑ์ หมกึพิมพ์แบบต่อเนือ่ง  

และ แผ ่นฟ ิล ์มส�าหรับผลิตบรรจุภัณฑ์ โดยมี 

นายฟิลิป คาลเวิร์ท เอกอัครราชทูตแคนนาดาประจ�า

ประเทศไทย และ นายโง ดึ๊ก ถัง เอกอัครราชทูต

เวียดนามประจ�าประเทศไทย เป็นสักขีพยาน

» บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ�ำกัด ในกลุ่มล็อกซเล่ย์ เปิดร้าน  

JuMbobee suPer grill (จัมโบ้ บี ซุปเปอร์ กิลล์) บุฟเฟ่ต์สไตล์ 

ปิ ้งย่างสวรรค์ของนักชิม สาขาแรก ณ ชั้นบี ฝั ่งท็อปส์ มาร์เก็ต  

แฟชั่นไอส์แลนด์

» แผนกนักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) ร่วมงาน   
oPPortunity day ทีจ่ดัโดยตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ซึง่ถอืเป็นโอกาส 
ในการพบปะผูถื้อหุ้นและนกัลงทนุเพ่ือเปิดเผยข้อมลูบรษิทัทัง้ด้านผลประกอบการ 
และความคืบหน้าของงานโครงการต่างๆ ท่ีบรษิทัด�าเนินงานอยู่ ท้ังนีใ้นปี 2556  
บรษิทั ลอ็กซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) ได้เข้าร่วมกิจกรรมดงักล่าวรวม 3 ครัง้ คือใน
เดือนมนีาคม สงิหาคมและกันยายน เพ่ือความต่อเน่ืองและโปร่งใสในการให้ข้อมลู 
ของงบไตรมาส 4 ปี 2555 และงบไตรมาส 2 ปี 2556

5รายงานประจำาปี 2556



6 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

ข้อมูลสรุปทางการเงิน

หน่วย : ล้านบาท

รายการ 2556 2555 2554

รายได้รวม 15,223.57 14,278.54 14,247.66 

ก�าไรสุทธิ 590.27 526.06 298.07

ก�าไรต่อหุ้น (บาท) 0.28 0.25 0.15

สินทรัพย์รวม 13,330.06 13,329.97 12,194.26 

หนี้สินรวม 7,941.27 8,528.15 7,788.68 

ทุนที่ออกและเรียกช�าระแล้ว 2,099.95 2,000.00 2,000.00 

มูลค่าหุ้น (บาท) 1.00 1.00 1.00 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 5,388.79 4,801.82 4,405.59 

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) จ่ายในปีถัดไป N/A 0.15 0.075

อัตราเงินปันผลต่อก�าไรสุทธิ (%) N/A 57% 50%

ผลการด�าเนินงานของบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อยในปี 2556 สรุปได้ดังนี้

สินทรัพย์  สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 มีทั้งสิ้น 13,330.06 ล้านบาท
    ซึ่งใกล้เคียงกับปี 2555 ที่มีทั้งสิ้น 13,329.97 ล้านบาท

ส่วนของผู้ถือหุ้น ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 มีทั้งสิ้น 5,388.79 ล้านบาท
    เพิ่มขึ้นจากปี 2555 จ�านวน 586.97 ล้านบาท หรือร้อยละ 12.22

รายได้   รายได้รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในปี 2556 เพิ่มขึ้ น 945.03 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.62
    จาก 14,278.54 ล้านบาทในปี 2555 เป็น 15,223.57 ล้านบาท ในปี 2556

ก�าไรสุทธิ  ในปี 2556 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีผลก�าไรสุทธิทั้งสิ้น 590.27 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 64.21 ล้านบาท
    หรือร้อยละ 12.21 เมื่อเทียบกับปี 2555 ซึ่งมีก�าไรสุทธิ 526.06 ล้านบาท

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตราส่วนทางการเงิน 2556 2555 2554

อัตราส่วนก�าไรสุทธิต่อรายได้รวม 3.88% 3.68% 2.09%

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวมเฉลี่ย* 12.20% 11.96% 7.31%

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวมเฉลี่ย 4.43% 4.12% 2.71%

ก�าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.28 0.25 0.15

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 2.42 2.19 2.10

*เฉพาะส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทไม่รวมส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�านาจควบคุม

 

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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โครงสร้างรายได้ของบริษัท

ข้อมูลแสดงโครงสร้างรายได้ของบริษัท โดยแยกตามกลุ่มประเภทธุรกิจ (ตามประกาศ กลต แบบ 56-2) 
เปรียบเทียบข้อมูลส�าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของปี 2556  2555  และ 2554     

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย      

โครงสร้างรายได้
2556 2555 2554

รวมรายได้ % C.SIZE รวมรายได้ % C.SIZE รวมรายได้ % C.SIZE

1. สายธุรกิจเทคโนโลยี 10,493.00 68.93 9,808.00 68.69 9,163.00 64.31 

1.1 กลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม 8,168.00 53.66 7,604.00 53.25 6,107.00 42.86 

1.2 กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี 1,145.00 7.52 1,103.00 7.72 669.00 4.70 

1.3 กลุ่มธุรกิจงานโครงการ 1,180.00 7.75 1,098.00 7.69 2,383.00 16.73 

1.4 กลุ่มธุรกิจอื่น 0.00 0.00 3.00 0.02 4.00 0.03 

2. สายธุรกิจการค้า 3,993.00 26.23 3,993.00 27.96 4,681.00 32.85 

2.1 กลุ่มธุรกิจการค้า 3,993.00 26.23 3,993.00 27.96 4,681.00 32.85 

3. สายธุรกิจบริการและอื่นๆ 930.00 6.11 799.00 5.60 755.00 5.30 

3.1 กลุ่มธุรกิจบริการ 909.00 5.97 779.00 5.46 679.00 4.77 

3.2 กลุ่มการเงิน และอื่นๆ 21.00 0.14 20.00 0.14 76.00 0.53 

รวมรายได้ 15,416.00 101.27 14,600.00 102.25 14,599.00 102.24 

หัก  รายการระหว่างกัน (363.00) (2.38) (331.00) (2.32) (379.00) (2.66)

บวก รายได้อื่นที่ไม่ได้ปันส่วน 170.00 1.12 10.00 0.07 28.00 0.20 

รวมรายได้ทั้งสิ้น 15,223.00 100.00 14,279.00 100.00 14,248.00 100.00 



8 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

สายธุรกิจเทคโนโลยี

โครงสร้างองค์กร

กลุ่มธุรกิจ
เทคโนโลยี

กลุ่มสารสนเทศ
และโทรคมนาคม

กลุ่มธุรกิจ 
งานโครงการ

• บมจ. ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส
• บมจ. ล็อกซบิท
• บจ. โปรเฟสชั่นนัล คอมพิวเตอร์ 
• บจ. เน็ทวัน เน็ทเวิร์ค โซลูชั่น
• บจ. โมบาย อินโนเวชั่น
• แผนกเลิร์นนิ่ง มีเดีย
 

• ฝ่ายคอนซูเมอร์อิเล็กทรอนิคส์
• ฝ่ายการพิมพ์และเทคโนโลยี
• ฝ่ายธุรกิจโทรคมนาคม
• ฝ่ายระบบขนส่ง
• ฝ่ายธุรกิจสารสนเทศ
• ฝ่ายธุรกิจเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
• บจ. ดาต้า มายนิ่ง
• บจ. ล็อกซเล่ย์ โมบาย
• บจ. ลอ็กซเล่ย์ พรอ็พเพอร์ตี ้ดเีวลลอปเม้นท์ 

• ฝ่ายกิจการโทรทัศน์และวิทยุ
• ฝ่ายระบบควบคุม
• ฝ่ายระบบพลังงาน
• ฝ่ายธุรกิจสิ่งแวดล้อม
• ฝ่ายโครงการพิเศษ
• ฝ่ายพลังงานทางเลือก
• แผนกเพาเวอร์อินฟรา
• บจ. แอล ฟอร์ซ 1
• บจ. แอล โซลาร์ 1
• บจ. ธัญธิญะ เทคโนโลยี
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คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณา

ค่าตอบแทนกรรมการ

คณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการผู้จัดการใหญ่

กลุ่มทรัพยากรบุคคล
และบริหาร

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

ที่ปรึกษา

กลุ่มการเงิน

กลุ่มสื่อสารองค์กร

สายธุรกิจการค้า

กลุ่มธุรกิจการค้า

สายธุรกิจบริการ

กลุ่มธุรกิจบริการ

สายธุรกิจร่วมทุน

กลุ่มธุรกิจร่วมทุน
• กลุ่มเคมีภัณฑ์

• ฝ่ายผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง
• ฝ่ายกรีนโซลูชั่น
• ฝ่ายพัฒนาธุรกิจและการค้าระหว่าง
 ประเทศ
• ฝ่ายธุรกิจอาหารและบริการ
• บจ. แอล ฟู้ดโซลูชันส์
• บจ. ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง
• บจ. พาร์ทโซน (ประเทศไทย)
• บจ. แอล กรีนโซลูชั่น
• บจ. กรีน เนเจอรัล โปรดักส์
• บจ. ล็อกซเล่ย์ อนิเตอร์เทรด (กวางโจว) 

• ฝ่ายพัฒนาธุรกิจกลุ่มธุรกิจบริการ
• บจ. เอเชีย  ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นท์
• บจ. โอเรียนทัล โพสท์
• บจ. แอล เอส เทคโนโลยี โซลูชั่นส์ 

• ฝ่ายธุรกิจเกมสลาก

• บจ. บีพี-คาสตรอล (ประเทศไทย)

• บจ. ไทยไฟเบอร์ออพติคส์

• บจ. ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค เทคโนโลยี

• บจ. การ์ดไฟร์

• บจ. โฟเซโก้ (ประเทศไทย)

• บจ. เอ็นเอส บลูสโคป ไลสาจท์ 
 (ประเทศไทย)

• บจ. เอ็นเอส บลูสโคป (ประเทศไทย)

• บจ. บลูสโคป บิลดิ้งส์ (ประเทศไทย)

• บมจ. เมืองไทยประกันภัย

• บจ. การค้าลาว 



10 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

นายไพโรจน์ ล�่าซ�า
ประธานกรรมการ   

นายวสันต์ จาติกวณิช
กรรมการ

ดร.ศุภวุฒิ สายเชื้อ
กรรมการอิสระ

นายจรูญ ชินาลัย
กรรมการอิสระ

นายสุกิจ หวั่งหลี
รองประธานกรรมการ 

นายสุรพันธ์ ภาษิตนิรันดร์
กรรมการ   

นายธงชัย ล�่าซ�า
กรรมการผู้จัดการใหญ่   

ดร.สมภพ เจริญกุล
กรรมการ   

นายโชติ โภควนิช
กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัท
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นายศุภชัย หวั่งหลี *
กรรมการ 

ดร.หริส สูตะบุตร
กรรมการอิสระ

นายสุรช ล�่าซ�า
กรรมการ

นายเฉลิมโชค ล�่าซ�า
กรรมการ

นายสืบตระกูล สุนทรธรรม
กรรมการ 

ดร.วิษณุ เครืองาม
กรรมการอิสระ   

นายภูมิชาย ล�่าซ�า
กรรมการ 

นายศิรินทร์ นิมมานเหมินท์
กรรมการอิสระ   

หมายเหตุ : นายศุภชัย หวั่งหลี ลาออกจากต�าแหน่งกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2556



นายธงชัย ล�่าซ�า
กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

นายสืบตระกูล สุนทรธรรม
กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

กลุ่มธุรกิจร่วมทุน  

นางโกสุม สินเพิ่มสุขสกุล 
กรรมการบริหาร
กลุ่มธุรกิจการค้า

นายวสันต์ จาติกวณิช
กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่
กลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม

นายทองใหญ่ จันทนวัลย์ 
กรรมการบริหาร

กลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม 

นายสุรพันธ์ ภาษิตนิรันดร์
กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

กลุ่มธุรกิจการค้า

นายณัฐวุฒ จิตะสมบัติ 
กรรมการบริหาร

กลุ่มธุรกิจงานโครงการ

คณะกรรมการบริหาร

12 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)



ดร.สมภพ เจริญกุล
กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

กลุ่มธุรกิจบริการ 

นายศักดิ์ณรงค์ แสงสง่าพงศ์ 
กรรมการบริหาร

กลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม

นายสุรช ล�่าซ�า
กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี  

นายสุพัฒน์ กรชาลกุล 
กรรมการบริหาร
กลุ่มการเงิน

นายเฉลิมโชค ล�่าซ�า
กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

กลุ่มธุรกิจงานโครงการ  

นายกาญจน์ ทองใหญ่ *
กรรมการบริหาร
กลุ่มธุรกิจบริการ
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หมายเหตุ : *นายกาญจน์ ทองใหญ่ เข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการบริหาร เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2557



14 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

รายช่ือผู้บริหารฝ่าย ปี 2556
ผู้อ�านวยการฝ่ายอาวุโส
1. นางสุกัญญา  วีระเกียรติกิจ ฝ่ายบริหารและธุรการ

2. นายอนุสรณ์  ฤทัยยานนท์ ฝ่ายระบบขนส่ง

3. นายวัชระ  อัศวานุวัตร กลุ่มเคมีภัณฑ์

4. นายธงชัย  คงศักดิ์ไพศาล กลุ่มเคมีภัณฑ์

5. นายนริสร  มนัสปิติ ฝ่ายธุรกิจเกมสลาก

6. นายช�านาญ  โชติค�้าวงศ์ ฝ่ายตรวจสอบภายใน

7. นายประเสริฐ  สุวิทยะศิริ ฝ่ายธุรกิจต่างประเทศ

8. นายภัทร  พจน์พานิช ฝ่ายกิจการโทรทัศน์และวิทยุ

9. นายนิมิตร  ประเสริฐสุข ฝ่ายระบบพลังงาน

10. นายกิตติชัย  รักตะกนิษฐ์ ฝ่ายผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง 

11. นางสาวศริพร  พฤกษาทร ฝ่ายบัญชีบริหาร

ผู้อ�านวยการฝ่าย

1. นายวิโรจน์  ลิมปนวัฒนกุล ฝ่ายระบบขนส่ง

2. นายคมสัน  รุ่งเรืองสรการ ฝ่ายบริหารกลุ่มสื่อสารองค์กร

3. นางสาวภัทรา  เลาหะพลวัฒนา ฝ่ายกฎหมายต่างประเทศ

4. คุณทิม  ตั๊ค  ทิมโมที ห ว่อง ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

5. นางสาวนลินี  พิชัยศรทัต ฝ่ายระบบสารสนเทศ

6. นายสุธน  รักประเทศ ฝ่ายกิจการโทรทัศน์และวิทยุ

7. นายสาณิต  รัตนาวะดี ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

8. ดร. ดวริต  ตัณฑ์ศุภศิริ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

9. นายอนุชา  ดังศิริแสงทอง กลุ่มเคมีภัณฑ์

10. นางสุพัตรา  บุศรากุล ฝ่ายการพิมพ์และเทคโนโลยี

11. นายอรรถสิทธิ์  กตัญญุตานนท์ ฝ่ายโครงการพิเศษ

12. นายพิชัย  หมู่พุทธรักษ์ ฝ่ายกฎหมายและหลักทรัพย์

13. นายณัฐพล เดชวิทักษ์ ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
(กลุ่มธุรกิจการค้า)

14. นายพิบูล  พิบูลธรรม ฝ่ายพลังงานทางเลือก

15. นายพิเศษ  ดิศวัฒน์ ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

16. นายวิทวัส  มีสมมนต์ ฝ่ายธุรกิจอาหารและบริการ

17. นายมานิตย์  โลหเตปานนท์ ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

18. นางเครือมาศ  ภู่วัฒนวนิชย์ ฝ่ายการเงินและสินเชื่อ

19. นางสุดคนึง  มลิทอง ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

20. นางวนิดา  แสงแก้ว ฝ่ายคอนซูเมอร์อิเล็กทรอนิกส์

21. ดร. ปกรณ์ อาภาพันธุ์ ฝ่ายบริหารกลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี 

22. นายเกรียงศักดิ์  ชนะ ฝ่ายผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

23. นายยุทธพร จิตตเกษม ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
(กลุ่มธุรกิจบริการ)

24. นายทวีวัธน์  เตชะก�าธรกิจ ฝ่ายธุรกิจสิ่งแวดล้อม

25. นายทีฆ คุณวัฒน์ ฝ่ายระบบขนส่ง

26. นางปรียานุช ไพบูลย์สิทธิวงศ์ ฝ่ายตรวจสอบภายใน

ผู้ช่วยผู้อ�านวยการฝ่าย

1. นายวีระศักดิ์ ภัทรภากร ฝ่ายระบบขนส่ง

2. นายศิริชัย เจริญพลพันธุ์ ฝ่ายระบบพลังงาน

3. นางสาวมาลินี  สหวงศ์เจริญ ฝ่ายบัญชีบริหาร

4. นายวัชรินทร์ ตั้งจิตวิริยะกุล ฝ่ายบริหารกลุ่มธุรกิจ
งานโครงการ

5. นาวาโทนิจเกษม ปันยารชุน ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

6. นางเนตรา ฤทัยยานนท์ ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

7. นายวรนันท์ อุทารจิตต์ ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

8. นายชัยรัตน์ เหล่าสุรสุนทร ฝ่ายธุรกิจโทรคมนาคม

9. นายปฎิยุทธ์ จันทรกานตานนท์ ฝ่ายระบบควบคุม
10. นายบุญเลิศ ใจมั่น ฝ่ายวางแผนกลยุทธ์

และนักลงทุนสัมพันธ์

11. นางเพ็ญศิริ โสวรรณวณิชกุล ฝ่ายธุรกิจสารสนเทศ
12. นางธนิดา กรีฉัตร ฝ่ายบริหารกลุ่มการเงิน

13. นายภาณุ คงทน แผนกเพาเวอร์อินฟรา

14. นายวัชรพงษ์ ปถมพานิชย์ ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่

15. นายวีระยุทธ โฆศิรินนท์ ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่
16. นายเดชพล บุญปกครอง ฝ่ายธุรกิจเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา

17. นางชุตินธร ทังสุพานิช ฝ่ายโครงการพิเศษ

18. นางสาวสุธีรา จ�าลองศุภลักษณ์ แผนกเลิร์นนิ่งมีเดีย

19. นางสาวจินดา วาณิชวทัญญู ฝ่ายขายและการตลาด
เคมีภัณฑ์

20. นางสาวพรทิพย์ ปิยะรัตน์ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
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คณะกรรมการบริษัทย่อยโดยตรง
ในกลุ่มล็อกซเล่ย์
บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด (มหาชน)

1.  นายธงชัย  ล�่าซ�า
2.   นายวสันต์  จาติกวณิช
3.   นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า
4.   นายทองใหญ่  จันทนวัลย์ (กรรมการผู้จัดการ)  
5.   นายทิม  ตั๊ค  ทิมโมที  หว่อง
6.   นายวีระชาย  กิจศิริสิน
7.   นางจิตรวัฒนา จารุวัฒนชัย
8.   นายจักรี  ฉันท์เรืองวณิชย์
9.   นายสมนึก  ชัยเดชสุริยะ
10. ศ.ดร.ศุภลักษณ์  พินิจภูวดล

บริษัท ล็อกซบิท จ�ากัด (มหาชน)
1.  นายวสันต์  จาติกวณิช
2.  นายศักดิ์ณรงค์  แสงสง่าพงศ์ (กรรมการผู้จัดการ)
3.  นางวนิดา  วิริยะธรางกูร
4.  นายทิม ตั๊ค  ทิมโมที หว่อง
5.  นางพวงแก้ว  พจน์พานิช
6.  นายทวีศักดิ์  ทังสุพานิช
7.  นางวงศ์ทิพย์  ชุ่มภาณี

บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้  เมเนจเม้นท์ จ�ากัด
1. นายธงชัย  ล�่าซ�า
2.   นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม
3.   ดร.สมภพ  เจริญกุล
4.   พลเรือเอกทวีชัย  เลียงพิบูลย์
5.   พลอากาศโทอดิเรก  ศาสตระรุจิ
6.   นายชูศักดิ์  พาชัยยุทธ
7.   นายกาญจน์  ทองใหญ่ (กรรมการผู้จัดการ)
8.   นายสุพัฒน์  กรชาลกุล
9.  นายซาเมียร์  เอลดาร์
10. นายชัย  มายราฟ
11. นายเอหูด  เฮิร์บส์
12. นางสาวออสแน็ท  เลวัลฟ์

บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ากัด
1.  นายไพโรจน์  ล�่าซ�า
2.  นายธงชัย  ล�่าซ�า
3.  นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม
4.   นายวสันต์  จาติกวณิช
5.   นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์
6.   นายสุรช  ล�่าซ�า (กรรมการผู้จัดการ)
7.   นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า
8.   นางสุกัญญา  วีระเกียรติกิจ
9.   นายวิชญา  จาติกวณิช
10. นายสุพัฒน์  กรชาลกุล

บริษัท แอล ฟอร์ซ 1 จ�ากัด
1.  นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า
2.  นายพิบูล  พิบูลธรรม
3.  นายศักดา  ศรีวิริยะไพบูลย์ (กรรมการผู้จัดการ)
4.  นายพงศ์พันธุ์  แวดเวียง
5.   นางจุรีรัตน์  ศรีวิริยะไพบูลย์
6.  นายภัทร  พจน์พานิช
7.  นายเตชิต  ทิวาเรืองรอง

บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ�ากัด
1.  นายธงชัย  ล�่าซ�า
2.  นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์
3.  นายสุรช  ล�่าซ�า
4.   นางโกสุม  สินเพิ่มสุขสกุล
5.   ดร.ดวริต ตัณฑ์ศุภศิริ
6.   นายมานิตย์  โลหเตปานนท์ (กรรมการผู้จัดการใหญ่)
7.   นายวิทวัส  มีสมมนต์
8.   นายจรัสพงศ์  ล�่าซ�า
9.  นางสาวสุพันนา  ภาษิตนิรันดร์

บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ากัด
1.   คุณหญิงชัชนี  จาติกวณิช
2.   นายไพโรจน์  ล�่าซ�า
3.   นายสุพจน์  หวั่งหลี
4.   นายธงชัย  ล�่าซ�า
5.   นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม
6.   ดร.สมภพ  เจริญกุล
7.   นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์
8.   นายเพชร  หวั่งหลี
9.   นางโกสุม  สินเพิ่มสุขสกุล (กรรมการผู้จัดการ)

บริษัท แอล กรีนโซลูชั่น จ�ากัด
1.  นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์
2.  นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า
3.  นายณัฐวุฒ  จิตะสมบัติ
4.  นายสุพัฒน์  กรชาลกุล
5.  นายทิม ตั๊ค  ทิมโมที  หว่อง
6.  นายกิตติชัย  รักตะกนิษฐ์ (กรรมการผู้จัดการ)
7.  นายณัฐพล  เดชวิทักษ์
8.  นายอาร์เธอร์  เกรแฮม  สโตร่าห์

บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบาย จ�ากัด
1.  นายวสันต์  จาติกวณิช
2.  นายสุรช  ล�่าซ�า (กรรมการผู้จัดการ)
3.  นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า
4.  นายทิม  ตั๊ค  ทิมโมที  หว่อง
5.  นางสุกัญญา  วีระเกียรติกิจ
6.  นางวนิดา  แสงแก้ว

บริษัท พาร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ากัด
1.  นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์
2.  นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า
3.  นายอาร์เธอร์  เกรแฮม  สโตร่าห์
4.   นายณัฐพล  เดชวิทักษ์
5.  นายวชิระ  ยองใย (กรรมการผู้จัดการ)
6.  นายเกียรติศักดิ์  เอี่ยมศรี
7.  นายพงษ์เทพ  สุรัตนาวงศ์กูร

บริษัท ดาต้า มายนิ่ง จ�ากัด
1.  นายธงชัย  ล�่าซ�า
2.  นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม
3.  นายวสันต์  จาติกวณิช
4.  นายสุรช  ล�่าซ�า  
5.  นางสุกัญญา  วีระเกียรติกิจ
6.  นางสุดคนึง  มลิทอง

บริษัท การค้าลาว จ�ากัด
1.  นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม
2.  ดร.สมภพ  เจริญกุล
3.  ดร.ชิงชัย  หาญเจนลักษณ์
4.  นางวนิดา  เอกแสงศรี
5.  นายวีเพ็ด  สีหาจักร
6.  นางแสงมณี  วิยาเกด

บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวางโจว) จ�ากัด
1.  นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์
2.  นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า
3.  นายณัฐพล  เดชวิทักษ์
4.  นายทิม  ตั๊ค  ทิมโมที  หว่อง (กรรมการผู้จัดการ)
5.  นางสุกัญญา  วีระเกียรติกิจ 

บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ�ากัด
1.  นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า
2.  นายวัชระ  อัศวานุวัตร (กรรมการผู้จัดการ)
3.  นายธงชัย  คงศักดิ์ไพศาล
4.  นายชูศักดิ์  ดิเรกวัฒนชัย
5.  นายวิศาล  กนกพงศ์ศักดิ์
6.  นายทะนุ  ศิริเสาวลักษณ์
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17รายงานประจ�าปี 2556

กลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม

  ภาพรวม

บริษัทฯ แบ่งธุรกิจกลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคมเป็น 2 ส่วน คือ ธุรกิจด้านโทรคมนาคมและธุรกิจด้านคอมพิวเตอร์ โดยหน่วยงาน
ด้านโทรคมนาคมเป็นผู้ให้บริการครบวงจรงานระบบพ้ืนฐานโทรคมนาคม และเป็นตัวแทนจ�าหน่ายผลิตภัณฑ์สื่อสารโทรคมนาคม รวมทั้ง
เป็นผู้ให้บริการอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง ส่วนหน่วยงานด้านคอมพิวเตอร์เป็นผู้ให้บริการครบวงจรงานระบบการเงิน การธนาคาร ระบบ
สารสนเทศ และระบบคอมพิวเตอร์

ในปี 2556 บริษัทฯ ได้ปรับโครงสร้างการจัดการในกลุ่มโดยแปรสภาพบริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด เป็นบริษัทมหาชน และเพิ่มทุน 
จดทะเบียนเพ่ือรองรับการเสนอขายหุ้น IPO หลังจากได้รับการอนุมัติขายหุ้นจากส�านักงาน กลต. รวมท้ังได้โอนย้ายงานและบุคลากรฝ่าย 
โครงข่ายโทรคมนาคมไปรวมอยู่ในบริษัทย่อยดังกล่าว เพื่อให้การด�าเนินธุรกิจมีความชัดเจน

  ฝ่ายโครงข่ายโทรคมนาคม

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ายโครงข่ายโทรคมนาคมด�าเนินธุรกิจการจัดหาและบริการแบบครบวงจรส�าหรับอุปกรณ์โทรคมนาคมขนาดใหญ่ ในลักษณะ System 

integrator ได้แก่ (1) ระบบสือ่สญัญาณ (Transmission) ประกอบด้วย อปุกรณ์สือ่สารความเรว็สงู SDH&DWDM อปุกรณ์ Microwave อปุกรณ์
สายใยแก้วน�าแสง (2) ระบบสื่อสารผ่านดาวเทียม ประกอบด้วย รถสื่อสารเคลื่อนที่ สถานีดาวเทียม (3) ระบบ Access Network และ (4) งาน
ก่อสร้างสถานีฐานของโทรศัพท์เคลื่อนที่และโทรศัพท์ประจ�าที่

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ฝ่ายฯ เน้นลูกค้าองค์กรขนาดใหญ่ทั้งภาครัฐและเอกชน เช่น บริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ากัด (มหาชน) บริษัท  ทีโอที จ�ากัด (มหาชน) 

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค คณะกรรมการการอุดมศึกษา กรมการทหารสื่อสาร กองทัพบก เป็นต้น นอกจากนี้ ฝ่ายยังมีบุคลากรที่มีความช�านาญ
ในการบริหารโครงการและสนับสนุนทางเทคนิค เพื่อให้ลูกค้ามั่นใจว่าจะได้รับมอบระบบที่มีประสิทธิภาพตามที่ต้องการ

งานโครงการส่วนใหญ่เป็นงานในลักษณะของการประมูลซึ่งมีการแข่งขันราคาค่อนข้างสูง โดยเฉพาะ งานภาครัฐที่ต้องใช้วิธี E-Auction 
และคู่แข่งส่วนหนึ่งเป็นบริษัทต่างชาติซึ่งมีศักยภาพสูงทั้งด้านการเงินและเทคโนโลยี อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ให้ความส�าคัญกับคุณภาพงาน
บริการและการให้บริการหลังการขายซึ่งเป็นปัจจัยสนับสนุนที่ส�าคัญในการแข่งขัน นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้น�าเสนอสินค้าที่เหมาะสมกับสภาพ
ธุรกิจและความต้องการของลูกค้าซึ่งเป็นสิ่งที่บริษัทฯ เน้นความส�าคัญมาโดยตลอด 

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ
โครงการท่ีอยู่ระหว่างด�าเนินการ ได้แก่ โครงการการติดตั้งโครงข่ายสายใยแก้วน�าแสงทางภาคใต้และภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอน

ล่าง ภายใต้โครงการเครือข่ายการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2555-2556 ของคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยมีมูลค่างานที่ยังไม่ส่งมอบจ�านวน  
478 ล้านบาท ซึ่งคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในสิ้นไตรมาสที่ 1 ปี 2557

หมายเหตุ : ในปี 2555 ได้มีการปรับเปลี่ยนโครงสร้างธุรกิจเพื่อให้การด�าเนินธุรกิจมีความชัดเจน บริษัทฯ จึงได้โอนย้ายฝ่ายนี้ไปรวมอยู่ใน บริษัท 
ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด โดยได้โอนย้ายงานและบุคลากรเรียบร้อยแล้ว ดังนั้น ตั้งแต่ปี 2556 การด�าเนินธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับกิจการโทรคมนาคมจะไปรวม
อยู่ในบริษัทดังกล่าว คงเหลือแต่เฉพาะงานที่ยังไม่ส่งมอบยกมา
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  บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด (มหาชน)

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด (มหาชน) เป็นบริษัทย่อยของ บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) ด�าเนินธุรกิจโทรคมนาคม โดยแบ่งออก

เป็น 5 ธุรกิจหลัก คือ
1. บรกิารสือ่สารโทรคมนาคม เป็นตวัแทนจ�าหน่ายระบบส่ือสารระดบั Carrier ของ Huawei และ Alcatel–Lucent ได้แก่ SDH DWDM 

NGN อุปกรณ์ Enterprise product ของ Astra ได้แก่ PABX รวมถึงให้บริการติดตั้งและการบ�ารุงรักษาหลังการขาย
2. บริการสื่อสารไร้สาย เป็นตัวแทนจ�าหน่ายอุปกรณ์ Micro wave รุ่น Canopy ของบริษัท Cambium Networks ให้บริการ Wireless 

transmission solution ต่างๆ เช่น Radio frequency repeater และ VSAT
3. บริการงานปรับปรุงเครือข่าย ให้บริการปรับปรุงคุณภาพเครือข่ายโทรศัพท์มือถือด้วยเทคนิคต่างๆ เช่น การแก้ไขจุดอับสัญญาณ 

เพิ่มอุปกรณ์ทวนและขยายสัญญาณ เพิ่มจุดกระจายสัญญาณให้ครอบคลุมทั้งภายในและภายนอกอาคาร
4. ผู้ประกอบการโทรคมนาคมประเภท 3 เป็นผู้ให้บริการสื่อสารข้อมูลความเร็วสูงโดยใช้เทคโนโลยีการสื่อสารไร้สาย เช่น Internet 

broadband, Voice over IP, Video surveillance (CCTV), Virtual private network (VPN) โดยเน้นบริการแก่กลุ่มลูกค้าองค์กร
และลูกค้าที่มีเครือข่าย

5. ให้บรกิาร Outsourcing ระบบงานสารสนเทศ แบบ Cloud Service ซึง่จะมกีารติดต้ังอปุกรณ์คอมพิวเตอร์แม่ข่าย (servers) รวมทัง้ 
server applications ที่สามารถให้บริการ cloud solution แบบครบวงจร กลุ่มลูกค้าได้แก่ องค์การค้าครุสภา ซึ่งจะมีโครงการติดตั้ง
ใช้งานระบบ POS ที่สาขาต่างๆทั่วประเทศ, ระบบ ERP (Enterprise Resource Planning), ระบบขายสินค้า online และ eBook 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ปัจจบุนัเศรษฐกิจของประเทศมแีนวโน้มขยายตวัอย่างต่อเนือ่งและมกีารสนบัสนนุในหลายด้านจากรฐับาลในการน�าเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารมาใช้ในหน่วยงานของท้ังภาครัฐบาลและภาคเอกชน เช่น โครงการบริหารจัดการน�้าทั่วประเทศ โครงการ Smart Thailand 
โครงการขยายโทรศัพท์เคลื่อนที่ 3G ระยะที่ 2 ของ บมจ.ทีโอที การให้ใบอนุญาตบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ 3G ของ กสทช.ต่อเอกชน การให้ 
ใบอนุญาตเพ่ือให้บรกิารช่องทวีีดจิติอลของ กสทช.แก่เอกชน ซึง่ผูท่ี้ได้รบัใบอนญุาตดงักล่าวจะได้รบัสทิธ์ิในการให้บรกิารรายการทีวีบนอปุกรณ์
เคลือ่นที ่อาท ิสมาร์ทโฟน หรอื “โมบายทวีี” ในอนาคต และโครงการภายใต้แผนงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคม
ขนส่งของประเทศ มูลค่า 2 ล้านล้านบาท จ�านวน 57 โครงการ รวมทั้งผู้บริโภคมีความต้องการในการรับและส่งข้อมูลความเร็วสูงมากขึ้น ท�าให้
ผู้ให้บริการโทรคมนาคมทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมีการขยายระบบโครงข่ายอย่างต่อเน่ือง จึงส่งผลให้มูลค่าตลาดรวมของธุรกิจน้ีเติบโตข้ึน
อย่างต่อเนื่อง ดังนั้น ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้เกิดบริการใหม่ๆ ที่แตกต่างมากมาย แต่ในขณะเดียวกันก็ส่งผลให้เกิดการแข่งขัน
เพ่ิมมากขึน้ บรษิทัผูร่้วมประมลูงานต่างน�ากลยุทธ์ต่างๆ มาใช้ในการประมลูงาน  โดยเฉพาะในการประมลูโครงการของผูใ้ห้บรกิารโทรคมนาคม
ภาครัฐ เน่ืองจากมีความเสี่ยงจากการช�าระเงินอยู่ในเกณฑ์ต�่าเมื่อเทียบกับโครงการของภาคเอกชน ผลจากการแข่งขันท่ีสูงท�าให้อัตราก�าไร 
ขัน้ต้นในแต่ละโครงการลดลง ทัง้นี ้ปัจจยัส�าคญัในการประมลู ได้แก่ คณุภาพของผลติภัณฑ์ ความสามารถในการน�าเสนอ Solutions ทีเ่หมาะสม  
ความสามารถในการบริหารโครงการที่สามารถส่งมอบโครงการภายในระยะเวลาที่ก�าหนด รวมทั้งความน่าเชื่อถือและศักยภาพของพันธมิตร
ทางธุรกิจที่เข้าร่วมประมูลงาน อาทิ  บริษัทผู้ผลิตท้ังในและต่างประเทศ ซึ่งหน่วยงานภาครัฐวิสาหกิจ หรือบริษัทผู้ให้บริการโทรคมนาคมท่ี 
เป็นเจ้าของโครงการในลกัษณะดงักล่าวจะยิง่ให้ความส�าคญักบัประวตักิารท�างานในอดตีของบรษิทัผูป้ระมลูงานนัน้ๆ ในการนี ้บรษิทัฯ เชือ่ว่า
บรษิทัฯ มข้ีอได้เปรยีบคู่แข่งในด้านความรู้ความช�านาญทางด้านเทคนคิ ความสมัพันธ์อันดกัีบบรษิทัผูผ้ลติ และมปีระวัตกิารท�างานในอดตีทีด่ี 
โดยเฉพาะในโครงการด้านระบบโทรคมนาคม โครงข่ายเคเบิลใต้น�้าใยแก้วอ่าวไทย โครงข่ายโทรศัพท์เคลื่อนที่ 3G ประกอบกับความสัมพันธ์
ที่ดีกับลูกค้า ท�าให้บริษัทฯ จัดอยู่ในอันดับต้นๆ ของผู้ให้บริการธุรกิจจัดหา ออกแบบและระบบโครงข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

นอกจากน้ีบรษิทัฯ ยังคงรกัษาและปรบัปรงุระดบัมาตรฐานของระบบการท�างานภายในองค์กรให้มคีณุภาพและประสทิธิภาพอย่างต่อเนือ่ง  
โดยเน้นการพัฒนาองค์ความรู้ของบุคลากร ท�าให้ทีมงานขาย ทีมงานสนับสนุนทางเทคนิคและทีมงานบริหารโครงการทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงในการท�าธุรกิจในปัจจุบันและในอนาคต ซึ่งเป็นส่วนส�าคัญในการแข่งขันในระยะยาว และท�าให้บริษัท
ประสบความส�าเร็จในการชนะการประมูลโครงการต่างๆ

  งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ
บริษัทฯ อยู่ระหว่างด�าเนินงานโครงการขนาดใหญ่ 2 โครงการหลัก ได้แก่ โครงการก่อสร้างโครงข่ายเคเบิลใต้น�้าใยแก้ว ของ กสท.

โทรคมนาคม เพ่ือรองรบัการให้บรกิารระบบสือ่สารโทรคมนาคมจากภาคพ้ืนดนิไปยังแท่นขดุเจาะน�า้มนัในอ่าวไทย ระยะทางรวม 1,340 กิโลเมตร 
จากศรีราชา-แท่นขุดเจาะ-สงขลา โดยมีมูลค่าโครงการที่ยังไม่ส่งมอบประมาณกว่า 2 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.1 ของมูลค่าโครงการ และซึ่ง
คาดว่าจะแล้วเสร็จภายในสิ้นไตรมาสที่ 1 ปี 2557  และโครงการสร้างโครงข่ายโทรศัพท์เคลื่อนที่ยุคที่ 3 (3G) ของ บริษัท ทีโอที จ�ากัด (มหาชน)  
โดยมมีลูค่าโครงการทียั่งไม่ส่งมอบประมาณกว่า 224 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 5 ของมลูค่าโครงการ และคาดว่าจะแล้วเสรจ็ภายในสิน้ไตรมาส
ที่ 2 ปี 2557
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อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 5/2556 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2556 เพื่ออนุมัติให้น�า บริษัท 
ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 80 แปรสภาพจากบริษัทจ�ากัดเป็นบริษัทมหาชน เปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 
(Split Par) จากหุ้นละ 100 บาท เป็นหุ้นละ 1 บาท และเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 275 ล้านบาท เป็น 368 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน
จ�านวนไม่เกิน 93 ล้านหุ้น เพ่ือเสนอขายให้กับประชาชนท่ัวไป แต่ทัง้นีจ้ะจดัสรรหุ้นไว้ส่วนหนึง่ จ�านวนประมาณ 18.60 ล้านหุ้น หรอืคดิเป็นร้อยละ  
20 ของหุ้นท่ีจะเสนอขาย เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ท่ีถือหุ้น ณ วันปิดสมุดทะเบียนท่ีจะก�าหนดหลังจากการเสนอขายหุ้นของ
บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด ได้รับการอนุมัติการขายหุ้นจากส�านักงาน กลต. แล้ว (บริษัท เอกภาวี จ�ากัด กรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ 
และบรษิทัย่อยไม่มสีทิธิซือ้หุน้ส่วนน้ี) ในราคาเท่ากับทีจ่�าหน่ายให้กับประชาชนท่ัวไป ซึง่จะมกีารก�าหนดราคาภายหลงัจากได้รบัการอนมุตักิาร
ขายหุ้นจากส�านักงาน กลต. เช่นกัน ต่อจากนั้นจะน�าบริษัทดังกล่าวเข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

  บริษัท ล็อกซบิท จ�ากัด (มหาชน) 

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริษัทฯ ให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นหลัก เน้นด้านธุรกรรมอัตโนมัติ ระบบตอบรับอัตโนมัติ ระบบบันทึกเสียงและหน้าจอ 

ระบบจ่ายเงินโดยสื่ออิเล็กทรอนิกส์พร้อมป้องกันการดักจับและปลอมแปลงข้อมูล ระบบหักบัญชีเช็คระหว่างธนาคารโดยการแลกเปลี่ยน
ภาพเช็คแทนตัวเช็ค ระบบฝาก-ถอนเงินอัตโนมัติ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ขนาดใหญ่ และงานสารสนเทศข้อมูลด้านการบริหารจัดการความเสี่ยง 
พร้อมรายงานส�าหรับธนาคารและสถาบันการเงิน เพื่อรองรับมาตรฐานรายงานทางการเงินระหว่างประเทศแบบใหม่ ซึ่งให้บริการทั้งทางด้าน
การจัดหา ติดตั้งรวมถึงการบ�ารุงรักษา 

จากการศกึษาตลาดและตดิตามความเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยีในรปูแบบต่างๆ จงึท�าให้ต้องมกีารปรบัปรงุและน�าเสนอรปูแบบการให้
บรกิารให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีทีเ่ปลีย่นไป สนิค้าและบรกิารท่ีน�าเสนอต้องผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  อกีท้ังบุคลากรของบรษิทัจะต้องสามารถให้
บริการในด้านเทคนิค หรือปรับแก้โปรแกรมในบางผลิตภัณฑ์ที่ได้รับอนุญาตจากผู้ผลิตได้ ไม่ได้เป็นเพียงผู้แทนจ�าหน่ายเท่านั้น ซึ่งถือเป็นการ
ให้ความเชื่อมั่นและเพิ่มมูลค่าของการให้บริการแก่ลูกค้าด้วย

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
กลุม่ลกูค้าเป้าหมายของบรษิทัฯ ได้แก่ กลุม่สถาบนัการเงนิ กลุม่ธุรกิจประกันภัย และกลุม่ธุรกิจโทรคมนาคมท่ีเป็นผูใ้ห้บริการและเจ้าของ

เครือข่าย  ทั้งภาครัฐ ภาครัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน  เนื่องจากในช่วงที่ผ่านมามีการเปลี่ยนแปลงในด้านเทคโนโลยีอย่างมากทั้งในรูปแบบ
การท�าธุรกรรมและข้อมูลท่ีจ�าเป็น ผู้ให้บริการจึงต้องระมัดระวังในการป้องกันข้อมูลที่ส�าคัญของผู้ใช้งาน เพ่ือเพ่ิมความมั่นใจในด้านการให้
บริการลูกค้า อีกท้ังเทคโนโลยีดังกล่าวนี้ยังมีแนวโน้มท่ีจะเปลี่ยนไปอีกมาก สินค้าและการให้บริการจึงต้องได้รับการพัฒนาให้มีคุณสมบัติ 
และรูปแบบที่ทันสมัยและตรงตามความต้องการอยู่ตลอดเวลา  

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยังมีความได้เปรียบเมื่อเทียบกับคู่แข่ง เนื่องจากบุคลากรของบริษัทฯ มีความเข้าใจและเชี่ยวชาญในสินค้าและ
บริการที่น�าเสนอเป็นอย่างดี รวมทั้งสามารถออกแบบเพื่อตอบสนองความต้องการของกลุ่มลูกค้าได้เป็นอย่างดี ท�าให้สามารถใช้ประโยชน์
จากเทคโนโลยีได้อย่างเตม็ที ่การน�าสนิค้าและบรกิารทีม่คีณุภาพซึง่มคีวามเหมาะสมกับความต้องการของลกูค้าเข้ามาจ�าหน่าย ท�าให้บรษิทัฯ  
ได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าอย่างต่อเนื่อง 

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
บริษัทฯ มีโครงการตดิตั้งระบบตอบรับอตัโนมัติระบบ IP ให้กบัธนาคารและธุรกิจประกันภยั การใหบ้รกิารและซ่อมบ�ารุงเครื่อง EDC การ

ติดตั้งเครื่องฝากและถอนเงินอัตโนมัติให้กับธนาคารและสถาบันการเงินต่างๆ ส�าหรับโครงการในอนาคต บริษัทฯ มีเป้าหมายที่จะให้บริการ
ด้านระบบเสริมความปลอดภัยของข้อมูลในการท�าธุรกรรมอิเลคทรอนิคส์  โครงการ การบริหารและจัดการความเสี่ยง พร้อมมาตรฐานรายงาน
ทางการเงินระหว่างประเทศส�าหรับธนาคารและสถาบันการเงิน    ระบบป้องกันการจารกรรมข้อมูลพร้อมระบบยืนยันตัวตนของบัตรเครดิต
และบัตรเดบิต นอกจากนั้น ยังมีโครงการพัฒนาระบบตอบรับอัตโนมัติแบบใหม่ที่ผู้ใช้สามารถติดต่อเข้าหาระบบได้หลากหลายช่องทางตาม 
แต่ความต้องการหรืออุปกรณ์ที่ใช้ ท�าให้ผู้ให้บริการสามารถลดค่าใช้จ่ายในการดูแลและบ�ารุงรักษา และโครงการ EDC ทดแทนเครื่องเก่า
พร้อมระบบจัดการที่เป็นไปตามมาตรฐานใหม่ของ ธนาคารแห่งประเทศไทย VISA และ Master Card 
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  บริษัท โปรเฟสชั่นนัล คอมพิวเตอร์ จ�ากัด

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือการบริการ
บริษัทฯ เป็นบริษัทย่อยของบริษัท ล็อกซบิท จ�ากัด (มหาชน) ด�าเนินธุรกิจด้านการวางระบบสารสนเทศแบบครบวงจร ได้แก่ การจัดหา 

ติดตั้ง ให้เช่า ซ่อมแซมและบริการบ�ารุงรักษาคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ ซอฟท์แวร์ อุปกรณ์เครือข่ายและงานเตรียมสถานที่ (Site preparation) 
รวมถึงการให้บริการปรึกษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการบริหารจัดการศูนย์คอมพิวเตอร์ด้วยบุคลากรมืออาชีพ

ปัจจุบัน บริษัทฯ เป็นสมาชิกก่อตั้งกลุ่มอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ของสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย และบริษัทฯ ยังพัฒนาตนเองให้
อยู่ในระดับมาตรฐานโดยได้รับการรับรอง ดังนี้ 

• ระบบบริหารงานคุณภาพ มอก. 9001-2552 (ISO 9001:2008) จากสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI) 
• ระบบบริหารจัดการงานบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Service Management System: SMS) ตามมาตรฐาน  

ISO/IEC 20000-1: 2011
• ได้รับการรับรองตามมาตรฐาน Capability Maturity Model Integration (CMMI) V1.3 Level 2
ทั้งน้ี นอกจากการพัฒนาสินค้าแล้ว บริษัทฯ ยังให้ความส�าคัญในการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องอีกด้วย ตามท่ี ทีมงาน Software 

Development ได้รบัการรบัรอง CMMI ซึง่เป็นการวางรากฐานงานบริการด้านพัฒนาระบบงาน (Software Development) ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
สากล และยังมีแผนพัฒนาทีม IT Outsourcing ให้ได้รับการรับรอง ITIL (Information Technology Infrastructure Library) Certification  
ซึ่งปัจจุบัน บริษัทฯ มีพนักงานที่ผ่านการทดสอบในหลายหลักสูตร/สาขา รวมกันมากกว่า 100 ใบรับรอง

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
การจดัสรรงบประมาณทางด้านโครงการไอทีของภาครฐัเพ่ิมขึน้ แต่การเร่งรดัเบกิจ่าย การจดัซือ้จดัจ้างของโครงการล่าช้า รวมถึงปัจจยัอ่ืนๆ  

ทีก่่อให้เกิดการชะลอตัวทางเศรษฐกิจ อย่างไรก็ตาม ภาครัฐมีการจัดสรรเงินนอกงบประมาณและเงนิกูเ้ข้ามาเสรมิ  รวมถงึมีการลงทนุเพิม่ของ
ภาคการเงนิ ท�าให้บรษิทัฯ ยังคงสามารถสร้างยอดขายได้อย่างต่อเน่ือง โดยบรษิทัฯ เน้นการน�าเสนอทางเลอืกและบรกิารทีม่คีณุภาพมาตรฐาน
ให้กบัลกูค้าในราคาทีแ่ข่งขนัได้ เพือ่สรา้งความพงึพอใจ รวมถงึการให้ความส�าคญักบัการบรหิารงานทีม่ปีระสทิธภิาพและการพฒันาบคุลากร
ทางด้านไอทีให้มคีวามช�านาญในแต่ละกลุม่โซลชูัน่ โดยเน้นให้สอดคล้องกับเป้าหมายงานส�าหรบัโครงการในอนาคต รวมถึงการจดัสรรทรพัยากร
อย่างมปีระสิทธิภาพ และสนิค้าที่จัดจ�าหน่าย บรษิทัฯ ได้เลอืกผลติภณัฑ์จากผูผ้ลติชัน้น�าทีไ่ด้มาตรฐานคณุภาพ เช่น IBM, HP, EMC, CISCO, 
Oracle, Google และ Microsoft โดยมีลูกค้ากลุ่มเป้าหมายหลัก ได้แก่ หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ กลุ่มธุรกิจโทรคมนาคม และธนาคาร 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังขยายตลาดไปยังกลุ่มพลังงาน เช่น การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
บรษิทัฯ มโีครงการใหม่ท่ีขายเพ่ิม ซึง่อยู่ระหว่างการด�าเนินการส่งมอบหลายโครงการ ได้แก่ บรษิทั กรงุไทยคอมพิวเตอร์ เซอร์วิสเซส จ�ากัด 

โครงการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โครงการธนาคารออมสิน โครงการส�านักงานปลัดกระทรวงการคลัง โครงการกรมบัญชีกลาง และโครงการกรม
สรรพากร เป็นต้น

ส�าหรับโครงการในอนาคต บริษัทฯ คาดว่าจะได้รับงานขนาดใหญ่จากทั้งภาครัฐและภาคเอกชนอย่างต่อเนื่อง โดยมีโครงการที่บริษัทฯ 
สนใจจะเข้าร่วมประมูลคือ  โครงการพัฒนา Mobile Application ของบริษัท กรุงไทยคอมพิวเตอร์ เซอร์วิสเซส จ�ากัด โครงการพัฒนาระบบ
งานทางการตรวจสอบภาษีของกรมสรรพกร โครงการ IDM ของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และโครงการ Application 
Transform to BPM (เพิ่มเติม) ของบริษัท กรุงไทยคอมพิวเตอร์ เซอร์วิสเซส จ�ากัด เป็นต้น

  บริษัท เน็ทวัน เน็ทเวิร์ค โซลูชั่น จ�ากัด

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริษัทฯ ให้บริการในลักษณะ Data Communication System Integrator โดยจัดจ�าหน่ายและให้เช่าซื้ออุปกรณ์เครือข่าย Data 

Communication และระบบคอมพิวเตอร์ รวมถึงการออกแบบและติดตั้งโครงสร้างเครือข่าย Data Communication และดูแลระบบท่ีเป็น
ลักษณะของ Mission Critical โดยใช้เทคนิคการรวมข้อมูลเสียง และวิดิทัศน์ เข้าด้วยกันผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ท บริษัทฯ ยังให้บริการ
ครอบคลุมถึงการติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัยบนเครือข่าย และระบบคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นท่ีต้องการมากข้ึนในปัจจุบัน โดยมีลูกค้าเป็น 
กลุ่มเอสเอ็มอีถึงธุรกิจขนาดใหญ่ที่มีการใช้งานอินเตอร์เน็ทและเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างสาขาเข้าด้วยกัน

บริษัทฯ เป็นผู้แทนจ�าหน่ายสินค้าที่มีคุณภาพจากบริษัทคู่ค้าที่มีชื่อเสียงระดับโลก ได้แก่ Cisco System, F5 Network, Blue Coat และ 
Microsoft ซึง่บรษิทัฯ ได้ผ่านการรบัรองจากบรษิทั Cisco System ในระดับ Gold Certified Partner โดยเป็นระดับสงูสุดทีผู้่ค้าเพียงน้อยรายได้รบั
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การตลาดและภาวะการแข่งขัน
การพัฒนาด้านการสือ่สารอนิเตอร์เน็ทอย่างต่อเนือ่งในประเทศไทยได้เสริมให้บริษทัฯ มช่ีองทางในการจ�าหน่ายอปุกรณ์และบริการมาโดย

ตลอด อกีทัง้บรษิทัฯ มบีรกิารหลากหลายท่ีสามารถตอบสนองความต้องการการใช้งานอนิเตอร์เนท็อย่างมปีระสทิธิภาพและมคีวามปลอดภัยสงู  
ลูกค้าสามารถใช้ประโยชน์จากอินเตอร์เน็ทได้สูงสุดในการด�าเนินธุรกิจ ท�าให้บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าเสมอมา

โครงการในอนาคต
บรษิทัฯ มกีารขยายงานสูต่ลาดในรูปแบบ Vertical Market  เพ่ิมเตมิในปี  2556  สูต่ลาดในกลุม่โรงงานอตุสาหกรรมขนาดกลางถึงขนาดใหญ่   

ตลาดกลุ่มการเงินและธนาคาร ตลาดกลุ่มการศึกษา และ โรงพยาบาล เป็นต้น ทั้งยังมีนโยบายขยายงานด้าน  Service Outsourcing ระบบ
เครือข่าย และระบบรักษาความปลอดภัยบนระบบเครือข่ายข้อมูล การบริการด้านบริหารเครือข่าย Desktop  และระบบรักษาความปลอดภัย 
ซึ่งปัจจุบันเป็นที่ต้องการของตลาดอย่างมาก

นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังพัฒนาบริการให้ได้มาตรฐานสากล โดยได้รับการรับรองตามมาตรฐาน ISO/IEC20000-1:2011 ในปี 2555  
และบริษัทฯ ได้พัฒนาเพ่ิมเติมสู่มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศ ISO/IEC 27001 ในปี 2556 อีกท้ังส่งเสริม 
ให้วิศวกรของบรษิทัฯ เข้าฝึกอบรมและสอบ International Certification อย่างต่อเนือ่งตามความมุง่หมายเดมิ อกีทัง้ยังม ีNetwork Lab ภายในบรษิทัฯ  
เพื่อให้วิศวกรได้ทดสอบและศึกษาผลงานด้วยตัวเองตลอดเวลา

 

   บริษัท โมบาย อินโนเวชั่น จ�ากัด
ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
         บริษัทฯ เป็นบริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) และบริษัท เอ็นทีที โดโคโมะ อิงค์ ซึ่งเป็นบริษัทที่ให้บริการโทรศัพท์
เครื่องที่ และบริการไร้สายที่ใหญ่ที่สุดในประเทศญี่ปุ่น  

บริษัทฯ ด�าเนินธุรกิจให้บริการระบบบริหารและจัดการพิกัดต�าแหน่งยานพาหนะ (Fleet Management System) แบบ Real Time  
ในรูปแบบ Application Service Provider (ASP) รายแรกของประเทศไทย ภายใต้ชื่อ Fleet Expert ท่ีเป็นการท�างานร่วมกันของ
เทคโนโลยีสื่อสารอันทันสมัยของระบบเครือข่ายโทรศัพท์เคล่ือนท่ี GSM เทคโนโลยีระบบรับ-ส่งสัญญาณดาวเทียม GPS และเทคโนโลยี
ระบบแผนท่ีดิจิตอล เพ่ือใช้ในการค้นหา และติดตามต�าแหน่งของยานพาหนะ ที่อยู่ในระหว่างการปฏิบัติงาน ณ เวลาปัจจุบันได้ใน
ทันที ท�าให้ผู้ใช้งานสามารถรับรู้ต�าแหน่งท่ีแน่นอนของยานพาหนะ ด้วยค่าพิกัดแสดงต�าแหน่งบนแผนที่ ท่ีมีความถูกต้องและแม่นย�าสูง  
ทัง้ยังสามารถควบคุม ตรวจสอบความเคลือ่นไหว และทราบสถานะการขับข่ียานพาหนะ และพฤตกิรรมการขบัขีข่องพนักงานขบัขีย่านพาหนะ 
รวมถึงรายละเอยีดของข้อมลูรายงาน เป็นรายเท่ียว รายวัน หรอืรายเดอืน เพ่ือใช้ในการบรหิารยานพาหนะ และพนักงานขบัขีใ่ห้มปีระสทิธิภาพ
สูงสุด เช่น รายงานการขับขี่ปลอดภัย และการขับขี่อย่างประหยัด หรือรายงานการจัดส่งสินค้า และบริการ เป็นต้น ตลอดจนการติดต่อสื่อสาร
กับผู้ขับขี่ยานพาหนะ โดยผ่านระบบสื่อสารบนหน้าจอคอมพิวเตอร์ จากศูนย์ควบคุมการปฏิบัติงานหรือส�านักงานได้ในทันที

บริษัทฯ เป็นผู ้จ�าหน่ายสินค้าที่มีคุณภาพ ที่ผลิตจากบริษัทคู ่ค ้าที่มีชื่อเสียง ได้แก่ Transtron Inc. ในเครือของ Fujitsu  
Corporation ซึ่งเป็นบริษัทผลิตชิ้นส่วนอะไหล่ยานพาหนะท่ีผ่านการรับรองมาตรฐานการผลิต JIS (Japanese Industrial Standard) 
ผู้บริโภคจึงมั่นใจได้ว่าเป็นอุปกรณ์ที่ผ่านการทดสอบ และรับรองมาตรฐานจากโรงงานท่ีได้มาตรฐาน จึงมีความเสถียร คงทนต่อการ
ใช้งาน ไม่ว่าจะน�าไปติดตั้งในยานพาหนะประเภทใด นอกจากนี้ อุปกรณ์จีพีเอส ที่จ�าหน่ายนั้น สามารถรับข้อมูลยานพาหนะโดยตรง
จากยานพาหนะ เช่น รอบเครื่อง หรือความเร็วท่ีใช้ในการขับขี่ ท�าให้สามารถรับข้อมูลระยะทางการว่ิงของยานพาหนะแบบ Real Time  
ได้อย่างแม่นย�า กล่าวได้ว่าเป็นเจ้าเดียวในประเทศไทย

จากการศกึษาตลาดและความต้องการของลกูค้าอยู่เสมอ จงึท�าให้ต้องมกีารปรบัปรงุและน�าเสนอสนิค้า และบรกิารเสรมิต่างๆ เพ่ือตอบสนอง 
ความต้องการของลูกค้า โดยรูปแบบการให้บริการแบบใหม่ท่ีไม่เน้นการขายเพียงอย่างเดียว แต่เป็นการให้บริการแบบครบวงจรเพ่ือให้ม ี
รายได้สม�่าเสมอ เน่ืองจากเทคโนโลยีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว สินค้าที่น�าเสนอต้องเป็นสินค้าที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน บุคลากร 
ของบรษิทัฯ จะต้องสามารถให้บรกิารในด้านเทคนิค หรอืปรบัแก้โปรแกรมในบางผลติภณัฑ์ทีไ่ด้รบัอนุญาตจากผูผ้ลติได้ ไม่ได้เป็นเพียงผูแ้ทน
จ�าหน่ายเท่านั้น ซึ่งถือเป็นการเพิ่มมูลค่าของการให้บริการแก่ลูกค้าด้วย

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
กลุม่ลกูค้าเป้าหมาย ได้แก่ องค์กรทีต้่องบรหิารจดัการพาหนะ และเน้นการขบัขีป่ลอดภัย และประหยัดพลงังาน   ซึง่มช่ีองทางการจ�าหน่าย

ทั้งการขายตรงและขายผ่านตัวแทน ส�าหรับสภาวะการแข่งขันนั้นมีแนวโน้มในการใช้กลยุทธ์ทั้งด้านราคา และการให้บริการที่หลากหลาย
ด้านการแข่งขันของธุรกิจนี้ แม้จะมีการแข่งขันค่อนข้างสูง ที่คู่แข่งขันส่วนใหญ่จะใช้กลยุทธ์ทางด้านราคา  แต่จุดเด่นของบริษัทฯ คือ 

การที่มีพนักงานท่ีมีความรู้ ความเชี่ยวชาญในการให้ค�าปรึกษาการใช้งาน และการให้บริการหลังการขายได้เป็นอย่างดี รวมถึงคุณภาพของ
สินค้าที่ตอบโจทย์ความต้องการของลูกค้าได้ ท�าให้ลูกค้ามีความมั่นใจในการให้บริการของบริษัท นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีการพัฒนาคุณภาพ
การให้บริการอย่างต่อเนื่องทั้งในด้านของโปรแกรมการใช้งาน และบริการเสริมต่างๆ ท�าให้บริษัทฯ สามารถขยายฐานลูกค้าได้อย่างต่อเนื่อง
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โครงการในอนาคต
นอกจากบริษทัฯ มุง่ให้บรกิารระบบบรหิารและตรวจสอบพิกัดต�าแหน่งยานพาหนะ บรษิทัฯ ยังให้ความส�าคัญในการเลอืกผลิตภณัฑ์และ

บริการ โดยความร่วมมือและสนับสนุนจากบริษัทผู้ถือหุ้น บริษัท เอ็นทีที โดโคโมะ จากประเทศญี่ปุ่น และ บมจ. ล็อกซเล่ย์ ในการน�าเทคโนโลยี 
ผลิตภัณฑ์ และบริการใหม่ เพ่ือน�าเสนอให้บริการกับธุรกิจลอจิสติกส์ทุกประเภท และเพ่ือขยายธุรกิจไปยังประเทศเพ่ือนบ้านในแถบเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ ที่มีสัญญาณโทรศัพท์จีเอสเอ็ม (GSM) ครอบคลุมถึง ในปี  2556 บริษัทฯ ได้เปิดสาขาย่อยเพื่อจ�าหน่ายสินค้าและบริการ 
ณ กรุงฮานอย ประเทศเวียดนามเป็นประเทศแรกในเดือนเมษายน  และเมื่อเดือนตุลาคม 2556 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้เปิดสาขาที่สอง ณ เมือง 
จากาต้า ประเทศอนิโดนีเซยี เพ่ือขยายการขายสนิค้า และบรกิาร ในปี 2557 บรษิทัฯ จะขยายธุรกิจไปยังสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว  
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีการลงทุนเพ่ิมเติมในด้านอุปกรณ์และเทคโนโลยีต่างๆ ท่ีทันสมัยอย่างต่อเน่ือง เพ่ือการด�าเนินการให้บริการที่มี
ประสิทธิภาพและสามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้

แผนกเลิร์นนิ่ง มีเดีย
ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

    แผนกฯ ด�าเนินธุรกิจด้านการพัฒนาหลักสูตร และฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) โดยหลักสูตรที่เปิดสอน ได้
รับการออกแบบและพัฒนาให้เหมาะสมกับกลุ่มของผู้เรียนแต่ละกลุ่มโดยเฉพาะ และเน้นการน�าไปใช้งานได้จริง รวมท้ังการจัดงานสัมมนา  
ให้กับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน มีลูกค้าครอบคลุมทุกระดับ ตั้งแต่เด็ก เยาวชน นักศึกษา ข้าราชการ พนักงานภาครัฐและเอกชน และ 
ผู้เกษียณอายุ รวมถึงการเปิดบริการเช่าห้องฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ ให้กับบริษัทในกลุ่ม และหน่วยงานอื่นๆ ที่สนใจ

   แผนกฯ เป็นผู้ดูแลและบริหารงาน “ชมรมคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตเพ่ือผู้สูงวัย” (OPPY CLUB) ซึ่งเปิดให้บริการฝึกสอนการใช้
คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต ให้กับสมาชิกของชมรมฯ ตั้งแต่ปี 2543 จนถึงปัจจุบัน มีสมาชิกเข้าชมรมฯ มากกว่า 4,500 คน ในปี 2556  
ชมรมฯ เปิดสอนหลักสูตรการใช้งาน iPad รวมทั้งสิ้น 13 หลักสูตร นอกจากนี้ ยังมีกิจกรรมที่เน้นสร้างความสนุกสนานเพลิดเพลิน อาทิเช่น  
การท่องเที่ยว งานประดิษฐ์ งานศิลปะ เป็นต้น

      นอกเหนือจากการมหีลกัสตูรท่ีดแีล้ว แผนกฯ ยังให้ความส�าคญัในการใช้บคุลากรทีม่คีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณ์การสอนเพียงพอ  
อีกทั้งปรับปรุงสถานที่จัดสอน Software และ Hardware ให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
หลักสูตรฝึกอบรม ICT ทั่วไป สภาพการแข่งขันในตลาดค่อนข้างสูง ผู้ให้บริการต้องแข่งขันกันทั้งในด้านคุณภาพและราคา ส่วนหลักสูตร

อบรม ICT ส�าหรบัผูส้งูวัยและผู้บรหิารระดบัสูง การแข่งขนัด้านการฝึกอบรมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารส�าหรับผูส้งูวยัในตลาด
ยงัคอ่นข้างต�่า ซึ่งทางแผนกฯ จะเน้นตลาดกลุม่นีเ้ปน็หลกั อย่างไรกต็าม คูแ่ข่งทางการตลาดทีส่�าคญัทีจ่ะมองข้ามไม่ได้ คอื กิจกรรมทางสงัคม
และกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพที่ผู้สูงวัยให้ความสนใจ

ส�าหรับช่องทางการน�าเสนอบริการของแผนกฯ นั้น แผนกฯ ด�าเนินการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อต่างๆ ได้แก่ เว็บไซต์ของชมรมโอพีพีวาย 
(www.happyoppy.com) เฟสบุค๊เพจของชมรมฯ (www.facebook.com/OPPYClub) OPPY Newsletter (ทกุๆ 3 เดอืน) หนงัสอืพมิพ์ นติยสาร 
วิทยุ โทรทัศน์ อีกทั้งแจ้งไปยังลูกค้าเก่าเมื่อมีหลักสูตรใหม่เพ่ิมขึ้น ซึ่งลูกค้ากลุ่มนี้ยังสามารถชักจูงและแนะน�าลูกค้าใหม่ได้ด้วย นอกจากนี้  
แผนกฯ มีแผนการประชาสัมพันธ์หลักสูตรฝึกอบรมและกิจกรรมต่างๆ ผ่านทางหน่วยงานภาครัฐและพันธมิตรธุรกิจ อาทิเช่น โรงพยาบาล  
กองทุนบ�าเหน็จบ�านาญข้าราชการ (กบข.) งานวันผู้สูงอายุแห่งชาติ (กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์) เป็นต้น

โครงการในอนาคต
แผนกฯ มีโครงการขยายฐานลูกค้ากลุ่มผู้สูงวัย โดยพัฒนาหลักสูตรการใช้งานแท็บเล็ตระบบแอนดรอยด์  เพ่ือผู้สูงวัย สนับสนุนงาน

ด้านการฝึกอบรมไอซีทีให้กับโครงการต่างๆ ของกลุ่ม ICT และบริษัทในเครือล็อกซเล่ย์ รวมถึงการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรอบรมการใช้ระบบ 
Google Enterprise เพื่อรองรับความต้องการของหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนต่อไป
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กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี

ภาพรวม

กลุ่มฯ ด�ำเนินธุรกิจให้บริกำรและจัดหำสินค้ำเทคโนโลยี ได้แก่ เป็นผู้ขำยต่อบริกำรโทรศัพท์เคลื่อนท่ี 3G หรือเรียกว่ำ MVNO เป็น 
ผูใ้ห้บรกิำร จ�ำหน่ำย และตดิตัง้สนิค้ำเทคโนโลยี เช่น ระบบกำรพิมพ์ควำมเรว็สงูส�ำหรบัธุรกิจกำรพิมพ์ ระบบตูส้ำขำโทรศพัท์ ระบบอำณัตสิญัญำณ
รถไฟ ระบบต่ำงๆ บนทำงด่วน ระบบควำมปลอดภัยภำยในอำคำร รวมถึงระบบควำมปลอดภัยของข้อมูลที่มีควำมซับซ้อน นอกจำกนี้ ยังเป็น 
ผู้ให้บริกำรเช่ำและจ�ำหน่ำยเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์โทรคมนำคมเพื่อกำรศึกษำ และบริกำรด้ำนงำนอสังหำริมทรัพย์และบริกำร

ในปี 2556 กำรด�ำเนินงำนในกลุ่มฯ ส่วนใหญ่ยังคงเป็นกำรให้บริกำรแก่ลูกค้ำหลักของแต่ละหน่วยงำนของกลุ่มฯ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นงำน
ที่ต้องใช้เทคโนโลยีเฉพำะด้ำน ท่ีแต่ละหน่วยงำนในกลุ่มฯ เป็นผู้เชี่ยวชำญอยู่แล้ว นอกจำกนี้ กลุ่มฯ ยังได้ศึกษำโอกำสกำรขยำยธุรกิจไปสู่ 
ธุรกิจใหม่ที่ต่อเนื่องกัน เพื่อเตรียมพร้อมกำรขยำยธุรกิจในกำรเข้ำสู่ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนด้วย

ฝ่ายคอนซูเมอร์อิเล็กทรอนิกส์

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ ได้รบักำรแต่งตัง้จำก Sony, Motorola และ HTC ให้เป็นผูด้�ำเนนิกำร ศูนย์บรกิำรซ่อมบ�ำรงุหลงักำรขำยของเครือ่งโทรศพัท์เคลือ่นที่ 

และ Tablet นอกจำกนี้ ฝ่ำยฯ ได้รับกำรขยำยระยะเวลำในข้อตกลงบันทึกควำมเข้ำใจร่วมกับบริษัท ทีโอที จ�ำกัด (มหำชน) ให้เป็นผู้ขำยต่อ
บริกำรโทรศัพท์เคลื่อนที่ 3G หรือเรียกว่ำ MVNO (Mobile Virtual Network Operator) ซึ่งบริษัทฯ ได้รับใบอนุญำตจำกคณะกรรมกำรกิจกำร
กระจำยเสยีง กิจกำรโทรทศัน์ และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ (กสทช.) ให้เป็นผูป้ระกอบกิจกำรโทรคมนำคมแบบท่ีหนึง่ โดยให้บริกำรขำยต่อ
บรกิำรโทรศพัท์เคลือ่นที ่3G และเพ่ือเป็นกำรขยำยช่องทำงกำรจ�ำหน่ำย และสร้ำงควำมแข็งแกร่งของบรกิำร บรษิทัฯ จงึได้ลงนำมข้อตกลงกำร
ใช้นำมกำรค้ำ (Brand Licensing Agreement) ร่วมกับบริษัท Tune Talk Sdn Bhd เพื่อใช้แบรนด์ “Tune Talk” ในกำรท�ำตลำดบริกำรโทรศัพท์
เคลื่อนที่ 3G โดยด�ำเนินกำรจ�ำหน่ำยสินค้ำผ่ำนสำยกำรบิน และจุดบริกำรต่ำงๆ ของ Air Asia เป็นกำรเพิ่มเติมจำกช่องทำงกำรจ�ำหน่ำยทั่วไป 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ปัจจุบันธุรกิจโทรคมนำคมและเทคโนโลยีอยู่ในช่วงกำรเติบโตขยำยตัวอย่ำงรวดเร็ว ถือเป็นโอกำสและช่องทำงของฝ่ำยฯ ในกำรขยำย

และสร้ำงรำยได้อย่ำงต่อเน่ือง ขณะเดยีวกันกำรแข่งขนัระหว่ำงผูใ้ห้บรกิำรในกลุม่ธุรกิจเดยีวกันค่อนข้ำงสงู โดยเน้นเรือ่งรำคำ และคณุภำพของ
บริกำรเป็นส�ำคัญ ฝ่ำยฯ จึงมีควำมมุ่งมั่นที่จะสร้ำงควำมแตกต่ำงของบริกำร ในมุมมองของลูกค้ำโดยอำศัยควำมแข็งแกร่งและควำมร่วมมือ 
จำกพันธมิตรหลัก ตลอดจนขยำยฐำนลูกค้ำไปสู่กลุ่มเป้ำหมำยอื่นในลักษณะ Niche Market ให้มำกขึ้น 

เน่ืองจำกธุรกิจของฝ่ำยฯ โดยเฉพำะธุรกิจกำรขำยต่อบรกิำรโทรศพัท์เคล่ือนท่ี 3G เป็นธุรกิจท่ีต้องอ้ำงอิง และพ่ึงพำบรษิทั ทีโอที จ�ำกัด (มหำชน)  
ในฐำนะผูใ้ห้บรกิำรโครงข่ำยเป็นหลัก กำรควบคุมคุณภำพโครงข่ำยและคณุภำพกำรให้บรกิำรจงึเป็นไปตำมมำตรฐำนของทีโอที อย่ำงไรก็ตำม 
บรษิัทฯ มคีวำมตัง้ใจทีจ่ะส่งมอบบรกิำรทีม่คีณุภำพ โดยพยำยำมทีจ่ะเปิดบรกิำรใหม่ๆ  ให้ทดัเทยีมกบัผูใ้ห้บรกิำรโทรศพัท์เคลือ่นทีห่ลกัรำยอืน่ 
ได้แก่ บริกำร International Roaming บริกำร International SMS Roaming เป็นต้น รวมทั้งขยำยช่องทำงกำรจ�ำหน่ำยและช่องทำงกำรเติม
เงินเพิ่มเติม เพื่อเพิ่มและรักษำฐำนลูกค้ำให้อยู่กับบริษัทฯ ในระยะยำวต่อไป ขณะเดียวกันบริษัทฯ ก็ได้ปฏิบัติตำมเงื่อนไขและระเบียบปฏิบัติ
ของส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกิจกำรโทรทัศน์และกิจกำรโทรคมนำคมที่เกี่ยวข้องอย่ำงเคร่งครัด 
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โครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ มีแผนท่ีจะแสวงหำควำมร่วมมือกับพันธมิตรรำยใหม่ เพ่ือเป็นกำรขยำยขอบเขตของธุรกิจ ตลอดจนขยำยฐำนลูกค้ำไปสู ่

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ เพื่อเพิ่มส่วนแบ่งกำรตลำดจำกผู้ประกอบกำรหลัก 
 

ฝ่ายการพิมพ์และเทคโนโลยี

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ เป็นผู ้น�ำเข้ำเครื่องพิมพ์ และให้บริกำรครบวงจรในกำรให้ค�ำปรึกษำออกแบบ จัดหำ และติดตั้งระบบกำรพิมพ์  

ทัง้น้ี รวมถึงกำรพิมพ์ระบบ security ต่ำงๆ เครือ่งพิมพ์ทีฝ่่ำยฯ น�ำเข้ำน้ันเป็นเครือ่งพิมพ์ควำมเร็วสูงข้อมลูแปรเปล่ียนได้ (Variable Digital Inkjet)  
เครื่องพิมพ์ดิจิตัลสีคุณภำพสูง เครื่องพิมพ์ระบบออฟเซตจำกประเทศญ่ีปุ่นของ Miyakoshi และน�ำเข้ำเครื่องพิมพ์ดิจิตอลขนำดเล็กระบบ 
Ink-jet ยี่ห้อต่ำงๆ นอกเหนือจำกเครื่องพิมพ์ และระบบพิมพ์ดังกล่ำว ฝ่ำยฯ ยังเป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยหมึกพิมพ์ อะไหล่และอุปกรณ์กำรพิมพ์ 
และให้บริกำรหลังกำรขำย

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ผลิตภัณฑ์ของฝ่ำยฯ สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของตลำดกำรพิมพ์ในปัจจุบันได้ดี ทั้งในเรื่องคุณภำพและต้นทุน โดยสำมำรถ

พิมพ์กระดำษได้ใหญ่ถึง 14x26 นิ้ว ซึ่งเป็นขนำดท่ีใหญ่ที่สุดในกำรพิมพ์ระบบดิจิตอลในปัจจุบัน คุณภำพของงำนพิมพ์ที่เน้นคุณภำพสีไม่                   
ผิดเพ้ียนตั้งแต่แผ่นแรกถึงแผ่นสุดทำ้ย ควำมเร็วในกำรพิมพ์สูงสุด 131 แผ่นต่อนำที เครื่องพิมพ์สำมำรถท�ำงำนได้ 7 วัน 24 ช่ัวโมงโดยไม่
ต้องหยุดพัก และสำมำรถพิมพ์สีพิเศษ เช่น สีทอง สีเงินประกำยมุก สี Red UV Fluorescent, กำรท�ำตัวนูน กำรเคลือบเงำ และเคลือบด้ำน  
โดยผ่ำนขั้นตอนในกำรผลิตเพียงขั้นตอนเดียว คุณสมบัติทั้งหมดท่ีกล่ำวมำนั้นล้วนมุ่งเน้นเพ่ือเพ่ิมศักภำพในกำรแช่งขันให้แก่ผู้ประกอบกำร 
โรงพิมพ์ในปัจจุบัน นอกจำกนี้ ฝ่ำยฯ ยังจ�ำหน่ำยหัวพิมพ์ Hybrid Inkjet ควำมเร็วสูง สำมำรถพิมพ์ Variable Date, QR Barcode, 2D 
Barcode เพื่อรองรับกำรเติบโตของตลำด Courier and Packaging (Pharmaceutical and Cosmetic) ลูกค้ำในกลุ่มที่ต้องกำรเพิ่มมูลค่ำและ 
ควำมน่ำเชื่อถือของสินค้ำโดยกำรใส่ Traceable Barcode (เพื่อตรวจสอบของจริงปลอม) วันเดือนปีที่ผลิต (เพื่อเช็ควันหมดอำยุ) โดยลูกค้ำ
สำมำรถน�ำ หัวพิมพ์ไปติดกับเครื่อง Offset เดิมที่ลูกค้ำมีอยู่แล้ว เป็นกำรสร้ำงมูลค่ำเพิ่มให้ชิ้นงำนและคุ้มค่ำแก่กำรลงทุน

โครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ อยู่ระหว่ำงกำรขยำยตลำดเครื่องพิมพ์ดิจิตัลสีคุณภำพสูงพร้อมสีพิเศษ และหัวพิมพ์ Hybrid Inkjet ในส่วนของภำคเอกชน และ

ภำคสถำบันกำรศึกษำให้มำกขึ้น

ฝ่ายธุรกิจโทรคมนาคม

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ เป็นผู้จัดจ�ำหน่ำยสินค้ำและให้บริกำรครบวงจรในกำรออกแบบ จัดหำ และติดตั้งระบบสื่อสำรในองค์กรของภำครัฐและเอกชน         

ทัง้ระบบทีเ่ป็นโครงข่ำยเสยีง โครงข่ำยข้อมลู โดยระบบโครงข่ำยเสยีงประกอบไปด้วยระบบตูส้ำขำโทรศัพท์อตัโนมตัทิัง้แบบดัง้เดมิและแบบ IP 
ระบบกำรสื่อสำรผ่ำนอินเตอร์เน็ทโปรโตคอล ( Voice Over IP ) ระบบ Contract Center, Unified Communications และอุปกรณ์เสริมต่ำงๆ  
ที่เกี่ยวข้อง ส�ำหรับโครงข่ำยข้อมูล (Data Network) ได้แก่ Router, Switch, ระบบรักษำควำมปลอดภัยข้อมูล (Data Security), ระบบโครงข่ำย 
ข้อมูลไร้สำย (Wireless Access Point), Video Conference ปัจจุบันฝ่ำยฯ เป็นผู้แทนจ�ำหน่ำยสินค้ำและบริกำรจำกบริษัทชั้นน�ำของโลก 
เช่น Avaya, Aruba, Alcatel, NEC, LG-Ericsson, Fortinet, Extreme, Allied Telesis, Juniper, Audio Code, Hua Wei, Dell, HP เป็นต้น

ลักษณะกำรจัดหำผลิตภัณฑ์เพ่ือให้บริกำรน้ัน ส่วนใหญ่เป็นกำรน�ำเข้ำจำกต่ำงประเทศ ภำยใต้สัญญำกำรเป็นตัวแทนจ�ำหน่ำย จะมี
เพยีงอุปกรณ์เฉพำะบำงสว่นเทำ่นัน้ที่น�ำเข้ำหรือสัง่ซื้อจำกตวัแทนจ�ำหน่ำยสินคำ้นัน้ๆ เพื่อกำรเข้ำร่วมประมูลหรือซือ้ขำยเปน็ครัง้ๆ ในลักษณะ
ที่เป็นกำรขำยโครงกำรแบบเบ็ดเสร็จ (Turn-Key Project) เท่ำนั้น

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ปัจจุบันควำมต้องกำรในองค์กรของภำครัฐและเอกชนท่ีจะน�ำเทคโนโลยีต่ำงๆ มำใช้เพ่ือเสริมสร้ำงศักยภำพและคงควำมได้เปรียบ               

ในตลำดมีอย่ำงสม�่ำเสมอ ส่งผลให้ฝ่ำยฯ สำมำรถรักษำกำรรับรู้รำยได้ค่อนข้ำงคงที่ แม้ในปัจจุบันตลำดจะมีกำรแข่งขันสูงทั้งด้ำนรำคำและ
กำรให้บริกำรจำกบริษัทต่ำงๆ ทั้งในและต่ำงประเทศ ฝ่ำยฯ ยังคงได้ประโยชน์จำกกำรที่อยู่ในธุรกิจนี้มำเป็นเวลำนำนกว่ำ 25 ปี มีฐำนลูกค้ำ
องค์กรขนำดใหญ่จ�ำนวนมำกซึ่งยังคงให้ควำมไว้วำงใจ และเชื่อถือในกำรให้บริกำรที่ดีและมีคุณภำพของฝ่ำยฯ อย่ำงต่อเนื่อง 

นอกจำกนี้ ฝ่ำยฯ มีกำรพัฒนำด้ำนบุคลำกรอย่ำงสม�่ำเสมอ โดยให้พนักงำนทุกระดับมีโอกำสได้ศึกษำฝึกอบรมในด้ำนต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับธุรกิจของกลุ่มอย่ำงต่อเนื่อง ทั้งจำกสถำบันในประเทศและต่ำงประเทศ เพ่ือให้พนักงำนได้เพ่ิมพูนควำมรู้ควำมสำมำรถและทักษะพร้อม
ปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ
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งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ มีโครงกำรที่ส�ำคัญซึ่งอยู่ในระหว่ำงด�ำเนินกำร ได้แก่ โครงกำรระบบคอลเซ็นเตอร์ของส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับและส่งเสริม

กำรประกอบธุรกิจประกันภัย โครงกำรขยำยระบบ Call Center ของกรมกำรปกครอง กระทรวงมหำดไทย โครงกำรขยำยระบบ Call Center 
กรมป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย กระทรวงมหำดไทย โครงกำรจัดหำระบบโทรศัพท์ภำยในอำคำรบริษัท โพสท์พับลิสชิ่ง จ�ำกัด โครงกำร
ปรับปรุงระบบคอลเซ็นเตอร์ของเมืองไทยประกันชีวิต โครงกำรขยำยและปรับปรุงระบบโทรศัพท์ของบริษัท กำรบินไทย จ�ำกัด (มหำชน) 

ในอนำคต ฝ่ำยฯ มีโครงกำรที่จะเข้ำร่วมประมูลงำนต่ำงๆ ของหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจและภำคเอกชน ในโครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
เกี่ยวกับระบบบริกำรลูกค้ำสัมพันธ์แบบหลำยช่องทำง เครือข่ำยระบบเน็ทเวิร์ค และเน็ทเวิร์คแบบไร้สำย โครงกำรให้บริกำรและติดตั้งระบบ
โครงข่ำยเสียงและข้อมูล ตลอดจนโครงกำรติดตั้งระบบสื่อสำรแบบหลำยทำง เป็นต้น

ฝ่ายธุรกิจสารสนเทศ

ลักษณะการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ เป็นผู้ให้บริกำรด้ำนกำรออกแบบและวำงระบบโครงข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ และกำรสื่อสำรแบบครบวงจรด้วยบุคลำกรท่ีมี

ประสบกำรณ์และผูเ้ชีย่วชำญทำงเทคนิค ช่วยวำงแผนกำรจดักำรและกำรบรหิำรงำนตำมควำมต้องกำรลกูค้ำให้เข้ำถงึข้อมลูได้อย่ำงทัว่ถึงและ
มีประสทิธภิำพมำกทีสุ่ด พรอ้มวำงแผนและปอ้งกนัควำมเสีย่งต่ำงๆ ทีอ่ำจเกิดขึน้กบัองค์กรในกำรลงทนุทรพัย์สนิของฮำร์ดแวร์และซอฟท์แวร์ 
จำกผลงำน ที่ผ่ำนมำ ฝ่ำยฯ ได้พัฒนำ ระบบ Data Communication Network ระบบ Software Application ระบบควำมปลอดภัยด้ำนไอที 
พร้อมทั้งพัฒนำและปรับปรุงศูนย์ข้อมูล ให้กับหน่วยงำนทั้งภำครัฐ รัฐวิสำหกิจ ธนำคำรและเอกชนรำยใหญ่

อกีหนึง่ผลติภณัฑ์หลกั คอื ระบบ LBIS (Location Based Information System) ซึง่เป็นกำรต่อยอดกำรน�ำเทคโนโลยีสำรสนเทศในองค์กร
มำใช้ เพ่ือช่วยให้สำมำรถสนับสนนุกำรวำงแผนกลยุทธ์และกำรตดัสนิใจของผูบ้รหิำรระดบัสงูได้อย่ำงมปีระสทิธิภำพสงูสดุโดยสำมำรถวเิครำะห์ 
ข้อมูล น�ำเสนอภำพรวมของข้อมูล และดูรำยละเอียดของแต่ละจุดข้อมูลได้อย่ำงถูกต้องและแม่นย�ำ โดยกลุ่มลูกค้ำหลักจะเป็นหน่วยงำนทั้ง
ภำครฐั รฐัวสิำหกจิ ธนำคำร และเอกชน ซึง่น�ำระบบมำใช้ในงำนส�ำรวจ ประเมนิ และตดิตำมควำมคบืหน้ำของแต่ละโครงกำร หรอืแต่ละหน่วย
งำนที่เกี่ยวข้องแบบ Real Time ผลงำนที่ได้กำรยอมรับและได้รำงวัล อำทิเช่น กำรป้องกันและเตรียมตัวในกำรรับมือกับปัญหำน�้ำท่วม และมี
ขั้นตอนของกำรเยียวยำ และแก้ไขปัญหำ โดยระบบสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรขององค์กรได้อย่ำงสมบูรณ์

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ปัจจุบันพัฒนำกำรและกำรน�ำเทคโนโลยีมำประยุกต์ใช้ในองค์กำร ส่งผลให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงท้ังโดยทำงตรงและทำงอ้อม  

กำรน�ำเทคโนโลยีมำใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ธุรกิจจึงมีควำมส�ำคัญอย่ำงยิ่งซึ่งเป็นผลให้องค์กรสำมำรถท�ำงำนได้อย่ำงมีประสิทธิผล และ
ประสิทธิภำพพร้อมท้ังสำมำรถแข่งขันในธุรกิจได้ เพรำะปัจจุบันมีกำรแข่งขันด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศอย่ำงรุนแรงและเทคโนโลยีมีกำร
เปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว ดังนั้นฝ่ำยฯ จึงให้ควำมส�ำคัญในกำรเสนอระบบต่ำงๆ ที่เหมำะสม กับลูกค้ำเป็นส�ำคัญ ท�ำให้เรำให้ควำมส�ำคัญ
ของ Perceive Price เพ่ือสร้ำง Perceive Value ส่วนเรื่องกำรบริกำรหลังกำรขำยนั้นก็มีควำมส�ำคัญอย่ำงย่ิง ซึ่งเรำมุ่งเน้น Service Mind  
เพื่อกำรให้บริกำรที่ดีที่สุด

โครงการในอนาคต 
ฝ่ำยฯ มีโครงกำรท่ีจะเข้ำร่วมประมูลงำนต่ำงๆ ของหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจและภำคเอกชน ในโครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงเก่ียวกับ

โครงกำร ระบบฐำนข้อมูลครัวเรือน โครงกำร GPS Tracking System เครือข่ำยระบบเน็ทเวิร์คและเน็ทเวิร์คแบบไร้สำย (Data Network and 
Wireless Networks) โครงกำรให้บริกำรและติดตั้งระบบโครงข่ำยเสียงและข้อมูล เป็นต้น

ฝ่ายธุรกิจเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ มีส�ำนักงำนประกอบธุรกิจทั้งในส่วนกลำงและภูมิภำค ด�ำเนินธุรกิจให้บริกำรเช่ำและจ�ำหน่ำยเครื่องคอมพิวเตอร์และ 

อุปกรณ์โทรคมนำคมเพ่ือกำรศกึษำท่ีมคีณุภำพสงู ท้ังท่ีเป็นสนิค้ำจำกต่ำงประเทศและสนิค้ำในประเทศ แก่สถำบนักำรศึกษำภำครัฐและเอกชน
ทัว่ประเทศ รวมถึงกำรติดตัง้ระบบเครือข่ำย กำรดแูลบ�ำรงุรกัษำ และกำรซ่อมแซมเครือ่งใช้ส�ำนกังำน นอกจำกนี ้ฝ่ำยฯ ยังเป็นตวัแทนจ�ำหน่ำย
สินค้ำที่น่ำสนใจอื่นๆ อีกหลำกหลำย เช่น ซอฟต์แวร์เกี่ยวกับกำรบริหำรกำรเรียนกำรสอน E-Learning / Authoring Tools / e-Classroom และ 
PC Management เพื่อใช้ในกำรสนับสนุนกระบวนกำรเรียนรู้ให้มีประสิทธิภำพและสร้ำงรูปแบบใหม่ที่ตื่นเต้น มีควำมน่ำสนใจในกำรเรียนรู้

แม้ว่ำสินค้ำส่วนใหญ่ของฝ่ำยฯ ต้องน�ำเข้ำจำกต่ำงประเทศ แต่ฝ่ำยฯ มีพันธมิตรธุรกิจที่เป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยรำยใหญ่ภำยในประเทศ
ส�ำหรับสินค้ำกลุ่มไอที ซึ่งบริษัทเหล่ำนี้จะท�ำหน้ำที่ช่วยจัดหำสินค้ำและสต็อกสินค้ำ รวมไปถึงกำรจัดส่งถึงสถำนที่ติดตั้ง ท�ำให้ฝ่ำยฯ สำมำรถ
บริหำรจัดกำรธุรกิจได้โดยไม่ต้องเพิ่มภำระในกำรน�ำเข้ำสินค้ำ และกำรบริหำรจัดกำรสต็อกสินค้ำ
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การตลาดและภาวะการแข่งขัน
สินค้ำที่ฝ่ำยฯ จ�ำหน่ำยนั้น เป็นสินค้ำที่มีควำมจ�ำเป็นต่อตลำดกำรศึกษำที่จะต้องน�ำไปใช้ในกำรเรียนกำรสอน จึงมีผู้ประกอบกำรที่เป็น

คู่แข่งเป็นจ�ำนวนมำก โดยเฉพำะคู่แข่งขันรำยย่อยที่มุ่งเน้นกำรน�ำเสนอสินค้ำที่มีรำคำต�่ำ ท�ำให้เกิดอุปสรรคต่อกำรท�ำงำน แต่ฝ่ำยฯ มีจุดแข็ง
ที่จะสร้ำงควำมเชื่อถือ และไว้วำงใจแก่ลูกค้ำจำกควำมมั่นคงของบริษัท คุณภำพสินค้ำ กำรให้บริกำรที่ดีหลังกำรขำย และรำคำที่เหมำะสม 
ท�ำให้ลูกค้ำได้รับควำมพึงพอใจสูงสุด

โครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ มีนโยบำยสรรหำสินค้ำใหม่ที่เหมำะสมทั้งด้ำนคุณภำพและรำคำน�ำเสนอให้กับลูกค้ำ และมุ่งหำกลุ่มลูกค้ำโครงกำรต่ำงๆ ของรัฐ  

เพ่ือเพ่ิมยอดขำยมำกข้ึน เช่น กำรจัดหำและติดต้ังชุดครุภัณฑ์ไมโครคอนโทรลเลอร์ และชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติกำรวิศวกรรมยำนยนต์  
เพ่ือน�ำเสนอต่อกรมอำชีวศึกษำส�ำหรับเป็นสื่อกำรเรียนกำรสอน นอกจำกน้ี ยังมีโครงกำรเตำเผำขยะไร้มลพิษเพ่ือท่ีจะท�ำตลำดในส่วนของ
สถำนที่รำชกำร เช่น อ.บ.ต. และกรมปศุสัตว์

ฝ่ายระบบขนส่ง

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ ด�ำเนนิธุรกิจในกำรน�ำเสนอระบบต่อลกูค้ำในลกัษณะ Turnkey ตัง้แต่กำรออกแบบ กำรประกอบ กำรตดิตัง้ กำรทดสอบ กำรฝึกอบรม  

กำรซ่อมบ�ำรงุ รวมถึงกำรจดัท�ำคูม่อืกำรใช้งำนและซ่อมบ�ำรงุ เพ่ือให้ลกูค้ำได้รบังำนระบบทีด่ ีมปีระสทิธิภำพในกำรใช้งำน ผลติภณัฑ์ของฝ่ำยฯ  
ได้แก่ ระบบอำณัติสัญญำณรถไฟ ระบบควบคุมกำรเดินรถไฟฟ้ำ ระบบโทรคมนำคมส�ำหรับกำรเดินรถ ระบบจรำจรอัจฉริยะ ระบบเก็บเงิน
ทำงด่วน ทั้งแบบเงินสดและแบบอิเล็กทรอนิคส์ ระบบควบคุมควำมปลอดภัยในกำรจรำจร ระบบควำมปลอดภัยภำยในอำคำร

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
นโยบำยของรัฐบำลที่ให้ควำมส�ำคัญกับงำนก่อสร้ำงระบบสำธำรณูปโภค โดยเฉพำะกำรขนส่งทำงถนนและระบบรำง สร้ำงโอกำสธุรกิจ

ให้กับฝ่ำยฯ โดยกำรเข้ำร่วมประมูลงำนระบบดังกล่ำวจำกหน่วยงำนที่รับผิดชอบ ได้แก่ กำรรถไฟแห่งประเทศไทย กำรรถไฟฟ้ำขนส่งมวลชน
แห่งประเทศไทย กำรทำงพิเศษแห่งประเทศไทย บริษัท ทำงด่วนกรุงเทพ จ�ำกัด (มหำชน) บริษัททำงยกระดับดอนเมืองจ�ำกัด กรมทำงหลวง        
กำรประปำนครหลวง โดยเป็นคู่ค้ำกับบริษัทต่ำงชำติที่มีชื่อเสียงและมีเทคโนโลยีที่มีคุณภำพในรำคำที่เหมำะสม เนื่องจำกผลิตภัณฑ์ที่ฝ่ำยฯ 
น�ำเสนอเป็นผลิตภัณฑ์ที่ต้องใช้ผู้ช�ำนำญกำรเฉพำะด้ำน กำรแข่งขันจึงไม่รุนแรงมำกนัก

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ มีโครงกำรที่อยู่ระหว่ำงรอด�ำเนินงำน ได้แก่ งำนระบบเก็บค่ำผ่ำนทำงและงำนระบบกำรจัดกำรจรำจรบนทำงพิเศษ โดยมี 

ระยะเวลำโครงกำรแล้วเสร็จภำยในปี 2559 งำนสร้ำงเรือนจ�ำจังหวัดพังงำซึ่งมีก�ำหนดแล้วเสร็จในปี 2558
ส�ำหรับโครงกำรในอนำคต ฝ่ำยฯ ได้ศึกษำและติดตำมควำมคืบหน้ำแผนงำนและนโยบำยในกำรพัฒนำระบบขนส่งของรัฐบำล  

รวมทั้ง พิจำรณำวำงแผนกำรด�ำเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับแผนและนโยบำยของรัฐบำล ซึ่งอำจจะรวมถึงกำรลงทุนในโครงกำรต่ำงๆ ที่รัฐบำล
มี นโยบำยให้เอกชนเข้ำร่วมลงทุน

บริษัท ดาต้า มายนิ่ง จ�ากัด

ลักษณะการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บรษิทัฯ ด�ำเนนิธุรกิจด้ำนอนิฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี จ�ำหน่ำย ตดิตัง้ และให้บรกิำรบ�ำรงุรกัษำระบบคอมพิวเตอร์ ให้ค�ำปรกึษำและด�ำเนนิกำร 

วำงระบบตั้งแต่โครงสร้ำงพื้นฐำน ระบบฐำนข้อมูล ระบบเครือข่ำย ไปจนถงึให้บรกิำรออกแบบระบบงำนทีม่คีวำมซับซอ้น และระบบที่ต้องกำร
ควำมเชี่ยวชำญเฉพำะทำง เป็น System Integrator ตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ นอกจำกน้ี บริษัทฯ ยังให้บริกำรด้ำนกำรพัฒนำ บริหำร 
และจัดท�ำโครงกำรที่เก่ียวข้องกับระบบข้อมูลภูมิสำรสนเทศ และบูรณำกำรกำรจัดท�ำโครงกำรท่ีเก่ียวข้องกับระบบข้อมูลภูมิสำรสนเทศ ใน 
กลุ่มบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
กลุ่มลูกค้ำของบริษัทฯ ได้แก่ หน่วยงำนท่ีมีกำรป้องกันและปรำบปรำมอำชญำกรรม หน่วยงำนท่ีเก่ียวข้องกับกำรดูแลกำรฉ้อโกงใน

ธุรกิจเก่ียวกับกำรเงินท้ังภำครัฐและเอกชน ที่ต้องน�ำข้อมูลมำใช้ในกำรวิเครำะห์เพ่ือสนับสนุนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรฟอกเงินและ
กำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำย รวมถึงหน่วยงำนภำครัฐและเอกชน ที่มีนโยบำยในกำรพัฒนำและบูรณำกำรระบบและขอ้มลู GIS  
และมีควำมต้องกำรระบบแอพพลิเคชั่น ที่ท�ำงำนบนเทคโนโลยี GIS ตำมบทบำทและหน้ำที่ของแต่ละองค์กร
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โครงการในอนาคต
 บรษิทัฯ วำงแผนขยำยธุรกิจไปในกลุม่ลกูค้ำภำครฐั ในกำรวำงระบบคอมพิวเตอร์อืน่ๆ และกำรเป็นบรษิทัท่ีปรกึษำในกำรวำงระบบงำน  

และจัดหำผลิตภัณฑ์เพ่ิมมูลค่ำระบบงำน GIS ที่ลูกค้ำมีอยู่ รวมถึงกำรขยำยธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับกำรผลิต กำรบริหำรจัดกำร และกำรบูรณำกำร
ระบบข้อมูลภูมิสำรสนเทศไปยังประเทศในกลุ่ม AEC 

บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ากัด

ลักษณะการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริษัทฯ ประกอบธุรกิจด้ำนอสังหำริมทรัพย์ โดยแบ่งธุรกิจออกเป็น 2 ส่วน คือ กำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ และกำรบริหำรจัดกำร

อสงัหำรมิทรพัย์ ในด้ำนกำรพัฒนำอสังหำรมิทรพัย์ บรษิทัฯ ได้ศกึษำควำมเป็นไปได้ของกำรลงทนุในอสงัหำรมิทรพัย์ โดยค้นคว้ำ วิเครำะห์ข้อมลู 
จดัท�ำรำยงำน สรปุ เพ่ือเป็นแนวทำงส�ำหรบักำรตดัสนิใจเลอืกลงทนุในโครงกำรทีใ่ห้ผลตอบแทนทีด่ทีีสุ่ด ส่วนกำรบรหิำรจดักำรอสังหำรมิทรพัย์ 
ได้แก่ กำรให้บริกำรเช่ำอำคำรส�ำนักงำน เช่ำพ้ืนท่ีป้ำยโฆษณำ งำนบริกำรรักษำควำมสะอำดและระบบสำธำรณูปโภคอำคำรส�ำนักงำน  
ตลอดจนงำนด้ำนบริกำรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง แบบครบวงจร

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
อน่ึง ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อโอกำสของธุรกิจ คือ กำรกลับเข้ำมำพัฒนำท่ีดินในเขตเมืองชั้นใน ซึ่งสอดคล้องและเป็นไปตำมกำรลงทุน

และขยำยตวัของรถไฟฟ้ำของภำครฐั ซึง่ส่งผลให้บรษิทัฯ ได้พิจำรณำถึงนโยบำยกำรพัฒนำท่ีดินในเขตเมอืงชัน้ใน โดยมขีนำดของโครงกำรเลก็ 
ถึงกลำงเท่ำนั้น หำกพิจำรณำกำรตอบสนองกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยนั้นก็คือ กำรลงทุนพัฒนำโครงกำรในระดับเขตชุมชน เท่ำนั้น มิใช่ระดับเมือง
หรือระดับภำค และ เมื่อพิจำรณำถึงสภำพกำรแข่งขันแล้ว ก็จะพบว่ำไม่น่ำจะมีควำมรุนแรง เพรำะเป็นกำรแข่งขันกับผู้ประกอบกำรในย่ำน
เดียวกันเท่ำนั้น 

สิง่ท่ีส�ำคญัของกำรพัฒนำอสงัหรมิทรพัย์ คอื ท่ีดนิท่ีจะน�ำมำพัฒนำ ซึง่ส่วนหนึง่เป็น Land Bank ทีท่ำงบรษิทัฯ หรือ กลุม่บริษทัฯ ได้ถอืครอง 
ไว้เป็นเวลำนำน ประกอบกับกำรมสีมัพันธ์ท่ีดกัีบเจ้ำของท่ีดนิหลำยรำย จงึท�ำให้ในกำรน�ำทีด่นิในเขตเมอืงชัน้ในมำพัฒนำนัน้มคีวำมเป็นไปได้
สูง ซึ่งแนวทำงกำรพัฒนำโครงกำรเหล่ำนี้ บริษัทฯ ได้ค�ำนึงถึงกำรรักษำสภำพแวดล้อม สังคม ชุมชน ตลอดจนปฎิบัตตำมข้อก�ำหนดผังเมือง
ท่ีทำงภำครฐัได้ก�ำหนดขึน้ ท้ังน้ี รวมไปถงึกำรบริหำรโครงกำรทีไ่ด้พัฒนำขึน้มำน้ัน ให้มคีวำมปลอดภยั มสีขุลกัษณะท่ีด ีเป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม
และชุมชนโดยรอบ ทั้งนี้มีควำมมุ่งหวังว่ำที่จะเป็นส่วนหนี่งในสังคมที่มีคุณภำพต่อไปในภำยภำคหน้ำ

ผลการด�าเนินงานในปีที่ผ่านมาและโครงการในอนาคต
ในปี 2556 กำรด�ำเนินธุรกิจสำมำรถสร้ำงผลตอบแทนอย่ำงต่อเน่ือง พร้อมทั้งสร้ำงภำพลักษณ์ที่ดีในโครงกำรต่ำงๆ รวมถึงเริ่มกำร

ลงทุนในโครงกำรอสังหำริมทรัพย์บนท�ำเลที่มีศักยภำพบริเวณพื้นที่ในกรุงเทพฯ และต่ำงจังหวัด ในส่วนของกำรบริหำรจัดกำรอสังหำริมทรัพย์ 
บริษัทฯ มุ่งเน้นสร้ำงพันธมิตรทำงธุรกิจ ขยำยฐำนลูกค้ำให้กว้ำงขึ้น และพัฒนำงำนบริกำรให้เป็นมำตรฐำนสำกล สร้ำงประสิทธิภำพทีมงำน
ด้วยโครงกำรฝึกอบรมอย่ำงต่อเนื่อง 



28 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

กลุ่มธุรกิจงานโครงการ

  ภาพรวม
กลุ่มฯ ด�ำเนินธุรกิจด้ำนงำนสำธำรณูปโภค ประกอบด้วย ระบบสื่อสำรโทรทัศน์และวิทยุ ระบบพลังงำน ระบบไฟฟ้ำ ระบบกำรจัดกำรน�้ำ 

และของเสีย ธุรกิจพลังงำนทำงเลือก รวมถึงกำรจ�ำหน่ำยเคร่ืองมือและระบบอิเล็กทรอนิกส์ท่ีใช้ในงำนเฉพำะด้ำน โดยเข้ำประมูลเพ่ือเป็น 
ผู้ให้บริกำรในโครงกำรต่ำงๆ ทั้งของภำครัฐ รัฐวิสำหกิจ และเอกชน ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ โดยครอบคลุมตั้งแต่กำรส�ำรวจ ออกแบบ           
ติดตั้ง พัฒนำระบบตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ รวมทั้งท�ำกำรบ�ำรุงรักษำ และให้ค�ำปรึกษำงำนโครงกำรต่ำงๆ

ในปี 2556 นอกจำก หน่วยงำนต่ำงๆ ในกลุ่มฯ สำมำรถเข้ำเป็นผู้ให้บริกำรงำนโครงกำรต่ำงๆ ให้กับหน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชนอย่ำง
ต่อเนื่องแล้ว กลุ่มฯ ยังคงศึกษำและหำโอกำสขยำยธุรกิจไปยังธุรกิจพลังงำนทำงเลือกจำกแหล่งอื่นอย่ำงต่อเนื่อง เช่น พลังงำนลม พลังงำน 
ชีวมวล เพิ่มเติมจำกธุรกิจผลิตไฟฟ้ำจำกพลังงำนแสงอำทิตย์ที่มีหน่วยงำนในกลุ่มฯ ด�ำเนินธุรกิจอยู่แล้ว ซึ่งหำกกลุ่มฯ สำมำรถหำแหล่งที่ดี
ในกำรผลิตพลังงำนดังกล่ำวได้ ก็จะเป็นโอกำสในกำรขยำยธุรกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมได้เพิ่มขึ้น

  ฝ่ายกิจการโทรทัศน์และวิทยุ

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ ด�ำเนินธุรกิจเป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยอุปกรณ์เครื่องส่งโทรทัศน์ เครื่องส่งวิทยุ อุปกรณ์ส�ำหรับห้องผลิตรำยกำรโทรทัศน์และวิทยุ  

โดยเป็นผู้วำงระบบ ออกแบบ ติดตั้ง รวมถึงงำนก่อสร้ำงสถำนีโทรทัศน์และวิทยุให้แก่หน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ และหน่วยงำนเอกชน  
อีกทั้งยังให้ควำมร่วมมือกับหน่วยงำนต่ำงๆ ในกำรเผยแพร่ควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยี ทดลองและทดสอบกำรออกอำกำศในระบบดิจิตอล

ผลิตภัณฑ์ด้ำนโทรทัศน์และวิทยุส่วนใหญ่เป็นสินค้ำเทคโนโลยี จึงจ�ำเป็นต้องน�ำเข้ำจำกต่ำงประเทศ เช่นประเทศสหรัฐอเมริกำ ประเทศ
ญี่ปุ่นและยุโรป รวมกับกำรจัดซื้อจำกบริษัทคู่ค้ำภำยในประเทศ ที่เป็นตัวแทนสินค้ำ

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
จำกพระรำชบัญญัติกำรประกอบกิจกำรกระจำยเสียงและกิจกำรโทรทัศน์ ปี 2555 ท�ำให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงทำงเทคโนโลยีในกำรออก

อำกำศท่ีทันสมัยทั้งด้ำนโทรทัศน์และวิทยุจำกระบบอนำล็อกเป็นระบบดิจิตอล ซ่ึงเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรออกอำกำศได้มำกช่องขึ้น ท�ำให้
เกิดแรงกระตุ้นส�ำหรับลูกค้ำในกำรขยำยธุรกิจและปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีให้ครอบคลุมพ้ืนท่ีทั่วประเทศ ดังน้ันควำมต้องกำรและกำรแข่งขัน
ในตลำดจึงยังมีอยู่สูง

กลุม่ลูกค้ำของฝ่ำยฯ เป็นหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ และเอกชนทีป่ระกอบกิจกำรด้ำนโทรทัศน์และวิทยุ เช่น กรมประชำสมัพันธ์ สถำนี
วิทยุโทรทัศน์กองทัพบก บริษัท อสมท จ�ำกัด (มหำชน) สถำนีวิทยุกระจำยเสียงรัฐสภำ หน่วยบัญชำกำรทหำรพัฒนำ เป็นต้น

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ มีโครงกำรขนำดใหญ่ท่ีอยู่ระหว่ำงด�ำเนินกำรเพ่ือส่งมอบในปี 2557 ดังนี้ โครงกำรออกแบบและติดตั้งระบบออกอำกำศ และ

ระบบสตูดิโอ ส�ำหรับสถำนีโทรทัศน์กองทัพบกช่อง 5 (มูลค่ำ 548 ล้ำนบำท) โครงกำรจัดซื้ออุปกรณ์โครงข่ำยโทรทัศน์ระบบดิจิตอลภำคพื้นดิน  
(มูลค่ำ 508 ล้ำนบำท) พร้อมทั้งโครงกำรทดลองออกอำกำศในระบบดิจิตอลของสถำนีโทรทัศน์กองทัพบกช่อง 5 และ กรมประชำสัมพันธ์ 

ในปัจจุบันฝ่ำยฯ มีกำรเตรียมควำมพร้อมทั้งด้ำนสินค้ำและบริกำรเพ่ือรองรับกำรขยำยตัวของธุรกิจโทรทัศน์และวิทยุในระบบดิจิตอล
ของประเทศไทย 



29รายงานประจ�าปี 2556

  ฝ่ายระบบควบคุม

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ มคีวำมเชีย่วชำญในกำรให้บริกำรวิศวกรรมแบบครบวงจรเก่ียวกับเทคโนโลยีระบบควบคุมอตัโนมติั (Automation Control System) 

ระบบควบคุมและสั่งกำรระยะไกล (Supervisory Control and Data Acquisition (SCADA) System) และระบบโทรมำตร (Telemetry)  
โดยกำรบริกำรรวมถึงกำรออกแบบระบบ ให้ค�ำปรึกษำ จัดหำ ติดตั้ง ทดสอบ ฝึกอบรม และซ่อมบ�ำรุง เป็นต้น ลูกค้ำส่วนใหญ่จะเป็นโครงกำร
สำธำรณูปโภคของรัฐและภำคอุตสำหกรรมขนำดใหญ่

ฝ่ำยฯ มีพันธมิตรทำงธุรกิจซึ่งเป็นเจ้ำของเทคโนโลยีระบบควบคุมที่มีผลิตภัณฑ์หลำกหลำย มีเทคโนโลยีที่ก้ำวหน้ำ ผลงำน 
และประสบกำรณ์ดี ดังนั้นฝ่ำยฯ จึงสำมำรถจัดซื้อจัดหำผลิตภัณฑ์หรือบริกำรได้ตรงตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ ทั้งนี้ ฝ่ำยฯ ให้บริกำรด้วย
ส�ำนึกในควำมรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม โดยเฉพำะอย่ำงย่ิงกำรเป็นผู้ให้บริกำรในระบบโทรมำตรเพ่ือติดตำม เฝ้ำระวัง และเตือนภัย
สภำพน�้ำ สภำพอำกำศ และสิ่งแวดล้อม

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ถึงแม้ ตลำดระบบควบคุมจะมีกำรแข่งขันสูง แต่ฝ่ำยฯ มีผลงำนในระบบควบคุมของโครงกำรขนำดใหญ่ที่ต้องใช้เทคโนโลยีที่ก้ำวหน้ำ

และซับซ้อน ต้องใช้ประสบกำรณ์ในกำรบริหำรโครงกำร ฝ่ำยฯ มีประสบกำรณ์ในกำรท�ำงำนร่วมกับบริษัทนำนำชำติอย่ำงหลำกหลำย ท้ังท่ี
เป็นเจ้ำของเทคโนโลยีเอง และเป็นบริษัทรับเหมำข้ำมชำติรำยใหญ่ ปัจจุบัน ฝำ่ยฯ เป็นผู้ให้บริกำรระบบโทรมำตรรำยเดียวที่มีผลงำนระบบ
โทรมำตรทำงอุทกวิทยำครบทั้ง 3 ด้ำน คือ ระบบโทรมำตรเพ่ือกำรพยำกรณ์น�้ำ ระบบโทรมำตรเพ่ือเตือนภัยน�้ำ และระบบโทรมำตรเพ่ือ 
กำรบริหำรจัดกำรน�้ำ ฝ่ำยฯ จึงมีผลงำนและประสบกำรณ์เป็นจุดขำยที่ส�ำคัญ

ช่องทำงกำรจ�ำหน่ำย ส่วนใหญ่เป็นกำรประมูลงำน กำรเข้ำหำลูกค้ำโดยตรงเป็นหลัก กำรเรียกใช้บริกำรจำกลูกค้ำเดิม และเป็นตัวแทน 
(Approved Vendor) จำกบรษิทัรบัเหมำข้ำมชำตริำยใหญ่ อกีทัง้ฝ่ำยฯ ยังได้พัฒนำส่วนงำนลกูค้ำสมัพันธ์เพ่ือประสำนงำนกับลกูค้ำอย่ำงต่อเน่ือง 

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
โครงกำรทีอ่ยู่ระหว่ำงด�ำเนินกำร คอื โครงกำร บรูณะระบบควบคุมโรงไฟฟ้ำบำงปะกง และโรงไฟฟ้ำเขือ่นปำกมลู ของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลติ

แห่งประเทศไทย และโครงกำรติดตั้งระบบ SCADA ส�ำหรับน�้ำดิบของกำรประปำส่วนภูมิภำค ซึ่งคำดว่ำจะแล้วเสร็จในปี 2557 
ส�ำหรับ Module A6 & B4 ระบบคลังข้อมูลเพื่อกำรพยำกรณ์และเตือนภัย รวมทั้งกำรบริหำรจัดกำรน�้ำ ภำยใต้โครงกำรเพื่อออกแบบ

และก่อสร้ำงระบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรน�้ำอย่ำงยั่งยืนและระบบแก้ไขปัญหำอุทกภัยของประเทศไทย ซึ่งฝ่ำยฯ จะรับด�ำเนินกำรในส่วน 
กำรปรับปรุงและติดตั้งระบบโทรมำตร ยังคงต้องรอควำมชัดเจนจำกรัฐบำลต่อไป

ในปี 2557 ฝ่ำยฯ มีแผนงำนบุกเบิกงำนด้ำน SCADA เพื่อควบคุมน�้ำดิบในกำรผลิตของกำรประปำส่วนภูมิภำค และเข้ำร่วมประมูลงำน
กับหน่วยงำนเอกชนอื่น เพื่อขยำยฐำนลูกค้ำของฝ่ำยฯ 

  ฝ่ายระบบพลังงาน

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ ด�ำเนินธุรกิจที่เก่ียวข้องกับระบบพลังงำนให้แก่ภำครัฐและภำคเอกชน โดยให้บริกำรในลักษณะงำนบริกำรรวมระบบ (System 

Integration) ซึ่งครอบคลุมตั้งแต่กำรด�ำเนินกำรทำงด้ำนวิศวกรรม กำรออกแบบ กำรจัดหำผลิตภัณฑ์ กำรด�ำเนินกำรก่อสร้ำง และกำรบริหำร
โครงกำร เพ่ือให้เป็นไปตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ เช่น งำนก่อสร้ำงและปรับปรุงสถำนีไฟฟ้ำ งำนก่อสร้ำงระบบสำยส่งและสำยจ�ำหน่ำย          
ทั้งแบบสำยอำกำศ เคเบิ้ลใต้ดินและเคเบิ้ลใต้น�้ำ งำนจัดหำและติดตั้งระบบควบคุมกำรท�ำงำนของสถำนีไฟฟ้ำ ระบบไฟฟ้ำส�ำหรับโรงงำน 
อำคำรสูง ระบบสำธำรณูปโภค รวมถึงกำรให้บริกำรด้ำนงำนระบบไฟฟ้ำท่ัวไป ได้แก่ งำนบ�ำรุงรักษำ งำนบริกำรทดสอบระบบ และงำนให้       
ค�ำปรึกษำด้ำนระบบไฟฟ้ำ เป็นต้น 

ฝ่ำยฯ ตระหนักดีว่ำงำนก่อสร้ำงสถำนีไฟฟ้ำน้ันมีโอกำสส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและมวลชนที่อยู่โดยรอบบริเวณก่อสร้ำง ดังนั้น             
จึงก�ำหนดนโยบำยหลักในกำรวำงมำตรกำรป้องกันผลกระทบดังกล่ำวอย่ำงเคร่งครัด ทั้งนี้เพ่ือไม่ให้เกิดปัญหำต่อสิ่งแวดล้อมและผู้มีส่วน           
ได้เสีย ส่งผลให้ที่ตลอดระยะเวลำผ่ำนมำ งำนโครงกำรของฝ่ำยฯ ยังไม่เคยมีปัญหำจำกเหตุดังกล่ำว

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
จำกกำรที่ภำครัฐได้จัดสรรงบประมำณในกำรลงทุนด้ำนระบบไฟฟ้ำและพลังงำนอย่ำงต่อเนื่อง และยังส่งเสริมให้ภำคเอกชนร่วมลงทุน

ด้ำนกำรผลิตพลังงำนไฟฟ้ำในทุกรูปแบบ เพรำะถือเป็นปัจจัยส�ำคัญในกำรพัฒนำประเทศและควำมเป็นอยู่ของประชำชน รวมถึงประเทศ
เพื่อนบ้ำนเช่น สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว และสำธำรณรัฐแห่งสหภำพเมียนมำร์ ก็ได้เริ่มพัฒนำกำรผลิตพลังงำนอย่ำงต่อเนื่อง 
จึงเป็นโอกำสทำงธุรกิจท่ีดีของฝ่ำยฯ และจำกกำรท่ีฝ่ำยฯ ด�ำเนินธุรกิจด้ำนน้ีมำเป็นเวลำนำน โดยยึดมั่นนโยบำยด้ำนกำรให้บริกำรอย่ำงมี
คุณภำพ รวมท้ังบคุลำกรในฝ่ำยทีเ่ป็นผูท่ี้มคีวำมรู ้ควำมช�ำนำญเป็นอย่ำงด ีจงึท�ำให้มชีือ่เสยีงเป็นทีย่อมรบั และได้รบัควำมไว้วำงใจจำกลกูค้ำ 
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อย่ำงต่อเน่ือง เป็นผลให้ฝ่ำยฯ มีสถำนภำพและศักยภำพที่ดี ลูกค้ำหลักของฝ่ำยประกอบด้วย กำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค กำรไฟฟ้ำนครหลวง  
และกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย

ฝ่ำยฯ จ�ำหน่ำยสินค้ำและบริกำรให้กับลูกค้ำ โดยกำรเข้ำร่วมประกวดรำคำ ท้ังในลักษณะท่ีเป็นผู้รับเหมำโดยตรง ผู้รับเหมำช่วง  
และเสนอขำยโดยตรงให้กับลูกค้ำ โดยฝ่ำยฯ มีนโยบำยให้ควำมส�ำคัญต่อกำรออกแบบ กำรจัดหำผลิตภัณฑ์ และกำรควบคุมกำรด�ำเนินงำน
ที่มีประสิทธิภำพ เพื่อให้ตรงต่อควำมต้องกำรของลูกค้ำมำกที่สุด

ในปีท่ีผ่ำนมำ ฝ่ำยฯ ได้เป็นคู่สัญญำกับกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทยในงำนก่อสร้ำงสถำนีไฟฟ้ำท่ำตะโก ระบบ 500 เควี                       
ซึ่งถือเป็นโอกำสที่ส�ำคัญในกำรเพิ่มศักยภำพในกำรรับงำนของฝ่ำยฯ เนื่องจำกระบบ 500 เควี เป็นระดับแรงดันสูงสุดของระบบส่งที่ใช้กันอยู่     
ทั้งภำยในประเทศไทยและประเทศในคำบสมุทรอินโดจีน ซึ่งเมื่อด�ำเนินกำรก่อสร้ำงแล้วเสร็จจะท�ำให้ฝ่ำยฯ สำมำรถเข้ำรับงำนได้ครอบคลุม
ทั่วทั้งภูมิภำคตำมที่กล่ำวมำ

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ มีโครงกำรที่อยู่ระหว่ำงด�ำเนินกำรเพื่อส่งมอบ ได้แก่ 
- งำนก่อสร้ำงสถำนีไฟฟ้ำของกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค : ระบบ 115-22 เควี ประเภท Gas Insulated Switchgear จ�ำนวน 3 แห่ง / ระบบ 
 115-22 เควี ประเภท Conventional จ�ำนวน 2 แห่ง / ระบบ 115-22 เควี ประเภท Modular จ�ำนวน 1 แห่ง / ระบบ 115-33 เควี 
 ประเภท Gas Insulated Switchgear จ�ำนวน 1 แห่ง / ระบบ 115-33 เควี ประเภท Conventional จ�ำนวน 1 แห่ง และระบบ 115-33 เควี 
 ประเภท Modular จ�ำนวน 2 แห่ง
- งำนก่อสร้ำงสถำนีไฟฟ้ำของกำรไฟฟ้ำนครหลวง : ระบบ 115-24 เควี ประเภท Gas Insulated Switchgear จ�ำนวน 2 แห่ง 
-  งำนก่อสร้ำงสถำนไีฟฟ้ำ (Transmission Substation) ของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลติแห่งประเทศไทย : ระบบ 500 เควี ประเภท Conventional 
 จ�ำนวน 1 แห่ง
ในช่วงปีที่ผ่ำนมำ ฝ่ำยฯ ยังคงได้รับงำนโครงกำรก่อสร้ำงสถำนีไฟฟ้ำจำกหน่วยงำนกำรไฟฟ้ำของรัฐบำลอย่ำงต่อเนื่อง อย่ำงไรก็ดี ฝ่ำยฯ 

ยังคงมเีป้ำหมำยในกำรสร้ำงชือ่เสียงให้เป็นทีย่อมรับในด้ำนกำรเป็นผูใ้ห้บรกิำรด้ำนระบบพลงังำนอย่ำงครอบคลมุมำกขึน้ จงึเริม่ให้ควำมสนใจ
ในกำรขยำยธุรกิจด้ำนกำรบริหำรจัดกำรระบบพลังงำนโดยระบบโครงข่ำยอัจฉริยะ (Smart Gird) ซึ่งเป็นกำรวำงโครงข่ำยของระบบควำมคุม
และบริหำรจัดกำรด้ำนพลังงำนของประเทศ ท้ังด้ำนกำรเป็นผู้รับเหมำและกำรเป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยอุปกรณ์ประกอบของตัวระบบโครงขำ่ย
อัจฉริยะดังกล่ำว

นอกจำกน้ี ฝ่ำยฯ ยังให้ควำมสนใจในกำรขยำยตลำดไปยังประเทศเพ่ือนบ้ำน ซึ่งเริ่มให้ควำมสนใจในกำรลงทุนด้ำนกำรผลิตพลังงำน
และกำรพัฒนำระบบไฟฟ้ำ เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบำยของภำครัฐเรื่องประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน ซึ่งก�ำลังจะมำถึงในอนำคตอันใกล้นี้ 

  ฝ่ายธุรกิจสิ่งแวดล้อม

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ ด�ำเนินธุรกิจด้ำนสิง่แวดล้อม กำรรกัษำสมดลุของสิง่แวดล้อม กำรปรบัสภำพสิง่ทีเ่สยีให้คนืสภำพดสีำมำรถน�ำกลบัมำใช้ประโยชน์

ได้อีก โดยเฉพำะอย่ำงย่ิงเก่ียวกับธุรกิจน�้ำประปำ ธุรกิจกำรจัดกำรน�้ำเสีย/น�้ำหมุนเวียน ธุรกิจกำรจัดกำรของเสียอันตรำย กำรแปรพลังงำน
จำกของเสีย/ขยะ โดยให้ค�ำปรึกษำด้ำนเทคนิคกำรบริหำรและให้บริกำรออกแบบก่อสรำ้ง จ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ ติดตั้ง และบ�ำรุงรักษำระบบ  
อันจะเป็นประโยชน์ต่อสังคม โดยฝ่ำยฯ เลือกสรรคู่ค้ำ ผู้ผลิต และตัวแทนจ�ำหน่ำยท่ีมีประสบกำรณ์และมีควำมช�ำนำญงำนสูง โดยมีกำร
วิเครำะห์และเปรียบเทียบศักยภำพของผู้ผลิตที่สำมำรถผลิตสินค้ำได้เหมำะสมกับตลำด และตรงตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำอยู่ตลอดเวลำ

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ในปัจจุบัน ภำวะกำรแข่งขันทำงธุรกิจด้ำนสิ่งแวดล้อมจัดอยู่ในเกณฑ์ที่ค่อนข้ำงสูง ฝ่ำยฯ จึงมุ่งกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีกับกลุ่ม

ลูกค้ำส�ำคัญ เพื่อสร้ำงฐำนลูกค้ำให้มั่นคง ลูกค้ำหลักของฝ่ำยฯ ประกอบด้วย กำรประปำส่วนภูมิภำค กำรประปำนควรหลวง นอกจำกนี้ ฝ่ำยฯ  
ยังมีกำรเข้ำร่วมงำนโครงกำรขนำดเล็กและขนำดกลำง เพ่ือขยำยฐำนกำรตลำดภำคเอกชน และเพ่ิมศักยภำพกำรด�ำเนินกำรทำงกำรตลำด 
โดยบุคลำกรที่มีควำมช�ำนำญและมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย

กำรจ�ำหน่ำยและช่องทำงกำรจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์และน�ำเสนอโครงกำรต่ำงๆ ส่วนใหญ่ ฝ่ำยฯ ใช้วิธีกำรขำยตรงให้แก่ลูกค้ำเป้ำหมำย 
ทั้งหน่วยงำนภำครัฐและเอกชน

โครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ มุ่งเน้นและให้ควำมส�ำคัญกับโครงกำรที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมในหลำยๆ ด้ำน โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในโครงกำรที่เกี่ยวเนื่อง

กับธุรกิจน�้ำประปำ/กำรปรับปรุงคุณภำพน�้ำ ธุรกิจกำรจัดกำรน�้ำเสีย/กำรท�ำน�้ำหมุนเวียน กำรแปรพลังงำนจำกของเสีย/ขยะ อำทิเช่น โครงกำร
สมัปทำนผลติน�ำ้ประปำ โครงกำรก่อสร้ำงระบบผลติน�ำ้ประปำ ก่อสร้ำงวำงท่อจ่ำยน�ำ้ โครงกำรรบัจ้ำงเดนิระบบผลติน�ำ้ประปำ/น�ำ้เสยี โครงกำร
ส�ำรวจท่อรั่วในระบบท่อประธำนและท่อบริกำร โครงกำรแปรรูปของเสีย/ขยะเป็นพลังงำน และขยำยกลุ่มลูกค้ำไปประเทศเพื่อนบ้ำน
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  ฝ่ายโครงการพิเศษ

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ ด�ำเนินธุรกิจด้ำนกำรจ�ำหน่ำยเครื่องมือและระบบอิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในงำนเฉพำะด้ำน โดยจัดจ�ำหน่ำยพร้อมติดตั้งสินค้ำ และ 

ให้บริกำรซ่อมบ�ำรุงเครื่องมือและระบบอิเล็กทรอนิกส์ต่ำงๆ รวมถึงกำรบริกำรหลังกำรขำยอย่ำงดี โดยสินค้ำที่ฝ่ำยฯ จัดจ�ำหน่ำยส่วนใหญ่เป็น
สนิค้ำทีต้่องใช้ทกัษะและควำมช�ำนำญทำงเทคโนโลยีสงู จงึต้องน�ำเข้ำมำจำกประเทศในทวีปยุโรป และสหรฐัอเมรกิำ ซึง่ล้วนเป็นบรษิทัท่ีมัน่คง 
ผลิตภัณฑ์คุณภำพสูง นอกจำกนั้น ยังมีสินค้ำที่ซื้อในประเทศ และพัฒนำขึ้นเองอีกด้วย เช่น ซอฟต์แวร์ประกอบต่ำงๆ 

ฝ่ำยฯ ยึดมั่นในกำรจัดหำสินค้ำและผลิตภัณฑ์ได้ตรงตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ รวมทั้งมีบริกำรหลังกำรขำยที่ดีเสมอมำ และให้ควำม
ส�ำคัญกับกำรมีควำมสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้ำในระยะยำว ที่ส�ำคัญอีกประกำรหนึ่งคือ ฝ่ำยฯ ไม่มีผลิตภัณฑ์เหลือใช้ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
กลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยส่วนใหญ่จะเป็นหน่วยงำนรำชกำร ทหำร ต�ำรวจ และหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้องกับกำรสื่อสำรและเทคโนโลยีต่ำงๆ            

โดยท�ำกำรตลำดแบบกำรขำยตรงต่อผู้ใช้ในลักษณะโครงกำร นอกจำกนี้ ฝ่ำยฯ ยังมีควำมสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้ำจึงท�ำให้ฝ่ำยฯ ด�ำเนินธุรกิจนี้
ไปได้ด้วยดี กล่ำวคือ ฝ่ำยฯ จะท�ำกำรศึกษำวิจัยและพัฒนำปรับปรุงสินค้ำให้มีควำมทันสมัยตำมควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีอยู่เสมอ เช่น 
กำรจัดซื้ออุปกรณ์หลักมำพัฒนำเป็นระบบ หรือจัดหำอุปกรณ์ท่ีตรงกับควำมต้องกำรของลูกค้ำมำกท่ีสุด เพ่ือตอบสนองควำมต้องกำรของ
ลูกค้ำและให้ลูกค้ำเกิดควำมพึงพอใจสูงสุด

ภำวะกำรแข่งขันไม่รุนแรงนัก เน่ืองจำกสินค้ำท่ีฝ่ำยฯ จัดจ�ำหน่ำยและให้บริกำรเป็นสินค้ำและบริกำรเฉพำะด้ำน ลักษณะกำรแข่งขัน
ขึ้นอยู่กับทักษะควำมช�ำนำญในเทคโนโลยี ควำมพร้อมของข้อมูลของผู้แข่งขันแต่ละรำย กลยุทธ์กำรขำย และกำรติดต่อประสำนงำน  
ควำมเอำใจใส่ต่อลูกค้ำ รวมถึงควำมสัมพันธ์ที่ดีที่มีต่อลูกค้ำ ส่วนแนวโน้มภำวะอุตสำหกรรมขึ้นอยู่กับงบประมำณของรำชกำรเป็นหลัก  
ขณะที่ภำวะเศรษฐกิจโดยรวม ส่งผลต่อกำรด�ำเนินงำนของฝ่ำยฯ ค่อนข้ำงน้อย เนื่องจำกสินค้ำที่จัดจ�ำหน่ำยและให้บริกำร เป็นโครงกำรที่มี
ลักษณะเฉพำะด้ำน มีควำมต้องกำรต่อเนื่องในระยะยำว 

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ
ฝ่ำยฯ มีก�ำหนดส่งมอบงำนโครงกำรจัดซื้อเครื่องมวลสำร ให้กับสถำบันเทคโนโลยีป้องกันประเทศ (องค์กำรมหำชน) กระทรวงกลำโหม 

และ เครือ่งปรบับรรยำกำศแรงดนัสงูให้กับโรงพยำบำลกระบี ่โดยมกี�ำหนดส่งมอบงำนภำยในไตรมำส 1 ของปี 2557 นอกจำกนัน้ยังมโีครงกำร
ติดตั้งระบบเสำอำกำศให้กับกองบัญชำกำรกองทัพไทย ที่มีก�ำหนดส่งมอบงำนประมำณเดือนมีนำคม – เมษำยน 2557

  ฝ่ายพลังงานทางเลือก

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ ด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับกำรสรรหำแหล่งก�ำเนิดพลังงำนทดแทนไม่ว่ำจะเป็น พลังงำนจำกแสงอำทิตย์ พลังงำนลม พลังงำนน�้ำ และ

พลังงำนชีวมวล เพื่อท�ำกำรศึกษำศักยภำพควำมเป็นไปได้พร้อมทั้งด�ำเนินกำรลงทุนและร่วมทุนกับหน่วยงำนที่สนใจในกำรด�ำเนินธุรกิจขำย
ไฟฟ้ำจำกพลังงำนทดแทนประเภทต่ำงๆ ที่มี ทั้งนี้ฝ่ำยฯ ยังบริหำรจัดกำรโซลำร์ฟำร์มต้นแบบในกำรผลิตไฟฟ้ำเพื่อจ�ำหน่ำย ซึ่งเปิดด�ำเนินกำร 
มำแล้ว 2 ปี ท�ำให้ฝ่ำยฯ มีควำมช�ำนำญในเรื่องพลังงำนแสงอำทิตย์เป็นอย่ำงมำก ปัจจุบันฝำ่ยฯ มีกำรแสวงหำพ้ืนที่ต่ำงๆ เพ่ือศึกษำและ
พัฒนำ พร้อมกับเป็นที่ปรึกษำให้กับหน่วยงำนต่ำงๆ ที่สนใจร่วมลงทุนทั้งในทำงธุรกิจและทำงภำพลักษณ์ขององค์กรเพื่อเพิ่มควำมมั่นคงทำง
ด้ำนพลังงำนให้องค์กรและประเทศไทยด้วย

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ตำมที่คณะกรรมกำรนโยบำยพลังงำนแห่งชำติมีมติให้กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) เปิดกำรรับซื้อไฟฟ้ำจำกผู้ผลิตไฟฟ้ำ   

รำยเลก็ทกุประเภทเชือ้เพลิง โดยขยำยปรมิำณกำรรับซือ้ไฟฟ้ำจำกเดมิ 3,200 เมกกะวัตต์ เป็น 4,000 เมกกะวัตต์ และมนีโยบำยอืน่ๆ ท่ีสนบัสนนุ
ในเรื่องพลังงำนทดแทนต่ำงๆ นั้น ส่งผลให้ฝ่ำยฯ มีโอกำสในกำรลงทุนและร่วมทุนกับหน่วยงำนที่สนใจร่วมในกำรด�ำเนินธุรกิจผู้ผลิตไฟฟ้ำ 
ขนำดเล็ก VSPP จำกพลังงำนทดแทนประเภทต่ำงๆ และจำกควำมช�ำนำญในด้ำนพลังงำนแสงอำทิตย์ ยังส่งผลให้ฝ่ำยฯ สำมำรถท�ำตลำด 
เพิ่มเติมในกำรให้บริกำรรับเป็นที่ปรึกษำให้กับหน่วยงำนที่สนใจในเรื่องกำรด�ำเนินกำรธุรกิจขำยไฟฟ้ำในฐำนะเป็นผู้ผลิตไฟฟ้ำขนำดเล็ก 

โครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ ด�ำเนนิกำรสรรหำผูร่้วมลงทนุและพ้ืนท่ีท่ีเหมำะสมมำกทีสุ่ด ในกำรพัฒนำและศกึษำควำมเป็นไปได้ของโครงกำรต่ำงๆ อย่ำงต่อเน่ือง 

และนอกจำกจะเป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่ำยไฟฟ้ำแล้วยังได้ผนัตวัเองมำเป็นผูใ้ห้บรกิำรให้ค�ำปรกึษำและแนะน�ำกำรตดิตัง้โซลำร์ฟำร์มหรอืตดิแผง
โซลำร์บนอำคำรให้กับหน่วยงำนรฐัและเอกชนทีส่นใจ ทัง้ยังได้ท�ำกำรศกึษำควำมเป็นไปได้ของกำรผลติไฟฟ้ำจำกพลงังำนลม โครงกำรวำยุบตุร 
1-8 ที่จังหวัดจันทบุรี จังหวัดนครรำชสีมำ จังหวัดนครศรีธรรมรำช และโรงไฟฟ้ำพลังงำนชีวมวล (BIOMASS) ในพื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมรำช
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  แผนกเพาเวอร์อินฟรา

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
แผนกฯ ด�ำเนินธุรกิจจัดหำ น�ำเข้ำ และติดตั้งสำยส่งไฟฟ้ำแรงสูงให้กับลูกค้ำโดยน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ รวมทั้ง 

น�ำเข้ำอปุกรณ์หลกัจำกต่ำงประเทศในลกัษณะเป็น Complete Set และจ้ำงผลติอปุกรณ์อืน่ๆ ภำยในประเทศ เพ่ือรวบรวมน�ำไปตดิตัง้ให้แก่ลูกค้ำ

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ลกูค้ำส่วนใหญ่เป็นหน่วยงำนรัฐวสิำหกิจทีต้่องกำรใช้ผลติภัณฑ์นีโ้ดยตรง เช่น กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลติแห่งประเทศไทย ฯลฯ แผนกฯ จะตดิต่อ

กับลกูค้ำโดยตรง โดยน�ำเสนอผลติภณัฑ์ทีม่คีณุภำพในรำคำเหมำะสม และมเีจ้ำหน้ำทีท่ีม่คีวำมช�ำนำญเฉพำะทำงเป็นพิเศษในกำรด�ำเนนิงำน 
จึงท�ำให้แผนกฯ มีควำมพร้อมมำกกว่ำคู่แข่ง

โครงการในอนาคต
แผนกฯ มีแผนที่จะขยำยกลุ่มลูกค้ำเพิ่มขึ้นในส่วนภูมิภำคและประเทศเพื่อนบ้ำน

  บริษัท แอล โซลาร์ 1 จ�ากัด

ลักษณะการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริษัทฯ ได้ด�ำเนินกำรก่อสร้ำงโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ ที่มีก�ำลังกำรผลิต 8.7 เมกกะวัตต์ บนพ้ืนท่ี 215 ไร่ ณ ต�ำบล                 

บ่อทอง อ�ำเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปรำจีนบุรี สำมำรถผลิตไฟฟ้ำได้ 11-12 ล้ำนกิโลวัตต์ต่อชั่วโมงต่อปี โดยสำมำรถทดแทนกำรใช้น�้ำมัน                
เชื้อเพลิงได้ประมำณ 4.35 ล้ำนลิตร และท�ำให้ช่วยลดกำรปล่อยก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์ อย่ำงน้อย 6,000 ตันต่อปี กำรด�ำเนินกิจกำร 
ดงักล่ำว บรษิทัฯ ได้รบักำรสนบัสนนุและอนญุำตจำกภำครฐั เช่น ได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนในกิจกำรผลติไฟฟ้ำจำกพลังงำนแสงอำทติย์ จำก 
คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน (BOI) ได้รับส่วนเพ่ิมรำคำรับซื้อไฟฟ้ำ ส�ำหรับผู้ผลิตไฟฟ้ำพลังงำนหมุนเวียน จำกกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค 
บริษัทฯ ได้รับกำรรับรองมำตรฐำน ระบบบริหำรกำรจัดกำรคุณภำพ ISO 9001 : 2008 (Quality Management System : QMS) จำก ANAB 
ซึ่งเป็นมำตรฐำนสำกลที่องค์กรธุรกิจท่ัวโลกให้ควำมส�ำคัญเพ่ือควำมเป็นเลิศทำงด้ำนคุณภำพ และควำมมีประสิทธิภำพของกำรด�ำเนิน
งำนภำยในบริษัทฯให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุดและได้รับกำรรับรองมำตรฐำน ระบบกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม ISO 14001 : 2004 จำก UKAS 
เป็นระบบกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม Environmental Management System (ISO 14001) บริษัทฯ ตระหนักถึงควำมส�ำคัญของกำรจัดกำร 
สิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำสิ่งแวดล้อมควบคู่กับกำรพัฒนำธุรกิจ โดยมุ่งเน้นในกำรป้องกันมลพิษ (Prevention of Pollution) และ 
กำรปรับปรุงอย่ำงต่อเน่ือง ทั้งนี้บริษัทฯ ได้จัดสรรพ้ืนท่ีส่วนหนึ่งส�ำหรับเป็นศูนย์กำรเรียนรู้ด้ำนพลังงำนทดแทนและศูนย์กำรเรียนรู้โครงกำร
เกษตรพอเพียง โดยมีกำรปลูกพืชผล และพืชสมุนไพรเพื่อเป็นศูนย์ตัวอย่ำงให้ชำวชุมชนบ่อทอง

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ปัจจุบันจะเห็นได้ว่ำมีผู้สนใจในกำรลงทุนกำรน�ำพลังงำนทดแทนจำกธรรมชำติมำใช้เพื่อให้เกิดกระบวนกำรผลิตต่ำง ๆ ซึ่งทำงบริษัทฯ  

ได้เลง็เห็นกระบวนกำรผลติกระแสไฟฟ้ำทีแ่ตกต่ำงและให้พลงังำนสงูโดยใช้แผงโซลำร์เซลล์แบบอะมอร์ฟัสซลิกิอนแบบฟิล์มบำง (Amorphous 
Silicon Thin-Film Module) ที่เหมำะส�ำหรับสภำพอำกำศร้อนชื้นในประเทศไทย เป็นแผงที่รับพลังงำนแสงอำทิตย์ได้ตั้งแต่ 6 โมงเช้ำจนถึง           
6 โมงเย็น ประกอบกับกำรเลือกท�ำเลที่ตั้งของโครงกำรฯ นั้น เป็นพืน้ที่เนินสูง จึงมีโอกำสและควำมเสี่ยงน้อยส�ำหรับอุทกภัยที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน
และในอนำคต

โครงการในอนาคต
จำกโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ที่ด�ำเนินกำรอยู่ปัจจุบัน บริษัทฯ ยังเดินหน้ำในกำรสรรหำผู้ร่วมลงทุน และพื้นที่ที่เหมำะสม

ที่สุด ในกำรพัฒนำโครงกำรให้ต่อเนื่อง และนอกจำกจะเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ำยไฟฟ้ำแล้วยังได้ผันตัวเองมำเป็นผู้ให้บริกำรติดตั้งโซลำร์ฟำร์ม
ให้กับบริษัทเอกชน โดยอำศัยควำมรู้ประสบกำรณ์และให้ค�ำปรึกษำ รวมถึงกำรติดต่อหน่วยงำนรำชกำร กำรวิเครำะห์ต้นทุน ผลตอบแทน  
ควำมเสี่ยง และโอกำสในธุรกิจส�ำหรับผู้ที่สนใจในกำรลงทุน



33รายงานประจ�าปี 2556

กลุ่มธุรกิจการค้า

  ภาพรวม

กลุ่มฯ ด�ำเนินธุรกิจโดยเป็นผู้ผลิตและตัวแทนจ�ำหน่ำยสินค้ำอุปโภคบริโภค สินค้ำเคมีอุตสำหกรรม รวมถึงเป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือ และให้บริกำรเกี่ยวกับงำนผลิตภัณฑ์ก่อสร้ำงและงำนบริกำรอะไหล่ยำนยนต์ต่ำงๆ

ในปี 2556 กลุ่มฯ ได้ สร้ำงแบรนด์และเครือข่ำยของกลุ่มโดยจัดตั้งธุรกิจอำหำรญี่ปุ่น ภำยใต้ชื่อ “อัย เจแปนนิส วิลเลจ” (Ai Japanese 
Village) และพัฒนำรูปแบบอำหำรภำยใต้แบรนด์ต่ำงๆ มำอย่ำงต่อเนื่อง   และสำมำรถพัฒนำต่อยอดไปรองรับเรื่องแฟรนไชส์และ Catering 
รวมถึงท�ำกำรตลำดและ Supply Chain ร่วมกับธุรกิจสินค้ำอุปโภคบริโภคด้วย นอกจำกนี้ กลุ่มฯ ยังเพิ่มช่องทำงกำรจัดจ�ำหน่ำยสินค้ำที่มีอยู่ 
โดยขยำยตลำดไปยังประเทศใกล้เคียง เช่น เวียดนำม และ จีน รวมถึงขยำยธุรกิจเข้ำไปในกลุ่มประเทศ AEC อำทิ พม่ำ, ลำว, และ กัมพูชำ 
โดยกำรใช้กลยุทธ์เสริมสร้ำงควำมแข็งแกร่งในกำรด�ำเนินธุรกิจ ผนึกสินค้ำ และบริกำรต่ำงๆ ในกลุ่มฯ ที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของลูกค้ำ 
น�ำเสนอลูกค้ำให้ได้มำกที่สุด และมีกำรขยำยเครือข่ำยพันธมิตรทำงกำรค้ำ เพิ่มช่องทำงกำรจัดจ�ำหน่ำยให้ครอบคลุมตลำดทั้งในประเทศและ
ต่ำงประเทศ

  กลุ่มเคมีภัณฑ์

โครงสร้ำงกลุ่มประกอบด้วย ฝ่ำยขำยและกำรตลำด ฝ่ำยวำงแผน/พัฒนำกำรตลำด ฝ่ำยบริกำรกำรตลำดและโลจิสติกส์ และ
บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ธรรมชำติต่ำงๆ เช่น น�้ำมันหอมระเหยมะกรูด น�้ำมันขมิ้นชัน เป็นต้น

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
กลุ่มเคมีภัณฑ์ เป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยสินค้ำประเภทเคมีภัณฑ์ ท้ังที่น�ำเข้ำจำกต่ำงประเทศและภำยในประเทศ โดยแสวงหำสินค้ำท่ีมี

คุณภำพดีและรำคำที่สำมำรถแข่งขันในตลำดได้ รวมท้ังมุ่งเน้นหำวัตถุดิบท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยีใหม่ๆ เพ่ือน�ำเสนอให้กับ
โรงงำนอุตสำหกรรมต่ำงๆ ที่เป็นผู้ผลิตสินค้ำส�ำเร็จรูป ดังเช่น อุตสำหกรรมผงซักฟอก เครื่องส�ำอำง อำหำร ยำ อำหำรสัตว์ เซรำมิก แก้ว สี 
หมึกพิมพ์ ยำง พลำสติก น�้ำมันหล่อลื่น ปิโตรเคมีคัล สิ่งทอ กระดำษ เกษตร และผลิตภัณฑ์ท�ำควำมสะอำด กลุ่มฯ ตระหนักถึงกำรขยำยตัว
และกำรแข่งขันของตลำดร่วมประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนที่จะเกิดขึ้นในปี พ.ศ. 2558 จึงได้เริ่มขยำยตลำดไปยังประเทศเวียดนำม พม่ำ เพื่อ
รองรับตลำดที่มีศักยภำพเติบโตสูงในอนำคต

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบโดยตรงกับทำงกลุ่มฯ ได้แก่ อัตรำแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศ รำคำน�้ำมัน ซึ่งมีผลโดยตรงกับต้นทุนใน 

กำรก�ำหนดรำคำขำยท่ีจะสำมำรถแข่งขันในตลำดได้ ดังน้ัน กลุ่มฯ จึงต้องให้ควำมส�ำคัญเป็นอย่ำงมำกกับกำรบริหำรปัจจัยเสี่ยงจำก 
อัตรำแลกเปลี่ยน และด้ำนโลจิสติกส์เป็นอย่ำงดี

กลุ่มฯ อำศัยศักยภำพท่ีดีของบริษัท เน้นกลยุทธ์ด้ำนกำรบริหำรและกำรให้บริกำรด้ำนกำรจัดกำรสินค้ำอย่ำงครบวงจร รวมท้ังบริกำร 
ที่เป็นลักษณะ Service Provider นอกเหนือจำกกำรขำยสินค้ำเพียงอย่ำงเดียว 
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โครงการในอนาคต
กลุ่มฯ มีนโยบำยลงทุนในผลิตภัณฑ์ท่ีตลำดมีควำมต้องกำรสูงและมีอนำคต เช่น กำรเป็นผู้ผลิตโดยตรง กำรร่วมทุนท้ังในลักษณะ             

ร่วมทุน หรือซื้อกิจกำรในผลิตภัณฑ์ที่มีศักยภำพทำงตลำด

  กลุ่มผลิตภัณฑ์ก่อสร้างและกรีนโซลูชั่น

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
กลุ่มผลิตภัณฑ์ก่อสร้ำงและกรีนโซลูชั่น ประกอบด้วย ฝ่ำยผลิตภัณฑ์ก่อสร้ำง และ ฝ่ำยกรีนโซลูชั่น โดยกลุ่มด�ำเนินธุรกิจด้ำนกำรจัดหำ 

จ�ำหน่ำย และให้บรกิำรเกีย่วกับผลติภณัฑ์ส�ำหรบัโครงกำรก่อสร้ำงและอสงัหำรมิทรพัย์ โดยจ�ำแนกผลติภณัฑ์เป็น 4 กลุม่ คอื (1) กลุม่ผลติภัณฑ์
ประกอบเปลือกนอกของอำคำร (Building Envelope) ประกอบด้วยผลิตภัณฑ์หลักได้แก่ หลังคำเหล็กเคลือบโลหะผสมระหว่ำงอลูมิเนียมกับ
สังกะสีของ NS Bluescope Lysaght กระเบื้องหลังคำเคลือบเกล็ดหินธรรมชำติ DECRA นอกจำกนี้ยังมีผลิตภัณฑ์อื่นๆ ได้แก่ แผ่นพื้นเหล็ก
ส�ำเร็จรูป อำคำรเหล็กส�ำเร็จรูป Ranbuild รวมถึงแผ่นอลูมิเนียมเคลือบสีตกแต่งอำคำร (Aluminium Composite Panel) (2) กลุ่มผลิตภัณฑ์
ลิฟต์ บันไดเลื่อน (Elevator and Escalator) โดยเป็นตัวแทนจ�ำหนำ่ยผลิตภัณฑ์ฮุนได (Hyundai) จำกประเทศเกำหลี (3) กลุ่มผลิตภัณฑ์
ด้ำนงำนระบบเครื่องกลและไฟฟ้ำ (Mechanical and Electrical) ประกอบด้วยระบบควบคุมแสงสว่ำงและควำมสะดวกสบำยส�ำหรับบ้ำน  
(Home Automation System) จำก Bticino Jung และ AllLight รวมถึงเครื่องบ�ำรุงรักษำอำคำรสูง COXGomyl และ (4) กลุ่มผลิตภัณฑ์เพื่อ
สิ่งแวดล้อม กรีนโซลูชั่น (Green Solution) ประกอบด้วยอุปกรณ์ส�ำหรับสวนดำดฟ้ำ สวนแนวตั้ง และระบบจัดกำรน�้ำ Atlantis ผ้ำใบกันแดด
ส�ำหรับงำนสถำปัตยกรรม Synthesis และวัสดุปรับปรุงคุณภำพดินลูกรัง GreenRoad

ผลิตภัณฑ์ที่กลุ่มฯ จัดจ�ำหน่ำยมีทั้งผลิตภัณฑ์ที่ผลิตภำยในประเทศ และน�ำเข้ำจำกต่ำงประเทศ พร้อมทั้งน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ควบคู่กับ
บริกำรตลอดกำรขำยในลักษณะ Solution ตั้งแต่กำรออกแบบ จนถึงกำรติดตั้ง ท้ังยังสรรหำผลิตภัณฑ์ก่อสร้ำงอื่นๆ เพ่ิมเติมอย่ำงต่อเน่ือง  
เพ่ือน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภำพสูง ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยข้ึน ในรำคำท่ีเหมำะสม โดยเฉพำะกับแนวโน้มทำงด้ำนสิ่งแวดล้อมและ 
กำรประหยัดพลังงำนเป็นส�ำคัญ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำให้ได้มำกที่สุด

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ตลำดของผลิตภัณฑ์ก่อสร้ำงยังคงเป็นตลำดที่มีกำรแข่งขันสูง ทั้งทำงด้ำนควำมหลำกหลำยของสินค้ำและกำรแข่งขันด้ำนรำคำจำก

ทั้งสินค้ำที่ผลิตในประเทศและสินค้ำน�ำเข้ำจำกประเทศจีน เพ่ือเพ่ิมควำมหลำกหลำยในกำรน�ำเสนอให้เหมำะสมกับควำมต้องกำรในแต่ละ
โครงกำร กลุ่มฯ จึงใช้กลยุทธ์น�ำเสนอผลิตภัณฑ์หลำกหลำยประเภท และท�ำกำรตลำดในลักษณะ Solution ควบคู่กับกำรให้บริกำรแก่ลูกค้ำ 
เริ่มตั้งแต่รับออกแบบ ให้ค�ำปรึกษำ จนถึงกำรติดตั้ง เพื่อเป็นกำรเพิ่มโอกำสในธุรกิจ

ลกูค้ำหลกัของกลุม่ฯ คอื ผูร้บัเหมำก่อสร้ำงของโครงกำรทัง้ภำครฐัและเอกชน โดยกลุม่ฯ ใช้ช่องทำงกำรจ�ำหน่ำยแบบขำยตรงเข้ำโครงกำร 
มีทีมกำรตลำดน�ำเสนอข้อมูลเบื้องต้นให้กับลูกค้ำ และทีมผู้แทนจ�ำหน่ำยติดต่อกับลูกค้ำในรำยละเอียด

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
กลุ่มฯ มีโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงด�ำเนินกำร อำทิ โครงกำรขนส่งมวลชนระบบรำงสำยสีม่วง เตำปูน-บำงใหญ่ โรงไฟฟ้ำต่ำงๆ ระบบ  

Home Automation ส�ำหรบัโครงกำรคอนโดมเินยีม The Circle II รวมถึงผลติภณัฑ์จดักำรน�ำ้และผ้ำใบส�ำหรบัสนำมฟุตบอลของสโมสรชยันำท           
เอฟซี นอกจำกนี้ ทำงกลุ่มฯ ยังได้เสริมควำมร่วมมือกับผลิตภัณฑ์เฌอร่ำ ในกำรน�ำเสนอระบบผนังภำยใน SHERA Infill Wall เพื่อขยำยงำน       
เข้ำสู่โครงกำรก่อสร้ำงอำคำรสูงระดับคุณภำพ 

ในอนำคต แม้ว่ำสภำพเศรษฐกิจจะยังไม่แน่นอน แต่กลุ่มฯ ท�ำกำรติดตำมโครงกำรก่อสร้ำงอย่ำงใกล้ชิดโดยเฉพำะ โครงกำรก่อสร้ำง
ขนำดใหญ่ (Mega Project) ต่ำงๆ กลุ่มฯ มีเป้ำหมำยที่จะเป็นหนึ่งในผู้ให้บริกำรผลิตภัณฑ์ก่อสร้ำงที่มีควำมโดดเด่นทำงเทคโนโลยีและค�ำนึง
ถึงสิ่งแวดล้อม โดยเป็นผลิตภัณฑ์ที่ช่วยสร้ำงโอกำสในกำรตลำดอย่ำงยั่งยืนให้แก่กลุ่มฯ

  ฝ่ายพัฒนาธุรกิจและการค้าระหว่างประเทศ

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยธุรกิจและกำรค้ำระหว่ำงประเทศมุ่งมั่นท่ีจะส่งเสริมธุรกิจระหว่ำงประเทศของล็อกซเล่ย์ ทั้งด้ำนกำรค้ำและกำรลงทุนโดยมุ่งเน้น        

ประเทศในกลุ่มประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน (ASEAN Economic Community - AEC) และประเทศสำธำรณรัฐประชำชนจีน ในปี 2556 ฝ่ำยฯ 
ได้เริ่มกระจำยสินค้ำไทยไปสู่ภูมิภำคทำงตอนใต้ของประเทศจีนผ่ำนบริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวำงโจว) จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทลูกของ 
บมจ. ล็อกซเล่ย์ ที่จัดตั้งข้ึนในเมืองกวำงโจว ประเทศจีน โดยเริ่มต้นจำกผลิตภัณฑ์มะขำมแปรรูปตรำ ‘บ้ำนมะขำม’ ถ่ัวลันเตำอบกรอบ 
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ตรำ  ‘กรีนนัท’ และผลิตภัณฑ์ข้ำวหอมมะลิตรำ ‘ดอกบัวทอง’ ซึ่งเป็นตรำสินค้ำของล็อกซเล่ย์เอง เรำได้กระจำยสินค้ำเข้ำสู่ตลำดจีนทั้งทำง
ช่องธุรกิจค้ำปลีกสมัยใหม่ (Modern Trade) และธุรกิจค้ำปลีกดั้งเดิม (Traditional Trade) ซึ่งหน่ึงในช่องทำงกระจำยสินค้ำหลักของเรำ 
ได้แก่ ร้ำนค้ำสะดวกซือ้ในสถำนีบรกิำรน�ำ้มนัของไซโนเปค (SINOPEC) ซึง่เป็นบรษิทัน�ำ้มนัทีใ่หญ่ท่ีสดุในประเทศจนี และมสีถำนีบรกิำรน�ำ้มนั
กว่ำ 20,000 แห่งทั่วประเทศ

นอกเหนือจำกประเทศจีนแล้ว ฝ่ำยฯ ยังได้ด�ำเนินธุรกิจในประเทศอื่นๆ ผ่ำนส�ำนักงำนในอีก 4 ประเทศ ได้แก่ รำชอำณำจักรกัมพูชำ 
สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว สำธำรณรัฐแห่งสหภำพพม่ำ และสำธำรณรัฐสังคมนิยมเวียดนำม สินค้ำท่ีส่งออกไปท�ำตลำด 
ในประเทศดังกล่ำวแบ่งออกได้เป็น 4 ประเภทคอื สนิค้ำอปุโภคบรโิภค สนิค้ำวัสดุ อปุกรณ์ก่อสร้ำง สนิค้ำด้ำนยำนยนต์ และสินค้ำด้ำนเทคโนโลยี 

ส�ำหรับกำรจัดหำสินค้ำเพื่อส่งไปยังตลำดต่ำงประเทศ ฝ่ำยฯ ได้ให้ควำมส�ำคัญในเรื่องของกำรพัฒนำเครือข่ำยผู้ประกอบกำรวิสำหกิจ
ขนำดกลำงและขนำดย่อม (SME) โดยท�ำงำนอย่ำงใกล้ชิดกับท้ังภำครัฐและภำคเอกชนในกำรสร้ำงเครือข่ำย SME เพ่ือแสวงหำผลิตภัณฑ์
ที่มีคุณภำพเพ่ือส่งออกไปยังตลำดต่ำงประเทศ และยังให้กำรช่วยเหลือผู้ประกอบกำร SME ในกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์เพ่ือให้เหมำะสม 
กับควำมต้องกำรของผู้บริโภคในต่ำงแดนอีกด้วย

โครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ ยังคงมุง่เน้นทีจ่ะพัฒนำเครอืข่ำย SME อย่ำงต่อเนือ่งเพ่ือสร้ำงควำมมัน่คงทำงด้ำนอุปทำน (supply) ขณะเดียวกันเรำจะขยำยช่อง

ทำงกำรกระจำยสินค้ำในตลำดต่ำงประเทศอย่ำงต่อเนื่องอีกด้วย อีกทั้งยังให้ควำมส�ำคัญกับกำรพัฒนำสินค้ำภำยใต้แบรนด์ของล็อกซเล่ย์เอง  
รวมถึงกำรพัฒนำช่องทำงกระจำยสินค้ำของตนเองส�ำหรับสินค้ำเฉพำะกลุ่มในอนำคต

  ฝ่ายธุรกิจอาหารและบริการ

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ปี 2556 เป็นปีที่ฝ่ำยฯ ให้ควำมส�ำคัญกับกำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนและระบบกำรปฏิบัติกำรจัดกำรภำยในร้ำน เพื่อรองรับกำรขยำย

ตัวในอนำคตทั้งรูปแบบกำรลงทุนโดยบริษัทเองและในรูปแบบแฟรนไชส์ โดยในปี 2556 มีกำรเปิดแบรนด์ใหม่เพิ่ม 2 แบรนด์ ได้แก่ โตเกียว 
คำวบอย ร้ำนสเต็กสไตล์ญี่ปุ่นในรำคำย่อมเยำ ซึ่งเปิดในร้ำน อัย เจแปนนีส วิลเลจ ทุกสำขำ และแบรนด์ จัมโบบี ร้ำนปิ้งย่ำงสไตล์ญ่ีปุ่น  
เปิดที่ศูนย์กำรค้ำ แฟชั่น ไอส์แลนด์บนถนนรำมอินทรำ ท�ำให้ ณ ปัจจุบันมีแบรนด์ร้ำนอำหำรจ�ำนวนทั้งสิ้น 6 แบรนด์ และมีร้ำนอำหำรภำย
ใต้กำรด�ำเนินงำนของฝ่ำยฯ รวมทั้งสิ้น 6 สำขำ นับเป็นพื้นที่รวมกว่ำ 2,400 ตำรำงเมตร ธุรกิจอำหำรของบริษัทได้รับกำรตอบรับเป็นอย่ำงดี 
โดยมีฐำนลูกค้ำต่อเดือนมำกกว่ำ 30,000 รำย และมี fan page ใน facebook มำกกว่ำ 600,000 รำย

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
อำหำรญี่ปุ่นได้รับควำมนิยมอย่ำงมำกในปี 2556 โดยเฉพำะร้ำนอำหำรญี่ปุ่นที่เป็นร้ำนเฉพำะทำงหรือ Specialty Store ซึ่งจะเห็นได้

จำกจ�ำนวนร้ำนอำหำรที่เพิ่มขึ้นและกำรเข้ำมำสู่ตลำดธุรกิจอำหำรญี่ปุ่นของบริษัทชั้นน�ำต่ำงๆ 

โครงการในอนาคต
ฝ่ำยฯ ได้ท�ำกำรเปิดตัวธุรกิจแฟรนไชส์ร้ำนอำหำรของล็อกซเล่ย์ ในงำนแสดงธุรกิจแฟรนไชส์โดยได้รับควำมสนใจจำกนักลงทุนเป็น

จ�ำนวนมำก และอยู่ในขั้นตอนกำรเจรจำทำงธุรกิจเพ่ือขยำยสำขำในรูปแบบแฟรนไชส์ในอนำคตอันใกล้ และนอกจำกธุรกิจแฟรนไชส์แล้ว 
ฝ่ำยฯ ยังได้ด�ำเนินกำรวำงรำกฐำนธุรกิจกำรให้บริกำรจัดเลี้ยง โดยเริ่มต้นให้บริกำรกับบริษัทในเครือล็อกซเล่ย์ในปี 2556 และเตรียมขยำย
กำรให้บริกำรไปสู่ลูกค้ำทั่วไปในปี 2557 

  บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ากัด

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือการบริการ
บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ำกัด เป็นหนึ่งในธุรกิจกำรค้ำของ บริษัทฯ ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) เป็นผู้น�ำในธุรกิจตัวแทนจ�ำหน่ำยสินค้ำ

อุปโภคชั้นน�ำในประเทศไทยมำกว่ำ 30 ปี บริษัทฯ เสนอบริกำรด้ำนกำรกระจำยสินค้ำ กำรขยำยตลำด ท�ำให้ธุรกิจสำมำรถขยำยในตลำดใหม่ 
และเติบโตในตลำดที่มีอยู่เดิมไปได้ในเวลำเดียวกัน บริษัทฯ กระจำยสินค้ำผ่ำนช่องทำงกำรจัดจ�ำหน่ำยที่หลำกหลำย ทั้งร้ำนค้ำส่ง ร้ำนค้ำ
ปลีก ร้ำนค้ำปลีกสมัยใหม่ โรงแรม / ภัตำคำรชั้นน�ำ และกลุ่มผู้บริโภคมำกกว่ำ 40,000 แห่งทั่วประเทศ นอกจำกเป็นผู้จัดจ�ำหน่ำย / กระจำย 
สนิค้ำ / กำรขยำยตลำดแล้ว บรษิทัฯ ยังท�ำหน้ำท่ีดแูลกิจกรรมทำงกำรตลำดเพ่ือสร้ำง Value ให้กับเจ้ำของสนิค้ำด้วย ปัจจบุนัทำงบริษทัฯ ได้รบั 
ควำมไว้วำงใจเป็นเป็นตัวแทนจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ชั้นน�ำต่ำงๆ อำทิเช่น น�้ำมันพืชกุ๊ก นมสดหนองโพ น�้ำปลำตรำตรำชั่ง ถ่ัวลันเตำกรอบ 
ตรำกรีนนัท ปลำทูน่ำ และปลำซำร์ดีนกระป๋องตรำซีเล็ค เป็นต้น
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การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ตลำดสินค้ำอุปโภคบริโภคมีภำวะกำรแข่งขันสูง ทั้งในเรื่องรำคำและกิจกรรมส่งเสริมกำรขำย กำรตลำดมีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว 

และผลกระทบจำกสภำวะเศรษฐกิจท่ีผันผวน แต่ด้วยกำรบริหำรท่ีมีประสิทธิภำพและควำมเข้ำใจสภำพตลำด ท�ำให้ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ 
เป็นที่นิยมของผู้บริโภคตลอดมำ

โครงการในอนาคต
นอกจำกกำรเป็นผู้จัดจ�ำหน่ำยและกระจำยสินค้ำชั้นน�ำให้ครอบคลุมตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำทุกประเภทแล้ว บริษัทฯ ม ี

นโยบำยพัฒนำสนิค้ำและธุรกิจในตรำสนิค้ำของตวัเองด้วย บรษิทัฯ มกีำรมองหำและผนึกก�ำลงักับพันธมติรทำงกำรค้ำในด้ำนกำรผลติ เพ่ือให้
บริษัทฯ มีต้นทุนที่ลดลง นอกจำกนั้น บริษัทฯ มุ่งที่จะเปิดตลำดใหม่ โดยเฉพำะช่องทำงโรงแรม / ร้ำนอำหำร / งำนเลี้ยงที่มีอัตรำกำรขยำยตัวสูง  
รวมไปถึงกำรขยำยตลำดไปยังต่ำงประเทศ โดยเฉพำะประเทศในกลุ่ม AEC และจีน เพื่อเพิ่มควำมมั่นคงแข็งแกร่งให้แก่ธุรกิจ

  บริษัท พาร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ากัด

ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจด้ำนกำรจัดจ�ำหน่ำย อะไหล่รถยนต์ อะไหล่รถจักรยำนยนต์ส�ำหรับตลำดทดแทน จัดจ�ำหน่ำยและให้บริกำร  

เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในงำนบริกำรรถยนต์ อุตสำหกรรม และใช้งำนทั่วไป
สินค้ำที่จ�ำหน่ำยแบ่งออกเป็นสินค้ำที่บริษัทฯ ได้รับแต่งต้ังให้เป็นผู้แทนจ�ำหน่ำยแต่เพียงผู้เดียวในประเทศไทย และสินค้ำที่บริษัท 

เป็นหน่ึงในตัวแทนจ�ำหน่ำยจำกหลำยตวัแทน ท้ังนี ้หำกเป็นสนิค้ำทีบ่ริษทัฯ ต้องกำรควบคุมกิจกรรมทำงกำรตลำด รำคำ และช่องทำงกำรจ�ำหน่ำย  
บริษัทฯ จะพยำยำมติดต่อเพ่ือให้ได้มำซึ่งกำรเป็นตัวแทนแต่เพียงผู้เดียวในพ้ืนที่ที่ต้องกำรท�ำตลำด ส�ำหรับสินค้ำที่มีหลำยตัวแทนจ�ำหน่ำย 
มักเป็นสินค้ำที่ติดตลำดอยู่แล้ว ซึ่งบริษัทฯ จ�ำเป็นท่ีต้องมีสินค้ำส่วนนี้ไว้ด้วยเพ่ือบริกำรลูกค้ำที่เจำะจงในตัวสินค้ำ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ  
ก็มีนโยบำยพัฒนำสินค้ำภำยใต้แบรนด์ของบริษัทฯ เองเพื่อสร้ำงศักยภำพกำรแข่งขันให้มำกขึ้น

นอกจำกบริษัทฯ มีส�ำนักงำนและคลังสินค้ำหลักท่ีกรุงเทพมหำนครแล้ว บริษัทฯ ยังมีสำขำในภำคเหนือที่จังหวัดเชียงใหม่  
และมีสำขำในภำคใต้ท่ีจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ท้ังนี้เพ่ือใช้เป็นส�ำนักงำนย่อย ศูนย์กระจำย และเป็นศูนย์ซ่อมบ�ำรุงและบริกำรหลังกำรขำยใน
ภูมิภำคนั้น 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
บริษัทฯ มีนโยบำยและลักษณะกำรตลำดที่ต้องกำรสร้ำงช่องทำงกำรกระจำยสินค้ำที่สำมำรถควบคุมได้ โดยจ�ำหน่ำยสินค้ำไปยัง 

ร้ำนค้ำปลีก อู่ซ่อมรถ ศูนย์บริกำร และตัวแทนจ�ำหน่ำย ในส่วนธุรกิจค้ำส่ง บริษัทฯ จ�ำหน่ำยสินค้ำผ่ำนพนักงำนขำยส่งของบริษัทฯ ที่กระจำย
ครอบคลุมทั่วประเทศ ในส่วนธุรกิจค้ำปลีก บริษัทฯ จ�ำหน่ำยสินค้ำผ่ำนสำขำของบริษัทฯ

ในตลำดทดแทนส�ำหรับอะไหล่รถ และเครื่องมือช่ำง คู่แข่งโดยตรงส่วนใหญ่เป็นลักษณะธุรกิจครอบครัว คู่แข่งโดยอ้อม คือ โรงงำนผลิต 
หรอืผูน้�ำเข้ำ แต่แนวโน้มของตลำดยงัมกีำรเจรญิเตบิโตทีด่ตีำมอตัรำกำรเจรญิเตบิโตของกำรจ�ำหน่ำยรถยนต์และรถจกัรยำนยนต์ โดยมลีกูค้ำ
ที่เป็นผู้ที่ประกอบธุรกิจให้บริกำรซ่อมบ�ำรุงรักษำรถยนต์และรถจักรยำนยนต์

ในส่วนอะไหล่รถนัน้ เทคโนโลยยีำนยนต์มกีำรเปลีย่นแปลงไม่มำกนัก นอกจำกโมเดลรถรุน่ใหม่ๆ ปัจจบุนัมผีูป้ระกอบกำรตัง้โรงงำนผลติ
ชิ้นส่วนอะไหล่รถมำกขึ้น อีกทั้งกำรเปิดเขตกำรค้ำเสรีท�ำให้มีผู้จ�ำหน่ำยต่ำงประเทศเข้ำมำในประเทศมำกขึ้น บริษัทฯ จึงต้องพัฒนำเครือข่ำย
สำขำให้ครอบคลุมทั่วถึง และเป็นผู้น�ำในธุรกิจ

โครงการในอนาคต
บริษัทฯ มีโครงกำรท่ีจะเพ่ิมผู้แทนขำยให้ครอบคลุมพ้ืนที่เป้ำหมำยอย่ำงเข้มข้นและมีเป้ำหมำยที่จะพัฒนำตลำดใหม่เข้ำสู่ช่องทำง 

ร้ำนค้ำปลีกเครื่องมือช่ำง กลุ่มสถำนศึกษำที่มีกำรสอนหลักสูตรเครื่องยนต์ กลุ่มตลำดรถโดยสำรและรถบรรทุก และกลุ่มโรงงำนอุตสำหกรรม
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กลุ่มธุรกิจบริการ

  ภาพรวม

กลุ่มด�ำเนินธุรกจิให้บรกิำรทำงดำ้นงำนรักษำควำมปลอดภยัและตรวจค้นที่สนำมบนิสวุรรณภูมิ และภูเก็ต ให้บริกำรงำนระบบเครื่องมอื  
อุปกรณ์ และพนักงำน เก่ียวกับกำรรักษำควำมปลอดภัย ส�ำหรับ สำยกำรบิน อำคำรส�ำนักงำน โรงแรม โรงพยำบำล นิคมอุตสำหกรรม  
บ้ำนท่ีอยู่อำศัย และน�ำเสนอเทคโนโลยีที่ทันสมัยที่ใช้ในอุตสำหกรรมควำมปลอดภัยในแหล่งพ้ืนที่ชุมชนและพ้ืนที่สำธำรณะ  
รวมทั้งธุรกิจด้ำนมีเดีย และบันเทิงในรูปแบบดิจิตอล 

ในปี 2556 ควำมต้องกำรงำนทำงด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภัย ยังคงเพ่ิมขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง ทั้งในส่วนที่เก่ียวข้องกับธุรกิจกำรบิน 
เมืองใหญ่ และอำคำรส�ำนักงำน ในขณะที่ธุรกิจมีเดีย และบันเทิง ด้ำนกำรตัดต่อภำพยนตร์โฆษณำและภำพยนตร์ฟิล์ม มีกำรแข่งขันค่อนข้ำงสูง

  ฝ่ายพัฒนาธุกิจ กลุ่มธุรกิจบริการ

ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ฝ่ำยฯ ได้วำงกลยุทธ์ที่จะพัฒนำธุรกิจใน 3 อุตสำหกรรมหลัก ดังนี้
1.  อตุสำหกรรมด้ำนควำมปลอดภยั : มุง่เน้นเพ่ือน�ำเอำเทคโนโลยีทีท่นัสมยัเข้ำมำใช้ในอตุสำหกรรมควำมปลอดภยัในแหล่งพืน้ทีช่มุชน

และพื้นที่สำธำรณะ โดยเฉพำะท่ำอำกำศยำน ตลอดจนเมือง และสถำนที่ที่มีนักท่องเที่ยวเข้ำไปใช้บริกำรจ�ำนวนมำกทั้งในและต่ำงประเทศ
2. อุตสำหกรรมด้ำนควำมบันเทิง : ควำมบันเทิงในรูปแบบดิจิตอลท่ีสำมำรถรับชมรับฟังได้ทุกรูปแบบภำยใต้แนวคิด Anywhere, 

Anytime, Anyone
3. อตุสำหกรรมด้ำนกำรศกึษำ : มุง่เน้นในกำรสรรหำ Software และจดัหำ Hardware ทีน่กัเรยีนและนกัศกึษำสำมำรถทีจ่ะเข้ำไปฝึกฝน

และทบทวนได้ด้วยตนเอง หรือที่เรียกกันว่ำ e-learning 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
     เนื่องจำกอุตสำหกรรมทั้ง 3 ประเภท ทั่วโลกให้ควำมสนใจที่จะพัฒนำไปอย่ำงไม่หยุดยั้ง ซึ่งกำรพัฒนำดังกล่ำวจ�ำเป็นอย่ำงยิ่งที่ใช้เงิน
จ�ำนวนมำก ดงันัน้ธุรกิจประเภทน้ีจงึอยู่ในกลุม่ของบรษิทัชัน้น�ำทีม่ธุีรกิจเกีย่วข้องกับเทคโนโลยีสำรสนเทศ อกีท้ังโครงกำรทัง้ 3 กลุม่อตุสำหกรรม  
ส่วนใหญ่จะเป็นโครงกำรของรฐับำลหรอืหน่วยงำนรฐัวิสำหกิจ ดงันัน้ควำมส�ำเรจ็ของโครงกำรจงึขึน้อยูกั่บหลำยปัจจยั ซึง่ฝ่ำยฯ จะเป็นผูวิ้เครำะห์
และน�ำพำบริษัทฯ เข้ำสู่ควำมส�ำเร็จในโครงกำรที่เลือกสรรค์แล้วอย่ำงเหมำะสมต่อไป

โครงการในอนาคต
    ฝ่ำยฯ มุ่งหวังที่จะน�ำเอำระบบรักษำควำมปลอดภัยชั้นสูง ภำยใต้ชื่อผลิตภัณฑ์ที่เรียกว่ำ Urban Shield มำให้บริกำร ณ เมืองพัทยำ 
และ / หรอืกรงุเทพมหำนคร เพ่ือให้เกิดควำมปลอดภัยสงูสดุภำยได้แนวคดิ “Safe City” อกีทัง้จะน�ำเอำระบบทีเ่รยีกว่ำ Airport Shield มำเสรมิ
สร้ำงศักยภำพควำมปลอดภัยให้แก่สนำมบินทั้งในและนอกประเทศ อีกด้วย 



38 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

  บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นท์ จ�ากัด
ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นท์ จ�ำกัด (ASM) เป็นบริษัทร่วมทุน ระหว่ำง บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) และ ไอซีทีเอส ยุโรป        
โฮลดิ้งส์ บี.วี. (ICTS) ซึ่งเป็นบริษัทชั้นน�ำในกำรให้บริกำรด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภัยธุรกิจกำรบินในทวีปยุโรป 

ASM เริ่มให้บริกำรงำนรักษำควำมปลอดภัย และตรวจค้น ณ ท่ำอำกำศยำนสุวรรณภูมิ ให้กับบริษัท ท่ำอำกำศยำนไทย จ�ำกัด (มหำชน) 
มำตั้งแต่ปี 2549 ธุรกิจมีกำรขยำยตัวตำมล�ำดับ ต่อมำในปี 2551 บริษัทฯ ได้ขยำยธุรกิจให้บริกำรรักษำควำมปลอดภัยไปยังกลุ่มธุรกิจ  
นอกกำรบิน ได้แก่ อำคำรสถำนที่ โรงแรม โรงพยำบำล ธนำคำร นิคมอุตสำหกรรม บ้ำนพักอำศัย ฯลฯ รวมทั้งขยำยส�ำนักงำนไปยังภูมิภำค  
ทั้งภำคเหนือ ภำคใต้ และตะวันออก โดยปัจจุบันมีบุคคลำกรมำกกว่ำ 4,000 คน

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ปลำย ปี 2555 บริษัทฯ ได้เริ่มให้บริกำรกับลูกค้ำสำยกำรบิน ณ ท่ำอำกำศยำนภูเก็ต และ ท่ำอำกำศยำนเชียงใหม่ และเริ่มขยำยธุรกิจ 

กำรรักษำควำมปลอดภัยทั่วไป (General Guard) ไปยังภูมิภำค โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในจังหวัดภูเก็ต ซึ่งมีโรงแรมระดับ 5-6 ดำว จ�ำนวนมำก  
และในปี 2556 บรษิทัฯ ได้จดัตัง้สำขำภมูภิำคท่ีนคิมอตุสำหกรรมแหลมฉบงั โดยกลุม่ลกูค้ำเป้ำหมำยคอื อำคำรส�ำนกังำนและนิคมอตุสำหกรรม
และโรงแรมในจงัหวัดชลบรุ ีนอกจำกนี ้ยังได้ให้บรกิำรงำนรกัษำควำมปลอดภัยให้กับท่ำอำกำศยำนภูเก็ต งำนรักษำควำมปลอดภัยอำกำศยำน         
ณ ท่ำอำกำศยำนสมุย จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี และมีแผนขยำยส�ำนักงำนภูมิภำคไปยังจังหวัดกระบี่ อีกด้วย 

ในปี 2556 ธุรกิจกำรรักษำควำมปลอดภัย ประสบภำวะกำรแข่งขันด้ำนรำคำค่อนข้ำงสูง บริษัทฯ จึงมุ่งเน้นที่คุณภำพของบุคลำกร 
และกำรให้บริกำรแบบครบวงจร มำกกว่ำกำรแข่งขันด้ำนรำคำ กลุ่มลูกค้ำส่วนใหญ่จะให้ควำมส�ำคัญในด้ำนบริกำรเป็นหลัก โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง 
กลุ่มโรงแรมและโรงพยำบำล ระดับ 5 ดำว 

โครงการในอนาคต
บริษัทฯ มีแผนที่จะขยำยธุรกิจรักษำควำมปลอดภัยให้กับท่ำอำกำศยำนในภูมิภำคต่ำงๆ ได้แก่ ท่ำอำกำศยำนนำนำชำติสมุย                             

ท่ำอำกำศยำนนำนำชำติกระบี่ ท่ำอำกำศยำนอุดรธำนี ท่ำอำกำศยำนนำนำชำติอู่ตะเภำ เพ่ือรองรับธุรกิจกำรบินต้นทุนต�่ำ ที่จะมีบทบำท
ส�ำคัญมำกขึ้นในธุรกิจกำรบิน และเพ่ือรองรับประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนท่ีท�ำให้มีผู้โดยสำรเพ่ิมขึ้น ส่งผลให้มีควำมต้องกำรพนักงำนรักษำ
ควำมปลอดภัยในลักษณะงำนจ้ำงบริกำรแรงงำนภำยนอก (Outsource) มำกยิ่งขึ้น 

บริษัท โอเรียนทัล โพสท์ จ�ากัด 
ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจกำรให้บริกำรด้ำน Post Production ครบวงจรส�ำหรับภำพยนตร์โฆษณำ และภำพยนตร์สำรคดีให้แก่ลูกค้ำ 
ทัง้ในประเทศและต่ำงประเทศ โดยมกีำรพัฒนำอย่ำงต่อเนือ่งท้ังทำงด้ำนเทคโนโลยีของเครือ่งมอือปุกรณ์และศกัยภำพของช่ำงฝีมอืผูเ้ชีย่วชำญ
ในกำรให้บริกำร ปัจจุบันเทคโนโลยีเปลี่ยนไป กำรท�ำงำนในด้ำนดิจิตอลมีมำกข้ึนท้ังด้ำนกำรถ่ำยท�ำและกำรท�ำภำพเทคนิคพิเศษ บริษัทฯ  
ได้ปรับตัวให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงโดยให้บริกำรใหม่ๆ อำทิเช่น กำรแก้สีด้วยอุปกรณ์ที่มีควำมละเอียดสูง กำรตัดต่อ กำรสร้ำงสรรค์
ภำพเทคนิคพิเศษ กำรตกแต่งและซ้อนภำพ กำรสร้ำงสรรค์ภำพเคลื่อนไหว 3 มิติ กำรแปลงสัญญำณดิจิตอลเป็นฟิล์ม (Kinetransfer)  
และกำรให้บริกำรด้ำนกำรรับ–ส่ง ข้อมูลดิจิตอลและกำรท�ำไฟล์ข้อมูลให้สำมำรถเผยแพร่ได้ในทำง social media ต่ำงๆ 

นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้ขยำยงำนในนำมของบริษัท โพสทิค จ�ำกัด เพื่อรองรับกำรให้บริกำรใหม่ๆ อำทิเช่น Digital Cinema Package, 
Digital Subtitling และ Direct to Print ซึ่งเป็นเทคโนโลยีที่สำมำรถแปลงข้อมูลดิจิตอลให้สำมำรถฉำยได้บนฟิล์มโดยมีควำมละเอียดสูง  
โดยได้เพิ่มเติมศักยภำพให้สำมำรถท�ำงำนทำงด้ำน 3 มิติ ซึ่งเป็นที่ต้องกำรของตลำดภำพยนตร์ทั้งในและต่ำงประเทศ 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน 
ตลำดปัจจุบัน มีกำรแข่งขันที่รุนแรงมำก เนื่องจำกเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วและเครื่องมือท่ีมีรำคำถูกลง เป็นผลให้มี

บริษัท Post production ทั้งขนำดกลำงและขนำดย่อมเปิดตัวขึ้นหลำยบริษัท บริษัทฯ จึงมีกำรปรับตัว เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
ด้ำนรำคำ โดยกำรหำเครือข่ำยพันธมิตร นอกจำกนั้น บริษัทฯ ยังปรับแผนกลยุทธ์เพ่ือให้เกิดควำมแตกต่ำงในกำรบริกำรด้วย ซึ่งลูกค้ำอำจ
มีควำมต้องกำรหลำกหลำยและมีข้อจ�ำกัดในเรื่องของเวลำหรืองบประมำณ บริษัทฯ จึงได้จัดทีมงำนที่เชี่ยวชำญในกำรสร้ำงสรรค์งำนตั้งแต ่
เริ่มต้นและระหว่ำงกำรถ่ำยท�ำให้ค�ำปรึกษำ จนถึงกระบวนกำรส่งมอบงำนให้ลูกค้ำ เพื่อให้สำมำรถผลิตงำนได้ตรงควำมต้องกำรของลูกค้ำใน
เวลำที่จ�ำกัด โดยกลุ่มเป้ำหมำยของบริษัทฯ คือ บริษัทผู้ผลิตภำพยนตร์โฆษณำ และเอเจนซี่โฆษณำ 

โครงการในอนาคต
บริษัทฯ วำงแผนกำรเพิ่มรำยได้จำกต่ำงประเทศให้มำกยิ่งขึ้น โดยจะเปิดตลำดใหม่ คือ อินเดีย ปำกีสถำน บังกลำเทศ ไต้หวัน และญี่ปุ่น 

พร้อมกับเพิ่มทีมงำน Artist ที่เชี่ยวชำญจำกทั้งยุโรป เอเชียใต้ เอเชียตะวันออก และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อรองรับตลำดทุกประเภทได้
มำกย่ิงข้ึน และในขณะเดียวกัน ก็มุ่งมั่นที่จะพัฒนำองค์กรและศักยภำพทำงกำรผลิตที่มีควำมเป็นสำกล เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลำง
ของ Post Production ในเอเชีย 



39รายงานประจ�าปี 2556

กลุ่มธุรกิจร่วมทุน

  ภาพรวม
ด้วยนโยบายการลงทุนในธุรกิจที่มีแนวโน้มการเติบโต และจะสามารถสร้างรายได้ให้บริษัทฯ ได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาว กลุ่มฯ จึงได้

ร่วมลงทุนกับผู้ประกอบการอื่นที่มีชื่อเสียงระดับสากลที่เป็นเจ้าของผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยีชั้นน�าท่ีมีความต้องการใช้งานอยู่เสมอ ดังเช่น 
ธุรกิจจ�าหน่ายน�้ามันหล่อลื่นเครื่องยนต์ ธุรกิจผลิตสายเคเบิลใยแก้ว และธุรกิจผลิตผลิตภัณฑ์เหล็กเคลือบ เป็นต้น ซึ่งที่ผ่านมา ธุรกิจเหล่านี้
ล้วนมีความผันผวนต�่า ผลประกอบการดี และมีส่วนส�าคัญในการสร้างผลก�าไรให้กลุ่มบริษัทฯ เสมอมา

ในปี 2556 กลุ่มฯ ได้ร่วมลงทุนในธุรกิจใหม่ คือ บริษัท บลูสโคป บิลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทตั้งขึ้นใหม่ของกลุ่ม 
บริษัท บลูสโคป พันธมิตรทางธุรกิจอันยาวนานของบริษัทฯ โดยบริษัทแห่งใหม่นี้ด�าเนินธุรกิจผลิตและจ�าหน่ายอาคารโครงสร้างเหล็กส�าเรจ็รูป
โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย และคาดว่าจะสามารถสร้างรายได้เป็นอย่างดี ส�าหรับโครงการสลากออนไลน์ บริษัทฯ ยังคงต้องเตรียมความพร้อม
ด้านระบบอยู่เสมอ หากส�านักงานสลากฯ อนุมัติให้ด�าเนินการ บริษัทฯ ก็พร้อมเข้าด�าเนินการตลอดเวลา

  ฝ่ายธุรกิจเกมสลาก
ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

ฝ่ายธุรกิจเกมสลาก เป็นผู้รับด�าเนินการให้แก่บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค เทคโนโลยี จ�ากัด ในการให้บริการระบบเกมสลากแก่ส�านักงาน
สลากกินแบ่งรัฐบาล ตามสัญญาจ้างบริการระบบเกมสลาก (ลงนามวันที่ 29 กรกฎาคม 2548) โดยฝ่ายฯ มีหน้าที่เตรียมการติดตั้งระบบ                           
เกมสลาก เครือข่ายสื่อสาร เครื่องจ�าหน่ายสลากทั่วประเทศ 12,000 เครื่อง พร้อมทั้งปฏิบัติการให้บริการระบบเกมสลากแก่ตัวแทนจ�าหน่าย 
ซึ่งการคิดค่าบริการจะมีระยะตามสัญญา 5 ปี นับจากวันที่เริ่มจ�าหน่ายสลาก

ฝ่ายฯ ได้ท�าการติดตั้งเครื่องจ�าหน่ายสลากทั่วประเทศจนถึงปลายปี พ.ศ. 2549 พร้อมทั้งอบรมตัวแทนจ�าหน่ายไปแล้วประมาณ 7,000 
เครื่อง แต่จนถึงปัจจุบันส�านักงานสลากยังไม่สามารถอนุมัติให้เริ่มด�าเนินการจ�าหน่ายได้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 มีเครื่องจ�าหน่ายสลาก
ที่ติดตั้งอยู่กับตัวแทนจ�าหน่าย 5,161 เครื่อง ฝ่ายฯ ยังต้องดูแลบ�ารุงรักษาระบบให้อยู่ในสภาพที่พร้อมในระดับหนึ่ง เพื่อรอความแน่ชัดจาก
ส�านักงานที่จะด�าเนินการจ�าหน่ายต่อไป

  บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค เทคโนโลยี จ�ากัด
ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัทฯ เกิดจากการร่วมทุนระหว่างกลุ่มบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) และกลุ่มบริษัท GTECH Corporation เพื่อให้บริการระบบ
เกมสลากแก่ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ตามสัญญาจ้างบริการระบบเกมสลาก โดยบริษัทฯ จะต้องออกแบบ จัดหา ติดตั้งและด�าเนินการ
ให้บริการระบบเกมสลากแบบออนไลน์ ภายใต้การควบคุมของส�านักงานสลาก ระบบเกมสลากประกอบด้วยศูนย์ประมวลผลระบบเกมสลาก
ส่วนกลาง (ทัง้ศนูย์หลกัและศนูย์ส�ารอง) ระบบเครอืข่ายสือ่สาร รวมทัง้การติดตัง้เครือ่งจ�าหน่ายสลากให้กับตวัแทนจ�าหน่ายท่ีได้รบัการแต่งตัง้ 
จากส�านักงานสลากทั่วประเทศ 

เทคโนโลยีระบบเกมสลากที่ใช้เป็นของบริษัท GTECH Corporation ซ่ึงเป็นผู้น�าในการให้บริการระบบเกมสลากแบบครบวงจรทั่วโลก 
GTECH ช�านาญในการออกแบบ ติดตั้งด�าเนินการ สนับสนุนระบบคอมพิวเตอร์ และเครือข่ายสื่อสารที่มีความสลับซับซ้อนให้แก่หน่วยงาน
สลากชั้นน�าทั่วโลก โดยมีลูกค้าใช้บริการรวมไม่ต�่ากว่า 100 รายใน 6 ทวีป

ในปัจจุบัน บริษัทฯ อยู่ระหว่างการประสานงานกับส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลในการท่ีจะเริ่มจ�าหน่ายสลากด้วยระบบเกมสลาก
ออนไลน์ของบริษัทฯ ตามสัญญาโดยเร็ว
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  บริษัท บีพี-คาสตรอล (ประเทศไทย) จ�ากัด
ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) ร่วมทุนกับบริษัท บีพี ออยล์ จากสหราชอาณาจักร ด�าเนินธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจ�าหน่ายผลิตภัณฑ์
น�้ามันหล่อลื่นเครื่องยนต์ ภายใต้เครื่องหมายการค้า “คาสตรอล” (Castrol) และ “บีพี” (BP) ซึ่งทั้งสองผลิตภัณฑ์มีศักยภาพทางการตลาดที่
ต่างกันและเป็นที่นิยมของผู้บริโภค วัตถุดิบส่วนใหญ่ที่ใช้ในการผลิตมาจากแหล่งภายในประเทศ บริษัทฯ สามารถผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและ 
เพียงพอต่อความต้องการของลูกค้า อีกท้ังมีการปรับปรุงและพัฒนาเทคโนโลยีสินค้าอยู่ตลอดเวลาเพ่ือให้ได้สินค้าที่มีคุณภาพสูงสุดและ 
เหมาะสม หรือตรงตามความต้องการของลูกค้าได้มากที่สุด

พร้อมกันนี้ บริษัทฯ ได้ปรับปรุงแนวทางการกระจายสินค้า โดยส่วนใหญ่ผ่านตัวแทนจ�าหน่ายของบริษัทฯ ให้กับลูกค้า เพื่อท�าการจัดส่ง
สินค้าได้สะดวก ถูกต้อง รวดเร็ว และง่ายต่อการควบคุมดูแลและเข้าถึงผู้บริโภคได้อย่างทั่วถึง 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ภาวะการตลาดมีการแข่งขันรุนแรง คู่แข่งขันยังคงใช้กลยุทธ์การตัดราคา จัดรายการโปรโมชั่น และโฆษณาตามสื่อต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 

บริษัทผู้จัดจ�าหน่ายน�้ามันหล่อลื่นเครื่องยนต์ 5 อันดับแรกในตลาด ได้แก่ ปตท เชลล์ บีพี–คาสตรอล คาลเทกซ์ และ เอ็กซอลโมบิล สัดส่วน
ในตลาดของทั้ง 5 บริษัทรวมกันประมาณร้อยละ 65 และอีกร้อยละ 35 ประมาณ 200 บริษัท เป็นคู่แข่งรายย่อย บริษัทฯ ในฐานะที่เป็นหนึ่งใน
ผูน้�าและมสีดัส่วนในตลาดสงู จึงต้องปรบัเปลีย่นกลยทุธ์และวธิกีารต่างๆ อย่างสม�า่เสมอ เพือ่รกัษาสดัส่วนในตลาดและรกัษาผลประกอบการ 
ให้อยู่ในสภาวะท่ียังคงเดินหน้าต่อไปได้ และยังคงยึดหลกัการเน้นคณุภาพของสนิค้าและการบรกิารทีด่เีลศิให้กับลกูค้าและผูบ้รโิภค เป็นปัจจยั
ในการประกอบธุรกิจที่ส�าคัญเสมอ ลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย คือ ลูกค้าทั่วไปที่มียานพาหนะในการเดินทาง และธุรกิจด้านการขนส่ง ทางบก และ
ทางทะเล รวมถึงอุตสาหกรรมต่างๆ ที่ใช้เครื่องจักรหนัก 

โครงการในอนาคต
เป้าหมายในอนาคตของบริษัทฯ คือ เป็นผู้น�าอย่างเด่นชัดในตลาดน�้ามันหล่อลื่น เครื่องยนต์ กลยุทธ์และนโยบายหลักคือการพัฒนา

สินค้าให้ตอบสนองความต้องการผู้บริโภคด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย และ การขยายฐานลูกค้าให้เพ่ิมมากขึ้นโดยการมุ่งเน้นในกลุ่มร้านซ่อม  
ร้านอะไหล่ และอูร่ถอสิระส�าหรบัรถยนต์และรถจกัรยานยนต์ โดยอาศยัความสมัพันธ์อนัด ีและการพัฒนาให้กลุม่ร้านซ่อมเหล่าน้ีมภีาพลกัษณ์ 
การบรกิารและรปูแบบท่ีโดดเด่นแตกต่างจากคู่แข่ง และเป็นศูนย์บรกิารเปลีย่นถ่ายน�า้มนัเครือ่งท่ีมมีาตรฐานภายใต้ชือ่ Castrol Auto Service 
และ Castrol BikePoint 

  บริษัท ไทยไฟเบอร์ออพติคส์ จ�ากัด
ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัท ไทยไฟเบอร์ออพติคส์ จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) และบริษัท บางกอก เทเลคอม จ�ากัด          
ผู้ผลิตเคเบิลโทรศัพท์ตัวน�าทองแดงชั้นแนวหน้าของประเทศไทย ภายใต้การถ่ายทอดเทคโนโลยีการออกแบบและผลิตสายเคเบิลใยแก้ว               
น�าแสงระดับโลกจาก Furukawa Electric Co., Ltd. ประเทศญี่ปุ่น ตามมาตรฐานสากล ITU (International Telecommunication Union) และ
บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตในประเทศรายใหญ่ที่จัดจ�าหน่ายเคเบิลใยแก้วเพื่อโครงข่ายส�าหรับผู้ให้บริการเทคโนโลยี 3G ที่มีใบอนุญาตแล้ว

ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังคงให้ความส�าคัญต่อสิ่งแวดล้อม โดยออกแบบและผลิตผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากล RoHS 
(Restriction of Hazardous Substances Directive in electrical and electronic equipment) และ ISO 14001 บริษัทฯ ได้รับการรับรอง
ระบบคุณภาพ ISO 9001:2008 และ ISO 14001:2004 จากผู้ให้การรับรองระดับโลก BUREAU VERITAS (BVQI)

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ประเทศไทยยังคงขยายเครือข่ายโทรคมนาคม 3G หลังการประมูลใบอนุญาตต่อไป ความต้องการใช้งานอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 

(Broadband) และ WIFI ยังคงเพิ่มมากขึ้น การรับข้อมูลข่าวสารแบบมัลติมีเดีย ในอุปกรณ์สมาร์ทดีไวซ์ทั้งหลายเพิ่มสัดส่วนมากกว่าการใช้
เสยีงอย่างเดยีว โครงข่ายใยแก้วน�าแสงยังเป็นโครงข่ายหลกั กระทรวงอตุสาหกรรมได้พิจารณาเคเบลิใยแก้วน�าแสงให้เป็นมาตรฐานบงัคับ มอก. 
ส�าหรับเคเบิลใยแก้วน�าแสง ซึ่งผู้ผลิตและผู้น�าเข้าต้องได้รับใบอนุญาตท�าผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมที่มีพระราชกฤษฎีกาก�าหนดให้ต้องเป็นไป
ตามมาตรฐานหรือน�าเข้าสายเคเบิลใยแก้วน�าแสงที่จ�าหน่ายในประเทศไทยเท่านั้น และก�าลังปรับปรุงให้ทันสมัยตามมาตรฐาน ITU ฉบับใหม่

บริษัทฯ ได้ด�าเนินการขยายก�าลังการผลิตเพิ่มขึ้นอีกจากปีที่แล้วเพื่อรองรับตลาดอาเซียน และความต้องการของตลาดภายในประเทศที่
ยังคงมีสูงอยู่อย่างต่อเนื่อง การที่มีคู่แข่งรายใหม่มาลงทุนในประเทศเพิ่มขึ้น นอกเหนือจากการน�าเข้าส่วนใหญ่จากจีน ซึ่งราคาเป็นปัจจัยหลัก
ในการแข่งขันในตลาด อย่างไรก็ตาม ลูกค้ายังคงเน้นผลิตภัณฑ์ที่มีมาตรฐานเชื่อถือได้และการบริการหลังการขายแก่ลูกค้า

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบและโครงการในอนาคต
บริษัทฯ อยู่ระหว่างด�าเนินงานโครงการขยายเครือข่าย 3G ให้กับ บมจ. AIS และ TRUE ขยาย CDMA ให้ บมจ. กสท โทรคมนาคม         

รวมทั้ง งานโครงข่าย 3G ที่ต้องให้บริการหลังการประมูลอย่างต่อเนื่อง
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  บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ากัด และ บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด
ลักษณะและการจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ากัด และบริษัท เอ็นเอส บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด หรือชื่อเดิมคือ บริษัท บลูสโคป สตีล 
(ประเทศไทย) จ�ากัด และ บริษัท บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมลงทุนระหว่าง บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) กับ 
บลูสโคป สตีล ลิมิเต็ด (BlueScope Steel Limited) ซึ่งเป็นบริษัทชั้นน�าของออสเตรเลียที่มีการลงทุนมากที่สุดในประเทศไทย และเป็นผู้น�า
ระดับโลกด้านผลิตภัณฑ์เหล็กเคลือบ ด�าเนินธุรกิจในการผลิตและจ�าหน่ายผลิตภัณฑ์เหล็กเคลือบสังกะสี เหล็กเคลือบสี และเหล็กเคลือบ
ผสมระหว่างอะลูมิเนียมกับสังกะสี โดยมีโรงงานผลิตเหล็กที่นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด โรงงานเคลือบโลหะผสมด้วยวิธีการชุบร้อนแบบ 
ต่อเนื่อง และโรงงานเหล็กเคลือบสี ปัจจุบันเป็นผู้ผลิตและจัดจ�าหน่ายแต่เพียงผู้เดียวในส่วนของเหล็กเคลือบโลหะผสม ZINCALUME ซึ่งเป็น
เหล็กเคลือบโลหะผสมระหว่างอลูมิเนียมกับสังกะสี มีประสิทธิภาพในการต้านทานการกัดกร่อนและการเกิดสนิม มีอายุการใช้งานที่ยาวนาน
กว่าเหล็กเคลือบสังกะสีถึง 4 เท่าตัว และผลิตภัณฑ์เหล็กเคลือบสี CRP ANTIBACTERIAL WITH FOODGRADE เป็นเหล็กเคลือบสีที่ได้รับ
การออกแบบเป็นพิเศษส�าหรับการน�าไปใช้งานเป็นผนังห้องเย็นในอุตสาหกรรมอาหาร และได้รับการออกแบบให้ตรงตามเงื่อนไขของ USDA 
(United States Department of Agriculture) เพ่ือให้เหมาะกับสภาพการใช้งานของผนังห้องเย็นเป็นเวลานาน ขณะเดียวกันยังเป็นผู้น�า
เทคโนโลยีด้านการผลิตเหล็กเคลือบที่ทันสมัยส�าหรับอาคาร และอุตสาหกรรมการก่อสร้าง รวมถึงเป็นผู้ผลิตเหล็กรีดส�าเร็จรูป (roll former) 
เพื่องานก่อสร้างอาคารและงานโครงสร้างอาคารเหล็กส�าเร็จรูป (PEB)

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
การเคลื่อนไหวของราคาเหล็กยังคงค่อนข้างผันผวนตามเศรษฐกิจโลก อีกทั้งตลาดภายในประเทศโดยรวมมีการแข่งขันสูง ประกอบกับ 

ความตอ้งการในตลาดภายในประเทศมกีารชะลอตวั บรษิทัฯ จงึได้มุง่เน้นในการพฒันาตลาดทีพ่กัอาศยัและอาคารขนาดเลก็เพือ่ขยายโอกาส
ทางธรุกิจในต่างจังหวัดภายใต้แบรนด์สินค้า P-ZACS® และ จิงโจ้เหล็ก® จนมีผลการเติบโตเป็นที่น่าพอใจ ส่วนตลาดต่างประเทศยังคงชะลอ
ตัวอยู่เช่นกัน ซึ่งเป็นผลจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจของกลุ่มประเทศผู้น�าทางเศรษฐกิจที่มีแนวโน้มลดลง 

โครงการในอนาคต
บริษัทฯ มุ่งเน้นการเพ่ิมสัดส่วนในตลาดวัสดุก่อสร้างภายในประเทศ โดยเฉพาะจากผลิตภัณฑ์ใหม่ท่ีมีคุณลักษณะเด่นเฉพาะด้าน                 

ท่ีสามารถตอบสนองความต้องการลูกค้า เช่นระบบโครงสร้างหลังคาส�าเร็จรูป EnduroFrame® เพ่ือสร้างโอกาสทางการตลาดให้มากขึ้น         
โดยจะท�าการเปิดตัวผลิตภัณฑ์ดังกล่าวในช่วงไตรมาสแรกของปี 2557 นอกจากน้ี กลุ่มบลูสโคปสตีลได้ร่วมทุนกับกลุ่มนิปปอนสตีล แอนด์ 
ซูมิโตโมเม็ตตัล คอร์ปอร์เรชั่น จากประเทศญ่ีปุ่น ซึ่งท้ังสองกลุ่มมีแผนเพ่ิมผลิตภัณฑ์ใหม่และตลาดใหม่กลุ่มเครื่องใช้ไฟฟ้าในครัวเรือน 
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันในอนาคตอันใกล้ 

  บริษัท บลูสโคป บิลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด
ลักษณะและการจัดการผลิตภัณฑ์หรือบริการ

ธุรกิจหลักของบริษัทฯ คือ ผลิตและจัดจ�าหน่ายอาคารเหล็กส�าเร็จรูประบบ Pre-Engineered Buildings (PEB) ซึ่งผลิตจากเหล็กกล้า
ละมุน (MILD STEEL) และเหล็กกล้าก�าลังสูง (HIGH TENSILE STEEL) ประกอบด้วยโครงสร้างเหล็กกล้า แปเคร่า แผ่นหลังคา แผ่นผนัง 
แผ่นเหล็กพ้ืนโครงสร้างและบานเกล็ด และบริการติดตั้งผลิตภัณฑ์อาคารเหล็กส�าเร็จรูป ตลอดถึงอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับผลิตภัณฑ์
ดังกล่าวได้แก่ แป และเคร่าเหล็กรูปตัว Z และตัว C ทั้งนี้ชิ้นส่วนบางอย่างของอาคารเป็นชิ้นส่วนที่ผลิตจากบริษัทในเครือ คือ บริษัท เอ็นเอส 
บลสูโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด ส�าหรบัสนิค้าทีบ่รษิทัฯ ผลติและให้บรกิารตดิตัง้อยู่ภายใต้เครือ่งหมายการค้า “MR-24®” “BUTLER®” 
และ “PROBUILD®” 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน 
ปัจจบัุนตลาดของอาคารเหลก็ส�าเรจ็รปูระบบ PEB ก�าลงัเตบิโตในประเทศไทยรวมท้ังเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้เนือ่งจากมกีารขยายตวัของ

ภาคอุตสาหกรรม และอาคารระบบ PEB สามารถประหยัดเวลาในการก่อสร้าง ประหยัดค่าใช้จ่าย คุ้มค่ากับการลงทุน สามารถจัดส่งได้ทั่วโลก 
ประกอบกับปัญหาแรงงานท่ีหายากมากขึน้ในปัจจบุนั จงึท�าให้ระบบ PEB เป็นอกีหน่ึงตวัเลอืกทีน่่าสนใจและท�าให้ลกูค้าตดัสนิใจทีจ่ะเลอืกใช้
มากขึ้น ถึงแม้บริษัทฯ จะมีส่วนแบ่งการตลาดในประเทศมากที่สุดในอุตสาหกรรมนี้ แต่คู่แข่งขันทั้งในประเทศและในภูมิภาคเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ ทั้งทางตรงและทางอ้อมก็ยังมีอยู่มาก จึงท�าให้บริษัทฯ ไม่หยุดที่จะพัฒนาเพื่อการแข่งขันในทุกๆ ด้าน 

โครงการในอนาคต
นอกจากตลาดภาคอุตสาหกรรมแล้ว บริษัทฯ ยังมีแผนขยายตลาดไปสู่ผู้ประกอบการภาคการเกษตร ซึ่งถือเป็นตลาดที่ใหญ่และ

ก�าลังเติบโต อาคารระบบ PEB สามารถตอบโจทย์ส�าหรับผู้ประกอบการ ไม่ว่าจะเป็นโรงงาน อาคารเก็บสินค้าทุกชนิด อาคารจอดรถ อาคาร                      
ห้างสรรพสินค้า ตลอดจนการเพ่ิมยอดขายในส่วนของการส่งออกสินค้าไปยังต่างประเทศ รวมถึงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้าในแต่ละกลุ่มให้มากยิ่งขึ้น
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หน่วยงานสนับสนุน

  กลุ่มการเงิน
หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยงาน
กลุ่มฯ ดูแลรับผิดชอบงานด้านการเงิน บัญชี กฎหมาย รวมท้ังสินเชื่องานโครงการ สินเชื่อเงินทุนหมุนเวียนทั่วไป และการลงทุนอื่นๆ 

ที่เก่ียวข้อง โดยแบ่งการบริหารงานออกเป็น 5 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหารเงินทุนและงบการเงินรวม ฝ่ายบัญชีบริหาร ฝ่ายวางแผนกลยุทธ ์
และนักลงทุนสัมพันธ์ ฝ่ายการเงินและสินเชื่อ และฝ่ายกฎหมายและหลักทรัพย์ 

การด�าเนินงานในปีที่ผ่านมาและแผนงานในปี 2557
ในปี 2556 กลุ่มฯ ยังคงรักษานโยบายบริหารงานโดยเน้นการดูแลรักษาสภาพคล่องทางการเงิน จัดเตรียมสินเชื่องานโครงการ 

แยกต่างหากจากสนิเชือ่เงินทุนหมนุเวียนทัว่ไป ตลอดจนเลอืกใช้เครือ่งมอืทางการเงนิทีเ่หมาะสมมาบรหิารงานเพ่ือให้ทันสมยัและเกิดประสทิธิภาพ
สงูสดุโดยมต้ีนทุนทางการเงนิท่ีสามารถแข่งขนัได้ พร้อมกับด�าเนนิการเร่งรัดเก็บเงินจากลกูหนีใ้ห้เป็นไปตามระยะเวลาท่ีก�าหนด และพิจารณาให้
วงเงนิสนิเชือ่อย่างเคร่งครดัเพ่ือป้องกันการเกดิหน้ีสงสยัจะสญู นอกจากนี ้กลุม่ฯ ได้ด�าเนนิการปรบัระบบการท�างานให้สอดคล้องกับระบบบญัช ี
ทีต้่องรองรับมาตรฐานการบัญชีและกฎระเบยีบใหม่ๆ รวมทัง้จัดอบรมให้ความรู้กบัผู้เกี่ยวข้องเพื่อเตรยีมการเขา้สูป่ระชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน 
กลุ่มฯ ได้ให้ความส�าคัญกับการให้ข้อมูลกับนักลงทุนและนักวิเคราะห์มากขึ้น เพื่อให้นักลงทุน นักวิเคราะห์และผู้ที่เกี่ยวข้อง (Stakeholder) 
เข้าใจถึงภาพรวมของธุรกิจทั้งกลุ่มบริษัท และแผนการด�าเนินงานในอนาคต ซึ่งในปี 2556 กลุ่มฯ ได้จัดกิจกรรมให้ทั้งนักวิเคราะห์ ผู้ลงทุน และ
สื่อมวลชน ได้พบและซักถามข้อมูลกับผู้บริหารระดับสูงส�าหรับแผนธุรกิจของแต่ละกลุ่ม รวมท้ังกลุ่มฯ ได้เข้าร่วมโครงการบริษัทจดทะเบียน
พบผู้ลงทุนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเพ่ือให้ข้อมูลผลการด�าเนินงานและแผนธุรกิจต่อนักลงทุน นักวิเคราะห์และผู้ที่สนใจอย่าง 
ต่อเนือ่ง นอกจากนีก้ลุม่ฯ ได้มกีารน�าเสนอข้อมลูต่อนกัวเิคราะห์ทีข่อเข้าพบเพ่ือให้นกัวเิคราะห์สามารถวเิคราะห์และน�าเสนอข้อมลูต่อผูถื้อหุ้นและ 
นักลงทุนต่อไป โดยในปี 2556 กลุ่มฯ มีฐานนักวิเคราะห์ที่ท�าการวิเคราะห์ข้อมูลบริษัทเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ในปี 2557 กลุ่มฯ มุ่งเน้นในเรื่องการเพิ่มทักษะส�าคัญให้ทั่วถึงบุคคลากรในทุกระดับเพื่อความส�าเร็จอย่างยั่งยืนขององค์กร โดยพัฒนา
ขบวนการท�างานและระบบเทคโนโลยีให้มีประสทิธภิาพมากยิ่งขึน้ เพือ่สอดคล้องกับโลกสมัยใหม่ ซึง่อยู่ในยุคฐานความรู้ (Knowledge Base) 
และการสื่อสารไร้พรมแดน โดยเน้นเรื่องของนวัตกรรม รวมทั้งพัฒนาบุคคลากรให้มีศักยภาพพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง และความพร้อมสู่การ
เป็นมืออาชีพ ขับเคลื่อนไปเป็นทีมพร้อมกับหน่วยงานอื่นๆ ขององค์กรด้วยเป้าหมายเดียวกัน และมีความผูกพันต่อองค์กร อีกทั้งยังคงต้อง
เน้นการบริหารต้นทุนทางการเงินให้มีประสิทธิภาพ ขยายวงเงินสินเชื่อการค้าเพิ่มขึ้นเพื่อรองรับการลงทุนและธุรกิจใหม่ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
 จากภาวะความเสีย่งเศรษฐกิจโลกทียั่งคงมคีวามผนัผวน ท�าให้กลุม่ฯ ตระหนกัถึงผลกระทบทีอ่าจมต่ีอผลการด�าเนินงาน  จงึมแีผนผลกัดนั 
ให้มกีารวางแผนงานทีล่ะเอยีดรอบคอบขึน้ โดยเฉพาะด้านการลงทนุทีต้่องค�านงึถึงความเสีย่งเป็นส�าคญัควบคูกั่นไปกับการรกัษาความสมดุล
ระหว่างผลตอบแทนและระยะเวลาคืนทุน ส่วนด้านนักลงทุนสัมพันธ์จะมุ่งเน้นสร้างความเข้าใจถึงภาพรวมของธุรกิจและแผนการด�าเนินงาน 
ในอนาคต รวมท้ังการน�ามุมมองจากภายนอกท้ังจากนักลงทุนและนักวิเคราะห์เสนอต่อผู้บริหารเพ่ือให้มีการพัฒนาสู่ความเป็นสากล 
มากยิ่งขึ้น

  ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยงาน
ฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นหน่วยงานอิสระ มีหน้าที่ในการตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 

และบริษัทในเครือ และประเมินการบริหารความเสี่ยง จัดท�ารายงานสรุปผลการตรวจสอบและสอบทานพร้อมข้อเสนอแนะ ตลอดจนติดตาม
ผลการตรวจสอบและการสอบทาน การปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ นอกจากนี้ ยังท�าการสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน การวิเคราะห์  รวมถึง
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หน้าที่ในการควบคุมและตรวจสอบอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ตลอดจนการให้ค�าปรึกษาแก่ฝ่ายต่างๆ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทฯ และบริษัท 
ในเครอืมรีะบบข้อมลูและรายงานทางการเงนิท่ีมคีวามถูกต้องเชือ่ถือได้และเป็นไปตามมาตรฐาน บรษิทัฯ ได้มกีารปฏิบตัติามกฎระเบยีบ นโยบาย 
การท�างานและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ทรัพย์สินของบริษัทมีอยู่จริงและได้มีการควบคุมและจัดเก็บรักษาอย่างเหมาะสม เพื่อให้การด�าเนินงาน 
ของบริษัทฯ และบริษัทในเครือเป็นไปอย่างถูกต้อง รัดกุม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเป้าหมายที่วางไว้

ผลการด�าเนินงานในปีที่ผ่านมาและแผนงานในอนาคต
ฝ่ายฯ ได้จัดท�าแผนการตรวจสอบประจ�าปีให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาสอบทานและอนุมัติแผนดังกล่าว โดยฝ่ายฯ  

ได้ร่วมสอบทานข้อมลูทางการเงินท่ีเสนอแก่ผูบ้รหิาร และท�าการตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯ และบรษิทัในเครอื  
ให้ค�าปรกึษาทัง้ทางด้านบญัชแีละด้านระบบการควบคมุภายในแก่ฝ่ายต่างๆ ของบรษิทัฯ และบรษิทัในเครอื และรายงานผลการตรวจสอบ พร้อมให้
ข้อเสนอแนะ ฝ่ายฯ ยังท�าหน้าท่ีเป็นผูช่้วยเหลอืและสนับสนุนการพัฒนาระบบงานของฝ่ายต่างๆ  ภายในบรษิทัฯ และบรษิทัในเครอื เพ่ือให้บรษิทัฯ  
และบรษิทัในเครอืมรีะบบการควบคุมภายในท่ีดีมีประสทิธิภาพและเพ่ือเป็นการสนบัสนุนให้ทกุหน่วยงานด�าเนนิงานให้บรรลตุามเป้าหมายของบรษิทัฯ 

นอกจากนี้ ฝ่ายตรวจสอบภายในยังได้สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าบริษัทฯ ได้มีการด�าเนินการที่เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของ ก.ล.ต. และ ตลท. อีกด้วย

ฝ่ายตรวจสอบภายในยังให้ความส�าคัญต่อข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นจากผู้สอบบัญชีภายนอก เพื่อน�าไปพัฒนาระบบงานของบริษัทฯ 
ให้มรีะบบการควบคมุภายในท่ีดแีละมปีระสทิธิภาพมากย่ิงขึน้อย่างต่อเน่ือง ซึง่สอดคล้องกับแนวทางการบริหารของบริษทัฯ ในด้านการก�ากับ
ดูแลกิจการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล

    ฝ่ายบริหารกลุ่มสื่อสารองค์กร
หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยงาน
ฝ่ายฯ มีหน้าท่ีดูแลและสนับสนุนงานทางด้านประชาสัมพันธ์ โฆษณา กิจกรรมส่งเสริมการตลาดรวมท้ังดูแลงานด้านข้อมูลธุรกิจ                   

สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อออนไลน์ และงานด้านศิลปกรรม ต่างๆ
ผลการด�าเนินงานในปีที่ผ่านมาและโครงการในอนาคต
ปี 2556 ฝ่ายฯ ได้ด�าเนินงานด้านการประชาสัมพันธ์ โฆษณา และกิจกรรมส่งเสริมการตลาด เพื่อสนับสนุนกลุ่มธุรกิจต่างๆ ของบริษัทฯ

อย่างต่อเน่ือง เช่น การเปิดตลาดผลติภัณฑ์ใหม่ หรอืโครงการของกลุม่ธุรกจิการค้า กลุม่ธุรกิจสารสนเทศและโทรคมนาคม กลุม่ธุรกิจเทคโนโลยี 
กลุ่มธุรกิจบริการ กลุ่มธุรกิจงานโครงการ และบริษัทย่อย รวมทั้งงานด้านข้อมูลธุรกิจและข่าว ทั้งบนสื่อสิ่งพิมพ์ และสื่อออนไลน์ เช่น Loxley 
Web Site, LoxFeed, Loxley Facebook, โปสเตอร์, ปฏิทิน ตลอดจนร่วมประสานงานให้การสนับสนุน กิจกรรมท้ังภายใน และภายนอก  
ได้แก่ ชมรมพนักงาน ชมรมกอล์ฟ งานเลี้ยงรับรอง ถ่ายภาพ งานประชุม งานกราฟฟิกดีไซด์ งานกิจกรรมสังคม และงานแสดงสินค้า ฯลฯ 

ส�าหรับปี 2557 ฝ่ายฯ ยังคงให้บริการสนับสนุนงานของกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย อย่างต่อเนื่อง โดยจะมุ่งเน้นงานทาง 
ด้านประชาสัมพันธ์ โฆษณา งานส่งเสริมกิจกรรมการตลาด กิจกรรมภายใน และงานติดต่อกับสื่อมวลชน เหมือนเช่นที่ผ่านมา

  กลุ่มทรัพยากรบุคคลและบริหาร
กลุ่มทรัพยากรบุคคลและบริหาร ประกอบด้วย ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ฝ่ายบริหารและธุรการ และ ฝ่ายกิจกรรมองค์กรเพื่อสังคม

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยงาน
ฝ่ายฯ มีหน้าที่รับผิดชอบในการประสานงานและให้ค�าปรึกษาในเรื่องการบริหารค่าจ้างและสวัสดิการ การสรรหาบุคลากร การก�าหนด

กลยุทธ์ด้านทรัพยากรบุคคล โดยเฉพาะอย่างย่ิงในเรื่องการวางแผนและพัฒนาบุคลากร ให้บรรลุตามภารกิจและวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ  
โดยเน้นการปรับตัวให้สอดคล้องกับสภาวะแวดล้อมและการแข่งขันทางธุรกิจ เน้นการบริหารงานเชิงรุก และน�าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามา
ช่วยในการท�างาน

ผลการด�าเนินงานในปีที่ผ่านมาและโครงการในอนาคต
ในระหว่างปี 2556 บริษัทฯ ให้ความส�าคัญในการเสริมสร้างทักษะ ความรู้ และ ความสามารถของพนักงานท้ังในเรื่องงานปัจจุบัน

และเตรียมความพร้อมส�าหรับการเจริญเติบโตของบุคลากรในอนาคต โดยเฉพาะอย่างย่ิงผู้บริหารในระดับต้นและระดับกลาง โดยสานต่อ
หลักสูตร Team Quality Management (TQM) และ Advanced – TQM ร่วมกับสถาบันพัฒนาบุคลากรชั้นน�าจากภายนอกอย่างต่อเนื่อง  
รวมถงึการพัฒนาหลักสูตร Young Executives Synergy (YES) เพื่อเสริมสร้างทักษะ ความรู้ ความสามารถให้กลุ่มผู้บริหารรุ่นใหม่ของบริษัทฯ  
ฝ่ายฯ ให้ความส�าคัญเรื่อง Staff Efficiency & Productivity ในภาพรวมของบริษัทฯ และแต่ละกลุ่มธุรกิจ ฝ่ายฯ ยังคงเน้นการจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมการสื่อสารภายในและกิจกรรมพนักงานสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ เพื่อให้พนักงานได้มีส่วนร่วมมากขึ้น และมีความสัมพันธ์อันดีในหมู่
พนกังาน อาทเิช่น HR พาสญัจร, HR พาชมิ, และ Good Health Wealthy นอกจากนี ้ฝ่ายฯ ยังได้รองรบัการขยายตวัทางธุรกิจของบรษิทั โดยการ
สรรหาผูบ้รหิารและพนกังานทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม อาทเิช่น การลงทุนในธุรกิจอาหารและบรกิาร รวมถึงการขยายธุรกิจไปยังตลาดต่างประเทศ 

ในปี 2557 ฝ่ายฯ ได้ก�าหนดเป้าหมายในการเสริมสร้างขีดความสามารถขององค์กร โดยการพัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถ
ของพนักงานเพ่ือให้เกิดความได้เปรียบในการแข่งขันทางธุรกิจผ่านบุคลกรที่มีความสามารถ รวมถึงการเสริมสร้างความสุข ความภูมิใจ  
และการเติบโตไปพร้อมกับองค์กรของพนักงาน และยังคงเดินหน้านโยบาย Loxley Group Move ต่อไปให้เข้มแข็งยิ่งขึ้น
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44 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

1. การด�าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนของ Loxley
	 	 ฝ่ายกิจกรรมองค์กรเพ่ือสังคม	 (Corporate	 Social	 Responsibility:	CSR)	บริษัท	 ล็อกซเล่ย์	 จ�ากัด	 (มหาชน)	 ก่อตั้งข้ึนเมื่อ 

เดือนมิถุนายน	พ.ศ.2553	ภายใต้ปณิธานของคณะผู้บริหารท่ีมุ่งมั่นด�าเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบและน�าผลก�าไรคืนกลับสู่สังคมและ
ชมุชน	โดยเชือ่ว่าธุรกิจท่ีจะมผีลก�าไรเกิดจากความส�าเรจ็ในระยะยาว	ซึง่เกิดขึน้ได้จากการประกอบธุรกิจอย่างย่ังยืน	เริม่จากการดแูลพนกังาน	 
ผ่านการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี	ก่อนน�าความตั้งใจที่ดีไปสู่ชุมชนรอบข้าง	และสังคมโดยรวม	บริษัทได้ก้าวสู่การประกอบธุรกิจอย่างยั่งยืน	
ซึ่งเป็นปัจจัยส�าคัญของความส�าเร็จในอนาคต	และเป็นส่วนหนึ่งในความส�าเร็จของเศรษฐกิจโดยรวม

2. การท�ารายงานโดยใช้รูปแบบของ GRI
	 การเสนอข้อมูลในรายงานประจ�าปี	 เป็นส่วนหน่ึงของการประกอบธุรกิจด้วยความโปร่งใสและความย่ังยืน	 เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียได้รับรู้ถึงกิจกรรมต่างๆ	 ในรอบปีทั้งที่เป็นเรื่องของการเงิน	และการด�าเนินธุรกิจเพ่ือสังคม	และสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลต่อผลการด�าเนินการ	 
ในปีน้ีบริษัทเพ่ิมเน้ือหาส่วนของการพัฒนาอย่างย่ังยืนในรายงานประจ�าปี	 ก่อนที่จะด�าเนินการจัดท�ารายงานการพัฒนาอย่างย่ังยืนท่ีบริษัท
มีความตั้งใจท่ีจะจัดท�าเป็นรายงานความย่ังยืน	 แยกจากรายงานประจ�าปีในปีต่อไป	 โดยจะใช้แนวทางการรายงานของ	Global	Reporting	
Initiative	หน่ึงในรปูแบบรายงานท่ีเป็นทีย่อมรบัโดยคณะกรรมการก�ากับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์	รวมไปถึงประเทศอืน่ๆ	อย่างเป็นสากล

Global Reporting Initiative	คืออะไร	เป็นองค์กรอิสระ	ก่อตั้งขึ้นโดยเครือข่าย	Ceres	(ออกเสียงว่า	“series”)	และส�านักงาน
โครงการสิ่งแวดล้อมแห่งสหประชาชาติ	 (UNEP)	กรอบการรายงานของ	GRI	 ได้ค�านึงถึงวิธีการวางแผนและน�าไปผนวกให้เกิดการ
เข้าถึง	และทวีคุณค่าของกระบวนการจัดท�ารายงานท่ีถูกก�าหนดให้เป็นกระบวนการ	 (Process)	มากกว่าการก�าหนดให้เป็นเพียง
โครงการ	(Project)	ที่มุ่งหวังเพียงแค่เอกสารรายงานขั้นสุดท้ายเท่านั้น

 3. เรื่องราวของความยั่งยืน
	 3.1	 ด้านบุคลากร
	 	 	 3.1.1		 ความเท่าเทียมของสวัสดิการ
	 	 	 	 	 บรษิทั	ให้ความส�าคญัต่อสวัสดกิารของพนกังานทกุระดบั	ทัง้พนกังานประจ�า	และพนักงานชัว่คราว	อย่างเท่าเทยีม	ได้แก่	

	 	 	 	 	 •	ตรวจร่างกายประจ�าปี

	 	 	 	 	 •	ฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดประจ�าปี

	 	 	 	 	 •	บริการห้องพยาบาล	ที่มีแพทย์และพยาบาลประจ�าทุกวันท�างาน	  
	 	 	 	 3.1.2		 กิจกรรมของชมรมพนักงานที่บริษัทสนับสนุน

	 	 	 	 	 เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่างบุคลากรในทุกระดับ	และสร้างความรู้สึกท่ีดีต่อสถานที่ท�างาน	อันเปรียบเสมือน
	 	 	 	 	 บ้านท่ีสองของพนักงาน	บริษัทได้สนับสนุนกิจกรรมท่ีได้รับการเสนอหรือร้องขอจากชมรมพนักงาน	 ในฐานะที่เป็น
	 	 	 	 	 ตัวแทนของกลุม่พนักงาน	โดยเป็นกจิกรรมทีส่ร้างเสรมิความสมัพันธ์ระหว่างผูบ้รหิารและพนกังาน	ระหว่างพนกังานด้วยกัน	 

	 	 	 	 	 	 และครอบครัวของพนักงาน	 โดยกิจกรรมที่ริเริ่มจากชมรมพนักงานและได้รับการสนับสนุนจากบริษัท	 อาทิ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 •	กีฬาสี	“Loxley	Group	Sport	Day”

	 	 	 	 	 	 	 	 	 •	งานรดน�้าด�าหัว	วันสงกรานต์

	 	 	 	 	 	 	 	 	 •	งานวันแม่	/	วันพ่อ	แห่งชาติ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 •	งานบุญออกพรรษา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 •	งาน	“พาเที่ยว	พาชิม	พร้อมครอบครัว”	

การด�าเนินกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
และสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา
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	 	 	 3.1.3		 จ�านวนชั่วโมงการฝึกอบรมพนักงานโดยเฉลี่ยต่อคนในปีที่ผ่านมา
	 	 	 	 	 บริษัทตระหนักดีถึงความส�าคัญของคนในฐานะบุคลากรขององค์กร	 ท่ีเป็นส่วนส�าคัญที่สุดในการขับเคลื่อนบริษัทให้มี
	 	 	 	 	 การเติบโตอย่างยั่งยืน	บริษัทจึงลงทุนเพื่อสร้างบุคลากร	ทั้งการอบรมและศึกษาเพิ่มเติม	ตามทักษะและความรู้ที่เหมาะสม
     ในธุรกิจของหน่วยงานและการท�างานตามต�าแหน่งต่างๆ	ตั้งแต่ในระดับปฏิบัติการจนถึงการเตรียมพร้อมเพ่ือก้าวไป 

	 	 	 	 	 	 สู ่ระดับบริหารในอนาคต	 ซึ่งสามารถสรุปสถิติการฝึกอบรมแบ่งตามเพศของพนักงานตามตารางต่อไปนี้	

จ�านวนชั่วโมงการอบรมเฉลี่ยในปี 2556 ต่อคน ต่อปี

เพศ จ�านวนชั่วโมงการอบรมเฉลี่ย

ชาย 15

หญิง 15

	 	 	 3.1.4	 การพัฒนาบุคลากรของบริษัท
	 	 	 	 	 ตัวอย่างหน่ึงของบริษัทในเครือของล็อกซเล่ย์ที่มีนโยบายและการปฏิบัติอย่างชัดเจนในการสร้างบุคลากร	 

	 	 	 	 	 	 คอื	บรษิทั	เอเชยี	ซเิคยีวรติี	้เมเนจเม้นท์	จ�ากัด	(Asia	Security	Management	Company	Limited	:	ASM)	ทีไ่ด้ให้บรกิารการ 
	 	 	 	 	 	 รกัษาความปลอดภัยในระดับคณุภาพ	ASM	ได้น�าเอานโยบายด้านการพัฒนาบคุลากรอย่างย่ังยืนไปปฏิบตั	ิโดยได้ร่วมมอืกับ

	 	 	 	 	 วทิยาลัยสารพดัช่างสมทุรปราการ	เพือ่พฒันาหลกัสูตรการจดัการความปลอดภยั	ระดับปวช.	ส�าหรบัพนกังานของ	ASM	
	 	 	 	 	 เพื่อสร้างบุคลากรที่พร้อมด้วยทักษะและความรู้ส�าหรับวิชาชีพการรักษาความปลอดภัย

	 	 	 	 	 นอกจากความร่วมมือในระดับปวช.แล้ว	ASM	 ยังมีแนวคิดในการพัฒนาการศึกษาให้แก่พนักงานในทุกระดับ	 เพ่ือให้
	 	 	 	 	 เติบโตในวิชาชีพต่อไปในอนาคต	 อาทิ	 การจัดการเรียนการสอน	 กศน.	 โดยร่วมมือกับศูนย์การศึกษานอกระบบ	 

	 	 	 	 	 	 เขตลาดกระบัง	 การอบรมภาษาอังกฤษให้แก่พนักงานนอกเวลาท�างาน	 เพ่ือเพ่ิมทักษะทางด้านภาษา	ส�าหรับการ
	 	 	 	 	 ให้บรกิารรกัษาความปลอดภัยในบรเิวณท่ีมชีาวต่างชาต	ิเช่น	ท่าอากาศยานสวุรรณภมู	ิความรูค้วามสามารถทีเ่พ่ิมขึน้มาน้ัน	 

	 	 	 	 	 	 ไม่เพียงแต่จะช่วยให้	 ASM	มีบุคลากรที่มีคุณภาพ	พร้อมให้บริการลูกค้า	 แต่สร้างความมั่นคงในชีวิตและโอกาส
	 	 	 	 	 ก้าวหน้าในวิชาชีพไปสู่ระดับหัวหน้างานต่อไป

เมื่อวันท่ี	 21	 ตุลาคม	 2556	 นายกาญจน์	 
ทองใหญ่	ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการ																											
ผูจ้ดัการ	บรษิทั	เอเชยี	ซเิคยีวรติี	้เมเนจเม้นท์	จ�ากดั	 
และ	นายเจนวิทย์	ครองตน	ผู้อ�านวยการวิทยาลัย
สารพัด	 ช่างสมุทรปราการ	 ได้ลงนามบันทึก 
ข้อตกลงความร่วมมือจัดการอาชีวศึกษา 
ระบบทวิภาคี	 ระหว่าง	บริษัท	 เอเชีย	 ซิเคียวริต้ี	 
เมเนจเม้นท์	 จ�ากัด	 ผู ้ให้บริการงานรักษา 
ความปลอดภัยในกลุ่มล็อกซเล่ย์กับ	 วิทยาลัย
สารพัดช่างสมุทรปราการ	 เพ่ือพัฒนาหลักสูตร

การจัดการความปลอดภัย	 ระดับปวช.	 ออกแบบการเรียนการสอนแก่พนักงานเน้นเรียนทฤษฎีประยุกต์ใช้กับงานประจ�าท่ีปฏิบัติ
จริง	สร้างมืออาชีพป้อนตลาดงานด้านความปลอดภัย	

	 3.2	 ด้านสิ่งแวดล้อม

	 	 	 3.2.1	 กิจกรรมส่งเสริมการประหยัดไฟอย่างมีส่วนร่วม

	 	 	 	 	 เป็นเวลาหลายปีติดต่อกันที่บริษัทได้ท�าการรณรงค์การประหยัดพลังงานด้วยกิจกรรมการประกวดการประหยัดไฟ	
	 	 	 	 	 ด้วยมุ่งหวังที่จะลดต้นทุนค่าไฟฟ้า	ซึ่งเป็นรายจ่ายที่ส�าคัญอย่างหนึ่งและยังส่งผลถึงการลดการท�าลายสิ่งแวดล้อมจาก
	 	 	 	 	 การใช้พลังงาน	 โครงการประกวดการประหยัดพลังงานในรูปแบบของการมีส่วนร่วมนั้น	 ยังส่งเสริมความร่วมมือของ
	 	 	 	 	 ทุกคนในบรษิทัและสร้างจติส�านึกของการประหยัดพลังงานไปในตวัด้วย		ซึง่ทีผ่่านมาผลของกิจกรรมในภาพรวมช่วยให้ 

	 	 	 	 	 	 พนักงานเกิดความตระหนักในเรื่องของการใช้พลังงาน	 อาทิ	 การดับจอมอนิเตอร์และการดับไฟในส่วนส�านักงานใน 
	 	 	 	 	 	 ช่วงพักกลางวัน
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	 	 	 3.2.2		 ธุรกิจพลังงานทดแทน

	 	 	 	 	 เพื่อความเติบโตขององค์กรด้วยความยั่งยืน	บริษัทจึงได้ลงทุนในธุรกิจพลังงาน	ด้วยเล็งเห็นว่าสังคมเมืองที่เติบโตและ
	 	 	 	 	 เทคโนโลยีต่างๆ	ที่เข้ามาในชีวิตประจ�าวัน	ส่งผลต่อความต้องการของการใช้พลังงานอย่างต่อเนื่อง	แต่ในขณะเดียวกัน	
	 	 	 	 	 ผู้บริหารก็ได้ตระหนักถึงการรักษาสภาพแวดล้อมและการใช้ทรัพยากรท่ีมีแต่จะหมดไป	การลงทุนในพลังงานจึงไม่ใช่
	 	 	 	 	 แค่การหารายได้ให้แก่บริษัท	แต่เป็นการสร้างความย่ังยืนทางธุรกิจที่มีความรับผิดชอบและส่งผลกระทบต่อสังคม
	 	 	 	 	 น้อยที่สุด

		 	 	 แม้ว่าบริษัทไม่มีประสบการณ์ในการประกอบกิจการทางด้านการผลิตไฟฟ้ามาก่อน	แต่ด้วยความตั้งใจจริง	และ
		 	 	 การวางแผนทางธุรกิจ	ท�าให้บริษัทได้ลงทุนในบริษัท	แอล	โซลาร์	1	จ�ากัด	ซึ่งได้ก่อสร้างและด�าเนินงานโรงผลิตไฟฟ้า
		 	 	 พลังงานแสงอาทิตย์จากโซลาร์เซลล์	ตั้งอยู่ที่อ�าเภอกบินทร์บุรี	จังหวัดปราจีนบุรี

		 	 	 แม้ว่างานส่วนใหญ่จะเป็นงานผลิตไฟฟ้าป้อนสายส่ง	แต่บริษัทให้ความส�าคัญกับท้องถิ่นรอบข้าง	การก่อสร้าง	จ้างงาน
		 	 	 คนท้องถ่ิน	น�าชมโครงการอย่างต่อเนื่อง	 การจ้างงานบุคลากรในท้องถ่ินเพ่ือท�างานในส่วนท่ีไม่เก่ียวข้องกับวิศวกรรม	
		 	 	 การตั้งศูนย์เรียนรู้เรื่องพลังงานและเปิดให้เย่ียมชมเพ่ือเป็นศูนย์การเรียนรู้ให้แก่คนในท้องถ่ินและนักท่องเที่ยวทั่วไป	
		 	 	 รวมถึงท�า	Retention	Pond	กันน�้าท่วมจากน�้าฝนที่ไม่มีทางระบาย

		 	 	 นอกจากฟาร์มพลังงานแสงอาทิตย์	บริษัท	แอล	 โซลาร์	 1	จ�ากัด	ที่ได้เปิดด�าเนินการไปแล้วนั้น	 จากการคาดการณ์ว่า
		 	 	 พลงังานทดแทนจะเป็นหนึง่ในเครือ่งจกัรในการสรา้งการเตบิโตให้แก่ทัง้กลุม่ของบรษิทัอย่างยัง่ยนื	บรษิทัได้ขยายธรุกจิ
		 	 	 ทางด้านพลงังานทดแทน	โดยได้จดัตัง้ฝ่ายธุรกิจพลงังานทดแทน	ท�าหน้าทีใ่นการศกึษาโครงการพลงังานในรปูแบบต่างๆ	 

		 	 	 	 	 เพ่ือการขยายธุรกิจในด้านน้ี	 โดยการศึกษาเทคโนโลยีที่สะอาดและย่ังยืนส�าหรับการผลิตไฟฟ้าท่ีก�าลังด�าเนินการ
		 	 	 จัดตั้ง	ได้แก่	โรงไฟฟ้าชีวมวล	ณ	จังหวัดนครศรีธรรมราช	รวมถึงการศึกษาความเป็นไปได้ต่อโครงการอื่นๆ	ในอนาคต	
		 	 	 ทั้งนี้เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทและการรักษาสิ่งแวดล้อมควบคู่กันไป

3.3		ด้านสังคม

	 ในปี	 พ.ศ.	 2556	 กิจกรรมหลักมุ่งเน้นกลุ่มเป้าหมายสองส่วน	ส่วนแรก	 
คือ	องค์กรภาคีและชมุชนเพ่ือนบ้านย่านคลองเตยทีม่คีวามสมัพันธ์ต่อกันมาเป็นเวลานาน	
โดยวางแผนร่วมกับ	ชุมชนตลาดปีนัง	คลองเตย	มูลนิธิสิกขาเอเซีย	และมูลนิธิดวงประทีป	 
ยึดหลกัในเรือ่ง	“ความชดัเจนและการเชือ่มโยง”	โดยการออกแบบกิจกรรมของแต่ละพืน้ท่ี
เน้นประเด็นส�าคัญ	 ได้แก่	 สิ่งแวดล้อม	การศึกษา	และสังคม	 เพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
ศักยภาพให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน	และท�าการเชื่อมโยงสมาชิกทั้งสาม
ชุมชน	ให้ได้พบปะ	แลกเปลี่ยน	เรียนรู้	ถอดบทเรียน	ท�ากิจกรรมร่วมกันตลอดทั้งปี	ผ่าน
กิจกรรมต่างๆ	ประกอบด้วย



        

อาสาสมัครฝึกสอนกีฬาลาครอส

แบตมินตันคนพิการทีมชาติไทย

กิจกรรมบริจาคโลหิต

Special Olympic Thailand

นิทานคาราวาน
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	 	 	 ส่วนที่สอง	 คือ	 การฝึกทักษะกีฬาลาครอสเพ่ือเด็ก
และเยาวชน	และนักกีฬาคนพิการ	บริษัทฯ	 ได้ด�าเนินกิจกรรมโดยให้
ความส�าคัญกับ	 “กระบวนการมีส่วนร่วม”	 ซึ่งเป็นหลักการส�าคัญใน
การสร้างความยั่งยืน	โดยด�าเนินการผ่านโครงการต่างๆ	ประกอบด้วย

   •	โครงการ	Thai	Community	Lacrosse	 (TCL)	 โดย
อาสาสมัครฝึกสอนกีฬาลาครอส	ภายใต้ชื่อ	 “ชมรมกีฬาลาครอสเพ่ือ
สังคม”	ฝึกสอนกีฬาลาครอส	สัปดาห์ละ	2	วัน	ให้แก่เด็กนักเรียนระดับ
ประถม	2	-	6	ของโรงเรียนวัดคลองเตย	

	 	 	 •	โครงการสนับสนนุนกักีฬาแบดมนิตนัคนพิการทีมชาตไิทย	 
มอบทนุสนบัสนนุนกักฬีาแบดมนิตันคนพิการทีมชาตไิทย	ผ่านสมาคม
กีฬาคนพิการแห่งประเทศไทย	ในพระบรมราชปูถัมภ์	เพ่ือใช้ในการจดัซือ้
อปุกรณ์ส�าหรบัการแข่งขนั	และเดนิทางเข้าร่วมการแข่งขนัทัง้ในประเทศ
และต่างประเทศ	และร่วมด�าเนนิการประชาสมัพันธ์การจดัการแข่งขนั
กีฬาฯ	ผ่านสื่อในรูปแบบต่างๆ	เช่น	หนังสือพิมพ์	โทรทัศน์	และเว็ปไซต์	

	 	 	 •	โครงการ	 LOXLEY	Sport	Hero	 รับสมัครนักกีฬา
แบดมินตันคนพิการ	 เข้าเป็นพนักงานขององค์กร	 เพ่ือสนับสนุนให้
มีรายได้เพียงพอส�าหรับการฝึกซ้อม	 และเตรียมความพร้อมส�าหรับ 
การแข่งขันระดับประเทศและระดับสากล

	 	 	 •	โครงการสนับสนุนนักกีฬาคนพิการทางสมองและ
ปัญญา	 (Special	Olympic	Thailand)	สนับสนุนงบประมาณในการ
จดัการแข่งขันทัง้ในและต่างประเทศ	ผ่านมลูนธิิช่วยคนปัญญาอ่อนแห่ง
ประเทศไทยในพระบรมราชนิปูถัมภ์	และร่วมด�าเนนิการประชาสมัพันธ์
การจัดการแข่งขันกีฬาฯ	ผ่านสื่อในรูปแบบต่างๆ	 เช่น	หนังสือพิมพ	์
โทรทัศน์	และเว็ปไซต์	พร้อมทั้งระดมพนักงาน	ล็อกซเล่ย์จิตอาสา	และ
อาสาสมคัรจติอาสาจากภายนอก	เข้าร่วมกิจกรรมดแูลนักกีฬาผูพิ้การ
ทางสมองและปัญญา

	 นอกจากนี้บริษัทยังได้จัดกิจกรรมการบริจาคโลหิตร่วมกับพนักงาน	 
เพื่อเป็นสาธารณะประโยชน์ให้แก่สภากาชาดไทย	จ�านวน	4	ครั้งต่อปี	ซึ่งเป็น
กิจกรรมทีจ่ดัร่วมกันกับบรษิทั	โพสต์	พับลชิชิง่	จ�ากัด	บรษิทั	เชลล์แห่งประเทศไทย	
จ�ากัด	บริษัทคอลเกต-ปาล์มโอลีฟ	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	ซึ่งตั้งอยู่ในบริเวณใกล้
เคียง	 เพ่ือให้ได้ยอดการบริจาคโลหิตในปริมาณที่มากขึ้นและเป็นการแบ่งปัน
โอกาสในการท�าการกุศลร่วมกัน

	 	 	 •	กิจกรรมการพัฒนาพื้นที่ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนตลาดปีนัง

	 	 	 •	กิจกรรมส่งเสริมความถนัดเฉพาะทางให้กับกลุ่มเยาวชน	BY	ปีนัง

	 	 	 •	กิจกรรม	“ชุมชนรักการอ่าน”	ร่วมกับมูลนิธิสิกขาเอเซีย	

	 	 	 •	กิจกรรม	“สื่อนิทานสร้างสรรค์สังคม”	ร่วมกับมูลนิธิดวงประทีป
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ปัจจัยความเสี่ยง
ปัจจัยความเสี่ยงในส่วนธุรกิจ
•	 การพึ่งพาลูกค้ารายใหญ่

รายได้หลักของบางหน่วยงานในสายธุรกิจเทคโนโลยีของบริษัทฯ เป็นรายได้จากการให้บริการลูกค้ารายใหญ่เพียง 2-3 ราย โดยเฉพาะ
ลูกค้าในภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ หากหน่วยงานดังกล่าวมีการชะลอการใช้จ่ายงบประมาณ ก็จะส่งผลกระทบต่อผลการด�าเนินงานและ 
ฐานะทางการเงินของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงหาทางลดความเสี่ยงโดยการขยายฐานลูกค้าไปยังภาคเอกชนที่มีความต้องการใช้สินค้าและบริการ
ที่ใกล้เคียง บริษัทฯ จะพัฒนา ปรับปรุง ระบบที่ให้บริการให้เป็นประโยชน์และเหมาะสมแก่ความต้องการของลูกค้าที่มีแนวโน้มสามารถน�า
เทคโนโลยีท่ีบรษิทัฯ เสนอไปใช้งานในองค์กรได้ นอกจากนี ้สภาพการแข่งขนัในธุรกิจมกีารแข่งขนัทีส่งูมากทัง้ด้านราคา เทคโนโลยี และบรกิาร 
ทั้งจากคู่แข่งภายในประเทศและคู่แข่งจากต่างประเทศ บริษัทฯ จึงมีโอกาสที่จะสูญเสียรายได้บางส่วนจากลูกค้าเหล่านี้ อย่างไรก็ตามบริษัทฯ 
ได้พยายามลดโอกาสในการเกิดกรณีดงักล่าว โดยเน้นการพัฒนาคณุภาพการบรกิารให้สอดคล้องกับสภาวะตลาดและความต้องการของลกูค้า
ให้ได้มากที่สุด รวมทั้งการรักษาความสัมพันธ์กับพันธมิตรทางธุรกิจให้แน่นแฟ้นอย่างต่อเนื่อง 

•	 การบริหารจัดการและความเสี่ยงจากความล่าช้าของโครงการ
งานโครงการในสายธุรกิจเทคโนโลยีส่วนใหญ่ มีการก�าหนดเวลาการด�าเนินงานให้แล้วเสร็จท่ีแน่นอน และต้องมีการรับประกันผล

งานตามท่ีก�าหนดในสัญญา หากไม่สามารถด�าเนินการให้แล้วเสร็จตามก�าหนดในสัญญาของแต่ละโครงการ หรือในกรณีที่มีความบกพร่อง
เก่ียวกับการด�าเนินงานท่ีอาจส่งผลกระทบต่อบุคคลภายนอกหรือทรัพย์สินข้างเคียงให้ได้รับความเสียหาย หรือมีการรับประกันผลงาน  
บรษิทัฯ อาจต้องชดใช้ค่าปรบัตามทีก่�าหนดไว้ในสญัญา ท้ังนี ้บรษิทัฯ ได้ตระหนักถึงความส�าคญัในการบรหิารจดัการเพ่ือลดความเสีย่งดงักล่าว  
โดยมีการก�าหนดแนวทางการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันความบกพร่องท่ีอาจเกิดข้ึนได้ เช่น การจัดให้มีการท�าประกันภัยส�าหรับแต่ละโครงการ  
การจดัการในเรือ่งของการกระจายความเสีย่งไปยังเจ้าของสนิค้าหรอืผูร้บัจ้าง รวมถึงการจดัให้มกีารพัฒนาบคุลากรให้มคีวามรูค้วามสามารถ
และความรับผิดชอบต่อองค์กร รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในทุกๆด้าน เพื่อเป็นการลดและป้องกันความเสียหายดังกล่าว 

สาเหตุหลักของความล่าช้าของโครงการมักจะมาจากปัจจัยภายนอกท่ีอยู่นอกเหนือการควบคุมของบริษัทฯ เช่น ความล่าช้าจากการ 
ส่งมอบพ้ืนท่ีท�างานจากเจ้าของโครงการ การส่งของจากคู่ค้า หรือการเปล่ียนแปลงอุปกรณ์ที่ติดตั้งท่ีช�ารุด การป้องกันความเส่ียงด้านการ 
ส่งมอบโครงการจ�าเป็นต้องมีวิธีการจัดการโครงการอย่างชัดเจน ดังเช่น การระบุระยะเวลาท�างานต้องเริ่มนับจากวันรับมอบพ้ืนที่ มิใช่เริ่ม
จากวันที่ท�าสัญญา กระบวนการท�างานต้องอาศัยการติดตามโครงการอย่างใกล้ชิดและการประสานงานที่ดีระหว่างบริษัทฯ ลูกค้า และผู้ผลิต  
ซึ่งท�าให้สามารถระบุปัญหาและลดผลกระทบต่างๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นได้ล่วงหน้า

•	 ความเสี่ยงด้านกฎหมายและนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับกิจการโทรคมนาคม	
การด�าเนนิธุรกิจของบรษิทัฯ มคีวามเก่ียวข้องกับธุรกิจวิศวกรรมและธุรกิจโทรคมนาคม ซึง่ในปัจจบุนัการประกอบกิจการโทรคมนาคมอยู่

ภายใต้การก�ากับดูแลขององค์กรอิสระที่ท�าหน้าที่ก�ากับดูแลกิจการโทรคมนาคม คือ คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และ
กิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (“กสทช.”) ซึ่งการออกนโยบายและกฎระเบียบต่างๆ โดย กสทช. อาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�าคัญต่อกิจการ
โทรคมนาคม เช่น นโยบายด้านการแข่งขนัเสร ีนโยบายด้านค่าธรรมเนยีมและค่าบรกิาร และนโยบายคุม้ครองผูใ้ช้บรกิาร ทัง้น้ี การเปลีย่นแปลง
กฎระเบยีบต่างๆ เหล่าน้ีอาจท�าให้บรษิทัฯ เผชญิกับความเสีย่งหากการเปลีย่นแปลงนัน้ส่งผลกระทบในเชงิลบต่อการประกอบธุรกิจของบรษิทัฯ 

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เป็นเพียงผู้ได้รับงานจากกิจการที่เกี่ยวข้องกับ กสทช.เท่านั้น ดังนั้นหาก กสทช. มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือ
กฎหมายใดๆ จึงอาจส่งผลกระทบต่อลูกค้าของบริษัทฯ และส่งผลกระทบต่อโครงการของบริษัทฯ ในทางอ้อมได้ 

ปัจจัยความเสี่ยงในส่วนบริหาร
•	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาผู้บริหารและบุคคลากร

ผู้บริหารหลักของบริษัทฯ ในต�าแหน่งส�าคัญโดยเฉพาะสายธุรกิจเทคโนโลยี ท่ีต้องมีความรู้ความเชี่ยวชาญเก่ียวกับลักษณะธุรกิจ
ท่ีเก่ียวข้องกับเทคโนโลยีและกฎเกณฑ์ในการประกอบธุรกิจที่ซับซ้อน ท�าให้บริษัทฯ ต้องอาศัยความรู้ ความสามารถ ความช�านาญ และ
ประสบการณ์ของบุคคลากรในสาขาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นหลัก หากบริษัทฯ สูญเสียผู้บริหารและบุคคลากรเหล่านี้ ก็อาจส่งผลกระทบต่อผล
ด�าเนินงานและฐานะทางการเงินในอนาคตของบริษัทฯ ได้

อย่างไรกต็าม ผูบ้รหิารหลกัส่วนใหญ่ร่วมงานกับบรษิทัฯ มาเป็นเวลามากกว่า 20 ปี และบางท่านเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิทัฯ ซึง่การท่ีผูบ้รหิาร
มส่ีวนร่วมในผลการด�าเนนิงานของบรษิทัฯ โดยการเป็นผูถื้อหุน้นัน้จะช่วยส่งเสรมิให้ผูบ้รหิารมคีวามตัง้ใจและพยายามทีจ่ะผลกัดนัการเติบโต 
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ทางธุรกิจให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง นอกจากน้ี การจัดการบริหารอย่างมีระบบ ส่งผลให้การบริหารงานของบริษัทฯ ไม่พ่ึงพิงผู้บริหารระดับสูง 
บางรายมากจนเกินไป ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้มุ่งพัฒนาการบริหารงานอย่างมืออาชีพ และพัฒนาผู้บริหารรุ่นใหม่ขึ้นมารองรับการขยาย
งานอย่างเป็นระบบ (SucceSSion Plan) อีกท้ังยังเปิดโอกาสให้ผู้บริหาร มีส่วนร่วมออกความคิดเห็นในการวางนโยบาย และแผนธุรกิจ 
ของบรษิทัฯ ตลอดจนให้อ�านาจการตดัสนิใจในด้านต่างๆ ตามความเหมาะสม เพ่ือส่งเสรมิความเข้าใจและความเชีย่วชาญในการบรหิารธุรกิจ
ของบริษัทฯ ด้วย

ปัจจัยความเสี่ยงด้านการเงิน
•	 ความเสี่ยงด้านความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

ด้วยลักษณะทางธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีต้องสั่งซื้อสินค้าจากคู ่ค ้าจากทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือใช้ในการด�าเนินงานในงาน
โครงการต่างๆ ดังน้ันบริษัทฯ จึงต้องช�าระเงินค่าสินค้าเหล่านั้นเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ เช่น สกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ เป็นต้น 
ซึ่งการช�าระค่าสินค้าและมีสินทรัพย์และหน้ีสินเป็นเงินตราต่างประเทศน้ี ท�าให้บริษัทฯ เกิดความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปล่ียน  
หากเงินบาทไทยมีการอ่อนตัวลงเมื่อเทียบกับสกุลเงินต่างประเทศก็อาจท�าให้ต ้นทุนสินค้าของบริษัทฯ ในรูปเงินบาทไทยสูง
ขึ้น ดังน้ัน การป้องกันความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนจึงถือเป็นหน่ึงในนโยบายส�าคัญท่ีบริษัทฯ ยึดถือและปฏิบัติมาโดยตลอด
เพื่อให้การด�าเนินธุรกิจราบรื่นและลดความเสี่ยงจากปัจจัยภายนอกลง อนึ่ง บริษัทฯ ได้ก�าหนดวิธีลดความเสี่ยงดังกล่าวโดย  
1.) ก�าหนดค่าความเสี่ยงของอัตราแลกเปลี่ยนเพ่ิมเติมในการค�านวณต้นทุนโครงการ 2.) ทยอยท�าการซื้อขายอัตราแลกเปล่ียน 
ล่วงหน้าเพ่ือลดความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนและผลกระทบท่ีมีต่อโครงการ

ข้อพิพาททางกฎหมาย
คดีส่วนใหญ่ของบริษัทฯ และบริษัยย่อยเกิดจากการประกอบธุรกิจโดยปกติ เช่น การฟ้องบังคับช�าระหนี้จากลูกค้า โดย ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2556 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยไม่มข้ีอพิพาททางกฎหมายทีข่นาดของรายการสนิทรพัย์มจี�านวนสงูกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผูถื้อหุน้  
โดยอาจมีผลกระทบด้านลบต่อกิจการ

อนึง่ บรษิทั ลอ็กซเล่ย์ จเีทค็ เทคโนโลยี จ�ากัด ซึง่เป็นบรษิทัร่วมของบรษิทัฯ มข้ีอพิพาททางกฎหมายในฐานะโจทก์ผูฟ้้องคด ีกรณีบรษิทัร่วม 
ของบริษัทได้ท�าสัญญารับจ้างให้บริการระบบเกมสลากแก่ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลของประเทศไทย เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2548  
ตามเงื่อนไขของสัญญาดังกล่าว บริษัทร่วมต้องด�าเนินการให้สามารถเริ่มจ�าหน่ายสลากด้วยเครื่องได้ภายในเจ็ดเดือนนับจากวันลงนาม 
ในสัญญา อย่างไรก็ตาม วันที่เริ่มจ�าหน่ายสลากจ�าเป็นต้องเลื่อนออกไปโดยยังไม่มีการก�าหนดระยะเวลาการเริ่มจ�าหน่ายสลากที่ชัดเจน

ตั้งแต่ปี 2551 เป็นต้นมา บริษัทร่วมได้ออกหนังสือเร่งรัดให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลปฎิบัติตามสัญญาดังกล่าว และช�าระ 
ค่าเสียหายอันเนื่องมาจากการผิดสัญญา 

กระทั่งปัจจุบัน ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลยังไม่ก�าหนดระยะเวลาการเริ่มจ�าหน่ายสลากได้อย่างชัดเจน บริษัทร่วมจึงได้ด�าเนินการ
ทางกฎหมายเพื่อให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลปฎิบัติตามสัญญา
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รายละเอียดเกี่ยวกับบริษัท 
ชื่อบริษัท	 	 	 :					 บริษัท	ล็อกซเล่ย์	จ�ำกัด	(มหำชน)
สถำนที่ตั้งส�ำนักงำนใหญ่			 :				 เลขที่	102	ถนน	ณ	ระนอง	แขวงคลองเตย	เขตคลองเตย	กรุงเทพฯ	10110
เลขทะเบียนบริษัท	 	 :	 0107536000218
โทรศัพท์	 	 	 :				 0-2348-8000
โทรสำร	 	 	 :					 0-2348-8001
ประเภทธุรกิจ	 	 :					 กำรพำณิชย์
จ�ำนวนและชนิดหุ้นทั้งหมดที่ออกจ�ำหน่ำยแล้ว					:
ทุนจดทะเบียน																 											 จ�ำนวน		2,331,250,000.00	บำท	แบ่งออกเป็นหุ้นสำมัญ	2,099,954,770	หุ้น
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว																							 จ�ำนวน		2,099,954,770.00	บำท	แบ่งออกเป็นหุ้นสำมัญ	2,099,954,770	หุ้น
มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ																							 1.00			บำท
	 					 	

ข้อมูลเกี่ยวกับทุนจดทะเบียน

วัน/เดือน/ปี ที ่
จดทะเบียนเปลี่ยนแปลง
ในหนังสือบริคณห์สนธิ

ทุนที่เพิ่ม/ 
ทุนที่ลด 

(หน่วย : ล้านบาท)

ก่อนเพิ่มทุน/
หลังเพิ่มทุน

(หน่วย : ล้านบาท)

เหตุผลในการ
เพิ่มทุน/ลดทุน

สัดส่วนและราคา
ในการเพิ่มทุน/ลดทุน

1 เมษายน 2536   240.00   400.00 เพื่อขยายธุรกิจและเพิ่มเงินลงทุน แบ่งออกเป็น  24,000,000  หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ  10.00  บาท

27 มกราคม 2538    60.00   460.00 เพื่อรองรับการใช้สิทธิในการแปลงสภาพหุ้นกู้ แบ่งออกเป็น  6,000,000  หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ  10.00  บาท

20 มีนาคม 2539    60.00   520.00 เพื่อรองรับการใช้สิทธิในการแปลงสภาพหุ้นกู้ แบ่งออกเป็น  6,000,000  หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ  10.00  บาท

30 พฤศจิกายน 2543   (120.00)    400.00 เพื่อลดหุ้น ส่วนที่ยังไม่ได้ใช้สิทธิแปลงสภาพ แบ่งออกเป็น 12,000,000  หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 10.00  บาท

4 ธันวาคม 2543 1,600.00 2,000.00 -  เพื่อขายให้กับผู้ถือหุ้นเดิม 65 ล้านหุ้น

-  เพื่อรองรับการใช้สิทธิในการแปลงสภาพ   
   หุ้นกู้  85 ล้านหุ้น
-  เพื่อจ�าหน่ายให้กรรมการและ 
   พนักงานของบริษัท 10  ล้านหุ้น

 -  แบ่งออกเป็น 65,000,000  หุ้น 
    มูลค่าหุ้นละ  10.00 บาท
 -  แบ่งออกเป็น 85,000,000  หุ้น 
    มูลค่าหุ้นละ  10.00 บาท
 -  แบ่งออกเป็น 10,000,000  หุ้น 
    มูลค่าหุ้นละ  10.00  บาท

25 ธันวาคม 2546 - - ลดมูลค่าหุ้นจากเดิม 10.00 บาท 
เป็น1.00 บาท

แบ่งออกเป็น 2,000,000,000  หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ  1.00  บาท

3 พฤษภาคม 2550            (1.92) 1,998.07 ยกเลิกหุ้นสามัญที่ยังมิได้จ�าหน่าย แบ่งออกเป็น  1,998,078,970  หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ   1.00  บาท

11 พฤษภาคม 2550     1.92

650.00

2,000.00

2,650.00

- เพื่อจ�าหน่ายให้กับบริษัท เอกภาวี จ�ากัด

- เพื่อรองรับการใช้สิทธิในการแปลงสภาพหุ้นกู้

-  แบ่งออกเป็น 2,000,000,000  หุ้น 
   มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท
-  แบ่งออกเป็น 2,650,000,000 หุ้น 
   มูลค่าหุ้นละ   1.00  บาท

8 พฤษภาคม 2551 (650.00) 2,000.00 เพื่อลดหุ้นที่ส�ารองไว้รองรับการใช้สิทธิในการ
แปลงสภาพหุ้นกู้

แบ่งออกเป็น 2,000,000,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ  1.00  บาท

20 พฤษภาคม 2556 331.25 2,331.25 - เพื่อรองรับการจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นสามัญ

- เพื่อเสนอขายให้แก่นักลงทุนทั่วไป

- เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส�าคัญแสดง  
  สิทธิ LOXLEY-W  ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม
- เพื่อรองรับการใช้สิทธิ ตามใบส�าคัญแสดง  
  สิทธิ  LOXLEY-W  ให้แก่นักลงทุนทั่วไปที ่
  จองซื้อหุ้นเพิ่มทุน

-  แบ่งออกเป็น 100,000,000  หุ้น  
   มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท
-  แบ่งออกเป็น 165,000,000  หุ้น 
   มูลค่าหุ้นละ 1.00  บาท
-  แบ่งออกเป็น  25,000,000  หุ้น 
   มูลค่าหุ้นละ  1.00  บาท
-  แบ่งออกเป็น 41,250,000  หุ้น 
   มูลค่าหุ้นละ   1.00  บาท
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โครงสร้างเงินทุน
1.	 หลักทรัพย์ของบริษัทฯ
	 1.1		 หุ้นสามัญ
	 ณ	วันที	่31	ธันวาคม	2556	บรษิทัฯ	มทีนุจดทะเบยีน	2,331,250,000	บาท	เรยีกช�าระแล้ว	2,099,954,770	บาท	แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ�านวน	
2,099,954,770	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	
	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี	 2556	 เมื่อวันที่	 29	 เมษายน	2556	 ได้มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลพิเศษระหว่างกาลเป็นหุ้นสามัญ									
(หุ้นปันผล)	การออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน	และใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ	ครั้งที่	1	(“LOXLEY-W”)	ดังนี้
(1)	 การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�านวนไม่เกิน	265,000,000	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	โดยหุ้นสามัญเพิ่มทุนในส่วนนี้จะมีการจัดสรร
	 ดังต่อไปนี้
	 (1.1)		 จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�านวนทั้งสิ้นไม่เกิน	100,000,000	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	เพื่อเป็นหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม
	 	 	 	 ของบริษัทฯ	 ในอัตรา	20	หุ้นเดิมต่อ	1	หุ้นปันผล	 รวมมูลค่าท้ังสิ้นไม่เกิน	 100	ล้านบาท	หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผล	
	 	 	 	 0.05	บาทต่อหุ้น	โดยในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลังจากการจัดสรรหุ้นปันผล	บริษัทฯ	จะจ่ายปันผลในส่วนของ
	 	 	 	 เศษหุ้นเป็นเงินสดให้แก่ผู้ถือหุ้นแทนการจ่ายเป็นหุ้นปันผลในอัตราหุ้นละ	0.05	บาท	ทั้งนี้	 บริษัทฯ	ท�าการก�าหนดรายชื่อผู้ถือ
	 	 	 	 หุ้น	(Record	date)	ที่มีสิทธิรับหุ้นปันผลเมื่อวันที่	22	มีนาคม	2556	และให้รวบรวมรายชื่อผู้ถือหุ้นตามมาตรา	225	แห่ง	พรบ.
	 	 	 	 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.2535	(และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	โดยการปิดสมุดทะเบียนเมื่อวันที่	25	มีนาคม	2556	และ
	 	 	 	 ได้จ่ายหุ้นปันผลดังกล่าวแล้วเมื่อวันที่	20	พฤษภาคม	2556
	 (1.2)		 จดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุจ�านวนทัง้สิน้	165,000,000	หุน้	มลูค่าท่ีตราไว้หุน้ละ	1	บาท	เพ่ือเสนอขายให้แก่ประชาชนและนักลงทุน
	 	 	 	 ทั่วไป	
(2)		 ออกใบส�าคัญแสดงสิทธิ	LOXLEY-W	จ�านวนไม่เกิน	66,250,000	หน่วย	ซึ่งจะมีการจัดสรรดังต่อไปนี้
	 (2.1)		 จัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิ	 LOXLEY-W	 ในจ�านวนไม่เกิน	 25,000,000	หน่วย	 ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ	ที่มีสิทธิได้รับ
	 	 	 	 หุ้นปันผล	 ในอัตรา	 4	ต่อ	 1	 โดยไม่คิดมูลค่า	 (4	หุ้นปันผลต่อใบส�าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นเพ่ิมทุน	1	หน่วย)	 (กรณีมีเศษ
	 	 	 	 ให้ปัดทิ้ง)	ทั้งนี้	บริษัทฯ	ท�าการก�าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น	(Record	date)	ที่มีสิทธิรับการจัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิ	LOXLEY-W
	 	 	 	 ในวันที่	22	มีนาคม	2556	และให้รวบรวมรายชื่อผู้ถือหุ้นตามมาตรา	225	แห่ง	พรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.	2535	
	 	 	 	 (และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	โดยการปิดสมุดทะเบียนในวันที่	25	มีนาคม	2556	
	 (2.2)		 จัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิ	 LOXLEY-W	ในจ�านวนไม่เกิน	41,250,000	หน่วย	ให้แก่ประชาชนและนักลงทุนทั่วไปที่ได้จองซื้อ
	 	 	 	 หุ้นเพ่ิมทุนของบริษัทฯ	จ�านวน	165,000,000	หุ้น	 (ณ	มูลค่าท่ีตราไว้	 1	บาท)	 ในอัตรา	4	หุ้นเพ่ิมทุนสามัญใหม่ต่อ	1	หน่วย
	 	 	 	 ใบส�าคัญแสดงสิทธิ
	 การจัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิตามข้อ	2.1	และ	2.2	ข้างต้นจะด�าเนินการภายหลังจากท่ีบริษัทฯ	ออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน
ตามข้อ	1.2	ให้แก่ประชาชนและนักลงทุนทั่วไปเสร็จสิ้น	ซึ่งบริษัทฯ	ได้ยื่นขออนุญาตเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวต่อส�านักงานคณะกรรมการ
ก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(กลต.)	แล้ว	โดยปัจจุบันอยู่ในขั้นตอนการพิจารณาอนุญาตของ	กลต.
(3)		 อนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�านวน	66,250,000	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	เพื่อรองรับการใช้สิทธิของใบส�าคัญแสดงสิทธิ	
	 LOXLEY-W	(ตามข้อ	(2))
	 ทั้งนี้	หลังจากที่บริษัทฯ	ได้จัดสรรหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม	(ตามข้อ	(1.1))	ออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนและนักลงทุน
ทั่วไป	(ตามข้อ	(1.2))	และด�าเนินการจัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิ	LOXLEY-W	(ตามข้อ	(2))	เสร็จสิ้น	บริษัทฯ	จะมีหุ้นสามัญจดทะเบียนช�าระ
แล้วจ�านวนไม่เกิน	2,331,250,000	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	โดยแบ่งออกเป็น
	 1)		 	 หุ้นสามัญที่ออกและเรียกช�าระแล้วจ�านวน	2,099,954,770	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	(ประกอบหุ้นที่ช�าระแล้วก่อนการเพิ่ม
	 	 	 ทุนจ�านวน	2,000,000,000	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	หุ้นปันผลจ�านวนทั้งสิ้น	99,954,770	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	
	 	 	 และหุ้นที่เสนอขายต่อประชาชนและนักลงทุนทั่วไปจ�านวนทั้งส้ินไม่เกิน	165,000,000	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท)	
	 2)		 	 หุ้นสามัญจ�านวนทั้งสิ้น	45,230	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	ซึ่งเหลือจากการจัดสรรหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม	เนื่องจากการ
	 	 	 ปัดเศษทิ้ง
	 3)		 	 หุ้นสามัญจ�านวนทั้งสิ้นไม่เกิน	66,250,000	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	ที่จัดสรรไว้เพื่อรองรับการใช้สิทธิของใบส�าคัญแสดง
	 	 	 สิทธิ	LOXLEY-W	(ซึ่งมีรายละเอียดตามข้อ	(2))
	 1.2			 ข้อจ�ากัดการโอนหุ้น	และใบส�าคัญแสดงสิทธิ
	 หุ้นของบริษัทฯ	สามารถโอนได้โดยไม่มีข้อจ�ากัด	และหุ้นที่ถือโดยคนต่างด้าวในขณะใดขณะหนึ่งต้องมีจ�านวนรวมกันไม่เกินร้อยละ	30	
ของจ�านวนหุ้นที่จ�าหน่ายได้แล้วท้ังหมด	การโอนหุ้นรายใดที่จะท�าให้อัตราส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าวของบริษัทฯ	 เกินอัตราส่วนข้างต้น	
บริษัทฯ	มีสิทธิปฏิเสธการโอนหุ้นของบริษัทฯ	รายนั้นได้



52 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

	 ใบส�าคัญแสดงสิทธิ	 LOXLEY-W	สามารถโอนได้โดยไม่มีข้อจ�ากัด	 โดยบริษัทฯ	จะไม่ออกหุ้นสามัญให้แก่ผู้ใช้สิทธิท่ีมิใช่สัญชาติไทย 
ในกรณีท่ีการออกหุน้ดงักล่าวท�าให้สดัส่วนการถือหุ้นของคนท่ีไม่ใช่สญัชาตไิทยมเีกินกว่าร้อยละ	49	ของจ�านวนหุ้นทีอ่อกจ�าหน่ายแล้วท้ังหมด
ของบริษัทฯ	ตามที่ระบุในข้อบังคับของบริษัทฯ
	 1.3		 ใบส�าคัญแสดงสิทธิ
	 ภายหลังการจัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิ	LOXLEY-W	ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมที่ได้รับการจัดสรรหุ้นปันผล	รวมถึงประชาชนและนักลงทุนทั่วไป
ที่ได้จองซื้อหุ้นเพิ่มทุนของบริษัทฯ	โดยไม่คิดมูลค่า	ตามที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี	2556	เมื่อวันที่	29	เมษายน	2556	
บริษัทฯ	จะมีใบส�าคัญแสดงสิทธิ	LOXLEY-W	ทั้งสิ้นจ�านวนไม่เกิน	66,250,000	หน่วย	ดังนี้

ผู้ที่ได้รับการจัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิ จ�านวน	(หน่วย) อัตราส่วนการจัดสรร

1.		ผู้ถือหุ้นเดิมที่ได้รับการจัดสรรหุ้นปันผล1 ไม่เกิน	25,000,000	หน่วย 4	หุ้นปันผลต่อใบส�าคัญแสดงสิทธิ	LOXLEY-W	
จ�านวน	1	หน่วย

2.		ประชาชนและนักลงทุนทั่วไปที่จองซื้อหุ้น	
เพิ่มทุนของบริษัทฯ

ไม่เกิน	41,250,000	หน่วย 4	หุ้นใหม่ต่อใบส�าคัญแสดงสิทธิ	LOXLEY-W	
จ�านวน	1	หน่วย

รวม ไม่เกิน	66,250,000	หน่วย

หมายเหตุ : 1  บริษัทฯ ท�าการก�าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record date) ที่มีสิทธิรับหุ้นปันผลและใบส�าคัญแสดงสิทธิ LOXLEY-W ในวันที่ 22 มีนาคม 2556 
     และให้รวบรวมรายชื่อผู้ถือหุ้นตามมาตรา 225 แห่ง พรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 (และท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม)  

     โดยการปิดสมุดทะเบียนในวันที่ 25 มีนาคม 2556

2.		 โครงสร้างผู้ถือหุ้น
	 โครงสร้างผู้ถือหุ้นบริษัทฯ	ณ	วันที่	25	มีนาคม	2556
	 	 	 ณ	 วันที่	 25	มีนาคม	2556	บริษัทฯ	มีจ�านวนหุ้นจดทะเบียนและช�าระแล้ว	 2,000,000,000	หุ้น	มูลค่าที่ตราไว้	 หุ้นละ	1	บาท	 
โดยมีรายละเอียดดังนี้

 

	รายชื่อผู้ถือหุ้น	
ณ	วันที่	25	มีนาคม	2556

ภายหลังการจ่ายหุ้นปันผลและ
เสนอขายหุ้นสามัญแก่ประชาชน

(ประมาณการ)

จ�านวนหุ้น1 ร้อยละ จ�านวนหุ้น2 ร้อยละ

1 กลุ่มล�่าซ�า		ประกอบด้วย 673,306,790 33.66% 706,972,130 31.21%

1.1		บริษัท		เอกภาวี		จ�ากัด 556,341,060 27.82% 584,158,113 25.79%

1.2		นายไพโรจน์		ล�่าซ�า 35,589,030 1.78% 37,368,481 1.65%

1.3		นายธงชัย		ล�่าซ�า 25,459,090 1.27% 26,732,044 1.18%

1.4		นายโพธิพงษ์		ล�่าซ�า 25,433,680 1.27% 26,705,364 1.18%

1.5		นายบรรยงค์		ล�่าซ�า 19,229,710 0.96% 20,191,195 0.89%

1.6		ม.ร.ว.ส�าอางวรรณ		ล�่าซ�า 11,254,220 0.56% 11,816,931 0.52%

2 บริษัท		ไทยเอ็นวีดีอาร์		จ�ากัด 100,812,597 5.04% 105,853,227 4.67%

3 นายเกียรติชัย		ลิมปิโชติพงษ์ 83,975,100 4.20% 88,173,855 3.89%

4 นายปรีชา		แอ่งขุมทรัพย์ 36,000,000 1.80% 37,800,000 1.67%

5 น.ส.พรพิน		ชัยวิกรัย 26,400,000 1.32% 27,720,000 1.22%

6 นายอภิชิต		รัตนเวคินรักษ์ 20,900,000 1.05% 21,945,000 0.97%

7 ม.ล.ประสบชัย		เกษมสันต์ 20,400,000 1.02% 21,420,000 0.95%

8 GOLDMAN		SACHS		&		CO 20,131,000 1.01% 21,137,550 0.93%

9 นางอ�าไพ		หาญไกรวิไลย์ 20,000,000 1.00% 21,000,000 0.93%

10 น.ส.ฐิติรัตน์		สิริปัญจนนท์ 19,000,000 0.95% 19,950,000 0.88%
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	รายชื่อผู้ถือหุ้น	
ณ	วันที่	25	มีนาคม	2556

ภายหลังการจ่ายหุ้นปันผลและ
เสนอขายหุ้นสามัญแก่ประชาชน

(ประมาณการ)

จ�านวนหุ้น1 ร้อยละ จ�านวนหุ้น2 ร้อยละ

11 ผู้ถือหุ้นอื่น 979,074,513 48.95% 1,028,028,239 45.39%

12 หุ้นที่เสนอขายแก่ประชาชน 	165,000,000	 7.28%

รวม 2,000,000,000 100.00% 2,265,000,000 100.00%

 หมายเหตุ : 1 จ�านวนหุ้น ณ วันท่ี 25 มีนาคม 2556 ไม่รวมหุ้นปันผลซึ่งท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2556 อนุมัติให้จ่ายหุ้นปันผล 
   ให้แก่ผู ้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในอัตรา 20 หุ ้นเดิมต่อ 1 หุ ้นปันผล (จ�านวนหุ้นที่จ�าหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัทฯ  
   ณ วันที่  20 พฤษภาคม 2556 ภายหลังจากการจ ่ายปันผล มีจ�านวนทั้งสิ้น 2,099,954,770 หุ ้น)
   2 จ�านวนหุน้ภายหลงัการจ่ายหุน้ปันผลและเสนอขายหุ้นสามญัแก่ประชาชน โดยประมาณการตามอตัราส่วนท่ีได้รบัการจดัสรร

	 โครงสร้างผู้ถือหุ้นบริษัท	เอกภาวี	จ�ากัด	ณ	วันที่	30	เมษายน	2556
	 	 	 ณ	วันที	่30	เมษายน	2556	บรษิทั	เอกภาว	ีจ�ากัด	มจี�านวนหุน้จดทะเบยีนและช�าระแล้ว	6,350,000	หุน้	มลูค่าท่ีตราไว้	หุน้ละ	100	บาท	 
โดยมีรายละเอียดดังนี้

รายชื่อผู้ถือหุ้น
ณ	วันที่	30	เมษายน	2556

จ�านวนหุ้น ร้อยละ

1 กลุ่มบุคคลนามสกุล	ล�่าซ�า	(จ�านวน	13	ราย)	และบริษัท	สมบัติล�่าซ�า	จ�ากัด1 4,413,724	 69.51

2 กลุ่มบุคคลนามสกุล	หวั่งหลี	(จ�านวน	22	ราย) 599,682	 9.44

3 กลุ่มบุคคลนามสกุล	จาติกวณิช	(จ�านวน	3	ราย) 430,209	 6.77

4 นางสุมัณฑนา	โมกขะเวส 147,557	 2.32

5 ห้างหุ้นส่วนสามัญ	อรัณย์ 129,896	 2.05

6 ห้างหุ้นส่วนสามัญ	สุจิต 129,896	 2.05

7 กลุ่มบุคคลนามสกุล	จูตระกูล	(จ�านวน	3	ราย) 107,784	 1.70

8 กลุ่มบุคคลนามสกุล	สีบุญเรือง	(จ�านวน	3	ราย) 107,784	 1.70

9 กลุ่มบุคคลนามสกุล	จ่างตระกูล	(จ�านวน	3	ราย) 92,402	 1.46

10 	อื่นๆ 191,066 3.00

รวม 6,350,000	 100.00

 หมายเหตุ:   1 โครงสร้างผู้ถือหุ้นบริษัท สมบัติล�่าซ�า จ�ากัด ประกอบด้วยกลุ่มบุคคลนามสกุล ล�่าซ�า รวมเป็นสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 

   ของจ�านวนทุนจดทะเบียน 

3.		 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท
	 บริษัทฯ	มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ	40	ของก�าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลของงบการเงิน
เฉพาะกิจการ	และหลังหักเงินส�ารองต่างๆ	 ทุกประเภทตามท่ีได้ก�าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและตามที่กฎหมายก�าหนด	 ท้ังน้ี	 การจ่าย
เงนิปันผลในแต่ละคราว	บรษิทัฯ	จะพิจารณาโดยค�านงึถึงฐานะการเงิน	กระแสเงินสด	แผนการลงทุน	การขยายธุรกิจ	เง่ือนไข	และข้อจ�ากัดต่างๆ	 
ท่ีบริษัทผูกพันอยู่	 (ถ้ามี)	 รวมทั้งปัจจัยอื่นท่ีเก่ียวข้องในการบริหารงาน	 โดยมติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจะต้องได้
รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น	 เว้นแต่	 การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว	 
เมื่อเห็นว่าบริษัทมีก�าไรพอสมควรที่จะจ่ายได้แล้วให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป
	 ในส่วนของบรษิทัย่อย	คณะกรรมการบริษทัของบริษทัย่อยมีนโยบายการจ่ายเงนิปันผล	ตามผลประกอบการของแต่ละบรษิทั	โดยพิจารณา
ถึงฐานะการเงิน	กระแสเงินสด	และแผนการลงทุนในอนาคตของบริษัทย่อย	
	 ปี	2551	และ	2552	บริษัทฯ	งดจ่ายเงินปันผล	เนื่องจากบริษัทฯ	มีผลขาดทุนสะสม	ปี	2553	บริษัทฯ	จ่ายเงินปันผลหุ้นละ	0.05	บาท										
รวมเป็นเงิน	100	ล้านบาท	ปี	2554	บริษัทฯ	จ่ายเงินปันผลหุ้นละ	0.075	บาท	รวมเป็นเงิน	150	ล้านบาท	และ	ปี	2555	บริษัทฯ	จ่ายเงินปันผล	
เป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ	0.10	บาท	และจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทฯ	คิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผล	0.05	บาทต่อหุ้น	 รวมเป็น 
การจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ	0.15	บาท	รวมเป็นเงิน	300	ล้านบาท
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รายละเอียดการถือหุ้นในบริษัทย่อย กิจการที่ควบคุมร่วมกัน 
และบริษัทร่วม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ ถือหุ้นในนิติบุคคลอื่นทั้งทางตรงและทางอ้อมทั้งส้ิน 40 แห่ง แบ่งเป็น 1) บริษัทย่อย 21 แห่ง  
2) กิจการที่ควบคุมร่วมกัน 3 แห่ง และ 3) บริษัทร่วม 16 แห่ง ดังนี้

กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี

LOXBIT 99%

L Hardware 99%

NETONE 99%

Thai Gateway 99%

Loxley Wireless 80%

PCC 99%

LOXBIT PA 99%

MOCAP 25%

Ecart Studio 30%

Wisdom 30%

LAH 50%

L Force 1 60%

ASC 55%

L Solar 1 45%

Data Mining 99%

Thantiya 30%

Loxley Mobile 99%

MI 27%

Lox Prop 66%

กลุ่มธุรกิจการค้า

L Food 99%

Loxley Intertrade 99%

L Green Solution 99%

Green Natural Product 75%

Part Zone 64%

SCL 62%

Lox Trading 50%

Loxley

กลุ่มธุรกิจบริการ

ASM 69%

OP 50%

 Postique 100%

LS 50%

กลุ่มธุรกิจร่วมทุน

Loxley J&H 99%

BP Castrol 40%

TFOC 40%

L Global 51%

LGT 51%

Guardfire 30%

Foseco 26%

 NSBT 20%

NSBLT 20%

BBT 20%

33%
18%
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 บริษัทย่อยทางตรง

ลำาดับ ชื่อบริษัท ที่อยู่ ประเภทธุรกิจ
ทุนจดทะเบียน

(ล้านบาท)

สัดส่วน
การลงทุน

(%)

1 บริษัท ล็อกซบิท จำากัด (มหาชน) 
(LOXBIT)

เลขที่ 102/99 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ประกอบกิจการค้าจำาหน่าย
เครื่องบริการอัตโนมัติทาง
การเงิน เครื่องคอมพิวเตอร์และ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำาหรับ
ธนาคาร

375 99

2 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ็อยท์ แอนด์ 
โฮลด์ จำากัด 
(LOXLey J&H) 

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

บริษัทลงทุน (โฮลดิ้ง) 1,000 99

3 บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบาย จำากัด
(LOXLey MOBILe)

เลขที่ 193/62 ชั้นที่ 16 
อาคารเลครัชดา 
ถนนรัชดาภิเษก  แขวงคลองเตย 
เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร

จำาหน่ายซิมการ์ด 3G และ
อุปกรณ์เชื่อมต่ออิเล็กทรอนิกส์
ในรูปแบบต่างๆ

20 99

4 บริษัท แอล ฟู้ด โซลูชันส์ จำากัด 
(L FOOd)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ธุรกิจบริการด้านอาหาร 20 99

5 บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด 
(กวางโจว) จำากัด 
(LOXLey InTerTrade)

rOOM 2011, 20TH FLOOr, 
33 yIan PLaza, JIansHe 
LIu rd., yaeXIu, 
GuanGzHOu 510060

การค้าในจีน – กวางเจา 0.16 ล้าน 
ดอลล่าร์สหรัฐ

99

6 บริษัท แอล กรีน โซลูชั่น จำากัด 
(L Green sOLuTIOn)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

บริการจัดหา ออกแบบ และ
วางระบบงานเกี่ยวกับพลังงาน
ทดแทน และการกำาจัดขยะและ
ของเสีย

10 99

7 บริษัท ดาต้า มายนิ่ง จำากัด
(daTa MInInG)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ประกอบกิจการค้า ให้บริการ
ระบบอุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ และคอมพิวเตอร์

8 99

8 บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จำากัด 
(มหาชน)
(LOXLey WIreLess)
(แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน 
เมื่อ 8 กรกฎาคม 2556)

เลขที่ 555 อาคารรสาทาวเวอร์ 
ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร 
เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร

จำาหน่ายและให้บริการระบบ
โทรคมนาคมและสารสนเทศ

275 80

9 บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ 
จำากัด 
(Green naTuraL 
PrOducT)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ผลิตและจำาหน่ายนำ้ามันมะกรูด 4 75

10 บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ 
เมเนจเม้นท์ จำากัด 
(asM)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ให้บริการรักษาความปลอดภัย
และอื่นๆ

100 69

11 บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ 
ดีเวลลอปเม้นท์ จำากัด 
(LOX PrOP)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ธุรกิจให้เช่าพื้นที่อาคาร 
สำานักงานและให้บริการอื่นๆ

133 66
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ลำาดับ ชื่อบริษัท ที่อยู่ ประเภทธุรกิจ
ทุนจดทะเบียน

(ล้านบาท)

สัดส่วน
การลงทุน

(%)

12 บริษัท พาร์ทโซน (ประเทศไทย) 
จำากัด  
(ParT zOne)

เลขที่ 128 ถนนเสรีไทย 
แขวงคันนายาว เขตคันนายาว 
กรุงเทพมหานคร

จำาหน่ายเครื่องมือ อะไหล่ และ
อุปกรณ์ยานพาหนะ

25 64

13 บริษัท การค้าลาว จำากัด
(scL)

unIT 36, BOn 
dOnGPaLad,  aLLey 
10 cHanTHaBOuLy  
dIsTTrIcT, VIeuTIane, 
LaO. P.d.r.

การค้าในสปป.ลาว 4,135 ล้านกีบ 62

14 บริษัท แอล ฟอร์ซ 1 จำากัด 
(L FOrce1)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

จัดหา ผลิต จำาหน่ายเครื่องฝึก
ยิงเป้านิ่ง เป้าเคลื่อนไหว

20 60

15 บริษัท ล็อกซเล่ย์ โกลบอล จำากัด 
(L GLOBaL)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

บริษัทลงทุน (โฮลดิ้ง) 99 51

16 บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จำากัด 
(LOX TradInG)

เลขที่ 102 อาคารล็อกซเล่ย์  
ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

จำาหน่ายสินค้าอุปโภค-บริโภค 50 50

 บริษัทย่อยทางอ้อม

ลำาดับ ชื่อบริษัท ที่อยู่ ประเภทธุรกิจ
ทุนจดทะเบียน

(ล้านบาท)

สัดส่วน
การลงทุน

(%)

17 บริษัท ล็อกซบิท พีเอ จำากัด 
(มหาชน)  
(LOXBIT Pa)

เลขที่ 102 อาคารล็อกซเล่ย์     
ชั้น 14  ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ประกอบกิจการโทรคมนาคม 
บริการฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์

45 99

18 บริษัท เน็ทวัน เน็ทเวิร์ค โซลูชั่น 
จำากัด  
(neTOne)

เลขที่ 408/81 อาคารพหลโยธิน
เพลส ชั้น 19  ถนนพหลโยธิน 
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร

ประกอบกิจการค้า เครื่อง
คอมพิวเตอร์ รวมทั้งอะไหล่ 
และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์          
ทุกชนิด

70 99

19 บริษัท ไทยเกทเวย์ จำากัด 
(THaI GaTeWay)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ประกอบกิจการค้า  
เครื่องโทรคมนาคม 

20 99

20 บริษัท โปรเฟสชั่นนัล 
คอมพิวเตอร์ จำากัด  
(Pcc)

เลขที่ 102/99 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

บริการจัดหา บำารุงรักษา วาง
ระบบงาน และติดตั้งเครื่อง
คอมพิวเตอร์ รวมทั้งให้การ
บริการบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์

230 99

21 บริษัท แอล ฮาร์ดแวร์ แอนด์ 
เซอร์วิส จำากัด  
(L HardWare)

เลขที่ 44/385-389 หมู่ที่ 10 
ถนนนวมินทร์ แขวงคลองกุ่ม 
เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร

บริการติดตั้ง ซ่อมแซม อุปกรณ์
ด้าน IT รวมทั้งจำาหน่าย
คอมพิวเตอร์ และ 
อุปกรณ์ต่อพ่วง

5 99
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 กิจการที่ควบคุมร่วมกันทางตรง

ลำาดับ ชื่อบริษัท ที่อยู่ ประเภทธุรกิจ
ทุนจดทะเบียน

(ล้านบาท)

สัดส่วน
การลงทุน

(%)

1 บริษัท แอล เอส เทคโนโลยี 
โซลูชั่นส์ จำากัด
(Ls)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ให้บริการเทคโนโลยีด้านความ
ปลอดภัย

10 50

 กิจการที่ควบคุมร่วมกันทางอ้อม

ลำาดับ ชื่อบริษัท ที่อยู่ ประเภทธุรกิจ
ทุนจดทะเบียน

(ล้านบาท)

สัดส่วน
การลงทุน

(%)

2 บริษัท ล็อกซเล่ย์ แอนด์ เอไอที 
โฮลดิ้ง จำากัด 
(LaH)

เลขที่ 2 ซอยพหลโยธิน19
แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร

ให้บรกิารรบัเหมาตดิตัง้งานดา้น
สื่อสารโทรคมนาคมโรงไฟฟ้า

200 40

3 บริษัท อันดามันซับมารีนเคเบิ้ล 
จำากัด 
(asc) 

เลขที่ 2 ซอยพหลโยธิน 19 
แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร

ให้บริการติดตั้ง ดูแลรักษา 
ซ่อมแซมและจำาหน่ายอุปกรณ์
สื่อสารโทรคมนาคม

200 22

 บริษัทร่วมทางตรง

ลำาดับ ชื่อบริษัท ที่อยู่ ประเภทธุรกิจ
ทุนจดทะเบียน

(ล้านบาท)

สัดส่วน
การลงทุน

(%)

1 บริษัท โอเรียนทัล โพสท์ จำากัด 
(OP)

เลขที่ 333/3 หมู่บ้านรัชดา
นิเวศน์ ซอย19 ถนนประชาอุทิศ 
แขวงสามเสนนอก   
เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร

รับจ้างทำาภาพเทคนิคสำาหรับ
โฆษณาและภาพยนตร์ฟิล์ม

150 50

2 บริษัท แอล โซลาร์ 1 จำากัด 
(L sOLar1)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง  
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ผลิตและจำาหน่ายไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์

220 45

3 บริษัท ไทยไฟเบอร์ ออพติคส์ 
จำากัด 
(TFOc)

เลขที่ 989 อาคารสยาม 
ทาวเวอร์  ถนนพระราม 1
แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร

ธุรกิจผลิตและจำาหน่ายเคเบิล
ใยแก้วนำาแสง

100 40

4 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค 
เทคโนโลยี จำากัด 
(LGT)

เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร

ขายและให้บริการระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและระบบ
จำาหน่ายสลากออนไลน์

300 35

5 บริษัท การ์ดไฟร์ จำากัด 
(GuardFIre)

เลขที่ 1780 อาคารเตียวฮง 
บางนา ถนนบางนา-ตราด
แขวงบางนา เขตบางนา
กรุงเทพมหานคร

นำาเข้าและจำาหน่าย 
ระบบป้องกันภัย

20 30

6 บริษัท ธัญธิญะ เทคโนโลยี 
จำากัด 
(THanTIya)

เลขที่ 96/286 ซอยเสนาวัฒนา  
ถนนพหลโยธิน แขวงอนุสาวรีย์ 
เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร

ผลิตและจำาหน่าย ระบบและ
อุปกรณ์จัดการนำ้า นำ้าเสีย

4 30

7 บริษัท โมบาย อินโนเวชั่น จำากัด 
(MI)

เลขที่ 128/224, 227, 228 
อาคารพญาไทพลาซ่า ชั้น 21 
ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท  
เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร

ให้บริการระบบบริหาร และ
ติดตามพิกัดตำาแหน่งยาน
พาหนะแบบ reaL TIMe

184 27



58 บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน)

ลำาดับ ชื่อบริษัท ที่อยู่ ประเภทธุรกิจ
ทุนจดทะเบียน

(ล้านบาท)

สัดส่วน
การลงทุน

(%)

8 บริษัท โฟเซโก้ (ประเทศไทย) 
จำากัด 
(FOsecO)

เลขที่ 170/69  อาคารโอเชียน  
ทาวเวอร์ 1 ชั้น 22 
ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย  
เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร

ผลิตและจำาหน่ายเคมีหล่อ
หลอมโลหะ

10 26

9 บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป 
(ประเทศไทย) จำากัด (nsBT) 
(เดิมชื่อ “บริษัท บลูสโคป สตีล 
(ประเทศไทย) จำากัด”) 

เลขที่  2  ซอยจี 9 ถนนปกรณ์
สงเคราะห์ราษฎร์  
ตำาบลมาบตาพุด อำาเภอเมือง
ระยอง จังหวัดระยอง 

ผลิตและจำาหน่าย  
แผ่นเหล็กรีดเย็น เหล็กเคลือบ
สังกะสีและอะลูมิเนียม 

5,000 20

10 บริษัท  เอ็นเอส บลูสโคป 
ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จำากัด 
(nsBLT) 
(เดิมชื่อ “บริษัท บลูสโคป 
ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จำากัด”)

เลขที่16 ซอยพหลโยธิน 96 
ตำาบลประชาธิปัตย์ 
อำาเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี

ผลิต ออกแบบและจำาหน่าย 
หลังคาเหล็กเคลือบสำาหรับ
อาคาร และอุตสาหกรรมการ
ก่อสร้าง

600 20

11 บริษัท บลูสโคป บิลดิ้งส์ 
(ประเทศไทย) จำากัด  
(BBT)

เลขที่ 1010 อาคารชินวัตร
ทาวเวอร์ 3 ชั้น 8 ห้องหมายเลข 
803-T ถนนวิภาวดีรังสิต 
แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร

ผลิตและจำาหน่ายอาคาร
โครงสร้างเหล็กสำาเร็จรูป

3 20

 บริษัทร่วมทางอ้อม

ลำาดับ ชื่อบริษัท ที่อยู่ ประเภทธุรกิจ
ทุนจดทะเบียน

(ล้านบาท)

สัดส่วน
การลงทุน

(%)

12 บริษัท โพสทิค จำากัด
(POsTIque)

เลขที่ 333/3 หมู่บ้านรัชดานิเวศน์ 
ซอย19 ถนนประชาอุทิศ 
แขวงสามเสนนอก 
เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร

รับจ้างทำาภาพเทคนิคชั้นสูง
สำาหรับโฆษณาและภาพยนตร์
ฟิล์ม

20 50

13 บริษัท บีพี-คาสตรอล 
(ประเทศไทย) จำากัด
(BP casTrOL)

เลขที่ 183 อาคารรัชนาการ 
ชั้น 23  ถนนสาทรใต้ 
แขวงยานนาวา เขตสาทร  
กรุงเทพมหานคร

ผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์
นำ้ามันหล่อลื่น คาสตรอลและ
บีพี

49 40

14 บริษัท อีคาร์ทสตูดิโอ จำากัด
(ecarT sTudIO)

เลขที่ 129 ถนนพระราม 9 
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพมหานคร

บริการออกแบบ และจัดทำา
เว็บไซด์ 

3 30

15 บริษัท วิสดอม วาสท์ จำากัด 
(WIsdOM)

103 หมู่ที่ 2 ตำาบลบางขุนกอง 
อำาเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี

บริการเทคโนโลยีบนเครือข่าย
โทรศัพท์มือถือ และอินเตอร์เน็ต

7 30

16 บริษัท เอ็มโอแค็ป จำากัด
(MOcaP)

เลขที่ 989 อาคารสยาม
ทาวเวอร์  ถนนพระราม 1
แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร

จำาหน่ายสินค้าผ่านทางโทรศัพท์ 61 25

 บริษัทร่วมทางตรง (ต่อ)
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การจัดการ
โครงสร้างการจัดการของบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาต่างๆ และ

คณะกรรมการบรษิทัแต่งตัง้คณะอนกุรรมการเพ่ือช่วยในการก�ากับดแูลและจดัการในด้านต่างๆ โดยกรรมการแต่ละคณะมอี�านาจหน้าที ่ ดังน้ี

  คณะกรรมการบริษัท
ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ก�าหนดให้คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�านวนไม่น้อยกว่า 5 คน แต่ไม่เกิน  21 คน กรรมการ 

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักรโดยกรรมการต้องมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายก�าหนด
ในปี 2556 คณะกรรมการบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วย

ลำ�ดับที่ ร�ยชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายไพโรจน์  ล�่าซ�า ประธานกรรมการ

2 นายสุกิจ  หวั่งหลี รองประธานกรรมการ

3 นายธงชัย  ล�่าซ�า กรรมการ กรรมการผู้จัดการใหญ่ และกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ

4 ดร.หริส  สูตะบุตร กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

5 ดร.วิษณุ  เครืองาม กรรมการอิสระ

6 นายศิรินทร์  นิมมานเหมินท์ กรรมการอิสระ

7 ดร.ศุภวุฒิ  สายเชื้อ กรรมการอิสระ

8 นายจรูญ  ชินาลัย  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ

9 นายโชติ  โภควนิช กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

10 นายศุภชัย  หวั่งหลี* กรรมการ

11 นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม กรรมการ กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ และ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ

12 นายภูมิชาย  ล�่าซ�า กรรมการ

13 นายวสันต์  จาติกวณิช กรรมการ และกรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

14 นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์ กรรมการ กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ และ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ

15 ดร.สมภพ  เจริญกุล กรรมการ และกรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

16 นายสุรช  ล�่าซ�า กรรมการ และกรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

17 นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า กรรมการ และกรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

	 หมายเหตุ	:		*	 นายศุภชัย	หวั่งหลี	ลาออกจากต�าแหน่งกรรมการบริษัท	เมื่อวันที่	4	ธันวาคม	2556		

	 	 	 เลขานุการคณะกรรมการบริษัท	คือ	นายพิชัย	หมู่พุทธรักษ์			

อ�านาจกรรมการและข้อจ�ากัดอ�านาจกรรมการ 
ชื่อและจ�านวนกรรมการซึ่งมีอ�านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทฯ คือ นายไพโรจน์ ล�่าซ�า นายธงชัย ล�่าซ�า นายสุกิจ หวั่งหลี นายภูมิชาย ล�่าซ�า 

นายวสนัต์ จาติกวณิช นายสรุช ล�า่ซ�า นายเฉลมิโชค ล�า่ซ�า สองในเจด็คนน้ีลงลายมอืชือ่ร่วมกันและประทบัตราส�าคญัของบรษิทั หรอืกรรมการ
คนใดคนหนึ่งในเจ็ดคนดังกล่าวข้างต้น ลงลายมือชื่อร่วมกับ นายสืบตระกูล สุนทรธรรม หรือนายสุรพันธ์ ภาษิตนิรันดร์ หรือนายสมภพ เจริญกุล 
อีกคนหนึ่งรวมเป็นสองคนและประทับตราส�าคัญของบริษัท
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  กรรมการอิสระ
กรรมการอิสระของบริษัทฯ แต่ละท่านจะมีความเป็นอิสระทั้งในการแสดงความคิดเห็น การให้ค�าแนะน�าตักเตือน ไม่มีส่วนร่วมในการ

บริหารกิจการของบริษัทฯ แต่อย่างใด เพ่ือความโปร่งใส บริษัทฯ จึงไม่ได้ก�าหนดให้กรรมการอิสระมีอ�านาจลงนามท�านิติกรรมใดๆ ร่วมกับ
กรรมการบริหาร 

กรรมการอิสระของบริษัท มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ ดังนี้
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 (ศูนย์จุดห้า) ของจ�านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
 หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระนั้นๆ ด้วย
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจ�า หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของ
 บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่ จะได้พ้นจากการ
 มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้อง 
 และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร
 หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย
4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ เช่น การท�ารายการทางการค้าท่ีท�าเป็นปกติ เพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า
 อสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้ หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท�านอง
 เดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้มีภาระหน้ีที่ต้องช�าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตั้งแต่
 ย่ีสิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ�านวนใดจะต�่ากว่า กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง 
 ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ
 ซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล
 ที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง และไม่เป็น
 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จัดการของส�านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ
 บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อยบริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
 มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับ
 ค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง  

 ทัง้นี ้ ในกรณีทีผู่ใ้ห้บรกิารทางวิชาชพีเป็นนิตบิคุคล ให้รวมถงึการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอื
 หุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อน
 ได้รับการแต่งตั้ง
7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังขึ้นเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ท่ีเก่ียวข้อง
 กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท
8. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ เกี่ยวกับการด�าเนินงานของบริษัท

อนึ่ง ภายหลังจากได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระแล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการ
ด�าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยมีการตัดสินใจ       
ในรูปแบบขององค์คณะ (collective decision) ได้

ขอบเขต อ�านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

1. ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และระมัดระวังรักษา
 ผลประโยชน์ของบริษัท
2. พิจารณาอนุมัติ นโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ และทิศทางการด�าเนินงานของบริษัท ตลอดจนก�ากับดูแลให้ฝ่ายบริหารด�าเนินการให้
 เป็นไปตามนโยบายที่ก�าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
3. พิจารณาอนุมัติ ในเรื่องท่ีมีสาระส�าคัญ เช่น นโยบายและแผนธุรกิจ การลงทุนขนาดใหญ่ และรายการอื่นใดท่ีกฎหมายก�าหนด 
 เว้นแต่เรื่องที่กฎหมายก�าหนดให้ต้องได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
4. มีอ�านาจก�าหนดชื่อกรรมการผู้มีอ�านาจลงนามผูกพันบริษัท แต่งตั้งประธานกรรมการ และรองประธานกรรมการ หรืออาจ
 มอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใด ปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการได้
5. มีอ�านาจแต่งตั้งเลขานุการบริษัท เพื่อรับผิดชอบด�าเนินการในเรื่องต่างๆ ตามที่กฎหมายก�าหนด
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6. จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น การประชุมคณะกรรมการ และมีการรายงานทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชี
 รับอนุญาตในรายงานประจ�าปีและครอบคลุมในเรื่องส�าคัญๆ ตามนโยบายของ ตลท. และตามที่กฎหมายก�าหนด
7. จัดให้มีระบบควบคุมภายใน การบริหารความเส่ียง การก�ากับดูแล ให้มีการด�าเนินการตามหลักการก�ากับดูแลกิจการท่ีดี 
 รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้มีส่วนได้เสีย อย่างมีมาตรฐานโปร่งใสถูกต้อง และทันเวลา

บรษิทัส่งเสรมิให้กรรมการทุกท่านมอีสิระในการแสดงความเหน็ต่อการด�าเนินงานของบรษิทั เพ่ือก�ากับดแูลให้การด�าเนินงานของบรษิทั
มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง และโปร่งใส โดยเฉพาะอย่างยิ่งกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารสามารถใช้ดุลยพินิจของตนอย่างเป็นอิสระในการพิจารณา
ก�าหนดกลยุทธ์ การบริหารงาน การใช้ทรัพยากร การแต่งตั้งกรรมการ และการก�าหนดมาตรฐานการด�าเนินกิจการ ตลอดจนสามารถคัดค้าน
การกระท�าของกรรมการอื่นๆ หรือฝ่ายจัดการในกรณีท่ีมีความเห็นขัดแย้งในเรื่องที่มีผลกระทบต่อความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกราย  
เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าคณะกรรมการของบริษัทมีการถ่วงดุลท่ีเหมาะสม ท้ังยังสามารถปฏิบัติหน้าที่ในฐานะตัวแทนของผู้ถือหุ้นได้อย่างอิสระ  
ไม่ท�าให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งมีอ�านาจโดยไม่มีจ�ากัด

กรรมการเข้าใหม่จะได้รับการแนะน�าถึง บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบ ลักษณะธุรกิจ แนวทางการด�าเนินธุรกิจ โดยเลขานุการ
บรษิทั กรรมการบรษิทั และกรรมการบรหิารทุกท่านจะได้รบัคูม่อืกรรมการ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฎบิตัหิน้าทีใ่ห้เป็นตามทีก่ฏหมายก�าหนด 
นอกจากนั้น ในคู่มือดังกล่าวยังประกอบด้วยข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินธุรกิจของบริษัท ซึ่งจะมีการปรับปรุงข้อมูลให้ทันสมัยเป็นระยะๆ

การประชุมคณะกรรมการบริษัท
การประชุมของคณะกรรมการบริษัท มีก�าหนดประชุมอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจ�าเป็น โดยมี

การก�าหนดวาระชัดเจนล่วงหน้า และมีวาระพิจารณาติดตามผลการด�าเนินงานเป็นประจ�าในการประชุม เมื่อมีเรื่องที่ต้องน�าเสนอให้ที่ประชุม
พิจารณากรรมการทุกท่านมีอิสระ ในการแสดงความคิดเห็นและเสนอวาระการประชุม โดยประธานกรรมการเป็นผู้ท�าหน้าที่ดูแลจัดสรรเวลา
ให้เพียงพอที่ฝ่ายบริหารจะเสนอเอกสารและข้อมูล เลขานุการคณะกรรมการมีหน้าที่ในการนัดหมาย จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุม 
และจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุมล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาก่อนล่วงหน้า  
เว้นแต่กรณีมีเหตุจ�าเป็นเร่งด่วน นอกจากนี้ยังมีหน้าที่บันทึกรายงานการประชุม และจัดเก็บเป็นหลักฐานด้วย 

การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการ ในปี 2556 มีดังนี้

ลำ�ดับที่ ร�ยชื่อ
จำ�นวนครั้งที่เข้�ประชุม/จำ�นวนครั้งที่จัดประชุม

คณะกรรมก�ร
บริษัท

คณะกรรมก�ร
บริห�ร

คณะกรรมก�ร
ตรวจสอบ

คณะกรรมก�ร
สรรห�ฯ

1 นายไพโรจน์  ล�่าซ�า 10/10 - - -

2 นายสุกิจ  หวั่งหลี 8/10 - - -

3 นายธงชัย  ล�่าซ�า 10/10 11/11 - 1/1

4 ดร.หริส  สูตะบุตร 10/10 - 5/5 -

5 ดร.วิษณุ  เครืองาม 10/10 - - -

6 นายศิรินทร์  นิมมานเหมินท์ 7/10 - - -

7 ดร.ศุภวุฒิ  สายเชื้อ 8/10 - - -

8 นายจรูญ  ชินาลัย  9/10 - 5/5 1/1

9 นายโชติ  โภควนิช 8/10 - 5/5 -

10 นายศุภชัย  หวั่งหลี* 0/9 - - -

11 นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม 10/10 10/11 - 1/1

12 นายภูมิชาย  ล�่าซ�า 8/10 - - -

13 นายวสันต์  จาติกวณิช 10/10 10/11 - -

14 นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์ 10/10 11/11 - 1/1

15 ดร.สมภพ  เจริญกุล 8/10 10/11 - -

16 นายสุรช  ล�่าซ�า 7/10 8/11 - -

17 นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า 10/10 7/11 - -
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ลำ�ดับที่ ร�ยชื่อ
จำ�นวนครั้งที่เข้�ประชุม/จำ�นวนครั้งที่จัดประชุม

คณะกรรมก�ร
บริษัท

คณะกรรมก�ร
บริห�ร

คณะกรรมก�ร
ตรวจสอบ

คณะกรรมก�ร
สรรห�ฯ

18 นางโกสุม  สินเพิ่มสุขสกุล - 9/11 - -

19 นายทองใหญ่  จันทนวัลย์ - 8/11 - -

20 นายณัฐวุฒ  จิตะสมบัติ - 11/11 - -

21 นายศักดิ์ณรงค์  แสงสง่าพงศ์ - 8/11 - -

22 นายสุพัฒน์  กรชาลกุล - 11/11 - -

หมายเหตุ	:		*		นายศุภชัย	หวั่งหลี	ลาออกจากต�าแหน่งกรรมการบริษัท	เมื่อวันที่	4	ธันวาคม	2556		

  คณะกรรมการบริหาร

ในปี 2556 คณะกรรมการบริหาร บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วย

ลำ�ดับที่ ร�ยชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายธงชัย  ล�่าซ�า กรรมการผู้จัดการใหญ่

2 นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

3 นายวสันต์  จาติกวณิช กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

4 นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์ กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

5 ดร.สมภพ  เจริญกุล กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

6 นายสุรช  ล�่าซ�า กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

7 นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า กรรมการรองกรรมการผู้จัดการใหญ่

8 นางโกสุม  สินเพิ่มสุขสกุล กรรมการบริหาร

9 นายทองใหญ่  จันทนวัลย์ กรรมการบริหาร

10 นายณัฐวุฒ  จิตะสมบัติ กรรมการบริหาร

11 นายศักดิ์ณรงค์  แสงสง่าพงศ์ กรรมการบริหาร

12 นายสุพัฒน์  กรชาลกุล กรรมการบริหาร

13 นายกาญจน์  ทองใหญ่* กรรมการบริหาร

  หมายเหตุ	:		*		นายกาญจน์	ทองใหญ่	เข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการบริหาร	เมื่อวันที่	1	มกราคม	2557																																																				 	
                       เลขานุการคณะกรรมการบริหาร	คือ	นายพิชัย	หมู่พุทธรักษ์	 
	 																						คณะกรรมการบริหาร	คือ	ผู้บริหารบริษัทตามประกาศคณะกรรมการ	กลต.

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร
1. ก�าหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ กลยุทธ์ โครงสร้างการบริหารงานหลักในการด�าเนินธุรกิจและอ�านาจการบริหารต่างๆ ของบริษัท
 ให้สอดคล้อง และสนับสนุนต่อสภาพเศรษฐกิจและการแข่งขัน และน�าพาให้บริษัทฝ่าฟันและผ่านพ้นในกรณีที่เกิดวิกฤติการณ์
 ต่างๆ ได้ โดยมีคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ
2. ตรวจสอบ ติดตาม การด�าเนินนโยบายและผลการด�าเนินงานของบริษัท ตลอดจนควบคุมต้นทุนในการประกอบธุรกิจให้เป็นไป
 ตามแผนธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
3. พิจารณาจ้าง แต่งต้ัง บรรจุ โยกย้าย ปลดจากต�าแหน่ง สับเปลี่ยน โอนย้าย พักงาน เลิกจ้าง และก�าหนดค่าตอบแทน รวมท้ัง
 ค่าใช้จ่ายและสิง่อ�านวยความสะดวกของพนกังานตัง้แต่ระดบัผูอ้�านวยการฝ่ายอาวุโสลงไป โดยให้กรรมการผูจ้ดัการใหญ่มอี�านาจ
 อนุมัติให้ด�าเนินการได้
4. ให้มอี�านาจในการลงนามอนุมตั ิตามระเบยีบทีบ่รษิทัก�าหนด อน่ึง ในกรณีทีเ่ป็นการพิจารณาการลงทนุ แสวงหาโอกาสการท�าธุรกิจ
 ใหม่ๆ การซื้อขายทรัพย์สินถาวรของบริษัท การจัดซื้อจัดจ้าง การเข้าร่วมประมูลงานใหม่ๆ การซื้อสินค้า การเข้าท�าสัญญาหรือ
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 นิติกรรมใดๆ ตลอดจนการด�าเนินงานต่างๆ ของบริษัท อันเป็นการประกอบธุรกิจปกติ หรือเก่ียวเน่ืองกับการประกอบธุรกิจปกต ิ
 ของบริษัท และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของบริษัทให้ก�าหนดตามประเภทและวงเงิน ดังต่อไปนี้

 4.1 การเข้าร่วมประมูลงาน การท�าสัญญาหรือนิติกรรมใดๆ อันเป็นการประกอบธุรกิจปกติ หรือเกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจ
  ปกติของบริษัท และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของบริษัท ในแต่ละโครงการหรือแต่ละครั้ง โดยค�านึงถึงงบประมาณของทาง
  ราชการและความพร้อมของบริษัทในการเตรียมเข้าร่วมประมูลงานวงเงินไม่เกิน 6,000 ล้านบาท
 4.2 การลงทุน การท�าธุรกิจใหม่ๆ วงเงินไม่เกิน 50 ล้านบาท ทั้งนี้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การได้มาและจ�าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์
  ของตลาดหลกัทรพัย์ และตามกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังต้องรายงานให้คณะกรรมการบรษิทัรบัทราบในการประชมุครัง้ต่อไป 

 4.3 ในกรณีทีก�าหนดไว้ในแผนธุรกิจ หรอืงบประมาณท่ีคณะกรรมการบรษิทัอนุมตัไิว้แล้ว คณะกรรมการบรหิารสามารถด�าเนนิการ 
  ได้ตามมติที่คณะกรรมการบริษัทก�าหนด

 4.4 การท�านิติกรรมใดๆ กับบุคคลที่เก่ียวโยง อันเข้าลักษณะเป็นรายการที่เก่ียวโยง ต้องน�าเสนอคณะกรรมการบริษัท เป็น
  ผู้พิจารณาอนุมัติ โดยผ่านหรือมีกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมพิจารณา โดยไม่มีผู้มีส่วนได้เสียเข้าร่วม
  ประชุมและงดออกเสียง เว้นแต่ เป็นการอนุมัติรายการธุรกิจปกติท่ีมีเงื่อนไขการค้าโดยท่ัวไป ท่ีเป็นไปตามนโยบาย และ
  หลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้ นอกจากน้ี ยังต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์รายการที่เก่ียวโยงท่ี
  ตลาดหลักทรัพย์ฯ ก�าหนดด้วย
5. ด�าเนินงานต่างๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือผู ้ถือหุ ้น หรือตามกฎหมาย หรือข้อบังคับของบริษัท  

 รวมทั้งท�าหน้าที่กลั่นกรองเรื่องต่างๆ ที่จะน�าเสนอคณะกรรมการบริษัท

การมอบหมายอ�านาจบริหารให้แก่กรรมการผู้จัดการใหญ่
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 7/2556 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2556 มีมติก�าหนดขอบเขตและอ�านาจของกรรมการผู้จัดการใหญ่ไว้  

ดังต่อไปนี้

1. ก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�าหนด
2. ด�าเนินกิจการและอนุมัติเรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานตามธุรกิจปกติของบริษัท เพื่อให้เกิดความต่อเนื่อง
3. มีอ�านาจดูแล บริหาร ด�าเนินงาน และปฏิบัติงานประจ�าตามปกติธุรกิจเพ่ือประโยชน์ของบริษัทและให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
 และข้อบงัคบัของบรษิทั รวมตลอดถึงระเบยีบ มต ินโยบาย แผนงาน และงบประมาณท่ีผ่านการอนุมตัหิรอืเหน็ชอบจากคณะกรรมการ
 บริษัท หรือที่คณะกรรมการบริษัท มอบหมายให้ปฏิบัติภายใต้กรอบของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
4. ให้อ�านาจในการลงนามอนุมัติตามระเบียบที่บริษัทก�าหนด อน่ึง ในกรณีท่ีเป็นการพิจารณาการลงทุนแสวงหาโอกาสการท�าธุรกิจ
 ใหม่ๆ การซื้อขายทรัพย์สินถาวรของบริษัท การจัดซื้อจัดจ้าง การเข้าร่วมประมูลงานใหม่ๆ การซื้อสินค้า การเข้าท�าสัญญาหรือ
 นิติกรรมใดๆ ตลอดจนการด�าเนินงานต่างๆของบริษัทอันเป็นการประกอบธุรกิจปกติหรือเก่ียวเน่ืองกับการประกอบธุรกิจปกติของ
 บริษัท และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของบริษัท ให้ก�าหนดตามประเภทและวงเงิน ดังต่อไปนี้
 4.1 การเข้าร่วมประมูลงาน การท�าสัญญาหรือนิติกรรมใดๆ อันเป็นการประกอบธุรกิจปกติหรือเก่ียวเนื่องกับการประกอบธุรกิจ
  ปกติของบริษัท และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของบริษัทในแต่ละโครงการหรือแต่ละครั้ง โดยค�านึงถึงงบประมาณของทาง
  ราชการและความพร้อมของบริษัทในการเตรียมเข้าร่วมประมูลงานวงเงินไม่เกิน 500 ล้านบาท
 4.2 การลงทุน การท�าธุรกิจใหม่ๆ วงเงินไม่เกิน 10 ล้านบาท ทั้งนี้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การได้มาและจ�าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์
  ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และตามกฎหมายที่เก่ียวข้องรวมทั้งต้องรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบในการประชุมครั้ง
  ต่อไป
 4.3 ในกรณีที่ก�าหนดไว้ในแผนธุรกิจหรืองบประมาณท่ีคณะกรรมการบริษัทอนุมัติไว้แล้ว กรรมการผู้จัดการใหญ่สามารถ
  ด�าเนินการได้ตามมติที่คณะกรรมการบริษัทก�าหนด
 4.4 การท�านิตกิรรมใดๆ กับบคุคลท่ีเกีย่วโยงอนัเข้าลกัษณะเป็นรายการเก่ียวโยง ต้องน�าเสนอคณะกรรมการบรษิทัเป็นผูพิ้จารณา
  อนุมัติ โดยผ่านหรือมีกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมพิจารณาโดยไม่มีผู้มีส่วนได้เสียเข้าร่วมประชุมและ
  งดออกเสียง เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการธุรกิจปกติท่ีมีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ท่ี
  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้ นอกจากนี้ ยังต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์รายการที่เก่ียวโยงที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ 

  ก�าหนดด้วย 
ส�าหรับการลงนามอนุมัติในเรื่องต่างๆ ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามปกติ บริษัทฯ มีนโยบายท่ีก�าหนดขอบเขตอ�านาจในการ 

ลงนามอนมุตัเิรือ่งต่างๆ ของบรษิทัไว้แล้ว ในลกัษณะของการกระจายอ�านาจ โดยก�าหนดว่าผูบ้รหิารแต่ละระดบัสามารถอนมุตัใินเรือ่งใด และ
วงเงินเท่าใด และจะมีการทบทวน ปรับปรุง หรือ เปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมขึ้นอยู่กับสภาวการณ์ ส่วนเรื่องอื่นๆ ที่มีนัยส�าคัญต่อบริษัท  
บริษัทได้ก�าหนดให้กรรมการบริษัทสองคนลงลายมือชื่อและประทับตราส�าคัญของบริษัท มีอ�านาจกระท�าการแทนบริษัทได้ 
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  คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบ ถือเป็นองค์กรอสิระท่ีจะให้การสนบัสนุน และปฏบิตังิานในนามของคณะกรรมการบรษิทัฯ เพ่ือสอบทานข้อมลู

ทางการเงินท่ีเสนอแก่ผู้ถือหุ้น และผู้ที่เก่ียวข้องอื่น สอบทานระบบการควบคุมภายในที่ฝ่ายจัดการและคณะกรรมการบริษัทก�าหนดให้มีขึ้น 
และกระบวนการตรวจสอบภายในและการสื่อสารกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ

บริษัทฯ ได้ก�าหนดคุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ดังนี้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ�านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจ
 มีความขัดแย้ง ทั้งนี้ นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระนั้นๆ ด้วย
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�า หรือผู้มีอ�านาจควบคุม 

 ของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยล�าดบัเดยีวกนั หรอืนิตบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง เว้นแต่ จะได้พ้นจากการ
 มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฏหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้อง 
 และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร
 หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย
4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ เช่น การท�ารายการทางการค้าที่ท�าเป็นปกติ เพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า
 อสังหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน รวมถึงพฤติการณ์อื่น
 ท�านองเดยีวกัน ซึง่เป็นผลให้มภีาระหนีท้ีต้่องช�าระต่ออกีฝ่ายหนึง่ ตัง้แต่ร้อยละสามของสนิทรพัย์ทีม่ตัีวตนสทุธิของบรษิทัฯ หรอืตัง้แต่
 ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ�านวนใดจะต�่ากว่า กับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
 ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่ง
 ไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่
 อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล ที่อาจมีความขัดแย้ง และไม่เป็นผู้ถือ
 หุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของส�านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 
 บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว
 ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฏหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับ
 ค่าบรกิารเกนิกว่าสองล้านบาทต่อปจีาก บรษิทัฯ บริษัทใหญ่ บริษทัย่อย บรษิัทรว่ม หรือนติบิคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง ทัง้นี ้ในกรณี
 ที่ผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วน
 ผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการ
 แต่งตั้ง
7. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รบัการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุ้นซึง่เป็นผูท้ีเ่ก่ียวข้องกับ
 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
8. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ให้ตัดสินใจในการด�าเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
 บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�าดับเดียวกัน หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
9. กรณีท่ีกรรมการอสิระด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการอสิระในบรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย และบรษิทัย่อยล�าดบัเดยีวกัน บรษิทัฯ ต้องเปิดเผย
 ข้อมูลเกี่ยวกับการด�ารงต�าแหน่งดังกล่าว และค่าตอบแทนรวมที่กรรมการอิสระรายนั้นได้รับในแบบ 56-1 และแบบ 56-2 ด้วย
10. ไม่มีลักษณะอื่นใด ที่ท�าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�าเนินงานของบริษัทฯ

 ในปี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วย

ลำ�ดับที่ ร�ยชื่อ ตำ�แหน่ง

1 ดร.หริส  สูตะบุตร ประธานกรรมการตรวจสอบ

2 นายจรูญ  ชินาลัย กรรมการตรวจสอบ

3 นายโชติ  โภควนิช* กรรมการตรวจสอบ

	 หมายเหตุ	:		*	นายโชติ	โภควนิช	เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินบริษัท	 

	 	 					เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ	คือ	นายช�านาญ	โชติค�้าวงศ์	



65รายงานประจำาปี 2556

ขอบเขต อ�านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
 1.  คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ดังต่อไปนี้

  1.1 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

  1.2 สอบทานให้บริษัทมีระบบควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณา
   ความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้า
   หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับตรวจสอบภายใน

  1.3 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�าหนดของ ตลท. พระราชบัญญัติ 
   บริษัทมหาชน พระราชบัญญัติการบัญชี หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท

  1.4 สอบทานให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงด้านการเงินที่เหมาะสม และมีประสิทธิผล

  1.5 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ังบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระ เพ่ือท�าหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอค่าตอบแทน
   ของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

  1.6 พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�าหนด 
   ของตลท. เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์ต่อบริษัทสูงสุด

  1.7 จัดท�ารายงานคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�าปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนาม 
   โดยประธานกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

   1.7.1  ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

   1.7.2  ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท

   1.7.3  ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์ 
     หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

   1.7.4  ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

   1.7.5  ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

   1.7.6  จ�านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

   1.7.7  ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวม ที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (Charter)

   1.7.8  รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย
     จากคณะกรรมการบริษัท

  1.8 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

 ในการปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัทโดยตรง และคณะกรรมการของ
บริษัทยังคงมีความรับผิดชอบในการด�าเนินงานของบริษัทต่อบุคคลภายนอก

 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ ให้บริษัทแจ้งมติเปลี่ยนแปลงหน้าที ่และจัดท�ารายชื่อและขอบเขตการ
ด�าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบที่มีการเปลี่ยนแปลงตามแบบที่ ตลท. ก�าหนด และน�าส่งต่อ ตลท. ภายใน 3 วันท�าการนับแต่วันที่มี
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว โดยวิธีการตามข้อก�าหนดของ ตลท. ว่าด้วยการรายงานโดยผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

 2.  ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบ หรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการ หรือการกระท�าดังต่อไปนี้ ซึ่งอาจมีผลกระทบ
  อย่างมนียัส�าคญัต่อฐานะการเงนิและผลการด�าเนนิงานของบรษิทั ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการของบรษิทั 
  เพื่อด�าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

  2.1  ข้อผิดพลาดหรือความไม่สมบูรณ์ในการบันทึก หรือการรายงานทางบัญชี หรือการเงิน

  2.2  ระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายในที่ไม่เหมาะสม หรือมีประสิทธิภาพอย่างเพียงพอ

  2.3  การบริหารความเสี่ยงด้านการเงินที่มีประสิทธิภาพไม่เพียงพอ

  2.4  รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

  2.5  การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส�าคัญในระบบควบคุมภายใน

  2.6  การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�าหนดของ ตลท. หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

 หากคณะกรรมการของบริษัทหรือผู้บริหารไม่ด�าเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาตามวรรคหนึ่ง กรรมการตรวจสอบรายใด       
รายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระท�าตามวรรคหนึ่ง ต่อ ก.ล.ต. หรือ ตลท.
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  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ
ในปี 2556 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบด้วย

ลำ�ดับที่ ร�ยชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายจรูญ  ชินาลัย ประธานกรรมการสรรหาฯ

2 นายธงชัย  ล�่าซ�า กรรมการ

3 นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม กรรมการ

4 นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์ กรรมการ

	 เลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ	คือ	ดร.ดวริต	ตัณฑ์ศุภศิริ

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ
1. สรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูง ตั้งแต่ระดับกรรมการบริหารขึ้นไป โดยสามารถสรรหาทั้งจากบุคคลภายใน และภายนอก
 บริษัทฯ

2. เสนอรายชื่อคณะกรรมการและผู ้บริหารระดับสูงที่ได้รับการสรรหาตลอดจนจ�านวนค่าตอบแทน และผลประโยชน์อื่นๆ  
 ให้คณะกรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ

3. ทบทวนสัดส่วน จ�านวน และคุณสมบัติ ตลอดจนแนวทางการประเมินผลงานของกรรมการบริษัท

4. ศกึษาเพ่ือเสนอนโยบาย หลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทน ตลอดจนจ�านวนค่าตอบแทนและผลประโยชน์อืน่ๆ ทีใ่ห้แก่คณะกรรมการ
 บริษัท คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการอื่นๆ ที่แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท โดยมีหน่วยงานในองค์กรของบริษัทฯ รวบรวม
 ข้อมูลเพื่อการศึกษา

5. ด�าเนินการอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท หรือประธานกรรมการบริษัทมอบหมาย หรือตามท่ีกฎระเบียบของส�านักงาน
 คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์ (กลต.) หรือตลาดหลักทรัพย์ (ตลท.) หรือกฎหมายอื่นๆ ก�าหนด

วิธีก�รคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเป็นกรรมก�รบริษัท และกรรมก�รชุดต่�งๆ

ส�าหรับการสรรหาคณะกรรมการบริษัท กรรมการผู้จัดการใหญ่ กรรมการบริหาร ตลอดจนกรรมการชุดต่างๆ จะมีการพิจารณาคัดเลือก 
และกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการก่อนจึงจะน�าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุม             
ผู้ถือหุ้น โดยจะด�าเนินการตามนโยบายของบริษัทฯ และค�านึงถึงคุณสมบัติที่เหมาะสม มีความรู้ ความสามารถ และมีเวลาท�างานให้บริษัทฯ
อย่างเพียงพอ

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งและถอดถอนกรรมการ โดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

1.  ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2.  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่ง
 คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนสูงสุดตามล�าดับลงมาเป็นผู ้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�านวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะ 
 พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�านวนที่จะพึงมี หรือจะ 
 พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

ในการประชุมสามัญประจ�าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต�าแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ�านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้   
ก็ให้ออกโดยจ�านวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3

กรรมการท่ีจะต้องออกจากต�าแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลงัจากจดทะเบยีนบรษิทัน้ัน ให้ใช้วิธีจบัสลากกันว่าผูใ้ดจะออก ส่วน ปีหลงัๆ 
ต่อไปให้กรรมการคนทีอ่ยู่ในต�าแหน่งนานทีส่ดุน้ันเป็นผูอ้อกจากต�าแหน่ง กรรมการทีอ่อกตามวาระนัน้อาจถูกเลอืกเข้ามาด�ารงต�าแหน่งใหม่ก็ได้

ในกรณีท่ีต�าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุืน่ นอกจากถงึคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลอืกบคุคลคนหน่ึงซึง่มคีณุสมบตัแิละ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า
สองเดือน บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต�าแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน

มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ�านวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร  

(1)  ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน เดือนมกราคม – ธันวาคม 2556

1.1	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ	จ�านวน	17	คน	 เป็นเงิน	16,050,000บาท	(เป็นค่าตอบแทนในรูป	ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ	และ
	 ค่าบ�าเหน็จกรรมการ*)

1.2	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ	คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ	 เป็นเงิน	 1,920,000บาท	 (เป็น																																				

	 ค่าตอบแทนในรูปค่าเบี้ยประชุมกรรมการ)

1.3	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหาร	จ�านวน	12	คน	เป็นเงินรวมทั้งสิ้น	43,920,000	บาท	(เป็นค่าตอบแทนในรูปเงินเดือน	ผลตอบแทน
	 การปฎิบัติงาน	และผลประโยชน์อื่นๆ)	

หมายเหตุ * ค่าตอบแทนดังกล่าวไม่รวมถึงผลตอบแทนและสวัสดิการท่ีจ่ายให้แก่กรรมการในฐานะพนักงาน หรืออนุกรรมการของ
  คณะท�างานต่างๆ ของบริษัท

โดยมีรายละเอียดดังนี้

รายชื่อ
คณะกรรมการ

บริษัท
ค่าบ�าเหน็จ
กรรมการ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนกรรมการ

		1.	นายไพโรจน์		ล�่าซ�า 1,200,000 500,000  -  -

		2.	นายสุกิจ		หวั่งหลี 600,000 300,000  -  -

		3.	นายธงชัย		ล�่าซ�า 600,000 300,000  - 240,000

		4.	ดร.หริส		สูตะบุตร 600,000 300,000 360,000  -

		5.	ดร.	วิษณุ		เครืองาม 600,000 300,000  -  -

		6.	นายศิรินทร์		นิมมานเหมินท์ 600,000 300,000  -  -

		7.	ดร.	ศุภวุฒิ		สายเชื้อ 600,000 300,000  -  -

		8.	นายจรูญ		ชินาลัย 600,000 300,000 240,000 							360,000	

		9.	นายโชติ		โภควนิช 600,000 300,000 240,000  -

10.	นายศุภชัย		หวั่งหลี* 550,000 300,000  -  -

11.	นายสืบตระกูล		สุนทรธรรม 600,000 300,000  - 240,000

12.	นายภูมิชาย		ล�่าซ�า 600,000 300,000  -  -

13.	นายวสันต์		จาติกวณิช 600,000 300,000  -  -

14.	นายสุรพันธ์		ภาษิตนิรันดร์ 600,000 300,000  - 240,000

15.	ดร.สมภพ		เจริญกุล 600,000 300,000  -  -

16.	นายสุรช		ล�่าซ�า 600,000 300,000  -  -

17.	นายเฉลิมโชค		ล�่าซ�า 600,000 300,000  -  -

รวม 10,750,000 5,300,000 840,000 1,080,000

หมายเหตุ: *นายศุภชัย หวั่งหลี ลาออกจากต�าแหน่งกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2556

2)   ค่าตอบแทนอื่นๆ

-ไม่มี-

3)   กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ

เพ่ือส่งเสรมิให้พนักงานได้มกีารออมทรพัย์และเป็นสวัสดิการเพ่ิมเติมแก่พนักงานเมือ่เกิดความจ�าเป็นและส�าหรบัใช้จ่ายเมือ่พ้นจากการเป็น
พนักงาน	บริษัทฯ	และบริษัทย่อยบางแห่งจัดให้มีเงินกองทุนเงินสะสมประเภทจ่ายเงินสมทบ	และกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพส�าหรับพนักงาน
ประจ�ารายเดือน	ทั้งนี้พนักงานจะจ่ายเข้ากองทุนทุกๆ	เดือน	เท่ากับร้อยละ	5	ของเงินเดือน	และบริษัทฯ	 และบริษัทย่อยที่จัดให้มีกองทุน 

	 เงินสะสมและกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพจะจ่ายเงินสมทบในกองทุนให้กับพนักงานดังกล่าวตามระเบียบท่ีบริษัทนั้นๆ	 ก�าหนด

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 
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การก�ากับดูแลกิจการ
บริษัทฯ ให้ความส�าคัญกับการด�าเนินธุรกิจให้เป็นไปตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีโดยสอดคล้องกับหลักการก�ากับดูแลกิจการ 

ที่ดีส�าหรับบริษัทจดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงถือปฏิบัติและพัฒนาหลักการก�ากับดูแลกิจการมาโดยตลอด เพ่ือ
สร้างความเช่ือมั่นต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย อน่ึง เพ่ือให้ผู้บริหารและเพ่ือนพนักงานได้ยึดถือหลักการน้ีเป็น 
กรอบปฏิบัติงานไปในแนวทางเดียวกัน ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 10/2556 เมื่อวันท่ี 19 ธันวาคม 2556 ที่ประชุมจึงมีมติ
อนมุตันิโยบายการก�ากับดแูลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจของบรษิทัเป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยในปี 2556 บรษิทัฯ ได้มกีารปฏบิตังิานโดยยึด 
หลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�าปี 2556 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2556 ณ โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์ พระราม 3 
กรุงเทพมหานคร ซึ่งในการจัดประชุมดังกล่าว บริษัทฯ ได้แจ้งก�าหนดการประชุมให้ผู้ถือหุ้นได้ทราบล่วงหน้า 30 วันก่อนวันประชุม ได้เผยแพร่
เอกสารเชญิประชมุพร้อมด้วยระเบยีบวาระผ่านเว็บไซท์ของบรษิทัฯ เพ่ือให้ผูถื้อหุน้ได้มโีอกาสศกึษาวาระการประชมุก่อนล่วงหน้า โดยในแต่ละ
วาระมคีวามเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัประกอบ พร้อมแนบรายงานประจ�าปี เป็น CD-ROM ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ และยังจดัพิมพ์
เป็นรูปเล่มแจกให้แก่ผู้ถือหุ้นท่ีแสดงความจ�านงขอเป็นรูปเล่ม พร้อมท้ังได้แนบหนังสือมอบฉันทะ ซึ่งประกอบด้วยค�าชี้แจงรายละเอียดของ
เอกสารทีต้่องใช้ประกอบการมอบฉนัทะและเพ่ืออ�านวยความสะดวกให้แก่ผูถื้อหุ้นในการลงคะแนน อกีท้ังยังจดัให้มหีมายเลขโทรศพัท์ตดิต่อ
เพื่อสอบถามรายละเอียดในกรณีมีข้อสงสัยเพิ่มเติม

คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักถึงความส�าคัญในสิทธิของผู้ถือหุ้น ท่ีจะมีสิทธิรับทราบข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ และตัดสินใจ        
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่ส�าคัญของบริษัทฯ ตามนโยบายการก�ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ดังนี้

1. การดูแลให้ผู้ถือหุ้นทุกรายได้รับสิทธิพื้นฐาน

	 • สิทธิได้รับใบหุ้นและสิทธิการโอน และได้รับสารสนเทศที่เพียงพอ ทันเวลา ในรูปแบบท่ีเหมาะสมในการตัดสินใจที่มีผลกระทบ
  ต่อบริษัทและตนเอง

 • สิทธิเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือตัดสินใจในการเปล่ียนแปลงในนโยบายที่ส�าคัญของ
  บริษัทฯ และสิทธิของผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการต้องขอความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เช่น การพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
  กรรมการบริษัท 

 • สิทธิเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการ และให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

 • สิทธิในส่วนแบ่งก�าไร/เงินปันผล

2. ผู้ถือหุ้นจะได้รับหนังสือเชิญประชุมและสารสนเทศเก่ียวกับสถานที่ เวลา วาระการประชุม และเรื่องท่ีต้องพิจารณา โดยบริษัทฯ 
 จะจัดสถานที่และเวลาท่ีเหมาะสม หนังสือเชิญประชุมถูกจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 21 วันก่อนการ
 ประชุม โฆษณาค�าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ 3 วัน ติดต่อกัน และไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนวันประชุม

3. ในวาระเลือกต้ังกรรมการ ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลโดยให้ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับหน่ึงหุ้น
 ต่อหนึ่งเสียง บริษัทฯ จะแนบประวัติโดยย่อของกรรมการแต่ละคนที่จะเสนอแต่งตั้ง ประกอบด้วย ประวัติการศึกษา ประวัติการ
 ท�างาน การด�ารงต�าแหน่งกรรมการในหน่วยงานอื่น การมีส่วนได้เสีย เป็นต้น

4. ประธานกรรมการ กรรมการ และผู้บริหารที่เก่ียวข้อง มีความรับผิดชอบในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือตอบค�าถามแก่ผู้ถือหุ้น
 ก่อนการประชุม ประธานกรรมการได้ชี้แจงกติกาทั้งหมด รวมถึงวิธีนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นท่ีต้องขอมติในแต่ละวาระ และ
 ในระหว่างการประชุม ประธานจะเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมทุกรายแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ถามค�าถามในแต่ละ
 วาระ และให้เวลาอภิปรายอย่างเพียงพอโดยประธานกรรมการ กรรมการ ผู้บริหาร และอนุกรรมการที่เก่ียวข้องจะให้ความส�าคัญ
 กับทุกค�าถาม และตอบข้อซักถามอย่างชัดเจน พร้อมสรุปด้วยการลงมติและนับคะแนนเสียงก่อนยุติในแต่ละวาระ

5. หลังการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นสามารถดูรายงานการประชุมและผลของการลงคะแนนเสียง ในเว็บไซท์ของบริษัทฯได้ภายใน 
 14 วันหลังวันประชุม
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2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

บริษัทฯ มีนโยบายในการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ รายย่อย บุคคลธรรมดา หรือ
สถาบนั ด้วยความเสมอภาคเท่าเทยีมกนั ในการประชมุผูถื้อหุน้ประเดน็ต่างๆ จะถูกน�าเสนอตามวาระท่ีได้แจ้งไว้ในหนังสอืเชญิประชมุ บรษิทัฯ 
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมล่วงหน้า และสามารถเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการล่วงหน้าอย่างน้อย 3 เดือน
ก่อนวันสิ้นสุดรอบปีบัญชี โดยเผยแพร่การเชิญชวนดังกล่าวผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและบนเว็บไซต์
ของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทจะไม่เพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จ�าเป็น ผู้ถือหุ้นจะได้รับสารสนเทศจากบริษัทฯ 
อย่างเพียงพอ เท่าเทียมกนั และทันเวลา ผู้ถือหุ้นทุกรายที่เข้าร่วมประชุมจะได้รับบัตรลงคะแนนเสียง และให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้บัตรลงคะแนนเสียง
ในการแต่งตั้งกรรมการเป็นรายคน และในวาระที่ส�าคัญ เช่น การท�ารายการเกี่ยวโยง การท�ารายการได้มาหรือจ�าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ เป็นต้น 
เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ ส�าหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง สามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะให้ผู้อื่นมา
ประชุมและออกเสียงลงมติแทนตามจ�านวนหุ้นที่ตนมี และในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นไม่ทราบว่าจะมอบฉันทะให้แก่ใคร บริษัทฯ ได้จัดหนังสือมอบ
ฉันทะโดยเปิดโอกาสให้สามารถมอบฉันทะแก่กรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งได้ทุกคน และบริษัทฯ ได้อ�านวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นในการ 
ลงทะเบียนโดยมีอากรแสตมป์ไว้บริการด้วย

นอกเหนือจากการประชุมดังกล่าวแล้ว บริษัทฯ ยังให้ความเสมอภาคเท่าเทียมกันในการได้รับข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ ที่ถูกต้อง                 
ทันเวลา โดยการเปิดเผยข้อมูลตามปกติผ่านทางระบบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก่อนแล้วจึงผ่านทางส่ือสารมวลชนอื่นๆ เพ่ือให้
เป็นไปตามระเบียบ และให้ผู้ถือหุ้นหรือนักลงทุน ตลอดจนประชาชนทั่วไปได้รับทราบ และน�าไปประกอบการตัดสินใจลงทุนต่อไป

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีนโยบายการก�ากับดูแลในการป้องกันมิให้ผู้บริหารน�าข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้เพ่ือประโยชน์แก่ตนเอง
หรอืผูท่ี้เก่ียวข้อง ซึง่ถือเป็นการเอาเปรยีบผูถื้อหุน้อืน่ ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ต้องเปิดเผยข้อมลูการมส่ีวนได้เสยีของตนหรอืผูเ้ก่ียวข้องในกรณีท่ีมี 
ส่วนได้เสียในธุรกรรมที่ท�ากับบริษัทฯ และไม่ร่วมในการตัดสินใจดังกล่าว ทั้งน้ี เพ่ือให้ผู้บริหารท่านอื่นสามารถตัดสินใจเพ่ือประโยชน์ของ 
บรษิทัฯ โดยรวม อกีท้ังใช้มาตรการตามกฎหมาย เช่น ก�าหนดให้กรรมการและผูบ้รหิารรายงานการเปลีย่นแปลงการถือหลกัทรพัย์ต่อส�านกังาน
คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 โดยให้
รายงานทุกครั้งที่มีการซื้อขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ภายใน 3 วันท�าการนับจากวันที่มีการซื้อขาย โอนหรือรับโอน เป็นต้น 

บริษัทฯ ยังห้ามไม่ให้ผู้บริหารหรือหน่วยงานท่ีได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่
เก่ียวข้อง และต้องเก็บรักษาสารสนเทศท่ีส�าคัญที่ยังไม่ได้เปิดเผยไว้เป็นความลับ ไม่ด�าเนินการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯในช่วงเวลา                    
1 เดือนก่อนประกาศงบการเงินประจ�ารายไตรมาส และประจ�าปีสู่สาธารณชน นอกจากนั้น บริษัทฯ ยังได้ก�าหนดเป็นระเบียบห้ามกรรมการ
และพนกังานทกุคนอาศัยอ�านาจหนา้ที่ หรือโอกาสในการท�างานเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่น หากฝ่าฝืนจะถูกลงโทษทางวินยัทันที

3. การค�านึงถึงผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ ให้ความส�าคัญกับการด�าเนินธุรกิจตามหลักความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม (CSR) ได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน 
ลูกค้า คู่ค้า/เจ้าหน้ี คู่แข่ง ตลอดจนมีความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม โดยค�านึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มตาม 
ความเหมาะสม บริษัทฯ ได้ก�าหนดแนวทางและจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย ดังต่อไปนี้

ความรับผิดชอบของบริษัทฯ ต่อผู้ถือหุ้น 

	 • บริษัทพึงเคารพสิทธิและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

	 • คณะกรรมการทุกคณะมหีน้าท่ีบรหิารจดัการบรษิทัให้เป็นองค์กรทีม่คีณุภาพ สร้างความเข้มแข็ง และความเจรญิเตบิโตทีย่ั่งยืน
  ให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว

	 • คณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสามารถ สุจริต ระมัดระวังเยี่ยงวิญญูชน ผู้ประกอบธุรกิจพึง
  กระท�าภายใต้สถานการณ์อย่างเดียวกัน

	 • บริษัทพึงรายงานสถานะและผลการด�าเนินงานของบริษัทอย่างถูกต้องตามความเป็นจริง

	 • บริษัทยินดีรับข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับบริษัท โดยข้อมูลท่ีได้รับจะถือเป็น
  ความลับส่งตรงให้คณะกรรมการ

ความรับผิดชอบของบริษัทฯ ต่อพนักงานและผู้บริหาร

	 • ก�าหนดโครงสร้างผลตอบแทนที่สอดคล้องกับอัตราตลาด ตามความรู้ ความสามารถ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงาน  
  และพฤติกรรม

	 • ปรับปรุงและจัดหาสวัสดิการท่ีดี ให้เหมาะสมกับสถานะของบริษัทฯ และอัตราค่าครองชีพ และประโยชน์อื่นตามเหมาะสม 
  ได้แก่ การประกันอบุติัเหตุให้บคุลากรทีเ่ดนิทางไปปฎบิตังิานนอกสถานท่ี การให้วงเงนิค่ารกัษาพยาบาล การจดัให้มแีพทย์และ
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  พยาบาลอยู่ประจ�าห้องพยาบาลทุกวันที่อาคารส�านักงานของบริษัท การมอบเงินช่วยเหลือกรณีบุคคลในครอบครัวถึงแก่กรรม 
  การจดัตัง้กองทนุส�ารองเลีย้งชพี การตรวจสขุภาพประจ�าปี การจดัให้มเีคร่ืองด่ืมบริการพนักงาน การจดัให้มสีถานทีอ่อกก�าลงักาย 
  รวมท้ังการจ�าหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภคจากบริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ากัด ในราคาถูกกว่าราคาปกติในท้องตลาดให้กับ
  พนักงานเป็นประจ�าเดือนละ 2 ครั้ง เป็นต้น

	 • ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการท�างานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต สุขอนามัย ทรัพย์สิน และเอ้ือประโยชน์ในการท�างาน 
  เช่น การจัดจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัยประจ�าอาคารตลอด 24 ชั่วโมง ก�าหนดแผนการจ้างบริการบ�ารุงรักษาระบบ
  สาธารณูปโภคในอาคารส�านกังานตลอดทัง้ปี การฉดียาฆ่าแมลงในส�านกังานทกุเดอืน การจดัฝึกอบรมดับเพลงิขัน้ต้น การซ้อม
  อพยพหนีไฟ และอบรมวิธีปฏิบัติตัวส�าหรับเหตุแผ่นดินไหว ให้กับพนักงานทั้งที่ส�านักงานใหญ่และส�านักงานสาขา และอื่นๆ 

	 • ให้โอกาส ส่งเสริม สนับสนุน ให้บุคลากรได้ใช้ความรู้ ความสามารถ เพ่ือความเจริญก้าวหน้าของแต่ละบุคคลตามเหตุผล
  โดยเฉพาะการส่งเสริมให้มีผู้บริหารรุ่นใหม่ 

	 • จัดให้มีการสื่อสารภายในท่ีบุคลากรทุกคนสามารถเข้าถึงได้ เพ่ือรับทราบข้อมูล ข่าวสารต่างๆ ท้ังเรื่องภายในและภายนอก
  องค์กรอย่างทันต่อเหตุการณ์ เช่น การจัดท�าระบบ intranet ที่เป็นการสื่อสาร 2 ทาง โดยพนักงานสามารถแสดงความคิดเห็น
  ผ่านระบบได้การจัดท�าวารสาร “CONNECT” เป็นต้น

	 •	 จัดให้มีช่องทางการร้องทุกข์ เพื่อลดหรือขจัดปัญหาอันจะส่งผลกระทบต่อขวัญและก�าลังใจในการท�างาน โดยก�าหนดขอบเขต 
  ขั้นตอนการร้องทุกข์ การสอบสวน การพิจารณา การคุ้มครองผู้ร้องทุกข์และผู้เกี่ยวข้อง ให้พนักงานทราบอย่างชัดเจนแสดงไว้
  ในหนังสือ “ข้อบังคับเกี่ยวกับการท�างาน” ที่แจกให้พนักงานใหม่ทุกคน

	 •		 สนับสนนุชมรมพนกังานและฝ่ายกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคม ในการจดักิจกรรมต่างๆ ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อพนกังาน ชมุชน และสงัคม 
 •		 บคุลากรของบรษิทัฯทกุคนจะได้รบัหนงัสอื “ข้อบงัคบัเก่ียวกับการท�างาน” ซึง่เปรยีบเสมอืนคูม่อืให้บคุลากรมคีวามรู ้ความเข้าใจ

  ในสิทธิประโยชน์และสวัสดิการต่างๆ ที่พึงได้รับ และหน้าที่รับผิดชอบที่พึงปฎิบัติ เพื่อระเบียบวินัยอันดีงามในการท�างานร่วม
  กัน ซ่ึงนอกจากการจัดท�าเป็นรูปเล่ม บริษัทฯยังแสดงข้อมูลดังกล่าวไว้บนระบบ intranet ซึ่งเป็นระบบการสื่อสารภายในของ
  บริษัทฯที่บุคลากรของบริษัทฯสามารถเข้าถึงได้ทุกที่ ทุกเวลา

ความรับผิดชอบของบริษัทฯ ต่อลูกค้าและประชาชน

	 •		 ก�าหนดราคาสินค้าและบริการที่เหมาะสมตามระดับคุณภาพสินค้าและบริการที่ลูกค้าต้องการ

	 •		 พิจารณาเงื่อนไขทางการค้า การเจรจาทางธุรกิจ โดยยึดหลักเสมือนการท�ารายการกับบุคคลภายนอกทุกรายการ

	 •		 จัดหา ให้บริการ ให้เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าด้วยความรับผิดชอบ

	 •		 เปิดเผยข่าวสารข้อมูลเกี่ยวกับสินค้าและบริการอย่างครบถ้วนถูกต้อง ไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง

	 •		 ยินดีรับข้อเสนอแนะ ความคิดเห็นจากลูกค้าและบุคคลภายนอกเพื่อปรับปรุงสินค้า และบริการให้ดียิ่งขึ้น

	 •		 รกัษาสารสนเทศทีเ่ป็นความลบัของลกูค้าเสมอืนหนึง่สารสนเทศของบริษทัฯ และไม่น�าไปใช้เพือ่ประโยชน์ของตนเองและพวกพ้อง

ความรับผิดชอบของบริษัทฯ ต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้

	 •		 ไม่เจาะจงผลิตภัณฑ์ หรือพยายามเลือกสรรคุณลักษณะที่ไม่โน้มเอียงไปทางผลิตภัณฑ์ใดผลิตภัณฑ์หนึ่งอย่างจงใจ นอกจาก
  จะมเีหตผุลสนบัสนนุความจ�าเป็นอย่างเพียงพอ กรณีทีม่กีารเปลีย่นแปลงผลติภณัฑ์ หรอืคุณลกัษณะเฉพาะของผลติภัณฑ์ จะ
  ต้องบอกกล่าวให้ผู้ค้าทราบ และหากจ�าเป็นต้องให้เสนอราคาใหม่ ผู้เสนอราคารายเดิมจะต้องได้รับโอกาสในการเสนอราคา
  อย่างเท่าเทียมกัน

	 •		 ต้องเลือกสรรผู้เสนอราคาที่ดี และสนใจต่อการเสนอราคาอย่างจริงจัง ไม่เชิญผู้เสนอราคาเพียงเพื่อให้ครบจ�านวนตามระเบียบ 
  และผูเ้สนอราคาทุกรายต้องได้รบัรายละเอยีด ข้อมลู และเงือ่นไขอย่างเดยีวกันเป็นลายลกัษณ์อกัษร กรณีมกีารบอกกล่าวด้วย
  วาจาจะต้องมีการยืนยันเป็นลายลักษณ์อักษรอีกครั้งหนึ่ง

	 •		 จัดท�าสัญญาที่เป็นธรรม และปฎิบัติตามข้อตกลงที่มีต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้ กรณีที่คาดว่าจะไม่สามารถปฎิบัติได้ ต้องรีบเจรจากับ
  คู่ค้า/เจ้าหนี้โดยเร็ว เพื่อร่วมกันหาแนวทางแก้ไข และป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหาย

ความรับผิดชอบของบริษัทฯ ต่อคู่แข่ง

	 •		 ส่งเสริมแนวทางการแข่งขันทางการค้าอย่างเสรีและเป็นธรรม ไม่ท�าลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหา ให้ร้าย
  โดยปราศจากมูลความจริง

	 •		 มุง่เน้นการแข่งขนัทางด้านคณุภาพ ประสทิธิภาพของสนิค้า และการให้บรกิาร โดยค�านึงถึงประโยชน์สงูสดุของลกูค้าและรกัษา
  ภาพลักษณ์ของธุรกิจโดยรวม
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ความรับผิดชอบของบริษัทฯ ต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

	 •		 จดัตัง้หน่วยงานดแูลรบัผดิชอบงานด้านกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคมเป็นการเฉพาะ โดยก�าหนดนโยบายมุง่เน้นการด�าเนนิโครงการ
  ทีเ่ป็นประโยชน์แก่ชมุชนและสิง่แวดล้อมบรเิวณใกล้เคียงให้มคีวามเป็นอยู่ทีด่ขีึน้อย่างย่ังยืน โดยได้ด�าเนินการมาอย่างต่อเน่ือง
  ตั้งแต่ปี 2553 เป็นต้นมา รวมทั้งการให้การสนับสนุนด้านกีฬาแก่ผู้พิการ

	 •		 สนับสนุนการด�าเนินธุรกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยให้ความส�าคัญกับการสรรหาผลิตภัณฑ์และบริการที่เป็นมิตรกับ
  สิ่งแวดล้อมมากขึ้น ดังเช่น การจัดตั้งฝ่ายกรีน โซลูชั่น การด�าเนินธุรกิจพลังงานทดแทนและพลังงานชีวมวล เป็นต้น

	 •		 ส่งเสริมให้ผู้บริหารและพนักงานใช้ทรัพย์สินของบริษัทและทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัด เช่น การใช้
  ระบบอัตโนมัติปิดไฟฟ้าบางส่วนภายในส�านักงานช่วงเวลาพักเที่ยง และปิดเครื่องปรับอากาศทั้งอาคารก่อนเวลาเลิกงาน 
  10 นาที การติดป้ายรณรงค์ประหยัดการใช้น�้าประปา ไฟฟ้า เป็นต้น

	 •		 ก�าหนดนโยบายและแนวปฎิบัติเกี่ยวกับการไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ เช่น การก�าหนดให้พนักงานทุกคน
  ติดตั้งโปรแกรมตรวจสอบการใช้ซอฟท์แวร์ที่ไม่ถูกต้องตามลิขสิทธิ์ เป็นต้น

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

บริษัทฯ มุ่งปฏิบัติตามเกณฑ์การเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ ในการเปิดเผยสารสนเทศที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และ
ทั่วถึงทั้งข้อมูลทางการเงิน ผลการด�าเนินงาน และข้อมูลอื่นๆ เพื่อให้นักลงทุนและผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบอย่างเท่าเทียมกัน โดยผ่านช่องทาง
และสื่อการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1. เผยแพร่ข้อมูลของบริษัทฯ ผ่านทางเว็บไซท์ของบริษัทฯ www.loxley.co.th เพ่ือเป็นช่องทางหน่ึงในการให้ผู้ลงทุน หรือผู้ที่สนใจ
สามารถเข้าถึงข้อมูลของบริษัทฯ ได้ทุกที่ ทุกเวลา และบริษัทฯได้ปรับปรุงข้อมูลในเว็บไซท์ให้ครบถ้วนอยู่เสมอ

2. บริษัทฯ ได้จัดให้มีแผนกหลักทรัพย์ท�าหน้าที่เปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่ส�าคัญของบริษัทฯ รายงานผลการด�าเนินงาน และสถานะ
การเงินของบริษัทฯ อย่างสม�่าเสมอ (งบการเงินของบริษัทฯ รายไตรมาส และรายปี) ให้เป็นไปตามข้อก�าหนดของส�านักงานคณะกรรมการ
ก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

3. บริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมูลทางการเงิน และมีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่กับ
รายงานของผู้สอบบัญชี การวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร (MD&A) ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�าคัญในรายงานประจ�าปี และแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจ�าปี (แบบ 56-1) อย่างถูกต้องครบถ้วน ทันเวลา และเป็นไปตามข้อก�าหนด ของส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

4. มีการเปิดเผยบทบาท และหน้าที่ของคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการ จ�านวนครั้งของการประชุมและจ�านวนครั้งที่กรรมการ
แต่ละท่านเข้าร่วมประชุมในปี 2556

5. บริษัทฯ ได้เปิดเผยค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูง ที่สะท้อนภาระหน้าที่ และความรับผิดชอบของแต่ละคน รวมท้ัง            
รปูแบบหรอืลกัษณะของค่าตอบแทนในปี 2556 ซึง่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ
เปรียบเทียบกับบริษัทฯที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกันแล้วเห็นว่าเทียบเคียงได้ 

6. บริษัทฯ ได้มอบหมายให้กรรมการผู้จัดการใหญ่ ผู้บริหารระดับสูง และฝ่ายวางแผนกลยุทธ์และนักลงทุนสัมพันธ์ ดูแลงาน 
ด้านนักลงทุนสัมพันธ์ เพ่ือสื่อสารกับผู้ลงทุน ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ลงทุนท่ีสามารถได้ข้อมูลที่ถูกต้องชัดเจน โดยนักลงทุนสามารถติดต่อ
หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ได้โดยตรง ณ ส�านักงานใหญ่ของบริษัทฯ หรือผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ หรือที่อีเมล์ boonlertj@loxley.co.th

ปี 2556 บริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ์เป็นระยะ โดยจัดให้มีการพบปะระหว่างผู้บริหารระดับสูงกับนักลงทุนรายย่อย/สถาบัน 
และนักวิเคราะห์ รวมท้ังการน�าเสนอแผนธุรกิจส�าหรับปี 2556 ท่ีผู้บริหารระดับสูงทุกฝ่ายได้น�าเสนอแผนธุรกิจประจ�าปีต่อนักวิเคราะห์                    
นักลงทุน และสื่อมวลชน ซึ่งได้ด�าเนินการเมื่อเดือนมีนาคม 2556 นอกจากนี้บริษัทฯ ได้เข้าร่วมกิจกรรมบริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน ซึ่งเป็น
กิจกรรมท่ีจัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง เพ่ือน�าเสนอผลการด�าเนินงานและทิศทางของบริษัทต่อนักวิเคราะห์และ                            
นักลงทุน ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้ รวมทั้งการที่นักวิเคราะห์และนักลงทุนสามารถติดต่อหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ได้โดยตรง ท�าให้สามารถสื่อสาร
ข้อมูลที่ผู้ลงทุนได้ข้อมูลที่ถูกต้องชัดเจน โดยบริษัทฯ เองยังสามารถน�าความคดิเห็นต่างๆ จากกิจกรรมเหล่าน้ี เพ่ือเป็นประโยชน์ในการปรบัปรงุ
การด�าเนนิงานของบรษิทัฯ ต่อไปด้วย

นอกจากการเปิดเผยข้อมูลด้านการเงิน และผลการด�าเนินงานแล้ว บริษัทฯ ยังก�าหนดให้มีการรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครอง
หลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารด้วย โดยมีข้อมูลการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท ในปี 2556 ดังนี้
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ล�าดับ รายชื่อ
จ�านวนหุ้น จ�านวนหุ้นที่เพิ่ม

(ลด) ในปี 2556 
สัดส่วนการถือหุ้น 

(%) 31 ธ.ค. 2555  31 ธ.ค. 2556 

1 นายไพโรจน์  ล�่าซ�า  35,589,030  37,368,481  1,779,451  1.78 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

2 นายสุกิจ  หวั่งหลี  4,659,840  4,892,832  232,992  0.23 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

3 นายธงชัย  ล�่าซ�า  25,459,090  26,732,044  1,272,954  1.27 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  1,112,870  1,168,513  55,643  0.06 

4 ดร.หริส  สูตะบุตร  52,500  55,125  2,625  0.003 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

5 ดร.วิษณุ  เครืองาม  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

6 นายศิรินทร์  นิมมานเหมินท์  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

7 ดร.ศุภวุฒิ  สายเชื้อ  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

8 นายจรูญ  ชินาลัย  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

9 นายโชติ  โภควนิช  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

10 นายศุภชัย  หวั่งหลี  2,897,530  3,042,406  144,876  0.14 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

11 นายสืบตระกูล  สุนทรธรรม  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

12 นายภูมิชาย  ล�่าซ�า  1,000,000  1,050,000  50,000  0.05 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  55,250  58,012  2,762  0.003 

13 นายวสันต์  จาติกวณิช  1,849,980  1,972,4778  122,498  0.09 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

14 นายสุรพันธ์  ภาษิตนิรันดร์  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

15 ดร.สมภพ  เจริญกุล  800,000  840,000  40,000  0.04 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

16 นายสุรช  ล�่าซ�า  1,591,150  1,670,707  79,557  0.08 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

17 นายเฉลิมโชค  ล�่าซ�า  9,406,370  9,876,688  470,318  0.47 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  3,733,750  3,920,437  186,687  0.19 
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ล�าดับ รายชื่อ
จ�านวนหุ้น จ�านวนหุ้นที่เพิ่ม

(ลด) ในปี 2556 
สัดส่วนการถือหุ้น 

(%) 31 ธ.ค. 2555  31 ธ.ค. 2556 

18 นางโกสุม  สินเพิ่มสุขสกุล  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  5,000  5,250  250  0.0003 

19 นายทองใหญ่  จันทนวัลย์  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

20 นายณัฐวุฒ  จิตะสมบัติ  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

21 นายศักดิ์ณรงค์  แสงสง่าพงศ์  112,000  -  (112,000)  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

22 นายสุพัฒน์  กรชาลกุล  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  -  -  - 

23 นายกาญจน์  ทองใหญ่  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  5,000  5,000  0.0002 

24 นายพิชัย  หมู่พุทธรักษ์  -  -  -  - 

 คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -  25,200  25,200  0.0012 

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บริษัทฯ ตระหนักถึงหน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ที่มีความส�าคัญในการก�ากับดูแลกิจการเพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษัท กรรมการและผู้บริหารต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และซื่อสัตย์สุจริต บริษัทฯ จึงได้ก�าหนดโครงสร้าง บทบาท 
และหน้าที่ของคณะกรรมการ ไว้อย่างชัดเจน อีกทั้งจัดให้มีคณะอนุกรรมการ ตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี โดยแบ่งเป็นหัวข้อต่อไปนี้

5.1 โครงสร้างคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทมีจ�านวน 17 คน ประกอบด้วยกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 7 คน กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร 10 คน กรรมการที่ไม่เป็น
ผู้บริหารนี้ยังเป็นกรรมการอิสระถึง 6 คน และส่วนหนึ่งเป็นกรรมการตรวจสอบด้วย ดังนั้นหากเปรียบเทียบแล้วจะพบว่าบริษัทฯ มีกรรมการที่
ไม่ได้เป็นผู้บริหารจ�านวนเกินกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งคณะ

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในหลายสาขาวิชาชีพ ซึ่งล้วนเป็นประโยชน์ต่อการด�าเนินธุรกิจของ 
บริษัทฯ ได้แก่ ด้านวิศวกรรมศาสตร์/วิทยาศาสตร์ 6 คน ด้านการบัญชี/การเงิน 5 คน ด้านเศรษฐศาสตร์/บริหารจัดการ 4 คน และด้านการ
ปกครอง/กฎหมาย 2 คน ท้ังน้ี กรรมการทกุท่านมคีณุสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามพระราชบญัญัตบิรษิทัมหาชนจ�ากัด พ.ศ. 2535 และ 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

กรรมการท่ีเป็นอสิระและกรรมการจากภายนอกอืน่ๆ มคีวามพร้อมท่ีจะใช้ดลุยพินิจของตนอย่างเป็นอสิระในการพิจารณาก�าหนดกลยุทธ์ 
การบริหารงาน การใช้ทรัพยากร การแต่งตั้งกรรมการ และการก�าหนดมาตรฐานการด�าเนินกิจการ ตลอดจนพร้อมที่จะคัดค้านการกระท�าของ
กรรมการอื่นๆ หรือฝ่ายจัดการในกรณีที่มีความเห็นขัดแย้งในเรื่องที่มีผลกระทบต่อความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกราย ดังนั้น จึงมั่นใจได้ว่า
คณะกรรมการของบริษัทฯ มีการถ่วงดุลท่ีเหมาะสม ทั้งยังสามารถปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะตัวแทนของผู้ถือหุ้นได้อย่างอิสระ ไม่ท�าให้บุคคลใด
บุคคลหนึ่งหรือกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งมีอ�านาจโดยไม่มีจ�ากัด

บริษัทฯ ได้ก�าหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระเท่ากับข้อก�าหนดของส�านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ เพ่ือให้กรรมการอิสระ
ของบริษัทฯ มีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง

บริษัทฯ มีการแยกต�าแหน่งและอ�านาจหน้าท่ีไว้อย่างชัดเจน ประธานกรรมการไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับกรรมการผู้จัดการใหญ่ และ ไม่
ได้เป็นพนักงานหรือผู้บริหารของบริษัทฯ โดยมีประธานกรรมการท�าหน้าที่เป็นประธานของคณะกรรมการบริษัท ส่วนกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
ท�าหน้าท่ีเป็นประธานของคณะผูบ้รหิาร มกีรรมการบรหิารสายการเงนิดแูลเรือ่งการเงนิ การบญัช ีและการลงทนุของบรษิทัฯ นอกจากนี ้ประธาน
กรรมการไม่ด�ารงต�าแหน่งใดๆ ในคณะอนุกรรมการ ซึ่งอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและอนุกรรมการเช่น คณะกรรมการตรวจสอบ  
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ มีการแบ่งแยกไว้อย่างชัดเจน ประธานคณะอนุกรรมการ เป็นกรรมการอิสระ  
เพ่ือให้การท�าหน้าท่ีของคณะอนกุรรมการมคีวามเป็นอสิระอย่างแท้จรงิ และคณะกรรมการทกุท่านมอีสิระในการแสดงความเห็นต่อการด�าเนนิงาน 
ของบริษัทฯ เพื่อก�ากับดูแลให้การด�าเนินงานของบริษัทฯ มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง และโปร่งใส คณะกรรมการบริษัทท�าหน้าที่ดูแลการก�าหนด
นโยบาย กลยุทธ์ การประชุม และรักษาประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ส่วนการดูแลปฏิบัติงานในแต่ละวัน และผลการด�าเนินงานของบริษัทฯ มี 
คณะกรรมการบริหาร เป็นผู้ด�าเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมายของบริษัทฯ ที่ก�าหนดไว้

5.2 คณะอนุกรรมการ

เพ่ือให้การก�ากับดแูลกิจการบรรลเุป้าหมายสงูสดุ คณะกรรมการบรษิทัจงึได้แต่งตัง้คณะกรรมการท่ีมคีวามรู ้ความสามารถท่ีเหมาะสม 
เป็นกรรมการชดุย่อย เพ่ือช่วยศกึษารายละเอยีดและกลัน่กรองงานของคณะกรรมการให้มปีระสทิธิภาพมากย่ิงขึน้ ปัจจบุนัมคีณะอนุกรรมการ 
ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ องค์ประกอบและหน้าท่ี
รับผิดชอบก�าหนดไว้ชัดเจน (รายละเอียดบทบาท ภาระหน้าที่ความรับผิดชอบ จะอธิบายไว้ในหัวข้อเรื่อง การจัดการ)

5.3  บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�าคัญของกรรมการในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวัง รับผิดชอบและซื่อสัตย์สุจริต ดังนั้น กรรมการ        
ของบรษิทัฯ ทกุท่านจะได้รบัคูม่อืกรรมการ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฎิบตัหิน้าทีใ่ห้เป็นตามทีก่ฏหมายก�าหนด และหน่วยงานก�ากับดแูลคาด
หวัง นอกจากน้ัน ในคูม่อืดงักล่าวยังประกอบด้วยข้อมลูท่ีเกีย่วข้องกับการด�าเนนิธุรกิจของบรษิทัฯ ซึง่จะมกีารปรบัปรงุข้อมลูให้ทนัสมยัเป็นระยะ 
ส�าหรับกรรมการใหม่ จะได้รับการบรรยายถึง บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบโดยเลขานุการบริษัท บริษัทฯ มีนโยบายให้คณะกรรมการ
บรษิทั และคณะอนุกรรมการต่างๆ มบีทบาทหน้าทีใ่นการเป็นผูน้�าตามความรบัผดิชอบตามล�าดบัขัน้ มคีวามเป็นอสิระในการแสดงความเหน็
ที่เกี่ยวกับ วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนงาน ตลอดจนงบประมาณที่น�าเสนอ โดยฝ่ายบริหารของบริษัทฯ มีกลไกการก�ากับดูแลให้ผู้บริหาร
ปฏิบัติงานตามแผนที่ก�าหนดไว้อย่างสม�่าเสมอ และประเมินผลการปฏิบัติงานตามนโยบายอย่างสม�่าเสมอ บริษัทฯ ได้จัดท�าคู่มือ “จริยธรรม
ในการด�าเนินงานของบริษัทฯ” เป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจนเพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับ ได้ยึดถือและน�าไปปฏิบัติ
เป็นแนวทางเดียวกัน เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทฯ เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเที่ยงธรรม ทั้งการปฏิบัติต่อบริษัทฯ 
และผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ โดยบรษิทัฯ มกีารตดิต่อสือ่สารกับพนกังานอย่างสม�า่เสมอ และตดิตามการปฏิบติัตามแนวทางดงักล่าวเป็นประจ�า

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้ก�าหนดนโยบายเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลักการที่ว่าไม่สนับสนุนการท�ารายการ
ระหว่างกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ในกรณีท่ีต้องมีรายการดังกล่าวจะต้องเป็นไปตามแนวทางธุรกิจปกติเสมือน
หน่ึงเป็นการท�ารายการกับบุคคลภายนอก หากรายการใดมิได้เป็นไปตามแนวทางธุรกิจปกติ จะต้องปฏิบัติตามขั้นตอนการอนุมัติรายการที่             
เกี่ยวโยงกัน โดยผู้มีส่วนได้เสียในรายการนั้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในรายการนั้น

โดยคณะกรรมการบรษิทัได้มอบหมายหน้าทีก่ารก�ากับดแูลการปฏิบตังิาน ให้แก่คณะกรรมการบรหิาร และผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิทัฯ 
กรรมการบริหารได้จัดให้มีระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ มีการติดตามประเมินผลอย่างสม�่าเสมอ ในกรณีที่พบความผิดปกติ จะมีการ
เข้าตรวจสอบอย่างละเอียดทันที และด�าเนินการแก้ไขอย่างรวดเร็ว ระบบการควบคุมภายในถือเป็นกลไกส�าคัญของการบริหาร ช่วยลดความ
เสี่ยงทางธุรกิจท�าให้การด�าเนินธุรกิจเป็นไปอย่างมั่นคง และบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ช่วยคุ้มครองทรัพย์สินของบริษัทฯไม่ให้รั่วไหลและ        
ยังคุ้มครองเงินลงทุนผู้ถือหุ้นไม่เสียผลประโยชน์อีกด้วย

5.4  การประชุมคณะกรรมการ

บรษิทัฯ มกีารก�าหนดตารางการประชมุคณะกรรมการไว้ล่วงหน้าเป็นรายปี เว้นแต่กรณีมวีาระพิเศษ ประธานกรรมการ หรอืกรรมการตาม
จ�านวนที่กฎหมายก�าหนดสามารถเรียกประชุมเพิ่มเติมได้ตามความจ�าเป็น ประธานกรรมการหรือประธานที่ประชุม จะยึดนโยบายสนับสนุน
ให้มีการพิจารณาประเด็นต่างๆ อย่างโปร่งใส จัดสรรเวลาอย่างเพียงพอในการน�าเสนอรายละเอียดและตอบข้อซักถาม โดยให้เลขานุการ               
จัดส่งเอกสารประกอบวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนประชุม นอกจากน้ี ยังให้จัดท�ารายงานการประชุมเก็บไว้เป็นลายลักษณ์อักษร และ 
จัดเก็บไว้อย่างมีระเบียบเพ่ือการตรวจสอบ โดยมีผู้สอบบัญชีตรวจสอบรายงานทุกไตรมาส ส�าหรับคณะอนุกรรมการชุดอื่นๆ จะมีการแยก
ประชุมต่างหากจากกัน และปฏิบัติตามที่กล่าวแล้วข้างต้น 

บรษิทัเปิดโอกาสให้กรรมการอสิระหรอืกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร สามารถประชมุระหว่างกันเองตามความประสงค์ เพ่ืออภปิรายปัญหา
ต่างๆ ที่เกี่ยวกับการจัดการ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมอยู่ด้วย 

ส�าหรบัการประชมุของคณะกรรมการตรวจสอบ ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่ามปีระเด็นใดทีค่วรแจ้งต่อกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบจะมหีนังสอืแจ้งผลการประชมุในประเดน็นัน้ให้กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ทราบด้วย

5.5 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท กรรมการแต่ละท่านจะรายงานผลการด�าเนินงานในส่วนที่ตนเองรับผิดชอบ เพ่ือให้คณะกรรมการ
ร่วมกันพิจารณาผลงาน เสนอข้อคิดเห็น และซักถามปัญหาต่างๆ เพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อไป



75รายงานประจำาปี 2556

5.6  การด�ารงต�าแหน่งของกรรมการ

บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลการด�ารงต�าแหน่งของกรรมการแต่ละท่านให้ผู้ถือหุ้นทราบ โดยเปิดเผยไว้ในหัวข้อ รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ
ผูบ้รหิารและผูม้อี�านาจควบคมุบรษิทั ซึง่การด�ารงต�าแหน่งในบรษิทัอืน่น้ัน กรรมการของบรษิทัฯ ต้องตระหนกัว่าไม่เป็นอปุสรรคต่อการปฏบิตัิ
หน้าที่กรรมการของบริษัทฯ 

5.7  การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

กรรมการ และผูบ้รหิาร เป็นกลุม่ทีต้่องได้รบัการพัฒนาอย่างเข้มข้น และให้มคีวามคดิเห็นทีทั่นสมยัอยู่เสมอเพ่ือปรบักลยุทธ์การด�าเนนิงาน 
ให้เหมาะสมกับสภาวะการด�าเนินธุรกิจ บริษัทฯ จึงได้จัดให้มีการฝึกอบรม การสัมมนา การประชุมระดมความคิด (Brainstorming) เป็นระยะ 
โดยเชิญผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันต่างๆ มาเป็นวิทยากรให้ความรู้ ซึ่งนอกจากการพัฒนาด้านการบริหารแล้ว บริษัทฯ ยังเล็งเห็นถึงความส�าคัญ
ในการพัฒนาบุคลิกภาพ และจริยธรรมของผู้บริหารด้วยเช่นกัน โดยก�าหนดการฝึกอบรมกรรมการและผู้บริหาร จะอยู่ในแผนการด�าเนินงาน
ประจ�าปีของฝ่ายทรัพยากรบุคคล นอกจากน้ี ผู้ที่จะได้รับการเล่ือนระดับขึ้นเป็นผู้บริหาร หรือผู้บริหารระดับสูง จะต้องผ่านหลักสูตรต่างๆ  
เพ่ือพัฒนาตนเองตามเกณฑ์การสบืทอดงาน โดยบรษิทัฯ ได้ก�าหนดหลกัสตูรต่างๆ แบ่งตามระดบัชัน้ผูบ้รหิาร และมกีารรายงานผลการด�าเนนิงาน 
ในท่ีประชมุคณะกรรมการ (ประวัตกิารอบรมของกรรมการบรษิทั จะอธิบายไว้ในหัวข้อเรือ่ง รายละเอยีดเก่ียวกับผูบ้รหิารและผูม้อี�านาจควบคุม
บริษัท)

5.8  ค่าตอบแทน

การก�าหนดค่าตอบแทนกรรมการ จะมีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการเป็นผู ้พิจารณา ก่อนน�าเสนอ 
คณะกรรมการบริษัท และผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ มีหลักเกณฑ์การพิจารณา  
โดยเปรยีบเทยีบกับบรษิทัอืน่ในอตุสาหกรรมเดียวกัน ไม่สงูเกินความจ�าเป็นแต่เหมาะสมและเพียงพอในการจงูใจ และรกัษากรรมการทีม่คีณุภาพไว้         
มีการเปิดเผยจ�านวนค่าตอบแทนไว้ในรายงานประจ�าปีตามที่ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก�าหนด

5.9  เลขานุการบริษัท

บริษัทฯ ได้แต่งต้ังเลขานุการบริษัท เพ่ือปฏิบัติตามมาตรา 89/15 ที่ก�าหนดไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์               
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 โดยเลขานุการบริษัทจะเป็นผู้จัดท�า เก็บรักษาเอกสารส�าคัญของบริษัทฯ ตามที่กฎหมายก�าหนด อีกทั้งเป็นผู้ดูแลการ
บริหารกิจการของคณะกรรมการ และผู้บริหารให้อยู่ในกรอบกฎหมายโดยเคร่งครัด บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท
ถูกก�าหนดไว้ในนโยบายการก�ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ รวมถึงการด�าเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการตลาดทุนประกาศก�าหนด

การรับเรื่องร้องเรียน

บรษิทัฯ เปิดโอกาสให้บคุคลท่ัวไปสามารถร้องเรยีนเมือ่พบพฤตกิรรมของกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงานท่ีไม่เหมาะสมหรอืขดัต่อจรรยา
บรรณทางธุรกิจของบรษิทัฯ หรอืเรือ่งอืน่ใดทีอ่าจก่อให้เกิดความเสยีหายต่อบรษิทัฯ หรอืคณะกรรมการ โดยสามารถร้องเรยีน/แจ้งเบาะแสผ่าน
กรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบ มายังช่องทางต่อไปนี้ 

เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน)  102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110  หรือ E-mail : ac@loxley.co.th 

บริษัทฯ จะรับฟังทุกข้อเรียกร้อง และด�าเนินการอย่างเสมอภาค โปร่งใส ให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย มีก�าหนดระยะเวลาในการด�าเนิน
การท่ีเหมาะสม รวมท้ังเก็บรักษาข้อมูลเป็นความลับเพ่ือคุ้มครองผู้ร้องเรียนให้มีความปลอดภัย โดยกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบ
ท�าการสอบสวนและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทได้โดยตรง

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทฯ มีนโยบายการก�ากับดูแลในการป้องกันมิให้ผู้บริหารน�าข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งการซื้อขาย
หลักทรัพย์ โดยใช้มาตรการตามกฎหมาย เช่น ก�าหนดให้กรรมการ และผู้บริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพย์ ต่อส�านักงาน
คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยให้
รายงานทุกครั้งที่มีการซื้อขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ภายใน 3 วันท�าการ นับจากวันที่มีการซื้อขาย โอน หรือรับโอน เป็นต้น 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังห้ามไม่ให้ผู้บริหารหรือหน่วยงานท่ีได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มี
หน้าทีเ่ก่ียวข้อง และต้องเก็บรกัษาสารสนเทศท่ีส�าคญัทียั่งไม่ได้เปิดเผยไว้เป็นความลบั โดยจ�ากัดให้รบัรูไ้ด้เฉพาะผูบ้รหิารระดบัสงูท่ีเก่ียวข้อง
เท่านั้น เช่น ไม่ด�าเนินการซื้อ-ขาย หรือเสนอซื้อ-เสนอขาย หรือชักชวนให้บุคคลอื่นซื้อ-ขาย หรือเสนอซื้อ-เสนอขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ไม่
ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในช่วงระยะเวลา 1 เดือนก่อนประกาศงบการเงินประจ�ารายไตรมาส และประจ�าปีสู่สาธารณชน นอกจากนั้น บริษัทฯ 
ยังได้ก�าหนดเป็นระเบียบ ห้ามกรรมการและพนักงานทุกคนอาศัยอ�านาจหน้าท่ี หรือโอกาสในการท�างานเพ่ือแสวงหาประโยชน์ส่วนตนหรือ   
ผู้อื่น หากฝ่าฝืนจะถูกลงโทษทางวินัยทันที
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บุคลากร
บริษัทฯ ไม่เคยมีข้อพิพาทด้านแรงงานในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ มีพนักงานประจ�าท้ังส้ิน 809 คน  

พนักงานสัญญาจ้างทั้งสิ้น 110  คน โดยแบ่งพนักงานตามกลุ่มดังนี้

หน่วยงาน จำานวน (คน)

กลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม 39

กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี 230

กลุ่มธุรกิจงานโครงการ 187

กลุ่มธุรกิจการค้า 205

กลุ่มธุรกิจร่วมทุน 21

กลุ่มธุรกิจบริการ 10

ส�านักกรรมการผู้จัดการใหญ่   67

กลุ่มการเงิน 87

กลุ่มทรัพยากรบุคคลและบริหาร 58

ฝ่ายตรวจสอบภายใน     9

ฝ่ายสื่อสารองค์กร     6

รวมพนักงานทั้งสิ้น 919

ค่าตอบแทนพนักงานของบริษัทฯ รวมตั้งแต่เดือนมกราคมถึงธันวาคม พ.ศ. 2556 ในรูปของเงินเดือน ค่าแรง ค่าล่วงเวลา และโบนัส 
เท่ากับ 517.07 ล้านบาท

นโยบายพัฒนาทรัพยากรบุคคล
เพ่ือให้ผู้บริหารและพนักงานได้รับการพัฒนาทักษะและความรู้ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานอย่างสม�่าเสมอ อันจะน�ามาซึ่งศักยภาพ

ทางการแข่งขันที่โดดเด่น บริษัทฯ จึงได้มุ่งเน้นนโยบายการพัฒนาหลัก ดังต่อไปนี้
นโยบายพัฒนาศักยภาพของพนักงาน  ผู้บริหารและพนักงานทุกคน จะได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ ผ่านกระบวนการฝึกอบรม   

มุง่เน้นการเสรมิสร้างทักษะ ความสามารถ ประสบการณ์  และทศันคต ิทีจ่�าเป็นต่อการปฏบิตังิาน รวมถึงการเตรยีมความพร้อมส�าหรบัพนกังานที่
จะข้ึนเป็นผูบ้ริหารในอนัดบัท่ีสงูขึน้หรอืรบัผดิชอบงานทีมี่มลูค่ามากขึน้ โดยการพัฒนานี ้จะประกอบไปด้วยการสมัมนาทัง้ภายใน และภายนอก
บริษัท การเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง การให้ค�าปรึกษาจากหัวหน้างาน รวมถึงการแบ่งปันประสบการณ์จากผู้เชี่ยวชาญเฉพาะต่าง ๆ  ด้วย

นโยบายรักษาและพัฒนาผู้มีศักยภาพสูง บริษัทฯ มีกระบวนการคัดเลือกพนักงานที่มีศักยภาพสูง และเตรียมแผนการพัฒนาพิเศษและ
แผนความก้าวหน้าในอาชีพเพ่ือรองรับการเติบโตในต�าแหน่งที่สูงขึ้นต่อไป มีการมอบหมายงานพิเศษ การสร้างทัศนคติการท�างานเป็นทีม  
ความเป็นผู้น�า รวมถึงการพัฒนาศักยภาพเพ่ือให้สามารถดึงเอาความรู้ และความสามารถท่ีมีอยู่มาใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 

นโยบายพัฒนาผู้บริหาร บริษัทฯ ได้มีแผนการพัฒนาผู้บริหารทั้งระดับต้น กลาง และระดับสูง เพ่ือเตรียมความพร้อมส�าหรับ 
การปรับต�าแหน่งที่ส�าคัญต่าง ๆ โดยแผนการพัฒนาน้ี ประกอบด้วย ทักษะความเป็นผู้น�า กลยุทธ์ทางธุรกิจ รวมถึงความรู ้ใหม่ ๆ  
ที่มีความจ�าเป็นและเกี่ยวข้องกับการเจริญเติบโตทางธุรกิจของบริษัท ทั้งในปัจจุบันและอนาคต

จ�านวนช่ัวโมงอบรมเฉลี่ยของการฝึกอบรมใน ปี 2556 เท่ากับอัตรา 15 ชั่วโมง/คน/ปี  โดยบริษัทฯ ได้จัดหลักสูตรการฝึกอบรม 
ที่ส�าคัญให้กับผู้บริหารและพนักงาน ดังต่อไปนี้

• หลักสูตร Director Certification 
• หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง 
• หลักสูตรบริหารทีมคุณภาพ ส�าหรับผู้บริหารระดับกลาง
• หลักสูตร Supervisory Skill ส�าหรับผู้บริหารระดับต้น
• หลักสูตร Young Executives Synergy
• หลักสูตรพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน
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ด�ำ
เน

นิง
ำน

ด้ำ
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ผู้จ

ัดก
ำร

ให
ญ

่  
ด�ำ

รง
ต�ำ

แห
น่ง

เม
ื่อ 

01
/0

4/
25

36
• 

กร
รม

กำ
รส

รร
หำ

แล
ะพ

ิจำ
รณ

ำ 
ค่ำ

ตอ
บแ

ทน
กร

รม
กำ

ร
   

   
  ด

�ำร
งต

�ำแ
หน

่งเ
มื่อ

 1
4/

11
/2

54
6

71
• 

ปร
ิญ

ญ
ำโ

ทบ
ริห

ำร
ธุร

กิจ
 

ปร
ะเ

ทศ
ออ

สเ
ตร

เล
ีย

• 
P.

m
.D

. h
ar

va
rD

 u
n

Iv
er

SI
ty

, u
.S

.a
.

• 
วิท

ยำ
ลัย

ป้อ
งก

ันร
ำช

อำ
ณ

ำจ
ักร

• 
d

ir
ec

to
r 

ac
c

re
d

it
at

io
n

  
Pr

o
g

ra
m

 1
7/

25
47

 
สม
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�ำกั

ด/
 บ
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จรั
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ฆ
ษณ
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ภำ
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ล์ม
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ษิทั
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ซเิ
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เม
เน
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จ�ำ
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/ ธุ

รกิ
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รกิ
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รัก
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ำม
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อด

ภัย
บร

ษิทั
 ล

อ็ก
ซเ

ล่ย์
 โก

ลบ
อล
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�ำกั
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 ธุ

รกิ
จล

งท
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ำร
ยูโ
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 ีจ
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ชน
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กัด
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นโ

ลยี
สำ

รส
นเ

ทศ
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อม
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อร์
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ษิทั

 ล
อ็ก
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ค็ 
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คโ
นโ

ลยี
 จ
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กรุ๊
ป 

จ�ำ
กัด

 (ม
หำ

ชน
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ร้ำ
ง 
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ษิทั
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จ�ำ
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ษิทั
 เจ

เน
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ชื่อ
 - 

สก
ุล/

ต�ำ
แห

น่ง
/

วัน
ที่ไ

ด้ร
ับแ

ต่ง
ตั้ง

อำ
ยุ 

(ป
ี)

คุณ
วุฒ

ิกำ
รศ

ึกษ
ำ/

ปร
ะว

ัติก
ำร

อบ
รม

สัด
ส่ว

นก
ำร

 

ถือ
หุ้น
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บร

ิษ
ัทฯ

  

ณ
 3
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/5
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คว
ำม

สัม
พัน

ธ์ท
ำง

คร
อบ

คร
ัวร

ะห
ว่ำ

ง

กร
รม

กำ
รแ

ละ
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ริห
ำร

ปร
ะส

บก
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ณ
์กำ

รท
�ำง
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ใน

ระ
ยะ
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ีย้อ
นห

ลัง

ช่ว
งเ

วล
ำ

ต�ำ
แห

น่ง
ชื่อ

หน
่วย

งำ
น/

บร
ิษ

ัท/
ปร

ะเ
ภท

ธุร
กิจ
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37

 - 
ปัจ

จุบ
ัน
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36
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ปัจ

จุบ
ัน
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ปัจ

จุบ
ัน
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ปัจ

จุบ
ัน
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 - 
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 - 
ปัจ
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ัน
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ปัจ

จุบ
ัน
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กำ
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กร
รม

กำ
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อง
กร

รม
กำ

ร 
ผู้จ

ัดก
ำร

ให
ญ

่
ปร
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กร
รม

กำ
ร

ปร
ะธ

ำน
กร

รม
กำ

ร
กร

รม
กำ

ร

กร
รม

กำ
ร

กร
รม

กำ
รอ

ิสร
ะ

กร
รม

กำ
ร

กร
รม

กำ
ร

บร
ษิทั

 ล
อ็ก

ซเ
ล่ย์
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ร็อ

พเ
พอ

ร์ต
ี ้ด
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อป
เม้
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 ธุ
รกิ
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ฆ
ษณ
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ร แ
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ๆ
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�ำห

น่ำ
ยร

ะบ
บป้

อง
กัน
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ลสู
โค

ป 
(ป
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สม
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มส

่งเ
สร
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บัน
กร

รม
กำ

รบ
ริษ

ัทไ
ทย
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งต
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อง
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หุ้น

0.
05

 %
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 - 
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รศ
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ปร
ะว
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ำร

อบ
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ส่ว
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ำร

 

ถือ
หุ้น

ใน
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ัทฯ

  

ณ
 3
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คว
ำม

สัม
พัน

ธ์ท
ำง

คร
อบ

คร
ัวร

ะห
ว่ำ

ง

กร
รม

กำ
รแ

ละ
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ริห
ำร

ปร
ะส

บก
ำร

ณ
์กำ

รท
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ใน
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ยะ
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ีย้อ
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ช่ว
งเ

วล
ำ

ต�ำ
แห

น่ง
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1.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ แอนด์ เอไอที โฮลดิ้ง จ�ำกัด

2.  บริษัท อันดำมันซับมำรีนเคเบิ้ล จ�ำกัด

3.  บริษัท แอล เอส เทคโนโลยี โซลูชั่นส์ จ�ำกัด

1.  บริษัท โอเรียนทัล โพสท์ จ�ำกัด

2.  บริษัท แอล โซลำร์ 1 จ�ำกัด

3.  บริษัท ไทยไฟเบอร์ ออพติคส์ จ�ำกัด

4.  บริษัท กำร์ดไฟร์ จ�ำกัด

5.  บริษัท ธัญธิญะ เทคโนโลยี จ�ำกัด

6.  บริษัท โมบำย อินโนเวชั่น จ�ำกัด

7.  บริษัท โฟเซโก้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

8.  บริษัท เอ็น เอส บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ำกัด

9.  บริษัท เอ็น เอส บลูสโคป ไลสำจท์  (ประเทศไทย) จ�ำกัด

10. บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค เทคโนโลยี จ�ำกัด

11. บริษัท บลูสโคป บิลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

12. บริษัท บีพี-คำสตรอล (ประเทศไทย) จ�ำกัด

13. บริษัท โพสทิค จ�ำกัด

14. บริษัท อีคำร์ทสตูดิโอ จ�ำกัด

1.  บริษัท แอล เอลิเวเตอร์ แอนด์ เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด

2.  บริษัท เจเนอรัล เอวิเอชั่น จ�ำกัด

3.  บริษัท แอล-แทค เทคโนโลยี จ�ำกัด

4.  บริษัท สินเสือป่ำ จ�ำกัด

5.  บริษัท ธนำกรผลิตภัณฑ์น้�ำมันพืช จ�ำกัด

6.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด

7.  บริษัท ลอว์ เอ็นฟอร์ซเม้นท์ เทคโนโลยี โซลูชั่น จ�ำกัด

8.  บริษัท แอล ที เอส ทรำเวิล เซอร์วิส จ�ำกัด

9.  บริษัท แอล บิสซิเนส โปรเซส เอ๊ำท์ซอร์สซิ่ง จ�ำกัด
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1.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ำกัด (มหำชน)

2.  บริษัท ดำต้ำ มำยนิ่ง จ�ำกัด

3.  บริษัท ล็อกซบิท จ�ำกัด (มหำชน)

4.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ็อยท์ แอนด์ โฮลด์ จ�ำกัด

5.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบำย จ�ำกัด 

6.  บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ�ำกัด 

7.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวำงโจว) จ�ำกัด

8.  บริษัท แอล กรีนโซลูชั่น จ�ำกัด 

9.  บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

10. บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

11. บริษัท พำร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ำกัด

12. บริษัท กำรค้ำลำว จ�ำกัด

13. บริษัท แอล ฟอร์ซ 1 จ�ำกัด

14. บริษัท ล็อกซเล่ย์ โกลบอล จ�ำกัด

15. บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ำกัด

16. บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ�ำกัด

17. บริษัท โปรเฟสชั่นนัล คอมพิวเตอร์ จ�ำกัด

18. บริษัท ล็อกซบิท พีเอ จ�ำกัด (มหำชน)

19. บริษัท เน็ทวัน เน็ทเวิร์ค โซลูชั่น จ�ำกัด

20. บริษัท ไทยเกทเวย์ จ�ำกัด

21. บริษัท แอล ฮำร์ดแวร์ แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
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  บ
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ัท

1.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ำกัด (มหำชน)

2.  บริษัท ดำต้ำ มำยนิ่ง จ�ำกัด

3.  บริษัท ล็อกซบิท จ�ำกัด (มหำชน)

4.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ็อยท์ แอนด์ โฮลด์ จ�ำกัด

5.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบำย จ�ำกัด 

6.  บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ�ำกัด 

7.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวำงโจว) จ�ำกัด

8.  บริษัท แอล กรีนโซลูชั่น จ�ำกัด 

9.  บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

10. บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

11. บริษัท พำร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ำกัด

12. บริษัท กำรค้ำลำว จ�ำกัด

13. บริษัท แอล ฟอร์ซ 1 จ�ำกัด

14. บริษัท ล็อกซเล่ย์ โกลบอล จ�ำกัด

15. บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ำกัด

16. บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ�ำกัด

17. บริษัท โปรเฟสชั่นนัล คอมพิวเตอร์ จ�ำกัด

18. บริษัท ล็อกซบิท พีเอ จ�ำกัด (มหำชน)

19. บริษัท เน็ทวัน เน็ทเวิร์ค โซลูชั่น จ�ำกัด

20. บริษัท ไทยเกทเวย์ จ�ำกัด

21. บริษัท แอล ฮำร์ดแวร์ แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
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1.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ำกัด (มหำชน)

2.  บริษัท ดำต้ำ มำยนิ่ง จ�ำกัด

3.  บริษัท ล็อกซบิท จ�ำกัด (มหำชน)

4.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ็อยท์ แอนด์ โฮลด์ จ�ำกัด

5.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบำย จ�ำกัด 

6.  บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ�ำกัด 

7.  บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวำงโจว) จ�ำกัด

8.  บริษัท แอล กรีนโซลูชั่น จ�ำกัด 

9.  บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

10. บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

11. บริษัท พำร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ำกัด

12. บริษัท กำรค้ำลำว จ�ำกัด

13. บริษัท แอล ฟอร์ซ 1 จ�ำกัด

14. บริษัท ล็อกซเล่ย์ โกลบอล จ�ำกัด

15. บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ำกัด

16. บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ�ำกัด

17. บริษัท โปรเฟสชั่นนัล คอมพิวเตอร์ จ�ำกัด

18. บริษัท ล็อกซบิท พีเอ จ�ำกัด (มหำชน)

19. บริษัท เน็ทวัน เน็ทเวิร์ค โซลูชั่น จ�ำกัด

20. บริษัท ไทยเกทเวย์ จ�ำกัด

21. บริษัท แอล ฮำร์ดแวร์ แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
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การควบคุมและการตรวจสอบภายใน
บริษัทให้ความส�าคัญต่อระบบการควบคุมภายในและมุ่งเน้นให้มีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในท่ี

ครอบคลุมทั้งในด้านการเงิน การบริหาร การด�าเนินงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบที่
เก่ียวข้อง โดยก�าหนดภาระหน้าที ่อ�านาจการด�าเนินการของผูป้ฏิบตังิาน ผูบ้รหิาร ไว้อย่างชดัเจน มกีารควบคมุดแูลการใช้ทรพัย์สนิของบรษิทัให้
เกิดประโยชน์ และมกีารแบ่งแยกหน้าท่ีของผูป้ฏิบตังิาน ผูต้ดิตามควบคมุและการประเมนิผลออกจากกัน เพ่ือให้เกิดการถ่วงดลุและตรวจสอบ
ระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ บริษัทยังจัดให้มีระบบการรายงานทางการเงินประจ�าเดือนเสนอต่อสายงานที่รับผิดชอบ มีการเปิดเผย 
ข้อมูลในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกันเพื่อให้มีความโปร่งใส เป็นการสร้างความมั่นใจและความเชื่อถือต่อรายงานทางการเงิน

บริษัทมีฝ่ายตรวจสอบภายในท�าหน้าท่ีตรวจสอบระบบการควบคุมภายในตามแผนการตรวจสอบประจ�าปี และมีการติดตามการ 
ด�าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะในประเด็นที่มีนัยส�าคัญและรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบตามแนวทางท่ีตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทยก�าหนด

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูใ้ห้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งต้ังผูอ้�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน (ผูด้�ารงต�าแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบ 
ภายใน) โดยในปี 2556  หวัหน้างานตรวจสอบภายใน คือ นายช�านาญ โชตคิ�า้วงศ์ และปี 2557 คอื นางปรยีานุช ไพบลูย์สทิธิวงศ์ (ด�ารงต�าแหน่ง
แทนนายช�านาญท่ีเกษยีณอายุ) ซึง่เป็นผู้ทีม่คีณุสมบตั ิความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ครบถ้วน ในการปฏิบตังิานในต�าแหน่งหน้าทีด่งักล่าว
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  นอกจากนั้น คณะกรรมการตรวจสอบยังมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง 
โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้างานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมนิระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในของบรษิทั รวมท้ังสนับสนนุให้เกิดระบบการบรหิารความเสีย่ง 
และการให้ค�าแนะน�าทางด้านต่างๆ และได้ให้ความส�าคัญต่อข้อเสนอแนะหรือข้อคิดเห็นจากผู้สอบบัญชีภายนอก และมีความเห็นว่าบริษัท
และบริษัทย่อย มีระบบการควบคุมภายในที่ดีอย่างเพียงพอและเหมาะสมซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้

1.  สภาพแวดล้อมของการควบคุม
บริษัทได้จัดให้มีโครงสร้างองค์กรและสภาพแวดล้อมที่ดี ซึ่งเป็นรากฐานที่ส�าคัญของการควบคุมภายใน โดยบริษัทมีการก�าหนดวิสัย

ทัศน์ เป้าหมาย กลยุทธ์ งบประมาณ และจรรยาบรรณ บริษัทได้มีการปรับโครงสร้างองค์กรให้สอดคล้องกับแผนธุรกิจอย่างต่อเนื่อง ท�าให้
ฝ่ายบริหารสามารถด�าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการด�าเนินงานได้อย่างชัดเจน นอกจากนี้  
บริษัทยังมีระเบียบในการปฏิบัติงานท่ีครอบคลุมธุรกรรมในด้านต่างๆ และมีนโยบายการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่างต่อเน่ือง มี 
การมอบอ�านาจและหน้าที่ความรับผิดชอบ ท�าให้การท�างานสามารถด�าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2.  การประเมินความเสี่ยง
ฝ่ายบรหิารได้สอบทานนโยบายการบรหิารความเสีย่งท้ังปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอก เพ่ือเป็นการป้องกันและลดความเสีย่งทัง้ความเสีย่ง 

จากการประกอบธุรกิจ การปฏิบตักิาร การบรหิารการเงิน การบรหิารและการจดัการความปลอดภัย และความเสีย่งทีส่�าคญัอืน่ๆ ท่ีเก่ียวเน่ืองกับ
การประกอบธุรกิจของบรษิทั โดยการน�ามาตรการควบคมุความเสีย่งทีเ่หมาะสม และมปีระสทิธิภาพมาปรบัใช้ตามสถานการณ์ การปรบัเปลีย่น 
กลยุทธ์ให้เหมาะสมเพ่ือเป็นแนวทางแก้ไข และการป้องกันครอบคลุมทุกความเส่ียงท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบธุรกิจของบริษัท เพ่ือให ้
การด�าเนินการเป็นไปตามเป้าหมายของบริษัท อีกทั้งยังได้ร่วมกับหน่วยงานอื่นในบริษัทสนับสนุนผลักดันให้เกิดความร่วมมือในการบริหาร
ความเสี่ยงทุกระดับขององค์กรอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ

3.  การควบคุม
บริษัทได้ก�าหนดนโยบายและมาตรการต่างๆ หรือขั้นตอนในการปฏิบัติงานตามนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษร เพ่ือให้เกิดการควบคุม

ระหว่างกัน ลดหรือควบคุมความเสี่ยง โดยมีการแบ่งแยกหน้าท่ีความรับผิดชอบออกเป็นกลุ่มประเภทธุรกิจเพ่ือกระจายการบริหารงานให้
มีประสิทธิภาพ และมีการติดตามการด�าเนินงานของบริษัทและบริษัทในเครือ เพ่ือให้การท�างานเป็นไปตามนโยบายและบรรลุเป้าหมาย
ของบริษัท นอกจากนี้ บริษัทยังมีการติดตามการด�าเนินงานของบริษัทและบริษัทในเครืออย่างสม�่าเสมอ โดยมีกรรมการหรือผู้บริหารเข้าไป 
เป็นกรรมการในบริษัทในเครือเพื่อดูแลการบริหารงานอย่างใกล้ชิด 

4.  ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารภายในองค์กร
บริษัทได้มีการจัดให้มีระบบสารสนเทศในการปฏิบัติงาน มีข้อมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวกับการเงินการบัญชีที่จ�าเป็นต้องใช้อย่างเพียงพอ  

โดยมหีน่วยงานท่ีรบัผดิชอบ นอกจากนี ้บรษิทัมกีารใช้ระบบ e-mail ทีผู่บ้รหิารและพนกังานสามารถใช้สือ่สารระหว่างกันได้อย่างรวดเรว็ บรษิทั
ยังมีข้อมูลเก่ียวกับด้านการปฏิบัติงานต่างๆ ข้อบังคับการท�างาน คู่มือการปฏิบัติงาน และระเบียบปฏิบัติงานต่างๆ ไว้ในเวปไซด์ของบริษัท  
ซึง่จะช่วยผูป้ฏบิตังิานให้สามารถเข้าถงึและน�าใช้ในการปฏิบตังิานได้รวดเรว็ และถูกต้อง มช่ีองทางการสือ่สารทัง้ภายในและภายนอกองค์กร
หลายช่องทาง รวมท้ังมกีารจดัท�าเวปไซต์ของบรษิทัท่ีพนกังานสามารถรบัทราบข่าวสาร หรอืประกาศต่างๆ เพ่ือให้พนักงานได้รบัทราบอย่างท่ัวถึง

5.  การติดตามและประเมินผล
บรษิทัจดัให้มรีะบบการตดิตามและประเมนิผล โดยผูบ้รหิารและคณะกรรมการบรหิาร มรีายงานประเมนิผลการด�าเนนิงานเปรยีบเทยีบ

กับงบประมาณและแผนงานที่วางไว้อย่างสม�่าเสมอเป็นประจ�าทุกเดือน นอกจากนี้ ฝ่ายตรวจสอบภายในยังท�าหน้าที่ติดตามและประเมินผล 
โดยน�าเสนอรายงานและข้อเสนอแนะต่อฝ่ายบริหารโดยตรงเพ่ือด�าเนินการปรับปรุงแก้ไข เพ่ือเป็นการป้องกันความเสียหายและลดความ
เสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น และเพ่ือให้ผู้บริหารมีความมั่นใจได้อย่างสมเหตุสมผลอยู่ตลอดเวลาว่าบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดีอย่างเพียงพอ  
และเหมาะสม
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย	ข้อมูลทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�าปี	งบการเงิน
ดังกล่าวจัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย		โดยใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม�่าเสมอ	และใช้ 
ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังอย่างที่ดีที่สุดในการจัดท�า	รวมทั้งให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่ส�าคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

	 คณะกรรมการบรษิทัได้จดัให้มรีะบบควบคมุภายในท่ีมปีระสทิธิผล	เพ่ือให้มัน่ใจได้ว่าการบนัทกึข้อมลูทางบัญชมีคีวามถูกต้อง	ครบถ้วน	
โดยงบการเงินของบริษัทและงบการเงินของบริษัทย่อยได้รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีของบริษัท	คือ	บริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	
จ�ากัด	 ในการตรวจสอบน้ัน	ทางคณะกรรมการบริษัทได้สนับสนุนข้อมูลและเอกสารต่างๆ	 	 เพ่ือให้ผู้สอบบัญชีสามารถตรวจสอบและแสดง 
ความคิดเห็นได้ตามมาตรฐานการสอบบัญช	ี	โดยความเหน็ของผู้สอบบญัชไีด้ปรากฏในรายงานของผู้สอบบญัชท่ีีแสดงไว้ในรายงานประจ�าปีแล้ว

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจและสามารถสร้างความเชื่อมั่น
อย่างมีเหตุผลว่างบการเงินของบริษัทและงบการเงินของบริษัทย่อย	ประจ�าปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2556	มีความเชื่อถือได้	 	โดยได้ปฏิบัติ
ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปและปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายและกฎระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง

	 (นายไพโรจน์			ล�่าซ�า)	 (นายธงชัย			ล�่าซ�า)
	 	ประธานกรรมการ	 กรรมการผู้จัดการใหญ่
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั	ลอ็กซเล่ย์	จ�ากัด	(มหาชน)	ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�านวน	3	ท่าน	กรรมการทุกท่านมปีระสบการณ์
และคณุสมบตัขิองกรรมการอิสระครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ทีค่ณะกรรมการก�ากับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ก�าหนด	และไม่ได้เป็นผูบ้รหิาร
หรือพนักงานของบริษัท	ท�าให้สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ	คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมอย่างสม�่าเสมอ	 โดยในปี	 2556	 
มีการประชุมรวมจ�านวน	5	ครั้ง	โดยมีรายละเอียดการเข้าประชุมของกรรมการแต่ละท่าน	ดังนี้

ลำ�ดับที่ ร�ยชื่อ ตำ�แหน่ง จำ�นวนครั้งที่ประชุม จำ�นวนครั้งที่เข้�

1 ดร.หริส		สูตะบุตร ประธานกรรมการตรวจสอบ 5 5

2 นายจรูญ		ชินาลัย กรรมการตรวจสอบ 5 5

3 นายโชติ	 	โภควนิช กรรมการตรวจสอบ 5 5

เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ	คือ	นายช�านาญ	โชติค�้าวงศ์

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการประชุมแต่ละครั้งต่อคณะกรรมการบริษัท	เพื่อด�าเนินการในเรื่องที่เห็นสมควร	โดยมีภารกิจที่
ส�าคัญสรุปได้ดังนี้

	 1.	 พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�าปีของบริษัทและบริษัทย่อยท่ีผ่านการสอบทานและตรวจสอบจาก									
ผู้สอบบัญชีแล้ว	ซึ่งพบว่างบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย	ได้จัดท�าขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป	มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ	

	 2.	 ได้มีการเชิญผู้สอบบัญชีของบริษัทเข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการตรวจสอบทุกไตรมาส	เพ่ือรับฟังค�าชี้แจงเก่ียวกับรายงานของ								
ผู้สอบบัญชี	ผลการตรวจสอบงบการเงิน	และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในและความถูกต้องเชื่อถือได้ของงบการเงิน

	 3.	 ในการประชุมเก่ียวกับการบริหารงานด้านต่างๆ	 จะมีการเชิญฝ่ายบริหารของบริษัทและบริษัทย่อย	 ท่ีเก่ียวข้องเข้าร่วมประชุมด้วย
ตามวาระอันสมควร	เพื่อเสนอข้อมูล	รับทราบข้อสังเกต	รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ	อันเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารงาน
ให้แก่กลุ่มบริษัท

	 4.	 สอบทานให้บริษัทมีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์	และกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินธุรกิจของบริษัท

	 5.	 สอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน	ให้ค�าแนะน�าแก่บริษัทเพ่ือให้มีการจัดระบบการควบคุมภายใน
ที่ดีและมีการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม	พร้อมทั้งสนับสนุนให้มีการควบคุมการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น	ตลอดจนสนับสนุนให้มี
การบริหารความเสี่ยงในการด�าเนินงานของบริษัทอย่างมีระบบ	

	 6.	 ให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบภายในประจ�าปี		รบัทราบผลการตรวจสอบ	และให้มกีารติดตามการด�าเนนิการแก้ไขตามรายงาน
ผลการตรวจสอบภายในโดยเฉพาะประเด็นที่มีนัยส�าคัญ	เพื่อก่อให้เกิดการก�ากับดูแลกิจการที่ดี	

	 7.	 พจิารณาสอบทานการเปิดเผยข้อมลูรายการทีเ่กีย่วโยงกนัทกุไตรมาส	ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย	
เรื่อง	การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน	ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน	

	 8.	 พิจารณาเสนอชื่อผู้สอบบัญชีของบริษัท	และค่าตอบแทนส�าหรับปี	 2556	ก่อนน�าเสนอคณะกรรมการบริษัท	 เพ่ือเสนอขออนุมัติ											
ต่อผู้ถือหุ้นบริษัทต่อไป

การปฏิบตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบในปีทีผ่่านมา	เป็นไปด้วยความเป็นอสิระและได้รบัความร่วมมอืด้วยดจีากทุกฝ่ายทีเ่ก่ียวข้อง	
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า	บริษัทมีการจัดท�ารายงานทางการเงิน	โดยมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ	และเป็นไปตามหลักการ
บัญชีที่เป็นท่ียอมรับโดยท่ัวไป	และเป็นไปตามข้อก�าหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการด�าเนินธุรกิจ	และไม่พบประเด็นท่ีมีสาระส�าคัญอัน															
อาจมีผลต่อประสิทธิภาพการควบคุมภายในและระบบการบริหารความเส่ียงของกิจการ	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานความเห็นนี้ต่อ
คณะกรรมการบริษัทแล้ว

     

	 	 	 	 	 	 (ดร.	หริส		สูตะบุตร)
	 	 	 	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
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รายการระหว่างกัน
บริษัทไม่มีนโยบายท�ารายการกับบริษัทที่เก่ียวข้อง ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้บริหารส�าคัญของบริษัท นอกเหนือจากการท�ารายการระหว่าง

บริษัท และบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมของบริษัท ในกรณีที่มีความจ�าเป็นต้องท�ารายการกับบริษัทที่เกี่ยวข้อง ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้บริหารส�าคัญ
ของบริษัท บริษัทจะปฏิบัติตามกฎข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์และถือเกณฑ์ประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นของบริษัทเป็นส�าคัญ

	 นโยบายหรือแนวโน้มการท�ารายการระหว่างกันในอนาคต
รายการระหว่างกันดังกล่าวเป็นรายการปกติทางธุรกิจท่ีมีแนวโน้มเกิดข้ึนอย่างต่อเน่ืองในอนาคต ท้ังน้ี ในกรณีท่ีมีการเข้าท�ารายการ

ระหว่างกันในอนาคต บริษัทฯ จะปฎิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของคณะกรรมการก�ากับ
ตลาดทุน รวมถึงข้อบงัคบั ประกาศ ค�าสัง่ หรอืข้อก�าหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฎิบตัติามข้อก�าหนดเก่ียวกับ 
การเปิดเผยข้อมลูการท�ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และการได้มาหรอืจ�าหน่ายไปซึง่สนิทรพัย์ของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย รวมท้ังปฏบิตัติามมาตรฐาน
การบัญชีที่ก�าหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีเกี่ยวกับการท�ารายการระหว่างกัน

คณะกรรมการตรวจสอบจะท�าการทบทวนรายการธุรกิจกับกิจการที่เก่ียวข้อง และรายชื่อบุคคลท่ีเก่ียวข้องกันเป็นประจ�าทุกไตรมาส 
โดยพิจารณาจากการท�ารายการระหว่างกันต้องอยู่บนพ้ืนฐานของความจ�าเป็น และเป็นการด�าเนินการเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทฯ  
และบริษัทย่อย รวมทั้งอยู่บนพื้นฐานของความยุติธรรมและเหมาะสม

ในกรณีที่รายการดังกล่าวก�าหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดท�ารายงานแจ้งต่อตลาดหลักทรัพย์ และต้องขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  
และแต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระเพ่ือให้ความเห็นต่อผู้ถือหุ้น บริษัทจะด�าเนินการอย่างเคร่งครัด เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบข้อก�าหนด 
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในส่วนที่เกี่ยวกับการท�ารายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยจะยึดหลักการดังนี้

1. เป็นรายการที่ผ่านกระบวนการอนุมัติที่โปร่งใส โดยผู้มีส่วนได้เสียไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
         2. เป็นรายการที่ค�านึงถึงผลประโยชน์ของบริษัท เสมือนการท�ารายการกับบุคคลภายนอก

3. มีระบบการติดตามและตรวจสอบที่ท�าให้มั่นใจได้ว่าการท�ารายการเป็นไปอย่างถูกต้อง

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินส�าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ข้อ 6 รายการที่เกิดข้ึนกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกัน 
เพ่ือวัตถุประสงค์ในการจัดท�างบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกันกับกลุ่มบริษัท/บริษัท หากกลุ่มบริษัท/บริษัท 
มอี�านาจควบคมุหรอืควบคมุร่วมกันท้ังทางตรงและทางอ้อมหรอืมอีทิธิพลอย่างมสีาระส�าคญัต่อบคุคลหรอืกิจการในการตดัสนิใจทางการเงนิ 
และการบรหิารหรอืในทางกลบักัน หรอืกลุม่บรษิทั/บรษิทัอยู่ภายใต้การควบคมุเดยีวกันหรอือยู่ภายใต้อทิธิพลอย่างมสีาระส�าคญัเดยีวกันกับบคุคล 
หรือกิจการนั้น การเกี่ยวข้องกันนี้อาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ

นโยบายการก�าหนดราคาส�าหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายได้ดังต่อไปนี้

	 รายการ	 													 	 นโยบายการก�าหนดราคา
ขายสินค้าและให้บริการ  ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญาหรือราคา
   ที่เทียบเคียงได้กับบุคคลภายนอก
ขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย  ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา
ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น  ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญา
ซื้อสินค้าและบริการ  ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญาหรือราคา
   ซื้อท่ีตกลงกันส�าหรับตัวแทนจ�าหน่ายซึ่งรับภาระค่าใช้จ่ายในการ
   กระจายสินค้าจากส่วนกลาง
ค่าใช้จ่ายในการขาย  ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญา
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร  ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

รายการที่ส�าคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันส�าหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2556 สรุปได้ดังนี้
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ค�ำอธิบำยและกำรวิเครำะห์ฐำนะกำรเงิน
และผลกำรด�ำเนินงำน

ภาพรวมผลการด�าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่ผ่านมา

ผลการด�าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส�าหรับปี 2554 2555 และ 2556

รายได้

	 ในปี	2554	2555	และ	2556	บริษัทฯ	มีรายได้รวมจ�านวน	14,247.66	14,278.54	และ	15,223.57	ล้านบาท	ตามล�าดับ	

	 รายได้รวมในปี	 2555	มีจ�านวน	14,278.54	ล้านบาทเพ่ิมข้ึนเล็กน้อยจากปี	 2554	 โดยมีโครงสร้างรายได้มาจากสายธุรกิจเทคโนโลยี									
สายธุรกิจการค้า	และสายธุรกิจบริการและอื่นๆ	ในสัดส่วนร้อยละ	68.69	27.96	และ	5.60	ของรายได้รวม	ตามล�าดับ

	 ในปี	2556	บริษัทฯ	มีรายได้รวมจ�านวน	15,223.57	ล้านบาท	โดยมีโครงสร้างรายได้มาจากสายธุรกิจเทคโนโลยี	สายธุรกิจการค้า	และ
สายธุรกิจบริการ	 ในสัดส่วนร้อยละ	68.93	26.23	และ	6.11	ของรายได้รวม	ตามล�าดับ	ทั้งนี้	 รายได้จากสายธุรกิจเทคโนโลยีร้อยละ	68.93	
หรือจ�านวน	10,493	ล้านบาท	ประกอบด้วยรายได้จากกลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม	กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี	และกลุ่มธุรกิจงานโครงการ																			
ในสัดส่วนร้อยละ	77.84	10.91	และ	11.25	ตามล�าดับ	ในภาพรวม	รายได้ปี	2556	เพิ่มขึ้นจากปี	2555	จ�านวน	945.03	ล้านบาท	เนื่องจาก
สายธรุกิจเทคโนโลยีมรีายได้สว่นใหญ่เพิ่มขึน้จากงานโครงการของกลุม่สารสนเทศและโทรคมนาคม	และสายธรุกจิบรกิารมรีายได้เพิม่ขึ้นจาก
ฐานลูกค้าที่เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยขยายตัวขึ้นเพิ่มขึ้น

โครงสร้างรายได้ส�าหรับปี 2554 2555 และ 2556

	 รายละเอียดโครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ	แบ่งออกได้ดังนี้

โครงสร้างรายได้ของบริษัท
(หน่วย: ล้านบาท)

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2554

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2555

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2556

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

รายได้จากการขายและการให้บริการ 14,126.63 99.15% 14,134.70 98.99% 14,928.65 98.06%

ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น	 119.35 0.84% 143.85 1.01% 109.48 0.72%

ก�าไรจากการขายเงินลงทุน	–	สุทธิ 1.68 0.01% 0.00 0.00% 185.44 1.22%

รวมรายได้ 14,247.66 100.00% 14,278.54 100.00% 15,223.57 100.00%

	 รายได้ส่วนใหญ่ของบริษัทฯ	ในปี	2554	2555	และ	2556	มาจากรายได้จากการขายและการให้บริการ	โดยคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	99.15	
98.99	และ	98.06	ของรายได้รวมตามล�าดับ

รายได้รวมแบ่งตามส่วนงานธุรกิจ

	 รายละเอียดรายได้รวมส�าหรับปี	2554	2555	และ	2556	สามารถแบ่งออกตามส่วนงานธุรกิจได้ดังนี้

โครงสร้างรายได้
(หน่วย: ล้านบาท)

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2554

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2555

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2556

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

1.  สายธุรกิจเทคโนโลยี 9,163 64.31% 9,809 68.69% 10,493 68.93%

	 1.1	กลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม 6,107 42.86% 7,605 53.25% 8,168	 53.66%

	 1.2	กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี 669 4.70% 1,103 7.72% 1,145	 7.52%
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โครงสร้างรายได้
(หน่วย: ล้านบาท)

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2554

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2555

งวดปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2556

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

	 1.3	กลุ่มธุรกิจงานโครงการ 2,383 16.73% 1,098 7.69% 1,180	 7.75%

	 1.4	กลุ่มธุรกิจอื่น 4 0.03% 3 0.02% 0 0.00%

2. สายธุรกิจการค้า 4,681 32.85% 3,993 27.96% 3,993 26.23%

	 2.1	กลุ่มธุรกิจการค้า 4,681 32.85% 3,993 27.96% 3,993	 26.23%

3. สายธุรกิจบริการและอื่นๆ 755 5.30% 798 5.60% 930 6.11%

	 3.1	กลุ่มธุรกิจบริการ 679 4.77% 778 5.46% 909	 5.97%

	 3.2	กลุ่มการเงินและอื่นๆ 76 0.53% 20 0.14% 21	 0.14%

รวมรายได้ 14,599 102.24% 14,600 102.25% 15,416 101.27%

หัก	รายการระหว่างกัน (379) (2.66%) (331) (2.32%) 	(363) (2.38%)

บวก	รายได้อื่นที่ไม่ได้ปันส่วน 28 0.20% 10 0.07% 170	 1.12%

รวมรายได้ 14,248 100.00% 14,279 100.00% 15,223 100.00%

*หมายเหตุ:	โครงสร้างรายได้ในกลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี	และกลุ่มธุรกิจบริการ	ในปี	2554-2555	ได้มีการจัดประเภทใหม่ให้สอดคล้องกับปี	2556

	 โครงสร้างรายได้แยกตามสายธุรกิจหลัก	ส�าหรับปี	2556	มีมูลค่า	15,223	ล้านบาท	โดยมีโครงสร้างรายได้มาจากสายธุรกิจเทคโนโลยี	
สายธุรกิจการค้า	และสายธุรกิจบริการ	และอื่นๆ	ในสัดส่วนร้อยละ	68.93	26.23	และ	6.11	ตามล�าดับ

	 หากพิจารณาโครงสร้างรายได้ในช่วงปี	 2554	 2555	และ	2556	 รายได้จากสายธุรกิจเทคโนโลยีจัดเป็นรายได้หลักของกลุ่มบริษัทฯ	 
โดยคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	64.31	68.70	และ	68.93	ตามล�าดับ	และเป็นรายได้หลักท่ีผลักดันให้รายได้จากการขายและบริการในภาพรวม 
โตขึ้นในปี	2555	และ	2556

	 ผลจากเม็ดเงินลงทุนของภาครัฐท่ีเพ่ิมสูงขึ้น	 ส่งผลท�าให้สายธุรกิจเทคโนโลยีมีการเติบโตของรายได้อย่างต่อเน่ืองในช่วงสองปีล่าสุด	
โดยเฉพาะงานในกลุ่มธุรกิจสารสนเทศและโทรคมนาคม	ที่บริษัทฯ	สามารถประมูลงานโครงการท้ังขนาดเล็กและขนาดใหญ่ได้เพ่ิมข้ึน	 
ส่วนสายธุรกิจการค้าซึ่งผันแปรไปตามการบริโภคและผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ	 (GDP)	 โดยในช่วงสองปีล่าสุด	บริษัทฯ	สามารถรักษา
ฐานรายได้ในระดับ	 4,000	ล้านบาทต่อปี	 รายได้ของสายงานนี้ที่ลดลงในปี	 2555	จากปีก่อนหน้า	 เน่ืองจากการลดลงจากยอดขายสินค้า 
กลุม่อปุโภคบรโิภคทีไ่ด้รบัผลกระทบต่อเน่ืองจากเหตกุารณ์น�า้ท่วมซึง่เกิดข้ึนในปลายปี	2554	และส�าหรบัในปี	2556	จากภาวะเศรษฐกิจท่ีไม่ค่อยดี 
และปัญหาการเมืองภายในประเทศ	ท�าให้รายได้ในสายธุรกิจการค้ายังคงรายได้ไม่แตกต่างจากปี	 2555	ส่วนสายธุรกิจบริการสามารถสร้าง
รายได้เพิ่มขึ้นจากการขยายฐานลูกค้าเป็นหลัก	

รายได้จากค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น 

	 รายได้จากค่าธรรมเนียมและรายได้อื่นของบริษัทฯ	ประกอบด้วย	รายได้ค่าเช่าพื้นที่	 รายได้ค่าบริหารจัดการ	รายได้จากเงินปันผลจาก
เงินลงทุนในบริษัทอื่น	ก�าไรจากอัตราแลกเปลี่ยน	และรายได้อื่นๆ	ในปี	2555	บริษัทฯ	มีรายได้จากรายการดังกล่าว	143.85	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น
มูลค่า	 24.50	ล้านบาท	หรือคิดเป็นการเพิ่มขึ้นร้อยละ	20.53	 เนื่องจากมีก�าไรจากอัตราแลกเปลี่ยนและรายได้อื่นๆเพิ่มขึ้น	อย่างไรก็ตามใน 
ปี	 2556	 ไม่มีก�าไรจากอัตราแลกเปลี่ยนจากภาวะค่าเงินบาทท่ีอ่อนค่าลงเมื่อเทียบกับปีก่อนมีผลให้รายได้ดังกล่าวลดลง	34.37	ล้านบาท	 
หรือคิดเป็นการลดลงร้อยละ	23.89	จากปี	2555

ก�าไรจากการขายเงินลงทุน

	 บริษัทฯ	มีก�าไรจากการขายเงินลงทุนในปีสิ้นสุด	31	ธันวาคม	2556	จ�านวน	185.44	 	ล้านบาท	ซึ่งเกิดจากรายการจ�าหน่ายเงินลงทุน							
ในบริษัท	 เอ็นเอส	บลูสโคป	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	และบริษัท	 เอ็นเอส	บลูสโคป	ไลสาจท์	 (ประเทศไทย)	จ�ากัด	ซึ่งเป็นบริษัทร่วมของบริษัทฯ	 
ในสัดส่วนร้อยละ	 5	 ให้แก่กิจการที่ไม่เก่ียวข้องกัน	ท�าให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ	 ในบริษัทร่วมดังกล่าวลดลงจากร้อยละ	 25	 เป็น 
ร้อยละ	20	และรายการขายเงินลงทุนในบริษัท	วีเอช	เซอร์วิสเซส	(ไทย)	จ�ากัด	ให้แก่กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
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ค่าใช้จ่าย

	 บริษัทฯ	มีค่าใช้จ่ายโดยรวมในปี	 2554	 2555	และ	 2556	จ�านวน	14,203.50	 14,341.77	และ	 15,229.06	ล้านบาท	ตามล�าดับ	 
โดยค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ของบริษัทฯ	มาจากต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	83-85	ของค่าใช้จ่ายรวม	ค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	9-10	ของค่าใช้จ่ายรวม	และค่าใช้จ่ายในการขายคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	5	ของค่าใช้จ่ายรวม

โครงสร้างค่าใช้จ่ายส�าหรับปี 2554 2555 และ 2556 

	 ค่าใช้จ่ายรวมของบริษัทฯ	ในปี	2554	2555	และ	2556	สามารถสรุปได้ดังนี้

ค่าใช้จ่าย

(หน่วย: ล้านบาท)

งวดปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 31 ธันวาคม 2556

มูลค่า มูลค่า
เปลี่ยนแปลง

ร้อยละ
มูลค่า

เปลี่ยนแปลง
ร้อยละ

ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการ 12,087.41 12,093.06 0.05% 12,703.76 5.05%

ค่าใช้จ่ายในการขาย 730.63 722.23 (1.15%) 764.70 5.88%

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 1,227.01 1,294.27 5.48% 1,544.77 19.35%

ต้นทุนทางการเงิน 158.45 232.22 46.56% 215.82 (7.06%)

รวมค่าใช้จ่าย 14,203.50 14,341.77 0.97% 15,229.06 6.19%

	 ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการของบริษัทฯ	 ในปี	 2555	และ	2556	 เพ่ิมขึ้นมูลค่า	 5.65	และ	610.70	ล้านบาท	หรือคิดเป็นการ 
เพ่ิมขึน้ร้อยละ	0.05	และ	5.05	ตามล�าดบั	ซึง่ค่าใช้จ่ายดงักล่าวมคีวามสอดคล้องกับรายได้จากการขายและการให้บรกิารทีเ่พ่ิมขึน้	ส่วนค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารและค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้นในปี	2555	และ	2556	จ�านวน	58.86	และ	292.97ตามล�าดับ	โดยค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่
เป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร	ค่าใช้จ่ายในการศึกษาโครงการต่างๆ	ในอนาคต	การเตรียมความพร้อมรองรับ	AEC	และค่าใช้จ่ายในการด�าเนิน
ธุรกิจใหม่ที่เริ่มเปิดด�าเนินการ	นอกจากนี้บริษัทฯ	ยังมีต้นทุนทางการเงินในปี	2555	จ�านวน	232.22	ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจากปี	2554	เนื่องจาก 
มีเงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินและหนี้สินระยะยาวเพิ่มขึ้น	เพื่อรองรับเงินทุนหมุนเวียนของงานโครงการ
ที่เพิ่มขึ้น	และในปี	2556	บริษัทฯ	มีต้นทุนทางการเงินจ�านวน	215.82	ล้านบาท	ลดลงเล็กน้อยจากในปี	2555	เนื่องจากการลดลงของเงินเบิก
เกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	และหนี้สินระยะยาว	จากการทยอยส่งมอบงานโครงการขนาดใหญ่และช�าระหนี้

ส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุน

	 บรษิทัฯ	มส่ีวนแบ่งก�าไรจากเงนิลงทุนในกิจการทีค่วบคมุร่วมกันและบรษิทัร่วมในปี	2554	2555	และ	2556	จ�านวน	375.90	701.17	และ	738.79	
ล้านบาท	ตามล�าดบั	การเพ่ิมขึน้ของรายการดงักล่าวมาจากผลการด�าเนนิงานของสองกลุม่บรษิทัร่วมหลกัคอื	บรษิทั	บพีี-คาสตรอล	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	 
ซึ่งมีส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนในปี	2554	2555	และ	2556	จ�านวน		190	321	และ	359	ล้านบาท	ตามล�าดับ	และกลุ่มบริษัท	เอ็นเอส	บลูสโคป	 
ซึ่งมีส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนในปี		2554	2555	และ	2556	จ�านวน	150	313	และ	320	ล้านบาท	ตามล�าดับ	

ก�าไรขั้นต้นและก�าไรสุทธิ

	 ก�าไรข้ันต้นในปี	 2554	2555	และ	2556	มีจ�านวน	2,039.22	2,041.64	และ	2,224.89	ล้านบาท	ตามล�าดับ	 โดยมีอัตราก�าไรขั้นต้น												
ร้อยละ	14.44	14.44	และ	14.90	ตามล�าดับ

	 บริษัทฯ	มีก�าไรสุทธิส�าหรับปี	2554	2555	และ	2556	จ�านวน	305.35	523.19	และ	628.22	ล้านบาท	ตามล�าดับ	 เกิดจากการเติบโต										
ของรายได้รวมและส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วม	 ซึ่งมีมูลค่าและอัตราการเพิ่มขึ้นมากกว่าต้นทุนและ
ค่าใช้จ่ายรวม	โดยในปี	2555	บริษัทฯ	มีการเติบโตของก�าไรสุทธิร้อยละ	71.34	จากก�าไรสุทธิในปี	2554	โดยมีสาเหตุหลักจากส่วนแบ่งก�าไร
จากเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วม	โดยในปี	2555	ส่วนแบ่งก�าไรดังกล่าวเพิ่มขึ้นจากปี	2554	ในอัตราร้อยละ	86.53	

	 ส�าหรับในปี	 2556	บริษัทฯ	มีการเติบโตของก�าไรสุทธิ	 ร้อยละ	20.07	จากปี	 2555	 เนื่องจากการเติบโตของรายได้จากการขายและ 
การให้บรกิาร	ก�าไรจากการขายเงนิลงทนุจ�านวน	185.44	ล้านบาท	รวมท้ังส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนในกิจการทีค่วบคมุร่วมกันและบรษิทัร่วม	
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ฐานะการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 2555 และ 2556

	 บริษัทฯ	มีสินทรัพย์	หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ดังรายละเอียดดังนี้

หน่วย: ล้านบาท ณ 31 ธันวาคม 2554 ณ 31 ธันวาคม 2555 ณ 31 ธันวาคม 2556

สินทรัพย์ 12,194.26	 13,329.97	 13,330.06

หนี้สิน 7,788.68	 8,528.15	 7,941.27

ส่วนของผู้ถือหุ้น 4,405.59	 4,801.82	 5,388.79

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 12,194.26	 13,329.97	 13,330.06

สินทรัพย์

	 บริษัทฯ	มีสินทรัพย์รวม	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	12,194.26	13,329.97	และ	13,330.06	ล้านบาท	ตามล�าดับ	
โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	2555	ร้อยละ	9.31	และเพิ่มขึ้นเล็กน้อย	ณ	สิ้นสุดปี	2556

	รายการสินทรัพย์ที่ส�าคัญมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

เงินลงทุนชั่วคราว

	 เงินลงทุนชั่วคราวเป็นรายการเงินฝากประจ�าและตั๋วสัญญาใช้เงินสถาบันการเงินระยะสั้น	 บริษัทฯ	และบริษัทย่อยมีเงินลงทุนชั่วคราว		
ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	และ	2555	จ�านวน	6.36	และ	1.84	ล้านบาท	ตามล�าดับและเพิ่มขึ้นเป็น	57.99	ล้านบาท	ณ	สิ้นปี	2556	ซึ่งเป็น 
ผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของการบริหารเงินทุนหมุนเวียนตามปกติ

ลูกหนี้การค้าและอื่นๆ

	 บริษัทฯ	มีลูกหนี้การค้าและอื่นๆ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	จ�านวน	2,207.67	1,885.43	และ	3,253.33	ล้านบาท	 
ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	(14.60)	และ	72.55	ตามล�าดับ	ซึ่งลูกหนี้การค้าหลักของบริษัทฯ	
คือ	ลูกหนี้การค้าหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ	อันเป็นผลจากงานโครงการขนาดใหญ่ของธุรกิจสายเทคโนโลย	ี 	บริษัทฯ	มีนโยบายการ
ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	โดยประเมินจากประวัติการช�าระหนี้	และการคาดการณ์เกี่ยวกับการช�าระหนี้ในอนาคตของลูกค้า	โดยลูกหนี้การค้า
ของบริษัทฯ	เพิ่มขึ้นตามรายได้ของบริษัทฯ	

	 บริษัทฯ	บันทึกค่าเผื่อส�าหรับหนี้สงสัยจะสูญส�าหรับลูกหน้ีการค้าและอื่นๆ	ในระหว่างปี	 2554	2555	และ	2556	 เป็นจ�านวน	28.84	 
24.25	และ	26.21	ล้านบาท	ตามล�าดับ

ลูกหนี้การค้าที่ยังไม่เรียกเก็บ

	 บริษัทฯ	มียอดลูกหน้ีการค้าท่ียังไม่เรียกเก็บ	 คือลูกหนี้ที่บริษัทฯ	 ได้ปฏิบัติตามสัญญาการจ้างงานแล้วแต่ยังไม่ถึงก�าหนดส่งงานเพ่ือ 
เรยีกเก็บหนีไ้ด้จากโครงการต่างๆ	โดยสาเหตุท่ีมยีอดคงค้างของลูกหน้ีการค้าทียั่งไม่เรยีกเก็บเกิดได้หลายกรณีข้ึนอยู่กับเงือ่นไขการก�าหนดการ
เบกิจ่ายค่างานของผูว่้าจ้าง	เช่น	บรษิทัฯจะท�าการเบกิจ่ายงานได้ภายในระยะเวลาของสญัญาภายหลงัการตดิตัง้ชิน้งานแล้วเสรจ็และผ่านการ
ตรวจรบัจากลกูค้า	(Final	Acceptance	Test)	ขณะท่ีบรษิทัฯ		จะบนัทกึรบัรูร้ายได้งานโครงการจากความส�าเรจ็ของงานตามมาตรฐานการบญัชี
ทีร่บัรองทัว่ไป	ซึง่อาจไม่สอดคล้องกบัการออกใบแจ้งหน้ี	อย่างไรก็ตามภายหลงัจากทีบ่ริษทัฯ	ปฏบิตัติามเงือ่นไขในสญัญาและถึงก�าหนดเวลา
การเบิกจ่ายเงิน	บริษัทฯ	สามารถออกใบแจ้งหนี้ให้กับลูกค้าและสามารถบันทึกบัญชีเป็นลูกหนี้การค้าปกติได้	

	 บรษิทัฯ	มลีกูหนีก้ารค้าท่ียังไม่เรียกเก็บ		ณ	วันท่ี	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	จ�านวน	1,988.45	3,382.12	และ	2,118.76	ล้านบาท	 
ตามล�าดับ	 โดยลูกหนี้การค้าท่ียังไม่เรียกเก็บท่ีเพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ	70.09	ณ	สิ้นปี	 2555	 เป็นลูกหน้ีหลักๆ	จากงานโครงการขนาดใหญ ่
ของธุรกิจสายเทคโนโลยี	 	 และลดลงร้อยละ	37.35	ณ	สิ้นปี	 2556	มีสาเหตุหลักจากการทยอยวางบิลและเรียกเก็บเงินจากงานโครงการ 
ขนาดใหญ่ของกลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคมได้ในระหว่างปี	2556

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน

	 บริษัทฯ	มีลูกหนี้เงินประกันผลงานระยะสั้นและระยะยาว	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	จ�านวน	174.62	180.79	และ	
209.11	ล้านบาท	ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	3.53	และ	15.66	ตามล�าดับ	ซึ่งลูกหนี้เงินประกัน								
ผลงาน	เป็นลูกหนี้งานโครงการที่บริษัทฯ	ถูกหักเงินค่างวดจากผู้ว่าจ้างตามจ�านวนที่ตกลงในสัญญาเพื่อเป็นการประกันผลงาน	โดยภายหลัง
จากส่งมอบงานเรียบร้อยแล้วเป็นระยะเวลาประมาณ	1	–	2	ปี	บริษัทฯ	ก็จะได้รับเงินคืนจากลูกค้า	
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สินค้าคงเหลือ

	 บริษัทฯ	มีสินค้าคงเหลือ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	1,316.06	1,233.01	และ	1,277.31	ล้านบาท	ตามล�าดับ	
โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	ณ	สิ้นสุดปี	2554	2555	และ	2556	ร้อยละ	98.01	(6.31)	และ	3.59	ตามล�าดับ	สินค้าคงเหลือหลักของบริษัทฯ	
คือ	สินค้าที่มีไว้เพ่ือขายได้แก่สินค้าอุปโภคบริโภค	และผลิตภัณฑ์เคมีภัณฑ์	อุปกรณ์ส�าหรับงานโครงการและงานโครงการระหว่างท�าของ													
สายธุรกิจเทคโนโลยี	โดยบริษัทฯ	ได้บันทึกค่าเผื่อมูลค่าสินค้าลดลง	ในระหว่างปี	2554	2555	และ	2556	เป็นจ�านวน	4.83	4.19	และ	7.77	
ล้านบาท	ตามล�าดับ

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า

	 บริษัทฯ	มีเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า	ณ	 วันท่ี	 31	 ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	 227.75	306.74	 	และ	245.03	ล้านบาท																	
ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	34.68	และ	(20.12)	ตามล�าดับ

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

	 บริษัทฯ	มียอดสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	ณ	 วันท่ี	 31	 ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	 415.17	357.05	และ	209.62	ล้านบาท	 
ตามล�าดับ	ประกอบด้วย	ภาษีมูลค่าเพิ่ม	ลูกหนี้ค่าส่งเสริมการขาย	ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า	 เงินจ่ายล่วงหน้าแก่พนักงาน	เป็นต้น	โดยมีอัตรา
การลดลง	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	14.00	และ	41.29	ตามล�าดับ	

เงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วม

	 บริษัทฯ	มีเงินลงทุนในบริษัทร่วม	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	3,296.06	3,666.37	และ	3,196.52	ล้านบาท										
ตามล�าดับ	ทั้งนี้การเปลี่ยนแปลงเพ่ิมขึ้นหรือลดลงมาจากการรับรู้ส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนดังกล่าวหักด้วยเงินปันผลรับ	 โดยมีอัตราการ	
เพิ่มขึ้น	(ลดลง)	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	11.23	และ	(12.82)	ตามล�าดับ	การเปลี่ยนแปลงในเงินลงทุนของบริษัทฯ	ในปี	2556																		
มีรายละเอียดดังนี้

	 ในเดือนกุมภาพันธ์	2556	บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้จ่ายช�าระค่าหุ้นเพิ่มเติมในบริษัท	ล็อกซเล่ย์	แอนด์	เอไอที	โฮลดิ้ง	จ�ากัด	ซึ่งเป็นกิจการ
ที่ควบคุมร่วมกัน	จ�านวน	25	ล้านบาท	โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นเท่าเดิมร้อยละ	50	(สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อมของกลุ่มบริษัทร้อยละ	40)

	 ในเดือนมีนาคม	2556	บริษัทได้จ�าหน่ายเงินลงทุนร้อยละ	 5	 ในบริษัท	 เอ็นเอส	บลูสโคป	 (ประเทศไทย)	 จ�ากัด	และบริษัท	 เอ็นเอส																			
บลูสโคป	ไลสาจท์	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	ซึ่งเป็นบริษัทร่วมของบริษัทให้กับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	ในราคา	618	ล้านบาท	(สุทธิค่าใช้จ่ายใน
การขายเงินลงทุนจ�านวน	32	ล้านบาท)	โดยมีก�าไรจากการขายเงินลงทุนดังกล่าวส�าหรับงบการเงินรวม	จ�านวนรวม	180	ล้านบาท	และส�าหรับ
งบการเงินเฉพาะกิจการ	จ�านวน	428	ล้านบาท	การจ�าหน่ายเงินลงทุนดังกล่าวท�าให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทในบริษัทร่วมดังกล่าว	ลดลง
จากร้อยละ	25	เป็นร้อยละ	20

	 ในเดือนเมษายน	2556	บริษัทได้จดทะเบียนจัดต้ังบริษัทใหม่ชื่อ	บริษัท	แอล	 เอส	 เทคโนโลยี	 โซลูชั่นส์	 จ�ากัด	 โดยบริษัทได้จ่ายช�าระ 
ค่าหุ้นจ�านวน	5	ล้านบาท	บริษัทดังกล่าวจดทะเบียนในประเทศไทยและประกอบกิจการเก่ียวกับให้บริการเทคโนโลยีด้านความปลอดภัย	 
โดยมีทุนจดทะเบียนและช�าระแล้ว	10	ล้านบาท	บริษัทถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงในบริษัทดังกล่าวร้อยละ	50	โดยบริษัทดังกล่าวเป็นกิจการ
ที่ควบคุมร่วมกัน

	 ในเดือนมิถุนายน	2556	บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้ซื้อหุ้นทุนร้อยละ	30	ในบริษัท	วิสดอม	วาสท์	จ�ากัด	จ�านวน	5	ล้านบาท	บริษัทดังกล่าว
จดทะเบียนในประเทศไทยและประกอบกิจการเกี่ยวกับให้บริการเทคโนโลยีบนเครือข่ายโทรศัพท์	มือถือ	และอินเตอร์เน็ต	โดยมีทุนจดทะเบียน
และเรียกช�าระแล้ว	7	ล้านบาท	โดยบริษัทดังกล่าวถือเป็นเงินลงทุนในบริษัทร่วมทางอ้อมของบริษัท

 ในเดือนมีนาคมและตุลาคม	2556	บริษัทได้ซื้อหุ้นทุนร้อยละ	20	 ในบริษัท	บลูสโคป	บิลดิ้งส์	 (ประเทศไทย)	จ�ากัด	จ�านวน	72	ล้าน
บาท	บริษัทดังกล่าวจดทะเบียนในประเทศไทยและประกอบกิจการเกี่ยวกับการผลิต	จัดหา	และติดตั้งอาคารเหล็ก	โดยมีทุนจดทะเบียนและ 
เรียกช�าระแล้ว	360	ล้านบาท	กลุ่มบริษัทได้บันทึกเงินลงทุนดังกล่าวเป็นบริษัทร่วม

	 ในเดือนตุลาคม	2556	กิจการร่วมค้า	ซีเคแอลเอ็กซ์	ได้จดทะเบียนเลิกกิจการกับกระทรวงพาณิชย์แล้ว

	 ในเดือนธันวาคม	2556	บริษัทย่อยได้ขายเงินลงทุนในบริษัท	 วีเอช	 เซอร์วิสเซ็ส	 (ไทย)	 จ�ากัด	 ให้กับกิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน	 ในราคา																	
5	ล้านบาท	โดยมีก�าไรจากการขายเงินลงทุนจ�านวน	5	ล้านบาทในงบการเงินรวม

เงินลงทุนระยะยาวอื่น

	 บริษัทฯ	มีเงินลงทุนระยะยาวอื่น	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	275.74	308.12	และ	346.37	ล้านบาท	ตามล�าดับ	
โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	11.74	และ	12.41	ตามล�าดับ	โดย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2556	เงินลงทุนระยะยาว
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ประกอบด้วย	เงินลงทุนในบริษัท	เมืองไทยประกันภัย	จ�ากัด	(มหาชน)	จ�านวน	284	ล้านบาท	บริษัท	ธนากรผลิตภัณฑ์น�้ามันพืช	จ�ากัด	จ�านวน	
35	ล้านบาทและเงินลงทุนอื่นๆ	จ�านวน	27	ล้านบาท

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

	 สินทรัพย์ถาวรประกอบด้วยที่ดิน	อาคารและส่วนปรับปรุง	 เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและเคร่ืองใช้ส�านักงาน	 เคร่ืองมือและอุปกรณ์	อุปกรณ์
ให้เช่า	ยานพาหนะ	และงานระหว่างติดตั้ง	ที่บริษัทใช้ในการด�าเนินงาน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	มีมูลค่าทั้งสิ้น	1,065.83	
1,121.20	และ	1,247.55	ล้านบาท	ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี		2555	และ	2556	ร้อยละ	5.19	และ	11.27	ตามล�าดับ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นของบริษัทฯ	ประกอบด้วย	ค่าลิขสิทธิ์ซอฟท์แวร์	บริษัทฯ	มีสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น	 	ณ	วันที่	 31	ธันวาคม	2554								
2555	และ	2556	จ�านวนทั้งสิ้น	45.25	57.49	และ	57.47	ล้านบาท	ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	
ร้อยละ	27.05	และ	(0.04)	ตามล�าดับ	

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

	 บริษัทฯ	มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	ณ	 วันท่ี	 31	 ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	 189.07	257.03	และ	254.86	ล้านบาท	 
ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	2555	ร้อยละ	35.94	และลดลงเล็กน้อย	ณ	สิ้นสุดปี	2556	หรือคิดเป็นการลดลงร้อยละ	0.84	โดย
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนประกอบด้วย	ภาษีหัก	ณ	ที่จ่าย	เงินมัดจ�า	และเงินฝากประจ�าที่ติดภาระค�้าประกัน	เป็นต้น

หนี้สิน

	 บริษัทฯ	มีหนี้สินรวม	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	 	7,788.68	8,528.15	และ	7,941.27	ล้านบาท	ตามล�าดับ													
ซึ่งมีอัตราเพิ่มขึ้นร้อยละ	9.49	ณ	สิ้นปี	2555	และลดลงร้อยละ	6.88	ณ	สิ้นปี	2556

รายการหนี้สินที่ส�าคัญมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

	 บรษิทัฯ	มเีงินเบกิเกินบญัชธีนาคารและเงนิกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ	ณ	วันที	่31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทัง้สิน้	1,955.54	
3,214.00	และ	2,263.79	ล้านบาท	ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	2555	ร้อยละ	64.35	และลดลง	ณ	สิ้นปี	2556	ร้อยละ	29.56	
เงนิเบกิเกินบญัชธีนาคารและเงนิกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิดังกล่าวประกอบด้วยเงินเบกิเกินบญัชธีนาคาร	เงินกู้ยืมระยะสัน้	และหนีส้นิ
จากการท�าทรสัต์รซีทีส์	โดยเงนิกูย้มืระยะสัน้ท่ีเพ่ิมขึน้ในปี	2555	ส่วนใหญ่เพ่ือช�าระเจ้าหนีก้ารค้าและเงนิทุนหมนุเวยีนของสายธุรกิจเทคโนโลยี
ทีม่ีงานโครงการเพิ่มขึน้	และลดลงในป	ี2556	จากการทยอยช�าระหนีเ้งนิกูร้ะยะสั้นหลงัจากทีไ่ด้ทยอยส่งมอบงานขนาดใหญ่ของสายงานธรุกจิ
เทคโนโลยีในกลุ่มสารสนเทศและโทรคมนาคม

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ

	 บริษัทฯ	มีเจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	2,826.63	2,000.78	และ	2,063.17	ล้านบาท											
ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	(29.22)	และ	3.12	ตามล�าดับ	โดยส่วนใหญ่เป็นเจ้าหนี้การค้า
จากงานโครงการ

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า

	 บริษัทฯ	มีเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า	ณ	 วันท่ี	 31	 ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	 296.32	369.79	และ	539.97	ล้านบาท	 
ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	24.80	และ	46.02	ตามล�าดับ	โดยเพิ่มขึ้นจากเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า		
งานโครงการเป็นหลัก

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 บริษัทฯ	มีเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ		2556	ทั้งสิ้น	2.30	5.80	และ	13.50	
ล้านบาท	ตามล�าดับ	โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	152.17	และ	132.69	ตามล�าดับ	โดย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	
2556	บริษัทฯ	มีเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน	ทั้งสิ้น	13.50	ล้านบาท	ซึ่งประกอบด้วย	เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัท	เอกภาวี	จ�ากัด	 
จ�านวน	7	ล้านบาท	และจากบริษัท	แอล	เอลิเวเตอร์	แอนด์	เอ็นจิเนียริ่ง	จ�ากัด	จ�านวน	6	ล้านบาท	
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หนี้สินหมุนเวียนอื่น

	 บริษัทฯ	มีหนี้สินหมุนเวียนอื่น	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ		2556	ทั้งสิ้น	847.91	882.85	และ	1,269.08	ล้านบาท	ตามล�าดับ	
โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	4.12	และ	43.75	ตามล�าดับ	โดย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2556	บริษัทฯ	มีหนี้สิน
หมุนเวียนหลัก	ประกอบด้วย	ต้นทุนโครงการค้างจ่ายและส�ารองค่าประกันความเสียหาย	และค่าใช้จ่ายท่ัวไปค้างจ่าย	 ในปี	 2556	หนี้สิน
หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้นจ�านวน	386.23	ล้านบาท	ส่วนใหญ่เกิดจากต้นทุนโครงการค้างจ่ายที่เพิ่มขึ้นจากงานโครงการต่างๆ	ที่เติบโตขึ้น

หนี้สินระยะยาว

หน่วย: ล้านบาท ณ 31 ธันวาคม 2554 ณ 31 ธันวาคม 2555 ณ 31 ธันวาคม 2556

	-		ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี 183.43 179.91 227.02

	-	 หนี้สินระยะยาว 1,128.73 1,323.46 954.30

รวมหนี้สินระยะยาว 1,312.16 1,503.37 1,181.32

	 บริษัทฯ	มีหนี้สินระยะยาว	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	1,312.16	1,503.37	และ	1,181.32	ล้านบาท	ตามล�าดับ	
โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	ณ	สิ้นสุดปี	2555	และ	2556	ร้อยละ	14.57	และ	(21.42)	ตามล�าดับ	โดย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2556	หนี้สิน
ระยะยาวดังกล่าวประกอบด้วยเงินกู้ยืมระยะยาวซึ่งมีระยะเวลาผ่อนช�าระเป็นงวดๆ	จนถึงเดือนตุลาคม	2559	และเจ้าหนี้จากการท�าสัญญา
เช่าทางการเงินส�าหรับเช่าเครื่องจักรและอุปกรณ์

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

	 บริษัทฯ	มีภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2554	2555	และ	2556	ทั้งสิ้น	334.11	380.05	และ	428.77	ล้านบาท  
ตามล�าดับ	 โดยมีอัตราการเพ่ิมขึ้น	ณ	สิ้นสุดปี	 2555	และ	2556	 ร้อยละ	13.75	และ	12.82	ตามล�าดับ	บริษัทฯ	 ได้ประเมินภาระผูกพัน 
ผลประโยชน์พนักงานดังกล่าวโดยใช้วิธี	Projected	Unit	Credit	Method	โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น	ณ	วันที่	 31	 ธันวาคม	2556	มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น	 5,388.79	ล้านบาท	ซึ่งประกอบด้วย	ทุนที่ออกและช�าระแล้วจ�านวน	
2,099.95	ล้านบาท	แบ่งเป็นหุ้นสามัญที่ออกและช�าระแล้วจ�านวน	2,099.95	ล้านหุ้น	มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	ก�าไรสะสมที่จัดสรรแล้ว
และยังไม่ได้จัดสรรจ�านวน	73.22	และ	1,163.64	ล้านบาทตามล�าดับ	และองค์ประกอบอื่นของผู้ถือหุ้น	จ�านวน	1,739.58	ล้านบาท

	 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	ที่เพิ่มขึ้นในแต่ละปีส่วนใหญ่มาจากผลการด�าเนินงาน	โดยในระหว่างปี	2554-2555	บริษัทฯ	ไม่มีการออก
หุ้นเพิ่มทุน

	 อย่างไรก็ตาม	ในเดอืนเมษายน	2556	บรษิทัฯ	มกีารจดัสรรก�าไรเป็นทุนส�ารองตามกฎหมาย	เป็นเงนิ	41.55	ล้านบาท	และอนุมตัเิงนิปันผล	
ดังนี้	(1)	จ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด	ในอัตราหุ้นละ	0.10	บาท	(2)	จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัท		จ�านวนไม่เกิน	100	ล้านหุ้น	มูลค่าที่ตรา
ไว้หุ้นละ	1	บาท	ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทในอัตรา	20	หุ้นเดิมต่อ	1	หุ้นปันผล		รวมมูลค่าทั้งสิ้นไม่เกิน	100	ล้านบาท	หรือคิดเป็นอัตราการจ่าย
หุ้นปันผล	0.05	บาทต่อหุ้น		รวมเป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ	0.15	บาท	บริษัทฯ	จะออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุน	จ�านวน	165	ล้านหุ้น	
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ	1	บาท	ในราคาไม่ต�่ากว่ามูลค่าที่ตราไว้ของหุ้น	โดยเสนอขายให้แก่นักลงทุนทั่วไป	ส่งผลให้ภายหลังการจ่ายปันผลเป็น
หุ้นสามัญและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวจะส่งผลให้	ทุนจดทะเบียนเพิ่มขึ้นประมาณ	265	ล้านบาท	

กระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทย่อยสิ้นสุด ส�าหรับปี 2554 2555 และ 2556

	 บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก	(ใช้ไปใน)	กิจกรรมด�าเนินงานในปี	2554	2555	และ	2556	จ�านวน	(734.42)	(1,627.59)	และ	
766.13	ล้านบาท	ตามล�าดับ	 โดยกระแสเงินสดสุทธิดังกล่าวในปี	 2554	และ	2555	ติดลบซึ่งมีสาเหตุหลักมาจากการเปลี่ยนแปลงในเงิน
ทุนหมุนเวียนส�าหรับงานโครงการท่ีเพ่ิมขึ้น	 ในขณะท่ีปี	 2556	บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�าเนินงานเพ่ิมขึ้นผลการด�าเนินงาน
และการใช้เงินทุนหมุนเวียนที่ลดลง

	 การเปลีย่นแปลงทีส่�าคญัในสนิทรพัย์และหน้ีสนิด�าเนนิงานใน	ปี	2556	ได้แก่	การเพ่ิมขึน้ของลกูหนีก้ารค้าและอืน่ๆ	จ�านวน	1,363.90	ล้านบาท	 
ลูกหนี้การค้าที่ยังไม่เรียกเก็บลดลง	1,263.37	ล้านบาท	สินทรัพย์หมุนเวียนอื่นลดลง	147.20	ล้านบาท	 	 เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าเพ่ิมขึ้น	 
170.18	ล้านบาท	และหนี้สินหมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น	382.30	ล้านบาท	
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	 บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุนในปี	 2554	2555	และ	2556	จ�านวน	119.01	153.89	และ	1,107.18	ล้านบาท	 
ตามล�าดับ	โดยบริษัทฯ	มีเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดังกล่าวที่ส�าคัญในปี	2554		2555	และ	2556	คือ	เงินปันผลรับจ�านวน	363.76	374.13	
และ	828.06	ล้านบาท	ตามล�าดับ	การลงทุนในที่ดิน	อาคารและอุปกรณ์เพิ่มขึ้นจ�านวน	240.49	194.02	และ	289.64	ล้านบาท	ตามล�าดับ	
นอกจากนี้ใน	ปี	2556	บริษัทฯ	มีกิจกรรมลงทุนที่ส�าคัญคือ	บริษัทฯ	มีเงินสดรับจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนในบริษัท	ล็อกซเล่ย์	ไวร์เลส	จ�ากัด		
ซึ่งเป็นบริษัทย่อย	 ในสัดส่วนร้อยละ	20	 เป็นจ�านวนเงิน	 95	ล้านบาท	 เงินสดรับจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วมสุทธิจ�านวน	618.20	 
ล้านบาท	ซึ่งประกอบด้วย	บริษัท	เอ็นเอส	บลูสโคป	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	และบริษัท	เอ็นเอส	บลูสโคป	ไลสาจท์	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	ในสัดส่วน																				
ร้อยละ	5	และ	มีเงนิสดจ่ายจากการเพิ่มขึน้ของเงินลงทุนในบริษัทร่วมจ�านวน	79.24	ล้านบาท	ซึ่งได้แก่	เงินลงทุนในบริษัท	วิสดอม	วาสท์	จ�ากัด	
ในสัดส่วนร้อยละ	30	และ	เงินลงทุนในบริษัท	บลูสโคป	บิลดิ้งส์	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	ในสัดส่วนร้อยละ	20

	 บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก	 (ใช้ไปใน)	 กิจกรรมจัดหาเงิน	 ในปี	 2554	 2555	และ	2556	จ�านวน	734.79	 1,055.74	และ	 
(1,673.03)	ล้านบาท	ตามล�าดับ 

	 บรษิทัฯ	มกิีจกรรมจดัหาเงนิทีส่�าคญัในปี	2554		2555	และ	2556	คือ	การเพ่ิมขึน้	(ลดลง)	ของเงนิเบกิเกินบญัชธีนาคารและเงนิกู้ยืมระยะสัน้ 
จากสถาบันการเงินจ�านวน	838.55	1,258.45	และ	(950.21)	ล้านบาท	ตามล�าดับ	การช�าระคืนหนี้สินระยะยาวจ�านวน	892.53	343.31	และ	
353.15	ล้านบาท	ตามล�าดับ	และการเพิ่มขึ้นของหนี้สินระยะยาว	1,040.03	524.59	และ	33.78	ล้านบาท	ตามล�าดับ	ซึ่งยอดเปลี่ยนแปลง 
ที่ค่อนข้างสูงทั้งการเพ่ิมขึ้นและลดลงในปี	2554	มาจากการรีไฟแนนซ์กู้ยืมระยะยาว	บริษัทฯ	มีการจ่ายต้นทุนทางการเงินจ�านวน	157.65	
235.17	และ		217.13	ล้านบาท	ในปี	2554	2555	และ	2556	ตามล�าดับ

 ดังน้ันในปี	2554	2555	และ	2556	บริษัทฯ	จึงมีการเปลี่ยนแปลงส�าหรับรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	โดยเพ่ิมข้ึน	(ลดลง)	สุทธิ	 
119.38	(417.96)	และ		200.28		ล้านบาท	ตามล�าดับ 

การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงินของบริษัทฯ

	 อัตราส่วนสภาพคล่อง	(LIQUIDITY	RATIO)

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio) 2554 2555 2556

อัตราส่วนสภาพคล่อง	(เท่า) 1.17 1.18 1.27

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว	(เท่า) 0.85 0.89 0.99

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด	(เท่า) 		(0.13) (0.25) 0.12

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า	(เท่า) 3.45 2.69 2.54

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย	(วัน) 104.32 133.59 141.89

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ	(เท่า) 12.42 9.66 10.35

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย	(วัน) 28.98 37.27 34.77

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้	(เท่า) 5.23 5.01 6.25

ระยะเวลาช�าระหนี้	(วัน) 68.83 71.85 57.58

CASH	CYCLE	(วัน) 64.47 99.01 119.08

 
	 อัตราส่วนสภาพคล่องของบริษัทฯ	และอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วของบริษัทฯ	ส�าหรับปี	 2554-2556	ปรับตัวดีข้ึนเร่ือยๆ	 เนื่องจาก	
บริษัทฯ	มีนโยบายในการบริหารสภาพคล่องอย่างมีประสิทธิภาพ	 โดยอัตราส่วนสภาพคล่องของบริษัทฯ	 ทั้ง	 3	ปีมีค่ามากกว่า	 1.00	 
เท่าเนื่องจากบริษัทฯ	มีสินทรัพย์หมุนเวียนมากกว่าหนี้สินหมุนเวียน	โดยสินทรัพย์หมุนเวียนหลักประกอบด้วย		ลูกหนี้การค้าและอื่นๆ	ลูกหนี้											
การค้าที่ยังไม่เรียกเก็บ	และสินค้าคงเหลือ	ส่วนหนี้สินหมุนเวียนหลักประกอบด้วย	เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบัน
การเงิน	เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ	ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากลักษณะงานโครงการของสายธุรกิจเทคโนโลยี	และธุรกิจการค้า

	 ส�าหรับวงจรเงินสด	(Cash	Cycle)	ของบริษัทฯ	ปี	2554-2556	อยู่ที่	64.47	99.01	และ	119.08	วัน	ตามล�าดับ	ซึ่งเพิ่มขึ้นในปี	2555	และ	
2556	เนื่องจากระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยของงานโครงการค่อนข้างสูงถึง	104-142	วัน	สืบเนื่องจากลักษณะของงานโครงการเป็นการท�าสัญญา
กับลูกค้าภาครัฐ	และรัฐวิสาหกิจเป็นส่วนใหญ่	โดยในปี	2555-2556	บริษัทฯ	มีลูกหนี้จากงานโครงการของสายธุรกิจเทคโนโลยีค่อนข้างมาก	
นอกจากนี้ในปี	2556	บริษัทฯ	มีระยะเวลาในการช�าระหนี้เฉลี่ยลดลง
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อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�าไร (PRoFitaBiLity Ratio)

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�าไร 
 (Profitability Ratio)

2554 2555 2556

อัตราก�าไรขั้นต้น	(%) 14.44% 14.44% 14.90%

อัตราก�าไรจากการด�าเนินงาน	(%) 2.11% 3.72% 3.95%

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�าก�าไร	(%) (246.39%) (309.39%) 129.79%

อัตราก�าไรสุทธิ	(%) 2.09% 3.68% 3.88%

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	(%) 7.31% 11.96% 12.20%

	 อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�าไรของบริษัทฯ	ทั้งอัตราก�าไรข้ันต้น	ก�าไรจากการด�าเนินงาน	และก�าไรสุทธิ	ปรับตัวดีขึ้น 
ตลอดระยะเวลาปี	2554-2556	จากผลการด�าเนินงานของบริษทัฯ	ท่ีดขีึน้	แม้ว่าบริษทัฯ	จะมกีารเพ่ิมทุนเลก็น้อยจ�านวน	100	ล้านบาทในปี	2556

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน (EFFiCiENCy Ratio)

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน 
 (Efficiency Ratio)

2554 2555 2556

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	(%) 2.71% 4.12% 4.43%

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร	(%) 41.80% 61.18% 63.22%

อัตราการหมุนของสินทรัพย์	(เท่า) 1.30 1.12 1.14

	 อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�าเนินงานของบริษัทฯ	ปรับตัวดีขึ้นเรื่อยๆ	จากความสามารถในการท�าก�าไรของบริษัทฯ	ในขณะที่
บริษัทฯ	มีสินทรัพย์รวมเพิ่มขึ้นเล็กน้อย	โดยมีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ในปี	2554-2556	ร้อยละ	2.71	4.12	และ	4.43	ตามล�าดับ

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (FiNaNCiaL PoLiCy Ratio)

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 
 (Financial Policy Ratio)

2554 2555 2556

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	(เท่า) 1.77 1.78 1.47

อัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย	(เท่า) (3.91) (6.51) 4.04

อัตราการจ่ายเงินปันผล	(%) 50.32% 57.03% N/A

	 ส�าหรับอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	เพิ่มขึ้นในปี	2555	เป็น	1.78	เท่า	เนื่องจากบริษัทฯ	มีเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร
และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินและหน้ีสินระยะยาวเพ่ิมขึ้นจากการมีงานโครงการขนาดใหญ่เพ่ิมขึ้นและงานสายธุรกิจการค้า	 
อย่างไรก็ตามอัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	ณ	31	 ธันวาคม	2556	ลดลงมาเล็กน้อยเป็น	 1.47	 เท่าจากการทยอยช�าระหนี้เงินกู้ยืม 
ระยะสั้นและระยะยาว

เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงานที่อาจมีผลต่อผลการด�าเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต

-ไม่มี-
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
  เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน)

 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย(กลุ่มบริษัท) และ
ของเฉพาะบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) (บริษัท) ตามล�าดับ ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะ
กิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 งบก�าไรขาดทุนรวมและงบก�าไรขาดทุนเฉพาะกิจการ งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก�าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม และงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะกิจการ และ            
งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส�าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุซึ่งประกอบด้วยสรุปนโยบายการบัญช ี
ที่ส�าคัญและเรื่องอื่นๆ 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดท�าและการน�าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้โดยถูกต้องตามท่ีควรตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�าเป็นเพื่อให้สามารถจัดท�างบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�าคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี
 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งก�าหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อก�าหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผน
และปฏิบัติงานตรวจสอบเพ่ือให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการปราศจากการแสดงข้อมูล 
ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�าคัญหรือไม่
 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วธีิการตรวจสอบเพ่ือให้ได้มาซึง่หลกัฐานการสอบบญัชเีก่ียวกับจ�านวนเงนิและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงิน  
วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส�าคัญของงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุม
ภายในที่เก่ียวข้องกับการจัดท�าและการน�าเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสม 
กับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึง 
การประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดท�าขึ้นโดยผู้บริหาร  
รวมทั้งการประเมินการน�าเสนองบการเงินโดยรวม
 ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข 
ของข้าพเจ้า

เกณฑ์ ในการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข
 ตามที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 14 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ของ 
บรษิทั ลอ็กซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) และบรษิทัย่อย และของเฉพาะบรษิทั ล็อกซเล่ย์  จ�ากัด (มหาชน) ตามล�าดบั รวมเงนิลงทนุในบรษิทัร่วมสามแห่ง 
ซึ่งบริษัทร่วมเหล่าน้ันมีรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันท่ี 30 มิถุนายน เงินลงทุนในบริษัทร่วมเหล่านั้นบันทึกบัญชีโดยใช้ข้อมูลจากงบการเงิน
ของบริษัทร่วมเหล่านั้นส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2556 ซึ่งตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น และงบการเงินส�าหรับงวดหกเดือนสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ซึ่งได้สอบทานแล้วแต่ยังมิได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี มูลค่าตามวิธีส่วนได้เสียของเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าว
ในงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 มีจ�านวน 1,704 ล้านบาท และส่วนแบ่งก�าไรตามวิธีส่วนได้เสียของบริษัทร่วมเหล่านั้นส�าหรับ 
งวดหกเดือนสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2556-มีจ�านวน 160 ล้านบาท และมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าวในงบการเงิน 
เฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 มีจ�านวน 832 ล้านบาท

ความเห็นอย่างมีเงื่อนไข
 ข้าพเจ้าเห็นว่า ยกเว้นผลกระทบของรายการปรับปรุงซึ่งอาจจ�าเป็น หากข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทร่วมสามแห่งตามท่ี
กล่าวในวรรคเกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเง่ือนไข งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นนี้ แสดงฐานะการเงินรวมและ
ฐานะการเงินเฉพาะกิจการของกลุ่มบริษัทและบริษัท ตามล�าดับ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ผลการด�าเนินงานรวมและผลการด�าเนินงาน 
เฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส�าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส�าคัญ 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
      

      (วีระชัย รัตนจรัสกุล)                             
      ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
      เลขทะเบียน 4323

      บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ากัด
      กรุงเทพมหานคร
      26 กุมภาพันธ์ 2557
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(บาท)

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 758,568,903 558,287,392 88,689,558 61,499,654 

เงินลงทุนชั่วคราว 8 57,987,846 1,840,451 2,528,340 -

ลูกหนี้การค้าและอื่น ๆ 9,19 3,253,326,814 1,885,429,403 956,889,888 575,259,293 

ลูกหนี้การค้าที่ยังไม่เรียกเก็บ 2,118,758,157 3,382,123,245 807,974,234 344,007,569 

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน 153,943,299 135,212,099 150,764,647 135,212,099 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการที่  
 เกี่ยวข้องกัน 6 - - - 5,000,000 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการอื่น 10 26,781,301 10,000,000 - -

สินค้าคงเหลือ 11 1,277,305,878 1,233,005,743 421,041,814 358,064,192 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า 245,030,714 306,738,172 99,603,925 200,803,486 

เงินปันผลค้างรับ 6 70,800,000 4,500,000 91,757,444 204,500,000 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 12 209,621,184 357,052,898 73,662,893 41,398,822 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 8,172,124,096 7,874,189,403 2,692,912,743 1,925,745,115 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 5,13  -  - 1,884,210,754 1,771,059,980 

เงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกัน 14  50,683,201  32,148,906  5,000,000  - 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 14 3,145,838,624 3,634,219,496 1,091,066,828 1,209,054,328 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 15 346,366,383 308,120,547 309,236,183 270,990,347 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 16,19 1,247,552,145 1,121,195,592 540,868,358 498,690,780 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 17 57,465,464 57,486,155 38,633,351 36,880,041 

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน 55,164,002 45,580,031 55,164,002 45,580,031 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 8,18 254,861,627 257,025,555 84,418,784 89,570,746 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 5,157,931,446 5,455,776,282 4,008,598,260 3,921,826,253 

รวมสินทรัพย์ 13,330,055,542 13,329,965,685 6,701,511,003 5,847,571,368 

สินทรัพย์ หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2556 2555 2556 2555
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(บาท)

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืม

    ระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 19 2,263,785,300 3,213,996,021 391,910,525 459,813,318 

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ 20 2,063,172,948 2,000,783,223 646,676,699 367,655,879 

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 539,969,849 369,790,934 397,501,389 270,994,012 

ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงก�าหนดช�าระ  
 ภายในหนึ่งปี 19 227,015,509 179,905,583 150,552,549 111,508,572 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่  
 เกี่ยวข้องกัน 6,19 13,496,064 5,800,000 220,000,000 67,000,000 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการอื่น 19 49,707,889 43,677,004 - -

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 1,163,567 2,809,905 - -

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 21 1,269,084,619 882,854,441 378,192,363 192,100,008 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 6,427,395,745 6,699,617,111 2,184,833,525 1,469,071,789 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หนี้สินระยะยาว 19 954,300,019 1,323,458,536 723,085,297 1,065,652,339 

เงินกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพพนักงาน 2,097,226 2,803,981 2,097,226 2,803,981 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 22 122,305,868 114,655,189 104,581,868 96,931,189 

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 23 428,772,526 380,047,199 262,096,696 252,312,746 

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 6,397,872 7,568,435 - -

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 1,513,873,511 1,828,533,340 1,091,861,087 1,417,700,255 

รวมหนี้สิน 7,941,269,256 8,528,150,451 3,276,694,612 2,886,772,044 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2556 2555 2556 2555

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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(บาท)

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 24,25

   ทุนจดทะเบียน 2,331,250,000 2,000,000,000 2,331,250,000 2,000,000,000 

    ทุนที่ออกและช�าระแล้ว 2,099,954,770 2,000,000,000 2,099,954,770 2,000,000,000 

ก�าไรสะสม  

   จัดสรรแล้ว

      ทุนส�ารองตามกฎหมาย 26 73,220,500 41,546,500 73,220,500 41,546,500 

   ยังไม่ได้จัดสรร 1,163,637,242 905,043,336 833,313,649 531,520,510 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 26 1,739,581,044 1,653,561,866 418,327,472 387,732,314 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท 5,076,393,556 4,600,151,702 3,424,816,391 2,960,799,324 

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�านาจควบคุม 312,392,730 201,663,532 - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  5,388,786,286 4,801,815,234 3,424,816,391 2,960,799,324 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 13,330,055,542 13,329,965,685 6,701,511,003 5,847,571,368 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2556 2555 2556 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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งบกำาไรขาดทุน
บริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(บาท)

รายได้ 27

รายได้จากการขายและการให้บริการ 6 14,928,652,450 14,134,696,845 4,378,329,571 3,375,132,612 

ก�าไรจากการขายเงินลงทุน 5,14 185,440,613 - 503,109,182 -

ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น 6,28 109,476,638 143,847,392 838,368,407 834,245,588 

รวมรายได้ 15,223,569,701 14,278,544,237 5,719,807,160 4,209,378,200 

ค่าใช้จ่าย 

ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการ 6 12,703,763,360 12,093,059,755 3,684,659,912 2,708,172,454 

ค่าใช้จ่ายในการขาย 6,29 764,703,118 722,226,599 437,992,357 407,389,636 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 6,30 1,544,769,212 1,294,272,735 880,635,828 694,329,492 

ต้นทุนทางการเงิน 6 215,822,719 232,215,842 83,051,924 95,769,426 

รวมค่าใช้จ่าย 32 15,229,058,409 14,341,774,931 5,086,340,021 3,905,661,008 

ส่วนแบ่งกำาไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน

   กิจการที่ควบคุมร่วมกัน 14 (7,715,656) (7,808,258) - -

   บริษัทร่วม 14 746,504,522 708,978,148 - -

รวม 738,788,866 701,169,890 - -

กำาไรก่อนภาษีเงินได้  733,300,158  637,939,196  633,467,139   303,717,192 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 33 (105,083,810) (114,749,621) - -

กำาไรสำาหรับปี  628,216,348  523,189,575  633,467,139  303,717,192 

ส่วนของกำาไร (ขาดทุน) ที่เป็นของ

    ผู้ถือหุ้นของบริษัท 590,267,906 526,056,664 633,467,139 303,717,192 

    ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�านาจควบคุม 37,948,442 (2,867,089) - -

กำาไรสำาหรับปี 628,216,348 523,189,575 633,467,139 303,717,192 

กำาไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 34 0.28 0.25 0.30 0.14 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

(บาท)

กำาไรสำาหรับปี 628,216,348 523,189,575 633,467,139 303,717,192 

กำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลง

 ค่าหน่วยงานต่างประเทศ  379,359  (505,036)  -  - 

การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิของ

 เงินลงทุนเผื่อขาย  30,595,158  33,915,308  30,595,158  33,915,308 

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักการ  
คณิตศาสตร์ ประกันภัยส�าหรับโครงการ

   ผลประโยชน์พนักงาน  -  (6,743,771)  -  (7,664,148)

กำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำาหรับปี  30,974,517  26,666,501  30,595,158  26,251,160 

กำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำาหรับปี  659,190,865  549,856,076  664,062,297  329,968,352 

ส่วนของกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมที่เป็นของ

 ผู้ถือหุ้นของบริษัท 621,099,766 552,567,045  664,062,297  329,968,352 

  ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�านาจควบคุม 38,091,099 (2,710,969)  -  - 

กำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำาหรับปี  659,190,865  549,856,076  664,062,297  329,968,352 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2556 2555 2556 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกระแสเงินสด
บริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน

ก�าไรส�าหรับปี 628,216,348 523,189,575 633,467,139 303,717,192 

รายการปรับปรุง

ค่าเสื่อมราคาและรายจ่ายตัดจ�าหน่าย 158,444,766 142,989,445 51,560,950 41,841,507 

ดอกเบี้ยรับ (37,299,889) (36,027,256) (32,558,121) (28,505,589)

ต้นทุนทางการเงิน  215,822,719  232,215,842 83,051,924 95,769,426 

เงินปันผลรับ  (14,236,759)  (9,864,662) (749,148,963) (716,227,370)

ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ายตัดบัญชี  71,497,347  2,048,304 35,796 87,492 

ตั้งค่าเผื่อ (กลับรายการ) ส�าหรับ

- หนี้สงสัยจะสูญส�าหรับลูกหนี้การค้าและอื่นๆ 26,208,792 24,248,894 32,627,456 24,716,686 

- หนี้สงสัยจะสูญส�าหรับเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือ

      กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 9,180,000 11,220,000 29,180,000 11,220,000 

- มูลค่าลดลงของสินค้า 7,767,664 4,190,824 6,536,746 3,653,387 

- มูลค่าลดลงของเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - 44,308,984 -

- มูลค่าลดลงของเงินลงทุนในบริษัทร่วม - (348,894) - -

ขาดทุน (ก�าไร) จากการจ�าหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย -  - (75,000,000) 512,228 

ก�าไรจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกัน  (5,000,000)  - - -

ก�าไรจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วม  (180,440,613)  - (428,109,182) -

ก�าไรจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนระยะยาวอื่น - (924,803) - (4,603)

ก�าไรจากการช�าระทุนคืนของเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - (82,095)

ก�าไรจากการช�าระทุนคืนของเงินลงทุนระยะยาวอื่น - (184,680) - (184,680)

ขาดทุนจากการไม่รวมงบการเงินของบริษัทย่อย - 2,354,861 - -

ขาดทุน (ก�าไร) จากการจ�าหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

    และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 1,606,835 (8,219,301) (1,813,290) (2,908,054)

ส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกัน

    และบริษัทร่วม (738,788,866) (701,169,890) - -

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินของหน่วยงาน
 ต่างประเทศ 379,359 (505,036) - -

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 105,083,810 114,749,621 - -

248,441,513 299,962,844 (405,860,561) (266,394,473)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2556 2555 2556 2555

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินดำาเนินงาน

ลูกหนี้การค้าและอื่นๆ (1,363,903,857) 320,289,645 (388,627,259) 179,115,177 

ลูกหนี้การค้าที่ยังไม่เรียกเก็บ 1,263,365,088 (1,399,300,879) (463,966,665) 177,085,925 

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน (28,315,171) (6,171,901) (25,136,519) (6,171,901)

สินค้าคงเหลือ (48,808,301) 73,331,579 (69,509,462) (76,146,081)

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า 61,707,458 (78,989,123) 101,199,561 (141,047,732)

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 147,200,105 58,396,337 (33,268,032) 90,208,729 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 2,965,272 3,867,032 2,958,756 (806,902)

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ 62,337,274 (825,620,438) 279,020,820 (416,444,725)

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 170,178,915 73,877,239 126,507,377 146,864,237 

เงินกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพพนักงาน (706,755) (24,234,302) (706,755) (24,234,302)

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 48,714,527 40,545,499 9,783,950 22,526,446 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 382,299,710 38,266,425 185,810,645 (81,347,131)

รับคืนภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย 35,711,460 42,203,426 32,955,293 32,338,828 

จ่ายภาษีเงินได้และภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย (215,059,155) (244,011,788) (31,990,562) (33,019,730)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดำาเนินงาน 766,128,083 (1,627,588,405) (680,829,413) (397,473,635)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

รับดอกเบี้ย 12,216,436 10,146,178 6,744,068 3,524,790 

รับเงินปันผล 828,058,940 374,131,678 861,891,519 581,727,850 

เงินลงทุนชั่วคราวลดลง (เพิ่มขึ้น) (59,094,894) 3,556,310 (2,528,340) -

ผลกระทบของกระแสเงินสดจากการซื้อบริษัทย่อย  1,678,658 - - -

ผลกระทบของกระแสเงินสดจากการจ�าหน่ายและ

 การไม่รวมงบการเงินของบริษัทย่อย -  (5,242,042) - -

การเพิ่มขึ้นของเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - (177,459,757) (30,539,168)

การเพิ่มขึ้นของเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกัน (30,000,000) (24,999,950) (5,000,000) -

การเพิ่มขึ้นของเงินลงทุนในบริษัทร่วม (79,242,807) (12,558,000) (72,100,000) (12,558,000)

การเพิ่มขึ้นของเงินลงทุนระยะยาวอื่น - (10,000,000) - (10,000,000)

การเพิ่มขึ้นของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการ

 ที่เกี่ยวข้องกัน (9,180,000) (11,220,000) (24,180,000) (16,220,000)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด 
บริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2556 2555 2556 2555

(บาท)
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การเพิ่มขึ้นของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคล

    หรือกิจการอื่น (16,781,301) - - -

เงินสดปันผลจ่ายของบริษัทย่อยให้ส่วนได้เสีย

    ที่ไม่มีอ�านาจควบคุม (7,219,956) (6,886,450) - -

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์เพิ่มขึ้น (289,641,752) (194,015,790) (89,798,892) (41,514,667)

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนเพิ่มขึ้น (9,986,167) (21,579,405) (8,313,369) (6,971,531)

เงินสดรับจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 95,000,000 10,017,422 95,000,000 1,017,422 

เงินสดรับจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนใน

    กิจการที่ควบคุมร่วมกัน 5,000,000 - - -

เงินสดรับจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วม 618,196,682 - 618,196,682 -

เงินสดรับจากการจ�าหน่ายเงินลงทุนระยะยาวอื่น - 20,934,803 - 14,603 

เงินสดรับจากการช�าระทุนคืนของบริษัทย่อย - - - 82,095 

เงินสดรับจากการช�าระทุนคืนของเงินลงทุนระยะยาวอื่น - 184,680 - 184,680 

เงินสดรับจากการช�าระค่าหุ้นของส่วนได้เสีย

    ที่ไม่มีอ�านาจควบคุม 35,000,000 8,000,000 - -

เงินสดรับจากการจ�าหน่าย ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และ

    สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 13,175,462 13,420,469 4,428,808 4,152,203 

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน 1,107,179,301 153,889,903 1,206,880,719 472,900,277 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายต้นทุนทางการเงิน (217,126,034) (235,171,329) (83,068,069) (95,682,959)

จ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท (200,045,230) (150,000,000) (200,045,230) (150,000,000)

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก

    สถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) (950,210,721) 1,258,451,515 (67,902,792) (154,632,195)

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

    เพิ่มขึ้น 7,696,064 3,500,000  153,000,000  49,000,000 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการอื่นเพิ่มขึ้น (ลดลง) 6,030,885 (2,319,709) - -

หนี้สินระยะยาวเพิ่มขึ้น 33,782,000 524,590,000 - 200,000,000 

ช�าระคืนหนี้สินระยะยาว (353,152,837) (343,307,808)  (300,845,311)  (106,451,928)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (1,673,025,873) 1,055,742,669 (498,861,402) (257,767,082)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 200,281,511 (417,955,833) 27,189,904 (182,340,440)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 1 มกราคม 558,287,392 976,243,225 61,499,654 243,840,094 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม        7 758,568,903 558,287,392 88,689,558 61,499,654 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

(บาท)

งบกระแสเงินสด
บริษัท ล็อกซเล่ย์ จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
หมายเหตุ สารบัญ

1 ข้อมูลทั่วไป

2 เกณฑ์การจัดท�างบการเงิน

3 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี

4 นโยบายการบัญชีที่ส�าคัญ

5 การซื้อและจ�าหน่ายบริษัทย่อย

6 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

8 เงินฝากที่ติดภาระค�้าประกัน

9 ลูกหนี้การค้าและอื่น ๆ  

10 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการอื่น

11 สินค้าคงเหลือ

12 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

14 เงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วม

15 เงินลงทุนระยะยาวอื่น

16 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

17 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

18 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

19 หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

20 เจ้าหนี้การค้าและอื่น ๆ

21 หนี้สินหมุนเวียนอื่น

22 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

23 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

24 ทุนเรือนหุ้น

25 ใบส�าคัญแสดงสิทธิ

26 ส�ารอง

27 ส่วนงานด�าเนินงาน

28 ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น

29 ค่าใช้จ่ายในการขาย

30 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

31 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน

32 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

33 ภาษีเงินได้

34 ก�าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

35 เงินปันผล

36 เครื่องมือทางการเงิน

37 ภาระผูกพันกับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน   

38 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

39 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยังไม่ได้ใช้



128 129บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) รำยงำนประจ�ำปี 2556

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกงบการเงินจากคณะกรรมการบริหารเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2557

1 ข้อมูลทั่วไป

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นนิติบุคคลท่ีจัดต้ังขึ้นในประเทศไทย และมีท่ีอยู่จดทะเบียนต้ังอยู ่
เลขที่ 102 ถนน ณ ระนอง แขวงคลองเตย เขตคลองเตย จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10110 ประเทศไทย

บริษัทจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อปี 2537

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีได้แก่ บริษัท เอกภาวี จ�ากัด (ถือหุ้นร้อยละ 28) ซึ่งเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย

บริษัทด�าเนินธุรกิจหลักเก่ียวกับการซื้อมาขายไป รวมท้ังการขายอุปกรณ์ระบบโทรคมนาคมและระบบอื่นๆ พร้อมติดตั้ง  
และธุรกิจบริการด้านอาหาร บริษัทย่อยด�าเนินธุรกิจหลักในด้านการซื้อมาขายไป การขายและให้บริการเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  
การจ�าหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค และการให้บริการอื่นๆ รายละเอียดของบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้ 

ชื่อกิจการ ลักษณะธุรกิจ บริษัทถือหุ้นร้อยละ

2556 2555

บริษัทย่อยทางตรง

บริษัท ดาต้า มายนิ่ง จ�ากัด ประกอบกิจการค้าให้บริการระบบอุปกรณ์ 99 99

  เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์

บริษัท ล็อกซบิท จ�ากัด (มหาชน) ประกอบกิจการค้าเครื่องโทรคมนาคม 99 99

  เครื่องคอมพิวเตอร์และโปรแกรม

  คอมพิวเตอร์

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ็อยท์ แอนด์ โฮลด์ จ�ากัด ธุรกิจลงทุน 99 99

บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบาย จ�ากัด จ�าหน่าย บริการบัตรเติมเงินสด 99 99

  อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบต่างๆ

บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ�ากัด ธุรกิจบริการด้านอาหาร 99 99

บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด การค้าในจีน 99 99

  (กวางโจว) จ�ากัด

บริษัท แอล กรีนโซลูชั่น จ�ากัด จัดหาพลังงานทดแทนทุกรูปแบบ การขาย 99 99

  ไฟฟ้าและก๊าซ และการก�าจัดขยะ และของเสีย

บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด จ�าหน่ายและบริการระบบโทรคมนาคม 80 99

  (มหาชน) (เดิมชื่อ บริษัท ล็อกซเล่ย์   และสารสนเทศ

  ไวร์เลส จ�ากัด)

บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ�ากัด ผลิตและจ�าหน่ายน้�ามันมะกรูด 75 -

บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นจ์ จ�ากัด ให้บริการรักษาความปลอดภัย 69 69

   ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิและอื่นๆ

บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ ธุรกิจให้เช่าอาคาร ป้ายโฆษณาและ 66 66

  ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ากัด   ให้บริการ

บริษัท พาร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ากัด จ�าหน่ายอะไหล่และอุปกรณ์ยานพาหนะ 64 64

บริษัท การค้าลาว จ�ากัด การค้าในลาว 62 62
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ชื่อกิจการ ลักษณะธุรกิจ บริษัทถือหุ้นร้อยละ

2556 2555

บริษัท แอล ฟอร์ซ 1 จ�ากัด จัดหา ผลิตและจ�าหน่ายเครื่องฝึกยิงเป้านิ่ง 60 60

  และเป้าเคลื่อนไหว

บริษัท ล็อกซเล่ย์ โกลบอล จ�ากัด ธุรกิจลงทุน 51 51

บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ากัด จ�าหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค 50 50

บริษัทย่อยทางอ้อม

บริษัท โปรเฟสชั่นนัล คอมพิวเตอร์ จ�ากัด บริการจัดหา บ�ารุงรักษา วางระบบงาน และ 99 99

   ติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์ รวมทั้งให้บริการ

  การบริหารศูนย์คอมพิวเตอร์

บริษัท ล็อกซบิท พีเอ จ�ากัด (มหาชน) ประกอบกิจการโทรคมนาคม บริการ 99 99

  ฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์

บริษัท เน็ทวัน เน็ทเวิร์ค โซลูชั่น จ�ากัด ประกอบกิจการค้าเครื่องคอมพิวเตอร์ รวมทั้ง 99 99

  อะไหล่และอุปกรณ์ คอมพิวเตอร์ทุกชนิด 

บริษัท ไทยเกทเวย์ จ�ากัด ประกอบกิจการค้าเครื่องโทรคมนาคม 99 99

บริษัท แอล ฮาร์ดแวร์ แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด บริการติดตั้ง ซ่อมแซมอุปกรณ์ด้าน IT 99 99

   รวมทั้งจ�าหน่ายคอมพิวเตอร์และ

  อุปกรณ์ต่อพ่วงต่างๆ

บริษัทย่อยทางตรงและบริษัทย่อยทางอ้อมดังกล่าวข้างต้นจดทะเบียนในประเทศไทย ยกเว้นบริษัท การค้าลาว จ�ากัด ซึ่งจดทะเบียน
ในประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และบริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวางโจว) จ�ากัด ซึ่งจดทะเบียนในประเทศ
สาธารณรัฐประชาชนจีน

2 เกณฑ์การจัดทำางบการเงิน
(ก)  เกณฑ์การถือปฏิบัติ

งบการเงินน้ีจัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ             
(“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง 

สภาวิชาชพีบญัชไีด้ออกและปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงนิหลายฉบบั ซึง่เก่ียวข้องกับการด�าเนนิงานของกลุม่บรษิทั/บรษิทั 
และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่  1มกราคม 2556 ดังต่อไปนี้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 ส่วนงานด�าเนินงาน

การปฏิบตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรงุใหม่ข้างต้นน้ัน มผีลให้เกิดการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชขีอง
กลุ่มบริษัท/บริษัท ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินฉบับอื่นๆ ซึ่งมีผลบังคับส�าหรับงบการเงินที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2557 เป็นต้นไป และไม่ได้มีการน�า
มาใช้ส�าหรับการจัดท�างบการเงินนี้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ที่เกี่ยวกับการด�าเนินงานของกลุ่มบริษัท/
บริษัทได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 39
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(ข)  เกณฑ์การวัดมูลค่า

งบการเงนิน้ีจดัท�าขึน้โดยถือหลกัเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดมิ ยกเว้นรายการทีส่�าคญัทีแ่สดงในงบแสดงฐานะทางการเงินดงัต่อไปน้ี

- ที่ดินวัดมูลค่าด้วยราคายุติธรรม
- เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายวัดด้วยมูลค่ายุติธรรม

(ค) สกุลเงินที่ใช้ในการดำาเนินงานและนำาเสนองบการเงิน

งบการเงินนี้จัดท�าและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด�าเนินงานของบริษัท ข้อมูลทางการเงินทั้งหมดมี       
การปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อให้แสดงเป็นหลักล้านบาท ยกเว้นที่ระบุไว้เป็นอย่างอื่น

(ง) การประมาณการและใช้วิจารณญาณ

ในการจัดท�างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้บริหารต้องใช้วิจารณญาณ การประมาณและข้อสมมติฐาน
หลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการก�าหนดนโยบายการบัญชีและการรายงานจ�านวนเงินท่ีเก่ียวกับ สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ และ            
ค่าใช้จ่าย ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากที่ประมาณไว

ประมาณการและข้อสมมตฐิานทีใ่ช้ในการจดัท�างบการเงนิจะได้รบัการทบทวนอย่างต่อเนือ่ง การปรบัประมาณการทางบญัชจีะบนัทึก
ในงวดบัญชีที่ประมาณการดังกล่าวได้รับการทบทวนและในงวดอนาคตที่ได้รับผลกระทบ

ข้อมูลเกี่ยวกับการประมาณความไม่แน่นอนและข้อสมมติฐานที่ส�าคัญในการก�าหนดนโยบายการบัญชี มีผลกระทบส�าคัญต่อ                  
การรับรู้จ�านวนเงินในงบการเงินซึ่งประกอบด้วยหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปนี้ 

 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4 (ต)  ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 16   การตีมูลค่าของที่ดิน  
 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 23  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

3 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี
ก)   ภาพรวม

ตัง้แต่วันที ่1 มกราคม 2556 ผลจากการถือปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรงุใหม่ ดงัทีก่ล่าวในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินข้อ 2 กลุ่มบริษัท/บริษัทได้เปลี่ยนนโยบายการบัญชีดังนี้

• การบัญชีเกี่ยวกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
• การน�าเสนอข้อมูลส่วนงานด�าเนินงาน

รายละเอียดเกี่ยวกับนโยบายการบัญชีใหม่ที่กลุ่มบริษัท/บริษัทถือปฏิบัติได้รวมอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 (ข) ถึง 3 (ค) 
ดังน้ี ส�าหรับมาตรฐานการรายงานทางการเงินอื่นท่ีออกและปรับปรุงใหม่น้ันไม่มีผลกระทบต่อนโยบายการบัญชี ฐานะการเงิน และ
ผลการด�าเนินงานของกลุ่มบริษัท/บริษัท

ข)  การบัญชีเกี่ยวกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556 กลุ่มบริษัท/บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552)เรื่อง ผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 

การเปลี่ยนแปลงหลักการของมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) เพื่อเสนอแนวคิดของสกุลเงินต่างๆที่ใช้ในการรายงาน 
ซึ่งเป็นสกุลเงินที่พิจารณาว่าเป็นสกุลเงินในสภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจท่ีกิจการน้ันประกอบกิจการ มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 
(ปรับปรุง 2552) ก�าหนดให้กิจการระบุสกุลเงินที่ใช้ในการด�าเนินงานและแปลงค่ารายการที่เป็นสกุลต่างประเทศให้เป็นสกุลเงินที่ใช้
ในการด�าเนินงาน และรายงานผลกระทบจากการแปลงค่าดังกล่าวตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ซึ่งมาตรฐาน
การบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ได้ให้ค�านิยามส�าหรับเงินตราต่างประเทศคือ เงินตราสกุลอื่นนอกเหนือจากสกุลเงินท่ีใช้ใน                
การด�าเนินงานของกิจการ

ผู้บริหารก�าหนดสกุลเงินท่ีใช้ในการด�าเนินงานของบริษัทเป็นสกุลเงินบาท ดังน้ันการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 21 
(ปรับปรุง 2552) ส�าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2556 จะไม่ได้รับผลกระทบท่ีมีสาระส�าคัญต่อสินทรัพย์                            
หนี้สิน และ ก�าไรสะสมของกลุ่มบริษัท/บริษัท 
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ค)  การนำาเสนอข้อมูลส่วนงานดำาเนินงาน

ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556 กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 เรื่อง ส่วนงานด�าเนินงาน นโยบาย
การบัญชีใหม่เกี่ยวกับการแสดงข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงานด�าเนินงานและนโยบายการบัญชีเดิมนั้นอธิบายในย่อหน้าถัดไป กลุ่มบริษัทได้
ปรับย้อนหลังข้อมูลตามส่วนงานในงบการเงินส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ที่รวมอยู่ในงบการเงินปี 2556 ของกลุ่มบริษัท
เพื่อวัตถุประสงค์ในการให้ข้อมูลเปรียบเทียบ ทั้งนี้การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวกระทบเพียงการเปิดเผยข้อมูลเท่านั้นและไม่มีผลกระทบ
ต่อสินทรัพย์ หนี้สิน หรือก�าไรต่อหุ้นของกลุ่มบริษัท

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 8 น�าเสนอมมุมองของผูบ้รหิารในการรายงานข้อมลูส่วนงาน จงึมกีารเปลีย่นแปลงการน�าเสนอ
และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงาน ทั้งนี้ข้อมูลส่วนงานอ้างอิงจากข้อมูลภายในที่ได้รายงานต่อผู้มีอ�านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการ
ด�าเนินงานของกลุ่มบริษัทอย่างสม�่าเสมอ เพ่ือประเมินผลการด�าเนินงานของส่วนงานและเพ่ือจัดสรรทรัพยากรให้ส่วนงานดังกล่าว 
ที่ผ่านมากลุ่มบริษัทน�าเสนอข้อมูลส่วนงานตามส่วนงานธุรกิจและส่วนงานภูมิศาสตร์ตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 14 เรื่อง                     
การเสนอข้อมูลทางการเงินจ�าแนกตามส่วนงาน

การเปลี่ยนแปลงการน�าเสนอและการเปิดเผยข้อมูลส่วนงานนี้ไม่มีผลกระทบที่มีสาระส�าคัญต่อข้อมูลส่วนงานท่ีเคยน�าเสนอใน                 
งบการเงินของกลุ่มบริษัท

4 นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ 
 นโยบายการบัญชีที่น�าเสนอดังต่อไปนี้ได้ถือปฏิบัติโดยสม�่าเสมอส�าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที่รายงาน ยกเว้นที่ได้กล่าวไว้ใน 
 หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 เรื่อง การเปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชี

(ก) เกณฑ์ในการจัดทำางบการเงินรวม

งบการเงินรวมประกอบด้วยงบการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย (รวมกันเรียกว่า “กลุ่มบริษัท”) และส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัทใน
บริษัทร่วม และกิจการที่ควบคุมร่วมกัน

การรวมธุรกิจ 

กลุ่มบริษัท/บริษัท บันทึกบัญชีส�าหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซื้อ ยกเว้นในกรณีที่เป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน

การควบคุม หมายถึงอ�านาจในการก�าหนดนโยบายทางการเงินและการด�าเนินงานของกิจการเพ่ือให้ได้มาซึ่งประโยชน์จากกิจกรรม
ของกิจการนั้น ในการพิจารณาอ�านาจในการควบคุม กลุ่มกิจการ/กิจการต้องน�าสิทธิในการออกเสียงที่เกิดขึ้นมารวมในการพิจารณา  
วันท่ีซื้อกิจการคือวันที่อ�านาจในการควบคุมนั้นได้ถูกโอนไปยังผู้ซื้อ การก�าหนดวันที่ซื้อกิจการและการระบุเก่ียวกับการโอนอ�านาจ
ควบคุมจากฝ่ายหนึ่งไปยังอีกฝ่ายหนึ่งต้องใช้ดุลยพินิจเข้ามาเกี่ยวข้อง 

ค่าความนิยม ถูกวัดมูลค่า ณ วันท่ีซื้อ โดยวัดจากมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่โอนให้ซึ่งรวมถึงการรับรู้จ�านวนส่วนได้เสียท่ีไม่มี
อ�านาจควบคุมในผู้ถูกซื้อ หักด้วยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพย์ที่ระบุได้ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมาซึ่งวัดมูลค่า ณ วันที่ซื้อ

สิ่งตอบแทนที่โอนให้ ต้องวัดด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่โอนไป หนี้สินที่กลุ่มบริษัท/บริษัทก่อขึ้นเพื่อจ่ายช�าระให้แก่เจ้าของเดิม 
และส่วนได้เสยีในส่วนของเจ้าของท่ีออกโดยกลุ่มบรษิทั/บรษิทั ทัง้น้ีสิง่ตอบแทนทีโ่อนให้ยังรวมถึงมลูค่ายุตธิรรมของหนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้ 
หากการรวมธุรกิจมผีลให้สิน้สดุความสมัพันธ์ของโครงการเดิมระหว่างกลุ่มบริษทั/บริษทัและผูถู้กซือ้ ให้ใช้ราคาทีต่�า่กว่าระหว่าง มลูค่า
จากการยกเลิกสัญญาตามทีร่ะบุในสัญญา และมลูค่าองค์ประกอบนอกตลาด ไปหักจากสิง่ตอบแทนท่ีโอนให้ และรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายอืน่ 

หนีส้นิทีอ่าจเกิดขึน้ของบรษิทัท่ีถูกซือ้ทีร่บัมาจากการรวมธุรกจิ รบัรูเ้ป็นหนีส้นิหากมภีาระผกูพันในปัจจบุนัซึง่เกิดขึน้จากเหตกุารณ์ในอดตี  
และสามารถวัดมูลค่ายุติธรรมได้อย่างน่าเชื่อถือ

กลุ่มบริษัท/บริษัทวัดมูลค่าส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�านาจควบคุมตามอัตราส่วนได้เสียในสินทรัพย์สุทธิที่ได้มาจากผู้ถูกซื้อ

ต้นทุนที่เก่ียวข้องกับการซื้อของกลุ่มบริษัท/บริษัทที่เกิดข้ึนซึ่งเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น ค่าที่ปรึกษากฎหมาย ค่าธรรมเนียม
วิชาชีพและค่าที่ปรึกษาอื่นๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดขึ้น

บริษัทย่อย

บริษัทย่อยเป็นกิจการที่อยู่ภายใต้การควบคุมของกลุ่มบริษัท การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อกลุ่มบริษัทมีอ�านาจควบคุมท้ังทางตรงหรือ                
ทางอ้อมในการก�าหนดนโยบายทางการเงินและการด�าเนินงานของกิจการน้ัน เพ่ือได้มาซึ่งประโยชน์จากกิจกรรมของบริษัทย่อย               
งบการเงินของบริษัทย่อยได้รวมอยู่ในงบการเงินรวม นับแต่วันที่มีการควบคุมจนถึงวันที่การควบคุมสิ้นสุดลง 
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นโยบายการบัญชีของบริษัทย่อยได้ถูกเปลี่ยนตามความจ�าเป็นเพ่ือให้เป็นนโยบายเดียวกันกับของกลุ่มบริษัท ผลขาดทุนในบริษัท
ย่อยจะต้องถูกปันส่วนไปยังส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�านาจควบคุมแม้ว่าการปันส่วนดังกล่าวจะท�าให้ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ�านาจควบคุมมี                    
ยอดคงเหลือติดลบก็ตาม

การสูญเสียอำานาจควบคุม

เมื่อมีการสูญเสียอ�านาจควบคุมกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์และหน้ีสินในบริษัทย่อย ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ�านาจควบคุมและ                     
ส่วนประกอบอืน่ในส่วนของเจ้าของทีเ่ก่ียวข้องกับบรษิทัย่อยนัน้ ก�าไรหรอืขาดทุนทีเ่กิดขึน้จากการสญูเสยีอ�านาจควบคุมในบรษิทัย่อย
รบัรูใ้นก�าไรหรอืขาดทนุ ส่วนได้เสยีในบรษิทัย่อยเดมิท่ียงัคงเหลอือยู่ให้วดัมลูค่าด้วยมลูค่ายุตธิรรม ณ วันท่ีสูญเสยีอ�านาจควบคมุ และ
จัดประเภทเงินลงทุนเป็นเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียหรือเป็นสินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขาย ขึ้นอยู่กับระดับของอิทธิพลที่คงเหลืออยู่ 

บริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน

บริษัทร่วมเป็นกิจการที่กลุ่มบริษัทมีอิทธิพลอย่างมีนัยส�าคัญโดยมีอ�านาจเข้าไปมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเก่ียวกับนโยบายทางการ
เงินและการด�าเนินงานแต่ไม่ถึงระดับที่จะควบคุมนโยบายดังกล่าว การมีอิทธิพลอย่างมีนัยส�าคัญถูกสันนิษฐานว่ามีอยู่เมื่อกลุ่ม
บริษัทมีอ�านาจในการออกเสียงในกิจการอื่นตั้งแต่ร้อยละ 20 ถึง ร้อยละ 50 กิจการที่ควบคุมร่วมกันเป็นกิจการที่กลุ่มบริษัทมีส่วน
ร่วมในการควบคุมการด�าเนินงานตามที่ตกลงไว้ในสัญญา และในการตัดสินใจทางการเงินและการปฏิบัติการเชิงกลยุทธ์ต้องได้รับ 
ความเห็นชอบเป็นเอกฉันท์

เงินลงทุนในบริษัทร่วม และกิจการที่ควบคุมร่วมกัน บันทึกในงบการเงินรวมโดยใช้วิธีส่วนได้เสีย โดยรับรู้รายการเริ่มแรกด้วยราคาทุน 
รวมถึงต้นทุนที่เกี่ยวข้องกับการซื้อที่เกิดจากการท�ารายการดังกล่าว

งบการเงนิรวมได้รวมส่วนแบ่งของกลุม่บรษิทัในก�าไรหรอืขาดทนุ และก�าไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ของบรษิทัร่วมและกิจการท่ีควบคมุร่วม
กัน ภายหลังจากการปรับปรุงนโยบายการบัญชีให้เป็นนโยบายเดียวกันกับของกลุ่มบริษัท นับจากวันที่มีอิทธิพลอย่างมีนัยส�าคัญและ
การร่วมควบคุม จนถึงวันที่การมีอิทธิพลอย่างมีนัยส�าคัญและการร่วมควบคุมนั้นสิ้นสุดลง เมื่อส่วนแบ่งผลขาดทุนที่กลุ่มบริษัทได้รับ
จากบริษัทร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกันมีจ�านวนเกินกว่าส่วนได้เสียในบริษัทร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกันน้ัน มูลค่าตามบัญชี
ของส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัท จะถูกทอนลงจนเป็นศูนย์และจะไม่รับรู้ส่วนแบ่งผลขาดทุนอีกต่อไป เว้นแต่กรณีท่ีกลุ่มบริษัทมีภาระ
ผูกพันตามกฎหมายหรือต้องจ่ายเงินเพื่อช�าระภาระผูกพันแทนในนามบริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน

การตัดรายการในงบการเงินรวม

ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได้หรือค่าใช้จ่ายที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงซึ่งเป็นผลมาจากรายการระหว่าง
กิจการในกลุ่ม ถูกตัดรายการในการจัดท�างบการเงินรวม ก�าไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจริงซึ่งเป็นผลมาจากรายการกับบริษัทร่วมและกิจการที่
ควบคุมร่วมกันถูกตดัรายการกับเงนิลงทนุเท่าท่ีกลุม่บรษิทัมส่ีวนได้เสยีในกิจการทีถู่กลงทนุน้ัน ขาดทนุท่ียังไม่เกิดขึน้จรงิถูกตดัรายการ
ในลักษณะเดียวกับก�าไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง แต่เท่าที่เมื่อไม่มีหลักฐานการด้อยค่าเกิดขึ้น

(ข) เงินตราต่างประเทศ

รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด�าเนินงานของกลุ่มบริษัท โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ี
เกิดรายการ

สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่รายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด�าเนินงานโดยใช้อัตรา
แลกเปลี่ยน ณ วันนั้น ก�าไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าบันทึกในก�าไรหรือขาดทุน

สินทรัพย์และหนี้สินที่ไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศซึ่งบันทึกตามเกณฑ์ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็น
สกุลเงินที่ใช้ในการด�าเนินงานโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ 

ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนที่เกิดขึ้นจากการแปลงค่าให้รับรู้เป็นก�าไรหรือขาดทุนในงวดบัญชีนั้น

หน่วยงานในต่างประเทศ

สินทรัพย์และหนี้สินของหน่วยงานในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่รายงาน 

รายได้และค่าใช้จ่ายของหน่วยงานในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่นทีใ่กล้เคยีงกับอตัรา ณ วันท่ีเกิดรายการ

ผลต่างจากอตัราแลกเปลีย่นทีเ่กิดจากการแปลงค่า บันทึกในก�าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอตัราแลกเปลีย่น 
ในส่วนของผู้ถือหุ้น จนกว่ามีการจ�าหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป
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 (ค)  เครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์

เครื่องมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพันธ์ได้ถูกน�ามาใช้เพ่ือจัดการความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยน 
เงินตราต่างประเทศท่ีเกิดจากกิจกรรมด�าเนินงาน กิจกรรมจัดหาเงิน และกิจกรรมลงทุน เครื่องมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพันธ์
ไม่ได้มีไว้เพื่อค้า

ก�าไรหรอืขาดทนุจากสญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า ทีถู่กใช้ในการป้องกันความเสีย่งของรายการท่ีเป็นเงนิตราต่างประเทศ 
จะถูกบันทึกบัญชีเมื่อรายการดังกล่าวเกิดขึ้น 

(ง) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบด้วย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นที่ม ี
สภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารซึ่งจะต้องช�าระคืนเมื่อทวงถามถือเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมจัดหาเงินในงบกระแสเงินสด

(จ) ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นแสดงในราคาตามใบแจ้งหนี้หักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

ลูกหนี้การค้าที่ยังไม่เรียกเก็บแสดงถึงมูลค่างานระหว่างท�าซึ่งคาดว่าจะเรียกเก็บได้จากลูกค้าส�าหรับสัญญางานโครงการโดยค�านวน
จากต้นทุนงานระหว่างก่อสร้างบวกก�าไรที่รับรู้หักด้วยจ�านวนที่เรียกเก็บจากลูกค้าและขาดทุนที่รับรู้

ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวัติการช�าระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกับการช�าระหน้ีในอนาคตของลูกค้า            
ลูกหนี้จะถูกตัดจ�าหน่ายบัญชีเมื่อทราบว่าเป็นหนี้สูญ

(ฉ) สินค้าคงเหลือ

สินค้าที่มีไว้เพื่อขาย

สินค้าคงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ากว่า 

ต้นทุนของสินค้าค�านวณโดยใช้วิธีราคาทุนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้าหนัก ยกเว้นต้นทุนของสินค้าอุปโภคบริโภคใช้วิธีเข้าก่อนออกก่อน  
ต้นทุนสินค้าประกอบด้วยต้นทุนที่ซื้อ ต้นทุนแปลงสภาพหรือต้นทุนอื่นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสถานที่และสภาพปัจจุบัน 

โครงการระหว่างท�าแสดงถึงมูลค่างานที่ยังไม่เรียกเก็บซึ่งคาดว่าจะเก็บได้จากลูกค้าส�าหรับสัญญางานโครงการที่มีอยู่ ณ วันน้ัน  
ต้นทนุงานโครงการระหว่างท�าวัดมลูค่าด้วยต้นทุนงานโครงการ ซึง่รวมต้นทนุท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับงานโครงการตามสญัญาและการปัน
ส่วนต้นทุนคงทีแ่ละต้นทุนผนัแปรซึง่เกิดขึน้ในงานโครงการของกลุม่บรษิทั/บรษิทั โดยขึน้อยู่กับความสามารถในการด�าเนินงานตามปกติ

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับเป็นการประมาณราคาที่จะขายได้จากการด�าเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายที่จ�าเป็นโดยประมาณในการขาย

กลุ่มบริษัท/บริษัทตั้งค่าเผื่อมูลค่าสินค้าลดลงส�าหรับสินค้าบางส่วนที่เสื่อมคุณภาพ เสียหาย ล้าสมัยและค้างนาน

(ช) เงินลงทุน

เงินลงทุนในบริษัทย่อย กิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วม

เงินลงทุนในบริษัทย่อย กิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วม ในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท บันทึกบัญชีโดยใช้วิธีราคาทุน 
ส่วนการบันทึกบัญชีเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วมในงบการเงินรวมใช้วิธีส่วนได้เสีย 

เงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุนอื่น

ตราสารหนี้และตราสารทุนซึ่งเป็นหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดซึ่งถือไว้เพื่อค้า จัดประเภทเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและแสดง
ในมูลค่ายุติธรรม ก�าไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลักทรัพย์ได้บันทึกในงบก�าไรหรือขาดทุน

ตราสารทุนซึง่เป็นหลกัทรพัย์ในความต้องการของตลาด นอกเหนือจากท่ีถือไว้เพ่ือค้าหรอืตัง้ใจถือไว้จนครบก�าหนด จดัประเภทเป็นเงนิ
ลงทุนเผื่อขาย ภายหลังการรับรู้มูลค่าในครั้งแรกเงินลงทุนเผื่อขายแสดงในมูลค่ายุติธรรม และการเปลี่ยนแปลงที่ไม่ใช่ผลขาดทุนจาก
การด้อยค่าและผลต่างจากสกุลเงนิตราต่างประเทศของรายการท่ีเป็นตวัเงิน บนัทกึโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนผลขาดทนุจากการ
ด้อยค่าและผลต่างจากการแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศรับรู้ในก�าไรหรือขาดทุน เมื่อมีการจ�าหน่ายเงินลงทุน จะรับรู้ผลก�าไรหรือ
ขาดทุนที่เคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นโดยตรงเข้าในก�าไรหรือขาดทุน 

เงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ใช่หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดแสดงในราคาทุนหักขาดทุนจากการ ด้อยค่า

มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินส�าหรับหลักทรัพย์เพื่อค้าและหลักทรัพย์เผื่อขายจะใช้ราคาเสนอซื้อ ณ วันที่รายงาน
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การจำาหน่ายเงินลงทุน

เมื่อมีการจ�าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจ�านวนเงินสุทธิที่ได้รับและมูลค่าตามบัญชีและรวมถึงก�าไรหรือขาดทุนสะสมจากการ            
ตีราคาหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้องที่เคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้น จะถูกบันทึกในก�าไรหรือขาดทุน

ในกรณทีีก่ลุม่บรษิัท/บริษัทจ�าหน่ายบางส่วนของเงนิลงทนุที่ถอือยู ่การค�านวณต้นทนุส�าหรบัเงนิลงทุนทีจ่�าหน่ายไปและเงนิลงทนุทีย่ัง
ถืออยู่ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้าหนัก ปรับใช้กับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนที่เหลืออยู่ทั้งหมด

(ซ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

การรับรู้และการวัดมูลค่า

สินทรัพย์ที่เป็นกรรมสิทธิ์ของกิจการ

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ยกเว้นที่ดินที่แสดงด้วยราคาที่ตีใหม่ 
ราคาที่ตีใหม่หมายถึงมูลค่ายุติธรรมซึ่งก�าหนดจากเกณฑ์การใช้งานของสินทรัพย์ท่ีมีอยู่จริง ณ วันท่ีมีการตีราคาใหม่หักด้วยค่าเผื่อ
การด้อยค่าของสินทรัพย์

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ที่กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงต้นทุน
ของวัสด ุแรงงานทางตรง และต้นทุนทางตรงอืน่ๆ ทีเ่ก่ียวข้องกับการจดัหาสนิทรัพย์เพ่ือให้สนิทรัพย์นัน้อยู่ในสภาพทีพ่ร้อมจะใช้งานได้
ตามความประสงค์ ต้นทุนในการรื้อถอน การขนย้าย การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์และต้นทุนการกู้ยืม นอกจากนี้ต้นทุนอาจรวม
ถึงก�าไรหรือขาดทุนจากการป้องกันความเสี่ยงกระแสเงินสดจากการซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่เป็นเงินตราต่างประเทศ ซึ่งถูกโอน
จาก ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส�าหรับเครื่องมือที่ควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟท์แวร์ซึ่งไม่สามารถท�างานได้โดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟท์แวร์
นั้นให้ถือว่า ลิขสิทธิ์ซอฟท์แวร์ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของอุปกรณ์ 

ส่วนประกอบของรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากันต้องบันทึกแต่ละส่วนประกอบที่มี
นัยส�าคัญแยกต่างหากจากกัน 

ก�าไรหรือขาดทุนจากการจ�าหน่ายที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการจ�าหน่ายกับมูลค่าตาม
บัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายได้อื่นในก�าไรหรือขาดทุน เมื่อมีการขายสินทรัพย์ที่ตีราคาใหม่ จ�านวนเงินที่
บันทึกอยู่ในส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพย์จะถูกโอนไปยังก�าไรสะสม

สินทรัพย์ที่เช่า

การเช่าซึ่งกลุ่มบริษัท/บริษัทได้รับส่วนใหญ่ของความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพย์สินที่เช่านั้นๆ ให้จัดประเภทเป็น
สัญญาเชา่การเงิน ทีด่ิน อาคารและอปุกรณ์ที่ได้มาโดยท�าสัญญาเชา่การเงนิบนัทกึเปน็สินทรัพย์ด้วยมูลคา่ยตุธิรรมหรือมูลคา่ปจัจบุนั
ของจ�านวนเงินขั้นต�่าที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่จ�านวนใดจะต�่ากว่า หักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า  
ค่าเช่าที่ช�าระจะแยกเป็นส่วนที่เป็นค่าใช้จ่ายทางการเงิน และส่วนที่จะหักจากหนี้ตามสัญญา เพื่อท�าให้อัตราดอกเบี้ยแต่ละงวดเป็น
อัตราคงที่ส�าหรับยอดคงเหลือของหนี้สิน ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงในก�าไรหรือขาดทุน เมื่อมีการขายและเช่ากลับคืน
ตามสัญญาเช่าการเงิน ก�าไรจากการขายจะถูกทยอยรับรู้ตามระยะเวลาของสัญญาเช่า 

สินทรัพย์ที่ตีราคาใหม่

การตีราคาใหม่ด�าเนินการโดยผู้เชี่ยวชาญในการประเมินราคาที่มีความเป็นอิสระอย่างสม�่าเสมอ เพ่ือให้มั่นใจว่าราคาตามบัญชีของ
สินทรัพย์ที่ได้รับการประเมินไม่แตกต่างอย่างเป็นสาระส�าคัญจากมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่รายงาน

มูลค่าของสินทรัพย์ส่วนที่ตีเพ่ิมขึ้นจะบันทึกไปยังก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นและแสดงเป็น “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์” ใน 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น ยกเว้นกรณีท่ีเคยประเมินมูลค่าของสินทรัพย์ลดลงและรับรู้ขาดทุนในก�าไรหรือขาดทุนของ
สินทรัพย์ชิ้นเดียวกันน้ันแล้ว ในกรณีท่ีมูลค่าของสินทรัพย์ลดลงจากการตีราคาใหม่จะบันทึกในก�าไรหรือขาดทุนส�าหรับมูลค่าที่ 
ลดลงเฉพาะจ�านวนทีล่ดลงมากกว่าส่วนเกินทุนจากการตรีาคาสนิทรพัย์ท่ีเคยบนัทกึไว้ครัง้ก่อนในก�าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ของสนิทรพัย์       
ชิ้นเดียวกันนั้น ในกรณีที่มีการจ�าหน่ายสินทรัพย์ที่ตีราคาใหม่ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพย์ที่จ�าหน่ายจะโอนโดยตรงไปยัง
ก�าไรสะสมและไม่รวมในการค�านวณก�าไรหรือขาดทุนจากการจ�าหน่ายสินทรัพย์

ต้นทุนที่เกิดขึ้นในภายหลัง

ต้นทุนในการเปลีย่นแทนส่วนประกอบจะรบัรูเ้ป็นส่วนหน่ึงของมลูค่าตามบญัชขีองรายการท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ ถ้ามคีวามเป็นไปได้ 
ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มบริษัท/บริษัทจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวัดมูลค่าต้นทุนของรายการ



136 137บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) รำยงำนประจ�ำปี 2556

นั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ ชิ้นส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนจะถูกตัดจ�าหน่ายตามมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนที่เกิดขึ้นในการซ่อมบ�ารุงที่ดิน อาคารและ
อุปกรณ์ที่เกิดขึ้นเป็นประจ�าจะรับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

ค่าเสื่อมราคา

ค่าเสื่อมราคาค�านวณจากมูลค่าเสื่อมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึ่งประกอบด้วยราคาทุนของสินทรัพย์หรือต้นทุนในการ
เปลี่ยนแทนอื่น หักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ 

ค่าเสือ่มราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในก�าไรหรอืขาดทุน ค�านวณโดยวธีิเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้งานโดยประมาณของส่วนประกอบ
ของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังนี้

อาคารและส่วนปรับปรุง 5 - 25 ปี
เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและเครื่องใช้ส�านักงาน  3, 5 ปี
เครื่องมือและอุปกรณ์ 3 - 10 ปี
อุปกรณ์ให้เช่า 3, 5 ปี
ยานพาหนะ 5 ปี 

กลุ่มบริษัท/บริษัทไม่คิดค่าเสื่อมราคาส�าหรับที่ดินและสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง

 วิธีการคดิค่าเสือ่มราคา อายุการให้ประโยชน์ของสนิทรพัย์ และมลูค่าคงเหลอื ถูกทบทวนอย่างน้อยทีส่ดุทุกสิน้รอบปีบญัช ีและปรบัปรุง
 ตามความเหมาะสม

(ฌ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ค่าความนิยม

ค่าความนิยมที่เกิดจากการซื้อกิจการของบริษัทย่อยรับรู้ในสินทรัพย์ไม่มีตัวตน การรับรู้มูลค่าเริ่มแรกของค่าความนิยม ได้อธิบายใน
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 3(ก) ภายหลังจากการรับรู้เริ่มแรก ค่าความนิยมจะถูกวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักผลขาดทุนจากการ
ด้อยค่าสะสม ส�าหรับตราสารทุน - การบัญชีด้านผู้ลงทุนมูลค่าตามบัญชีของค่าความนิยมรวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน 
และผลขาดทุนจากการด้อยค่าในเงินลงทุนต้องไม่ถูกปันส่วนให้สินทรัพย์ใดๆ ท่ีเป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนรวม
ถึงค่าความนิยม

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นๆ

สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนอืน่ๆ ทีก่ลุ่มบรษิทั/บริษทัซือ้มาและมอีายุการใช้งานจ�ากัด แสดงในราคาทนุหกัค่าตดัจ�าหน่ายสะสมและผลขาดทุน
จากการด้อยค่าสะสม 

รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ

รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพย์เมื่อก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็นสินทรัพย์ที่สามารถ
ระบุได้ที่เกี่ยวข้องนั้น ค่าใช้จ่ายอื่น รวมถึงค่าความนิยมและตราผลิตภัณฑ์ที่เกิดขึ้นภายในรับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

ค่าตัดจำาหน่าย 

ค่าตัดจ�าหน่ายค�านวณจากราคาทุนของสินทรัพย์หรือจ�านวนอื่นที่ใช้แทนราคาทุนหักด้วยมูลค่าคงเหลือ

ค่าตัดจ�าหน่ายรับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซึ่งโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์ในอนาคตจาก
สนิทรพัย์นัน้ตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รบัประโยชน์จากสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนซึง่ไม่รวมค่าความนิยม โดยเริม่ตดัจ�าหน่ายสนิทรพัย์ไม่มี
ตัวตนเมื่อสินทรัพย์นั้นพร้อมที่จะให้ประโยชน์ ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ส�าหรับปีปัจจุบันและปีเปรียบเทียบแสดงได้ดังนี้

ค่าลิขสิทธิ์ซอฟท์แวร์  3 - 10 ปี

วิธีการตัดจ�าหน่าย ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะได้รับการทบทวนทุกสิ้นรอบปีบัญชีและปรับปรุงตาม
ความเหมาะสม 

 (ญ)  การด้อยค่า

ยอดสินทรัพย์ตามบัญชีของกลุ่มบริษัท/บริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันท่ีรายงานว่า มีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีท่ีมี         
ข้อบ่งชี้จะท�าการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ส�าหรับค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์
ไม่ทราบแน่นอน หรือ ยังไม่พร้อมใช้งาน จะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนทุกปี ในช่วงเวลาเดียวกัน 
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ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบัญชีของหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่า
ที่จะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกในก�าไรหรือขาดทุน เว้นแต่เมื่อมีการกลับรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มของ
สินทรัพย์ชิ้นเดียวกันที่เคยรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นและมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีนี้จะรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น

เมื่อมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขาย ซึ่งได้บันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้น และมีความชัดเจนว่าสินทรัพย์        
ดังกล่าวมีการด้อยค่า ยอดขาดทุนซึ่งเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกบันทึกในก�าไรหรือขาดทุน โดยไม่ต้องปรับกับยอดสินทรัพย์
ทางการเงินดังกล่าว ยอดขาดทุนท่ีบนัทึกในก�าไรหรอืขาดทุนเป็นผลต่างระหว่างราคาทุนทีซ่ือ้กับมลูค่ายุตธิรรมในปัจจบุนัของสนิทรพัย์ 
หักขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนั้นๆ ซึ่งเคยรับรู้แล้วในก�าไรหรือขาดทุน

การคำานวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน

มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ทางการเงินส�าหรับหลักทรัพย์เผื่อขาย ค�านวณโดยอ้างอิงถึงมูลค่ายุติธรรม

มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน หมายถึงมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์หรือมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย์หักต้นทุนในการขายแล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ ประมาณการกระแสเงินสดที่
จะได้รับในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนค�านึงภาษีเงินได้เพ่ือให้สะท้อนมูลค่าท่ีอาจประเมินได้ในตลาด
ปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงท่ีมีต่อสินทรัพย์ ส�าหรับสินทรัพย์ท่ีไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพย์อื่น 
จะพิจารณามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่สินทรัพย์นั้นเกี่ยวข้องด้วย

การกลับรายการด้อยค่า

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกกลับรายการ เมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนเพ่ิมข้ึนในภายหลัง และการเพ่ิม
ขึ้นน้ันสัมพันธ์โดยตรงกับขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีเคยรับรู้ในก�าไรหรือขาดทุน ส�าหรับสินทรัพย์ทางการเงินท่ีบันทึกโดยวิธีราคาทุน 
ตดัจ�าหน่ายและตราสารหนีท่ี้จัดประเภทเป็นหลกัทรพัย์เผือ่ขาย การกลบัรายการจะถูกบนัทกึในก�าไรหรอืขาดทนุ ส่วนสนิทรพัย์ทางการ
เงินที่เป็นตราสารทุนที่จัดประเภทเป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย การกลับรายการจะถูกรับรู้โดยตรงในก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยมจะไม่มกีารปรบัปรงุกลบัรายการ ขาดทุนจากการด้อยค่าของสนิทรพัย์ทีไ่ม่ใช่สนิทรพัย์ทางการ
เงินอื่นๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวันที่ที่ออกรายงานว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการด้อยค่าจะ
ถูกกลับรายการ หากมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้ในการค�านวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับ
รายการเพียงเท่าที่มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตัดจ�าหน่าย เสมือนหนึ่ง 
ไม่เคยมีการบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่ามาก่อน

(ฎ) หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยบันทึกเริ่มแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกับการเกิดหน้ีสิน ภายหลังจากการบันทึกหนี้สินที่มีภาระ
ดอกเบีย้จะบันทึกต่อมาโดยวิธีต้นทุนตดัจ�าหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหนีเ้ริม่แรกและ ยอดหนีเ้มือ่ครบก�าหนดไถ่ถอน จะบนัทกึในก�าไร
หรือขาดทุนตลอดอายุการกู้ยืมโดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง

 (ฏ) เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นแสดงในราคาทุน

(ฐ) ผลประโยชน์พนักงาน

โครงการสมทบเงิน

โครงการสมทบเงินเป็นโครงการผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงาน ซึ่งกิจการจ่ายสมทบเป็นจ�านวนเงินท่ีแน่นอนไปอีกกิจการ
หน่ึงแยกต่างหาก (กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ) และจะไม่มีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานที่จะต้องจ่ายสมทบ                           
เพ่ิมเติม ภาระผูกพันในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในก�าไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ี
พนักงานได้ท�างานให้กับกิจการ

โครงการผลประโยชน์ที่กำาหนดไว้

โครงการผลประโยชน์ท่ีก�าหนดไว้เป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานนอกเหนือจากโครงการสมทบเงิน ภาระผูกพันสุทธิของ
กลุ่มบริษัท/บริษัทจากโครงการผลประโยชน์ที่ก�าหนดไว้ถูกค�านวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการประมาณผลประโยชน์ใน
อนาคตท่ีเกิดจากการท�างานของพนักงานในปัจจุบันและในงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดังกล่าวได้มีการคิดลดกระแสเงินสดเพ่ือให้เป็น
มูลค่าปัจจุบัน ทั้งนี้ได้สุทธิจากต้นทุนบริการในอดีตที่ยังไม่รับรู้และมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์โครงการ อัตราคิดลดเป็นอัตรา ณ วันที่
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รายงานจากพันธบัตรรฐับาลระยะยาวหรอืพันธบัตรระยะยาวความเสีย่งต�า่ ซึง่มรีะยะเวลาครบก�าหนดใกล้เคยีงกับระยะเวลาของภาระ
ผูกพันของกลุ่มบริษัท/บริษัท และมีสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินของผลประโยชน์ที่คาดว่าจะจ่าย

การค�านวณนัน้จดัท�าโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยทีไ่ด้รบัอนญุาตและได้พิจารณาความเหมาะสมเป็นประจ�าทกุปี โดยวิธีคดิลดแต่ละ
หน่วยทีป่ระมาณการไว้ เมือ่มกีารค�านวณผลของผลประโยชน์ของพนกังานของกลุม่บรษิทั/บรษิทั การรบัรูเ้ป็นสนิทรพัย์จ�ากัดเพยีงยอด
รวมของต้นทุนในอดีตท่ียังไม่รับรู้และมูลค่าปัจจุบันของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจท่ีมีในรูปของการได้รับคืนในอนาคตจากโครงการหรือ
การหักการสมทบเข้าโครงการในอนาคต ในการค�านวณมูลค่าปัจจุบันของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ มีการพิจารณาถึงความต้องการเงิน
ทุนขั้นต�่าส�าหรับโครงการต่างๆ ของกลุ่มบริษัท/บริษัท ผลประโยชน์เชิงเศรษฐกิจมีให้กับกลุ่มบริษัท/บริษัท ถ้าถูกรับรู้ภายในระยะเวลา
ของโครงการ หรือ การจ่ายช�าระของหนี้สินของโครงการ

เมื่อมีการเพิ่มผลประโยชน์ในโครงการผลประโยชน์ สัดส่วนที่เพิ่มขึ้นของผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องกับต้นทุนบริการในอดีตของพนักงาน
รับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาถัวเฉล่ียจนถึงวันที่ผลประโยชน์นั้นเป็นสิทธิขาด ผลประโยชน์ที่เป็นสิทธิขาดจะ
รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในก�าไรหรือขาดทุนทันที 

กลุม่บรษิทั/บรษิทัรบัรูก้�าไรขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกันภัยทัง้หมดทีเ่กิดขึน้ในก�าไรขาดทนุเบด็เสรจ็อ่ืน  
และรับรู้ค่าใช้จ่ายของโครงการผลประโยชน์ที่ก�าหนดไว้ในก�าไรหรือขาดทุน 

ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้าง 

ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้างรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อกลุ่มบริษัท/บริษัทแสดงเจตนาผูกพันอย่างชัดเจนเก่ียวกับการเลิกจ้าง และไม่มีความ
เป็นไปได้ที่จะยกเลิก มีรายละเอียดอย่างเป็นทางการทั้งการเลิกจ้างก่อนวันเกษียณตามปกติ หรือการสนับสนุนการออกจากงานโดย
สมคัรใจ ผลประโยชน์เมือ่เลกิจ้างรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายเมือ่กลุม่บริษทั/บริษทัเสนอให้มกีารออกจากงานโดยสมัครใจ และมคีวามเป็นไปได้ 
ทีจ่ะได้รบัการตอบรบัข้อเสนอน้ัน และสามารถประมาณจ�านวนของการยอมรบัข้อเสนอได้อย่างสมเหตสุมผล มกีารคดิลดกระแสเงนิสด
หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกว่า 12 เดือนนับจากวันที่รายงาน

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

ภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานวัดมูลค่าโดยมิได้คิดลดกระแสเงินสดและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อพนักงานท�างานให้

หนี้สินรับรู้ด้วยมูลค่าที่คาดว่าจะจ่ายช�าระส�าหรับการจ่ายโบนัสเป็นเงินสดระยะสั้นหรือผลประโยชน์อื่น หากกลุ่มบริษัท/บริษัทมีภาระ
ผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานท่ีจะต้องจ่ายอันเป็นผลมาจากการที่พนักงานได้ท�างานให้ในอดีตและภาระผูกพันนี้
สามารถประมาณได้อย่างสมเหตุสมผล

(ฑ) ประมาณการหนี้สิน

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัท/บริษัทมีภาระหนี้สินตามกฎหมายที่เกิดขึ้นในปัจจุบันหรือที่ก่อตัวข้ึนอันเป็นผลมาจาก
เหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพ่ือช�าระภาระหนี้สินดังกล่าว 
ประมาณการหน้ีสนิพิจารณาจากการคดิลดกระแสเงนิสดทีจ่ะจ่ายในอนาคตโดยใช้อตัราคดิลดในตลาดปัจจบุนัก่อนค�านงึถึงภาษเีงนิได้ 
เพื่อให้สะท้อนจ�านวนที่อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงที่มีต่อหนี้สิน ประมาณการหนี้สินส่วนที่เพิ่ม
ขึ้นเนื่องจากเวลาที่ผ่านไปรับรู้เป็นต้นทุนทางการเงิน 

ประมาณการค่าประกันความเสียหาย

ประมาณการค่าประกันความเสียหายจะบันทึกเมื่อได้ขายสินค้าหรือให้บริการแก่ลูกค้าแล้ว ประมาณการค่าใช้จ่ายพิจารณาจาก
ประวัติการจ่ายค่าประกันความเสียหาย และปัจจัยต่างๆ ที่อาจเกี่ยวข้องกับความน่าจะเป็นที่จะเกิดความเสียหายดังกล่าว

(ฒ) รายได้ 

รายได้ที่รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดงสุทธิจากส่วนลดการค้า และส่วนลดพิเศษ

การขายสินค้าและให้บริการ

รายได้รับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าที่มีนัยส�าคัญไปให้กับผู้ซื้อแล้ว และ 
จะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินค้าที่ขายไปแล้วนั้นหรือมีความไม่แน่นอนท่ีมีนัยส�าคัญในการได้รับ
ประโยชน์เชงิเศรษฐกิจจากการขายสนิค้าหรอืให้บรกิารนัน้ ไม่อาจวัดมลูค่าของจ�านวนรายได้และต้นทุนทีเ่กิดขึน้ได้อย่างน่าเชือ่ถือ หรอืม ี
ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่จะต้องรับคืนสินค้า รายได้จากการให้บริการรับรู้เมื่อมีการให้บริการ
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รายได้ตามสัญญาบริการ

รายได้ค่าบริการประกอบด้วยจ�านวนเมื่อเร่ิมแรกตามท่ีตกลงไว้ในสัญญาบวกจ�านวนที่เก่ียวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสัญญาอันเกิด
จากการดัดแปลงงาน การเรียกร้องค่าเสียหาย หรือการจ่ายเงินเพ่ือจูงใจหากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ีจะก่อให้เกิดรายได้และ      
สามารถวัดมูลค่าได้อย่างน่าเชื่อถือ เมื่อสามารถประมาณผลของงานบริการตามสัญญาได้อย่างน่าเชื่อถือ รายได้และต้นทุนค่าบริการ
จะถูกรับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนตามสัดส่วนของขั้นความส�าเร็จของงานบริการ

ขัน้ความส�าเรจ็ของงานบรกิารประมาณโดยอ้างองิกับการส�ารวจงานท่ีท�า เมือ่ไม่สามารถประมาณผลของงานบรกิารได้อย่างน่าเชือ่ถือ 
รายได้ค่าบริการจะถูกรับรู้ได้ไม่เกินกว่าต้นทุนค่าบริการที่เกิดขึ้นและมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะได้รับต้นทุนนั้นคืน ผลขาดทุนที่
คาดว่าจะเกิดขึ้นจากงานบริการรับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนทันที

รายได้ค่าเช่า

รายได้ค่าเช่ารับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ค่าใช้จ่ายเริ่มแรกที่เกิดขึ้นเป็นการเฉพาะเพื่อให้เกิดสัญญา
เช่ารับรู้เป็นส่วนหนึ่งของค่าเช่าทั้งสิ้นตามสัญญา ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นรับรู้เป็นรายได้ในรอบระยะเวลาบัญชีซึ่งค่าเช่านั้นเกิดขึ้น

เงินปันผลรับ

เงินปันผลรับบันทึกในก�าไรหรือขาดทุนในวันที่กลุ่มบริษัท/บริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผล (ตามวันที่ประกาศจ่ายเงินปันผล)

ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ยรับบันทึกในก�าไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง 

(ณ) ต้นทุนทางการเงิน

ต้นทุนทางการเงนิประกอบด้วยดอกเบีย้จ่ายของเงนิกู้ยืมและประมาณการหนีส้นิส่วนทีเ่พ่ิมขึน้เน่ืองจากเวลาทีผ่่านไป และสิง่ตอบแทน
ที่คาดว่าจะต้องจ่าย รับรู้ในก�าไรหรือขาดทุน

ต้นทุนการกู้ยืมท่ีไม่ได้เก่ียวกับการได้มา การก่อสร้างหรือ การผลิตสินทรัพย์ท่ีเข้าเง่ือนไข รับรู้ในก�าไรหรือขาดทุน โดยใช้วิธีอัตรา
ดอกเบี้ยที่แท้จริง

(ด) สัญญาเช่าดำาเนินงาน

รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าด�าเนินงานบันทึกในก�าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ประโยชน์ที่ได้รับตามสัญญาเช่า 
จะรับรู้ในก�าไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหนึ่งของค่าเช่าทั้งสิ้นตามสัญญาตลอดอายุสัญญาเช่า 

ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นต้องน�ามารวมค�านวณจ�านวนเงินขั้นต�่าที่ต้องจ่ายตามระยะเวลาที่คงเหลือของสัญญาเช่า เมื่อได้รับการยืนยันการ
ปรับค่าเช่า

การจำาแนกประเภทสัญญาเช่า

ณ วันที่เริ่มต้นข้อตกลง กลุ่มบริษัท/บริษัทจะพิจารณาว่าข้อตกลงดังกล่าวประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็นส่วนประกอบ
หรอืไม่ โดยพิจารณาจากสนิทรพัย์ทีม่ลีกัษณะเฉพาะเจาะจง ถ้าการปฏิบตัติามข้อตกลงนัน้ขึน้อยู่กับการใช้สนิทรพัย์ทีม่ลีกัษณะเฉพาะ
เจาะจง และข้อตกลงนั้นจะน�าไปสู่สิทธิในการใช้สินทรัพย์ ถ้าท�าให้กลุ่มบริษัท/บริษัทมีสิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ 

ณ วันที่เริ่มต้นข้อตกลง หรือ มีการประเมินข้อตกลงใหม่ กลุ่มบริษัท/บริษัทแยกค่าตอบแทนส�าหรับสัญญาเช่า และส่วนท่ีเป็น                   
องค์ประกอบอื่นโดยใช้มูลค่ายุติธรรมเป็นเกณฑ์ในการแยก หากกลุ่มบริษัท/บริษัทสรุปว่าเป็นสัญญาเช่าการเงิน แต่ไม่สามารถแบ่ง
แยกจ�านวนดังกล่าวได้อย่างน่าเชื่อถือ ให้รับรู้สินทรัพย์และหนี้สินในจ�านวนที่เท่ากับมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจงนั้น หลังจากนั้นจ�านวนหนี้สินจะลดลงตามจ�านวนที่จ่าย และต้นทุนทางการเงินตามนัยจากหนี้สินจะรับรู้โดยใช้อัตราดอกเบี้ย
เงินกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัท/บริษัท

(ต) ภาษีเงินได้ 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�าหรับปีประกอบด้วยภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและ
ภาษเีงินได้รอการตดับญัชีรบัรูใ้นก�าไรหรอืขาดทุนเว้นแต่ในส่วนทีเ่ก่ียวกับรายการท่ีเก่ียวข้องในการรวมธุรกิจ หรอื รายการท่ีรบัรูโ้ดยตรง
ในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันได้แก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายช�าระหรือได้รับช�าระ โดยค�านวณจากก�าไรหรือขาดทุนประจ�าปีท่ีต้องเสียภาษี 
โดยใช้อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันที่รายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีที่เกี่ยวกับรายการในปีก่อนๆ
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ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยค�านวณจากผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสินและ
จ�านวนที่ใช้เพ่ือความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เมื่อเกิดจากผลแตกต่างชั่วคราวต่อไปนี้ การรับรู ้
ค่าความนิยมในครั้งแรก การรับรู้สินทรัพย์หรือหนี้สินในครั้งแรกซึ่งเป็นรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อ
ก�าไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวข้องกับเงินลงทุนในบริษัทย่อยและกิจการร่วมค้าหากเป็นไปได้ว่าจะไม่มี
การกลับรายการในอนาคตอันใกล้ 

การวัดมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีที่จะเกิดจากลักษณะวิธีการที่กลุ่มบริษัท/บริษัทคาดว่า
จะได้รับผลประโยชน์จากสินทรัพย์หรือจะจ่ายช�าระหนี้สินตามมูลค่าตามบัญชี ณ วันที่สิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีท่ีคาดว่าจะใช้กับผลแตกต่างชั่วคราวเมื่อมีการกลับรายการโดยใช้อัตราภาษีท่ี
ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันที่รายงาน

ในการก�าหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี กลุ่มบริษัท/บริษัทต้องค�านึงถึงผลกระทบของ
สถานการณ์ทางภาษทีีไ่ม่แน่นอนและอาจท�าให้จ�านวนภาษทีีต้่องจ่ายเพ่ิมขึน้ และมดีอกเบีย้ทีต้่องช�าระ กลุม่บรษิทั/บรษิทั เชือ่ว่าได้ตัง้
ภาษเีงินได้ค้างจ่ายเพียงพอส�าหรบัภาษเีงนิได้ทีจ่ะจ่ายในอนาคต ซึง่เกิดจากการประเมนิผลกระทบจากหลายปัจจยั รวมถึง การตคีวาม
ทางกฎหมายภาษ ีและจากประสบการณ์ในอดีต การประเมนินีอ้ยู่บนพ้ืนฐานการประมาณการและข้อสมมตฐิาน และอาจจะเก่ียวข้อง
กับการตดัสนิใจเก่ียวกับเหตกุารณ์ในอนาคต ข้อมลูใหม่ๆอาจจะท�าให้กลุ่มบริษทั/บรษิทัเปล่ียนการตัดสินใจโดยข้ึนอยู่กับความเพียงพอ
ของภาษีเงินได้ค้างจ่ายที่มีอยู่ การเปลี่ยนแปลงในภาษีเงินได้ค้างจ่ายจะกระทบต่อค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ในงวดที่เกิดการเปลี่ยนแปลง

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถหักกลบได้เมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายท่ีจะน�า
สินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้น้ีประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บ
ภาษีหน่วยงานเดียวกนัส�าหรบัหน่วยภาษีเดยีวกนัหรือหน่วยภาษต่ีางกนั ส�าหรบัหน่วยภาษีต่างกนันัน้กจิการมีความตั้งใจจะจา่ยช�าระ
หนี้สินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันด้วยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพย์และจ่ายช�าระหนี้สินในเวลาเดียวกัน

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าก�าไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมีจ�านวนเพียงพอ
กับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดังกล่าว สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวันที่รายงานและจะถูก
ปรับลดลงเท่าที่ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง

(ถ) กำาไรต่อหุ้น 

ก�าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานค�านวณโดยการหารก�าไรหรือขาดทุนของผู้ถือหุ้นสามัญของกลุ่มบริษัท/บริษัท ด้วยจ�านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ย
ถ่วงน�้าหนักที่ออกจ�าหน่ายระหว่างปี 

(ท)  รายงานทางการเงินจำาแนกตามส่วนงาน

ผลการด�าเนินงานของส่วนงานที่รายงานต่อคณะกรรมการบริหาร (ผู้มีอ�านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด�าเนินงาน) จะแสดงถึงรายการ
ที่เกิดขึ้นจากส่วนงานด�าเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการที่ได้รับการปันส่วนอย่างสมเหตุสมผล รายการที่ไม่สามารถปันส่วนได้ส่วน
ใหญ่เป็นรายการ ก�าไรจากการขายเงินลงทุน ส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วมซึ่งบันทึกบัญชีตาม
วิธีส่วนได้เสีย เงินปันผลรับและค่าใช้จ่ายส่วนกลาง 

5 การซื้อและจำาหน่ายบริษัทย่อย
ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการเมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2555 ได้พิจารณาอนุมัติให้จ�าหน่ายเงินลงทุน 200,000 หุ้น (ร้อยละ 20) ใน
บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยให้กับกรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อย เนื่องจากต้องการพันธมิตรเพื่อส่งเสริม
ธุรกิจและสนับสนุนการด�าเนินงานในระยะยาว ในราคาหุ้นละ 475 บาท เป็นจ�านวนเงินรวม 95 ล้านบาท (ราคาที่เสนอขายเป็นราคา
ที่สูงกว่าราคาตามบัญชีของบริษัทย่อย ณ วันที่ 30 กันยายน 2555) และได้เปิดเผยสารสนเทศต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย                       
ในวันดังกล่าวแล้ว ต่อมาในเดือนมกราคม 2556 ได้จ�าหน่ายเงินลงทุนตามมติดังกล่าวโดยมีก�าไรจากการขายเงินลงทุนส�าหรับ                       
งบการเงินรวม จ�านวน 54.8 ล้านบาท ซึ่งได้บันทึกไว้ภายใต้บัญชี “การเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม” 
ในองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น และส�าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ จ�านวน 75 ล้านบาท ซึ่งได้บันทึกไว้ภายใต้บัญชี “ก�าไร
จากการขายเงนิลงทนุ” ในงบก�าไรขาดทุน การจ�าหน่ายเงนิลงทนุดงักล่าวท�าให้สดัส่วนการถือหุ้นของบรษิทัในบรษิทั ลอ็กซเล่ย์ ไวร์เลส 
จ�ากัด ลดลงจากร้อยละ 99 เป็นร้อยละ 80 ต่อมาในเดือนมีนาคม 2556 บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวส์เลส จ�ากัด ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 
100 ล้านบาท เป็น 275 ล้านบาท โดยเรียกช�าระค่าหุ้นเพิ่มทั้งจ�านวน บริษัทได้จ่ายเงินเพิ่มทุนดังกล่าวตามสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 80  
เป็นเงินจ�านวน 140 ล้านบาท นอกจากนี้ ในเดือนกรกฎาคม 2556 บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท  
ได้ด�าเนินการเรื่องดังต่อไปนี้ 
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 (1) การแปรสภาพบริษัทเป็นบริษัทมหาชนจ�ากัดโดยเปลี่ยนชื่อบริษัทจาก “บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด” เป็น “บริษัท ล็อกซเล่ย์ 
ไวร์เลส จ�ากัด (มหาชน)”

 (2) การเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นท่ีตราไว้จากเดิมมูลค่าหุ้นละ 100 บาท เป็นมูลค่าหุ้นละ 1 บาท ซึ่งท�าให้จ�านวนหุ้นสามัญของ 
บริษัทย่อยเพิ่มจากเดิม 2,750,000 หุ้น เป็น 275,000,000 หุ้น

 (3) การเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 275 ล้านบาท (275,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็น 368 ล้านบาท (368,000,000 หุ้น  
มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) 

บรษิทัย่อยได้จดทะเบยีนการแปรสภาพบรษิทัและการเพ่ิมทนุจดทะเบยีนดงักล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมือ่วันที ่8 กรกฎาคม 2556

ในเดือนมกราคม 2556 บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวางโจว) จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้เรียกช�าระค่าหุ้นเพ่ิมจาก
ร้อยละ 60 เป็นร้อยละ 100 บริษัทได้จ่ายเงินช�าระค่าหุ้นดังกล่าวเป็นจ�านวน 64,000 ดอลลาร์สหรัฐ (เทียบเท่าจ�านวน 2 ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 บริษัทย่อยดังกล่าวมีทุนจดทะเบียนและเรียกช�าระแล้วท้ังจ�านวน 160,000 ดอลลาร์สหรัฐ (เทียบเท่า
จ�านวน 5 ล้านบาท) บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวเท่าเดิมร้อยละ 99

ในเดือนมีนาคม 2556 บริษัทได้ซื้อหุ้นทุนของบริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ�ากัด จากผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท จ�านวน 30,000 หุ้น 
คิดเป็นร้อยละ 75 ของทุนท่ีช�าระแล้ว ในราคา 13.5 ล้านบาท (ราคาท่ีเสนอซื้อใกล้เคียงราคาตามบัญชีของบริษัทย่อยดังกล่าว                             
ณ วันที่ 31 มกราคม 2556) โดยบริษัทย่อยดังกล่าวมีทุนจดทะเบียนและทุนช�าระแล้ว จ�านวน 4 ล้านบาท และประกอบธุรกิจเกี่ยว
กับผลิตและจ�าหน่ายน�้ามันมะกรูด บริษัทได้ถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงในบริษัทย่อยดังกล่าวร้อยละ 75 และได้รวมงบการเงินของ 
บริษัทย่อยดังกล่าวในการจัดท�างบการเงินรวมส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 การน�างบการเงินของบริษัทย่อยดังกล่าวมา 
จัดท�างบการเงินรวมไม่มีผลกระทบที่เป็นสาระส�าคัญกับงบการเงินรวม

ในเดือนกรกฎาคม 2556 บริษัท ดาต้า มายนิ่ง จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 8 ล้านบาท เป็น 20 ล้านบาท 
และเรียกช�าระแล้วทั้งจ�านวน บริษัทได้จ่ายเงินเพิ่มทุนดังกล่าวตามราคามูลค่าหุ้น จ�านวนทั้งสิ้น 12 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 
บริษัทยังคงมีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวเท่าเดิมในสัดส่วนร้อยละ 99

ในเดือนสิงหาคม 2556 บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 10 ล้านบาท  
เป็น 20 ล้านบาท และเรียกช�าระแล้วทั้งจ�านวน บริษัทได้จ่ายเงินเพิ่มทุนดังกล่าวตามราคามูลค่าหุ้น จ�านวนทั้งสิ้น 10 ล้านบาท ณ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทยังคงมีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวเท่าเดิมในสัดส่วนร้อยละ 99 
  

6 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดท�างบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับกลุ่มบริษัท/บริษัท หากกลุ่มบริษัท/
บริษัทมีอ�านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส�าคัญต่อบุคคลหรือกิจการในการตัดสิน
ใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลับกัน หรือกลุ่มบริษัท/บริษัทอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมี
สาระส�าคัญเดียวกันกับบุคคลหรือกิจการนั้น การเกี่ยวข้องกันนี้อาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ

ความสัมพันธ์ที่ส�าคัญที่มีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน มีดังนี้

ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

บริษัท เอกภาวี จ�ากัด เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ถือหุ้นร้อยละ 28 ในบริษัท และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัทย่อยทางตรง

บริษัท ล็อกซบิท จ�ากัด (มหาชน) เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ดาต้า มายนิ่ง จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ็อยท์ แอนด์ โฮลด์ จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบาย จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท แอล ฟู้ดโซลูชันส์ จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวางโจว) จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท แอล กรีนโซลูชั่น จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน
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ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด (มหาชน) 
  (เดิมชื่อ บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด)

เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 80 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท กรีน เนเจอรัล โปรดักส์ จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 75 และมีกรรมการร่วมกัน 

บริษัท เอเชีย ซิเคียวริตี้ เมเนจเม้นท์ จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 69 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ 
 ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ากัด

เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 66 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท พาร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 64 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท การค้าลาว จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 62 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท แอล ฟอร์ซ 1 จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 60 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ล็อกซเล่ย์ โกลบอล จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 51 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 50 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัทย่อยทางอ้อม

บริษัท ล็อกซบิท พีเอ จ�ากัด (มหาชน) เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท เน็ทวัน เน็ทเวิร์ค โซลูชั่น จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ไทยเกทเวย์ จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท โปรเฟสชั่นนัล คอมพิวเตอร์ จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท แอล ฮาร์ดแวร์ แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 99 และมีกรรมการร่วมกัน

กิจการที่ควบคุมร่วมกันทางตรง

บริษัท แอล เอส เทคโนโลยี โซลูชั่นส์ จ�ากัด เป็นกิจการควบคุมร่วมกันทางตรง โดยถือหุ้นร้อยละ 50 และมีกรรมการร่วมกัน

กิจการที่ควบคุมร่วมกันทางอ้อม

บริษัท ล็อกซเล่ย์ แอนด์ เอไอที โฮลดิ้ง จ�ากัด เป็นกิจการควบคุมร่วมกันทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 40 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท อันดามันซับมารีนเคเบิ้ล จ�ากัด เป็นกิจการควบคุมร่วมกันทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 22 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัทร่วมทางตรง

บริษัท โอเรียนทัล โพสท์ จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 50 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท แอล โซลาร์ 1 จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 45 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ไทยไฟเบอร์ออพติคส์ จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 40 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท การ์ดไฟร์ จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 30 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ธัญธิญะ เทคโนโลยี จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 30 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท โมบาย อินโนเวชั่น จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 27 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท โฟเซโก้ (ประเทศไทย) จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 26 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ากัด
  (เดิมชื่อ บริษัท บลูสโคป สตีล 
  (ประเทศไทย) จ�ากัด)

เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 20 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป ไลสาจท์ 
  (ประเทศไทย) จ�ากัด
  (เดิมชื่อ บริษัท บลูสโคป ไลสาจท์ 
  (ประเทศไทย) จ�ากัด)

เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 20 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท บลูสโคป บิลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางตรง บริษัทถือหุ้นร้อยละ 20 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค เทคโนโลยี จ�ากัด เป็นบริษัทร่วม บริษัทถือหุ้นร้อยละ 35 (ทั้งทางตรงและทางอ้อม) และมี
 กรรมการร่วมกัน 
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ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัทร่วมทางอ้อม

บริษัท โพสทิค จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 50 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท บีพี - คาสตรอล (ประเทศไทย) จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 40 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท อีคาร์ทสตูดิโอ จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 30 และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท วิสดอม วาสท์ จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 30 

บริษัท เอ็มโอแค็ป จ�ากัด เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยถือหุ้นร้อยละ 25

ผู้บริหารสำาคัญ

ผู้บริหารส�าคัญ บคุคลท่ีมอี�านาจและความรบัผดิชอบการวางแผน สัง่การและควบคมุกิจกรรม
 ต่างๆ ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งนี้ รวมถึงกรรมการของ
 กิจการ (ไม่ว่าจะท�าหน้าที่ในระดับบริหารหรือไม่)

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท ธนากรผลิตภัณฑ์น�้ามันพืช จ�ากัด เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่และบริษัทย่อย และมี
 กรรมการร่วมกัน  

บริษัท แอล เอลิเวเตอร์ แอนด์ เอ็นจิเนียริ่ง จ�ากัด เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่และมีกรรมการร่วมกัน 

บริษัท แอล-โมบาย แอนด์ คอมพิวเตอร์ จ�ากัด เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท เจเนอรัล เอวิเอชั่น จ�ากัด เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท แอล-แทค เทคโนโลยี จ�ากัด เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท สินเสือป่า จ�ากัด เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่และมีกรรมการร่วมกัน

บริษัท แอล บิสซิเนส โปรเซส เอ๊าท์ซอร์สซิ่ง จ�ากัด เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่และมีกรรมการร่วมกัน

LOC Thai Joint Stock Company เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นรายใหญ่

บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ากัด เปน็บรษิทัท่ีเก่ียวขอ้งกัน ถือหุน้โดยกรรมการของบรษิทัและมกีรรมการรว่มกัน

บริษัท ลอว์ เอ็นฟอร์ซเม้นท์ เทคโนโลยี 
 โซลูชั่นส์ จ�ากัด

เปน็บรษิทัท่ีเก่ียวขอ้งกัน ถือหุน้โดยกรรมการของบรษิทัและมกีรรมการรว่มกัน

บริษัท แอล ที เอส ทราเวิล เซอร์วิส จ�ากัด เปน็บรษิทัท่ีเก่ียวขอ้งกัน ถือหุน้โดยกรรมการของบรษิทัและมกีรรมการรว่มกัน

บคุคลและกจิการท่ีเก่ียวข้องกันดงักล่าวข้างต้นจดัตัง้ขึน้ในประเทศไทย ยกเว้น บรษิทั การค้าลาว จ�ากัด ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศสาธารณรฐั
ประชาธิปไตยประชาชนลาว บริษัท ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เทรด (กวางโจว) จ�ากัด ซึ่งจดทะเบียนในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน และ
บริษัท LOC ThaI JOInT STOCk COmpany ซึ่งจดทะเบียนในประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม

นโยบายการก�าหนดราคาส�าหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายได้ดังต่อไปนี้

รายการ  นโยบายการกำาหนดราคา

ขายสินค้าและให้บริการ ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญาหรือราคาที่เทียบเคียงได้กับบุคคลภายนอก

ขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

เงินปันผลรับ ตามประกาศจ่ายเงินปันผล

ซื้อสินค้าและบริการ ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญาหรือราคาซื้อที่ตกลงกัน ส�าหรับตัวแทน 
 จ�าหน่าย ซึ่งรับภาระค่าใช้จ่ายในการกระจายสินค้า จากส่วนกลาง

ค่าใช้จ่ายในการขาย ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ราคาตลาดหรือในราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

ต้นทุนทางการเงิน อัตราตลาดหรือในอัตราที่ตกลงกันตามสัญญา

ค่าตอบแทนผู้บริหารส�าคัญ อนุมัติจากผู้ถือหุ้นและ/หรือคณะกรรมการ/ตามสัญญาจ้างงาน



144 145บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) รำยงำนประจ�ำปี 2556

รายการที่ส�าคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันส�าหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 สรุปได้ดังนี้ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

บริษัทย่อย

  ขายสินค้าและให้บริการ - - 51 109

  ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น - - 38 26

  เงินปันผลรับ - - 410 527

  ซื้อสินค้าและบริการ - - 112 27

  ค่าใช้จ่ายในการขาย - - 11 8

  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร - - 155 141

กิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วม

  ขายสินค้าและให้บริการ 14 18 - 2

  ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น 14 17 14 16

  เงินปันผลรับ - - 332 181

  ซื้อสินค้าและบริการ 3311 111  3311 109

บุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

  ขายสินค้าและให้บริการ 26 12 10 3

  ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น 6 12 5 12

  เงินปันผลรับ 7 2 - -

  ซื้อสินค้าและบริการ   9992  1,2572 14 35

บุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

  ค่าใช้จ่ายในการขาย 6 5 6 5

  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 44 47 15 15

  ค่าตอบแทนผู้บริหารส�าคัญ 229 195 76 65

1 ส่วนใหญ่เป็นการซือ้และตดิตัง้อปุกรณ์งานโครงการจากบรษิทัร่วมแห่งหนึง่ จ�านวน 309 ล้านบาท ส�าหรบัปีสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งใช้นโยบายก�าหนดราคาในราคาที่ตกลงกันตามสัญญา 

2 ส่วนใหญ่ประกอบด้วยการซื้อน�้ามันพืชท่ีบริษัทย่อยแห่งหน่ึงซื้อจากกิจการอื่นที่เก่ียวข้องกันแห่งหนึ่งจ�านวน 968 ล้านบาท  
และ 1,222 ล้านบาท ส�าหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ของงบการเงินรวม ตามล�าดับ ซึ่งใช้นโยบายการ
ก�าหนดราคาตามราคาซื้อที่ตกลงกันส�าหรับตัวแทนจ�าหน่าย ซึ่งรับภาระค่าใช้จ่ายในการกระจายสินค้าจากส่วนกลาง

ค่าตอบแทนผู้บริหารสำาคัญ

ค่าตอบแทนผู้บริหารส�าคัญประกอบด้วย 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ผลประโยชน์ระยะสั้นของผู้บริหาร 219 181 71 58

ผลประโยชน์ระยะยาวของผู้บริหาร 10 14 5 7

รวม 229 195 76 65
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ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที3่1  ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้
 

ลูกหนี้การค้าและอื่นๆ – บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

บริษัทย่อย

  บริษัท พาร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ากัด - - 10 11

  บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด (มหาชน) 
  (เดิมชื่อ บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด) - - 1 21

  อื่นๆ - - 16 12

บริษัทร่วม

  บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค เทคโนโลยี จ�ากัด 14 220 194 220 194

  อื่นๆ 4 4 2 3

บุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

  อื่นๆ 10 9 4 7

รวม 234 207 253 248

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (222) (197) (226) (194)

สุทธิ 12 10 27 54

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญส�าหรับปี 25 27 32 27

เงินปันผลค้างรับ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

บริษัทย่อย

  บริษัท ล็อกซบิท จ�ากัด (มหาชน) - - 20 -

 บริษัท พาร์ทโซน (ประเทศไทย) จ�ากัด - - 1 -

  บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด (มหาชน)
   (เดิมชื่อ บริษัท ล็อกซเล่ย์ ไวร์เลส จ�ากัด) - - - 200

บริษัทร่วม

  บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ากัด
   (เดิมชื่อ บริษัท บลูสโคป สตีล (ประเทศไทย) จ�ากัด) 71 - 71 -

บริษัท แอลโซลาร์ 1 จ�ากัด - 5 - 5

รวม 71 5 92 205
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เงินให้กู้ยืมแก่บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ อัตราดอกเบี้ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555 2556 2555

(ร้อยละต่อปี) (ล้านบาท)

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

บริษัทย่อย

 บริษัท ล็อกซเล่ย์ โมบาย จ�ากัด 6 6 - - 20 5

บริษัทร่วม

  บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค

   เทคโนโลยี จ�ากัด 14 6 6 432 423 432 423

รวม 432 423 452 428

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (432) (423) (452) (423)

สุทธิ - - - 5

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญส�าหรับปี 9 11 29 11

รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมแก่บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันส�าหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้ 

เงินให้กู้ยืมแก่บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

บริษัทย่อย

ณ วันที่ 1 มกราคม - - 5 -

เพิ่มขึ้น - - 15 5

ลดลงจากการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - - (20) -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม - - - 5

บริษัทร่วม

ณ วันที่ 1 มกราคม - - - -

เพิ่มขึ้น 9 11 9 11

ลดลงจากการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (9) (11) (9) (11)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม - - - -

รวมเงินให้กู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

ณ วันที่ 1 มกราคม - - 5 -

เพิ่มขึ้น 9 11 24 16

ลดลงจากการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (9) (11) (29) (11)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม - - - 5
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 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 เป็นสกุลเงินบาท

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ – บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

บริษัทย่อย

  บริษัท ล็อกซบิท จ�ากัด (มหาชน) - - 9 -

  อื่นๆ - - 12 7

บริษัทร่วม

  บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด 
  (เดิมชื่อ: บริษัท บลูสโคปไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด) 83 17 83 17

  อื่นๆ 2 8 2 7

บุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

  บริษัท ธนากรผลิตภัณฑ์น้�ามันพืช จ�ากัด 117 145 - -

  อื่นๆ 14 19 4 7

รวม 216 189 110 38

เงินกู้ยืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ อัตราดอกเบี้ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555 2556 2555

(ร้อยละต่อปี) (ล้านบาท)

เงินกู้ยืมระยะสั้น

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

บริษัท เอกภาวี จ�ากัด 6 - 7 - - -

บริษัทย่อย

บริษัท ล็อกซเล่ย์

  จ็อยท์ แอนด์ โฮลด์ จ�ากัด 2.5 2.5 - - 220 67

บุคคลหรือกิจการอื่น

ที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท แอล เอลิเวเตอร์ 
แอนด์ เอ็นจิเนียริ่ง จ�ากัด 5 5 6 4 - -

กรรมการ - 3 - 2 - -

รวม 13 6 220 67



148 149บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) รำยงำนประจ�ำปี 2556

รายการเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันส�าหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้ 

เงินกู้ยืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

เงินกู้ยืมระยะสั้น

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ณ วันที่ 1 มกราคม - - - -

เพิ่มขึ้น 7 - - -

ลดลง - - - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 7 - - -

บริษัทย่อย

ณ วันที่ 1 มกราคม - - 67 18

เพิ่มขึ้น - - 220 95

ลดลง - - (67) (46)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม - - 220 67

บุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

ณ วันที่ 1 มกราคม 6 2 - -

เพิ่มขึ้น 4 5 - -

ลดลง (4) (1) - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 6 6 - -

รวมเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

ณ วันที่ 1 มกราคม 6 2 67 18

เพิ่มขึ้น 11 5 220 95

ลดลง (4) (1) (67) (46)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 13 6 220 67

สัญญาสำาคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บรษิัทย่อยแห่งหนึง่ได้ท�าสญัญารบับรกิารทางด้านเทคนคิกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนัในต่างประเทศแห่งหนึง่ โดยบรษิทัย่อยจะได้รบัการ
บริการ-ข้อมูล-เทคโนโลยี-และความรู้ทางด้านวิชาการเกี่ยวกับการด�าเนินงานรักษาความปลอดภัยท่าอากาศยาน สัญญานี้จะสิ้นสุด
ลงเมื่อคู่สัญญาทั้งสองฝ่ายตกลงยกเลิกสัญญาเป็นลายลักษณ์อักษรหรือเมื่อสัญญากับบริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ากัด (มหาชน) ได้      
สิ้นสุดลงหรือถูกเพิกถอน บริษัทย่อยผูกพันที่จะจ่ายค่าบริการในอัตราร้อยละตามที่ก�าหนดไว้ในสัญญา
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7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

เงินสดในมือและเงินฝากประเภทกระแสรายวัน 47 51 12 10

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์ 597 456 58 1

เงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง 81 51 - 50

เช็คในมือ 34 - 19 -

รวม 759 558 89 61

   เงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูงประกอบด้วย ตั๋วสัญญาเงินฝาก เงินฝากประจ�าธนาคาร และอื่นๆ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดทั้งหมดของกลุ่มบริษัทและบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 จัดตามประเภทสกุล 
เงินตราได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

สกุลเงินบาท 757 530 88 54

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 2 28 1 7

รวม 759 558 89 61

8 เงินฝากที่ติดภาระคำ้าประกัน
เงินฝากประจ�าและตั๋วสัญญาใช้เงินสถาบันการเงินบางส่วนทั้งระยะสั้น (แสดงรวมอยู่ในเงินลงทุนชั่วคราว) และระยะยาว (แสดงรวม
อยูใ่นสนิทรพัย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน) ใช้เป็นหลกัประกันต่อธนาคารส�าหรบัการปฏิบตัติามเงือ่นไขของงานโครงการต่างๆ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2556 
ส�าหรับกลุ่มบริษัทมีจ�านวนเงิน 31 ล้านบาท (31 ธันวาคม 2555: 29 ล้านบาท)

9 ลูกหนี้การค้าและอื่นๆ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 6 234 207 253 248

บุคคลหรือกิจการอื่นๆ 3,409 2,054 986 580

รวม 3,643 2,261 1,239 828

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (390) (376) (282) (252)

สุทธิ 3,253 1,885 957 576

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญส�าหรับปี 25 24 33 25
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 การวิเคราะห์อายุของลูกหนี้การค้าและอื่นๆ มีดังนี้ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ยังไม่ครบก�าหนดช�าระ 3 4 7 41

เกินวันครบก�าหนดช�าระ :

น้อยกว่า 3 เดือน 10 6 22 12

3 - 6 เดือน 7 7 8 7

6 - 12 เดือน 19 13 24 13

มากกว่า 12 เดือน 195 177 192 175

รวม 234 207 253 248

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (222) (197) (226) (194)

สุทธิ 12 10 27 54

บุคคลหรือกิจการอื่นๆ

ยังไม่ครบก�าหนดช�าระ 1,604 1,098 644 315

เกินวันครบก�าหนดช�าระ :

น้อยกว่า 3 เดือน 799 646 258 174

3 - 6 เดือน 50 49 14 7

6 - 12 เดือน 792 51 23 28

มากกว่า 12 เดือน 164 210 47 56

รวม 3,409 2,054 986 580

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (168) (179) (56) (58)

สุทธิ 3,241 1,875 930 522

รวม 3,253 1,885 957 576

ในยอดลูกหนี้การค้าและอื่นๆ ของบุคคลหรือกิจการอื่นๆ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ที่มีระยะเวลาค้างช�าระตั้งแต่ 6 เดือน
ขึ้นไป ได้รวมยอดค้างช�าระจากหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ ซึ่งสรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

6 – 12 เดือน 21 45 10 25

มากกว่า 12 เดือน 9 44 4 10

รวม 30 89 14 35
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ยอดลูกหนี้การค้าและอื่นๆ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)
สกุลเงินบาท 3,620 2,252 1,216 819
สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 23 9 23 9

รวม 3,643 2,261 1,239 828

10 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการอื่น
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ อัตราดอกเบี้ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555 2556 2555

(ร้อยละต่อปี) (ล้านบาท)
บริษัทย่อยเดิม - 3 - 98 - -
กิจการอื่น 7.5 5 27 10 - -

รวม 27 108 - -

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - (98) - -

สุทธิ 27 10 - -

รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการอื่นส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ระยะสั้น

กิจการอื่น
ณ วันที่ 1 มกราคม 10 10 - -
เพิ่มขึ้น 27 - - -
ตัดจ�าหน่ายเงินให้กู้ยืมซึ่งได้ตั้งส�ารองไว้เต็มจ�านวนแล้ว (98) - - -
กลับรายการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 98 - - -
ลดลง (10) - - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 27 10 - -

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการอื่นทั้งหมดของกลุ่มบริษัทและบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 เป็นสกุลเงินบาท

11 สินค้าคงเหลือ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)
สินค้าส�าเร็จรูป 643 590 294 267
อุปกรณ์งานโครงการและโครงการระหว่างท�า 591 675 73 106
สินค้าระหว่างทาง 89 14 82 13

รวม 1,323 1,279 449 386

หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินค้าลดลง (46) (46) (28) (28)

สุทธิ 1,277 1,233 421 358
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12 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

เงินจ่ายล่วงหน้าแก่พนักงาน 59 26 25 6

ภาษีมูลค่าเพิ่ม 38 156 5 -

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 26 30 9 6

ลูกหนี้ค่าส่งเสริมการขาย 24 88 - -

รายได้ค้างรับ 25 17 22 15

อื่นๆ 38 40 13 14

รวม 210 357 74  41

13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555

(ล้านบาท)

ณ วันที่ 1 มกราคม 1,771 1,742

ซื้อเงินลงทุน 178 30

ค่าเผื่อการด้อยค่า (45) -

จ�าหน่าย (20) (1)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 1,884 1,771
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14 เงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วม

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

กิจการที่ควบคุมร่วมกัน

ณ วันที่ 1 มกราคม 32 15 - -

ซื้อเงินลงทุน 30 25 5 -

ส่วนแบ่งขาดทุนสุทธิจากเงินลงทุน (8) (8) - -

รายได้เงินปันผล (3) - - -

ลดลง - - - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  51 32 5 -

บริษัทร่วม

ณ วันที่ 1 มกราคม 3,634 3,281 1,209 1,197

ซื้อเงินลงทุน 79 12 72 12

ส่วนแบ่งก�าไรสุทธิจากเงินลงทุน 747 709 - -

รายได้เงินปันผล (876) (368) - -

ลดลง (438) - (190) -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 3,146 3,634 1,091 1,209

รวม

ณ วันที่ 1 มกราคม 3,666 3,296 1,209 1,197

ซื้อเงินลงทุน 109 37 77 12

ส่วนแบ่งก�าไรสุทธิจากเงินลงทุน 739 701 - -

รายได้เงินปันผล (879) (368) - -

ลดลง (438) - (190) -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 3,197 3,666 1,096 1,209

ในเดือนกุมภาพันธ์ 2556 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้จ่ายช�าระค่าหุ้นเพิ่มเติมในบริษัท ล็อกซเล่ย์ แอนด์ เอไอที โฮลดิ้ง จ�ากัด ซึ่งเป็นกิจการ
ทีค่วบคุมร่วมกัน จ�านวน 25 ล้านบาท โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นเท่าเดิมร้อยละ 50 (สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อมของกลุ่มบริษัทร้อยละ 40)

ในเดือนมีนาคม 2556 บริษัทได้จ�าหน่ายเงินลงทุนร้อยละ 5 ในบริษัท เอ็นเอส บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ากัด (เดิมชื่อ บริษัท บลูสโคป สตีล 
(ประเทศไทย) จ�ากัด) และบริษัท เอ็นเอส บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด (เดิมชื่อ บริษัท บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด) 
ซึ่งเป็นบริษัทร่วมของบริษัทให้กับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน ในราคา 618 ล้านบาท (สุทธิค่าใช้จ่ายในการขายเงินลงทุนจ�านวน 32 ล้าน
บาท) โดยมีก�าไรจากการขายเงินลงทุนดังกล่าวส�าหรับงบการเงินรวม จ�านวนรวม 180 ล้านบาท และส�าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ 
จ�านวน 428 ล้านบาท การจ�าหน่ายเงินลงทุนดังกล่าวท�าให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทในบริษัทร่วมดังกล่าว ลดลงจากร้อยละ 25 
เป็นร้อยละ 20

ในเดอืนเมษายน 2556 บรษิทัได้จดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัใหม่ชือ่ บรษิทั แอล เอส เทคโนโลยี โซลชูัน่ส์ จ�ากัด โดยบรษิทัได้จ่ายช�าระค่าหุน้  
จ�านวน 5 ล้านบาท บริษัทดังกล่าวจดทะเบียนในประเทศไทยและประกอบกิจการเก่ียวกับให้บริการเทคโนโลยีด้านความปลอดภัย 
โดยมีทุนจดทะเบียนและเรียกช�าระแล้ว 10 ล้านบาท บริษัทถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงในบริษัทดังกล่าวร้อยละ 50 บริษัทได้บันทึก 
เงินลงทุนดังกล่าวเป็นกิจการที่ควบคุมร่วมกัน 
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ในเดือนมิถุนายน 2556 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้ซื้อหุ้นทุนร้อยละ 30 ในบริษัท วิสดอม วาสท์ จ�ากัด จ�านวน 5 ล้านบาท  
บรษิทั ดงักล่าวจดทะเบยีนในประเทศไทยและประกอบกิจการเก่ียวกับให้บรกิารเทคโนโลยีบนเครอืข่ายโทรศพัท์ มอืถือ และอนิเตอร์เนต็ โดยมี 
ทุนจดทะเบียนและเรียกช�าระแล้ว 7 ล้านบาท กลุ่มบริษัทได้บันทึกเงินลงทุนดังกล่าวเป็นบริษัทร่วม

ในเดือนมีนาคมและตุลาคม 2556 บริษัทได้ซื้อหุ้นทุนร้อยละ 20 ในบริษัท บลูสโคป บิลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด จ�านวน 72 ล้านบาท 
บรษิทัดงักล่าวจดทะเบยีนในประเทศไทยและประกอบกิจการเก่ียวกับการผลติ จดัหา และตดิตัง้อาคารเหลก็ โดยมทุีนจดทะเบยีนและ
เรียกช�าระแล้ว 360 ล้านบาท กลุ่มบริษัทได้บันทึกเงินลงทุนดังกล่าวเป็นบริษัทร่วม

ในเดือนตุลาคม 2556 กิจการร่วมค้า ซีเคแอลเอ็กซ์ ได้จดทะเบียนเลิกกิจการกับกระทรวงพาณิชย์แล้ว

ในเดือนธันวาคม 2556 บริษัทย่อยได้ขายเงินลงทุนในบริษัท วีเอช เซอร์วิสเซ็ส (ไทย) จ�ากัด ให้กับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน ในราคา          
5 ล้านบาท โดยมีก�าไรจากการขายเงินลงทุนจ�านวน 5 ล้านบาทในงบการเงินรวม 

เงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทร่วมถือตามงบการเงินที่ได้ตรวจสอบแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ยกเว้น
ดังต่อไปนี้

บริษัท เอ็นเอส บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด (เดิมชื่อ บริษัท บลูสโคป ไลสาจท์ (ประเทศไทย) จ�ากัด) บริษัท เอ็นเอส                  
บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ากัด (เดิมชื่อ บริษัท บลูสโคป สตีล (ประเทศไทย) จ�ากัด) และบริษัท บลูสโคป บิลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด 
ซึ่งมีรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน เงินลงทุนในบริษัทร่วมเหล่าน้ันบันทึกบัญชีโดยใช้ข้อมูลจากงบการเงินของบริษัท
ร่วมสามแห่งและสองแห่งส�าหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2556 และ 2555 ตามล�าดับ ซึ่งได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่นซึ่ง
เป็นผู้สอบบัญชีที่ผ่านการเห็นชอบจากส�านักงานก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และงบการเงินส�าหรับแต่ละ
งวดหกเดือนส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ซึ่งได้สอบทานแล้วแต่ยังมิได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี โดยมูลค่าตามวิธี 
ส่วนได้เสียของเงินลงทุนในบริษัทร่วมสามแห่งและสองแห่งในงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีจ�านวน 1,704 ล้าน
บาท และ 2,062 ล้านบาท ตามล�าดับ และส่วนแบ่งก�าไรตามวิธีส่วนได้เสียของบริษัทร่วมเหล่านั้นส�าหรับแต่ละงวดหกเดือนสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีจ�านวน 160 ล้านบาท และ 187 ล้านบาท ตามล�าดับ และมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษัท
ร่วมดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะของกิจการ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มจี�านวน 832 ล้านบาท และ 950 ล้านบาท ตามล�าดับ
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เงินลงทุนในโครงการจำาหน่ายสลากแบบเลขท้าย 3 ตัว และ 2 ตัว ด้วยเครื่องจำาหน่ายสลาก

บริษัท ล็อกซเล่ย์ จีเท็ค เทคโนโลยี จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วมของบริษัทได้ท�าสัญญารับจ้างให้บริการระบบเกมสลากแก่ส�านักงาน                 
สลากกนิแบ่งรฐับาลของประเทศไทยเมือ่วนัที ่29 กรกฎาคม 2548 ตามเงือ่นไขของสญัญาดงักล่าว บรษิทัร่วมต้องด�าเนนิการให้สามารถ
เริม่จ�าหน่ายสลากด้วยเครือ่งได้ภายในเจด็เดอืนนบัจากวันลงนามในสญัญา อย่างไรกต็าม วันทีเ่ริม่จ�าหน่ายสลากจ�าเป็นต้องเลือ่นออก
ไปอีกระยะเวลาหนึง่ เมื่อวนัที ่28 พฤษภาคม 2551 บรษิทัรว่มไดร้ับหนงัสอืจากส�านกังานสลากกนิแบง่รฐับาลแจ้งให้บริษทัรว่มด�าเนนิ
การตามโครงการเพื่อให้สามารถเริ่มจ�าหน่ายสลากได้อย่างช้าภายในวันที่ 16 กันยายน 2551 และเมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2551 บริษัท
ร่วมได้รบัหนังสอืจากส�านักงานสลากกินแบ่งรฐับาลเพ่ือรบัทราบผลการตรวจการจ้างการตดิตัง้ระบบเกมสลากและเครือ่งจ�าหน่ายสลาก 
และอนุมัติให้บริษัทร่วมติดตั้งเครื่องจ�าหน่ายสลากบางส่วนตามสัญญา (จ�านวน 6,761 เครื่อง) ต่อมาเมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2551 
บริษัทร่วมได้มีหนังสือถึงส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ขอให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลปฏิบัติตามสัญญาด�าเนินการให้มีการ
จ�าหน่ายสลาก และช�าระค่าเสียหายให้แก่บริษัทร่วมซึ่งได้ลงทุนไปแล้วกว่า 2 พันล้านบาท ภายใน 30 วัน หากส�านักงานสลากกินแบ่ง
รัฐบาลยังไม่ด�าเนินการดังกล่าว บริษัทร่วมอาจด�าเนินการตามกฎหมายตามที่เห็นสมควร และเมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2551 ส�านักงาน
สลากกินแบ่งรัฐบาลได้ท�าหนังสือชี้แจงผลการพิจารณาขอความเป็นธรรมให้ด�าเนินการจ�าหน่ายสลากแบบเลขท้าย 3 ตัว และ 2 ตัว 
ด้วยเครือ่งจ�าหน่ายสลากว่าคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลมมีตเิห็นด้วยกับโครงการดังกล่าว และได้น�าเสนอไปยงักระทรวงการคลงั 

ในเดือนเมษายน 2552 บริษัทร่วมได้ท�าหนังสือเร่งรัดให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลปฏิบัติตามสัญญาดังกล่าวแล้ว อย่างไรก็ตาม 
คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลได้มีมติให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลศึกษาเพ่ิมเติมเก่ียวกับข้อกฎหมายและผลกระทบทาง
สงัคม ซึง่ผลส�ารวจความเหน็ของประชาชนกลุม่ตวัอย่างให้การสนบัสนุนการจ�าหน่ายสลากด้วยเครือ่งมากกว่าร้อยละ 50 และในเดอืน
สงิหาคม 2552 ส�านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาได้ตอบข้อหารอืของส�านักงานสลากกินแบ่งรฐับาลในประเด็นกรณีการจ�าหน่ายสลาก
กินแบ่งรัฐบาลแบบ 3 ตัวและ 2 ตัวด้วยเครื่องจ�าหน่ายสลากว่า ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลสามารถกระท�าได้ตามพระราชบัญญัติ
ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล พ.ศ. 2517 และบริษัทร่วมได้รับหนังสือจากส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลลงวันที่ 14 ธันวาคม 2552 
แจ้งว่า เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2552 คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลได้มีมติเห็นชอบในหลักการให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
ออกสลาก 3 ตัว และ 2 ตัว ดัวยเครื่องจ�าหน่ายและให้ไปก�าหนดแนวทางวิธีการด�าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 90 วัน แล้วเสนอให้
คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลทราบเพื่อรายงานคณะรัฐมนตรีทราบต่อไป 

ในเดอืนมกราคม 2553 นายกรฐัมนตรไีด้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบและพิจารณาข้อเท็จจริง และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกรณีโครงการ
จ�าหน่ายรางวัลเลขท้าย 3 ตัว 2 ตัว ด้วยเครื่องจ�าหน่ายอัตโนมัติหรือหวยออนไลน์ เพื่อตรวจสอบและพิจารณาข้อเท็จจริง ทางเลือก 
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกรณีโครงการจ�าหน่ายรางวัลเลขท้าย 3 ตัว 2 ตัว ด้วยเครื่องจ�าหน่ายอัตโนมัติหรือหวยออนไลน์ภายใน 30 วัน 
และบริษัทร่วมยังได้รับหนังสือจากส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลลงวันท่ี 15 มกราคม 2553 แจ้งว่า เมื่อวันท่ี 5 มกราคม 2553 
คณะกรรมการสลากกินแบ่งรฐับาลได้มมีติเห็นชอบให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรฐับาลชะลอการด�าเนินการตามมตคิณะกรรมการสลาก
กิน แบ่งรัฐบาล เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2552 ไว้ก่อน โดยให้รอผลการด�าเนินการของคณะกรรมการที่นายกรัฐมนตรีแต่งตั้งให้ได้ข้อยุติ 
แล้วน�าเสนอคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลได้พิจารณาว่าจะให้มีการด�าเนินการอย่างไรต่อไป เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2553 บริษัท
ร่วมได้ส่งหนังสือถึงส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเรื่อง ขอให้ปฏิบัติตามสัญญา และช�าระค่าเสียหายอันเน่ืองมาจากการผิดสัญญา 
โดยบริษัทร่วมได้ขอให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเร่งรีบด�าเนินการตามสัญญาและให้เริ่มด�าเนินการจ�าหน่ายสลากและช�าระ 
ค่าเสียหายจากการล่าช้าผิดสัญญาจนกว่าส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลจะได้ด�าเนินการตามสัญญาพร้อมด้วยดอกเบี้ยให้แก่บริษัท
ร่วมภายในระยะเวลา 30 วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือนี้ มิฉะนั้นบริษัทร่วมมีความจ�าเป็นต้องด�าเนินมาตรการทางกฎหมายและมาตร
การอื่นๆ ท่ีจ�าเป็น เพ่ือคุ้มครองและบังคับตามสิทธิของบริษัทร่วมต่อไป และต่อมาบริษัทร่วมได้รับหนังสือจากส�านักงานสลากกิน
แบ่งรัฐบาลลงวันที่ 9 มิถุนายน 2553 แจ้งว่า ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเป็นหน่วยงานของรัฐบาล การด�าเนินกิจการต้องอยู่ภาย
ใต้พระราชบัญญัติส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล พ.ศ. 2517 จึงต้องปฎิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีและค�าสั่งของรัฐมนตรีโดยเคร่งครัด 
ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลมีความเห็นใจต่อผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกับบริษัทร่วม อย่างไรก็ตาม ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลได้
น�าเสนอข้อเท็จจริงท้ังหมดให้ผู้มีอ�านาจตามพระราชบัญญัติส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลวินิจฉัยสั่งการแล้ว หากมีข้อยุติท่ีชัดเจน
แน่นอนจะได้แจ้งให้ทราบต่อไป และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อขัดแย้งหรือการด�าเนินการใดๆ ที่ยังไม่ได้ข้อยุติคงจะได้รับการคลี่คลายใน
อนาคตอันใกล้นี้ และตามความเห็นของที่ปรึกษาทางกฎหมายบริษัทร่วมสามารถเรียกค่าชดเชยทั้งหมดที่เกิดขึ้น ในกรณีที่บริษัทร่วม
ด�าเนินคดีตามกฎหมายกับส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเพ่ือให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลปฏิบัติตามสัญญาและชดเชยค่าใช้
จ่ายทั้งหมดที่เกิดขึ้นรวมทั้งค่าเสียหายจากการปฏิบัติตามสัญญา 

อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทร่วมยังไม่ได้รับการติดต่อเพิ่มเติมอย่างเป็นทางการจากส�านักงานสลาก
กินแบ่งรัฐบาลถึงความคืบหน้าของโครงการดังกล่าว ท�าให้ไม่สามารถก�าหนดระยะเวลาการเริ่มจ�าหน่ายสลากได้อย่างชัดเจน ขณะนี้
บริษัทร่วมได้ด�าเนินการทางกฎหมายเพื่อให้ส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลปฏิบัติตามสัญญา อนึ่งฐานะการเงินของบริษัทร่วม                            
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มีผลขาดทุนมากขึ้น และต้นทุนการด�าเนินงานได้เพ่ิมขึ้นมากกว่าท่ีประมาณการไว้ในคราวแรกท่ีศึกษาขณะเร่ิมต้นโครงการ  
บริษัทไม่สามารถประมาณการถึงผลกระทบและระยะเวลาที่จะได้รับคืนของเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าวได้ 

จากเหตุการณ์ดังกล่าวข้างต้น บริษัทได้รับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในโครงการดังกล่าวข้างต้นเพ่ิมเติมจนเต็มจ�านวน          
ในงบการเงินเฉพาะกิจการส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่-31-ธันวาคม-2556-และ-2555-ตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) 
เรื่อง การด้อยค่าของสินทรัพย์ ที่ระบุว่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของเงินลงทุนน้อยกว่ามูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนนั้นๆ บริษัท
จะต้องบันทึกผลขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนโดยตรงในก�าไรหรือขาดทุนโดยปรับลดมูลค่าเงินลงทุนตามราคาทุนให้เท่ากับ
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุน
ลูกหนี้การค้า
(หมายเหตุ 6)

เงินให้กู้ยืม
ระยะสั้น

(หมายเหตุ 6)
รวม

(ล้านบาท)

ยอดคงเหลือ

ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 105 167 412 684

เพิ่มขึ้น - 27 11 38

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 105 194 423 722

เพิ่มขึ้น - 26 9 35

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 105 220 432 757

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 105 167 412 684

เพิ่มขึ้น - 27 11 38

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 105 194 423 722

เพิ่มขึ้น - 26 9 35

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 105 220 432 757

มูลค่าสุทธิทางบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 - - - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 - - - -

ส�าหรับงบการเงินรวม กลุ่มบริษัทได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วม  
ทีก่�าหนดว่ากลุม่บรษิทัจะต้องรบัรูส่้วนแบ่งผลขาดทุนของผูล้งทุนในบรษิทัร่วมเท่ากับส่วนได้เสยีในบรษิทัร่วม ซึง่ส่วนได้เสยีในบริษทัร่วม 
หมายถึง มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสียรวมถึงส่วนได้เสียระยะยาวใดๆ ซึ่งโดยเนื้อหาแล้วถือเป็น
ส่วนหนึ่งของเงินลงทุนสุทธิของผู้ลงทุนในบริษัทร่วม เช่น รายการจ่ายช�าระหนี้ระหว่างกันซึ่งยังไม่มีแผนที่จะจ่ายช�าระ หรือรายการที่ 
คาดว่าจะเกิดในอนาคตอันใกล้ ท้ังน้ี ขาดทุนท่ีรับรู้ตามวิธีส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัทส่วนที่เกินกว่าเงินลงทุนในหุ้นสามัญ ให้น�าไปหัก
จากองค์ประกอบ อื่นๆ ของส่วนได้เสียในบริษัทร่วม และกลุ่มบริษัทจะรับรู้ขาดทุนเพิ่มเติมเป็นหนี้สินก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพัน
ตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานหรือต้องจ่ายเงินเพื่อช�าระภาระผูกพันแทนในนามบริษัทร่วม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 กลุ่มบริษัทได้บันทึกส่วนแบ่งขาดทุนส่วนที่เกินกว่ามูลค่าเงินลงทุนในบริษัทร่วมเพ่ิมเติมใน              
งบการเงินรวมตามสัดส่วนความเป็นเจ้าของร้อยละ 35 และได้แสดงหักกับลูกหนี้การค้าและเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทร่วม  
นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทได้รับรู้ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส�าหรับเงินให้กู้ยืมระยะสั้นดังกล่าวเพ่ิมเติมในงบการเงินรวม โดยมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้
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งบการเงินรวม

เงินลงทุน
ลูกหนี้การค้า
(หมายเหตุ 6)

เงินให้กู้ยืม
ระยะสั้น

(หมายเหตุ 6)
รวม

(ล้านบาท)

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 105 167 412 684
เพิ่มขึ้น - 27 11 38

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 105 194 423 722
เพิ่มขึ้น - 26 9 35

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 105 220 432 757

ขาดทุนจากส่วนได้เสีย
ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 105 143 57 305
เพิ่มขึ้น - - - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 105 143 57 305
เพิ่มขึ้น - - - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 105 143 57 305

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 - 24 355 379
เพิ่มขึ้น - 27 11 38

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 - 51 366 417
เพิ่มขึ้น - 26 9 35

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 - 77 375 452

มูลค่าสุทธิทางบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 - - - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 - - - -

15 เงินลงทุนระยะยาวอื่น
รายการเคลื่อนไหวส�าหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ของเงินลงทุนระยะยาวอื่นมีดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

หลักทรัพย์เผื่อขาย
ณ วันที่ 1 มกราคม 246 204 246 204
รายการปรับปรุงจากการตีราคา 38 42 38 42

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 284 246 284 246

เงินลงทุนทั่วไป
ณ วันที่ 1 มกราคม 62 72 25 15
เพิ่มขึ้น - 10 - 10
ลดลง - (20) - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 62 62 25 25

รวม 346 308 309 271
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17  สินทรัพย์ ไม่มีตัวตน

งบการเงินรวม
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ

ค่าลิขสิทธิ์
ซอฟท์แวร์

ค่าลิขสิทธิ์
ซอฟท์แวร์ ค่าความนิยม รวม

(ล้านบาท)

ราคาทุน

ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 86 58 144 59

เพิ่มขึ้น 22 - 22 7

ลดลงจากการไม่น�างบการเงินของ 

  บริษัทย่อยมาจัดท�างบการเงินรวม (1) - (1) -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

  และ 1 มกราคม 2556 107 58 165 66

เพิ่มขึ้น 10 - 10 8

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 117 58 175 74

ค่าตัดจำาหน่ายสะสม

ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 41 58 99 23

ค่าตัดจ�าหน่ายส�าหรับปี 9 - 9 6

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

  และ 1 มกราคม 2556 50 58 108 29

ค่าตัดจ�าหน่ายส�าหรับปี 10 - 10 6

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 60 58 118 35

มูลค่าสุทธิทางบัญชี

ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 45 - 45 36

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 
  และ 1 มกราคม 2556 57 - 57 37

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 57 - 57 39

18 สินทรัพย์ ไม่หมุนเวียนอื่น
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ภาษีหัก ณ ที่จ่าย 149 150 32 33

เงินมัดจ�า 34 36 34 33

เงินฝากประจ�าที่ติดภาระค้�าประกัน 31 28 - -

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าเช่าที่ดิน 16 17 - -

อื่นๆ 25 26 18 24

รวม 255 257 84 90
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19 หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ส่วนที่หมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร

 ส่วนที่ไม่มีหลักประกัน 11 161 - 1

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

  ส่วนที่มีหลักประกัน 374 1,748 - -

 ส่วนที่ไม่มีหลักประกัน 589 350 103 190

หนี้สินจากการท�าทรัสต์รีซีทส์

 ส่วนที่มีหลักประกัน 1,290 955 289 269

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืม

  ระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 2,264 3,214 392 460

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

 ส่วนที่ถึงก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี

 ส่วนที่มีหลักประกัน 2 2 - -

 ส่วนที่ไม่มีหลักประกัน 194 138 140 100

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่ถึง

  ก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี

 ส่วนที่มีหลักประกัน 31 40 11 12

หนี้สินระยะยาวส่วนที่ถึงกำาหนดชำาระ

  ภายในหนึ่งปี 227 180 151 112

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่

 เกี่ยวข้องกัน

 ส่วนที่ไม่มีหลักประกัน 6 13 6 220 67

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการอื่น

  ส่วนที่ไม่มีหลักประกัน 50 44 - -

2,554 3,444 763 639

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

 ส่วนที่มีหลักประกัน - 2 - -

 ส่วนที่ไม่มีหลักประกัน 915 1,276 710 1,050

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน

 ส่วนที่มีหลักประกัน 39 45 13 16

954 1,323 723 1,066

รวม 3,508 4,767 1,486 1,705
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เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

เงินกู้ยืมดังกล่าวข้างต้นมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 อยู่ระหว่างร้อยละ 3.3 ถึงร้อยละ 8.5 ต่อปี  
(2555: ร้อยละ 3.55 ถึงร้อยละ 7.75 ต่อปี)

ตามเงื่อนไขของสัญญาเงินกู้ยืมระยะสั้นบางฉบับ กลุ่มบริษัท/บริษัทได้มีการมอบอ�านาจการรับเงินจากลูกหนี้การค้าของงานโครงการ
ต่างๆ และการให้บริการตามสัญญาให้กับธนาคารบางแห่ง

ตามเงื่อนไขของสัญญาเกี่ยวกับการท�าทรัสต์รีซีทส์ กลุ่มบริษัท/บริษัทน�าเข้าสินค้าที่สั่งเข้ามาภายใต้การใช้เครดิตของธนาคาร ดังนั้น 
กลุ่มบริษัท/บริษัทดังกล่าวจึงต้องมีภาระผูกพันต่อธนาคารส�าหรับสินค้าดังกล่าวทั้งที่ คงเหลืออยู่หรือขายไป

หนี้สินระยะยาว

(ก) เงินกู้ยืมระยะยาวมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5 ต่อปี และ mLR ลบร้อยละ 0.5 ต่อปี ถึง mLR ลบร้อยละ 2.35 ต่อปี และมีระยะเวลา
ผ่อนช�าระคืนเป็นงวดๆ จนถึงเดือนตุลาคม 2563

 (ข)  กลุ่มบริษัท/บริษัทได้ท�าสัญญาเช่าการเงินส�าหรับเช่าเครื่องจักรและอุปกรณ์ โดยมีก�าหนดช�าระคืนเป็นรายงวดในจ�านวนเงิน
ตามที่ระบุไว้ในสัญญาจนถึงเดือนเมษายน 2560

ภายใต้ข้อก�าหนดของสัญญาเงินกู้ระยะยาวดังกล่าวบางฉบับ กลุ่มบริษัท/บริษัทต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อก�าหนดต่างๆ ที่ระบุไว้ 
เช่น การรักษาอัตราส่วนทางการเงิน เป็นต้น

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยซึ่งไม่รวมหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน แสดงตามระยะเวลาครบก�าหนดการจ่ายช�าระ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 
และ 2555 ได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ครบก�าหนดภายในหนึ่งปี 2,523 3,404 752 627

ครบก�าหนดหลังจากหนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี 915 1,278 710 1,050

รวม 3,438 4,682 1,462 1,677

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยส่วนที่มีหลักประกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีรายละเอียดของหลักประกันซึ่งเป็นสินทรัพย์ตาม
มูลค่าทางบัญชี ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ที่ดินและอาคาร 18 22 - -

ลูกหนี้การค้า* 101 166 - -

รวม 119 188 - -

*กลุ่มบริษัทได้มีการมอบอ�านาจการรับเงินจากลูกหนี้การค้าของงานโครงการต่างๆ และการให้บริการตามสัญญาให้กับธนาคาร
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หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังนี้

งบการเงินรวม 

2556 2555

เงินต้น ดอกเบี้ย ยอดชำาระ เงินต้น ดอกเบี้ย ยอดชำาระ

(ล้านบาท)

ครบก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี 31 5 36 40 5 45

ครบก�าหนดช�าระหลังจากหนึ่งปี

 แต่ไม่เกินห้าปี 39 3 42 45 3 48

รวม 70 8 78 85 8 93

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555

เงินต้น ดอกเบี้ย ยอดชำาระ เงินต้น ดอกเบี้ย ยอดชำาระ

(ล้านบาท)

ครบก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี 11 1 12 12 1 13

ครบก�าหนดช�าระหลังจากหนึ่งปี

 แต่ไม่เกินห้าปี 13 1 14 16 1 17

รวม 24 2 26 28 2 30

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย ณ วันที่ 31 ธันวาคม จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

สกุลเงินบาท 3,421 4,504 1,399 1,442

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 52 254 52 254

สกุลเงินยูโร 20 7 20 7

สกุลเงินเยน - 1 - 1

สกุลเงินปอนด์สเตอร์ลิง - 1 - 1

สกุลเงินฟรังก์สวิส 15 - 15 -

รวม 3,508 4,767 1,486 1,705
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20 เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 6 216 189 110 38

บุคคลหรือกิจการอื่นๆ 1,847 1,812 537 330

รวม 2,063 2,001 647 368

  ยอดเจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

สกุลเงินบาท 1,882 1,910 508 321

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 156 81 117 41

สกุลเงินยูโร 20 8 17 4

สกุลเงินเหรียญออสเตรเลีย 3 1 3 1

สกุลเงินเยน 1 1 1 1

สกุลเงินปอนด์สเตอร์ลิง 1 - 1 -

รวม 2,063 2,001 647 368

21 หนี้สินหมุนเวียนอื่น

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ต้นทุนโครงการค้างจ่ายและส�ารอง

  ค่าประกันความเสียหาย 966 630 304 131

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 152 154 16 11

ประมาณการหนี้สิน 18 - 18 -

อื่นๆ 133 99 40 50

รวม 1,269 883 378 192
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22 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีได้แสดงรวมไว้ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

 บันทึกเป็นรายได้ (รายจ่าย) ใน

  ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ณ วันที่ 1 มกราคม 115 106 97 88

เงินลงทุนเผื่อขาย

  การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม 7 9 7 9

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 122 115 104 97

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกิดจากผลแตกต่างชั่วคราวที่มิได้รับรู้ในงบการเงินมีรายละเอียดดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ผลแตกต่างชั่วคราว 

- ส�ารองต่าง ๆ 232 209 203 180

- อื่น ๆ 125 116 62 69

ผลขาดทุนยกไป 403 286 366 251

รวม 760 611 631 500

 ขาดทุนทางภาษีจะสิ้นอายุในปี 2557 - 2561 ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีที่ยังไม่สิ้นอายุตามกฎหมายเกี่ยวกับภาษีเงินได้ปัจจุบัน
นั้น กลุ่มบริษัท/บริษัทไม่ได้รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีดังกล่าวเนื่องจากรายได้ส่วนหนึ่งของกลุ่มบริษัท/บริษัทเป็นรายได้
เงนิปันผลทีไ่ด้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้ จงึยังไม่มคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่า กลุม่บรษิทั/บรษิทัจะมกี�าไรทางภาษใีนอนาคตท่ีกลุม่บรษิทั/
บริษัทจะน�าผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้นมาใช้ประโยชน์ได้

23 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

ผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท�าการประเมินภาระผูกพันที่ต้องจ่ายส�าหรับผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีการ  
projected Unit Credit method ซึ่งบริษัทได้ตั้งภาระผูกพันผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ภาระผูกพันตามงบแสดงฐานะการเงิน
 มีดังต่อไปนี้

มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันที่

  ไม่ได้จัดให้มีกองทุน 429 380 262 252
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

การเปลี่ยนแปลงของภาระผูกพัน

  ผลประโยชน์พนักงาน

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

  ณ วันที่ 1 มกราคม 380 334 252 222

ค่าใช้จ่ายในก�าไรหรือขาดทุนระหว่างปี 54 52 32 30

ผลประโยชน์จ่ายระหว่างปี (5) (13) (22) (8)

ขาดทุนจากการประมาณตามหลัก

  การคณิตศาสตร์ประกันภัยที่รับรู้ใน

  ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น - 7 - 8

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 429 380 262 252

ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในกำาไรหรือขาดทุน

  ต้นทุนบริการปัจจุบัน 40 39 22 21

  ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน 14 13 10 9

รวม 54 52 32 30

กำาไรและขาดทุนจากการประมาณตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัยที่รับรู้ในกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

 รวมในก�าไรสะสม

 ณ วันที่ 1 มกราคม - - - -

 รับรู้ระหว่างปี - 7 - 8

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม - 7 - 8

สมมติฐานตามเกณฑ์คณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial basis)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

อัตราคิดลด (ร้อยละ) 3.4 - 4 3.4 - 4 4 4

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต (ร้อยละ) 3 - 5 3 - 5 5 5

อายุครบเกษียณ (ปี) 60 60 60 60
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24 ทุนเรือนหุ้น

มูลค่าหุ้น 2556 2555

ต่อหุ้น จำานวนหุ้น จำานวนเงิน จำานวนหุ้น จำานวนเงิน

(บาท) (ล้านหุ้น/ล้านบาท)

ทุนจดทะเบียน

ณ วันที่ 1 มกราคม

หุ้นสามัญ 1 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00

ออกหุ้นใหม่ 1 331.25 331.25 - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

หุ้นสามัญ 1 2,331.25 2,331.25 2,000.00 2,000.00

ทุนที่ออกและชำาระแล้ว

ณ วันที่ 1 มกราคม

หุ้นสามัญ 1 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00

ออกหุ้นใหม่จากการ
 จ่ายหุ้นปันผล 1 99.95 99.95 - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

 หุ้นสามัญ 1 2,099.95 2,099.95 2,000.00 2,000.00

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2556 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ เรื่องดังต่อไปนี้

(ก) การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจ�านวน 331.25 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 2,000 ล้านบาท เป็นจ�านวนทุนจดทะเบียน
ใหม่ 2,331.25 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�านวน 331.25 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับ (1)  
การจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญจ�านวนไม่เกิน 100 ล้านหุ้น ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 35 (ข) (2) การออก
และเสนอขายหุ้นเพิ่มทุน จ�านวน 165 ล้านหุ้นให้แก่นักลงทุนทั่วไป และ (3) การออกใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ
บรษิทั จ�านวนไม่เกนิ 66.25 ลา้นหน่วย ตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 25 บรษิทัได้จดทะเบยีนเพิม่ทนุดงักลา่ว
กับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2556

(ข) การออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุน จ�านวน 165 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ในราคาไม่ต�่ากว่ามูลค่าที่ตราไว้ของหุ้น โดย
เสนอขายให้แก่นักลงทุนทั่วไป อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 การออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวอยู่ระหว่าง
การขออนุมัติจากส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

25 ใบสำาคัญแสดงสิทธิ
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2556 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้ออกใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ
ของบริษัท จ�านวนไม่เกิน 66.25 ล้านหน่วย ดังนี้ 

(ก)  จัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิจ�านวนไม่เกิน 25 ล้านหน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทที่มีสิทธิได้รับหุ้นปันผลในอัตราส่วน 4 ต่อ 1 
(4 หุ้นปันผลต่อใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ 1 หน่วย) หรือเทียบเท่า 80 หุ้นสามัญเดิมต่อใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้น
สามัญ 1 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า 

(ข)  จัดสรรใบส�าคัญแสดงสิทธิจ�านวนไม่เกิน 41.25 ล้านหน่วย ให้แก่นักลงทุนทั่วไปที่ได้จองซื้อหุ้นเพิ่มทุนที่มีการออกและเสนอขาย
ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 24 (ข) ในอัตราส่วน 4 ต่อ 1 (4 หุ้นเพิ่มทุนใหม่ได้รับการจัดสรรใบส�าคัญแสดง
สิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท 1 หน่วย) โดยไม่คิดมูลค่า 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 การออกใบส�าคัญแสดงสิทธิดังกล่าวอยู่ระหว่างการขออนุมัติจากส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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26 สำารอง
ส�ารองประกอบด้วย

การจัดสรรกำาไร และ/หรือ กำาไรสะสม

สำารองตามกฎหมาย

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญัติบรษิทัมหาชนจ�ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บรษิทัจะต้องจดัสรรทนุส�ารอง (“ส�ารองตามกฎหมาย”) 
อย่างน้อยรอ้ยละ 5 ของก�าไรสทุธิประจ�าปหีลงัจากหักขาดทนุสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าส�ารองดงักล่าวมจี�านวนไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 10 
ของทุนจดทะเบียน เงินส�ารองนี้จะน�าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินแสดงในส่วนของผู้ถือหุ้นประกอบด้วยผลต่างการแปลงค่าทั้งหมดจากงบการเงินของหน่วยงานใน
ต่างประเทศ

ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม

ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมแสดงในส่วนของผู้ถือหุ้นประกอบด้วยผลรวมการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขายจนกระทั่งมีการตัดรายการหรือเกิดการด้อยค่า

ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงในการตีราคาสินทรัพย์ใหม่

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงในการตีราคาสินทรัพย์ใหม่แสดงในส่วนของผู้ถือหุ้นประกอบด้วยผลรวมของการเปลี่ยนแปลงสุทธิของ
การตีราคาที่ดินที่แสดงในงบการเงินด้วยการตีราคาใหม่จนกระทั่งมีการขายหรือจ�าหน่าย

ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

ผลต่างจากการเปลีย่นแปลงสดัส่วนการถือหุน้ในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมในส่วนของผูถื้อหุ้นประกอบด้วย ผลกระทบจากการปรับลด
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงส่วนได้เสียของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ในบริษัท
ย่อยโดยที่ไม่ได้ท�าให้บริษัทใหญ่สูญเสียอ�านาจในการควบคุม

การเคลื่อนไหวในทุนสำารอง

การเคลื่อนไหวในทุนส�ารองแสดงรายการในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

27 ส่วนงานดำาเนินงาน
กลุ่มบริษัทมี 3 ส่วนงานที่รายงาน ดังรายละเอียดข้างล่าง ซึ่งเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีส�าคัญของกลุ่มบริษัท หน่วยงานธุรกิจท่ีส�าคัญน้ี
มีการจ�าหน่ายและให้บริการที่แตกต่างกัน และมีการบริหารจัดการแยกต่างหาก เน่ืองจากใช้เทคโนโลยีและกลยุทธ์ทางการตลาดท่ี        
แตกต่างกัน ผู้มีอ�านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด�าเนินงานสอบทานรายงานการจัดการภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจที่ส�าคัญอย่าง
น้อยทุกไตรมาส การด�าเนินงานของแต่ละส่วนงานที่รายงานของกลุ่มบริษัท โดยสรุปมีดังนี้

ส่วนงาน 1 สายธุรกิจเทคโนโลยี
ส่วนงาน 2 สายธุรกิจการค้า
ส่วนงาน 3 สายธุรกิจบริการ

การด�าเนินงานอื่นไม่มีส่วนงานใดที่เข้าเกณฑ์เชิงปริมาณเพื่อก�าหนดส่วนงานที่รายงานในปี 2556 หรือ 2555

ข้อมลูผลการด�าเนนิงานของแต่ละส่วนงานทีร่ายงานได้รวมอยู่ดงัข้างล่างนี ้ผลการด�าเนนิงานวดัโดยใช้ก�าไรก่อนต้นทนุทางการเงนิและ
ภาษีเงินได้ของส่วนงาน ซึ่งน�าเสนอในรายงานการจัดการภายในและสอบทานโดยผู้มีอ�านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด�าเนินงานของ
กลุ่มบริษัท ผู้บริหารเชื่อว่าการใช้ก�าไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ในการวัดผลการด�าเนินงานน้ันเป็นข้อมูลท่ีเหมาะสมใน
การประเมินผลการด�าเนินงานของส่วนงานและสอดคล้องกับกิจการอื่นที่ด�าเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกัน
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 การกระทบยอดรายได้ กำาไรหรือขาดทุน สินทรัพย์และหนี้สินของส่วนงานที่รายงาน 

2556 2555

(ล้านบาท)

รายได้

รวมรายได้จากส่วนงานที่รายงาน 15,395 14,580

ก�าไรจากการขายเงินลงทุน 185 -

ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น 6 29

15,586 14,609

ตัดรายการรายได้ระหว่างส่วนงาน (363) (331)

รายได้รวม 15,223 14,278

กำาไรหรือขาดทุน

รวมก�าไรจากส่วนงานที่รายงาน 333 418

จ�านวนที่ไม่ได้ปันส่วน

 - ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น 6 29

 - ค่าใช้จ่ายด�าเนินงานอื่น (314) (278)

ก�าไรจากการขายเงินลงทุน 185 -

ส่วนแบ่งก�าไรสุทธิจากเงินลงทุน 739 701

กำาไรรวมก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 949 870

สินทรัพย์

รวมสินทรัพย์ของส่วนงานที่รายงาน 10,702 10,148

จ�านวนที่ไม่ได้ปันส่วน 2,628 3,182

สินทรัพย์รวม 13,330 13,330

หนี้สินที่ไม่ได้ปันส่วน 7,941 8,528

ส่วนงานภูมิศาสตร์ 

กลุ่มบริษัทด�าเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศเท่านั้นไม่มีรายได้จากต่างประเทศหรือสินทรัพย์ในต่างประเทศที่มีสาระส�าคัญ

ลูกค้ารายใหญ่ 

รายได้จากลูกค้าหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจจากทุกส่วนงานของกลุ่มบริษัท เป็นเงินประมาณ 6,836 ล้านบาท  
(2555: 7,404 ล้านบาท) จากรายได้รวมของกลุ่มบริษัท
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28 ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

รายได้เงินปันผล 14 10 749 716

รายได้ค่าบริหารจัดการ 13 9 18 12

รายได้ดอกเบี้ยรับ 12 11 7 3

รายได้ค่าเช่าพื้นที่ 5 8 18 19

ก�าไรจากอัตราแลกเปลี่ยน - 31 - 23

อื่นๆ 65 75 46 61

รวม 109 144 838 834

29 ค่าใช้จ่ายในการขาย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากร 459 422 324 303

ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขาย 167 167 51 49

ค่าขนส่ง 64 62 29 27

ค่าใช้จ่ายเดินทาง 34 34 9 7

อื่นๆ 41 37 25 21

รวม 765 722 438 407

30 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากร 817 717 336 291

ค่ารับรอง 98 88 84 77

ส�ารองหนี้สงสัยจะสูญ มูลค่าลดลงของสินค้า

  และเงินลงทุน และภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย

 ตัดบัญชี 88 17 87 15

ค่าเสื่อมราคาและตัดจ�าหน่าย 81 70 49 40

ค่าเช่าส�านักงาน อุปกรณ์และยานพาหนะ 79 73 106 113

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 79 53 41 16

ค่าสาธารณูปโภค 48 48 26 26

ค่าใช้จ่ายเดินทาง 40 44 30 34

อื่นๆ 215 184 122 82

รวม 1,545 1,294 881 694
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31 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

เงินเดือน ค่าแรง ค่าล่วงเวลาและโบนัส 1,809 1,582 517 479

ผลประโยชน์ตอบแทนระยะยาวของพนักงาน 103 52 38 30

สวัสดิการ 83 76 21 18

บ�าเน็จบ�านาญและสวัสดิการอื่น 44 71 43 36

เงินสมทบกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ 40 37 18 18

อื่นๆ 65 46 9 11

รวม 2,144 1,864 646 592

ในปี 2548 บริษัทได้จัดให้มีเงินกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพซึ่งได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลกับกระทรวงการคลังตามพระราชบัญญัติกองทุน
ส�ารองเลีย้งชพี พ.ศ. 2530 ส�าหรบัพนกังานส่วนใหญ่ของบรษิทั พนักงานจะสมคัรเป็นสมาชกิของกองทุนโดยความสมคัรใจหลังจากได้
รบัการบรรจเุป็นพนักงานประจ�า ตามระเบยีบกองทนุสมาชกิต้องจ่ายสะสมเป็นรายเดอืนเข้าเงนิกองทนุในอตัราร้อยละ 5 ของเงินเดอืน
และบริษัทจะจ่ายสมทบเป็นรายเดือนเข้าเงินกองทุนน้ีในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือนสมาชิก บริษัทจะน�าเงินกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ 
เดิมท่ีได้จัดสรรหรือส�ารองไว้ทยอยน�าเข้ากองทุนภายในสิบปีตามรอบระยะเวลาบัญชี โดยน�าเข้าครั้งแรกในปี 2548 อย่างไรก็ตาม  
ในปี 2555 บริษัทได้โอนกองทุนคงเหลือทั้งหมดไปยังกองทุนใหม่

32 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

การเปลี่ยนแปลงในงานระหว่างท�า 

  และสินค้าส�าเร็จรูปขายไป 11,640 11,151 3,617 2,641

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนักงาน 2,144 1,864 646 592

ต้นทุนทางการเงิน 216 232 83 96

ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขาย 167 167 51 49

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�าหน่าย 159 143 52 42

ค่ารับรอง 120 105 86 78

ค่าขนส่งสินค้า 114 106 71 63

ค่าเช่าส�านักงาน อุปกรณ์และยานพาหนะ 100 93 125 113

ส�ารองหนี้สงสัยจะสูญ มูลค่าลดลงของสินค้า

  และเงินลงทุน และภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย

 ตัดบัญชี 88 17 87 15

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 79 53 41 16

ค่าเดินทาง 77 80 39 40

ค่าสาธารณูปโภค 76 72 26 26

อื่นๆ 249 259 162 135

รวมค่าใช้จ่าย 15,229 14,342 5,086 3,906
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33 ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในกำาไรหรือขาดทุน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ภาษีเงินได้งวดปัจจุบัน 105 115 - -

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - - - -

รวม 105 115 - -

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้

เงินลงทุนเผื่อขาย (7) (9) (7) (9)

การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง 

งบการเงินรวม

2556 2555

อัตราภาษี
(ร้อยละ) (ล้านบาท)

อัตราภาษี
(ร้อยละ) (ล้านบาท)

ก�าไรก่อนภาษีเงินได้รวม 733 638

จ�านวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้ 20 147 23 147

ผลกระทบทางภาษีของรายได้และค่าใช้จ่าย

  ที่ไม่ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษี –  
 สุทธิ และอื่นๆ (42) (32)

รวม 14 105 18 115

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555

อัตราภาษี
(ร้อยละ) (ล้านบาท)

อัตราภาษี
(ร้อยละ) (ล้านบาท)

ก�าไรก่อนภาษีเงินได้รวม 633 304

จ�านวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้ 20 127 23 70

ผลกระทบทางภาษีของรายได้และค่าใช้จ่าย
 บางส่วนที่ไม่ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย

  ทางภาษี - สุทธิ (127) (70)

รวม - - - -
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การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล

พระราชกฤษฎกีาตามความในประมวลรษัฎากรว่าด้วยการลดอตัราและยกเว้นรษัฎากร ฉบบัท่ี 530 พ.ศ. 2554 ลงวันที ่21 ธันวาคม 2554  
ให้ลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลส�าหรับก�าไรสุทธิเป็นระยะเวลาสามรอบระยะเวลาบัญชีได้แก่ปี 2555 2556 และ 2557 จาก 
อตัราร้อยละ 30 เหลอือตัราร้อยละ 23 ส�าหรบัรอบระยะเวลาบญัช ี2555 ทีเ่ริม่ในหรอืหลงัวันที ่1 มกราคม 2555 และร้อยละ 20 ของก�าไรสทุธิ 
ส�าหรับสองรอบระยะเวลาบัญชีถัดมา (2556 และ 2557) ท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2556 และ 2557 ตามล�าดับ 

ทัง้น้ีเป็นทีเ่ชือ่ได้ว่ารฐับาลจะด�าเนนิการแก้ไขกฎหมายเพ่ือให้อตัราภาษไีม่สงูไปกว่าร้อยละ 20 ส�าหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอื
หลังวันที่ 1 มกราคม 2558 เป็นต้นไป ทั้งนี้เพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2554 ในการเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ

34 กำาไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
 ก�าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส�าหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ค�านวณจากก�าไรส�าหรับแต่ละปีที่เป็นส่วนของผู้ถือ
 หุ้นสามัญของบริษัทและจ�านวนหุ้นสามัญท่ีออกจ�าหน่ายแล้วระหว่างปี โดยปรับปรุงจ�านวนหุ้นสามัญที่ถือโดยผู้ถือหุ้นก่อนการออก
 หุ้นปันผลตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 35 (ข) ตามสัดส่วนท่ีเปลี่ยนไปของจ�านวนหุ้นสามัญท่ีถือโดยผู้ถือหุ้น  
 เสมือนว่าการออกหุ้นปันผลดังกล่าวได้เกิดข้ึนตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกสุดที่น�าเสนอรายงาน แสดงการค�านวณดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท/ล้านหุ้น)

กำาไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญ

  ของบริษัท (ขั้นพื้นฐาน) 590.27 526.06 633.47 303.72

จำานวนหุ้นสามัญที่ออกจำาหน่ายแล้ว

  (ปรับปรุงใหม่สำาหรับปี 2555) 2,099.95 2,099.95 2,099.95 2,099.95

กำาไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.28 0.25 0.30 0.14

35 เงินปันผล
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2556 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการจัดสรรก�าไรเป็นทุนส�ารองตามกฎหมาย 
เป็นเงิน 41.55 ล้านบาท และอนุมัติจ่ายปันผล ดังนี้ 

(ก)  การจ่ายปันผลเป็นเงินสด ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นจ�านวนเงินทั้งสิ้น 200 ล้านบาท 

(ข)  การจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัท จ�านวนไม่เกิน 100 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทใน 
อัตรา 20 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล รวมมูลค่าทั้งสิ้นไม่เกิน 100 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายหุ้นปันผล 0.05 บาทต่อหุ้น 

รวมเป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ 0.15 บาท โดยบริษัทได้จ่ายเงินปันผล จ�านวน 200.05 ล้านบาท และหุ้นปันผลจ�านวน 99.95 
ล้านหุ้น ให้กับผู้ถือหุ้นของบริษัทแล้วในเดือนพฤษภาคม 2556

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2555 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการจัดสรรก�าไรเป็นเงินปันผลในอัตราหุ้น 
ละ 0.075 บาท เป็นจ�านวนเงินทั้งสิ้น 150 ล้านบาท

36 เครื่องมือทางการเงิน
นโยบายการจัดการความเสี่ยงทางด้านการเงิน

กลุ่มบริษัท/บริษัทมีความเสี่ยงจากการด�าเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยและอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา                     
ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบัติตามข้อก�าหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษัท/บริษัทไม่มีการถือหรือออกเคร่ืองมือทาง             
การเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์ เพื่อการเก็งก�าไรหรือการค้า 
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การจัดการความเสี่ยงเป็นส่วนที่ส�าคัญของธุรกิจของกลุ่มบริษัท/บริษัท กลุ่มบริษัท/บริษัทมีระบบในการควบคุมให้มีความสมดุลของ
ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ โดยพิจารณาระหว่างต้นทุนที่เกิดจากความเสี่ยงและต้นทุนของการจัดการความเสี่ยง ฝ่ายบริหารได้มี
การควบคุมกระบวนการการจัดการความเสี่ยงของกลุ่มบริษัท/บริษัทอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้มั่นใจว่ามีความสมดุลระหว่างความเส่ียง
และการควบคุมความเสี่ยง

การบริหารจัดการทุน

นโยบายของคณะกรรมการบริษัท คือการรักษาระดับเงินทุนให้มั่นคงเพื่อรักษานักลงทุน เจ้าหนี้และความเชื่อมั่นของตลาดและก่อให้
เกิดการพัฒนาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการได้มีการก�ากับดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน ซึ่งกลุ่มบริษัทพิจารณาจากสัดส่วน
ของผลตอบแทนจากกิจกรรมด�าเนินงานต่อส่วนของเจ้าของรวม ซึ่งไม่รวมส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�านาจควบคุม อีกทั้งยังก�ากับดูแลระดับ
การจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญ

ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย

ความเสีย่งด้านอตัราดอกเบีย้ หมายถึงความเสีย่งทีเ่กิดจากการเปลีย่นแปลงทีจ่ะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบีย้ในตลาด ซึง่ส่งผล กระทบ
ต่อการด�าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัท/บริษัท กลุ่มบริษัท/บริษัทบริหารความเสี่ยงโดยการกู้ยืมที่มีทั้งอัตราดอกเบี้ยคงที่ 
และอัตราดอกเบี้ยลอยตัวตามความเหมาะสมของสภาพตลาด

ความเสี่ยงจากเงินตราต่างประเทศ

กลุ่มบริษัท/บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ซึ่งเกิดจากการซื้อสินค้าและการขายสินค้าที่เป็นเงินตรา 
ต่างประเทศ กลุ่มบริษัท/บริษัทได้ท�าสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึ่งรายการดังกล่าวจะมีอายุไม่เกินหนึ่งปี เพื่อป้องกัน 
ความเสี่ยงของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ณ วันที่รายงาน
เป็นรายการที่เกี่ยวข้องกับรายการซื้อและขายสินค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศในงวดถัดไป 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 กลุ่มบริษัท/บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ อันเป็นผลมาจากการ
มีสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นเงินตราต่างประเทศดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 2 28 1 7

ลูกหนี้การค้าและอื่นๆ 9 23 9 23 9

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 19 (52) (254) (52) (254)

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ 20 (156) (81) (117) (41)

เงินยูโร

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 19 (20) (7) (20) (7)

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ 20 (20) (8) (17) (4)

เงินเหรียญออสเตรเลีย

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ 20 (3) (1) (3) (1)

เงินปอนด์สเตอร์ลิง

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 19 - (1) - (1)

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ 20 (1) - (1) -

เงินเยน

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 19 - (1) - (1)

เจ้าหนี้การค้าและอื่นๆ 20 (1) (1) (1) (1)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

เงินฟรังค์สวิส

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 19 (15) - (15) -

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะทางการเงิน 

  ที่มีความเสี่ยง (243) (317) (202) (294)

สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศ–สุทธิ 30 37 30 28

ยอดความเสี่ยงคงเหลือสุทธิของหนี้สิน (213) (280) (172) (266)

ความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อ

ความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อ คือ ความเสี่ยงที่ลูกค้าหรือคู่สัญญาไม่สามารถช�าระหน้ีแก่กลุ่มบริษัท/บริษัทตามเงื่อนไขที่ตกลงไว้                    
เมื่อครบก�าหนด

ฝ่ายบริหารได้ก�าหนดนโยบายทางด้านสินเชื่อเพื่อควบคุมความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อดังกล่าวโดยสม�่าเสมอ โดยการวิเคราะห์ฐานะ
ทางการเงินของลูกค้าทุกรายท่ีขอวงเงินสินเชื่อในระดับหนึ่งๆ ณ วันท่ีรายงานไม่พบว่ามีความเสี่ยงจากสินเชื่อที่เป็นสาระส�าคัญ  
ความเส่ียงสูงสดุทางด้านสนิเชือ่แสดงไว้ในราคาตามบญัชขีองสนิทรพัย์ทางการเงนิแต่ละรายการในงบแสดงฐานะทางการเงนิ อย่างไร
ก็ตามเนือ่งจากกลุม่บรษิทั/บรษิทั มฐีานลกูค้าจ�านวนมาก ฝ่ายบรหิารไม่ได้คาดว่าจะเกิดผลเสยีหายทีม่สีาระส�าคญัจากการเก็บหน้ีไม่ได้ 

ความเสี่ยงจากสภาพคล่อง

กลุ่มบริษัท/บริษัท มีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้        
เพียงพอต่อการด�าเนินงานของกลุ่มบริษัท/บริษัท และเพื่อท�าให้ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง

การกำาหนดมูลค่ายุติธรรม

นโยบายการบัญชแีละการเปิดเผยของกลุ่มบรษิทั/บริษทัก�าหนดให้มกีารก�าหนดมลูค่ายตุธิรรมทั้งสินทรัพย์และหนีส้นิทางการเงนิและ
ไม่ใช่ทางการเงิน มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จ�านวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์หรือช�าระหนี้สินกัน ในขณะที่ทั้งสอง
ฝ่ายมคีวามรอบรูแ้ละเต็มใจในการแลกเปลีย่นกนั และสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอสิระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มคีวามเก่ียวข้อง
กัน วัตถุประสงค์ของการวัดมูลค่าและ/หรือการเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมถูกก�าหนดโดยวิธีต่อไปนี้ ข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับสมมติฐาน 
ในการก�าหนดมูลค่ายุติธรรมถูกเปิดเผยในหมายเหตุที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์และหนี้สินนั้นๆ

กลุ่มบริษัท/บริษัทใช้วิธีการและข้อสมมติฐานในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินแต่ละชนิดดังนี้

- เงินสดและเงินลงทุนชั่วคราว

 มูลค่าที่ปรากฏในงบแสดงฐานะทางการเงินมีจ�านวนใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม เนื่องจากมีก�าหนดรับช�าระในระยะเวลาอันสั้น

- ลูกหนี้และเจ้าหนี้การค้า ลูกหนี้และเจ้าหนี้อื่น

มูลค่าที่ปรากฏในงบแสดงฐานะทางการเงินมีจ�านวนใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม เนื่องจากมีก�าหนดการรับช�าระ หรือจ่ายช�าระ
ในระยะเวลาอันสั้น

- เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันและกิจการอื่น 

มูลค่าท่ีแสดงในงบแสดงฐานะทางการเงินมีจ�านวนใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม เน่ืองจากส่วนใหญ่ของเครื่องมือทางการเงิน
เหล่านี้มีดอกเบี้ยในอัตราตลาด

- เงินลงทุนในหุ้นทุน

ในกรณีเงินลงทุนในหุ้นทุนที่ไม่มีราคาตลาดรองรับ ฝ่ายบริหารเชื่อว่ามูลค่าท่ีแสดงในงบแสดงฐานะทางการเงินมีจ�านวน 
ใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม โดยยึดถือตามมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของเงินลงทุนนั้น มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหลักทรัพย ์
เผื่อขายค�านวณจากราคาเสนอซื้อ ณ วันที่รายงาน

- เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

มูลค่าท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะทางการเงินมีจ�านวนใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินเหล่าน้ีจะถึง
ก�าหนดช�าระในระยะเวลาอันสั้น 
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- เงินกู้ยืมระยะยาว

มูลค่าท่ีแสดงในงบแสดงฐานะทางการเงินมีจ�านวนใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม เน่ืองจากส่วนใหญ่ของเครื่องมือทางการเงิน
เหล่านี้มีดอกเบี้ยในอัตราตลาด

- สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าระยะสั้นอายุไม่เกิน 6 เดือน

มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าถือตามราคาตลาดของสัญญาล่วงหน้า ณ วันท่ีในงบแสดง
ฐานะทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมและมูลค่าตามสัญญาเป็นมูลค่าที่ใกล้เคียงกันเนื่องจากเป็นสัญญาระยะสั้น

37 ภาระผูกพันกับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2556 2555 2556 2555

(ล้านบาท)

ภาระผูกพันอื่นๆ

เลตเตอร์ออฟเครดิตส�าหรับซื้อสินค้าและวัสดุ

  ที่เปิดแล้วแต่ยังไม่เข้าเงื่อนไขการเป็นหนี้สิน 663 528 219 68

ค�าสั่งซื้อที่ผู้ขายสินค้าหรือให้บริการตกลงแล้ว 3,281 3,305 1,909 1,500

สัญญาซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า  32 37  32 28

สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 2 - 2 -

หนังสือค้�าประกันจากธนาคาร (การปฏิบัติตาม

  เงื่อนไขของงานโครงการและการประมูลงาน

  กับลูกค้า) 4,891 4,750 2,133 1,822

รวม 8,869 8,620 4,295 3,418

 สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าส�าหรับปี 2556 หมดอายุภายในเดือนเมษายน 2557 (2555: มกราคม 2556)

38 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

(ก) บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้ถูกลูกค้ารายหนึ่งฟ้องร้องเป็นจ�าเลยร่วมกับผู้อื่นอีก 3 ราย โดยถูกเรียกร้องค่าเสียหายในคดีความกรณี
ละเมิด เป็นจ�านวนรวม 37.47 ล้านบาท (ประกอบด้วยเงินต้น จ�านวน 27.50 ล้านบาท และดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี 
ของเงินต้น นับตั้งแต่วันที่ 30 มิถุนายน 2547 ถึง 30 เมษายน 2552 จ�านวน 9.97 ล้านบาท) พร้อมดอกเบี้ยร้อยละ 7.5 ต่อปี 
ของเงินต้นนับตั้งแต่วันท่ี 1 พฤษภาคม 2552 เมื่อวันท่ี 12 ตุลาคม 2553 ศาลได้มีค�าสั่งให้งดการพิจารณาคดีแพ่งไว้ก่อน           
และให้จ�าหน่ายคดีไว้ชั่วคราวเพ่ือรอฟังผลในคดีอาญา ซึ่งเป็นคดีท่ีเก่ียวเน่ืองกัน เมื่อวันท่ี 28 ธันวาคม 2553 ศาลได้มี                           
ค�าพิพากษาตัดสินคดีโดยให้ยกฟ้องคดีอาญาดังกล่าว ซึ่งโจทก์ไม่ย่ืนอุทธรณ์ภายในระยะเวลาที่ก�าหนดและคดีถึงท่ีสุดแล้ว 
เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2555 ศาลชั้นต้นได้มีค�าพิพากษาตัดสินคดีโดยให้ยกฟ้องคดีแพ่งดังกล่าว อย่างไรก็ตาม โจทก์ได้มีการ
ยื่นอุทธรณ์ ซึ่งบริษัทย่อยได้รับส�าเนาอุทธรณ์ของโจทก์เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2556 และบริษัทย่อยได้ยื่นแก้ค�าอุทธรณ์เมื่อ
วันที่ 18 กรกฎาคม 2556 ต่อมา เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2556 ศาลอุทธรณ์ได้มีค�าพิพากษายืนตามค�าพิพากษาของศาลชั้นต้น 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 อยู่ระหว่างการพิจารณายื่นฎีกาต่อศาลฎีกาของโจทก์ ซึ่งความคืบหน้าของคดีความยังมิอาจทราบ
ได้ในขณะนี้ ผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยเชื่อว่าบริษัทย่อยไม่มีภาระท่ีจะต้องจ่ายค่าเสียหายจากการฟ้องร้องดังกล่าว  
จึงไม่ได้มีการตั้งส�ารองเผื่อผลเสียหายจากคดีความดังกล่าวไว้ในบัญชี

(ข)  ในปี 2552 บริษัทย่อยอีกแห่งหน่ึงถูกฟ้องร้องเป็นจ�านวนเงินรวม 10 ล้านบาท จากบริษัทประกันภัยของ ผู้ประกอบการ
ในสนามบินสุวรรณภูมิรายหน่ึงสืบเนื่องจากกรณีสินทรัพย์สูญหาย ในเดือนตุลาคม 2555 ศาลชั้นต้นพิพากษายกฟ้อง  
อย่างไรก็ตาม โจทก์ได้มีการยื่นอุทธรณ์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คดีความดังกล่าวอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลอุทธรณ์
ซึ่งผลของคดีความยังมิอาจทราบได้ อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยเชื่อว่าบริษัทย่อยไม่มีภาระที่จะต้องจ่าย 
ค่าเสียหายจากการฟ้องร้องดังกล่าว และบริษัทจะสามารถเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนจากบริษัทประกันภัยของบริษัทย่อยได้
เต็มจ�านวนหากมีความเสียหายเกิดขึ้น
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39 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยังไม่ได้ใช้ 
กลุม่บรษิทั/บรษิทัยังไม่ได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรงุใหม่ดังต่อไปนี ้เนือ่งจากยังไม่มกีารบงัคบัใช้ มาตรฐาน
การรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซึ่งเก่ียวข้องกับการด�าเนินงานของกลุ่มบริษัท/บริษัท และก�าหนดให้ถือปฏิบัติกับ               
งบการเงินส�าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม ในปีดังต่อไปนี้ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง ปีที่มีผลบังคับใช้

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555) การน�าเสนองบการเงิน 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555) ภาษีเงินได้ 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555) สัญญาเช่า 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555) รายได้ 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชน์ของพนักงาน 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลก 
 เปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่ 
 เกี่ยวข้องกัน

2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555) เงินลงทุนในบริษัทร่วม 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555) ส่วนได้เสียในการร่วมค้า 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหว่างกาล 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555) การด้อยค่าของสินทรัพย์ 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 2557

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 3 
 (ปรับปรุง 2555)

การรวมธุรกิจ 2557

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 
 (ปรับปรุง 2555)

ส่วนงานด�าเนินงาน 2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 1 การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน  
 การบูรณะและหนี้สินที่มีลักษณะที่คล้ายคลึงกัน

2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 4 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่า 
 หรือไม่

2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า 2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า 2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 17 การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ 2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 18 การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า 2557

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 15 สิ่งจูงใจสัญญาเช่าด�าเนินงาน 2557

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 การประเมินเนื้อหาของรายการที่เกี่ยวกับรูปแบบ 
 ของกฎหมายตาม สัญญาเช่า

2557

ผู้บริหารคาดว่าจะน�ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีมาใช้ และถือปฏิบัติ  
โดยผูบ้รหิารพิจารณาถึงผลกระทบทีอ่าจเกิดข้ึนจากการถือปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรงุใหม่ดงักล่าว
ต่องบการเงินรวมหรืองบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งคาดว่าไม่มีผลกระทบที่มีสาระส�าคัญต่องบการเงินในงวดที่ถือปฏิบัติ



188 PBบริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหำชน) รำยงำนประจ�ำปี 2556

1.  ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)
บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่ ส�านักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัดบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกับ 

 ผู ้สอบบัญชี และส�านักงานสอบบัญชีที่ผู ้สอบบัญชีสังกัด ในรอบปีบัญชีที่ผ ่านมามีจ�านวนเงินรวม 10,247,000 บาท

2.  ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee)
•  ค่าสังเกตุการณ์การท�าลายสินค้า 76,800 บาท (บริษัท ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง จ�ากัด)
•  การให้บรกิารตรวจสอบข้อมลูทางการเงนิเพือ่การจดัท�างบการเงนิรวมของบรษิทัใหญ่ส�าหรบัปี 2556 จ�านวนเงนิรวม 189,500 บาท

บุคคลอ้างอิง
นายทะเบียนหลักทรัพย์

ส�านักงานใหญ่

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ากัด
เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศัพท์: 0-2229-2800 หรือ Call Center : 0-2229-2888 โทรสาร: 0-2359-1259

ส�านักงานสาขา
เลขที่ 2/7 หมู่ที่ 4 อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน 
(โครงการนอร์ธปาร์ค) ถนนวิภาวดีรังสิต
แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210
โทรศัพท์: 0-2596-9000 หรือ 0-2596-9302-11 โทรสาร: 0-2832-4994-6

ผู้สอบบัญชี

นายวีระชัย รัตนจรัสกุล   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4323 หรือ
นางศิริเพ็ญ  สุขเจริญยิ่งยง  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3636 หรือ
นายวิเชียร ธรรมตระกูล   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3183 หรือ
นายเจริญ ผู้สัมฤทธิ์เลิศ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4068

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ากัด
ชั้น 48-51 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ เลขที่ 195 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
โทรศัพท์: 0-2677-2000 โทรสาร: 0-2677-2222

ที่ปรึกษาทางการเงิน -ไม่มี-  
ที่ปรึกษากฎหมาย  -ไม่มี-

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี



» ส�ำนักงำนใหญ่

	 เลขที่	102		ถนน	ณ	ระนอง			แขวงคลองเตย		เขตคลองเตย		กรุงเทพฯ	10110
	 โทรศัพท์	 :		(02)	348-8000
	 โทรสาร	 :		(02)	348-8001
	 Homepage		:		www.loxley.co.th

» ส�ำนักงำนย่อย

» อาคารล็อกซเล่ย์  บางเขน
	 				เลขที่	2		ซอยพหลโยธิน	19		แขวงจตุจักร	
							เขตจตุจักร		กรุงเทพฯ		10900
	 				โทรศัพท์		:		0-2515-8200

» อาคารล็อกซเล่ย์  ถนนเสือป่า
	 				เลขที่	304		ถนนเสือป่า		แขวงป้อมปราบ
	 				เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย		กรุงเทพฯ		10100
	 				โทรศัพท์		:		0-2629-7800

» อาคารสิริภิญโญ
	 				เลขที่	475		อาคารสิริภิญโญ	ชั้น	11		ถนนศรีอยุธยา	
	 				แขวงถนนพญาไท		เขตราชเทวี		กรุงเทพฯ		10400
	 				โทรศัพท์		:		0-2248-0270-71

» ส�ำนักงำนภูมิภำค  
	
	 เลขที่	244/2		ถนนวัวลาย		ต�าบลหายยา
	 อ�าเภอเมืองเชียงใหม่		จังหวัดเชียงใหม่		50100
	 โทรศัพท์			:		053-283-238
	

» คลังสินค้ำ		
	

	 เลขที่	83		หมู่ที่	5		ต�าบลบ้านใหม่		อ�าเภอเมืองปทุมธานี		
	 จังหวัดปทุมธานี		12000
	 โทรศัพท์		:		0-2963-7940	–	5

	 เลขที่	9/45		หมู่ที่	5		ถนนพหลโยธิน		ต�าบลคลองหนึ่ง
	 อ�าเภอคลองหลวง		จังหวัดปทุมธานี		12120

	 เลขที่	1		หมู่ที่	9		ถนนห้วยบง-ท่าลาน
	 ต�าบลบ้านครัว		อ�าเภอบ้านหมอ		จังหวัดสระบุรี		18270
	 โทรศัพท์			:		036-288-800

ที่ตั้งส�านักงาน
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